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==. MINISTERIO DA EDUCACAO N
% Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

RN INST,_ITUTO FEDERAL 7 Instituto Federal de Educagdo, Cigncia e Tecnologia de Ronddnia /J

BBl rondénia

EDITAL N° 131/2017/REIT - CGAB/IFRO, DE 06 DE JUNHO DE 2017

PROCESSO SEI N° 10090730101.000004/2017-35
DOCUMENTO SEI N° 0011363

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), torna
plblico o processo de pré-selegio de candidatos ao CURSO DE MESTRADO EM ASSESSORIA DE ADMINISTRACAO do
Instituto Superior de Contabilidade e Administragdo do Porto (ISCAP)/Instituto Politécnico do Porto (P. PORTO), em Portugal,
de acordo com as disposi¢oes deste edital.

1. APRESENTACAO

1.1. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia de Ronddénia (IFRO) busca, por meio de acordo de
cooperagdo com o Instituto Politécnico do Porto (P. PORTO), a promog¢do do curso de mestrado em Assessoria de
Administragao, voltado para os servidores do IFRO.

1.2. Esse acordo tem como objetivos promover qualificacdo aos servidores técnicos- administrativos e docentes do
IFRO, em nivel de mestrado, de forma a melhorar seu desempenho para o trabalho na instituig@o; inserir maior nimero de
servidores técnico-administrativos e docentes nas atividades de pesquisa, inovag@o tecnologica e extensdo; induzir a
participagdo de servidores técnico-administrativos e docentes em Nucleos de Estudo e Pesquisa que contribuam para o
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e social; e aumentar o intercambio internacional do IFRO e de seus servidores.

1.3. Compete ao IFRO realizar a pré-selecdo de candidatos para o curso de mestrado ofertado pelo Instituto Superior
de Contabilidade ¢ Administragdo do Porto (ISCAP)/Instituto Politécnico do Porto (P. PORTO).

1.4. Os candidatos pré-selecionados neste edital concorrerdo, posteriormente, ao edital especifico de selecdo do
programa de mestrado do ISCAP/P. PORTO.

1.5. Apenas os servidores técnico-administrativos e docentes pré-selecionados por meio deste edital poderdo receber
auxilio financeiro do IFRO para a realizagdo do curso de mestrado ofertado pelo ISCAP/P. PORTO, nos limites estabelecidos
neste edital.

DO PUBLICO-ALVO

2.6. Servidores técnico-administrativos e docentes efetivos do IFRO.
3. DO NUMERO DE VAGAS
3.7. Serdo ofertadas 15 (quinze) vagas para o curso de mestrado em Assessoria de Administragdo do ISCAP/P.

PORTO, sendo 10 (dez) vagas destinadas a servidores técnico-administrativos e 05 (cinco) para docentes do IFRO.

3.8. Serdo pré-selecionados neste edital o numero de até 20 (vinte) servidores técnico-administrativos e 10 (dez)
docentes que poderdo participar do processo seletivo do ISCAP/P. PORTO, sendo que apenas os 15 (quinze) primeiros
classificados no edital ISCAP/P. PORTO (10 (dez) servidores técnico-administrativos ¢ 05 (cinco) docentes) receberdo o
auxilio-financeiro pelo IFRO.

3.8.1. Caso haja disponibilidade de vagas pelo P. PORTO, podera haver aumento no numero de servidores técnico-
administrativos e docentes do IFRO classificados no programa, porém sem a concessdo de auxilio financeiro.

9. u i \Y i v isti ivaca icu urso,
3.9 Caso algum dos candidatos aprovados e classificados venha a desistir da efetivacdo da matricula no curso, o
préximo candidato, em ordem de classificagdo, podera vir a ser beneficiado pelo auxilio financeiro.

4. DOS REQUISITOS

4.10. Para concorrerem a esta pré-selecdo os servidores candidatos deverdo possuir os seguintes requisitos:

Ter concluido curso de graduag@o.

Pertencer ao quadro permanente de servidores técnico-administrativos ou docentes do IFRO.

Estar em efetivo exercicio do seu cargo no IFRO.

Possuir pelo menos 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo, incluido o periodo de estagio probatorio.

Nao estar afastado ou suspenso por for¢a de medida disciplinar ou judicial.

Nio estar em gozo de licengas ou afastamentos: por motivo de afastamento do conjuge; para o servi¢o militar; para
atividade politica; para capacitacdo apos quinquénio de efetivo exercicio; para tratar de interesses particulares; para
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desempenho de mandato classista; cedido para ter exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos poderes da unido, dos estados,
ou do Distrito Federal e dos municipios; para exercicio de mandato eletivo; para estudo ou missdo no exterior, e para servir
em organismo internacional, conforme previsto nos artigos 84, 85, 86, 87, 91, 92, 93, 94, 95 e 96 da lei n. 8.112/90. Nao
possuir titulo de mestre ou doutor.

e Ter curriculo cadastrado e atualizado na Plataforma Lattes.

5. DAS INSCRICOES

5.11. Somente serdo admitidas inscri¢oes efetuadas de acordo com o calendario geral do edital (item 11), tinica e
exclusivamente através do endereco eletronico: cposg@ifro.edu.br.

5.11.2. O candidato deve inserir no assunto do e-mail o seguinte texto “INSCRICAO PRE-SELECAO IPP — NOME
COMPLETO DO SERVIDOR”

5.12. Para efetivar a inscri¢do, o candidato devera enviar os seguintes documentos em formato PDF:

e Formulario de inscri¢do (ANEXO 1), devidamente preenchido;

¢ Diploma de graduacido ou atestado de conclusio de curso acompanhado de histdrico escolar;

e Comprovante do SIGEPE ou SUAP de estar em efetivo exercicio do seu cargo no [FRO;

¢ Comprovante do SIGEPE ou SUAP de pelo menos 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo, incluido o periodo de
estagio probatorio;

e Termo de posse;

e Curriculo Lattes atualizado entre o primeiro dia do més de abril até a data limite de inscrigdo;

¢ Planilha de pontuag@o devidamente preenchida (ANEXO III), com os documentos comprobatdrios dos itens a serem

pontuados.
5.12.3. O candidato que ndo entregar toda documentacdo descrita no item 5.2 tera sua inscri¢do ndo homologada.
5.13. O formulario de inscricdo (ANEXO I) devidamente preenchido, e documentos comprobatérios (item 4 ¢
ANEXO III), deverdo ser anexados e numerados sequencialmente, observando o disposto no item 5.1.
5.13.4. Nao serao recebidos documentos ap6s o periodo estabelecido no calendario geral deste edital.
5.14. As informagdes constantes no formulario de inscrigdo (ANEXO 1) e na planilha de pontuagdo (ANEXO III) sdo

de responsabilidade do servidor. A constatagdo de ma-fé nas declaragdes prestadas acarretara nas cominacdes legais
pertinentes, além de sua desclassificagdo deste certame, sem qualquer 6nus para a administra¢do.

5.15. A efetivagdo da inscricdo pelo candidato implica no conhecimento ¢ na tacita aceitagdo das condigdes
estabelecidas neste edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

6. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.16. Os candidatos serdo classificados conforme planilha de pontuagdo constante no ANEXO III.

6.16.5. Os critérios empregados neste edital estdo baseados em critérios exigidos na sele¢cdo do ISCAP/P. PORTO;
6.16.6. Somente serdo pontuados os itens constantes no ANEXO III, devidamente comprovados e preenchidos pelo

candidato, dentro dos limites estabelecidos;

6.17. Havendo candidatos com a mesma pontuacdo final, adotar-se-a os seguintes critérios para desempate:

e Maior tempo de servigo no IFRO (em dias);
e Maior idade.

7. DA AVALIACAO

7.18. Sera nomeada comissdo de avaliagdo, por meio de Portaria da Reitoria do IFRO, que avaliara as inscrigdes e
documentagdes dos servidores candidatos conforme critérios estabelecidos neste edital.

7.18.7. A avaliag@o e classificaco serdo realizadas por uma comissdo composta por servidores nomeados pela Reitoria.
7.19. A comissdo indeferira a inscrigdo do candidato que tenha deixado de atender aos requisitos estabelecidos no
item 4.

7.20. A inobservancia de qualquer dos itens previstos neste edital acarretara o indeferimento da inscrigao.

8. DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

8.21. Os resultados desta pré-selecdo serdo divulgados no endereco eletronico http://portal.ifro.edu.br/editais-

ifro/propesp/propesp-reitoria/editais-2017-propesp, conforme calenddrio previsto neste edital.

8.22. Os candidatos poderdo impetrar recurso contra o resultado preliminar, exclusivamente, mediante o
preenchimento e assinatura do Formulario de Recursos (ANEXO II).
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8.22.8. O recurso contra o resultado preliminar (formulario do ANEXO II) devera ser enviado a PROPESP através do e-
mail: cposg@ifro.edu.br, observando-se o prazo estabelecido no calendario deste edital e no formato PDF.

8.22.9. Apenas serdo analisados os recursos protocolados na forma definida no item anterior, sendo desconsiderados
aqueles eventualmente enviados por outro meio de comunicagao.

8.23. A homologacdo do resultado final, apds analise dos recursos, sera divulgada conforme calendario (item 11).
8.23.10. Nao cabera recurso contra o resultado final.

8.24. O resultado final, contendo a relacdo dos nomes dos servidores pré-selecionados neste edital, serd encaminhado
a Coordenagdo do Programa de Mestrado do ISCAP/P. PORTO.

8.25. Os candidatos pré-selecionados serdo responsaveis por sua inscricdo no processo seletivo do programa de

mestrado do ISCAP/P. PORTO.

9. DO AFASTAMENTO

9.26. O servidor aprovado no processo seletivo do ISCAP/P. PORTO devera solicitar afastamento parcial durante os
periodos de duragdo dos encontros presencias a serem realizados em Porto/Portugal e em Porto Velho/RO, conforme calendario
a ser definido pelo edital do programa.

10. DO AUXILIO FINANCEIRO

10.27. Para auxiliar a participagdo dos servidores no programa de mestrado do P. PORTO, sera concedido, a fim de
ajuda de custo, um auxilio financeiro para as despesas relativas a taxas, incluindo a de matricula e frequéncia anual,
emolumentos, passagens e estadia em Porto/Portugal e em Porto Velho.

10.27.11. A taxa de inscrigdo para que o candidato possa concorrer ao processo de sele¢do programa de mestrado do P.
PORTO sera de responsabilidade exclusiva do candidato, cujo valor sera disciplinado no edital do programa.

10.28. O auxilio financeiro total de R$ 20.000,00 (vinte mil reais) sera transferido por ordem bancaria na conta do
servidor cursista em trés etapas, sendo: R$ 9.000,00 (nove mil reais) no primeiro ano do curso (2017); R$ 9.000,00 (nove mil
reais) no segundo ano do curso (2018); e R$2.000,00 (dois mil reais) em 2019, na fase da defesa.

10.29. Sera de responsabilidade dos candidatos admitidos a realizagdo e pagamento da matricula do curso, bem como
arcar diretamente com os custos e providéncias cabiveis inerentes a sua frequéncia no programa de mestrado do P. PORTO,
como transporte, hospedagens, alimentacdo e outros.

10.30. Nao havera complementacdo do auxilio expresso no item 10.2, mesmo em caso de eventual prorrogagdo de
integralizag@o do curso pelo ISCAP/P. PORTO.
10.31. Para os servidores residentes no interior do estado de Rondonia sera concedido auxilio financeiro para ajuda de

custo inerente aos deslocamentos para Porto Velho-RO para participar dos encontros presenciais (R$1.400,00 para duas
semanas em 2018).

10.31.12. Nao podera ser utilizado veiculo oficial exclusivamente para esse fim.
11. CALENDARIO
EVENTO DATA
Publicacdo do edital 06/06/2017
, L 06 a 08/06/2017 até as 23h59 (horario
Periodo de inscrigdo
local)
Divulgacao do resultado preliminar 12/06/2017
Interposigao de recursos 13/06/2017
Homologacao do resultado final apos recursos 14/06/2017
Inscri¢do no processo seletivo do ISCAP/P. PORTO Até dia 20/06/2017
12. DISPOSICOES FINAIS
12.32. O IFRO resguarda o direito de, a qualquer momento, solicitar ao candidato informagdes ou documentos
adicionais julgados necessarios.
12.33. Os servidores classificados e inscritos no programa de mestrado terdo que permanecer no exercicio de suas

fungdes apos a conclusio do curso por um periodo igual ao de duraggo do curso.
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12.34. Caso o servidor venha a solicitar exoneracdo do cargo ou aposentadoria, antes de cumprido o periodo de
permanéncia previsto no item 12.2, devera ressarcir o IFRO dos gastos com seu aperfeigoamento, na forma do art. 47 da lei
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

12.35. Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau de mestre em Assessoria de Administragdo, durante o periodo
regrado pelo programa de mestrado do ISCAP/P. PORTO, aplica-se o disposto no item 12.3, salvo na hip6tese comprovada de
for¢a maior ou de caso fortuito, a critério do dirigente maximo do 6rgéo ou entidade.

12.36. O IFRO nio se responsabiliza pelos procedimentos relacionados ao reconhecimento do diploma de mestrado
obtido pelo servidor junto ao ISCAP/P. PORTO.
12.37. Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo de Avaliagdo, juntamente com a PROPESP/IFRO.

sell o

eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Dauster Souza Pereira, Reitor(a) Substituto(a), em 06/06/2017, as 15:32,
conforme horario oficial de Brasilia, com o emprego de certificado digital emitido no &mbito da ICP-Brasil, com
fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

N° de Série do Certificado: 1283468

ANEXOS AO EDITAL N° 131/2017/REIT - CGAB/IFRO

ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO AO MESTRADO EM ASSESSORIA DE
ADMINISTRACAO

(Edital n° 131 de 06/06/2017)

DADOS DO CANDIDATO

1) Nome completo:
2) SIAPE: 3) Campus de Lotagao/Exercicio.

4) Cargo da Carreira dos Técnicos Administrativos em Educacdo:

5) Data de admissdo no IFRO:

6) Quantitativo total de licencas e afastamentos (dias):

7) Telefones: Residencial: () Celular: ()
8) E-mail institucional: E-mail alternativo:
DADOS ACADEMICOS
1) Graduagdo:

2) Po6s-Graduagdo Lato sensu

3) Area de concentragdo:

() Declaro nao possuir titulo de mestre ou doutor.
( ) Declaro conhecimento e aceito as condigoes estabelecidas neste edital e demais instrumentos reguladores.

Venho requerer a inscri¢do no processo de pré-selegdo de candidatos ao CURSO DE MESTRADO EM ASSESSORIA DE
ADMINISTRACAO do Instituto Superior de Contabilidade e Administracdo do Porto (ISCAP) /Instituto Politécnico do Porto
(P. PORTO), em Portugal.

Ciéncia da Chefia Imediata

(nome e assinatura)
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Ciéncia da Dire¢ao-Geral ou Gestor da Unidade/Campus

(nome e assinatura)

Assinatura do (a) Requerente

Local e data

ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSO

(Edital n° 131 de 06/06/2017)

Nome:
Matricula SIAPE: Unidade de lotagdo:

Fundamentacio e argumentacio:

Data: / /
Assinatura:
ANEXO III - FORMULARIO DE PONTUACAO
(Edital n° 131 de 06/06/2017)
Area Subcritério Comprovacio Ponderacdo | Pontuaciao | Pontuacio | Pontuacio
Maxima (candidato) (comissao)
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1 1
1.1 Conclusao de curso de graduacdo (ndo cumulativo)
a. Curso de
graduagdo vinculado | Diploma ou
a area de declaragao/atestado
administraggo que conste a data da 250 250
(6.02.00.00-6) da colacdo de grau ’ ’
tabela de Areas de acompanhada do
Conhecimento da historico escolar.
Capes.
b.' nglquer Diploma ou
licenciatura ou ~
declaragdo/atestado
qualquer curso ue conste a data da
vinculado a grande que €9 20,0 20,0
. A2 colagdo de grau
area das ciéncias
. . acompanhada do
sociais aplicadas historico escolar
(6.00.00.00-7). ’
c. Outro curso de Diploma ou
graduagdo fora da declaragdo/atestado
grande area das que conste a data da 1.0 1.0
ciéncias sociais colagdo de grau ’ ’
aplicadas (6.00.00.00- | acompanhada do
7). historico escolar.
1. Formacao
académica 1.2 Conclusdo de curso de pds-graduagio Lato Sensu (ndo cumulativo)
a. Curso de pos- Certificado em que
graduagdo lato sensu conste a drea de
vinculado a area de .
o ~ conhecimento
administra¢do R
conforme prevé a 15,0 15,0
(6.02.00.00-6) da ~
; Resoluciao CNE n.
tabela de Areas de .
. 01, de 2007 no §1
Conhecimento da o
do Art. 7°.
Capes.
b. Curso de pos- Certlﬁca(’lo em que
~ conste a area de
graduacdo lato sensu conhecimento
vinculado a grande R
. A2 conforme prevé a 13,0 13,0
area das ciéncias ~
sociais aplicadas Ioile sgluggg;j NE §n 1
,de ,no §1°
(6.00.00.00-7). do Art. 7°.
Certificado em que
c. Curso de pos- conste a area de
graduagdo /ato sensu | conhecimento
vinculado a area da conforme prevé a 11,00 11,00
educacdo (7.08.00.00- | Resolugdao CNE n.
6). 01, de 2007, no §1°
do Art. 7°.
2. Experiéncia 2. llgﬁrgp(% (;% servigo Relatério emitido
profissional Bgf més de ;tivll?(?;dgs pelo servidor no 0,3 25,0
noIFRO | < 31/maio2017). | SIGEPE.
2.2 Atuagdo como
fiscal ou fiscal Portaria de
substituto de contrato | designagdo atestada 0.50 40
(0,50 pontos a cada pela ’ ’
portaria de PROAD/DADM.
designacdo).
2.3 Participacdo nos Portaria de 0,25 9,0
seguintes conselhos designacao.
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ou comissdes do
IFRO: CONSUP,
Comissio de Etica,
Comité de Etica em
Pesquisa (CEP),
Comissio de Etica no
Uso de Animais
(CEUA) e Conselho
de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CEPEX)
(0,25 pontos por més
de atividade, até
31/01/2017).
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2.4 Participagdo nos
seguintes conselhos
ou comissdes do
IFRO: Comissdo

Interna de Supervisdo | Portaria de 0.25 6.0
(CIS), Comissao designagio. ’ ’
Propria de Avaliagao
(CPA) (0,20 pontos
por més de atividade
até 31/05/2017).
Portarias de
Designagao/
2.5 Ocupar Cargo de Exoperaqﬁo (caso o
Diregéo (0,20 pontos serv1d(~)r ainda ocupe
or més até a funcéo, devera . 0,20 5,0
g 1/05/2017) apresentar a Portaria
‘ de Designagdo e
declaragdo da chefia
imediata).
Portarias de
Designagao/
2.6 Ocupar Fungdo Exoperagﬁo (caso o
Gratificada. (0,10 serv1d(~)r ainda ocupe
>« ., | afungao, devera 0,10 4.0
pontos a cada més até .
31/05/2017). apresentar Pgrtana
de Designagao ¢
declaragdo da chefia
imediata).
2.7 Participagdo em
Comissoes de
Sindicancia ou Portaria de 20 40
Processo designagao. ’ ’
Administrativo
disciplinar (PAD).
Portaria de
designagdo com
2.8 Participagdo em relat.éri? final da
A comissdo ou
comissOes € grupos 0,25 3,0

de trabalho.

declaracdo do
presidente atestando
as atividades
executadas.

Referéncia: Processo n? 10090730101.000004/2017-35
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