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RETIFICACAO DO EDITAL DE SELECAO N° 10/2017/REIT - PROPESP/IFRO

PROCESSO SEI N° 23243.017182/2017-57
DOCUMENTO SEI N° 0115436

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RONDONIA, no uso de suas atribuigdes e considerando a necessidade de qualificagio dos servidores do Instituto, torna
plblica a retificacio do Edital de Selecio N° 10/2017/REIT - PROPESP/IFRO para solicitagio de CONCESSAO DE
AFASTAMENTO AOS SERVIDORES DOCENTES E TECNICO-ADMINISTRATIVOS DO QUADRO EFETIVO DO
IFRO, para realizagdo de cursos de Mestrado e Doutorado, nos termos deste Edital, com inicio no primeiro semestre de 2018.

Onde se 1é:

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RONDONIA, no uso de suas atribuigdes e considerando a necessidade de qualificagdo dos servidores do Instituto, faz saber
que estdo abertas as inscri¢des para solicitagio de CONCESSAO DE AFASTAMENTO AOS SERVIDORES DOCENTES E
TECNICO-ADMINISTRATIVOS DO QUADRO EFETIVO DO IFRO, para realizagio de cursos de Mestrado, Doutorado em
institui¢des nacionais, nos termos deste Edital, com inicio no primeiro semestre de 2017.

Leia-se:

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RONDONIA, no uso de suas atribuigdes e considerando a necessidade de qualificagdo dos servidores do Instituto, faz saber
que estdo abertas as inscrigdes para solicitagio de CONCESSAO DE AFASTAMENTO AOS SERVIDORES DOCENTES E
TECNICO-ADMINISTRATIVOS DO QUADRO EFETIVO DO IFRO, para realizagio de cursos de Mestrado, Doutorado em
institui¢des nacionais, nos termos deste Edital, com inicio no primeiro semestre de 2018.

Onde se 1€:

1.1 O presente Edital objetiva classificar servidores interessados em afastar-se integralmente das atividades do IFRO, para
realizagdo de cursos de Mestrado e Doutorado, com inicio até marco de 2017 para docentes e até 01 de junho para
técnicos—administrativos.

Leia-se:

1.1 O presente Edital objetiva classificar servidores interessados em afastar-se integralmente das atividades do IFRO, para
realizagdo de cursos de Mestrado e Doutorado, com inicio até marco de 2018 para docentes e até 01 de junho de 2018 para
técnicos—administrativos.

Onde se 1€:

f. Para servidor Técnico-Administrativo demandante de afastamento para participar de Mestrado, possuir, no minimo, 3 (trés)
anos de efetivo exercicio no IFRO (Art. 96-A da Lei no 8.112) até a data de inscri¢cdo neste certame ou limite para solicitar o
afastamento, ou seja, margo de 2017.

Leia-se

f. Para servidor Técnico-Administrativo demandante de afastamento para participar de Mestrado, possuir, no minimo, 3 (trés)
anos de efetivo exercicio no IFRO (Art. 96-A da Lei no 8.112) até a data de inscri¢do neste certame ou limite para solicitar o
afastamento, ou seja, margo de 2018.
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Inclusdo no item 3.1, da seguinte letra:

g. Para servidor Técnico-Administrativo demandante de afastamento para participar de curso de Doutorado, possuir, no minimo,

4 (quatro) anos de efetivo exercicio no IFRO (Art. 96-A da Lei n® 8.112), até a data de inscrigdo neste certame ou limite para

solicitar o afastamento, ou seja, marco de 2018.

Onde se 1€é:

4.2 O numero de vagas para afastamento de servidores Técnico-Administrativos, por campus e Reitoria, encontra-se

discriminado no Quadro abaixo?:

Vagas Disponiveis

Unidade T{)];ag}a(:e
Mestrado Doutorado

Campus Ariquemes 1 1 2
Campus Cacoal 1 1 2
Campus Colorado do Oeste 1 1 2
Campus Ji-Parana 1 1 2
Campus Porto Velho Calama 1 1 2
Campus Porto Velho Zona Norte 1 1 2
Campus Vilhena 1 1 2
Reitoria 1 1 2
Total 8 8 16

2 0 ntimero indicado de vagas neste edital refere-se a quantidade minima. A defini¢ao do numero final de vagas sera realizada por

cada unidade.

Leia-se:

4.2 O numero de vagas para afastamento de servidores Técnico-Administrativos, por campus e Reitoria, encontra-se

discriminado no Quadro abaixo%:

Vagas Disponiveis

Unidade T{’,;agla‘:e
Mestrado Doutorado

Campus Ariquemes 1 1 2
Campus Cacoal 1 1 2
Campus Colorado do Oeste 1 1 2
Campus Guajara-Mirim 1 1 2
Campus Ji-Parana 1 1 2
Campus Porto Velho Calama 1 1 2

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=127936&infra_siste...

2/10



29/11/2017 SEI/IFRO - 0115436 - Retificacdo do Edital

Campus Porto Velho Zona Norte 1 1 2
Campus Vilhena 1 1 2
Reitoria 1 1 2

Total 9 9 18

2 O ntimero indicado de vagas neste edital refere-se a quantidade minima. A defini¢do do numero final de vagas sera realizada por

cada unidade.

Onde se 1é:

7. DO CALENDARIO DO EDITAL

EVENTO DATA
Langamento do Edital 20/11/2017
Data limite para o envio das inscrigdes 07/12/2017
Analise das inscrigdes recebidas e Homologagdo das inscri¢des 08/12/2017

Recurso contra homologacdo das inscri¢des

09 a 11/12/2017

Resposta dos recursos impetrados ¢ Homologacao final das
inscri¢des

12/11/2017

Divulgacao do resultado parcial

15/12/2017

Recursos contra o resultado parcial

16 a 18/12/2017

Leia-se:

7. DO CALENDARIO DO EDITAL

Resultado final 19/12/2017
. L ~ 08/01/2017 a
Periodo de solicitagdo de concessdes de afastamento para docentes 05/03/2018
Periodo de solicitagdo de concessdes de afastamento para técnicos- 08/01/2017 a
administrativos 04/06/2018
EVENTO DATA
Langamento do Edital 20/11/2017
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Data limite para o envio das inscrigdes

07/12/2017

|Andlise das inscri¢des recebidas e Homologacao das inscri¢des

08/12/2017

Recurso contra homologagao das inscrigdes

09 a 11/12/2017

Resposta dos recursos impetrados ¢ Homologagao final das
inscri¢des

12/12/2017

Divulgacdo do resultado parcial

15/12/2017

Recursos contra o resultado parcial

16 a 18/12/2017

Resultado final 19/12/2017
, L N 08/01/2018 a
Periodo de solicitagdo de concessdes de afastamento para docentes 05/03/2018
Periodo de solicitagdo de concessdes de afastamento para técnicos- 08/01/2018 a
administrativos 04/06/2018

Onde se 1€:

8.3. Os parametros para analise dos critérios de selecdo, bem como da pontuagdo de cada critério, estdo detalhados nos quadros a

seguir:

Critério “Tempo necessario para conclusido do curso”

OPCOES PONTUACAO

Periodo de afastamento < 6 meses 25

6 meses < Periodo de afastamento < 1 ano 23

1 ano < Periodo de afastamento < 1 ano ¢ 6 meses 20

1 ano e 6 meses < Periodo de afastamento < 2 anos 17
2 anos < Periodo de afastamento < 2 anos e 6 meses 15
2 anos e 6 meses < Periodo de afastamento < 3 anos 10
3 anos < Periodo de afastamento < 3 anos e 6 meses 8
3 anos e 6 meses < Periodo de afastamento < 4 anos 5
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OPCOES PONTUACAO
Tempo de exercicio < 6 meses 1
6 meses < Tempo de exercicio < 1 ano 2
1 ano < Tempo de exercicio < 2 anos 3
2 anos < Tempo de exercicio < 3 anos 4
3 anos < Tempo de exercicio < 4 anos 5
4 anos < Tempo de exercicio < 5 anos 6
5 anos < Tempo de exercicio < 6 anos 7
6 anos < Tempo de exercicio < 7 anos 8
7 anos < Tempo de exercicio < 8 anos 9
8 anos < Tempo de exercicio <9 anos 10
9 anos < Tempo de exercicio < 10 anos 11
10 anos < Tempo de exercicio < 11 anos 12
11 anos < Tempo de exercicio < 12 anos 13
12 anos < Tempo de exercicio < 13 anos 14
13 anos < Tempo de exercicio < 14 anos 15
14 anos < Tempo de exercicio < 15 anos 16
15 anos < Tempo de exercicio < 16 anos 17
16 anos < Tempo de exercicio < 17 anos 18
17 anos < Tempo de exercicio < 18 anos 19
18 anos < Tempo de exercicio < 19 anos 20
19 anos < Tempo de exercicio < 20 anos 21
20 anos < Tempo de exercicio < 21 anos 22
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21 anos < Tempo de exercicio < 22 anos 23
22 anos < Tempo de exercicio < 23 anos 24
Tempo de exercicio > 23 anos 25
Critério “Tempo de Afastamento Solicitado”
OPCOES PONTUACAO
Periodo de afastamento < 6 meses 25
6 meses < Periodo de afastamento < 1 ano 23
1 ano < Periodo de afastamento < 1 ano e 6 meses 20
1 ano e 6 meses < Periodo de afastamento < 2 anos 17
2 anos < Periodo de afastamento < 2 anos e 6 meses 15
2 anos e 6 meses < Periodo de afastamento < 3 anos 10
3 anos < Periodo de afastamento < 3 anos e 6 meses 8
3 anos e 6 meses < Periodo de afastamento < 4 anos 5

Critério “Disponibilidade de oferta do curso em Rondonia”

OPCOES

PONTUACAO

O Curso/Programa pretendido (Mestrado ou Doutorado) nao
¢ ofertado em Rondonia.

Critério “Pontuaciio para Tempo Decorrido entre a solicitaciio e o tltimo
afastamento para cursar capacitacio de longa duracio” 4
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Tempo de afastamento > 72 meses 25

Critério “Pontuacio para Tempo de exercicio sem afastamento para cursar
capacitacio de longa duracio”

0 a 12 meses 0
13 a 24 meses 5
25 meses a 48 meses 10
49 meses a 72 meses 20
Tempo de afastamento > 72 meses 25

Critério “Avaliacdo de desempenho (com base na tltima avaliacio de desempenho
para efeito de progressido ou da ultima avaliacio do periodo probatério para

servidores com tempo de exercicio na Instituicio entre seis e 24 meses)” 5

0 a 70 pontos 0
70 pontos < 80 pontos 5
81 pontos < 85 pontos 10
86 pontos < 90 pontos 15
91 pontos < 95 pontos 20
> 95 25

4 Este critério de pontuacdo deve estar de acordo com o texto da Lei n° 8112, no seu Art. 96-A.

> Servidores com menos de seis meses de exercicio na Instituigdo ndo possuem a primeira avaliagdo do periodo probatorio,
portanto, ndo pontuam neste critério.

Leia-se:

8.3. Os parametros para analise dos critérios de selecdo, bem como da pontuacdo de cada critério, estdo detalhados nos quadros a
seguir

Critério “Tempo necessario para conclusio do curso”

OPCOES PONTUACAO

Periodo de afastamento < 6 meses 25
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6 meses < Periodo de afastamento < 1 ano 23

1 ano < Periodo de afastamento < 1 ano e 6 meses 20
1 ano e 6 meses < Periodo de afastamento < 2 anos 17
2 anos < Periodo de afastamento < 2 anos e 6 meses 15
2 anos e 6 meses < Periodo de afastamento < 3 anos 10
3 anos < Periodo de afastamento < 3 anos e 6 meses 8
3 anos e 6 meses < Periodo de afastamento < 4 anos 5

Critério “Tempo de efetivo exercicio no quadro permanente do IFRO”
OPCOES PONTUACAO

Tempo de exercicio < 6 meses 1

6 meses < Tempo de exercicio < 1 ano 2

1 ano < Tempo de exercicio < 2 anos 3

2 anos < Tempo de exercicio < 3 anos 4

3 anos < Tempo de exercicio < 4 anos 5

4 anos < Tempo de exercicio < 5 anos 6

5 anos < Tempo de exercicio < 6 anos 7

6 anos < Tempo de exercicio < 7 anos 8

7 anos < Tempo de exercicio < 8 anos 9
8 anos < Tempo de exercicio <9 anos 10

9 anos < Tempo de exercicio < 10 anos 11
10 anos < Tempo de exercicio < 11 anos 12

11 anos < Tempo de exercicio < 12 anos 13
12 anos < Tempo de exercicio < 13 anos 14

13 anos < Tempo de exercicio < 14 anos 15
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14 anos < Tempo de exercicio < 15 anos 16
15 anos < Tempo de exercicio < 16 anos 17
16 anos < Tempo de exercicio < 17 anos 18
17 anos < Tempo de exercicio < 18 anos 19
18 anos < Tempo de exercicio < 19 anos 20
19 anos < Tempo de exercicio < 20 anos 21
20 anos < Tempo de exercicio < 21 anos 22
21 anos < Tempo de exercicio < 22 anos 23
22 anos < Tempo de exercicio < 23 anos 24

Tempo de exercicio > 23 anos 25

Critério “Disponibilidade de oferta do curso em Rondonia”

OPCOES

PONTUACAO

O Curso/Programa pretendido (Mestrado ou Doutorado) nao
¢ ofertado em Rondonia.

afastamento para cursar capacitacio de longa duracio”

Critério “Pontuaciio para Tempo Decorrido entre a solicitaciio e o tltimo

4

0 a 12 meses 0
13 a 24 meses 5
25 meses a 48 meses 10
49 meses a 72 meses 20
Tempo de afastamento > 72 meses 25

capacitacio de longa duracgio”

Critério “Pontuacio para Tempo de exercicio sem afastamento para cursar

0 a 12 meses

13 a 24 meses

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=127936&infra_siste...

5

9/10



29/11/2017 SEI/IFRO - 0115436 - Retificacdo do Edital

25 meses a 48 meses 10
49 meses a 72 meses 20
Tempo de afastamento > 72 meses 25

Critério “Avaliacio de desempenho (com base na tltima avaliacio de desempenho
para efeito de progressido ou da ultima avaliacio do periodo probatério para

servidores com tempo de exercicio na Instituicio entre seis e 24 meses)” 5

0 a 70 pontos 0
70 pontos < 80 pontos 5
81 pontos < 85 pontos 10
86 pontos < 90 pontos 15
91 pontos < 95 pontos 20
> 95 25

4 Este critério de pontuacdo deve estar de acordo com o texto da Lei n° 8112, no seu Art. 96-A.

> Servidores com menos de seis meses de exercicio na Instituigdo ndo possuem a primeira avaliagdo do periodo probatorio,
portanto, ndo pontuam neste critério.

Documento assinado eletronicamente por Uberlando Tiburtino Leite, Reitor(a), em 28/11/2017, as 20:51, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

[seil o

eletrénica

Referéncia: Processo n? 23243.017182/2017-57 SEI n2 0115436
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