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Retificação do Edital nº 05 de 30 de junho de 2017 

 

Onde se lê: 

3.1 Os projetos aprovados por este Edital terão vigência de 12 (doze) meses 

ininterruptos, compreendidos entre setembro de 2017 e agosto de 2017.  

 

Leia-se: 

3.1 Os projetos aprovados por este Edital terão vigência de 12 (doze) meses 

ininterruptos, compreendidos entre setembro de 2017 e agosto de 2018.  

 

Onde se lê: 

10.3 Os currículos dos proponentes serão avaliados de acordo com os critérios 

estabelecidos no quadro 4.  

 

Quadro 4. Critérios a serem considerados na Análise do Currículo do Coordenador do 

Projeto. 

Itens de análise 
Pontuação 

por item 

Pontuação 

máxima 

Titulação 15 pontos 

Doutor 15 

15 Mestre 10 

Especialista 5 

Produção Científica (entre 2011 e 2016) 40 pontos 

Artigos publicados ou aceitos para publicação em Revista classificada 

com indicador Qualis A1, A2, ou B1. 

07 
40 
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Artigos publicados ou aceitos para publicação em Revista classificada 

com indicador Qualis B2, B3, B4 ou B5. 

04 

Artigo Completo ou Resumo expandido em Anais de Congressos. 0,5 

Resumo simples em Anais de Congressos. 0,2 

Autoria e/ou Organização de Livro Publicado com ISBN 07 

Capítulo de Livro Publicado com ISBN 04 

Projetos de Pesquisa ou Extensão Aprovados em Editais de Instituições de 

Fomento Externas ao IFRO 

5 pontos 

CNPq, CAPES, FINEP, FAP`s 5 5 

Orientações Concluídas em Ensino, Pesquisa e Extensão 30 pontos 

Doutorado ou Mestrado 10 

14 Especialização 05 

Monografia/TCC de Curso de Graduação 02 

Iniciação Científica/Tecnológica ou em Projetos de Extensão 04 
16 

Estágio Supervisionado de Nível Médio ou Superior 02 

Orientações em Andamento em Pesquisa e Extensão 10 pontos 

Doutorado ou Mestrado 3 

4 Especialização 1 

Monografia/TCC de Curso de Graduação 0,5 

Iniciação Científica/Tecnológica ou em Projetos de Extensão 0,75 
6 

Estágio Supervisionado de Nível Médio ou Superior 0,5 

Total 100 

 

Leia-se: 

10.3 Os currículos dos proponentes serão avaliados de acordo com os critérios 

estabelecidos no quadro 4.  

 

Quadro 4. Critérios a serem considerados na Análise do Currículo do Coordenador do 

Projeto. 

Itens de análise 
Pontuação 

por item 

Pontuação 

máxima 

Titulação 15 pontos 

Doutor 15 

15 Mestre 10 

Especialista 5 

Produção Científica (entre 2012 e 2017) 40 pontos 

Artigos publicados ou aceitos para publicação em Revista classificada 

com indicador Qualis A1, A2, ou B1. 

07 

40 
Artigos publicados ou aceitos para publicação em Revista classificada 

com indicador Qualis B2, B3, B4 ou B5. 

04 
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Artigo Completo ou Resumo expandido em Anais de Congressos. 0,5 

Resumo simples em Anais de Congressos. 0,2 

Autoria e/ou Organização de Livro Publicado com ISBN 07 

Capítulo de Livro Publicado com ISBN 04 

Projetos de Pesquisa ou Extensão Aprovados em Editais de Instituições de 

Fomento Externas ao IFRO 

5 pontos 

CNPq, CAPES, FINEP, FAP`s 5 5 

Orientações Concluídas em Ensino, Pesquisa e Extensão 30 pontos 

Doutorado ou Mestrado 10 

14 Especialização 05 

Monografia/TCC de Curso de Graduação 02 

Iniciação Científica/Tecnológica ou em Projetos de Extensão 04 
16 

Estágio Supervisionado de Nível Médio ou Superior 02 

Orientações em Andamento em Pesquisa e Extensão 10 pontos 

Doutorado ou Mestrado 3 

4 Especialização 1 

Monografia/TCC de Curso de Graduação 0,5 

Iniciação Científica/Tecnológica ou em Projetos de Extensão 0,75 
6 

Estágio Supervisionado de Nível Médio ou Superior 0,5 

Total 100 

 

 

Colorado do Oeste, 03 de julho de 2017. 

 

   

Rafael Henrique Pereira dos Reis 
Chefe do Departamento de Pesquisa, Inovação e Pós-Graduação 

Portaria nº 469 de 31 de março de 2015 

 Mayuma Martins Santana Viana 
Chefe do Departamento de Extensão 

Portaria nº 852 de 02 de maio de 2017 

 


