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O Diretor Geral do Campus Porto Velho Calama do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO, no uso de suas atribui¢cdes, torna ptblico, o Edital de
Abertura de Processo Eleitoral para Coordenador do curso de Licenciatura em Fisica do
Campus Porto Velho Calama do IFRO.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente Edital orienta e regulamenta procedimentos para a realizagdo do
processo eleitoral para a fungdo de Coordenador de Curso do curso de Licenciatura em Fisica do
Campus Porto Velho Calama do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia (IFRO).

Art. 2° O processo eleitoral serd de responsabilidade institucional e coordenado
pela Comisséo Eleitoral designada pelo Diretor Geral do Campus.

Art. 3° O processo eleitoral, de que trata o artigo 2°, sera realizada por meio de
escrutinio unico, comvoto direto € secreto.

Art. 4° O processo eleitoral sera realizado no Campus que sedia o Curso.

Art. 5° Caso ndo haja candidatura, o Coordenador sera indicado pela Dire¢do Geral
do Campus.

CAPITULO II
DA COMISSAO ELEITORAL
Art. 6° A Comissdo Eleitoral designada pelo Diretor Geral, compete:
I. Coordenar e fiscalizar o processo eleitoral;

II. Emitir ¢ homologar antecipadamente listas de votantes, por segmento,
aptos para o pleito;

[I. Indicar e credenciar os integrantes das se¢des de consulta, que serdo
compostas por 3 (tr€s) membros, sendo 1 (um) docente, 1 (um) TAE e 1 (umdiscente);

IV. Credenciar fiscais de votagéo e apuracio;
V. Realizar a apura¢do dos votos;

VI. Emitir ata circunstanciada da Consulta Publica e da apuragdo ao Diretor
Geral do Campus;

VII. Deliberar, em primeira instdncia, sobre recursos interpostos a execugio
do processo eleitoral;

VIII. Adotar, no seu ambito de competéncias, as demais providéncias
necessarias a realizagao do pleito.

Art. 7° A Comissdo Eleitoral funcionard e deliberara com a presenga da maioria
simples de seus membros.

CAPITULO 111
DO PROCESSO ELEITORAL
Secao I
Dos Candidatos

Art. 8° Poderdo concorrer a vaga de Coordenador de Curso os docentes que
atenderem aos seguintes requisitos:

Ser servidor docente efetivo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e

Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
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Tecnologia de Rondonia, comregime de 40 horas ou dedicac@o exclusiva;

I. Pertencer ao quadro de servidores do Campus ao qual pleiteia a
Coordenagdo de Curso;

II. Possuir formagdo, preferencialmente nas areas afins e prioritariamente
com titulag@o superior a do Curso que coordenara;

II. Para coordenador de cursos superiores possuir no minimo 01 ano de
experiéncia do magistério superior

IV.Para o coordenador de cursos de pds-graduagdo, devera possuir titulagao
igual ou superior a do curso que coordenara;

V. Ministrar pelo menos uma disciplina no curso ao qual pleiteia ser
coordenador.

Secao 11
Das Inscricoes

Art. 9° A inscricdo devera ser realizada pelo proprio candidato, conforme
cronograma previsto neste Edital. Para tanto, o candidato devera entregar a Comisséo Eleitoral:

I. Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, conforme Anexo I;

1. Copia de documento oficial' com foto;

III. Declaragdo da Diregao de Ensino informando que o docente ministra pelo
menos uma disciplina no curso ao qual pleiteia ser coordenador.

[1] Sado considerados documentos oficiais: Carteira de identidade (RG), identidade
funcional (identificagdo profissional, de entidade de classe), certificado de reservista, carteira de
trabalho, carteira de habilitagdo com foto e passaporte.

Secao III
Do Mandato

Art. 10. O Coordenador eleito tera mandato de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicagdo da portaria de nomeagdo, podendo ser reeleito por igual periodo uma tnica vez.

Paragrafo Unico. Em se tratando de Curso Superior ainda ndo reconhecido, o
coordenador eleito serd reconduzido ao cargo até a avaliagdo in loco de reconhecimento, caso
ultrapasse o periodo de dois anos para a ocorréncia deste evento.

Art. 11. No caso de vacancia do Coordenador eleito, assumira o cargo de
Coordenador, o segundo candidato mais votado no computo geral dos votos, at¢ o final do
mandato.

Art. 12. Nas auséncias temporarias do Coordenador eleito serd indicado pela
Diregdo Geral do Campus, um coordenador substituto.

Secao IV
Dos Eleitores
Art. 13. Sdo eleitores:
I. Docentes que atuamno curso;
II. Estudante com matricula regular no curso;

OI. Técnicos Administrativos em Educagdo, do quadro efetivo, que
desenvolvem atividades voltadas ao curso:

a) Técnicos que atuam em Laboratorios do curso;
b) Técnicos atuam diretamente na gestdo do curso;
¢) Técnicos atuamno setor de registros académicos.

d) Outros servidores homologados pela comissao eleitoral

Secao V
Do Cémputo dos Votos

Art. 14. Para célculo do percentual obtido pelo candidato, sera considerada a razdo
entre a votagao obtida pelo candidato no segmento e o quantitativo total de eleitores do segmento



aptos a votar.

§1° O percentual de votagao final de cada candidato, serd obtido pelo somatdrio da
média ponderada dos percentuais alcangados em cada segmento, conforme féormula a seguir:

’1 VDo ! Viu r1 Vi
rve = |(3 % xpe)* (3 wra) * (5 * )| 200
Onde:
TVC = Taxa percentual do total de votos do candidato.
VDo = Numero de votos recebidos pelo candidato no segmento de Docentes.

NDo = Numero de eleitores aptos a votar no segmento de Docentes.

VTa = Numero de votos recebidos pelo candidato no segmento de Técnico-
Administrativos em Educacao.

NTa = Numero de eleitores aptos a votar no segmento de Técnico-Administrativos
em Educagio.

VDi= Numero de votos recebidos pelo candidato no segmento de Discentes.

NDi = Numero de eleitores aptos a votar no segmento de Discentes.

§ 2° O percentual de votos obtidos sera calculado com aproximagdo de duas casas
decimais, seguindo as regras gerais de arredondamento.

Secao VI
Do Processo de Votacao
Art. 15. A votagdo ocorrera no dia previsto no cronograma constante neste Edital.

Art. 16. A(s) Secao(des) do(s) Pleito(s) sera(ao) designada(s) pela Comissdo
Eleitoral, para condugdo e instrugdo do pleito eleitoral.

Art. 17. Os locais de votagdo ¢ apuragdo serdao amplamente divulgados pela
Comissdo Eleitoral, no site do Campus e nos murais da Institui¢éo.

Art. 18. A cédula de votagdo conterd os nomes dos candidatos e um espaco
destinado ao eleitor fazer a marca¢@o de um X do candidato escolhido.

Art. 19. Antes de lacrar a urna para o inicio do processo de votagdo, a Comissdo
Eleitoral, em sessdo ptblica, mostrara que nenhum voto esta depositado na urna.

Art. 20. Nenhuma autoridade estranha a Se¢do do Pleito poderd intervir em seu
funcionamento.

Art. 21. E vedada a propaganda no recinto da Se¢io do Pleito.

Art. 22. A fiscalizagdo das consultas e da apuracdo podera ser exercida pelos
proprios candidatos concorrentes ou mediante indicagdo de 1 (um) fiscal por candidatura, inscrito
individualmente, devidamente credenciado antes do inicio da votagéo.

§1° A escolha de fiscal ndo podera recair em integrante da Comissdo Eleitoral ou
mesario.

§2°0O fiscal s6 poderd atuar depois de exibir sua credencial expedida pela
Comissao Eleitoral.

Art. 23. E vedado o voto por procuragio e/ou por correspondéncia.

Art. 24. A ordem de votagdo sera a de chegada do eleitor e a votagdo se dara
mediante os seguintes procedimentos:

I. O eleitor devera identificar-se aos mesarios por meio de documento oficial
com foto;

II. Os mesarios localizardo o nome do eleitor votante na lista de eleitores;

III. Nao havendo duvida sobre a identidade do eleitor, este serd convocado a
langar a sua assinatura em lista propria e, em seguida, recebera a cédula de votagao,
devidamente rubricada pelo mesario;

IV. O eleitor assinara com um “X” o espaco destinado a identificar o
candidato de sua preferéncia.

Secao VII



Do Processo de Apuracio

Art. 25. A apuragdo dos votos se dara imediatamente apds o término da votagdo.

Art. 26. A apuracdo dos votos sera feita pela Comissdo Eleitoral e observara os
seguintes procedimentos:

I. Uma vez iniciado o processo de apuracdo, esse ndo serd interrompido até a
promulgacdo do resultado final;

II. Contadas as cédulas das urnas, verificar-se-a se o niimero coincide com o
da lista de votantes;

III. Uma vez conferido o niimero de cédulas de cada urna, sera iniciada a
contagem dos votos para apuragdo;

IV. A juizo da Comissdo Eleitoral, a cédula que apresentar rasura serd anulada
caso arasura ndo permita a identificagdo do intento do eleitor.

Secao VIII
Dos Recursos

Art. 27. Podera haver interposicdo de recursos em cada uma das fases do
processo eleitoral, os quais serfio analisados pela Comissdo Eleitoral em 1* (primeira) instancia,
pelo Diretor Geral do Campus em 2* (segunda) e ultima instancia.

Paragrafo Unico. O ingresso e a resposta dos recursos terdo prazos definidos e
deverdo ser compativeis com o periodo previsto para todo o processo eleitoral, permitindo que
as respostas sejam formalizadas antes do inicio da proxima etapa do processo.

Art. 28. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Eleitoral
1* (primeira) instancia, pelo Diretor Geral do Campus em 2* (segunda) e tltima instancia.

Secao IX
Do Cronograma

Art. 29. O Processo Eleitoral se dard conforme o seguinte cronograma:

EVENTO DATA /HORA
1. Publicacdo do Edital 10/04/2017

2. Inscrigdo dos candidatos 11 a 12/04/2017
3. Divulgagdo da lista dos votantes 13/04/2017
4. Divulgagdo dos Candidatos Inscritos 13/04/2017
5.Pedido de Recurso ou Impugnagdo dos Candidatos Inscritos 14/04/2017
6. Prazo para Interposicdo de Recursos dos Candidatos Inscritos 17/04/2017
7. Homologagdo dos Candidatos 17/04/2017

8. Periodo de Campanha Eleitoral 18 a21/04/2017
9.Processo de Votagdo 24/04/2017
10. Apuragao 24/04/2017
11. Divulgacdo do Resultado 25/04/2017

12. Pedido de Recurso ou Impugnagdo da Apuragao 25/04 a26/04/2017

13. Homologagdo dos Candidatos Eleitos 27/04/2017

CAPITULO 1V



DAS ATRIBUICOES DAS COORDENACOES DE CURSO

Art. 30. As Coordenagdes de Cursos Técnicos e de Graduagdes, vinculadas ao
Departamento de Apoio ao Ensino, sdo setores com finalidade de dar suporte, orientagdo e
planejamento as a¢cdes de implantacdo e execugdo dos cursos que representam, € possuem as
seguintes competéncias:

[.Planejar, com envolvimento de toda a equipe do setor e em consonancia
com o Regimento Interno do Campus, as acdes de cada exercicio, tendo em vista as
diretrizes contidas no Plano de Desenvolvimento Institucional;

II. Implementar as agdes do setor, seguindo as orientagdes da chefia imediata
e as normas vigentes que regulam a matéria;

III. Atender aos 6rgdos de controle interno e externo, no tocante as agdes
que estdo sob a responsabilidade do setor;

IV. Orientar a comunidade interna e externa, no tocante as acdes que estdo
sob a responsabilidade desse setor;

V. Acompanhar as atividades de rotina do curso ¢ tomar as providéncias
necessarias para garantia do cumprimento da carga horaria, dos horarios e da matriz
curricular;

VI. Acompanhar o processo de registro escolar dos alunos, a matricula,
boletins, certificados, diplomas e outros documentos oficiais relativos aos alunos, junto
coma Coordenagdo de Registros Académicos(CRA);

VII. Emitir parecer quanto aos assuntos relacionados a revisdo de avaliagdo,
avaliacdo em segunda chamada, aproveitamento de estudos, casos de alunos ingressantes
por transferéncia, e outros assuntos especificos ao curso que coordena;

VIII. Divulgar para a comunidade interna e externa, em articulagdo com a
CCOM, a natureza e organizacdo do curso, perfil de formacdo, condigdes de ingresso, e
outras informagdes contidas no PPC;

IX. Articular com as chefias superiores a elaboracdo e cumprimento do
calendario académico ¢ do PPC;

X. Fazer o acompanhamento pedagogico de Estagio junto a Coordenagéo de
Integragdo Escola, Empresa ¢ Comunidade, comregistros das orientagdes feitas;

XI. Coordenar as atividades relacionadas aos TCCs, quanto ao levantamento
continuado de demandas de orientandos, distribuicdo de orientadores aos alunos e
planejamento de composicdo de Bancas de Defesa, quando requeridas, no ambito da sua
Coordenagio;

XII. Controlar, pedagdgica e administrativamente, o desenvolvimento das
Atividades Académicas Complementares, conforme a normatizagdo especifica;

XIII. Responsabilizar-se pelo acompanhamento e instrugdo plena do Exame
Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade) no ambito do campus, incluindo-se as
orientagdes para cadastramento de alunos na plataforma utilizada pelo Ministério da
Educagdo;

XIV. Subsidiar o Pesquisador Institucional ¢ o Nucleo Docente Estruturante
nas questdes relacionadas aos processos inseridos no Sistema de Regulagdo do Ensino
Superior referentes ao reconhecimento e renovagdo de reconhecimento dos cursos de nivel
superior, nas respostas as diligéncias, na interposi¢do de recursos, no arquivamento de
processos, no preenchimento de formularios eletronicos e na plataforma do e-Mec e
Enade;

XV. Acompanhar os indicadores de desempenho académico e de gestdo no
ambito do curso que coordena e articular-se com o Conselho de Classe ou Colegiado do
Curso, Nucleo Docente Estruturante, chefia imediata e superior e outros setores da
instituigdo para o desenvolvimento de agdes voltadas a permanéncia ¢ ao éxito dos
estudantes;

XVI. Verificar salas, laboratorios e equipamentos, mensalmente, ¢ propor a
reposi¢do, troca e conserto de moveis, equipamentos e materiais aos setores competentes,
se for o caso;

XVII. Coordenar a realizagdo de eventos académicos no ambito do curso que
coordena;

XVIIL. Convocar e presidir reunides do Colegiado do Curso e do Nicleo
Docente Estruturante;

XIX. Participar do planejamento e controle das visitas técnicas com a



Coordenagdo de Integrac@o Escola, Empresa e Comunidade (CIEEC);

XX. Acompanhar, juntamente com o NAPNE, as a¢gdes para a inclusdo e
diversidade no curso;

XXI. Responsabilizar-se pelos bens patrimoniais disponibilizados para o
setor, em consonancia com as diretrizes da Coordenagdo de Patrimdnio ¢ Almoxarifado
(CPALM), informando sempre que houver transferéncia de responsabilidade;

XXII. Representar o campus nos foros especificos da area, quando se fizer
necessario;

XXIII. Sugerir as instancias administrativas medidas de aperfeigoamento da
organizacdo e do funcionamento da Institui¢go;

XXIV. Alimentar os sistemas de controle fisicos e/ou virtuais, relativos ao
setor, adotados pelo IFRO e os sistemas governamentais de uso obrigatorio;

XXV. Apresentar, anualmente e sempre que necessario, relatorios de
atividades desenvolvidas pelo setor;

XXVI. Planejar e subsidiar os processos de aquisigdes necessarios ao
desempenho das atividades do setor; e

XXVII Realizar outras agdes proprias do setor ou que lhe sejam designadas
pela Chefia Imediata.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31. Ao término do processo eleitoral, os resultados deverdo ser homologados

pelo Diretor Geral do Campus.

Art. 32. A Comissdo Eleitoral dard por encerradas as suas atividades com a

publicagdo do relatorio final do pleito e o envio de toda a documentac@o relativa ao pleito para o
Diretor Geral do Campus.

eletrénica

-
-ail

Art. 33. Este Edital entra em vigor na data da sua publicacgéo.

Porto Velho, 10 de abril de 2017.

MARCOS APARECIDO ATILES MATEUS
Diretor-Geral do Campus Porto Velho Calama
Portaria N.° 136 GR/IFRO de 10/02/2014
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO

1) Descreva o curso para o qual deseja concorrer a coordenador(a):

Coordenador(a) do Curso:

2) Dados Pessoais (Preencher em duas vias)

Nome Completo (por favor, preencha com letra de forma): Data de
Nascimento:

Matricula (para Servidor, SIAPE): | Campus:

Tel. Celular: Tel. E-mail:
Residencial:

3) Dados Académicos

Graduacéo (por favor, preencha com letra de forma):

P6s-Graduacéo Lato Sensu (por favor, preencha com letra de forma):

Pos-Graduacéao Stricto Sensu (por favor, preencha com letra de forma):




4) Informe as disciplinas que ministra no curso que pretende concorrer a
coordenador(a):

Disciplinas Semestre/Ano que
Ministrou
Eu, , venho requerer
minha candidatura como Coordenador do Curso

, do Campus Porto Velho Calama do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO). Declaro ter
conhecimento do Edital do Processo Eleitoral e ndo me enquadro em nenhum
impedimento previsto no Edital.

Declaro concordar com a divulgacdo de informacdes relacionadas ao Processo Eleitoral
regido pelo Edital n°® 52, de 10 de abril de 2017.

Porto Velho - RO, Il

Assinatura do candidato



ANEXO 11

PEDIDO DE RECURSO OU IMPUGNACAO

DADOS DO REQUERENTE

Nome:

Tel.: E-mail:

Fundamentacéo:

, de de 2017.

Assinatura do Requerente
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