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B INSTITUTO FEDERAL

Rondoénia

PROCESSO SEI N223243.018113/2017-61
DOCUMENTO SEI N° 0117260

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selec¢do sera regida por este [Ediiada executada pela Comisséo de Sele¢éo det8oidisBOLSA

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia /'

~

FORMACAO/MEDIOTEC, nomeada, pelo Diretor - Geral@mpusPorto Velho Zona Norte, por meio da Portaria n°
196/PVZN - CGAB/IFRO, de 24 de novembro de 201 Tdniss&o cabera a responsabilidade de coordenacesso de
selecéo e divulgar as informagdes necessariadizag@o deste.

1.2. O presente edital destina-se a sele¢éo disgioofais para compor e atuar, como bolsistas nosoS Técnicos de Nivel
Médio BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC, na modalidade de Edg&o a Distancia.

1.3 As fungdes, areas de atuacdo, quantitativo de v@gasequisitos estéo estabelecidos conf@uomeedro 01.

Administracdo

Basica, carga horaria minima de 40h,
obtido nos Ultimos cinco anos, a conta
da data de publicacdo deste edital.

QUADRO 01
Funcéo Atuacgéo Requisitos Vagas CR*
Certificado de graduacao em
Professor Professor Formad DA%dmlmstra(;ao, devidamente r,et_:onhemdo
Formador Area pelo MEC. E Curso de Informética 03 07

1Fracao superior a 06 meses corridos sera condaletamo um ano.

*Cadastro de reserva.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricdes de candidatos para as funcotabedscidas neste Edital ser@oatuitas e realizadas no periodo
compreendido de 04 a 07 de dezembro de 2017, eshusnte, no IFRO €ampusPorto Velho Zona Norte, situado na Av.
Gov. Jorge Teixeira, 3146, Setor Industrial, Pafétho/RO — CEP 76821-002, na Sala da Rede E-tec9das 11h30 e das

14h as 17h.

2.2. Ainscricdo poderd ser realizada por meiordeysagdo, devidamente reconhecida em cartorio.

2.3. Para se inscrever os candidatos devem atandeseguintes critérios:

a) Ser residente e domiciliado na cidade de Partiooy

b) Ter disponibilidade para cumprir até 10 (dezpesemanais;

c) Atender os requisitos que constam no Quadro 01;

2.4. No ato da inscricéo os candidatos deveraegamtrcopias legiveis e originais dos documentosaba

a) RG, CPF, Comprovante de residéncia;

b) Diploma do curso superior na area correspondpraepretende atuar, conforme (Quadro 01);
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c) Certificado de Informatica Basica, conforme (Qnae01).
d) Certificados comprobatdrios de titulagcdo, cud®$ormacao, atualizagdes e capacita¢des, confarmaro |.

2.5. Os servidores que assumem Fungdes Gratifig@d®s no IFRO, s6 poderdo se candidatar as fundéste edital, se
houver compatibilidade de horario com a funcaoeperce no Instituto.

2.6. No caso de candidatos servidores ativos, gadaoraria destinada as atividades deste editapodera ser cumprida no
mesmo horério da sua carga horaria exercida no |ER@forme o disposto na resolu¢cdo CD/FNDE n°® QZ2@\RT 14 § 4°
“as atribuicbes e a carga horéaria dos bolsistas o servidores ndo poderdo conflitar com suasiddiles e sua carga
horéaria regular, nem comprometer a qualidade, o kaimdamento e o atendimento do plano de metas tituigdo, conforme
§ 1°do art. 9° da lei 12513/2011".

2.7. No caso de candidatos docentes ativos, do JERDrigatéria a apresentacdo de atestado de disponibilidadarde c
horéaria, de atividades docentes (RAD), emitido [ptacdo de Ensino e/ou Departamento de Apoio ainén

2.8 E vedada a inscricdo, neste processo selétificado, de servidores afastados ou em qualtiperde licenga com 6nus
para o IFRO.

2.10. Os holsistas PRONATEC, com atuacao efetivambito exclusivo do programa, poderéo participesta seletiva. Caso
sejam convocados, deverdo desvincular-se da fungiexerce no programa.

2.11. Serdo considerados documentos de identificpgéa efeito de inscricdo no Processo SeletivplBioado: Carteira de
Identidade expedida pelas Secretarias de SeguRangjica ou pelas For¢as Armadas, Policias MilitaBsiens ou Conselhos
que, por lei federal, que tenha validade como deriide identidade e possibilite a conferénciaotia € da assinatura ou
Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteiraddatde Habilitagdo com fotografia, na forma dan%9.503/97;

2.10. Sera aceita somente 1 (uma) inscri¢cdo por candidapara este edital.

2.11. A inscricdo do candidato serd indeferidaosednstatada alguma irregularidade em sua docag@nt copias ilegiveis e
fora do periodo definido no cronograma bem comé@maumprimento das exigéncias do edital.

2.12. O candidato é o Unico responsavel pelasnrdgbes prestadas ao inscrever-se no presente goamstivo, o IFRO tem
a prerrogativa de excluir do processo aquele quetéhder 0s requisitos exigidos.

2.13. O candidato que prestar informacéo falsanenata, em qualquer documento, ainda que verifipadteriormente, sera
excluido do processo seletivo simplificado, e, casteja exercendo as atividades de bolsista, ¢éerainculo cancelado e ainda
estara sujeito a responder por falsidade ideol&@gcacordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

2.14. Ser4 excluido do processo seletivo simptificagem prejuizo das sangbes penais cabiveis,dideém que, em qualquer
tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova docunhenta
b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidateetcomprovados por meio eletrdnico, estatisticgyaliou grafoldgico;
c) Dispensar tratamento inadequado, incorreto saattés a qualquer pessoa envolvida no ProcesstivBeOu

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabakiativos ao Processo Seletivo.

3. DO CRONOGRAMA

3.1 O processo seletivo seguira o cronograma abaixo

Inscrigao. 04 a 07/12/2017
Homologacéo das Inscri¢cdes e Resultado Classifica®eliminar 12/12/2017
Recurso do Resultado Classificatorio Preliminar 13/12/2017

Resposta dos Recursos Impetrados e Resultadodeirggletivo Simplificado 15/12/2017

4. DA CLASSIFICACAO

4.1. A classificagdo do Processo Seletivo obedeécerdem decrescente do total de pontos obtidos.

4.2. A classificagdo sera realizada em fase Untcayés da andlise da documentacédo informada rdaatscricao.
4.3. A analise da documentacdo smientesobre as informacdes apresentadas pelo candidatio i@ inscricao.
4.4. Ndo serado aceitos, em hipdtese alguma, dot¢ompasteriores ao ato da inscri¢ao.

4.5. Apés analise da documentacdo, sera divulgaBesultado Classificatério Preliminar e ResultadtaFdos candidatos,
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exclusivamente, no portal do IFR&tp://portal.ifro.edu.br

4.6. Em caso de empate serdo observados sucesstearseseguintes critérios de desempate:
a) Maior experiéncia na atividade solicitada, camprovacao;
b) Maior tempo de servi¢o no IFRO;

¢) Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo Urded_ei n° 10.741/03.

5. DOS RESULTADOS E RECURSOS

5.1. O resultado deste processo de selecdo sicapldfi serd divulgado OFICIALMENTE no portal do IFRO:
http://portal.ifro.edu.br

5.2. O candidato s6 podera entrar com recurso &mae a propria classificacdo, ndo havendo a pbdaitte de vistas das
documentacdes de outros candidatos.

5.3. Para a interposicao de recurso o candidaterdeareencher o formularidnexo 1V, e entregar exclusivamente, no IFRO -
CampusPorto Velho Zona Norte, situado na Av. Gov. Jorgixdira, 3146, Setor Industrial, Porto Velho/ROERC76821-002,
na Sala da Rede E-tec no horario d@s as 11h30 e das 14h as 17ha Comissdo de Selegcdo BOLSA
FORMACAO/MEDIOTEC.

5.4. Somente serdo analisados os recursos endadt® do prazo estabelecido no cronograma degté. ed

5.5. O resultado da analise do recurso sera pdblica portal do IFRChttp://portal.ifro.edu.br

5.6. Se houver alteracéo na ordem de classificag@éuncéo de deferimento de recurso, essa altesggaoconsiderada para
todos os candidatos, independentemente de teremidec

5.7. Em hip6tese alguma seré aceita revisédo deseou recurso de recurso.

6. DA CONVOCACAO
6.1. A convocagao dos bolsistas classificados seatmforme a demanda do Programa MEDIOTEC.

6.2. A convocacao dos candidatos selecionados obeda lista de Resultado Final, podendo ser tkitante o periodo de
realizagdo dos cursos, a qualquer tempo.

6.3. O candidato classificado serd convocado paseercicio da funcao de bolsista de acordo comneend de vagas descrito
no Quadro Oldeste edital, para atuar no Programa MEDIOTEC.

6.4.0 candidato ndo devera ser recebedor de qualgisa tusteada pelos recursos Governamentais.
6.5.A convocagéo sera feita e divulgada EXCLUSIVAMENTEno portal do IFRO: http://portal.ifro.edu.br

6.6. A recusa ou auséncia de manifestacdo do cadapao prazo de até 03 (trés) dias Uteis, im@ioarimediata convocagao
do préximo classificado.

Paragrafo Unico: N&o ser recebedor de qualquer bolsa custeads ggelorsos Governamentais.

6.7. Os candidatos classificados e convocadosusrd®sn sua condi¢do de bolsistas deverdo entregalpcumentos, abaixo,
relacionados:

a) RG, CPF e Comprovante de endereco;
b) Comprovante de Dados Bancarios, (Banco/Agénci#éCCorrente), ndo podendo ser conta poupanca;

¢) No caso de servidores ativos, apresentar Dgélarda Chefia Imediata da instituicdo, conform@d@ts§1° do artigo 9° da
Lei N° 12.513/2011;

d) Termo de Responsabilidade;
e) Declaragao de Disponibilidade;
f) Termo de Concesséo de Bolsa;

g) Declaragdo de que nao recebe bolsas pelas ag@®fomento brasileiras (CAPES, FNDE ou CNPqhdaa 33.90.48).

7. DAS ATRIBUICOES

7.1. As atribuicdes dos cargos constanfnexo Il deste Edital.

8. DA REMUNERAGAO DA BOLSA
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8.1. Os profissionais selecionados para atuar nc®COFORMACAO/MEDIOTEC ser&o remunerados na formadecessao
de bolsas, em conformidade com o Artigo 9° e sandgpafos, da Lei n® 12.513 de 26/10/2011, e ntiggoar14° e 15°, seus
incisos e paragrafos, da Resolucdo CD/FNDE n° 416#©3/2012 (e suas alteragbes), pelo tempo EFETIKNVE
TRABALHADO na execuc¢éo de suas atribuicdes.

8.2. Os profissionais fardo jus ao recebimento déuéna) bolsa, mensal, até o término da disciplinaseja, das atividades
académicas (aulas, preenchimento de diarios, galica correcao de todas as avaliagdes).

8.3. Para o0 pagamento dos profissionais convoaaaléyograma Bolsa Formagéao foi adotado pelo FNDEaso de servidor
publico, a rubrica 33.90.48 (Outros auxilios a pad$sica) em fun¢éo da natureza do Programa. @isgonais que atuam ou
venham a atuar em outros projetos ou programasdiados por agéncias de fomento brasileiras (CAFRBE ou CNPq),
poderdo receber bolsa/auxilio do Bolsa Formacadedgse ndo estejam recebendo bolsas/auxilios daali8.90.48.

8.4. No caso de profissionais que ndo mantenhagubldircomo servidor publico, na esfera federal, cesthe municipal, a
rubrica de pagamento é a 33.90.36 (Outros serdeorceiros - pessoa fisica) e exigird do prafissi a emissdo de Nota
Fiscal de Servigo contra o IFRO para o pagamentdijd® mensalmente pela prefeitura da cidade ematuse

8.5. A convocacdo dos candidatos selecionadosaestadicionada a formagdo das turmas e a orderardies serd expedida
conforme a disponibilidade orcamentaria dos resudsoprograma BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC.

8.6. O pagamento das bolsas aos profissionaistqaeanos cursos do BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC devedixr aos
valores por hora de trabalho, conforme a tabelardzxo 11l deste Edital.

8.7. O valor final mensal podera sofrer alteracf@sa mais ou para menos, a depender da quantidetiea de dias Uteis
trabalhados no més.

8.8. A carga horaria maxima semanal serda de atéolfls, estas somadas as demais atividades dotdolsi® podera
ultrapassar 60 horas semanais de atividades. Podendlistribuida nos periodos diurnos, conforneessidade definida pela
Coordenacao da Rede e-Tec/Bolsa Formagao.

8.9. No caso de candidatos servidores ativos, a@acdroraria destinada as atividades dos cursos daSBO
FORMACAO/MEDIOTEC n#o podera ser cumprida no mesim@rio da sua carga horaria praticada na Insfituic

8.10. Os pagamentos a que fazem jus os profissige&cionados por este edital serdo efetivadosrgemos periodos em que
houver efetivo trabalho desenvolvido no &mbito xiecacdo dos cursos, ndo havendo pagamentos dg fi#@Emo terceiro ou
em periodos de recesso nas atividades da respentdede ¢ampus.

9. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1. Consideram-se pessoas com necessidades espgdielas que se enquadram nas categorias disadas no artigo 4° do
Decreto Federal n® 3.298/99 e suas altera¢descbera na Sumula n.° 377/2009 do Superior Tribunaludtica e na Simula
n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador déovimonocular);

9.2. As pessoas com necessidades especiais, @adasras condicdes especiais previstas no Deceeferdf n.° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participarao eésso de Selecdo Publica Simplificada em igualdiadcondigbes com os
demais candidatos, no que se refere a avaliac&mudar, a avaliacdo de desempenho didatico-pedegdgos critérios de
aprovacao e aos comandos do Decreto Federal A4/80®9;

9.3. As pessoas com necessidades especiais qardaet fazer uso das prerrogativas que lhes sabadas no inciso VIl do
artigo 37 da Constituicdo Federal é asseguradaeitalide inscricdo para os encargos oferecidos rnoeBso de Selecéo
Puablica Simplificada, cujas atribuicBes sejam caiwpa com sua deficiéncia,;

9.4. Em cumprimento ao disposto no Decreto n.°&3.868 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reseovadecentual de 20%
(vinte por cento) das vagas existentes, das quemia surgir ou das que forem criadas no prazabi@ade deste Processo de
Sele¢do Publica Simplificada, para cada encargo;

9.5. Somente haverd reserva imediata de vagas para caddios com necessidades especiais para 0 encargo carmmero
de vagas igual ou superior a 05 (cinco);

9.6. No caso de 0 numero de vagas inicialmentagiceneste Edital inviabilizar a reserva a queetere o item 6.4, o primeiro
candidato com deficiéncia aprovado no Processoellec&® Simplificada serd convocado para ocupar\adgd relativa ao
encargo, enquanto os demais candidatos com defia€aprovadas serdo convocados para ocupar 85580202 vagas, e assim
sucessivamente, observada a ordem de classificeglatiyamente a criagdo de novas vagas, duraptaan de validade do
Edital, exceto se mais bem classificados;

9.7. Para concorrer a uma dessas vagas, o candielztca juntar ao seu processo de inscricdo umarde&o que informe sua
necessidade especial, anexando laudo médico dr@inadpia autenticada em cartério expedido nograaximo de 12 (doze)

meses antes do término das inscri¢cdes, atestaaspégie e o grau ou nivel de deficiéncia, com esareeferéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional denfw — CID, bem como a provavel causa da defi@érmntendo a

assinatura e o carimbo com o niimero do CRM do médiponsavel por sua emissao;

9.8. A inobservancia das exigéncias nas formasseprazos previstos neste Edital acarretara a mhydreito ao pleito das
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vagas reservadas aos candidatos em tal condigéo;

9.9. O candidato com necessidades especiais, @eadprna forma deste Edital, além de figurar ra lile classificacao geral —
caso fique classificado dentre os aprovados a sergmadrados nessa lista —, terd seu nome consi@iitta especifica de
pessoas com necessidades especiais;

9.10. Verificada a incompatibilidade entre a neideste especial e as atribuicbes do encargo parguab concorreu, o
candidato sera eliminado do certame;

9.11. Se a necessidade especial do candidato néilegs@drar na previsdo da Sumula n.° 377/2009 der®u Tribunal de
Justica, da Simula AGU n.° 45/2009 e do artigo 4®es incisos do Decreto n.° 3.298/1999 e suamgiies, ele serd
classificado em igualdade de condi¢cdes com os deraadidatos;

9.12. As vagas destinadas aos candidatos com é&fefiai que ndo forem providas por falta de candidhabilitados nesta
condicdo serdo preenchidas pelos candidatos daaacopicorréncia, com estrita observancia a ordemsifilzatoria por
encargo.

10. DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

10.1 Este edital tera validade de 06 (seis) mesesntar da data de publicagdo da homologacéaosditado final no portal do
IFRO: http://portal.ifro.edu.hrpodendo ser prorrogado uma Unica vez, por igadbgo, conforme inciso lll, artigo 37 da
CF/88.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1. A vaga esta condicionada a efetivacdo dadiofim de turmas no respecti@ampus.

11.2. A permanéncia do bolsista do Programa BOL®RMACAO/MEDIOTEC estara sujeita a avaliacdo pedagd@
institucional realizada pela equipe gestora da Redec/Bolsa Formacgdo. O desempenho nesta avalsg@ocritério de
continuidade do bolsista no programa.

11.3. Os bolsistas com mais de trés adverténcaatass por parte de superiores (Coordenadoresinptivos de inobservancia
as atividades, méa gestéo das fun¢des, auséncigsséiativa legal, dentre outros motivos quenééen contra a execucdo das
atividades cursos do BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC comfar preconiza as normativas e resolucées, poderasues
bolsas canceladas, com isso serd convocado o pr@assificado.

11.4. O programa BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC, por meia Coordenacéo da Rede e-Tec, podera, a qualqueemi,
determinar o cancelamento da bolsa e a desvinautdg#olsista que ndo cumprir as atividades descrieste Edital, a partir
da solicitacdo do Coordenador do Curso.

11.5 Os docentes com carga horaria de atividademsi@o inferior ao determinado pelas normas vegpbderdo exercer
atividades no MedioTec, porém sem percepc¢do debofim de complementar o minimo estabelecido.

11.6 Os horarios destinados a preparacao didadsaldcentes, em suas atividades regulares, ndodoosler utilizados para
aulas ou atividades no MEDIOTEC.

11.7 A inscricdo do candidato implicara o conhecditoglestas normas e o compromisso de cumpri-las.

11.8 E de inteira responsabilidade do candidatomaanhar os resultados e demais publicagbes réferaneste edital no
portal do IFRO:http://portal.ifro.edu.hrbem como a entrega das documentacdes solicitslanvocacdo e no periodo
determinado.

11.9 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comidsaselecdo, com base na regulamentacdo vigemeciasnente as
Portarias MEC n° 817 e 1.152 de 2015 e os Maneasedtdo da Rede e-Tec e do Bolsa Formagéo.

11.10 Sera mantido cadastro reserva seguindo sgovente a ordem de classificacdo e o prazo deadalido processo
seletivo.

Documento assinado eletronicamenteldy Day Pereira de SouzaDiretor(a) Geral Substituto(a), em 29/11/2017, as
17:04, conforme horario oficial de Brasilia, comdamento no art. 6°, § 1°, Becreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015

il
S€L o
pssinatura
eletrénica

o n
{,.'-g:@‘-‘ﬂ- A autenticidade deste documento pode ser confeddsdtehttps:/sei.ifro.edu.br

'_:.'-‘Eﬂ'ﬁ:—t: 1 /sei/controlador_externo.php?acao=documento_co&fdriorgao_acesso_externa=ififormando o codigo verificador
1 : g, W

% 0117260e 0 codigo CRG21902D6
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ANEXOS AO EDITAL DE SELEGAO N° 99/2017/PVZN - CGAB/IFRO

ANEXO |
PONTUACAO DA AVALIACAO DE TITULOS

COMPONENTES AVALIADOS PONTUACAO

PROFESSOR FORMADOR TITULOS

Diploma de Especialista: 1,0(um)
ponto; Diploma de Mestre:
2,0(dois) pontos; Diploma de
Doutor: 3,0 (trés) pontos.
(Pontuagbes ndo cumulativas)

01:P6s-graduacao: Especializacdo, Mestrado ou Damldp
reconhecida pelo MEC.

02:Tempo de experiéncia profissional na area de&hio a 1,0 (um) ponto para cada &nq
Distancia. (No méaximo 3,0 pontos)
03: Tempo de atuagdo como docente em Instituicdxdeagao 1,0 (um) ponto para cada &ng
Profissional2 (No maximo 4,0 pontos)

04: Certificado de cursos na area que deseja atotéaip nos ultimo
cinco anos, a contar, da data de publicagédo dditd. Carga
horaria minima de 20h).

50,5 (meio) ponto para cada curso.
(No maximo 2,0 pontos)

0,5 (meio) ponto para cada an
(No maximo 3,0 pontos)

O

05: Tempo de atuacdo em Instituicdo de Educacdssiomal.2

L Fracao superior a 06 meses corridos sera consaleosdo um ano.

2 Entende-se por instituicdes Educacédo Profissigmstituicdes que tem como objetivo a educacatigzional técnica de nivel
médio e educacao profissional tecnoldgica de gigithua de pos-graduacao (Sistema S e Instituicdesdis de ciéncia e
tecnologia), de acordo com o Decreto n° 5.154 dée?jgilho de 2004.

EDITAL N° xx/2017— SELEGCAO PUBLICA SIMPLIFICADA BOL SA FORMACAO/MEDIOTEC

ANEXO Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS

PROFESSOR FORMADOR (TODAS AS AREAS)

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e tréiflss aos beneficiados pela bolsa formacao;

b) Adequar a oferta dos cursos as necessidadesfesggedo publico-alvo;

¢) Adequar os contelidos, materiais didaticos, mielinibliografia as necessidades dos estudantesipantes da oferta;

d) Propiciar espacgo de acolhimento e debate coastaslantes;
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e) Avaliar o desempenho dos estudantes;
f) Participar dos encontros de coordenacéo, protiesvpelos Coordenadores Geral e de Polo;
g) Participar de encontros pedagdgicos, estabele@ela Supervisdo Pedagdgica e Coordenagéo de;Cur

h) Elaborar material didatico, para o Ambiente Yaitde Aprendizagem, pertinente & ementa e comegmbe a carga horaria das
disciplinas;

i) Cumprir os prazos de postagens dos materiafsnmoiente Virtual de Aprendizagem;
j) Acompanhar as frequéncias, notas das atividddgercurso e avaliagdes no Ambiente Virtual deeAgizagem;

l) Estar disponivel para elucidar davidas relacitazaa disciplina ministrada quando necessarioi@tadb pela Supervisdo
pedagdégica e Coordenacao de Curso.

ANEXO llI

VALORES DAS BOLSAS E CARGA HORARIA

FUN(;AO VALOR CARGA HORARIA
Professor Formador R$ 50,00 /h aula Conforme quadro abaixo
DOCENTE/ . CARGA
AREA VAGAS CURSO PERIODO DISCIPLINA HORARIA CH/SEMANAL
MATUTINO FUNDAMENTOS
(TURMA A) DE 60 horas
ADMINISTRACAO
IADMINISTRACAO/ 10 h/semanal
CONCOMITANTE/
ADMINISTRAGAO SEMIPRESENCIAUVESPERTING T UNPAMENTOS
1 (TURMA C) DE N 60 horas
ADMINISTRACAO
ADMINISTRAC;/:\O/ FUNDAMENTOS
B CONCOMITANTE/ '(\q_ﬁTF:JJ'LN; DE 60 horas| 5 h/semanal
ADMINISTRACAO SEMIPRESENCIAL ADMINISTRA(}AO
1
ADMINISTRACAO ADMINISTRAGCAOQ/ MATUTINO X 60 horas| 10 h/semanal
(TURMA A) GESTAO DE
CONCOMITANTE/ PESSOAS
SEMIPRESENCIAL
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1

cadastro
de VESPERTINQ GESTAO DE 60 horas
reserva (TURMA C) PESSOAS

ADMINISTRAGAO! \\\riymino | GESTAO DE
3CONCOMITANTE/ (TURMA B) PESSOAS 60 horas| 5 h/semanal
SEMIPRESENCIAL

1

ADMINISTRACAO [c2dast

de
reserva
MATUTINO ORGANIZACAO,
SISTEMAS E 60 horas
5 | (TURMAA) METODOS
1 ADMINISTRACAO/
~ cadastraCONCOMITANTE/ 10 h/semanal
ADMINISTRAGAO | | " ISEMIPRESENCIAL ORGANIZACAO,
VESPERTINC
reservg (TURMA C) SISTEMAS E 60 horas
METODOS
1 ADMINISTRACAO/ MATUTINO ORGANIZACAO,

3CONCOMITANTE/ SISTEMAS E 60 horas| 5 h/semanal

~ _ |cadastr ;
ADMINISTRACAO de SEMIPRESENCIAL (TURMA B) METODOS
reserva
EE%%E%%S GESTAO DE
ADMINISTRAQAO 1 VESPERTING RECURSOS 40 horas| 5 h/semanal
CONCOMITANTE HUMANOS
SEMIPRESENCIAL
1 RECURSOS CARGOS,
cadastro HUMANOS CARREIRAE
ADMINISTRAQAO VESPERTINO SALARIOS E 40 horas| 5 h/semanal

de | CONCOMITANTE

reservaSEMIPRESENCIAL AVALIAGAC DE

DESEMPENHO
1 RECURSOS
~  |cadastrp HUMANOS RECRUTAMENTO
ADMINISTRACAO de | CONCOMITANTE VESPERTINC E SELECAO 40 horas| 5 h/semanal
reservgSEMIPRESENCIAL
FUNDAMENTOS 20
MATUTINO DE horas
cad]éstr:) FINANCAS ADMINISTRACAO 10
IADMINISTRACAO de CONCOMITANTE h/semanal
reserVESEMIPRESENCIAL FUNDAMENTOS 40
VESPERTINC DE horas
IADMINISTRACAO| ~ °T
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ANEXO IV
REQUERIMENTO DE RECURSO — MEDIOTEC/BOLSA FORMAGAO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Candidato:

Documento de
Identificagéo (RG):

CPF: E-mail:

Funcgdo Pretendida: Fone:

AO PROGRAMA MEDIOTEC/BOLSA FORMACAO

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

() Homologacgédo de Inscricéo

( ) Resultado preliminar () Outros (Especificar):

() Critério de desempate

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

, de de 2017.

Assinatura do candidato

INSTRUCOES:

Somente seréo analisados pela Comissdo Julgadeiditais de Selecdo BOLSA FORMAGCAO/MEDIOTEC osursos
protocolados dentro dos prazos previstos.
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Referéncia: Processo n? 23243.018113/2017-61 SEIn2 0117260
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