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==I INSTITUTO FEDERAL

Ronddnia

,  MINISTERIO DA EDUCACAO M
Secretaria de Educag3o Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia _’/

PORTARIA N° 415/REIT - CGAB/IFRO, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2024

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), nomeado pelo Decreto
Presidencial de 13 de junho de 2023, publicado no DOU n° 111, de 14 de junho de 2023, Secdo 2, pag. 1, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais
conferidas pela Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no DOU de 30 de dezembro de 2009 e estabelecidas pelo art. 67 do Regimento Geral do
IFRO, aprovado pela Resolug¢do n° 65/Consup/IFRO, de 29 dezembro de 2015, e posteriores; tendo em vista os autos do Processo SEI n° 23243.010928/2022-
69, resolve:

Art. 1° Fica prorrogada, até 31 de julho de 2024, no ambito da Reitoria, a validade do Edital n® 18/2023/REIT - DGP/IFRO, datado de 28 de
fevereiro de 2023 (Integral) (SEI n°® 1861411), e do Edital n® 17/2023/REIT - DGP/IFRO, também de 28 de fevereiro de 2023 (Parcial) (SEI n° 1861410), para
permitir a permanéncia e admissdo de novos servidores no Programa de Gestdo do Teletrabalho (PGT). Esta medida leva em considera¢do o término da
vigéncia dos mencionados editais em 29/2/2024, bem como o prazo maximo estabelecido para a implementacdo do Programa de Gestdo ¢ Desempenho
(PGD) no ambito do IFRO, conforme art. 32, da Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT /MGI n° 24, de 28 de julho de 2023.

Art. 2° Atualizar o quadro de vagas para regimes de execugdo parcial e integral conforme especificado no Anexo I desta Portaria, devendo
considerar que os setores ndo mencionados no quadro de vagas ndo terdo vagas disponiveis.

Art. 3° Definir que poderao participar do Programa de Gestao:
I - servidores ocupantes de cargos efetivos do IFRO; e

IT - servidores publicos nomeados para cargos de direcdo ou designados para fungdes gratificadas, funcdes de coordenacao de curso e fungdes
de apoio a gestao.

§ 1° Para novas adesdes, s6 poderdo ingressar na modalidade teletrabalho os servidores que tenham cumprido um ano de estagio probatorio.

§ 2° Participantes que estejam na modalidade de teletrabalho parcial ou integral do Programa de Gestdo ou agentes publicos submetidos ao
controle de frequéncia em outro 6rgao so poderao ser selecionados para a modalidade teletrabalho seis meses ap6s a movimentagao para o IFRO.

§ 3° A participagdo no Programa de Gestdo, independentemente da modalidade, devera considerar as atribui¢des do cargo e respeitard a jornada
de trabalho do participante.

Art. 4° O Programa de Gestdo podera se configurar como alternativa a perda da forga de trabalho de servidores em determinado setor, que
podera ser reordenado desde que os servidores proponentes:

I - atendam aos requisitos para remog¢ao para acompanhar conjuge ou companheiro (alinea “a”) e remocao por motivo de saude do servidor,
conjuge, companheiro ou dependente (alinea “b”), previstas no inciso III do caput do art. 36 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; ou

IT - atendam aos requisitos para concessao da licenca por motivo de afastamento do conjuge ou companheiro, prevista no art. 84 da Lei n°
8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 5° A forma de teletrabalho no Exterior atendera ao previsto no art. 12 do Decreto n® 11.072, de 17 de maio de 2022, que dispde sobre o
Programa de Gestdo e Desempenho (PGD) da administragdo publica federal direta, autdrquica e fundacional e em observancia ao Paragrafo unico do art. 12
da Instrucdo Normativa Conjunta SEGES-SGPRT /MGI n° 24, de 28 de julho de 2023, que dispde sobre a implementacdo e execucdo do PGD na
administracao publica federal direta, autarquica e fundacional.

Art. 6° Os casos especificos, ndo tratados neste documento, bem como as duvidas relacionadas ao Programa de Gestdo para teletrabalho
poderdo ser objeto de definicdo em discussao entre chefia imediata, do dirigente da unidade e Reitoria, com assessoramento da Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional (PRODIN) e Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP).

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

MOISES JOSE ROSA SOUZA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Moisés José Rosa Souza, Reitor(a), em 28/02/2024, as 08:44, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

sel:

eletrénica

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o c6digo verificador 2215172 ¢ o cddigo CRC 9AATDD64.

ANEXO I
DISTRIBUICAO DAS VAGAS
QUADRO DE VAGAS REGIME DE EXECUCAO PARCIAL
Vaga Carga horaria Vagas Vagas
Setor Perfil Regime semanal . ;.
. . Ocupadas Disponiveis
Parcial presencial
Assessoria de Relagdes Internacionais (REIT- Servidor em exercicio na ARINT > 20h 1 1
ARINT)
Assessoria de Comunicagdo e Eventos (REIT- Servidor em exercicio na ASCOM nao 3 ’h 3 0
ASCOM) ocupantes de Cargo de Direg¢ao (CD)
Assessoria de Comunicagao e Eventos (REIT- . .
ASCOM) Servidor ocupante do cargo de Jornalista 1 Sh 1 0
Ouvidoria (REIT-OUVID) Servidor em exercicio na Ouvidoria 1 20h 0 1
Coordenacéo de Protocolo e Arquivo (REIT- Servidor em exercicio na CPAR ocupante de 1 8h 1 0
CPAR) Fungdo Gratificada (FG)
Coordenacao-Geral de Registros Académicos Servidor em exercicio na CGRA ocupante 1 3h 1 0
(REIT-CGRA) de Funcao Gratificada (FG)
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https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/06/2023&jornal=529&pagina=1
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/06/2023&jornal=529&pagina=1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11892.htm
https://portal.ifro.edu.br/consup-nav/resolucoes/2015/8745-resolucao-n-65-consup-ifro-de-29-dezembro-de-2015
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-conjunta-seges-sgprt-/mgi-n-24-de-28-de-julho-de-2023-499593248
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8112cons.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/d11072.htm
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-conjunta-seges-sgprt-/mgi-n-24-de-28-de-julho-de-2023-499593248
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Vaga Carga horaria
Setor Perfil Regime semanal Vagas . Vagz}s .
Parcial presencial Ocupadas Disponiveis
Diretoria de Desenvolvimento do Ensino (REIT- |Servidor em ex?rcicio na DDE ocupante de 1 16h 0
DDE) Cargo de Diregdo (CD)
Servidor em exercicio na
Coordenacao do Ensino Técnico (REIT-CENTEC)|CENTEC ocupante de Funcao Gratificada |1 16h 1
FG)
Dgpartgmento de Educacao Inclusiva e Servidor em .exercicio na DEID ocupante de | 20h 1
Diversidade ( REIT- DEID) Fungéo Gratificada (FG)
Coordenacao de Assisténcia Estudantil (REIT- Serviflor em .exercicio na CAE ocupante de 1 20h 0
CAE) Fungao Gratificada (FG)
DiretorNia de Programas, Projetos e Agdes de Servidor em egercicio na DPPEX ocupante | 12h 1
Extensdo (REIT-DPPEX) de Cargo de Direcao (CD)
8{’2{%?8?5;(; de Inclusdo Social ¢ Produtiva Servidor em exercicio na CISP 1 8h 1
Coordenacao de Cultura, Esporte e Cidadania Servidor em exercicio na CCEC 1 8h 0
Diretoria de Pesquisa e Inovagao(REIT-DPI) geagf?ire %rilrzzgf)czglg)n a DPI ocupante de 1 16h 0
Coordenacdo do Nucleo de Inovagdo Tecnologica Serviflor em .exercicio na NIT ocupante de | 2h 0
(REIT-NIT) Fungao Gratificada (FG)
Servidor em exercicio na
Coordenacao de Pés-Graduagdo (REIT-CPOSG) |CPOSG o ocupante de Cargo de Diregao 1 16h 1
(CD)
Servidor em exercicio na
Diretoria de Administragdo (REIT-DADM) DADM ocupante de Cargo de Diregdo 1 20h 0
(CD)
~ A . Servidor em exercicio na
g’;{%?g;fﬁﬁe) Patrimonio e Almoxarifado CPALM ocupante de Fungao Gratificada 1 20h 0
FG)
Diretoria de Orgamento e Finangas (REIT-DOF) ?:Z%f?ire %Iilrzzggczccl%;l a DOF ocupante de 1 20h 0
Diretoria de Engenharia e Infraestrutura (REIT-  |Servidor em exercicio na DEINF | 16h 1
DEINF) ocupante de Cargo de Dire¢do (CD)
Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional Servidor em exercicio na PRQDIN 3 16h 1
(REIT-PRODIN) ndo ocupante de Cargo de Diregao (CD)
Diretoria de Planejamento - (REIT-DPLAN) Servidor em exercicio na DPLAN 3 16h 2
Diretoria de Gestao da Tecnologia da Informagdo |Servidor em e).cercicio na DGTI ocupante 1 16h 0
(REIT-DGTI) de Cargo de Diregao (CD)
Coordenacao ' ' Servid0r~ em exe;rcicio na CDSIS ocupantes | 2h 1
de Desenvolvimento de Sistemas (REIT-CDSIS) |de Fungao Gratificada (FG)
Coordenacao de Suporte a Redes (REIT-CSR) Elel;\;lgszizi%ifgfg (r;;l CSR ocupantes de 1 8h 1
Servidor em exercicio na CSR ocupante do
Coordenacao de Suporte a Redes (REIT-CSR) cargo de Técnico da Tecnologia da 2 20h 2
Informagao
Pesquisador Institucional ( REIT-PI) Servifi orem .exercicio na Pl ocupante de 1 8h 1
Funcao Gratificada (FG)
Departamento de Administragdo de Pessoal Servidor em exercicio no DAP ocupante de | 2h 1
(REIT-DAP) Cargo de Diregao (CD)
Cpordenacﬁo de Atencdo a Saude e Qualidade de |Servidor em exe;rcicio na CASQYV ocupante 1 2h 1
Vida (REIT-CASQV) de Fungao Gratificada (FG)
Coqrdenac;ﬁo de Desenvolvimento Humano e Servidor~ em exgrcicio na CDHS ocupante | 2h 1
Social (REIT-CDHS) de Funcdo Gratificada (FG)
Coordenagﬁq de Selecdo, Cadastro e Servidor em .exercicio na CSCA ocupante de | 2h 1
Aposentadoria (REIT-CSCA) Fungdo Gratificada (FG)
Coordenacao de Pagamento de Pessoal (REIT- Serviflor em .exercicio na CPP ocupante de 1 2h 1
CPP) Fungao Gratificada (FG)
DISTRIBUICAO DAS VAGAS
QUADRO DISTRIBUICAO DE VAGAS PARA O REGIME DE EXECUCAO INTEGRAL
Setor Perfil Vagas Regime Vagas . Vagz}s .
Integral Ocupadas Disponiveis

Servidor em exercicio na Chefia de Gabinete ndo ocupante de

AB

Chefia de Gabinete (REIT-CGAB) Cargo de Diregdo (CD) 4 4 0
Assessoria de Comunicagdo e Eventos (REIT- |Servidor em exercicio na ASCOM ocupante do cargo de ) 1 1
ASCOM) Jornalista

Assessoria de Comunicagdo e Eventos (REIT-  |Servidor em exercicio na ASCOM ocupante do cargo de ) ) 0
ASCOM) Revisor de Texto em exercicio na ASCOM

Auditoria Interna (REIT-AUDINT) Servidor em exercicio na AUDINT 3 3 0
Procuradoria Juridica (REIT-PROJUR) Servidor em exercicio na Procuradoria Juridica 2 2 0
Corregedoria (REIT-CORREG) Servidor em exercicio na Corregedoria 2 2 0
Coordenacao de Exames e Admissdo (REIT- Servidor em exercicio na CEA | | 0
CEA)

Diretoria de Educagdo a Distancia (REIT- Servidor em exercicio na DEAD néo ocupantes de CD 3 3 0
DEAD)

Assessoria de Bibliotecas (REIT-AB) Servidor ocupante do cargo de Bibliotecario em exercicio na ) ) 0
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Setor

Perfil

Vagas Regime
Integral

Vagas
Ocupadas

Vagas
Disponiveis

Coordenacao-Geral de Registros Académicos

(REIT-CGRA) Servidor em exercicio na CGRA ndo ocupante de FG 1 0

Diretoria de Desenvolvimento do Ensino . , . ~

(REIT-DDE) Servidor em exercicio na DDE néo ocupante de CD 0 1

Coordenacao do Ensino Técnico (REIT- . , . ~

CENTEC) Servidor em exercicio na CENTEC nao ocupante de FG 1 0

Coordenacao de Ensino Graduagao (REIT- . , .

CGRAD) Servidor em exercicio na CGRAD 0 1

Coordenacdo de Educagdo Inclusiva e . , .

Diversidade (REIT-CAINY Servidor em exercicio na CAIN 0 1

Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pos- . , . ~

Graduaciio (REIT-PROPESP) Servidora em exercicio na Propesp ndo ocupante de CD 1 0

Diretoria de Pesquisa e Inovacdo(REIT-DPI) Servidor em exercicio na DPI ndo ocupante de CD 1 0

Coordenacao de Pos-graduagdo (REIT-CPOSG) |Servidor em exercicio na CPOSG néo ocupante de CD 1 0

Coordenac¢do do Nucleo de Inovagdo . , . .

Tecnologica (REIT-NIT) Servidora em exercicio na NIT ndo ocupante de FG 1 0

Coordenacao de Compras e Licitagdes (REIT- Servidor em exercicio na CCL 1 )

CCL)

Coordenacao de Contratos e Convénios (REIT- . , .

CCONV) Servidor em exercicio na CCONV 2 0

Coordenacdo-Geral de Administragio e . , .

Manutengiio (REIT-CGAM) Servidor em exercicio na CGAM 0 1

Coordenacao de Financas (REIT-CFIN) Servidor em exercicio na CFIN 2 1

g%(gaienagao de Controle Or¢gamentario (REIT- Servidor em exercicio na CCO 0 1

Contadoria (REIT-CONT) Servidor em exercicio na CONT 2 0

Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional . , . ~

(PRODIN) Servidor em exercicio na PRODIN ndo ocupante de CD 0 1

Diretoria de Engenharia ¢ infraestrutura (REIT- Servidor em exercicio na DEINF néo ocupante de CD 5 2

DEINF)

Coordenacdo de Projetos de Engenharia e . L.

Arquitetura (REIT-CPEA) Servidor em exercicio na CPEA 1 0

Diretoria de Gestdo da Tecnologia da . , . ~

informagéio (REIT-DGTI) Servidor em exercicio na DGTI ndo ocupante de CD 1 0

Coordenacao de Desenvolvimento de Sistemas |Servidor em exercicio na CDSIS ndo ocupante de Fungdo 7 )

(REIT-CDSIS) Gratificada

Coordenaiio de Suporte a Redes (REIT-CSR) Serv.ldor em exercicio na CSR nao ocupante de Fungao 4 )
Gratificada

Pesquisador Institucional ( REIT-PI) Servidor em exercicio na REIT-PI 0 2

Diretoria de Gestao de Pessoas (DGP) Servidor em exercicio na DGP ndo ocupante de CD ou FG 1 0

Coordenacdo de Atencdo a Satde e Qualidade . , . .

de Vida (REIT-CASQV) Servidor em exercicio na CASQV ndo ocupante de FG 2 1

Coordenacao de Desenvolvimento Humano e . , . ~

Social (REIT-CDHS) Servidor em exercicio na CDHS nao ocupante de FG 2 0

gl(;%r)denagao de Pagamento de Pessoal (REIT- Servidor em exercicio na CPP ndo ocupantes de FG 2 0

Coordenagdo de Selegdo, Cadastro e Servidor em exercicio na CSCA nio ocupante de FG 2 0

Aposentadoria (REIT-CSCA)
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