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MINUTA PLANO DE TRABALHO N° 1243390/REIT - DEAD/IFRO, DE 28 DE ABRIL DE 2021
ANEXO II

1. DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO
CNPJ: 108817343/0001-05

Endereco: Avenida Tiradentes 3009, Setor Industrial

Cidade: Porto Velho  Estado: Ronddnia CEP: 76821-001

DDD/Fone: (69) 2182-9602/9605

Esfera Administrativa: Federal (Autarquia)

Nome do responsavel:

CPF: RG: Orgio expedidor:

Cargo: Professor de Educagio Basica do Ensino Técnico e Tecnoldgico Fung@o: Reitor
Enderego: Avenida Tiradentes 3009, Setor Industrial

Cidade: Porto Velho  Estado: Rondonia CEP: 76821-001

PARTICIPE 2:

CNPIJ:

Endereco:

Cidade: Estado: CEP:
DDD/Fone:

Esfera Administrativa (Federal, Estadual, Municipal)

Nome do responsavel:

CPF: RG: Orgio expedidor:
Cargo: Funcao:

Enderego:+

Cidade: Estado: CEP:

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Oferta de cursos a distancia em todos os niveis ofertados pelo IFRO

Processo n°:

Data da assinatura:

Inicio: ”Término:

3. DIAGNOSTICO

Os Institutos Federais, através da Lei n°11.892, de 29 de dezembro de 2008, tem como uma de suas finalidades ofertarem
educagdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e modalidades. O IFRO, nos termos da Lei n° 11.741, de 16 de julho de
2008, tem a prerrogativa de atuar na educagdo basica e superior por meio da oferta de educacdo profissional e tecnologica em diferentes
niveis ¢ modalidades do ensino, com cursos organizados em diversos eixos tecnologicos e areas de conhecimentos. Além disso,
desenvolve programas de pesquisa e extensdo voltados para a produgdo cultural, empreendedorismo, cooperativismo, inovacao e
transferéncia de tecnologias com énfase no desenvolvimento da sociedade regional e na preservagdo do meio ambiente.

No campo do Ensino, o IFRO, por meio da educacdo presencial e a Distancia (EaD), atua com a oferta de cursos de
formacgdo inicial e continuada ou de qualificagdo profissional, além da educag@o profissional técnica de nivel médio nas formas
articulada e subsequente ao ensino médio, de graduag@o nas areas tecnoldgicas, licenciaturas e bacharelado e de pds-graduacdo. Os
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cursos, prioritariamente, alinham-se aos perfis dos campi, eixos tecnoldgicos e areas de conhecimento abrangidos pelo perfil, e aos
Arranjos Produtivos Locais (APLs) e regionais.

As acdes de Educacdo a Distancia do IFRO estdo estruturada em cinco eixos: investimento em alta tecnologia,
desenvolvimento de recursos pedagogicos, treinamento de pessoal técnico e docente, realizacdo de convénios com instituicdes e
organismos de fomento e apoio a projetos de interesse da administragdo publica, especificamente da Setec/MEC. Tem-se por meta
principal a institucionaliza¢do da EaD e o desenvolvimento de projetos proprios com uso de tecnologia de ponta, como transmissao por
satélite e desenho educacional de cursos e projetos.

A Educagido a Distancia implantada no IFRO ocorre em consonincia as politicas de democratizagdo da Educagio
Profissional e Tecnolodgica, voltadas para o acesso de pessoas envolvidas em atividades laborais especificas. Para dar suporte a expansao
se faz necessario o credenciamento/recredenciamento de Polos de Apoio Presencial ao EaD, seja através da criacdo ou por meio de
parcerias a serem firmadas com outros proponentes, como se da no presente caso.

Quanto ao Proponente (Demonstrar a situagdo anterior ao acordo que ensejou a necessidade do ajuste e os beneficios
esperados com a cooperagdo, conforme a situagdo anterior de cada Proponente 2).

4. ABRANGENCIA

A presente parceria terd como local a sede do Polo (indicar localidade), tendo como publico alvo a populagdo do respectivo municipio e de
suas redondezas.

5. JUSTIFICATIVA

A Lei n°11.892, de 29 de dezembro de 2008, institui a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnologica,
criando os Institutos Federais de Educagao, Ciéncia e Tecnologia. Os Institutos Federais tem como uma de suas finalidades ofertarem
educagdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis ¢ modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuagio
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional e
caracterizando-se por desenvolver a educacdo profissional e tecnologica como processo educativo e investigativo de geracdo e
adaptacdo de solugdes técnicas e tecnologicas as demandas sociais e peculiaridades regionais.

Por meio deste Acordo de Cooperagdo poderdo ser ofertados cursos de nivel Técnico, Formagao Inicial Continuada - FIC,
Superior ¢ de Pos- Graduagdo. Estes cursos tém como objetivo geral formar cidaddos para atuagdo nas areas em que ha demanda e
interesses das comunidades, de acordo com as regras legais vigentes e atendimento aos arranjos produtivos locais. Diante do exposto,
caracteriza o interesse reciproco dos dois Proponentes, o [IFRO e (mencionar o Proponente 2), haja vista que os Institutos Federais de
Educagdo tém como meta ampliar o volume de vagas na educacdo profissional e como finalidade promover a interiorizagdo dos seus
servicos, para fortalecimento dos arranjos produtivos, culturais e sociais locais, conforme previsao na Lei 11.892/2008.

Neste sentido, a oferta de cursos na modalidade de educacdo a distancia, por meio de parcerias tem sido uma estratégia
para a expansdo e democratizacdo do ensino e uma ascensdo das politicas de inclusdo educacional e profissional para as comunidades
que o IFRO atende, e consequentemente o beneficio da construgdo de uma sociedade mais justa, investindo-se na oferta de programas
de qualificacdo que oportunizem melhores condi¢des de inser¢ao social.

6. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICO

Objetivo Geral: Ofertar cursos de educagdo na modalidade a distancia, em todos os seus niveis, formando e qualificando
cidadios nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local.

Objetivos Especifico:
a) Ofertar cursos de nivel Técnico, Formagao Inicial e Continuada - FIC, Superior e curso de Pés- Graduagio;
b) disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materiais para alcance do Objetivo Geral proposto;

¢) promover a interiorizagdo do ensino, para fortalecimento dos arranjos produtivos, culturais e sociais locais, conforme
previsdo na Lei 11.892/2008;

d) democratizar o acesso ao ensino e promover politicas de inclusdo educacional e profissional para as comunidades
locais e consequentemente contribuir para constru¢do de uma sociedade mais justa, através de melhores condigdes de inser¢ao social.

7. METODOLOGIA DE INTERVENCAQ

As acdes deste plano de trabalho serdo desenvolvidas, no que compete ao IFRO, através da oferta de cursos realizados na
modalidade de educagio a distancia (EaD), podendo, conforme interesse das partes, se da nos niveis Técnico, FIC, Superior e de Pos-
Graduacdo. Os cursos serdo realizados através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), conforme especificado no projeto
pedagogico dos cursos.
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No que compete ao Participe 2, as agdes deste plano serdo desenvolvidas na forma de disponibilizagdo de espago fisico,
equipamentos e pessoal local, visando o atendimento da comunidade quando houver necessidade.

Os cursos que integram o acordo serdo realizados por meio de plataforma de educagdo a distancia fornecida pelo IFRO,
dentre outros instrumentos, de acordo com a conveniéncia e oportunidade do IFRO.

O publico alvo dos cursos sera a comunidade local e redondezas pertencentes a area geografica do Participe 2.

O acesso aos cursos serdo por meio de processos seletivos a serem realizados pelo IFRO, cabendo ao Participe 2
contribuir na divulgacao e esclarecimentos do publico, quando necessario.

A duracdo de cada curso se dara conforme o Projeto Pedagdgico de cada Curso e as ofertas de turmas novas serdo
oferecidas ao Participe 2 conforme conveniéncia e oportunidade do IFRO.

A intervengdo das partes se dard nos termos do Artigo 5° da Resolugdo n° (mencionar o numero da resolugdo de
credenciamento/recredenciamento dos Polos de Apoio Presencial apos aprovagdo do CONSUP), bem como das Clausulas Terceira
a Quinta do Acordo de Cooperacdo Técnica n ° (mencionar o nimero do acordo que esta sendo firmado entre as partes) que sdo parte
integrante deste Pano de Trabalho.

8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

Proponente 1:

Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO

CNPJ: 108817343/0001-05

Endereco: Avenida Tiradentes 3009, Setor Industrial, Cidade: Porto Velho/RO, CEP: 76821-001

Responsavel pela execucdo cooperagdo: (informar os dados do servidor - nome, telefone e e-mail - que acompanhara a execugdo do
objeto/DEAD)

Proponente 2: (Informar os dados do proponente que estara firmando a parceria: razdo social, CNPJ, enderego e o nome do responsavel -
nome, telefone e e-mail - que acompanhara a execugdo do objeto)

9. RESULTADOS ESPERADOS

a) Formar cidadaos para atuagdo nas areas em que ha demanda e interesse das comunidades, de acordo com as regras legais vigentes e
atendimento aos arranjos produtivos locais;

b) Alcangar as comunidades distantes geograficamente e vulneraveis por meio da educacao a distancia;

¢) Ter eficiéncia nos indices dos alunos matriculados com a formagao dos mesmos;

d) Possibilitar beneficios a comunidade através de cidadaos qualificados profissionalmente por meio da formagao ofertada a populagao.

10. PLANO DE ACAO

Quadro 1 — Metas

Item Descricao ou definicio da meta Umda(.ie de Quant. Inicio da acéo Duracio
medida

Ofertar cursos de nivel Técnico ,

1 IAté 2 anos
Subsequente

b Ofertar cursos de Formacao Inicial Até 1 ano
Continuada - FIC Turmas Em média 40 alunos por turma, de  |Conforme a oferta do
Ofertar cursos de Graduacao lacordo com o PPC. curso pelo IFRO ,

3 . . IAté 4 anos
(Bacharelado e Licenciatura)

4 Ofertar cursos de Pos-Graduagao Lato At 2 anos
Sensu

Obs: A execucdo do objeto iniciara com a assinatura do Acordo de Cooperacéo, nos termos da Clausula Décima, todavia a duragdo de cada
meta ficara vinculado a carga horaria de cada curso ofertado, que iniciara conforme a discricionariedade do IFRO, vinculados ao PDI e
PPC, devendo o documento da oferta ser juntado ao processo e sera parte integrante deste Plano de Acéo.

Quadro 2 - Cronograma das ac¢oes

Item Descricao das agoes e atividades Responsavel Periodo

Oferecer estrutura fisica e tecnoldgica para funcionamento do Polo,

1 conforme anexo I e no Plano de Trabalho Proponente 2 No ato da assinatura do acordo

b Indicar gestores do plano de trabalho IFRO/ProponentefAté 5 dias apds a assinatura do
2 Acordo

3 Indicar Coordenador do Polo Proponente 2 Até 30 dias ap0s a assinatura do
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Acordo
4 Indicar, quando necessario, servidor de apoio ao Polo Proponente 2 Até 30 dias apos solicitado pelo IFRO
5 Capacitar Coordenador do Polo IFRO Até 15 dias apos a indicagdo do
Coordenador do Polo
6 Informar curso disponivel a comunidade local, com apresentagdo do PPC [[FRO Quando houver oferta de curso
7 Manifestar o ndo interesse na oferta do Curso Proponente 2 Ate 5 dias apos_receblmento do
documento enviado pelo IFRO
8 Realizar Processo Seletivo [FRO Conforme calendario do IFRO
9 Divulgar Processo Seletivo para selegdo de alunos ;FRO/Proponente Quando houver oferta de curso
10 Matricular alunos [FRO Conforme calendario do IFRO
11 Certificar alunos IFRO Conforme calendario do IFRO
12 |Acompanhar o andamento dos cursos ;FRO/Prop onente Concomitante

ANEXO 1
INFRAESTRUTURA MINIMA PARA CREDENCIAMENTO/RECREDEN CIAMENTO DO POLO DE APOIO PRESENCIAL
A SER GARANTIDA PELO MUNICIPIO

Ambiente Quant. Mobiliario
40 Carteiras escolares
1 Quadro para escrita a pincel
1 Mural
Sala de Aula Presencial (para pelo menos 40 alunos) 1 Mesa para professor
1 Cadeira para professor
1 TV de pelo menos 52 polegadas, com entrada em HDMI ou datashow
1 Caixa de som para transmissdo do dudio das aulas
1 Mesas de escritorio
2 Cadeiras
Sala para Coordenagdo e Tutoria 1 Computador completo com acesso a internet.
1 Impressora com Scanner
1 Mesa para impressora
10 Cadeiras
Laboratorio de Informatica* 10 Mesas para computador
10 Computadores com acesso a internet

* QOutros laboratorios podem ser requeridos, conforme os tipos de curso a serem implantados e as exigéncias constantes

nos Catalogos ou Diretrizes nacionais correspondentes.

B ] ANEXO II
ESPECIFICACOES TECNICAS MINIMAS DOS EQUIPAMENTOS

Os equipamentos abaixo ndo serdo fornecidos pelo IFRO, sdo de responsabilidade do MUNICIPIO.

COMPONENTES QUANT. ESPECIFICACAO/MARCA

TELEVISAO SMARTYV de 52” ou superior 1

- no minimo 1 saida de audio e video;

- no minimo 1 entrada HDMI,

- no minimo 1 entrada USB
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- conexdo Wireless;

- Resolugdo SVGA 800x600

- 3300 Lumens

- conexdes HDMI, VGA, RCA, USB Tipo A e Tipo B.

Datashow Multimidia portatil 1

- Processador Core i3 ou superior;
COMPUTADOR 11 - HD 500 GB;

- Memoria DDR3 4000 MB

- Multifuncional LaserJet, com capacidade para:

IMPRESSORA 1 a) Imprimir;
b) Escanear;

c) Fazer copia de documentos;

DESPACHO

Setor: CGAB/Ordenador de Despesas
Encaminhe-se para: DEaD
PROCESSO N*:

ASSUNTO: Credenciamento/recredenciamento do Polo de Apoio Presencial no Municipio XXXXXXxXxxxxx para oferta de cursos a
distancia em todos os diversos niveis ofertados pelo IFRO.

Aprovo o presente Plano de Trabalho por atender as exigéncias legais e estd em consondncia com a Resolu¢do n® xxxxxx e com o
Acordo de Cooperagao n® xx/2021.

Encaminho o processo em tela a8 DEaD para providéncias.

(Assinado eletronicamente)
UBERLANDO TIBURTINO LEITE
Reitor

R
il

seil o
assmplym
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Aloir Pedruzzi Junior, Diretor(a) de Educagfo a Distancia, em 29/04/2021, as 20:10,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Toles A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
iR acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1243390 e o coédigo CRC 84644BCS.

Referéncia: Processo n2 23243.016252/2020-55 SEl n2 1243390
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