Objetivo: 1 - Desenvolvimento Regional Sustentavel
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 | % Alcande da Meta
Indicad - 9 9
Egressos dos Cursos Técnicos neicador 42,78% REiCE 42,49%
. Meta 65,00% 65,00% 67,50%
1.1 Taxa de Inser¢ao no Mundo do Trabalho Indicad - =
Egressos da Graduacdo ndicador - 100,00% 75,86% 112,39%
Meta 65,00% 65,00% 67,50%
; ~ o, 0,
PROEX Dentro do Estado de Rondonia Indicador 43,32% G -
Meta 0,00% 0,00% 0,00%
i ~ 0, 0,
1.2 Taxa de Efetividade dos Cursos Fora do Estado de Ronddnia Indicador 7,37% 5,80% -
Meta 0,00% 0,00% 0,00%
. Indicador - 0,00% 0,19%
Fora do Brasil -
Meta 0,00% 0,00% 0,00%
_ Indicador 11310 7217 8005
PRODIN 1.3 Evolugdo das Vagas Ofertadas - 170,68%
Meta 4107 3935 4690
Objetivo: 2 - Formagao de cidadaos capazes de transformar a realidade social
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
. N Indicador 54,68% 69,449
PI(PRODIN) |2.1indice de Exito - = = 77,75%
Meta 37,00% 45,00% 53,00%
. Indicador 41,41% 28,10% 21,53%
PI(PRODIN) |2.2 indice de Evasio - = = 2 55,36%
Meta 11,92% 11,92% 11,92%
. Indicador 3,91% 2,42% 26,84%
PI (PRODIN) [2.3 Indice de Reteng¢do - : > > 93,14%
Meta 31,00% 28,00% 25,00%
Objetivo: 3 - Solug6es inovadoras para o avanco cientifico, tecnolégico e produtivo
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
i Indicador 8 7
PROEX 3.1 Volume de Empreendimentos Incubados - 0,00%
Meta 8 16
. N Indicador 0,00% 0,00%
PROEX 3.2 Taxa de Empreendimentos Incubados com Graduagdo - 0,00%
Meta 0,00% 50,00%
Indicad 28 28
PROPESP 3.3 Quantidade de Tecnologias Transferidas para a Sociedade |- L '\l/lcat or = = 88,89%
eta
Objetivo: 4 - Fortalecer e ampliar as atividades de educagdo a distancia
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
p Indicador 92,86% 137,50% 137,50%
4.1 indice de Oferta de Cursos na modalidade EAD - = = == 183,33%
Meta 70,00% 70,00% 75,00%
Indicador 101,07% 223,96% 9 %
DEAD 4.2 Taxa de Ocupagdo das Vagas para Cursos EAD -
Meta 75,00% 90,00% 100,00%
A 2 indira Aa Efatividada dnc Ciircac EAR i Indicador 86,60% 82,32% _ R




|-|-..u HIUILE UE LITUVIUGUE UUS VUl SUS LML |

Meta | 86,60% 87,80% 8g850% | | |

Objetivo: 5 - Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituigoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais

Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
5.1 indice de relagdo entree entrada e saida de pecursos dos Indicador 15.700.660,77 | 15.285.393,62 | 27.137.953,72
DOF projetos estabelecidos por meio de parcerias (Saldo de - " 542,76%
captacdo de recursos externos) eta 0,00 0,00 5.000.000,00
P Indicad 52,31% 72,36% 91,47%
PROEX 5.2 indice de Parcerias Estabelecidas - ndicador =2 e AL 114,33%
Meta 75,00% 80,00% 80,00%
Indicador - 10
Termos de Cooperagdo internacional vigente I 83,33%
Meta 0 11
Indicad - 6
Alunos do IFRO em mobilidade OUT [cicador 46,67%
Meta 0 13
Indicad -
Servidores do IFRO em mobilidade OUT fdicador 15 75,00%
Meta 0 3
. Indicad - 13
ARINT 5.3 Indice de Internacionalizagdo Alunos estrangeiros em mobilidade IN fdicador 0,00%
Meta 0 13
Pesquisadores, especialistas e docentes Indicador - 11
. " 0,00%
estrangeiros em mobilidade IN Meta 0
Indicad -
Agbes em conjunto com instituicBes estrangeiras [cicador 62,50%
Meta 0 6
Indicad - 31 35
Cursos de linguas Centro de Idiomas IFRO adicacor 291,67%
Meta 0 11 12

Objetivo: 6 - Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
6.1 NU de C de Atualizagdo Pedagogi Indicador 11 44
DGP ur:ne'ro e ursos. e Atualizacdo Pedagdgica e i 66,67%
Tecnolégica para Servidores Meta - -
PROPESP 6.2 Nﬁme'ro de Regi.stro? de Propriedade Intelectual de i Indicador 2 6 75,00%
Tecnologias Educacionais Meta 4 30
6.3 Taxa de Atendimento de Alunos com Demandas de Indicador 98,73% 84,36%
PROEN . . o . - 76,08%
Tecnologias e Metodologias Educacionais Inclusivas Meta 70,00% 80,00% 90,00%

Objetivo: 7 - Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnoldgica

Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta

7.1 Taxa de estudantes participantes de projetos de ensino, Indicador 2,00% 4,63% 6,59%
pesquisa, extensdo e inovagdo tecnolégica Meta 8,06% - 10,00%

65,90%

PRODIN 7.2 Taxa de servidores envolvidos em projetos de ensino, Indicador 32,35% 38,78% 43,26%
pesquisa, extensdo e inovagdo tecnoldgica Meta 71,72% 38,00% 45,00%

96,13%




7.3 - Taxa de projetos com integragdo entre ensino, pesquisa, Indicador 14,43% 7,46% 31,86% 318.60%
extensdo e / ou Inovagdo tecnoldgica Meta 10,65% - 10,00% Rt
Objetivo: 8 - Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
Indicad - 9 9
Cursos FIC ndicador 14,55% 37,37% 74,74%
Meta - - 50,00%

8.1 Taxa de cursos voltados aos arranjos produtivos, culturais .. Indicador - 72,31% 35,79%
. ) Cursos Técnicos 51,13%
e sociais locais Meta = o 70,00%
Indicad - 0, 0,
Cursos de Gradugdo e Pés-Graduagdo ndicador 27,58% LU 35,08%
PRODIN Meta - - 60,00%
Indicad - 9 9
Cursos FIC ndicador 20,87% 15,88% 31,76%
Meta = = 50,00%
8.2 Taxa de matricula em cursos voltados aos arranjos - Indicador - 31,64% 45,49%
X A . i Cursos Técnicos 64,99%
produtivos, culturais e sociais locais Meta - - 70,00%
Indicad - 9 9
Cursos de Gradugdo e P6s-Graduagdo ndicador 1,61% 2 3,92%
Meta o o 60,00%
Objetivo: 9 - Aprimorar e integrar as acoes de planejamento e gestao
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
. Indicador - 0,00% 4%
9.1 Indice de Execugdo de Projetos Estratégicos Integrados - = 39,42%
Meta - 100,00% 80,00%
- Indicador - - 69,05%
9.2 Indice de Metas Alcangadas - 86,31%
Meta - - 80,00%
Indicador 37,50% 68,75% 8 %
DPLAN 9.3 Cultura de gestdo estratégica - = = 81,25%
Meta 75,00% 100,00% 100,00%
9.4 indice de Esforgo de Implantagdo do Plano de Logistica Indicador - - -
Sustentavel Meta - 25,00% 50,00%
(iR ~ . Indicador - - -
9.5 Indice de Cultura de Gestdo Sustentavel - -
Meta - 25,00% 50,00%
Objetivo: 10 - Otimizar e sistematizar os processos de trabalho
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
DPLAN 10.1 indice de padronizagao dos processos e métodos de Indicador - - -
trabalho Meta - 100,00% 80,00%
Indicador 38,46% - -
DGTI - -
Meta 23,07% 53,84% 67,95%
(e N - Indicador - - -
DPLAN 10.3 Indice de otimizagdo dos processos criticos - -
Meta - 100,00% 100,00%




Objetivo: 11 - Fortalecer a comunicagao institucional junto aos publicos estratégicos
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
Indicad 8239 5787 5349
Produgdes web / graficas fcicador 137,90%
Meta 3879 3879 3879
Indicad 1875 1380 187
Eventos realizados ndicador g 121,36%
Meta 1545 1545 1545
. Indicad 20779 11934 12344
ASCOM 11.1 Indice de esfor¢o de comunicagao interna e externa Numero de noticias e roteiros produzidos [dicador = 242,90%
Meta 5082 5082 5082
. Indicador 2789 3518 2618
Revisdo Textual 240,14%
Meta 1090 1090 1090
Numero de publicagGes de documentos nos Indicador 11155 14170 10470 164.31%
. ~ ) o
portais IFRO e Selegdo Meta 6372 6372 6372
Objetivo: 12 - Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
p Indicad 1,75 1,20
ASCOM 12.1 Indice de conhecimento da imagem institucional - foect 96,39%
Meta 1,80 1,80
Objetivo: 13 - Intensificar a capacitagdo e a qualificacao de servidores, com foco nos resultados institucionais
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
. Indicador 41,51% 42,22% 32,89%
13.1 Indice de capacitagdo do quadro de servidores - = = - 47,67%
Meta 66,29% 67,57% 69,00%
13.2 Investimento Médio em Capacitagdo e Qualificagdo por Indicador 535,25 1192,87 948,64 72.97%
, (]
DGP Servidor Meta 1.070,49 1.298,37 1.300,00
B Indicador 2,78 2,88 3,84
13.31QCD (Indice de Qualificagdo do Corpo Docente) - 124,68%
Meta 2,69 2,59
13.4 1QCTA (indice de Qualificagdo do Corpo Técnico- Indicador 1,58 1,65 97 64%
Administrativo) Meta 1,55 1,55 i
Objetivo: 14 - Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
14.1 Taxa de implementagdo das ac¢bes voltadas a valorizagdo Indicador 50,00% 96,78%
bGP dos servidores Meta 100,00% 100,00% 100,00%
. . . ) L. Indicador - - -
14.2 Indice de Satisfa¢do do Clima Organizacional - -
Meta - - 60,00%
Objetivo: 15 - Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica
| Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 | I % Alcande da Meta




. Indicad 40,00% 40,00% 27,78%
PROAD 15.1 Indice da infraestrutura fisica - dillis = _ > 50,51%
Meta 40,00% 45,00% 55,00%
Indicad 19,23% - -
15.2 Taxa de unidades conectadas a INFOVIA - fcicador E -
Meta 23,07% 53,84% 67,95%
15.3 - Taxa de disponibilidade de servigo - fcacor % % 99,42% 99,42%
DGTI Meta 98,00% 98,33% 100,00%
. . L. Indicador 70,20% 70,70% 71,70%
15.4 - Indice da infraestrutura tecnolégica - -
Meta - - 0,00%
Indicad 55,007 46,25 9
15.5 - Taxa de implementag3o das a¢des do PDT - ndicacor ,00% ,25% 20U 120,00%
Meta 65,00% 70,00% 75,00%
Objetivo: 16 - Otimizar a aplicagao e fomentar a captacdo de recursos orgamentarios e extraorgamentarios
Setor Indicador Critérios 2017 2018 2019 % Alcande da Meta
16.1 indice de execugdo orcamentaria com projetos Indicador - - -
estratégicos Meta - - -
Indicad 8,30% 10,34% 10,88%
DOF 16.2 Taxa de recursos extraorcamentarios disponibilizados - ndicacor E E - 90,67%
Meta 7,50% 8,50% 12,00%
Lo ) ) e Indicador 25,62% 35,73% 54,79%
16.3 Indice de custeio destinado a agGes institucionais - 152,19%
Meta - - 36,00%

Resultados - Indicadores 2019

Total de Indicadores 61 100%

Indicadores coletados 55 90%

Indicadores ndo coletados 6 10%

Indicadores com metas atingidas => 100% 19 35%
Indicadores com ating;r;e;';og;a meta de 17 31%




Indicadores com atingimento da meta de 0
50% a 70% E —

Indicadores com atingimento de até

f 8 11 20%

49% da meta



















