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REGULAMENTO DISCIPLINAR DISCENTE (RDD)

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente regulamento tem por objetivo normatizar o conjunto de direitos, deveres e
procedimentos relativos ao corpo discente do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondénia (IFRO) em sua atuagdo nas atividades educativas, formativas e de representagdo, tendo em vista a
preservagdo da seguranca, da integridade fisica, psiquica e moral e da dignidade dos discentes, bem como a
preservagdo dos direitos democraticos de livre organizacao, expressdo, manifestagdo e direito a informagao.

Art. 2° O corpo discente ¢ constituido por estudantes matriculados nos cursos e programas
oferecidos pela Instituigao.

Art. 3° Entende-se por atividades educativas todas as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo ligadas ao IFRO, de carater oficial, em todos os espacos educativos do IFRO ou em representagio
do Instituto.

Art. 4° Os espagos educativos do IFRO, para efeito deste Regulamento, sdo constituidos de
bens moveis, imoveis e de ambientes digitais de posse ou propriedade da Instituicdo, utilizados para
comunicagdo e/ou atividades correlatas ao ensino, pesquisa, extensio, ¢ em representacdo do IFRO.

Art. 5° Os espagos como bibliotecas, laboratorios, salas de estudo, praga de alimentagdo,
residéncia estudantil e refeitdrio, bem como ambientes virtuais de aprendizagem e redes sociais, além das
demais regras Institucionais, terdo regras proprias, considerando suas peculiaridades, as quais devem ser
amplamente divulgadas pelo campus.

Art. 6° Compete a toda comunidade académica zelar pelo cumprimento deste Regulamento.

CAPITULO I

DOS DIREITOS DISCENTES

Art. 7° Sdo direitos do discente:
L. receber educagdo de acordo com os principios constitucionais e legislacdo em vigor;

II. ter acesso a alimentagdo escolar de qualidade e educag@o alimentar no processo de ensino e
aprendizagem no ambito da educacdo basica, preservando a Politica Publica de Seguranca Alimentar e
Nutricional, conforme Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE);

1. ser tratado com respeito, atencdo, urbanidade e equidade por todos os servidores e por
seus pares, sem sofrer qualquer espécie de preconceito e ter sua integridade fisica e moral resguardada;

IV. encontrar na Instituigdo ambiente limpo e organizado, favoravel a educacdo integral;

V. frequentar as dependéncias do campus observando as normas de acesso, permanéncia e
que disciplinam o seu funcionamento;

Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia _/J

~



VI. receber assessoramento e atendimento especializado quando apresentar necessidades
educacionais especificas, nos termos da Lei Brasileira de Inclusdo e suas atualizagdes;

VII. promover, com autorizagdo do Diretor-Geral, festas, reunides, debates e atividades de
carater civico, esportivo, cultural e artistico;

VIII. ter direito a liberdade de expressar e manifestar opinido, observando os dispositivos
legais e constitucionais vigentes;

IX. organizar e participar de entidades estudantis para representagdo e intermediacdo de
questdes de interesse coletivo do corpo discente;

X. votar e ser votado em processo de escolha de representagdo estudantil, colegiados e
comissoes, sendo observada a frequéncia minima do estudante no curso que pretende representar;

XI. participar do processo de escolha de dirigentes da instituigdo, tais como: Reitor, Diretor-
Geral do campus ao qual é aluno regular e outros, conforme estatuto da Instituicao;

XII. tomar ciéncia de qualquer falta disciplinar que lhe for imputada antes de qualquer medida
disciplinar;
XIII. recorrer das decisdes administrativas do IFRO para os 6rgios de hierarquia superior;

XIV. representar, junto ao setor competente, em termos e por escrito, contra atitudes,
omissdes ou negligéncias de colegas, servidores e prestadores de servigos da Instituicao;

a) o setor competente, ao qual for direcionada a representagdo devera apresentar o prazo para
devolutiva ao estudante;

b) a devolutiva das representagoes feitas pelos discentes menores de dezoito anos, devem ser
apresentadas para ciéncia do responsavel legal;

XV. apresentar sugestdes visando a melhoria da Instituigdo;

XVLI. ter acesso a informagdes sobre as atividades desenvolvidas no campus, procedimentos
adotados, normas e regulamentos vigentes e modalidades de assisténcia oferecidas aos estudantes;

XVII. tomar conhecimento dos resultados de todos os instrumentos de avaliagdo aplicados
pelos professores, assim como recebé-los para serem apreciados discutidos e corrigidos;

XVIIL solicitar o auxilio dos professores para o equacionamento dos problemas encontrados
nos estudos de qualquer disciplina e/ou atividades;

XIX. participar de atividades de pesquisa e extensdo oferecidas pelo IFRO, respeitando os
critérios estabelecidos para cada atividade;

XX. participar dos programas de Assisténcia Estudantil ou ser encaminhado pela Coordenagao
de Assisténcia ao Educando/Servigo Social quando for constatada a situagdo de vulnerabilidade
socioecondmica, quando houver disponibilidade orcamentaria para atendimento da demanda;

XXI. representar o Instituto em atividades artisticas, culturais, esportivas, cientificas, técnicas,
dentre outras, quando autorizados pelos pais ou representante legal e acompanhado de servidor designado
para tal, obedecendo as normas legais da Instituig@o.

CAPITULO 111

DOS DEVERES DO DISCENTE

Art. 8° Séo deveres do discente:
I. cumprir rigorosamente os horéarios estabelecidos para as atividades académicas:

a. para os alunos dos cursos técnicos integrados e concomitantes, havera tolerancia de 15 (quinze)
minutos na primeira aula de cada turno, quer seja para o ingresso em sala de aula ou outro espago
de aprendizagem;

b. apds expirado o periodo de tolerancia, o aluno podera ingressar na sala de aula ou outro espacgo de
aprendizagem, com autorizagdo do professor.

c. Em outras situagbes de atrasos devera ser realizado registro junto a CAED/DEPAE e a entrada em
sala de aula devera ser mediante apresentagdo de autorizagdo devidamente assinada pelo setor. Em
caso de reincidéncia — comunicagdo aos responsaveis;

d. em casos de atrasos superior a quinze minutos, nos quais o professor néo autorizar o ingresso do
aluno na primeira aula, fica autorizado o ingresso a partir da segunda aula;

e. para os alunos da Residéncia Estudantil ndo havera tolerancia de atraso, exceto em casos
justificados e autorizados pelo setor de Assisténcia Estudantil;



VL.

VII.

VIII.

X

Xl
XIV.

XVIII.

XIX.

quando houver atrasos consecutivos, o professor comunicara ao Servigo de Orientagdo Educacional
para acompanhamento;

para os cursos superiores, subsquentes, pds graduagao e outros, a tolerancia de atraso para o
ingresso em sala de aula e/ou outro espaco de aprendizagem é de gerenciamento Unico e exclusivo
do docente.

. apresentar-se devidamente uniformizado:

. 0 uso do uniforme ¢é obrigatorio para todos os cursos técnicos integrados ou concomitantes ao ensino

médio;

. os alunos dos cursos subsequentes e superiores, apesar de ndo serem obrigados a usar uniforme,

deveréo utilizar roupas adequadas ao ambiente académico;

entende-se por uniforme escolar: camiseta padronizada pela Reitoria, calga, saia ou bermuda na
altura do meio da coxa e sem transparéncia;

constituem uniforme de educagéo fisica a camiseta padronizada e o ténis, e a utilizagdo de vestimenta
adequada para realizagédo das aulas e praticas de Educagéo Fisica é restrita aos ambientes
destinados para tais fins especificos;

os uniformes especificos para os laboratérios, oficinas, trabalhos de campo ou para outra atividade
de aprendizagem deverdo seguir a regulamentacao prépria estabelecida pelo campus, considerando
as especificidades de cada curso e da atividade a ser desenvolvida no espacgo de aprendizagem;

os demais casos serao definidos pela Diregdo-Geral, por meio de portaria, conforme as
peculiaridades do campus:

cabera a todos os servidores cobrar o uso adequado do uniforme na atividade a ser desenvolvida
ficando responsavel pelo registro e encaminhamento ao setor CAED/DEPAE, caso seja necessario;

. cada campus podera adotar outras camisetas como aceitas para uniformes de acordo com eventos

locais e outras situacdes deliberadas pela DG;
ser assiduo e pontual no cumprimento das atividades escolares estabelecidas pela Instituicéo;

manter siléncio nas proximidades das salas de aula, laboratdrios, biblioteca, corredores e demais
dependéncias da Institui¢ao;

respeitar os regulamentos do IFRO, bem como a sua organizagdo administrativa;

tratar com urbanidade e respeito os colegas e servidores, prestadores de servigo e terceirizados da
Instituicao;

zelar pelos seus pertences pessoais, ficando a instituicao isenta de quaisquer responsabilidades
quanto aos danos, extravios ou desaparecimento dos mesmos;

manter a organizacao e a limpeza no local de estudo, nas salas de aula, nos laboratérios e outros
espacgos de convivéncia, bem como das maquinas e equipamentos;

indenizar os prejuizos quando produzir danos a Instituicdo ou a objetos de propriedade alheia, desde
que comprovada a responsabilidade no dano;

comparecer as atividades institucionais devidamente trajado e munido de material didatico
indispensavel a sua participagao nos trabalhos escolares;

comparecer as solenidades e atividades civicas, sociais, esportivas e recreativas, promovidas pela
Instituicao e que delas tome parte;

participar das reunides dos érgaos para os quais tenha sido eleito como representante  discente,
obedecendo a convocagao;

ocupar-se durante as aulas, apenas com atividades de ensino e aprendizagem em questao;

permanecer no campus em horario de atividade escolar, ndo se ausentando sem autorizagdo dos
responsaveis legais nos casos de menores de idade;

obedecer as normas de utilizagdo de ambientes e equipamentos da Instituigéo;

requerer autorizagdo da Diregdo-Geral para a organizagao de qualquer forma de arrecadacgao, de
propaganda, de distribuicdo de impressos, publicagdo ou divulgagdo em imprensa falada, escrita ou
televisionada ou em meios digitais em nome da instituigéo;

. comunicar ao professor a necessidade de se ausentar do ambiente de aprendizagem;

conservar a estrutura fisica, os bens institucionais e cuidar da preservagdo ambiental nas
dependéncias do IFRO;

zelar pela segurancga propria e da comunidade académica, sendo expressamente proibido o uso de
materiais explosivos ou inflamaveis de qualquer natureza;

CAPITULO IV



DAS FALTAS DISCIPLINARES

Art. 9° Considera-se FALTA DISCIPLINAR, passivel de medida educativa disciplinar, toda conduta que
possa prejudicar o convivio social e o andamento das atividades escolares, sejam elas nas dependéncias
do IFRO, em dependéncias externas quando o representar, em translado, ou ainda em ambientes virtuais
quando envolver integrantes da comunidade académica ou assuntos relacionados ao IFRO.

Art. 10. Sao consideradas faltas LEVES condutas de indisciplina, incivilidade, e que ferem o bom convivio e
a boa educagéo, como as dispostas a seguir:

VI

VII.

VIII.

deixar de cumprir os horarios estabelecidos por este regulamente e pelo campus, sem justificativa;

entrar nas dependéncias restritas sem autorizagdo ou provocar ruidos excessivos nas suas
proximidades de forma a atrapalhar o andamento das atividades;

permanecerem no campus alunos menores de 18 anos, no periodo noturno, sem justificativa, e sem a
devida comunicacgéo a instituicdo ou ciéncia dos responsaveis legais;

descumprir as normas deste regulamento e do campus quanto ao uso de vestuarios e uniformes;

descumprir as normas deste regulamento e do campus que orientam o uso de instalagdes,
equipamentos e servigos;

utilizar o telefone celular, outros equipamentos eletrénicos ou instrumentos musicais que interfiram no
processo de ensino e aprendizagem, sem expressa autorizagao do professor ou que interfiram no
processo de ensino e aprendizagem individual ou coletivo;

retirar-se do ambiente de sala de aula sem a devida comunicagao ao professor;
deixar de entregar comunicacéo aos pais e/ou responsaveis referentes a assuntos escolares;

na reincidéncia do mesmo inciso ou ainda na infragédo de trés incisos diferentes neste artigo, o
discente sera submetido a aplicagédo de falta média;

outras néo constantes neste rol e que podem ser equiparadas a condutas de indisciplina, incivilidade
e que ferem o bom convivio € a boa educacgao.

Art. 11. Sdo consideradas faltas MEDIAS, condutas transgressivas as normas institucionais:

VI.
VII.

VIIL.

X
Xl

desrespeitar com provocacgdes, palavras, atos ou gestos, qualquer pessoa da comunidade
académica, em quaisquer espacos educativos incluindo os ambientes digitais, utilizados para
comunicagao e/ou atividades correlatas ao ensino, pesquisa, extensao, e em representacio do IFRO;

instigar faltas coletivas;

. efetuar transagao comercial de qualquer espécie dentro do campus, exceto quando autorizado pela

Diregao-Geral;

organizar eventos, festas, confraternizagcao e qualquer forma de arrecadacgéo, de propaganda,
distribuicdo de impressos, publicagdo ou divulgagdo em imprensa falada, escrita ou televisionada em
nome da instituicdo, sem o consentimento da Diregdo-Geral;

interromper ou conturbar qualquer atividade académica e/ou técnico-administrativa nas dependéncias
do campus, ou fora deste, quando em visitas técnicas ou atividades complementares, representando-
0O,

distorcer e/ou fornecer informacgdes falsas;

ausentar-se, sem justificativa, de atividades escolares em todos os espacgos educativos do IFRO ou
em representacao;

fazer uso indevido de recursos tecnoldgicos do Instituto que venham infringir normas institucionais
vigentes obedecendo as regras estabelecidas por cada espago de aprendizagem;

entrar ou sair do campus utilizando acessos que nao sejam os permitidos;

exceder-se em manifestagdes enamoradas e/ou intimas, tais como sentar no colo, namorar deitado,
nos espacgos educativos do IFRO ou em representagao;

praticar a retirada de equipamentos, produtos e outros, de qualquer setor, sem a prévia autorizagdo
do responsavel;

usar de meios ilicitos durante a realizagédo de atividades avaliativas ou trabalhos escolares (colas);

outras nao constantes neste rol e que podem ser equiparadas a condutas transgressivas as normas
institucionais;



XIV. na reincidéncia do mesmo inciso ou ainda na infragédo de trés incisos diferentes neste artigo, o
discente sera submetido a aplicagéo de falta grave.

Art. 12. Sao consideradas faltas GRAVES todas as condutas violentas que ferem a justi¢a, a propriedade, a
integridade fisica, psciolégica ou moral, dirigidas a Instituicdo, ou aos que fazem parte dela e a representam,
como:

|. facilitar o acesso de pessoas estranhas as dependéncias do campus sem a devida identificagéo e
autorizagao;

Il. ausentar-se do campus ou de qualquer atividade em que esteja representando a Instituicdo sem
autorizagao dos responsaveis legais e sem a devida identificacéo;

lll. incorrer nas seguintes fraudes ou praticas ilicitas nas atividades escolares:

a) comprar, vender, furtar, transportar ou distribuir contetdos totais ou parciais de atividades avaliativas a
serem realizadas ou suas respostas;

b) substituir ou ser substituido por outro aluno na realizagcao de atividades avaliativas;
c) substituir seu nome ou demais dados pessoais quando realizar atividades avaliativas;

IV. usar, portar, comercializar ou incentivar o uso de bebidas alcodlicas e substancias entorpecentes
dentro do campus ou em representagao;

V. compartilhar e/ou utilizar qualquer tipo de material pornografico nas dependéncias do IFRO;
VI. tentar ou cometer furto, roubo e receptagao;

VII. desacatar servidores, funcionarios e colaboradores da Instituicdo, no exercicio de sua fungédo ou em
razao dela;

VIIl. tentar ou agredir fisica ou moralmente qualquer membro da comunidade académica no campus,
durante o translado nos meios de transportes institucionais ou em representagéo;

IX. praticar atos sexuais, libidinosos e de atentado ao pudor nas dependéncias do campus ou em
representacgao;

X. causar danos em bens pertencentes do campus ou propriedade alheia, ficando sujeito a
indenizagao;
Xl. expor a perigo a vida ou a saude de outrem;

Xll. usar ou portar tabaco, cigarros eletrénicos e similares nas dependéncias do IFRO ou em atividades
externas de representagdo, conforme definido em lei;

Xlll. organizar e participar de Jogos com finalidade de apostas;

a) o uso de jogos de baralhos sem a finalidade de apostas, desde que néo atrapalhe as atividades
académicas é permitido nas dependéncias do campus, desde que com a expressa anuéncia da equipe de
ensino responsavel pelos espagos pedagdgicos a serem utilizados;

XIV. praticar ou incentivar qualquer modalidade de trote, bullying, cyberbullying ou qualquer outra forma
de violéncia, que venha causar, direta ou indiretamente, danos fisicos, psicoldégicos ou morais a
qualquer membro da comunidade académica;

XV. plagiar, total ou parcialmente, obras literarias, artisticas, cientificas, técnicas ou culturais;

XVI. constranger alguém a fazer, tolerar que se faga ou deixar de fazer alguma coisa, mediante violéncia
ou grave ameaca, e com o intuito de obter para si ou para outrem vantagem indevida;

XVII. portar ou manter sob sua guarda qualquer tipo de arma ou objeto cortante e perfurante, bem como
simulacros ou réplicas nas dependéncias do IFRO ou em representagao;

XVIII. adulterar documentos;

XIX. praticar, induzir ou incitar, por qualquer meio, a discriminagdo ou preconceito de género, raga, cor,
etnia, religido, orientagdo sexual ou procedéncia;

XX. conduzr veiculos nas dependéncias do campus, desrespeitando as normas previstas no Cédigo
Brasileiro de Transito, no que dizem respeito a dire¢cdo defensiva e o cuidado com os demais
membros da comunidade académica;

XXI. outras ndo constantes neste rol e que podem ser equiparadas a condutas violentas que ferem a
justica, a propriedade, a integridade fisica, psciolégica ou moral, dirigidas a Instituicdo, ou aos que
fazem parte dela e a representam.

CAPITULO V



DAS MEDIDAS EDUCATIVAS DISCIPLINARES

Art. 13. As MEDIDAS EDUCATIVAS DISCIPLINARES constituem ferramentas necessarias para o
aprimoramento do processo de ensino e aprendizagem, da formagéo do educando, do bom funcionamento
dos trabalhos escolares e do respeito mutuo entre os membros da comunidade académica e, portanto,
estdo orientadas para a promogéo de autodisciplina e de participagéo responsavel. A constru¢do de uma
cultura disciplinar democratica é responsabilidade de todos os que constituem a comunidade do IFRO.

§ 1° As medidas disciplinares aplicadas, sempre devem ser pensadas de forma a contribuir para a
construcdo de uma cultura de paz e processo dialdgico na Instituicao.

§ 2° A aplicagédo das medidas disciplinares devera ser feita sob o principio de que esta € uma pratica
educativa, devendo propiciar a reparagéo e reflexdo sobre os atos cometidos, sendo aplicadas
considerando a gravidade da falta.

§ 3° O acompanhamento permanente do estudante, bem como seu aproveitamento académico e
comportamento pessoal, é de sua propria responsabilidade. No entanto, quando o adolescente for absoluta
ou relativamente incapaz, os seus pais e/ou de seu responsaveis legais assumem tais condi¢gdes (conforme
estabelecido na Lei 8.069/90, ECA-Estatuto da Crianga e do Adolescente).

§ 4° A familia é responsavel pelo desenvolvimento integral do discente adolescente, sendo sua presencga
imprescindivel nas reunides convocadas pelo Instituto. Sua auséncia deve ser sempre justificada, de
maneira a ndo inviabilizar ou prejudicar as delibera¢cdes adotadas em reunides.

Art. 14. Constituem medidas educativas disciplinares:

|. Mediagao de conflitos: que tem como objetivo ajudar na cultura de paz, democratizagao e processo
dialégico da escola, oferecendo uma educacgéo integral que aporte ferramentas para o
desenvolvimento de competéncias emocionais, sociais e de comunicagao. A mediagdo como medida
educativa deve explorar o potencial da comunidade escolar na identificacdo, compreensao dos
conflitos, capacidade comunicacional, de prevengao e resolucédo de problemas relacionados as
situagdes vivenciadas no ambiente escolar. Aplicavel em todos os tipos de faltas. Deve ser adotada
apenas quando ambos os envolvidos demonstrarem vontade livre espontanea de mediagao.

a) A mediacao do conflito deve ocorrer na presenca de servidor do DEPAE/CAED, em casos de faltas
médias. E na presenga dos membros da Comissao Disciplinar Discente em casos de Faltas Graves;

b) O ndo comparecimento, sem justificativa, de qualquer das partes envolvidas no conflito, possibilita a
aplicagéo da medida hierarquicamente mais grave;

c) Aplica-se também mediagdo de conflitos, através de reunido com os responsaveis legais do aluno que
cometeu a falta disciplinar, quando a situagdo convier essa aplicagdo, observado também o Art. 19 deste
Regulamento.

IIl. Orientacdo/adverténcia oral: ocorrera quando o educando cometer falta leve. A referida medida
disciplinar devera ser feita de maneira a ndo colocar o aluno em situagao constrangedora ou
vexatoria, devendo ser registrado em sistema disponivel para acompanhamento das ocorréncias.

ll. Adverténcia escrita: sera aplicada ao aluno que reincidir em falta leve por mais de trés vezes ou que
cometeu falta média. Em caso de reincidéncia sera aplicada a medida hierarquicamente mais grave.

a) Cabe a CAED/DEPAE a analise da necessidade de encaminhamento para Comiss&o Disciplinar Discente
do aluno que reincindir em faltas leves e médias por mais de trés vezes.

IV. Atitudes de reparacdo moral: com finalidade restaurativa, ao discente que cometer ato de indisciplina
¢é facultada a possibilidade de oferecer retratagédo escrita e, ainda, avistar-se com aquele membro da
comunidade académica diretamente ofendido pelo ato praticado, para pedido de desculpas. Sé pode
ser praticada por vontade livre espontanea do discente. Aplicadas em caso de faltas médias e
graves.

V. Desenvolvimento de atividades pedagdgicas extracurriculares junto ao campus: o aluno podera
desenvolver atividades pedagdgicas (oficinas, palestras, projetos, pesquisa, entre outras) correlatas
a falta disciplinar cometida. As atividades devem ser orientadas por um servidor. Aplicadas em caso
de faltas médias e graves.

VI. Suspensao do beneficio de Residéncia Estudantil: ocorrera quando o aluno residente cometer falta
grave, conforme deliberagdo da Comissao Disciplinar Discente, ouvido o setor de Assisténcia ao
Educando.

VIIl. Suspenséo da participagdo em eventos do campus ou em representagao: implica no impedimento da
participagdo do aluno em eventos culturais, esportivos, cientificos e outros. A Comissao Disciplinar
Discente determinara o tempo de suspensao de acordo com a gravidade do ato indisciplinar.
Aplicavel em caso de falta grave.



VIIl. Suspenséo das atividades escolares: implica no afastamento do discente de todas as atividades de
ensino, pesquisa e extensao por um periodo nao superior a 7 (sete) dias consecutivos, ressalvada a
aplicagéo de agravante.

a. Durante o periodo de suspensao o aluno podera realizar, em domicilio, atividades pedagdgicas
extracurriculares definidas pela Comissao Disciplinar Discente, de acordo com a falta cometida,
devendo ser executado e/ou entregue no retorno as aulas.

b. A Comissao Disciplinar Discente deve avaliar o periodo da aplicagdo da suspenséo considerando as
atividades avaliativas. Ainda assim, caso o estudante perca as atividades avaliativas no periodo da
suspensao, é facultado ao professor aplicar a segunda chamada.

IX. Transferéncia compulséria ou Desligamento: medida adotada em casos de faltas graves que
justifiquem a ndo permanéncia do estudante no ambiente escolar, esgotadas todas possibilidades de
intervengdes pedagogicas e disciplinares.

CAPITULO VI

DOS PROCEDIMENTOS

Art. 15. O registro da indisciplina deve ser efetuado por qualquer pessoa da comunidade académica
diretamente no médulo ETEP Ocorréncias no SUAP. No registro deve constar todos os detalhes do fato,
como o dia, a hora, as circunstancias, os envolvidos e o relato dos presentes, além das providéncias
imediatas adotadas.

§ 1° O registro da falta por membro da comunidade ndo sera registrado tipificando a falta, apenas o
ocorrido. O procedimento de tipificagao sera realizado pela equipe de Assisténcia Estudantil. E o estudante
tera acesso pelo sistema apenas a tipificagéo da falta, visando a favorecer o processo de mediagdo dos
conflitos e medidas educativas no ambito educacional.

Art. 16. As faltas leves, que tem por medidas educativas o carater orientativo e de boa convivéncia
cotidiana escolar, serdo notificadas apenas ao estudante, mesmo que menor de 18 anos, por meio do
sistema SUAP.

Art. 17. A notificacdo das faltas médias e graves disciplinares ao estudante sera realizada diretamente pelo
proprio sistema SUAP, e quando menor de 18 anos, aos pais ou responsaveis legais do aluno, a ciéncia
devera ser realizada pela Coordenagéo de Assisténcia ao Educando/Departamento de Assisténcia ao
Educando.

Paragrafo tnico. No caso de ndo comparecimento do responsavel, e/ou falta de contatos atualizados para
comunicagao e ciéncia da falta cometida pelo menor, no prazo de 15 dias corridos, a Instituigdo informara
ao Conselho Tutelar sobre a auséncia da familia no processo escolar.

Art. 18. As medidas disciplinares para as faltas leves e médias serdo analisadas pela equipe de Assisténcia
Estudantil e aplicadas pelo Chefe/Coordenador de Assisténcia ao Educando, no prazo de 10 (dez) dias
uteis.

Art. 19. Todos os procedimentos referentes a aplicagdo de medidas disciplinares deve ser conduzido com
um olhar pedagdgico e educativo, considerando ferramentas como mediagédo entre os envolvidos; medidas
socioeducativas supervisionadas; atividades pedagdgicas, retratagdo ou reparagao do dano levando-se em
consideragao:

| - histérico disciplinar do estudante;

Il - intencionalidade do ato;

Il - circunstancia em que ocorreu o fato;

IV - reconhecimento prévio do ato;

V - as consequéncias produzidas pelo ato cometido.

Art. 20. As medidas disciplinares para as faltas graves serdo analisadas, julgadas e aplicadas por uma
Comissao Disciplinar Discente e homologadas via portaria pela Direcdo-Geral do campus. Neste caso, além
do registro via SUAP, o Coordenador/Chefe da Assisténcia Estudantil, formalizara processo SEl para
Comissao Disciplinar Discente para analise da medida disciplinar e possivel comprovagao do fato.

§1° A Comisséo Disciplinar Discente exercera suas atividades com independéncia e imparcialidade,
assegurado o sigilo necessario a elucidagéo do fato ou exigido pelo interesse da Administragao.

§2° As reunides e as audiéncias das comissodes terdo carater reservado.

§3° A Comisséo Disciplinar Discente tem poder para convocar pessoas para prestar depoimentos ou
informacgdes sobre os fatos apurados, notificar os pais ou responsaveis do estudante, quando julgar



necessario.

Art. 21. Os procedimentos referentes as faltas graves, denominado, Processo Disciplinar Discente se
desenvolvera nas seguintes etapas:

l. registro da falta por qualquer membro da comunidade académica;
Il. abertura de processo SEl pela CAED/DEPAE;
lll. ciéncia do estudante e responsavel legal, com registro sobre o possivel reconhecimento do fato pelo
estudante, para encaminhamento a Comissdo, CAED/DEPAE;
IV. eventual comprovacéo do fato e grau de responsabilidade (para casos onde n&o houve o
reconhecimento por parte do estudante) pela Comissao Discplinar Discente;
V. defesa por parte do Estudante;
VI. deliberagéo sobre a medida disciplinar a ser aplicada pela Comisséo Disciplinar Discente;
VII. em caso de falta grave, o registro constara no cadastro do discente, somente apos finalizado o
processo disciplinar discente.

Art. 22. Durante todo o Processo Disciplinar e anteriormente a aplicacdo da medida disciplinar, todas as
partes envolvidas devem ser ouvidas e o discente deve ter assegurado o contraditério e a ampla defesa,
com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.

§ 1° Quando se tratar de faltas graves onde o aluno tenha reconhecido o fato e a autoria, cabera a
Comissao Disciplinar Discente, levando em consideragao a gravidade da ocorréncia, deliberar sobre a
necessidade de o estudante ser ouvido pelos membros da Comisséo.

§ 2° Quando se tratar de faltas graves que haja a necessidade de comprovagéo do fato e grau de
responsabilidade, o estudante devera ser ouvido pela Comissao Disciplinar Discente.

§ 3° Quando o aluno for menor de 18 anos, este devera ser ouvido na presenga dos pais ou responsavel
legal.

Art. 23. Considerando o prazo para as etapas do Processo Disciplinar Discente, com base no artigo 45 da
Lei 9.784/99, que regula o processo administrativo no ambito da Administragéo Publica Federal, em caso de
risco iminente a Instituicao, ou a qualquer membro da comunidade, a Administragao Publica podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras sem a prévia manifestagéo do interessado.

Art. 24. A Comisséo Disciplinar Discente tera o prazo de até 15 (quinze) dias Uteis para a analise e emissao
da deliberacao, a partir do recebimento do processo disciplinar.

Art. 25. Apos a deliberagao, o discente tera 7 (sete) dias Uteis, a contar da data de ciéncia da san¢éo, para
recorrer ao Conselho Escolar.

Art. 26. O Conselho Escolar analisara o processo e em seguida proferira a decisédo, por meio de portaria,
em até 7 (sete) dias uteis.

Paragrafo unico. Sera considerado julgado o recurso com a maioria simples dos votos dos presentes a
sessdo do respectivo Conselho.

Art. 27. Os prejuizos materiais causados por dano ao patrimdnio publico serédo levantados pelo setor de
patriménio do campus, oficializado pela Comissao Disciplinar Discente, para apresentar a planilha de custos
ao responsavel pelo dano para a devida indenizagao.

Art. 28. Todo o processo, desde a convocagao da Comissdo Disciplinar Discente para ouvir as partes e
analisar os fatos até a emisséo de parecer final, deve ser registrado em ata.

Art. 29. O prazo para a conclusdo de Processo Disciplinar ndo excedera 45 (quarenta e cinco) dias,
contados da data de publicagdo do ato que constituiu a comissao, admitida sua prorrogagao por igual
prazo, quando as circunstancias o exigirem.

Art. 30. A Comisséo Disciplinar Discente deve, sempre que necessario, buscar consultoria a Procuradoria
Federal junto ao IFRO, localizada na Reitoria, no intuito de respeitar os direitos das partes e a legislacédo
vigente.

Art. 31. O descumprimento das medidas disciplinares implicara na aplicagdo de medida hierarquicamente
mais rigorosa.

Art. 32. Do Processo Disciplinar podera resultar:
|. arquivamento do processo;
Il. aplicagdo das sangbes previstas no art. 14 deste Regulamento.

Paragrafo unico. O Processo Disciplinar finda com o Termo de Encerramento e, quando for o caso, com a
comprovagao do cumprimento da sangao disciplinar que sera encaminhado pela Comissao Disciplinar
Discente ao setor de Assisténcia ao Educando para ciéncia e devolugao do arquivamento.

Art. 33. Nao havendo reincidéncia em faltas leves e médias, o estudante retorna a condigao de
primariedade no prazo de 1 (um) ano letivo. No caso de faltas graves, o prazo sera de 3 (irés) anos letivos.

§1° considera-se reincidéncia para fim de aplicagdo de medida disciplinar, o cometimento de falta disciplinar
de qualquer nivel de gravidade, a partir do 2° (segundo) registro, observada a regra do Art. 14, inciso llI



deste Regulamento.
§2° A reincidéncia prevista nesse artigo, refere-se ao ano letivo que ocorreu a falta.

§3° O registro da falta, continuara constando na ficha individual do estudante por toda trajetéria académica
do mesmo, porém ndo poderéo ser objeto de aplicagao de reincindéncia, apds encerrado o prazo de 1 ano
para faltas leves e médias, e 3 anos para faltas graves.

Art. 34. Cada campus deve instituir a Comissao Disciplinar Discente, que devera ser constituida por:

I. 01 (um) representante da Diretoria de Ensino e um suplente;
IIl. 01 (um) representante do Departamento/Coordenacéo de Assisténcia ao Educando, indicado por
seus pares e um suplente;
lll. 01 (um) Técnico Administrativo ligado ao Ensino e suas coordenagdes, indicado por seus pares e um
suplente;
IV. 01 (um) representante do corpo docente, indicado por seus pares e um suplente;
V. 01 (um) representante do corpo discente, maior de 18 anos, indicado por seus pares e um suplente;
VI. Um representante das entidades estudantis instituidas nos campus (grémio, centro académico e/ou
Diretério Académico) e um suplente.

Paragrafo tunico. Quando composta, a comissao devera eleger um presidente.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. Este Regulamento Disciplinar Discente deve ser disponibilizado em local de grande circulagéo no
campus, divulgado amplamente a toda Comunidade Académica.

Art. 36. A aplicacdo das medidas disciplinares ndo desobriga de indenizagcdo quando da falta disciplinar
resultar dano ao patrimdénio da Instituicdo ou de outrem, autorizando a agao judicial cabivel.

Art. 37. A aplicagdo de medida disciplinar prevista neste Regulamento n&o exclui a responsabilizagéo civil
ou penal do discente que cometer um ato infracional, ou do responsavel legal quando se tratar de
estudante menor de idade.

Art. 38. O discente que tiver a transferéncia compulsoéria ou desligamento em decorréncia de motivos
disciplinares somente podera reingressar nesta Instituicdo mediante classificagdo em novo Processo
Seletivo e assinatura de termo de compromisso.

Art. 39. As faltas e medidas disciplinares ocorridas no @mbito da Residéncia Estudantil serdo classificadas e
aplicadas conforme regulamentagao prépria, bem como as estabelecidas neste Regulamento Disciplinar
Discente.

Art. 40. Os casos omissos serdo analisados pela Comissao Disciplinar Discente do campus e Procuradoria
Federal junto ao IFRO, quando necessario.

Art. 41. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo, apds sua aprovacgéo pelo Conselho
Superior do IFRO.

Art. 42. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Documento assinado eletronicamente por Sonia Carla Gravena Candido da Silva, Diretor(a) de

Assuntos Estudantis, em 29/11/2023, as 11:42, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6° § 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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