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MINUTA DO ACORDO DE COOPERAGAO N° 03/IFR0/2021

Acordo de Cooperagdo que entre si celebram o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia e o Instituto Palavra Aberta.

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA,
inscrito no CNPJ 10.817.343/0001-05, com sede na Rua Rio Amazonas, 151, Bairro Jardim dos
Migrantes, Ji-Parana/RO, neste ato representado pela Diretora Geral Leticia Carvalho Pivetta, divorciada,
titular da Carteira de Identidade 1052459722 SSP/RS, ¢ do CPF 694.572.630-49, domiciliada em Ji-
Parana/RO, nomeada por meio do Decreto de 18 de margo de 2019, publicado no DOU 53, de 19 de margo
de 2019, secdo 2, p. 27, ¢ o INSTITUTO PALAVRA ABERTA, inscrito no CNPJ sob o n.
11.762.331/0001-85, com sede na cidade de Sdo Paulo, na Avenida Pedroso de Morais, 1.619 ¢j 109,
Pinheiros, CEP 05420-002, no Estado Sdo Paulo, representada neste ato por sua Presidente-Executiva,
Patricia Martignoni Blanco Belmonte, casada, titular da Carteira de Identidade 14-600-371-8 ¢ do CPF
162.008.158-01, domiciliada ¢ Rua Professor Moniz 59 - Alto de Pinheiros 05462-040 - Sdo Paulo — SP, a
seguir denominados respectivamente IFRO ¢ Instituto Palavra Aberta, resolvem firmar este Acordo de
Cooperacdo, com base nas Leis Federais 8.666/1993, 10.973/2004 e 13.243/2016, ¢ Regulamento de
Extensdo do IFRO - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia, visto na Resolugdo N°
31/REIT - CONSUP/IFRO, de 30 de maio de 2017, ¢ os Decretos Federais 6.170/2007, 93.872/1986,
bem como nas demais legislagdes e outros atos normativos, aplicaveis no que couber sobre as clausulas e
condi¢des a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Acordo é a promocéao de palestras, cursos e/ou agdes para formacgéo de
profissionais da educacgao e alunos, na modalidade a distancia, para o desenvolvimento social,
econdmico, vinculados ao Eixo Tecnoldgico: Desenvolvimento Educacional e Social.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO
Este Acordo de Cooperacéao prevé a apresentagao inicial de pelo menos um Plano de Trabalho, e

outros poderao ser apresentados ao longo da vigéncia do Termo, conforme a conveniéncia entre
as partes.

§ 1° O Plano(s) Trabalho sao parte integrante e indissociavel deste Termo, devem servir de
instrumentos para a fiel consecugao da parceria e conter, no minimo:

| - Identificagcao do objeto especifico a ser executado;



Il - Problematizagéo a ser resolvida;

Il - Objetivos a serem alcangados;

IV - Justificativas;

V - Metas a serem atingidas;

VI1- Obrigagdes entre as partes;

VIl - Metodologia, contendo as etapas ou fases de execugao;

VIl - Recursos humanos, materiais e de infraestrutura, com tabela(s) de custos e cronograma de
desembolso, se houver recursos financeiros;

IX - Cronograma de execugao;
X - Outras informagdes porventura necessarias, inclusive em apéndices e anexos.

§ 2° Os Parceiros executarao as atividades conforme o Plano(s) de Trabalho e as legislagbes
aplicaveis, sob as condigbes aqui acordadas.

§ 3° Na execucgdo do Plano(s) de Trabalho, a atuacao dos Parceiros se dara sempre de forma
orientada por profissionais designados, a exemplo dos Coordenadores de Projeto e/ou servidores
do IFRO designados para tal atividade, que serao responsaveis pelas articulagdes, supervisao,
geréncia e/ou acompanhamento das atividades correspondentes.

§ 4° Situacdes capazes de afetar sensivelmente as especificagdes ou os resultados esperados
para o Plano(s) de Trabalho deverao ser formalmente comunicadas pelos profissionais
designados ao setor responsavel, ao qual competira avalia-las e tomar as providéncias cabiveis.

§ 5° Impossibilidade técnica e cientifica de cumprimento de qualquer fase de trabalho,
comprovada e justificada, acarretara a suspenséo das respectivas atividades até que haja acordo
entre os Parceiros quanto a alteragao, a adequacgao ou ao término do Plano(s) de Trabalho e
consequente encerramento deste Acordo de Cooperacao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUIGOES E RESPONSABILIDADES

Os Parceiros devem adotar as medidas necessarias para o fiel desenvolvimento do (s) Plano (s)
de Trabalho vinculado (s) a este Termo.

§ 1°Compete ao IFRO, nos limites de sua infraestrutura, perfil profissional e recursos
disponiveis:

| - Capacitar profissionais da educacgao e alunos, bem como comunidade externa, por meio de
cursos de palestras, cursos e/ou acoes de formacao;

Il - Realizar pesquisa de levantamento e aplicada sobre as condi¢des e alternativas de
desenvolvimento do publico a ser atendido;

Il - Produzir e/ou disponibilizar contetdos para auxiliar nos cursos, como cartilhas, videos
institucionais, artigos cientificos e outros produtos de interesse do publico alvo e da sociedade
local, sem a obrigatoriedade de custear publicagdo impressa ou em midias que requeiram
recursos financeiros proprios;

IV - Prestar a Parceria informagdes sobre a situagdo de execugéo dos projetos, conforme este
Termo;

V — Mobilizar a comunidade

VI - Emitir certificados de participacado, bem como organizar inscri¢gdes / processos de selegao ou
qualquer outra necessidade relacionada a comunicagao dos cursos com os participantes.

VII- Coordenar projeto(s), conforme plano de trabalho, com tema relativo a educagéo midiatica e
ao uso de Tecnologias Digitais da Informagao e Comunicagédo — TDIC na educagéo.



VII- Capacitar e orientar profissionais da educacéo e alunos, sobre ética, cidadania e
responsabilidades atinentes ao campo midiatico-jornalistico;

IX- Promover atividades transdisciplinares com os alunos, com o objetivo de desenvolver o0 senso
critico na recepgao e consumo midiatico, sobretudo em ambiente digital;

X- Divulgar nome e logomarca do Instituto Palavra Aberta/EducaMidia como parceiro do projeto e
demais materiais de comunicacdo em que forem inseridas essas informacoes.

XI- Auxiliar na divulgacao das ac¢des de educagao de midia, com textos, fotografias, videos e
mediagcdo com a imprensa;

Xl - realizar outras atividades para o cumprimento dos Planos de Trabalho aprovados entre os
parceiros.

§ 2° Compete ao Instituto Palavra Aberta, nos limites de sua infraestrutura, perfil
profissional e recursos disponiveis:

I- disponibilizar profissionais para a ministragdo de conteudos (aulas sincronas e assincronas), no
que tange a sua area de atuacao, de acordo com agenda pré-definida e por meio de encontros
on-line, a serem desenvolvidos nas palestras, cursos e outras acdes ofertadas.

IIl. Disponibilizar materiais (video, livros, folders, entre outros) para compor o curso no Ambiente
Virtual de Aprendizagem do IFRO- Campus Ji-Parana.

il - colaborar na divulgagao dos cursos ofertados
IV. Fornecer orientacdes e referenciais para producéo de material de apoio pedagdgico;
V. Realizar formagdes, palestras, treinamentos e afins para o publico-alvo.

V- Indicar uma pessoa do Instituto Palavra Aberta, para a assinatura deste Termo, para
acompanhar a execucio das acdes propostas;

VIl - Colaborar, conforme o Plano de Trabalho, para que o Acordo de Cooperagéao alcance os
objetivos nele descritos;

VIl - Realizar outras atividades para o cumprimento dos Planos de Trabalho aprovados entre os
parceiros.

§ 3° Os Coordenadores de Projetos e de Planos de Atividades poderao ser substituidos a
qualquer tempo, competindo a cada Parceiro comunicar ao outro acerca da alteragao, de forma
escrita.

§ 4° Os parceiros sao responsaveis, nos limites de suas obriga¢des, por perdas e danos que
eventualmente causarem em razao da inexecugao ou alteragdo do OBJETO DESTE ACORDO
DE COOPERAGAO.

§ 5° Cada Parceiro se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias, fundiarias e tributarias derivadas da relacao existente entre si e seus
empregados, servidores, administradores, prepostos, contratados e/ou colaboradores na
execucao do objeto deste Termo, de forma que nao se estabelecera, em hipétese alguma, vinculo
empregaticio ou de qualquer outra natureza com o outro Parceiro em razao das agdes deste
Termo.

§ 6° Cabe a cada Parceiro a responsabilidade pela condugéo, coordenagao e remuneragao de
seu pessoal, bem como por administrar e arquivar toda a documentacdo comprobatoéria de
regularidades de contratagdo ou cooptacgao.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS OU DO ONUS

Os eventuais custos decorrentes deste Termo deverao ser previamente definidos ou ajustados no
Plano (s) Trabalho entre os participes, incluindo-se termos aditivos sempre que necessarios e de
acordo com o objeto estabelecido na Parceria.



Paragrafo unico. Nao é possivel ao IFRO e ao Instituto Palavra Aberta transferir recursos
financeiros ou bens por meio deste Acordo de Cooperacgao, em respeito a natureza de suas
atividades e regulamentagdes aplicadas na Rede Federal de Educacgao Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica.

CLAUSULA QUINTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIAGAO PROTEGIDA

Caso haja o desenvolvimento de produtos que sejam passiveis de registro de propriedade
intelectual ou criagdo protegida, nesta Parceria, deverdo ser seguidas as premissas desta
clausula, dispostas a seguir.

§ 1° Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes e quaisquer outros bens
ou direitos de propriedade intelectual/industrial de um Parceiro que os venha a utilizar para
execucdo de Projetos e Planos de Atividades vinculados a este Termo continuaréo a ser de sua
propriedade exclusiva, de modo que o outro Parceiro ndo podera requeré-los, cedé-los, transferi-
los, aliena-los, divulga-los ou emprega-los em quaisquer outros projetos ou sob qualquer outra
forma sem o prévio consentimento escrito do proprietario.

§ 2° A propriedade do desenvolvimento tecnolégico passivel de protecao intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execugao deste Termo, devera ser definida por meio de termo
aditivo pelas partes, apds recomendagao do NIT do IFRO, o qual indicara os requisitos legais e
formais necessarios para celebragéo e averbagéo junto aos 6rgaos competentes.

§ 3° Eventuais impedimentos de um dos Parceiros nao prejudicarao a titularidade e/ou a
exploracéo dos direitos da Propriedade Intelectual do outro.

§ 4° Os Parceiros devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que os
projetos propostos e a alocagao dos recursos tecnolégicos correspondentes nao infrinjam direitos
autorais, patentes ou outros direitos intelectuais, assim como direitos de terceiros.

§ 5° Na hipotese de eventual infragdo de qualquer direito de propriedade intelectual relacionada as
tecnologias resultantes, os Parceiros concordam que as medidas judiciais cabiveis para corrigir a
infracao do respectivo direito podem ser adotadas em conjunto ou separadamente.

§ 6° Os Parceiros concordam que as despesas de prote¢ao da propriedade intelectual e com
medidas judiciais deverao ser suportadas de acordo com os percentuais definidos na exploracao
comercial das tecnologias.

§ 7° Um Parceiro podera outorgar poderes ao outro Parceiro para praticar todo e qualquer ato
necessario para o depdésito, acompanhamento e manutengao de pedido de patente das
tecnologias resultantes deste Termo, no Brasil e em outros paises.

§ 8° Os direitos autorais sobre publicagao técnica, cientifica ou de qualquer outra natureza relativa
as acdes desta Parceria sdo dos respectivos autores dos textos, mas os produtos s6 podem ser
publicados e apresentados sem fins lucrativos, em base impressa de livros, revistas ou anais, de
forma oral ou em plataformas e arquivos digitais, redes sociais e outros, em qualquer caso apés
autorizacao dos Parceiros.

Paragrafo Unico — Todas as licengas do Instituto Palavra Aberta sdo da Creative Commons e
podem ser usadas, remixadas, adaptadas, desde que citada a fonte. E os materiais
desenvolvidos durante esta parceria ndo sao de uso exclusivo do IFRO e podem ser usados com
outros parceiros.

CLAUSULA SEXTA — DA DIVULGAGAO, PROMOGAO E PUBLICAGOES

Cada Parceiro concorda em néo utilizar o nome do outro ou de seus empregados em qualquer
propaganda, informagao a imprensa ou publicidade relativa ao Termo ou a qualquer produto ou
servico dele decorrente sem a prévia aprovagao por escrito de quem de direito.

§ 1° Fica vedado aos Parceiros utilizar, no @mbito deste Termo, nomes, simbolos e imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

§ 2° Um Parceiro ndo podera utilizar o nome, logomarca ou simbolo do outro em promogdes e
atividades afins alheias ao objeto deste Termo, sem prévia autorizagédo do respectivo Parceiro,
sob pena de responsabilidade civil em decorréncia do uso indevido de nome e imagem, exceto



quando se tratar de divulgagao de agdes aprovadas nos respectivos Planos de Trabalho e que
n&o envolvam dados sigilosos.

§ 3° As publicagdes, materiais de divulgagao e produtos resultantes, relacionados aos recursos
deste Termo, deverdo mencionar expressamente o apoio recebido de cada Parceiro.

§ 4° As marcas e slogans dos Parceiros poderao ser utilizados na divulgagao dos programas,
projetos e produtos resultantes da Parceria.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS E SIGILOSAS

Os Parceiros adotarao todas as medidas necessarias para proteger o sigilo das informacgdes
confidenciais recebidas em fungao da celebragao, desenvolvimento e execucéo deste Acordo de
Cooperacao, inclusive na adogédo de medidas que assegurem a tramitagéo do processo, de modo
que toda divulgagao a terceiros s6 podera ser feita com prévia autorizacao escrita de quem detém
o direito das informacdes.

§ 1° Os Parceiros informarao aos seus funcionarios, prestadores de servi¢os e outros
colaboradores, envolvidos com o objeto deste Acordo de Cooperagéao, acerca das obrigacdes de
sigilo assumidas e da responsabilizagéo por eventuais infragdes cometidas.

§ 2° As informagdes confidenciais s6 poderao ser repassadas mediante assinatura de Termo de
Confidencialidade de quem as recebe e dos Parceiros.

§ 3° Nao havera violagédo das obrigagdes de confidencialidade previstas para este Termo de
Parceria nas seguintes hipoteses:

|- Infformagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento dos Parceiros ou de dominio
publico na data da divulgagao;

Il - Informagdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio publico, sem culpa do
ou dos Parceiros;

Il - Qualquer informagao que tenha sido revelada somente em termos gerais;

IV - Informacdes técnicas ou comerciais que sejam recebidas de um terceiro que nao esteja sob
obrigacado de manter as informagdes técnicas ou comerciais em confidencialidade;

V - Informacgdes que possam ter divulgacao exigida por lei ou por decisao judicial ou
administrativa;

VI- Revelagao de informagdes expressamente autorizada, por escrito, pelo ou pelos Parceiros,
inclusive por meio de artigos em congressos, revistas e outros meios, relacionados ao objeto
deste Termo.

§ 4° As obrigacdes de sigilo em relacao as informagdes confidenciais serao mantidas durante o
periodo de vigéncia deste Termo e pelo prazo de cinco anos apds sua extingao.

§ 5° A classificagao das informagdes como confidenciais sera de responsabilidade de seu titular,
indicadas por escrito, por meio de declaragao, oficio ou item do Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA — DA PREVENGAO DE CORRUPGAO

Os Parceiros deverao tomar todas as medidas necessarias para prevenir que seus conselheiros,
diretores, empregados e qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e
subcontratados, quando houver (classificados como “Partes Relacionadas”), pratiquem atos de
corrupgao ou ndo atendam as legislacdes correlatas vigentes nas jurisdicdes em que os Parceiros
estao constituidos e na jurisdicdo em que o Termo de Parceria sera cumprido, a fim de se
evitarem fraudes de cunho econdmico ou de qualquer outra natureza.

§ 1°Um Parceiro devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita de qualquer
fraude que tenha ocorrido, esteja ocorrendo ou possa ocorrer, para que sejam tomadas as
medidas necessarias de apuracio e prevencao.



§ 2° Os Parceiros se obrigam a observar rigidamente as condi¢gées contidas nos itens abaixo, sob
pena de imediata e justificada rescisdo do acordo.

§ 3°Os Parceiros se declaram cientes de que seus Departamentos Juridicos e/ou advogados
contratados estdo autorizados, em caso de praticas que atentem contra os preceitos dessa
clausula, a solicitar a imediata abertura dos procedimentos criminais, civeis ou administrativos
cabiveis a cada hipétese.

§ 4° Um Parceiro ndo podera, em hipétese alguma, dar ou oferecer nenhum tipo de presente,
beneficio ou vantagens a qualquer empregado, servidor publico, preposto ou diretor de outro

Parceiro ou de ambito externo, especialmente aqueles responsaveis pela fiscalizacdo deste

Termo, se houver, sempre que o ato puder se configurar como corrupgao.

§ 5° Sera admitida a entrega de brindes, tais como canetas, agendas, folhinhas, cadernos e
outros, como forma de divulgacao dos projetos e atividades relativos a este Termo.

CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO, AVALIAGAO e PRESTAGAO DE CONTAS

Competira aos coordenadores dos Planos de Acao, Projetos e Planos de Atividades, indicados
nos Planos de Trabalho, fazer o acompanhamento do projeto, elaborar e/ou apresentar relatérios
parciais e finais, responder a duvidas sobre 0 andamento das ag¢des, recomendar medidas para o
bom cumprimento dos Planos de Trabalho e prestar todo e qualquer esclarecimento aos Parceiros
e autoridades.

§ 1° O acompanhamento do Plano(S) de Acao pelos coordenadores ndo exclui nem reduz a
responsabilidade dos Parceiros perante terceiros.

§ 2° A impossibilidade técnica ou cientifica de cumprimento de qualquer fase do Plano(s) de
Trabalho, que seja devidamente comprovada e justificada, acarretara a suspenséo das atividades
até que haja acordo entre os Parceiros quanto a alteragdo, adequacgao ou término do Plano(s) de
Trabalho(s) e possivel extingdo do Termo de Parceria.

§ 3° O coordenador ou coordenadores responsaveis pela execugéo do ou dos Planos de Trabalho
deverao apresentar resultados parciais e finais, dentro do prazo acordado entre as partes,
contendo, sempre que possivel e exigido, indicadores e analise de resultados.

§ 5° Cabera a cada Parceiro adotar as providéncias cabiveis caso os relatérios demonstrem
inconsisténcias e/ou inadequagdes na execugao do Plano(s) de Trabalho(s).

§ 6° A prestagao de contas sera simplificada, privilegiando os resultados alcangados pelo Plano
ou Planos de Trabalho, conforme as legislagbes vigentes, tomando-se por referéncia o artigo 58
do Decreto Federal 9.283/2018.

§ 7° A prestacdo de contas devera conter, pelo menos, além de outros documentos porventura
exigidos entre as partes ou por érgaos de controle:

|- relatério técnico de execugao do objeto, conforme a Norma Brasileira (NBR) 10.719/2015, da
Associacao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), contendo: a contextualizagao, os objetivos do
plano ou planos respectivos, a descrigdo das atividades desenvolvidas, a demonstracao e analise
dos resultados alcangados, além de outros elementos proprios de relatorios técnicos, em relagéo
ao periodo, etapas ou totalidade das agbes executadas;

II- comprovante da devolugéo dos recursos nao utilizados, quando houver, e se o recurso nao for
plenamente utilizado;

Ill- relacdo de bens adquiridos, desenvolvidos ou produzidos, quando houver, além de termos de
doacao ou transferéncia, conforme previsao em Planos de Trabalho;

IV - demonstrativo consolidado das transposi¢des, dos remanejamentos ou das transferéncias de
recursos efetuados, se aplicavel.

CLAUSULA 10 — DA PUBLICIDADE



A publicacao do extrato deste Termo e de seus aditamentos no Diario Oficial da Unido (DOU) é
condicao indispensavel para a eficacia dos atos e sera providenciada pelo Instituto Federal de
Rondénia até o quinto dia util do més subsequente a assinatura, conforme o artigo 61, paragrafo
Unico, da Lei 8.666, de 1993.

Paragrafo unico. O Parceiro também devera fazer a publicagdo em érgaos oficiais, conforme as
exigéncias regulatérias, quando aplicaveis.

CLAUSULA 11 — DAS NOTIFICAGOES ENTRE OS PARCEIROS

Qualquer comunicagao ou notificagao relacionada a este Acordo de Cooperacao podera ser feita
pelos Parceiros ou instituigdo representativa / intermediadora por e-mail, Correios ou entrega
pessoal diretamente no respectivo endereco do Parceiro, indicado neste Termo ou informado
posteriormente, por escrito.

Paragrafo Unico. Qualquer comunicagao ou solicitacado prevista neste Termo sera considerada
legalmente entregue nas seguintes situacdes:

I - Quando entregue em maos a quem destinada, com o comprovante de recebimento;

Il - Se enviada por Correios, quando recebida pelo destinatario ou no quinto dia seguinte a data do
despacho — o que ocorrer primeiro;

lil- Se enviada por e-mail, quando confirmado o recebimento pelo destinatario ou depois de
transcorridos cinco dias Uteis — o0 que ocorrer primeiro.

CLAUSULA 12 — DAS ALTERAGOES DO TERMO

As clausulas e condigdes estabelecidas neste instrumento poderéo ser alteradas mediante
celebragao de termo aditivo, com justificativa e dentro da vigéncia do instrumento.

Paragrafo Unico. E vedado o aditamento deste Termo com alteragéo do objeto, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente que o praticou.

CLAUSULA 13 — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO TERMO

Este Acordo de Cooperagao vigera pelo prazo de dois anos a partir da data de assinatura do
termo a partir da data de sua assinatura, prorrogavel por meio de Termo Aditivo assinado entre as
partes, com justificativa técnica para a continuidade.

Paragrafo Unico. Se houver a prorrogag¢ao de prazo, o Plano(s) de Trabalho deverao ser alterados
para se ajustarem ao novo periodo ou devera ser aprovado um novo(s) planos, conforme a
necessidade.

CLAUSULA 14 — DA EXTINGAO DO TERMO

Os Parceiros poderao solicitar a extingdo deste Acordo de Cooperagao ou, em caso de
multilateralidade, fazer a denuncia unilateral, com a antecedéncia minima de 60 dias da data em
que se pretenda que sejam encerradas as atividades, desde que respeitadas as obrigag¢des
assumidas, inclusive a transferéncia de bens ou recursos, se aplicavel.

§ 1° Constituem motivos para a rescisao ou denuncia deste Acordo de Cooperagéo:
|- A inadimpléncia dos Parceiros diante de quaisquer das clausulas pactuadas neste Termo;

Il - O descumprimento das normas estabelecidas na legislacao vigente ou a superveniéncia de
norma legal,

Il - Fato que torne material ou formalmente inexequivel o Termo.

§ 2° Compete aos Parceiros as responsabilidades pelas obrigacdes até entdo assumidas e os
esclarecimentos por sua renuncia ou denuncia no prazo de 15 dias corridos da data de
comunicacao deste ato.

§ 3° Prestados os esclarecimentos, os Parceiros deverdo, por mutuo consenso, decidir pela



rescisdo ou manutencado do Acordo de Cooperagao.

§ 4° A rescisao do Termo e (no caso de multilateralidade) o desligamento de Parceiro ocorrerao
conforme o pleno direito, independentemente de notificagdes ou interpelagdes, judiciais ou
extrajudiciais.

§ 5° O Termo sera rescindido também em caso de decretacéo de faléncia, liquidacédo extrajudicial
ou judicial, insolvéncia de qualquer dos Parceiros ou propositura de quaisquer medidas ou
procedimentos contra qualquer dos Parceiros para sua liquidacédo e/ou dissolugao.

§ 6° Este Termo sera extinto também com o cumprimento do objeto ou com o decurso de prazo de
vigéncia, incluindo-se os aditivos.

CLAUSULA 15 — DAS DISPOSICOES GERAIS

E livre 0 acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas aos documentos e as informagdes relacionados a este Termo, bem como aos locais de
execucao do respectivo objeto, ressalvadas as informacdes tecnolégicas e dados das pesquisas
que possam culminar em alguma inovag¢ao ou requeiram confidencialidade amparada legalmente
ou por clausulas aqui previstas.

Paragrafo unico. Um Parceiro podera representar outro perante 6rgaos publicos quando
devidamente autorizado para tal, de forma escrita.

CLAUSULA 16 — DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, se¢ao Judiciaria do Estado de Rondbnia, em Porto Velho,
conforme o disposto no art. 109, inciso |, da Constituicdo Federal, com renuncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas deste Acordo de Cooperacgao.

Os Parceiros firmam este Acordo de Cooperagao de forma livre e esclarecida em relagao a todas
as suas clausulas.

Ji-Parana, 12 de Maio de 2021.

INSTITUTO FEDERAL DE RONDONIA CAMPUS JI-PARANA

Leticia Carvalho Pivetta — Diretora Geral

Instituto Palavra Aberta

Patricia Martignoni Blanco Belmonte - Presidente-Executiva

PLANO DE TRABALHO ANEXADO AO ACORDO DE COOPERACAO FIRMADO ENTRE O
IFRO E O INSTITUTO PALAVRA ABERTA.

PLANO DE TRABALHO: ELABORACAO E DESENVOLVIMENTO DE CONTEUDO E ATIVIDADES, POR
MEIO DE CURSOS OU PALESTRAS, PARA A FORMACAO PROFISSIONAIS DA EDUCACAO E ALUNOS,
NA MODALIDADE A DISTANCIA, RELATIVOS AO USO DAS TECNOLOGIAS DIGITAIS DE



INFORMACAO E COMUNICACAO - TDIC NA EDUCACAO.
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1- IDENTIFICACAO

1° PARCEIRO
Nome: Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO)
Natureza juridica: Autarquia

DADOS DA

INSTITUICAO

CNPJ: 10.817.343/0002-88

Endereco completo: Rua Rio Amazonas, 151, Bairro Jardim dos Migrantes, Ji-
Parana/RO, CEP 76.900-730, telefone (69) 2182-6906, e-mail cgab.jipa@ifro.edu.br

Nome: Leticia Carvalho Pivetta




Cargo: Diretora-Geral

Nacionalidade: Brasileira

Estado civil: Divorciada

DADOS DO

REPRESENTANTE DA : : :

INSTITUICAO Documento de identidade: RG 1052459722 SSP/RS
CPF:694.572.630-49
Endereco completo: Rua Rio Amazonas, 151, Bairro Jardim dos Migrantes, Ji-
Parana/RO, CEP 76.900-730, telefone (69) 2182-6906, e-mail cgab.jipa@ifro.edu.br
Ato de nomeacgao: Decreto de 18 de margo de 2019, publicado no DOU 53, de 19 de
marco de 2019, secéo 2, p. 27

2° PARCEIRO
Nome: Instituto Palavra Aberta
Natureza Juridica Organizagao sem Fins Lucrativos

DADOS DA

INSTITUIGAO CNPJ: 11.762.331/0001-85
Avenida Pedroso de Morais, 1.619 c¢j 109, Pinheiros, CEP 05420-002, no Estado Sao
Paulo
Nome: Patricia Martignoni Blanco Belmonte.
Cargo: Presidente-Executiva
Nacionalidade: Brasileira

DADOS DO L

REPRESENTANTE DA Estado civil: casada

INSTITUICAO

Documento de identidade: 14-600-371-8

CPF:162.008.158-01

Endereco completo: Rua Professor Moniz, 59 - Alto de Pinheiros 05462-040 - Sao
Paulo.




2-INTRODUCAO

Este Plano de Trabalho faz parte do Acordo de Cooperagao Formado
entre o IFRO Campus de Ji Parana e o Instituto Palavra Aberta.

2.1 OBJETO

O objeto deste Acordo ¢ a elaboragdo e cedéncia de contetdo, relativos a area de atuagdo do Imstituto
Palavra Aberta, para vincular ao ambiente virtual do campus Ji-Parand em palestras, cursos e acgdes de
formacdo, na modalidade a distancia.

A contrapartida do IFRO ¢ a oferta do curso, por meio por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem,
doravante AVA, na modalidade a distancia, e seus recursos em tecnologia digital da informac¢do, bem como a
assessoria de servidores capacitados para instruir os colaboradores do curso sobre o seu uso.

O Campus Ji-Parand disponbiliza, além do AVA, a infraestrutura de salas de aula fisica. Além disso, o
Campus Ji-Parana disponibilizard servidores, para colaborar na viabilizagdo do curso, desempenhando as
atividades cabiveis, entre elas a elaboracao do Projeto Pedagogico do Curso, a divulgagdo do processo de
selecdo e matricula. Dessa forma, o Campus Ji-Parana se propde a viabilizar as condigdes de execucdo do
curso por meio de sua infraestrutura fisica e tecnologica, bem como da colaboracdo de seus servidores.

Ao Instituto Palavra Aberta, caberd a elaboracdo e disponibilizagdo do conteudo relativos a sua area de
atuacdo, para a colaboragdo no planejamento de palestras, curso e agdes de formagdo; para conduzr
encontros sincronos com os participantes do curso; capacitar um colaborador para ministrar as aulas;
responder perguntas dos participantes de forma assincrona e auxiliar durante a execucdo das atividades.

2.2 PROBLEMATIZAGAO

Com o surgimento da pandemia global da COVID- 2019, as pessoas tiveram que readaptar suas vidas e
formas de trabalhar devido ao risco de contaminag@o pelo virus, que levou ao isolamento social. E apos esse
evento, no que tange a educacdo, escola e alunos tiveram que readaptar e reinventar suas formas de ensinar e
aprender.

Com isso, os profissionais da educacdo, principalmente os professores, tiveram que aprender a usar as
ferramentas digitais e tecnologia como meio de acesso e suporte principal de trabalho. Em consequéncia disso,
a capacitacdo dos professores ¢ da equipe escolar foi essencial e ainda é. No entanto, aconteceu de forma
abrupta e inesperada. Muitas instituicdes conseguiram tomas as providéncias de forma rapida, porém esta ndo
¢ uma realidade, grande parte dos profissionais de educagdo ainda precisa aprender a como usar de forma
efetiva as Tecnologias Digitais da Informacao e comunicagdo- TDIC.

Por isso, a necessidade de capacitar os profissionais da educacédo é real e extremamente necessaria, pois o
final da pandemia e seu controle ndo tem data definhada, apesar de estar caminhando com a chegada das
vacinas e devido ao fato que a educacdo ndo voltara a ser a mesma, carregard consigo as novas aprendizagens
e novas formas de ensinar.

2.3 OBJETIVOS

2.3.1 Objetivo Geral

Elaborar e ceder conteudos relativos a area de atuacdo do Instituto Palavra Aberta, para vincular ao
ambiente virtual do campus Ji-Parana em palestras, cursos e agoes de formagdo, na modalidade a distancia.

2.3.2 Objetivos especificos

Criacao do conteudo relativos ao uso da TDIC;
Disponibilizar os conteudos para vinculacdo no AVA,;
Assessorar a equipe pedagdgica sobre o conteudo;
Promover encontros sincronos sobre os conteudos;
Orientar para a aplicagao correta dos trabalhos;

1.4 JUSTIFICATIVAS



O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — IFRO, durante o periodo de isolamento
social, precisou realizar adequagdes nesse periodo de atendimento remoto, mesmo sabendo da existéncia de
algumas resisténcias relacionadas a tecnologia desde a implantagdo do Ambiente Virtual do IFRO. Dado a
nova realidade, fez-se notar o uso do ambiente, durante as aulas ndo Presenciais — ANP, tratada apenas como
um repositorio de materiais, algo similar a reprografia, hoje avangamos muito nesta area.

Sabendo que o ambiente virtual pode proporcionar muito mais agoes de interagdo com as tecnologias digitais
disponiveis, surgiu a necessidade de atender a demanda local e regional, e € essa a proposta para a promogao
de cursos, palestras e agdes para formagido de profissionais da educacdo e alunos na modalidade a distancia,
relativos as tecnologias digitais de informag&o e comunicagdo — TDIC.

1.5 METAS

Este Plano de Trabalho se limita a criagcado e desenvolvimento de conteudo e atividades, por meio
de cursos ou palestras, para a formacao de profissionais da educacgéo, na modalidade a
distancia, relativos as tecnologias digitais de informagao e comunicagao — TDIC, para atender 300
cursistas.

1.6 COMPETENCIAS DOS PARCEIROS EM RELAGAO A ESTE PLANO

Compete ao IFRO, nos limites de sua infraestrutura, perfil profissional e recursos disponiveis, para
atendimento a este Plano:

I — Apresentar o ementario das disciplinas vinculadas ao projeto pedagogico do curso proposto para o
Instituto Palavra Aberta;

I - Capacitar profissionais da educagdo e alnos, por meio de cursos ou palestras, para a formagao
profissionais da educagdo, na modalidade a distdncia, relativos as tecnologias digitais de informacao e
comunicac¢do — TDIC;

III - Produzir conteudos técnico-cientificos para formagdo de professores, como cartilhas, videos institucionais,
relatorios técnicos e outros produtos de interesse das comunidades e da sociedade local, sem a
obrigatoriedade de custear publicagdo impressa ou em midias que requeiram recursos financeiros proprios;

IV - Prestar a Parceria informagdes sobre a situagdo de execucao dos projetos, conforme este Termo;

V - Realizar outras atividades que forem necessarias para o cumprimento deste Plano de Trabalho.

Compete ao Instituto Palavra Aberta, nos limites de sua infraestrutura, perfil profissional e recursos
disponiveis, para atendimento a este Plano:

I - Indicar um coordenador ou supervisor do Instituto Palavra Aberta, no prazo de 15 dias tteis contados da
aprovacao deste Plano de Trabalho, para acompanhar a execucao das agdes propostas;

I - Colaborar, conforme o Plano de Trabalho, para que o Acordo de Cooperagdo alcance os objetivos nele
descritos;

III - Realizar outras atividades para o cumprimento do Plano de Trabalho aprovado.

2 METODOLOGIA

Este Plano de Trabalho prevé uma agdo formativa para profissionais da educagdo ¢ alunos, relativos as
tecnologias digitais de informac¢do e comunicagdo — TDIC, que sera executada conforme a Resolugdo n°
44/CONSUP/IFRO, de 11 de setembro de 2017, que regulamenta os Cursos de Formagdo Inicial
e Continuada (FIC) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO e demais
tratativas acertadas entre os parceiros.

2.1 LOCAL DE REALIZAGAO



O conteldo sera disponibilizado no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA do IRO-Campus Ji-
Parana.

2.2 PUBLICO-ALVO
Profissionais da Educacgao e alunos.

2.3 PROCEDIMENTOS

Este Plano de Trabalho tem como agao central, o desenvolvimento de conteudo e atividades, por
meio de cursos ou palestras, para a formagao de profissionais da educagao, na modalidade a
distancia, relativos as tecnologias digitais de informagao e comunicagao — TDIC, para insergdao no
AVA do IFRO- Campus Ji-Parana.

3 RECURSOS HUMANOS, FINANCEIROS E MATERIAIS

A execugéo deste Plano de Trabalho dependera de ambientes de formagéo previamente
estruturados, equipe docente e técnico-administrativa.

3.1 RECURSOS HUMANOS

As equipes de trabalho serdo formadas conforme as necessidades estabelecidas no Projeto
Pedagdgico de Curso e as previsdes previamente determinadas neste Plano, conforme o quadro
1.

Quadro 1 - Recursos humanos

FUNGAO NOME ATRIBUICOES PERIODO

Fazer a articulagao entre os
parceiros, prestar as
informagdes necessarias,

A definirem até 15
Coordenadordo |dias apoés a

Plano de Trabalho [assinatura do reparar equipes (se 2021
pelo IFRO Acordo de preparar equip
c ~ necessario), acompanhar as
ooperagao ~ "
acdes e elaborar os relatérios
' A definir em até 15 Fazer.a articulagao entre 0s
Supervisor do di ] parceiros, preparar o ambiente
ias apods a N
Plano de Trabalho i da formacgao, formar a turma de
; assinatura do ; 2021
pelo Instituto Acordo de cursistas e desenvolver outras
Palavra Aberta. Cooperagéo acdes para viabilizacdo da
oferta
Professores
Com a Formagao A definir apos Executar os componentes
aprovacgao do 2021

Requerida para a
criagao de
conteudo

Projeto Pedagdgico curriculares do Curso

Outros . Conforme as necessidades de
A definir

colaboradores execucdo do Plano de Trabalho 2021




O Projeto Pedagogico do Curso definird os critérios de formacgdo e experiéncia da equipe de trabalho, a
relacdo de membros desta equipe, o cronograma detalhado da execucdo e outros dados relativos a oferta da
formagao.

3.2 RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Nao havera repasse de recursos financeiros entre os parceiros, de modo que as a¢des deverdo ser executadas
conforme as disponibilidades de cada parte. O IFRO disponibilizara infraestrutura, profissionais docentes e de
apoio técnico, ¢ o Instituto Palavra Aberta disponibilizard também profissionais docentes conteudistas e de
apoio técnico para elaboragdo dos contetidos a serem ministrados.

4 EMENTAS DAS DISCIPLINAS

Quadro 3 - Novos letramentos e o universo da informagao

COMPONENTE CURRICULAR:
IINUCLEO ARTICULADOR
FONTES DE ACESSO A INFORMAGCAO E COMUNICAGAO REMOTA

CARGA HORARIA: 30 horas

EMENTA:

- Novos letramentos na sociedade conectada

- Como aprendemos no séc 21. O que é a Educacao Midiatica e sua importancia
- Leitura critica da midia e decodificacao

- Criar para aprender: autoexpressao e participagao civica. Como usar as midias no contexto escolar e
com intencionalidade

- Educacao midiatica todo dia - estratégias e planejamento

REFERENCIAS BASICAS

FERRARI, Ana Claudia; OCHS, Mariana, MACHADO, Daniela. Guia da Educagao Midiatica. 1. ed. -
Sao Paulo : Instituto Palavra Aberta, 2020. Disponivel em
<https://educamidia.org.br/recurso/midiamakers-papers-guias-da-educacao-midiatica> Acesso em:
10 de abr. 2020.

AUGUSTO, Thyago Ney. Manipulagao da Informagao. Disponivel em <
http://www.paradigmas.com.br/index.php/revista/edicoes-21-a-30/edicao-22/299-manipulacao-da-
informacao >. Acesso em: 22 mar. 2021.
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Camara e do Senado. Disponivel em < https://www.ecommercebrasil.com.br/noticias/redes-sociais-
informacao/ > .Acesso em: 22 mar. 2021.
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de-uma-boa-comunicacao-interna/ >. Acesso em: 22 mar. 2021.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES




Educacao Midiatica. Disponivel em: <htips://educamidia.org.br/biblioteca>. Acesso em 12 mai. 2021.

PESSONI, A. ; YIZIMA, L. J. Comunicagéao Interna — Desafios e atualizagées no cenario atual.
COMUNICOLOGIA. Revista de Comunicagao e Epistemologia da Universidade Catdlica de Brasilia. N° 8.
2011.

UNIRIO. Fontes e recursos digitais de Informagao. Disponivel em
<http://www.unirio.br/bibliotecacentral/fontes-e-recursos-digitais-de-informacao>. Acesso: em 22 mar.
2021.

\VIDIGA, Leticia. Transformacao da Informagao em Conhecimento na Educacgao Escolar:
Contribuicoes da Teoria Histérico-cultural. VI Secin - Seminario em Ciéncia da Informagao. 2016.
Disponivel em < http://mwww.uel.br/eventos/cinf/index.php/secin2016/secin2016/paper/iviewFile/313/157 >
Acesso em: 22 mar. 2021

5 CRONOGRAMA DAS AGOES DO PROJETO

A sintese das acdes a serem realizadas, com a distribuicdo por responsabilidade e periodo,
consta no quadro 2.

Quadro 4 - Cronograma das agodes

Item |Descrigao das agoes e atividades Responsavel Periodo

1 Aprovacao deste Plano de Trabalho DEPEX Jipa MAIO
Elaboragao e apresentagao do Projeto CEAD

2 e ABRIL/MAIO
Pedagdgico de Curso DEPEX/CFIC

~ . ~ CEAD/JIPA
3 Jovantamento de materais para o urso MAIOLJUNHO
P DEPEX/

4 Formacéao da turma IFROMJIPA JUNHO

5 Execucao do curso IFROMJIPA JULHO/NOVEMBRO

6 Certificagao dos cursistas IFRO/MIPA NOVEMBRO

6 RESULTADOS ESPERADOS

Dentre os resultados esperados, destaca-se o desenvolvimento de competéncias para os participantes no uso
das tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo — TDICs, para dar suporte aos processos de ensino e
aprendizagem no ensino presencial, hibrido e remoto, independentemente de seus formatos, em seus contextos
escolares, com autonomia sobre suas praticas profissionais € com capacidade de responder as demandas do
seu cotidiano de trabalho, dentro das atividades vinculadas ao Termo de Parceria.

Havera ainda um fortalecimento das interagdes entre o IFRO, o Instituto Palavra Aberta e as pessoas da
comunidade em geral a serem atendidas, por meio uma agdo que prepara para o trabalho e abre
oportunidades de novas agdes, seja de formagao profissional, pesquisa e/ou extensao.


https://educamidia.org.br/biblioteca

REFERENCIAS
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1986.

BRASIL. Presidéncia da Reptiblica. Decreto 6.170: Dispde sobre as normas relativas as transferéncias de
recursos da Unido mediante convénios e contratos de repasse, e da outras providéncias. Brasilia: Presidéncia,
2007.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Decreto 9.283: Regulamenta a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de
2004, a Lein® 13.243, de 11 de janeiro de 2016 [...]. Brasilia: Presidéncia, 2018.

BRASIL. Presidéncia da Reptblica. Lei 8.666: [...] institui normas para licitagdes e contratos da
Administragao Ptblica e da outras providéncias. Brasilia: Presidéncia, 1993.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 10.973: Dispde sobre incentivos a inovagdo ¢ a pesquisa cientifica e
tecnologica no ambiente produtivo e da outras providéncias. Brasilia: Presidéncia 2004.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei 13.243: Dispde sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a capacitacdo cientifica e tecnologica e a inovagao [...]. Brasilia: Presidéncia, 2016.

RESOLUCAO No 44/REIT - CONSUP/IFRO, de 11 de setembro de 2017. Regulamento dos Cursos de
Formagao Inicial ¢ Continuada (FIC) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia de Rondonia.
Disponivel em < https//portal.ifro.edu.br/consup-nav/resolucoes/2017/893 1-resolucao-n-44-consup-ifro-de-
11-de-setembro-de-2017> Acesso em: 10 de abr. 2021.

Os Parceiros estdo de acordo com o Plano de Trabalho 1/2021, firmado no ambito do Acordo de
Cooperacao que tem como objeto a capacitacao de servidores publicos das esferas municipal, estadual e
federal e da comunidade em geral, em cursos de curta durag@o, e o desenvolvimento de pesquisa cientifica e
outras agOes de extensdo para o desenvolvimento educacional, social, cultural e inclusivo na sociedade.

Ji-Parana, 31 de Maio de 2021.

INSTITUTO FEDERAL DE RONDONIA CAMPUS JI-PARANA

Leticia Carvalho Pivetta — Diretora Geral

Instituto Palavra Aberta

Patricia Blanco - Presidente-Executiva
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