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Dispoe sobre a aprovagdo do Projeto
Pedagogico do Curso de Formagao
Inicial e Continuada de Mecdnico de
Magquinas de Costura do  Campus
Vilhena do Instituto
Federal de Educacado, Ciéncia
e Tecnologia de Rondonia.

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR DO CAMPUS VILHENA DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso das

atribuicoes que The foram conferidas pelo Art. 177 do Regimento Geral, e considerando os autos do Processo
n° 23243.008589/2024-12, resolve:

Art. 1° Fica aprovado, ad referendum, o Projeto Pedagogico do Curso de Formagao Inicial e
Continuada de Mecanico de Maquinas de Costura, com carga horaria de 40 horas.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

1 !
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Alécio Stiz, Presidente do Conselho, em
07/08/2024, as 17:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6° § 1° do
Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. n

g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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1. INTRODUCAO

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia tem como finalidade “q...]
promover educagdo profissional, cientifica e tecnologica de exceléncia, por meio da integragdo entre ensino,
pesquisa e extensdo, com foco na formacdo de cidadaos comprometidos com o desenvolvimento humano,
economico, cultural, social e ambiental sustentavel” (2018, p. 33).0 presente documento apresenta uma
proposta de Projeto Pedagdgico do Curso de Formacgao Inicial e Continuada de Mecanico de Méaquinas de
Costura, na modalidade presencial, e visa atender a demanda estabelecida pela comunidade. Nestes termos, o
IFRO, por meio do Campus Vihena, ofertara cursos de qualificagdo profissional para pessoas que se
encontrem em vulnerabilidade e risco social, vitimas de violencia fisica, psicologica, sexual, patrimonial ¢ moral,



moradores de locais com infraestrutura deficitaria, povos originarios, tradicionais € do campo.

No Contexto Internacional o Brasil de destacou como um dos grandes produtores € um dos
maiores consumidores mundiais de produtos téxteis, em geral. No entanto, o comércio internacional ainda e
timido, no segmento industrial, o pais se enquadra no perfil de “produtor-consumidor”, isto €, produz o
suficiente para si, com parcelas relativas muito pequenas destinadas a exportagdo e sem grandes necessidades
de importacdo. No ranking mundial de importacdo de téxteis o Brasil ocupa a 13 posicdo — 3.961 na
América do Sul, perde para o México que ocupa a 11* posicdo, 4620 e na América destaca-se os Estados
Unidos que ocupa 2 posi¢do, 14810. Em relagdo aos indicadores de Paises importadores mundiais de
vestuario em 2022 os Estados Unidos liderou com /34164, e o Brasil ocupou a 48* posicao com 2058.

Ainda de acordo com o IEMI, em relagdo a produgdo de 2022 no setor de confecgdes, o
Brasil possui 21685 unidades, gerou 1.1 milhdes de empregos, produziu 1.5 milhdes de toneladas que resultou
no faturamento de 186.1 bilhdes de reais. A média por unidade produtiva foi de 50 empregados, 68 toneladas
de produgdo/ano que resultou no faturamento de R$ 8.6 mihdes. Vale ressaltar que a industria téxtil e
confeccionista esta presente em todo o territorio nacional, porém na Regiio Sudeste concentra- -se quase
metade das industrias nos diferentes elos da cadeia produtiva e Rondonia representa 0.2% dessa cadeia
produtiva.

No municipio de Vilhena, em 2023 Segundo Registros do SEBRAE, havia 83 empresas ativas
no ramo de confeccdo de roupas intimas, confeccdo de pegas do vestudrio, exceto roupas intimas e as
confeccionadas sob medida 2, confecgdes sob medida, de pecas do vestuario, exceto roupas intimas, 47 e
confec¢do, sob medida, de roupas profissionais 3. J4 empresas MEI havia 72 empresas ativas no ramo de
confeccao de roupas intimas, confec¢cdo de pegas do vestuario, exceto roupas intimas e as confeccionadas sob
medida 1, confecgdes sob medida, de pecas do vestuario, exceto roupas intimas, 45 e confec¢do, sob medida,
de roupas profissionais 0. Em relagdo a empresas com porte para confec¢do como atividade principal e
secundaria Moda e confeccdo ha 150 empresas ativas. E por fim, 88 empresas de moda e confecgdo como
atividade principal. E para atender as demandadas de manutencdo nas maquinas de costuras, industriais e
domésticas, a cidade de Vilhena, conta somente com uma empresa que atua neste ramo.

Sendo assim, o cendrio econdmico nacional aliado a ascensdo das empresas de confecgcdo no
municipio, resultou nos cursos FICs, o Curso de Formagao Inicial e Continuada de Mecanico de Maquinas de
Costura destina-se a capacitacdo de profissionais ou estudantes que atuam ou desejam atuar na area de
manuten¢do de maquinas da industria téxtil, mais precisamente, para a area de Manuteng@o. O curso atendera
a uma demanda crescente por um profissional que, com pratica na area, se encontra escasso no mercado, que
¢ 0 Mecanico de maquinas de costura. O IFRO - Campus Vilhena estd consonante com a missao do IFRO
presente no Plano de Desenvolvimento Institucional do IFRO, que almeja a elevagdo da escolaridade e
aprimoramento profissional, com o objetivo de inserir pessoas no mundo do trabalho, além de elevar a renda
familiar. Ademais, o PDI propde que os cursos FIC podem ser resultado de programas e projetos
especificos, em que “Os itinerarios formativos devem desenvolver aptiddes para a vida produtiva e social, de
modo a promover a inclusdo produtiva e a ampliagdo de conhecimentos nas diversas areas.” (IFRO, 2023, p.
61).

2. DADOS DA INSTITUICAO

Executor: Instituto Federal de Educacio, Ciéncia e Tecnologia de RONDONIA - Campus
Vilhena

CNPJ: 10817343/0003-69

Endereco: Rodovia BR 174, KM 3, n°4334, Zona Urbana, CEP: 76982-270
Telefone: (69) 2101-0703

E-mail: campusvilhena@jifro.edu.br

3. DADOS GERAIS DO CURSO



Nome do Curso: Curso de Formacéo Inicial e Continuada de Mecanico de Maquinas de Costura
Carga horaria: 40 horas

Eixo Tecnolégico: Controle e Processos Industriais

Tipo de curso: Formacao Inicial

Modalidade de oferta: Presencial

Publico-alvo: Profissionais ou estudantes que atuam ou desejam atuar na area de manutencao
de maquinas da industria téxtil.

Escolaridade minima exigida: Ensino Fundamental | (1°a 5°) - Completo
Numero de turmas: 01

Numero de vagas por turma: 30

Periodo da oferta: conforme demanda da comunidade

Turno da oferta: conforme demanda da comunidade

4. JUSTIFICATIVA

O Departamento de Extensao do IFRO e um departamento dinamico responsavel por dialogar
diretamente com as demandas da sociedade. Sua existéncia estd regulamentada pela Resolucdo 31
CONSUP/TFRO de 30 de maio de 2017, em seu capitulo, trata dos Principios e Objetivos da Extensao:

Art. 5° Para efeitos deste regulamento, a Extensdo ¢ contemplada a partir de cinco principios:

1. impacto e transformacao social, por meio de acdes entre o IFRO e a sociedade,
proporcionando o desenvolvimento local e regional e a melhoria da qualidade de vida das
populacoes;

2. impacto na formacgao do estudante envolvido na atividade, visando a ampliar as experiéncias
discentes em termos tedricos, metodoldgicos, tecnoldgicos, culturais e de cidadania;

3. indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, garantindo o processo formativo e a
transferéncia de conhecimento e tecnologia para a sociedade;

4. interagdo dialdgica com diferentes segmentos da sociedade para promogao da troca de
saberes e o desenvolvimento de agdes mutuas;

5. interdisciplinaridade no atendimento as demandas formativas e sociais.

Baseados nesses principios o Departamento possui 5 frentes de trabalho sendo a primeira A
Coordenagao de Integracdo Empresa Escola — CIEEC, responséavel por buscar parcerias para os estagios de
todos os cursos que ofertamos. A Coordenagdo de Cursos de Formacdo Inicial ¢ Continuada — CFIC,
responsavel por responder as demandas da sociedade por meio de cursos de capacitagdo. A incubadora de
empresas responsavel por impulsionar a inovagao tecnologica e o empreendedorismo, e por fim o Centro de
Idiomas, responsavel por promover a educacdo linguistica e politicas de internacionalizacdo do IFRO e
comunidade externa. O Curso FIC - Costureira de Maquina reta e Overlok, tem sido implementado com
éxito, desde sua primeira versao em 2022. O IFRO Campus Vilhena mmplementou um Atelié situado no
Centro de Atendimento ao Idoso localizado na avenida Benno Luiz Graebin.

O Campus Vilhena possui um o Atelié hoje com 19 maquinas de costura reta, 5
maquinas overlok e 5 galoneiras, e sempre buscamos parcerias para executarmos os cursos voltados para
area téxtl, o Curso de Formacdo Inicial e Continuada de Mecanico de Mdaquinas de Costura Corte e



Costura, atendera a uma demanda crescente por um profissional com pratica na area, e que se encontra
escasso no mercado de trabalho, que ¢ 0 Mecanico de maquinas de costura. O Curso de Formagao Inicial e
Continuada de Mecanico de Maquinas de Costura, tem o mtuito de contribuir na elevacao de renda familiar,
despertando o empreendedorismo social, considerando que o municipio de Vilhena de acordo com o ultimo
censo conta com a populagdao de 95.832 habitantes, dos quais 47.165 sdo do género masculino e 48.667 do
género feminino. Desse percentual somente 21.816 pessoas estdo empregadas formalmente, considerando
domicilios com rendimentos mensais de até meio salario minimo por pessoa, havia 31,1% da populag@o nessas
condi¢des, segundo IBGE,2022.

Desta forma, esta proposta visa qualificar jovens e adultos, com énfase no desenvolvimento
socioecondmico local, regional e nacional, objetivando também contribuir para o desenvolvimento do Estado
com geracdo de emprego e renda, fomento de pequenos empreendimentos e o fortalecimento da producao
famihar

5. OBJETIVOS
5.1. Objetivo geral

Esse curso tem como objetivo proporcionar conhecimentos basicos da manutengdo preventiva e corretiva em
maquinas de costura industrial.

5.2. Objetivos especificos

e Reconhecer as principais maquinas € equipamentos de costura da industria de confeccao de vestuario.
e  [dentificar as partes constituintes de cada uma destas principais maquinas.

® Substituir pegas de pequena complexidade: agulhas, facas, bobinas, etc.

e  Fazer a regulagem dos pontos por centimetro nas principais maquinas de costura.

e  Fazer leitura de nivel de 6leo nos visores das maquinas e efetuar reposicdo de dleo nas maquinas de
costura.

e Programar manutengdes preditivas, preventivas e corretivas em maquinas da sala de costura.

6. PUBLICO-ALVO
Profissionais ou estudantes que atuam ou desejam atuar na area de manutengdo de maquinas
da industria téxtil.
7.
7.1. PUBLICO-ALVO E PRE-REQUISITOS DE INGRESSO

O Curso de Formagao Inicial e Continuada de Mecanico de Maquinas de Costura, tem como
objetivo atender pessoas a partir de 16 anos, prioritariamente, em situagdo de vulnerabilidade social e
economica.

Para ingressar no curso, segundo o Guia Pronatec de Cursos FIC (BRASIL, 2016), ¢
necessario possuir formagao no Ensino Fundamental I (1° a 5°) - Completo.

7.2. MECANISMO DE ACESSO AO CURSO, PERMANENCIA E EXITO

O acesso se dara mediante edital, e as inscrigoes serdo realizadas na Coordenagao de Registro
Académicos - CRA do Campus Vilhena.

A permanéncia sera auxiliada por meio dos diversos setores de apoio do Campus Vilhena, a
exemplo dos servicos de apoio a pessoas com necessidades especificas € os setores comuns de atendimento,
visando sempre o Acesso, Permanéncia e Exito.



O éxito devera ser garantido a partir dessas praticas emancipadoras, da selecdo adequada de
colaboradores, do acompanhamento multidisciplinar focado nas aprendizagens (com apoio de redes
colaborativas e entidades parceiras), da aplicacdo de uma pedagogia de formagdo significativa e
transformadora, bem como nos processos de monitoramento e avaliagdo do curso.

Devera ser observado também o disposto na Resolugao 26/REIT- CONSUP/IFRO, de 4 de
abril de 2018, que dispde sobre a Politica de Acesso, Permanéncia e Exito, especialmente no que tange as
seguintes diretrizes: “Acompanhamento académico, compreendendo agdes de carater pedagdgico, psicologico
e social’; “Atendimento biopsicossocial e atencao a saude”; “Ag¢des de acompanhamento € suporte ao ensino’;
“Acdes pro-cidadania”, e “Ag¢des de educacdo para a diversidade”. Deverd haver uma atengdo especial em
relacdo ao horario das aulas dos cursos, com vistas a adequé-lo a possibilidade de frequéncia da maioria das
cursistas. Para além da estrutura especifica que devera ser montada para o programa, também o setor
pedagogico de do campus fard um acompanhamento constante da frequéncia, com o objetivo de evitar e se
antecipar a evasao, buscando compreender as razoes de possivel desmotivacao.

7.3. PERFIL DO EGRESSO E CERTIFICACAO

Os estudantes que obtiverem 75% de frequéncia ao curso e alcancarem aproveitamento
suficiente receberdo o Certificado de Formacdo Inicial em Cuidadora Infantil, conforme o Regulamento de
Certificados e Diplomas e o Regulamento dos Cursos de Formacao Inicial ¢ Continuada do IFRO. Nao ha
previsdo de certificagdo parcial para o Curso de Formagao Inicial e Continuada de Mecanico de Maquinas de
Costura, adquirindo direito ao certificado de conclusdo apenas os que concluiram o curso com carga horaria
total de 40 horas.

8. METODOLOGIA DA OFERTA

A metodologia que vai orientar a execugdao do curso parte da importancia de uma Educagao
Popular que possibilite melhor integracdo das pessoas beneficiadas, considerando suas realidades sociais,
vivéncias e experiéncias.

Os Principios cujos saberes da experiéncia, produzidos pelo grupo desde suas condigdes de
existéncia, constitui-se em matéria prima para o ensino e para a aprendizagem, valorizando, assim, todos os
sujeitos envolvidos no processo educacional: os professores/as, os técnicos/as e as educandas.

A oferta ocorrerd na modalidade presencial com metodologias que incluam teoria e pratica em
ambiente que contenham a estrutura necessaria para que os cursistas aprendam e desenvolvam o aprendizado
de forma concomitantemente, tencionando a formagao humana e social.

9, LOCAL E PERIODO DE REALIZACAO DO CURSO

O curso sera ofertado no CCI - Centro de Convivéncia do Idoso, Av. Benno Luiz Graebin -
Jardim América, Vilhena - RO, 76980-000, onde esta localizado o do ateli€¢ de costura do IFRO - Campus
Vilhena.

10. CONFIGURACAO CURRICULAR

A matriz curricular do Curso de Formagao Inicial e Continuada de Mecanico de Méquinas de
Costura, esta organizada por um tnico componente curricular, com uma carga horaria total de 40 horas.

A configuragdo curricular sera conforme o quadro 1.

Quadro 1: Configuracio curricular.

Componente Curricular C.H. (H/R) C.H.(H/A)

Manutencao de Maquinas de Costura 40h 60 min




Total Carga horaria do Curso: 40h horas/aula H

1. FORMAS DE ATENDIMENTO

A oferta do curso sera presencial, com atendimento ao longo dos dias uteis ou em finais de
semana, nos turnos matutino, vespertino e/ou noturno. Poderdo ser empregadas formas intensivas de
atendimento, como a oferta em tempo itegral ou em periodos de melhor adequagdo as condicdes de
permanéncia e éxito das alunas no curso.

12. PLANEJAMENTO DO ENSINO E APRENDIZAGEM

O fundamento das formag¢des do IFRO, quanto ao planejamento e acompanhamento do
processo de ensino e aprendizagem, estd voltado para uma avaliacdo formativa, por meio da Metodologia de
Acesso, Permanéneia e Exito, da Setec (BRASIL, 2023). Também é importante 0 acompanhamento dos
setores administrativos, quanto a regularidade do atendimento e correta aplicacdo dos recursos financeiros.

As metodologias propostas estdo atreladas ao comprometimento, a solidez e a integracao dos
conhecimentos tedricos e praticos, voltados para a formacao do profissional e do cidadao ao oportunizar para
as cursistas as bases da aprendizagem, contemplando os quatro pilares da educagdo propostos pela Unesco:
aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e a aprender a ser.

Como estratégias de aprendizagem, devera ser adotada a participagdo interativa dos cursistas
no processo, em situacdes desencadeadas por desafios, problemas reais ou simulados, relatos de experiéncia,
conduzindo a acdes resolutivas e aprendizagens significativas. As atividades serdo continuamente
acompanhadas para garantir a participacdo ativa dos envolvidos, o entendimento dos conteudos e atividades
propostas e a acessibilidade metodologica as necessidades educacionais especificas, utilizando, sempre que
possivel e necessario, a gravagao e diagramagao adaptada de materiais didaticos.

Os alunos deverao desenvolver a autonomia no pensar e decidir, que seja capaz de atender as
necessidades locais, regionais, nacionais € iternacionais no ambito de suas competéncias profissionais, para
impulsionar e se impulsionar nos diversos setores de trabalho e negocios. Deverdo ser usados materiais
tecnologicos, nstrumentagdo técnica adequada, abordagens modernas e estratégias compostas por atividades
individuais e coletivas.

A formagdo das estudantes sera através de um processo pedagogico intencional, organizado,
de organizacdo tedrico-cientifica, numa inter-relacdo entre teoria e pratica, apoiada em relagdes democraticas
aqui previstas, ficando garantida uma metodologia participativa e integradora, tais como trabalhos em grupos e
aulas dialogadas. E prioritario estabelecer a relagio entre a teoria e a pratica.

Os professores e equipe multidisciplinar acompanharao as estudantes nas aulas e em suas
atividades de uma maneira bem proxima e ativa, com viabilizagdo de maior frequéncia e meios de
superacao de dificuldades, por se tratar de um publico vulneravel, carente de maior atengao. A
partir do relatério de cada professor, a equipe de apoio devera entrar em contato a fim de verificar
as dificuldades e buscar solugdes. O professor devera analisar periodicamente sua metodologia a
fim de verificar se seus objetivos estdo sendo alcangados e se as alunas estdo obtendo um bom
rendimento e aprendizado. A partir do levantamento de perfil e da elaboragdo do Mapa da Vida
das estudantes é possivel se fazer intervengdo pedagdgica e social, ou até mesmo o professor
rever sua metodologia e atividades. A Coordenacao devera garantir o acompanhamento dos
professores e verificar se as alunas estao sendo assistidas de forma suficiente.

E necessario observar que os cursistas trazem consigo valores, saberes, experiéncias e visdo de
mundo que ndo poderdo ser desprezados. Ao contrario, hd de serem valorizados, reconhecidos e
mcorporados aos processos de aprendizagem. Os professores selecionados para o curso elaborardo os planos
de ensino dos componentes curriculares sob sua responsabilidade, com pelo menos 10 dias de antecedéncia
ao inicio do primeiro modulo”. Eles devem conter, no minimo, os seguintes elementos:



e Capa, conforme o modelo deste referencial de projeto pedagogico.
Identificacédo, contendo o projeto pedagdgico a que esta vinculado, componente curricular e
carga horaria.

e A ementa.

¢ Os procedimentos de oferta ou execugdo do componente, incluindo-se o periodo, o local de
oferta (se houver mais de um local para a execugao do projeto) e as atividades a serem
desenvolvidas.

¢ As formas de avaliacido e acompanhamento.

e As principais referéncias de consulta ou estudo.
Estes planos serdo apresentados a Coordenagao do Curso, e a CFIC, antes do inicio da
oferta do componente curricular, para analise e deliberagao.

12.1. AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Por analogia, a avaliagdo atendera aos principios estabelecidos no Regulamento da
Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio do IFRO (ROA) Devera envolver o
acompanhamento do processo, debrucar-se sobre a identificagdo, analise e resolucdo das problematicas que
surjam no decorrer da formagao profissional. Terd aspecto formativo, no sentido de, sempre que necessario,
diagnosticar interesses ¢ necessidades e fazer mterferéncias para a melhoria do processo de ensino e
aprendizagem.

Integra-se ainda a avaliagdo processual e formativa o carater dialdgico e participativo, devendo
engajar todos os envolvidos: alunos, a equipe multidisciplinar, os docentes e os técnicos. Trata-se assim de um
processo que se constitui como uma pesquisa-acao, no qual a obtencdo de informacao € tdo relevante quanto
a busca de solugdes para as dificuldades, com vistas ao aprimoramento e adequagdo dessa politica publica
para o perfil dos alunos que estdo sendo e serdo atendidas.

Nesse sentido, a avaliagdo se constitui como um processo permanente, que se inicia no
processo de aproximagdo com 0s territorios, momento em que se deve levantar informagdes sobre a realidade
socioecondmica e cultural do grupo, como apresentado nas agdes diagndsticas, visando garantir o acesso, a
permanéncia e o éxito pedagogico e contribuir para o €xito profissional.

No decorrer da qualificacdo profissional, deve-se realizar o acompanhamento das atividades
do processo formativo dos alunos, integrando no processo todos os membros da equipe multidisciplinar e os
docentes que ministram as disciplinas. Para tanto, deverao ser empregados instrumentos e estratégias diversos,
como testes, experimentacdes, demonstragdes praticas, pesquisas, exercicios e outras formas de verificacao
do aprendizado, conforme o perfil do publico-alvo.

13. CRONOGRAMA

Ao observar que este Projeto Pedagogico de Curso podera ser utilizado para a oferta de diferentes turmas,
ndo ha pleno sentido em estabelecer um cronograma efémero. Portanto, o cronograma sera divulgado em
momento oportuno, junto ao edital de sele¢do dos alunos. Hordrio de funcionamento dependera da
disponibilidade do publico-alvo e da prépria instituigao.

Abaixo, segue sugestao de horario de funcionamento do curso de acordo com o Quadro 2.

Quadro 2: Horario de funcionamento das aulas.

Turno Segunda-feira |[Terga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira

INOTURNO|[19h30 as 22h30(19h30 as 22h30|[19h30 as 22h30(19h30 as 22h30) |




14. RECURSOS E INFRAESTRUTURA DE ATENDIMENTO

14.1. O Curso contard com docentes selecionados por meio de Edital e com profissionais de apoio
ja existentes no Campus. Os profissionais que trabalhardo diretamente na formacao das estudantes possuem os
requisitos dispostos no quadro 3.

Quadro 3 — Recursos humanos para atendimento no curso

Componente Curricular ||Area de formagio

Manutencdo de Maquinas ||Profissional com experiencia na area de mecanica e manutengao
de Costura de maquinas de costura.

14.2. RECURSOS MATERIAIS E FINANCEIROS

Os recursos humanos necessarios correspondem a um professor com experiencia na area de
mecanica ¢ manutengdo de maqumnas de costura, Este professor sera responsdvel por organizar e
disponibilizar o material para as aulas.

Os recursos materiais compreendem:

Sala de aula

Quadro branco,

Projetor multimidia

Mesa e cadeira para os alunos e professor
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APENDICE — PLANOS DE ENSINO SIMPLIFICADOS

Plano de Ensino Médulos

Curso: Curso de Mecanico de Maquinas de Costura

Modulo | 40 horas/aula

Componente curricular: Manutencdo de Maquinas de Costura

Ementa: Habilidades

* Reconhecer as principais maquinas e equipamentos da sala de costura da industria de
confeccao de vestuario.

* Fazer o passamento de fios e linhas nestas principais maquinas.

* ldentificar as partes constituintes de cada uma destas principais maquinas.

* Reconhecer os elementos formadores do ponto nas principais maquinas da sala de costura.
» Substituir pecas de pequena complexidade: agulhas, facas, bobinas, etc.

* Fazer a regulagem dos pontos por centimetro nas principais maquinas de costura.

* Regular a tensédo das linhas e dos fios nas maquinas de costura.

* Fazer leitura de nivel de 6leo nos visores das maquinas.

* Efetuar reposicao de 6leo nas maquinas de costura.

» Determinar o tipo de maquina e/ou equipamentos adequados ao produto.

* Programar manutengdes preditivas, preventivas e corretivas em maquinas da sala de costura.



* Acompanhar e supervisionar programas de manutengcdo em maquinas da sala de costura.

Bases Tecnolégicas ou Saberes
* Estrutura e classificagdo das maquinas de costura.
* Elementos de formacgao do ponto em maquinas de costura.

* Partes constituintes de cada uma das principais maquinas de uma sala de costura: maquina
reta, overloque, maquina industrial, etc.

* Agulhas.

* Fios e linhas utilizadas nas principais maquinas.

* Passamento de fios e linhas em cada uma das maquinas.

* Regulagem de cada uma das maquinas.

* Substituicdo de pegas de pouca complexidade: agulhas, facas, bobinas, etc.
* Acessorios para maquinas de costura. « Maquinas especiais.

* Manutengao preditiva, preventiva e corretiva.

* Lubrificacao.

Objetivos:

¢ Introducdo a manutencido; Manutencéo corretiva, preventiva e preditiva;

Analise de falhas em equipamentos;

Fazer o planejamento da manutengao periédica em conformidade com as normas e
procedimentos técnicos de qualidade, seguranga, meio ambiente e saude;

Identificar os defeitos na costura decorrentes das regulagens na maquina;

Reconhecer as principais maquinas e equipamentos de costura da industria de confec¢ao de vestuario.

Identificar as partes constituintes de cada uma destas principais maquinas.

Substituir pecas de pequena complexidade: agulhas, facas, bobinas, etc.

®  Fazer a regulagem dos pontos por centimetro nas principais maquinas de costura.

Fazer leitura de nivel de 6leo nos visores das maquinas e efetuar reposicdo de 6leo nas maquinas de
costura.

® Programar manutengdes preditivas, preventivas e corretivas em maquinas da sala de costura.

Principais referéncias:
« ARAUJO, Mério. Industria do Vestuario. Lisboa: Calouste Gulbenkian, 1996.

* Manuais de maquinas de costura
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