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==. MINISTERIO DA EDUCACAO N
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica
=.. !‘NSdTAITUTO FEDERAL *  Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia _‘/
onddnia

RESOLUCAO N° 14/REIT - CEPEX/IFRO, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024
Dispée sobre a aprovacdo da Reformulag¢do do Projeto Pedagogico
do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino
Médio, modalidade presencial, do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), Campus Guajarda-Mirim.

O CONSELHO DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes regimentais estabelecidas pelo Estatuto do IFRO no
art. 13 da Resolucdo Consup/IFRO n° 61, de 18 de dezembro de 2015, tendo em vista o Processo SEI n°® 23243.014432/2022-
64 ¢ a aprovagdo na 33* Reunido Ordinaria do CEPEX, realizada em 20 de setembro de 2024, resolve:

Art. 1° Fica aprovado a Reformulacdo do Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente
ao Ensino Médio, modalidade presencial, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia
(IFRO), Campus Guajara-Mirim, anexo a esta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

MOISES JOSE ROSA SOUZA
Presidente
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Cepex)
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO)

ANEXO I
RESOLUCAO N° 14/REIT - CEPEX/IFRO, DE 07 DE OUTUBRO DE 2024.
REFORMULACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO, MODALIDADE PRESENCIAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), CAMPUS GUAJARA-MIRIM -
LINK 2370944.
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Documento assinado eletronicamente por Moisés José Rosa Souza, Presidente do Conselho, em 08/10/2024, as 13:50,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

1.1. DADOS DA INSTITUIQAO

Nome: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

CNPJ: 10.817.343/0001-05

Endereco: Av. Lauro Sodre, 6500 - Censipam - Aeroporto, Porto Velho - RO, 76803-260;
Telefones: (69) 2182-9601

E-mail: reitoria@ifro.edu.br

1.2. DADOS DA UNIDADE DE ENSINO

Nome: Campus Guajara-Mirim

CNPJ: 10.817.343/0009-54

Endereco: Av. 15 de Novembro, 4849, Planalto - Guajara-Mirim/RO - CEP: 76.850-000
Telefones: (69) 99985-4314

E-mail: campus.guajara@ifro.edu.br

1.3. CORPO DIRIGENTE

Reitor: Moisés José Rosa Souza

Pré-Reitora de Ensino: Jean Peixoto Campos

Pro-Reitora de Pesquisa, Inovacgdo e P6s-Graduacao: Xénia de Castro Barbosa
Pro-Reitora de Extensdo: Marcela Regina Stein dos Santos

Pré-Reitor de Administragdo: Elisandro de Moura Martins

Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional: Mauro Henrique Miranda de Alcéntara
Diretora Geral do Campus: Elaine Oliveira Costa de Carvalho

Telefone: (69) 99241-7549

E-mail: dg.guajara@ifro.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/061450268036964

Diretora de Ensino: Silvilene Brito de Melo

Telefone: (69) 3516 - 4700

E-mail: de.guajara@ifro.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/2799777371055380

Chefe do Departamento de Apoio ao Ensino: Thays da Silva Mandu

Telefone: 31 8394-1960



E-mail: dape.guajara@ifro.edu.br

Curriculo Lattes: http:/lattes.cnpg.br/6908923186618591
Coordenadora do Curso: Cintia Aparecida Rodrigues Shiraishi
Telefone: 69 99292-0262

E-mail: cctenf.guajara@ifro.edu.br

Curriculo Lattes: http:/lattes.cnpg.br/8984948019698162



2. APRESENTACAO

2.1 IDENTIFICACAO DO CURSO

Nome: Técnico de Enfermagem (322205). (Conforme o Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos — CNCT 32 edicdo)

Modalidade: Presencial, subsequente ao Ensino Médio.

Area de conhecimento/eixo tecnoldgico: Ambiente e Saude. Ciéncias da Satde (40000001
- Conforme Tabela CAPES)

Habilitacdo: Técnico em Enfermagem. (Normas associadas ao exercicio profissional: Lei
n° 7.498/1986. Decreto n°® 94.406/1987).

Carga Horaria: 1600

Turno de Funcionamento: Aulas teérico-praticas no campus em periodo noturno e estagio
supervisionado em turno diurno, de acordo com 0s servicos de saude

Campus de funcionamento: Guajara-Mirim

Regime de Matricula: Semestral — por disciplina.

Prazo para integralizacdo do Curso: Periodo minimo: 5 semestres; e maximo: 10

semestres.

2.2 TOTAL DE VAGAS

Turno de

X NUmero de turmas Vagas por turma
Funcionamento

Noturno 01 40

2.3 JUSTIFICATIVA

O Curso Técnico em Enfermagem compreende tecnologias associadas a melhoria da
qualidade de vida, a preservacdo e utilizacdo da natureza, desenvolvimento e inovacao do
aparato tecnoldgico de suporte e atengdo a saude. A Enfermagem, em todas as suas
categorias, € uma profissdo regulamentada pela Lei N° 7.498 de 25/06/1986. Esta Lei
regulamenta o exercicio profissional, bem como as atividades pertinentes a cada categoria
profissional da enfermagem. O Técnico em Enfermagem estd habilitado a desenvolver
atividades relacionadas a prestacdo de cuidados a pessoa, familia e coletividade, atuando na
promogdo, prevencdo e recuperacdo da salde. Nesse sentido, o Curso Tecnico em
Enfermagem contempla, dentro de sua proposta curricular, disciplinas relacionadas as a¢des

de enfermagem em todos os ciclos vitais do ser humano, nas mais diversas especialidades

4



das ciéncias da satde e tem como missdo formar Técnicos em Enfermagem comprometidos,
competentes, honestos e leais aos preceitos éticos e legais da profissao.

A oferta do curso Técnico em Enfermagem em Guajara-Mirim, visa atender ao
municipio e toda regido, contribuindo com a oferta de mdo de obra qualificada para os
servicos de satde. Ha alguns anos os cursos no eixo da saude, como enfermagem e técnicos
em enfermagem, concentravam- se nos grandes centros urbanos que qualificam esses
profissionais para atuar em todo pais. Em razdo da pouca oferta desses cursos em instituicoes
publicas e em regies do interior do pais, passou-se a observar uma enorme caréncia de
profissionais de salde que pudessem atender suficientemente a demanda dos servi¢os no
interior.

Nesse sentido, o Curso Técnico em Enfermagem contribui para a concretizacdo da
visdo e missdo do IFRO — Campus Guajara-Mirim, bem como com a melhoria da qualidade
de vida dos seres humanos. Alicerga, assim, a justificativa de um curso que podera alavancar
acdes de cunho social, causando transformacdo tanto nos alunos, a partir de uma formacao
mais ética e cidadd, como também buscara envolver a comunidade externa em suas diversas
atividades. Destaca-se que durante o observatério do IFRO realizado no municipio de
Guajara-Mirim, que se constitui em um espaco institucional destinado a realizacdo de
pesquisas sobre 0 mundo do trabalho e sua interagdo com a Educacdo Profissional e
Tecnologica de modo a apoiar 0 planejamento estratégico do IFRO, foi desenvolvido o
primeiro projeto de pesquisa do Observatorio do IFRO intitulado —Diagnostico Regional
Guajara-Mirim com a finalidade de delinear possibilidades para o itinerario alternativo
(ensino, pesquisa e extensdo) do Campus Guajard-Mirim, sendo observado, no relatério
gerado na conclusdo do projeto, a sugestdo da comunidade em implantar um Curso Técnico
em Enfermagem no Campus Guajara-Mirim.

O Projeto Pedag6gico de Curso (PPC) deve prever, além dos componentes
formadores da matriz curricular, temas exigidos pela Resolucdo 2/2012 do Conselho
Nacional de Educacdo, em especial no Artigo 10, Inciso Il, a serem aplicados como
conteddos transversais, ao longo do ano, por meio de ac¢Ges integradoras e interdisciplinares:

A. Educacdo Ambiental (Lei 9.795/1999): a Constituicdo e o meio ambiente; a
importancia da Lei de Educacdo Ambiental na relacdo com a cidadania;

B. Estatuto dos Idosos (Lei 10.741/2003): processos de envelhecimento; alimentacéo
e salde dos idosos; servicos e a¢des de prote¢do aos idosos; garantia de prioridade; infraces
e penalidades por negligéncia ou ofensa aos idosos; obrigacbes da familia, escola e

sociedade em relacdo aos idosos;



C. Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei 8.069/1990): direitos, entidades de
apoio, bem-estar, infragcdes e penalidades por ofensa ou negligéncia contra a crianga e 0
adolescente;

D. Educacéo para o Transito (Lei 9.503/1997): melhoria das relac6es de convivéncia
no trénsito; seguranga; organizacdo das cidades: transito, veiculos e pedestres; 6rgdos e
entidades de transito; Educacao no transito: uso moderado dos veiculos e respeito a condigdo
do outro;

E. Educacdo alimentar e nutricional: alimentacdo e nutri¢do; seguranca alimentar e
nutricional. F. Salde: educacdo preventiva para a satde;

G. Educacdo em direitos humanos (Decreto 7.037/2009): respeito a diversidade e
identidade dos diferentes sujeitos, quanto a religido, sexualidade, género, geracoes e idade;
reconhecimento de direitos e valores das comunidades tradicionais; educacdo para a
convivéncia; respeito as pessoas com necessidades educacionais especificas;

H. Educacdo das Relagbes Etnico-Raciais, Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena conforme estabelece a (Lei n° 10.639/2003) e (Resolugdo n° 1/2004) e a (Lei n°
12.343/2010): respeito a diversidade étnica e cultural considerando a pluralidade dos
diferentes sujeitos, quanto as manifestacdes culturais das comunidades tradicionais.

A presente proposta de reformulacdo do Projeto Politico Pedagdgico do curso
técnico em enfermagem (CTENF) compreende a importancia do CTENF na conjuntura da
formacdo de profissionais capacitados e com forte engajamento e participacdo na
formulacdo de Politicas Publicas de Salde, razdo pela qual tais componentes foram
contemplados nos seguintes componentes curriculares, respectivamente:

A. Vigilancia em Saude, importante para a Saude Publica, a ser ofertada no quarto
semestre do curso; A vigilancia em salde atua na area de promocdo da salde, na prevencao
e diminuicdo de riscos e doencas através da observacdo e analise territorial e epidemioldgica
das condicGes de satde, do ambiente e do processo de trabalho da populagdo, o que garante
a integralidade da atencdo a salde, no qual ocorre de forma coletiva e individual. Desse
modo, constitui-se em um espaco de articulacdo de conhecimentos e técnicas vindos da
epidemiologia, do planejamento e das ciéncias sociais, é, pois, referencial para mudangas do
modelo de atencdo. Deve estar inserida na formagéo dos profissionais de enfermagem, a
partir da sistematizacdo da assisténcia de enfermagem, pautadas nas habilidades de
programacéo e planejamento do cuidado, de maneira a organizar agdes, que garantam o
acesso da populacdo em diferentes atividades e agdes de salde, mudando a qualidade de

vida da populacéo.



B. Enfermagem em Doengas Tropicais, ofertada no terceiro semestre, é uma
disciplina de alta relevincia que traz conhecimentos especificos de doencas infecto-
parasitarias ja que, segundo o Ministério da Salde, através de dados do Sistema Nacional
de Agravos de Notificacdo (SINAN), no intervalo de 2010 a 2017, todo o territorio do estado
de Rondonia esta com alta criticidade para incidéncia de doengas infecto parasitérias.

C. Salde das Populagdes Tradicionais, do Campo, da Floresta e das Aguas, a ser
ofertada no segundo semestre do curso. A oferta desta disciplina justifica-se principalmente
pelo municipio de Guajara-Mirim ser considerado como o que mais abriga indigenas em
Ronddnia. Sdo 32 aldeias com uma populacdo de 4.721 indigenas. Segundo a Fundacéo
Nacional do indio (Funai), na cidade ha as seguintes Terras indigenas: Igarapé Lage, Pacaas
Novos, Rio Guaporé, Sagarana e Rio Negro Ocaia. Os indigenas sdo das etnias Oro Wari
(Pacaas Novos), Macurap, Jaboti, Canoe, Wajuru, Tupari, Arowa, Cabixi, Uru Eu Wau Wau,
Massaca e Aricapu.

Os demais contetdos, bem como aqueles ja contemplados nos componentes
curriculares  citados, poderdo ser desenvolvidos por meio de projetos de extensdo,
programas e acdes especificas, entre elas a Semana de Enfermagem, como ocorrido em
julho de 2022, através do Projeto de Evento 12 Semana de Enfermagem IFRO: Desafios da
Enfermagem em Regi&o de Fronteiras Geogréafica, Etnica e Cultura & Prémio IFRO 2022:
Destaques da Enfermagem no Vale do Mamoré (SEI N° 1635900), bem como Projetos e
Eventos em alusdo a datas comemorativas previstas em Calendario Académico (SEI n.
1764804) como: Dia Mundial da Sadde, comemorado no &mbito IFRO no formato de
Projeto de Ensino como o desenvolvido em abril de 2019 (SEI n. 0518666); Dia da
Esclerose Multipla, comemorado no ambito IFRO no formato de Projeto de Ensino como o
desenvolvido em agosto de 2019 (SEI n. 0665507); Dia Mundial da Fibrose Cistica,
comemorado no ambito IFRO no formato de Projeto de Ensino como o desenvolvido em
setembro de 2019 (SEI n. 0665493); Dia Mundial da Prevencdo do Suicidio, lembrado no
ambito IFRO no formato de Projeto de Ensino como o desenvolvido em setembro de 2019
(SEI n. 0665504); Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia, comemorado no ambito
IFRO no formato de Projeto de Ensino como o desenvolvido em setembro de 2019 (SEI n.
0665511); Semana da Consciéncia Negra, comemorado no ambito do IFRO através de
Projeto de Extensdo apresentado pelo Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas
(NEABI), evento no qual os cursos subsequentes fizeram-se presentes através da
organizagdo do Subprojeto de Extensdo "Vidas Cruzadas: A Violéncia ao Negro em

Numeros™ desenvolvido em novembro de 2019 (SEI n. 0773666), entre outras alternativas
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no ambito da triade de ensino, pesquisa e extensdo, para o englobamento destes tema

2.4 PUBLICO-ALVO

Os candidatos interessados em concorrer a uma vaga para 0 curso ora ofertado,
deverd possuir no minimo o certificado de conclusdo do ensino médio ou seu equivalente,
e, no caso de candidato estrangeiro, o documento equivalente em seu pais.
2.4.1. Forma de ingresso

A Resolucdo n. 88/CONSUP/IFRO/2016, de 26 de dezembro de 2016, que dispbes
sobre 0o Regulamento da Organizagdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio do
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — IFRO, em seu Artigo
37° determina que:

Art. 37. O ingresso nos Cursos Técnicos de Nivel Médio, dar--se--4 apds
aprovacdo em processo seletivo publico, regulado por edital especifico
para cada ingresso, devidamente autorizado pelo Reitor, conforme o
Regimento Geral do IFRO, por apresentacdo de transferéncia expedida
por outra Instituicdo congénere, matriculas especiais e outras formas que
vierem a ser criadas por conveniéncia de programas ou projetos adotados
pelo IFRO.

Desta forma, a obediéncia rigorosa aos critérios estabelecidos em edital de selecéo,
que sera publicado anualmente, faz-se impreterivel, posto que neste edital havera as
vertentes necessarias para realizacao do processo seletivo e posterior acesso ao curso.

Os candidatos que desejarem ingressar no Curso Técnico de  Enfermagem
Subsequente, oferecido pelo Instituto Federal de Ronddnia, Campus Guajara-Mirim,
deverdo, dentre outros fatores, ter concluido o Ensino Médio, cujo desempenho far-se-a
critério classificatorio para o processo seletivo, conforme Resolucdo n. 71/CONSUP/IFRO,
de 28 de setembro de 2016, que dispde sobre 0 Regulamento para o ingresso de discentes
nos Cursos Técnicos e Superiores e a reserva de vagas no Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO, e que em seu Artigo 8° determina:

Art. 8° O processo seletivo serd realizado em uma Unica etapa, que
consistird na classificacdo do candidato pelo seu desempenho
(notas/conceitos) nas disciplinas da Base Nacional Comum Curricular,
de acordo com o nivel e modalidade de ensino: [...] 11l — Subsequente ao
Ensino Médio e Graduacdo: a Nota Final, utilizada para classificacéo,
sera obtida a partir das notas/conceitos nas disciplinas da Base Nacional
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Comum Curricular, do 1° ao 3° Ano do Ensino Médio, do candidato,

constantes no Historico Escolar ou documento escolar oficial equivalente.

De acordo com a Lei n° 12.711/2012 e com o Decreto n° 7.612/2011, o Instituto

Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — IFRO, adota politica de reserva

de vagas para candidatos egressos de escolas publicas, que possuam baixa renda e

autodeclarados pretos, pardos e indigenas, conforme dispde os Capitulos II, 1l e IV da

Resolucdo n. 71/CONSUP/IFRO.

O quantitativo de vagas a serem ofertadas para cada ano serd indicado ao Reitor pela

Diregdo Geral do Campus em consonancia com a deliberagdo do Conselho Escolar e em
observancia ao Plano de Desenvolvimento Institucional e aos prazos estabelecidos.

2.5 OBJETIVOS
2.5.1. Objetivo geral

Formar profissionais capacitados para atender individuos, familias e comunidade
em todos os niveis de atencdo, primando pela promocao, prevencdo, recuperacdo e
reabilitacdo da salde.
2.5.2. Objetivos especificos

e Formar Técnicos em Enfermagem capazes de atuar como agentes na promocao da
salde, na prevencdo das doencas e na recuperacdo dos que adoecem, visando a
integralidade do ser humano;

e Possibilitar o desenvolvimento de competéncias que permitam ao aluno exercer a
sua cidadania ativa, de forma solidaria, no exercicio das funcGes de Técnico em
Enfermagem;

e Integrar o futuro Técnico em Enfermagem com o mercado de trabalho por meio da
convivéncia com o ambiente profissional;

e Atender a demanda dos servicos de salde da regido;

e Contribuir para a melhoria da qualidade dos servicos de saude para a populagéo.

2.6 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O profissional formado pelo curso Técnico em Enfermagem do IFRO — Campus
Guajara-Mirim deve ter competéncias e habilidades para se inserir em todos o0s niveis de
atencdo a saude, para atuar, seja nos setores publico ou privado, considerando os diversos
cenarios da pratica, tendo em vista a Politica Nacional de Saude em todas as areas de

atencao.



O profissional Técnico de Enfermagem, regulamentado pela Lei 7.498/86, de 25 de
junho de 1986, integrara a equipe de saude, sob a supervisdo do Enfermeiro, e deve
compreender os principios do Sistema Unico de Satde (SUS), valorizando a integralidade
e o direito do individuo a assisténcia em qualquer nivel da atencdo a saude, trabalhando em
equipe multiprofissional, valorizando a interdisciplinaridade na compreenséo de fendbmenos
que envolvem o processo salde-doenca, e adotando a comunicacdo, a lideranca e a tomada
de deciséo.

Especificamente, prepara-se o profissional com habilidade para identificar e avaliar
as condi¢des de saude individual e coletiva, intervindo no processo saude doenga com
medidas de promocdo da salde, prevenc¢ao de agravos e/ou doencas, protecdo e recuperacao
e reabilitacdo da saude; com competéncias e habilidades para realizar o cuidado integral ao
individuo, familia e a coletividade.

2.6.1. Areas de Atuacéo

O Curso Técnico em Enfermagem oferecido pelo IFRO — Campus Guajara Mirim —
deveréa proporcionar ao aluno condicGes para exercer as atividades atribuidas ao Técnico em
Enfermagem, conforme as Diretrizes Curriculares da Educaco Profissional para a Area de
Saude.

e Identificar os determinantes e condicionantes do processo de salde-doenca;

¢ Identificar a estrutura e organizacao do sistema de saude vigente;

o Identificar funcGes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho;

e Participar do planejamento e organizacéo do trabalho na perspectiva do atendimento
integral e de qualidade;

e Realizar trabalho em equipe, correlacionando conhecimentos de varias disciplinas,
tendo em vista o carater interdisciplinar da area;

e Aplicar e fiscalizar normas de biosseguranca;

e Aplicar principios e normas de higiene e satde pessoal e ambiental;

e Interpretar e aplicar legislacdo referente aos direitos do usuério;

o Identificar e aplicar principios e normas de conservagao de recursos ndo renovaveis

e de preservacdo do meio-ambiente;

e Aplicar principios ergonémicos na realizacdo do trabalho;
e Avaliar riscos de iatrogénicas, ao executar procedimentos técnicos;
e Interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem

a conduta do profissional de enfermagem e da saude;
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Identificar e avaliar rotinas, protocolos de trabalho, instalagdes e equipamentos;
Operar equipamentos proprios do campo de atuacdo, zelando pela sua manutencao;
Registrar ocorréncias e servigos prestados de acordo com exigéncias do campo de
atuacéo;

Prestar informacdes ao cliente, ao sistema de salde e a outros profissionais sobre 0s
servigos gque tenham sido prestados.

Além dessas competéncias definidas pelas Diretrizes Curriculares da Educacédo

Profissional para a area de satde, o Curso Técnico em Enfermagem pretende desenvolver

as seguintes competéncias:

Assistir ao Enfermeiro:

« No planejamento, programacéo, orientacdo e supervisdo das atividades de
Enfermagem;

« Na prestacéo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave;

« Na prevencéo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de
vigilancia epidemioldgica;

«+ Na prevencao e no controle sistematico da infeccdo hospitalar;

« Na prevencao e controle sistematicos de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude;

< Participacdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a Salde
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto
risco;

« Participacdo nos programas de higiene e seguranca no trabalho e de prevencéo de
acidentes e de doencas profissionais e do trabalho.

Executar as atividades de Enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro;

Integrar a equipe de salde.

No término do Curso, o profissional Técnico em Enfermagem devera ter a

capacidade de desenvolver atividades inerentes a sua habilitacdo, promover uma assisténcia

humanizada de qualidade, capaz de conhecer o processo saude-doenca na sua totalidade,

atuando de forma reflexiva, critica e criativa com o objetivo de atender as necessidades

basicas do cliente. O profissional Técnico em Enfermagem deve atuar com a equipe

multiprofissional e interdisciplinar com a finalidade de atender o paciente de forma holistica,

respeitando seus valores espirituais, éticos, morais, biologicos, psicologicos, sociais e
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ecoldgicos. Precisa se conscientizar de que é dever do profissional manter-se informado no
campo teorico-pratico, atualizando seus conhecimentos, promovendo uma assisténcia livre
de danos a salde da pessoa que necessita de cuidados.

Deve-se, ainda, exibir postura ética frente aos diferentes aspectos, exercendo a
Enfermagem com senso de responsabilidade, atendo-se aos direitos e deveres exigidos pelo
Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
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3. ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

3.1. CONCEPCAO METODOLOGICA

O Curso de Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio é desenvolvido
a partir de um trabalho didatico-pedagdgico interdisciplinar, resultante de reunibes de
avaliacdo e planejamento conjunto do processo de ensino a ser adotado a cada semestre de
integralizacdo pelos membros do Colegiado do curso. A interdisciplinaridade dar-se-a por
intermédio de projetos que podem ser desenvolvidos em todos os semestres, englobando
toda ou parte das disciplinas segundo a demanda dos temas e o interesse da equipe de
professores através do Projeto Integrador previsto nos componentes curriculares do curso.

Nesse sentido, as disciplinas e as demais atividades sdo organizadas para permitir o
aprofundamento e a reflexdo dos contetdos que integram os conhecimentos especificos da
area, elegendo como elementos de ligacdo e problematizacdo a experiéncia do estudante e
a realidade do mundo do trabalho, utilizando-se de temas geradores que orientardo a pratica
dialdgica dessa formacgdo, construindo, assim, uma transversalidade entre os contetdos
especificos da area do curso em questdo, da gestdo e de outras ciéncias, em uma escala local
e global, verticalizando-se 0 processo ensino-aprendizagem em uma perspectiva
interdisciplinar.

As orientacdes metodoldgicas compreendem o conjunto de acbes pelas quais 0s
docentes organizam as atividades didatico-pedagogicas com o objetivo de promover o
desenvolvimento das habilidades, conhecimentos e atitudes relacionadas as relagdes sociais,
humanas, cientificas e tecnoldgicas e instrumentais. Tendo como eixo principal a
aprendizagem discente, o0 PPC do curso apresenta a sintese do conjunto dos principios
pedagdgicos a ser adotado pelo curso: envolvimento do estudante na avaliacdo de seu
processo educativo visando uma tomada de consciéncia sobre o que sabe e 0 que precisa
e/ou deseja aprender; proposicao, negociacao, planejamento e desenvolvimento de projetos
envolvendo os estudantes e a equipe docente, visando a ndo apenas simular o0 ambiente
profissional, mas também estimular a criatividade e o trabalho em grupo, em que 0s
resultados dependam do comprometimento e dedicacdo de todos, buscando transformar os
erros em oportunidade de aprendizagem; problematizacdo do conhecimento e incentivando
a pesquisar em diferentes fontes; cultura do respeito aos discentes, referente a seu
pertencimento social, étnico racial, de género, etéario, religioso e de origem (urbano ou
rural);

A proposta de curriculo que aqui se apresenta visa a formacdo de profissionais
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conscientes e comprometidos socialmente, capazes de atuarem nos diversos campos da sua
area da saude, considerando que a habilitacdo dos cursos circunscritos a esse programa
atende a necessidade de diversificacdo da qualificacdo profissional para o mercado de
trabalho conforme prevé as Politicas Publicas para desenvolvimento da Rede de Atencédo a
Saude publica e suplementar.

3.1.1. Transversalidade no curriculo

Este projeto prevé, alem dos componentes formadores da matriz curricular, temas a
serem aplicados como contetdos transversais, ao longo do ano, por meio de acdes
integradoras e interdisciplinares. Os eixos a seguir sdo obrigatorios no &mbito do Ensino
Médio e contemplam desdobramentos de referéncia que poderdo ser modificados ou
suplementados na fase de seu planejamento.

a) Educacao ambiental: a Constituicdo e 0 meio ambiente; a importancia da Lei de
Educagdo Ambiental na relagdo com a cidadania;

b) Estatuto do Idoso: processos de envelhecimento; alimentacdo e salde dos
idosos; servicos e acdes de protecdo aos idosos; garantia de prioridade; infracdes e
penalidades por negligéncia ou ofensa aos idosos; obrigac6es da familia, escola e sociedade
em relagéo aos idosos.

c¢) Estatuto da Crianca e do Adolescente: direitos, entidades de apoio, bem-estar;
infracBes e penalidades por ofensa ou negligéncia contra a crianca e ao adolescente.

d) Educacdo para o Transito: melhoria das relagdes de convivéncia no transito;
seguranca; organizacdo das cidades: transito, veiculos e pedestres; 6rgaos e entidades de
transito; Educacédo no transito: uso moderado dos veiculos e respeito a condi¢do do outro.

e) Educacédo alimentar e nutricional: alimentacdo e nutricdo; seguranca alimentar
e nutricional.

f) Saude: educacéo preventiva para a saude.

g) Educagdo em direitos humanos: respeito a diversidade e identidade dos
diferentes sujeitos, quanto a religido, sexualidade, género, geracGes e idade; reconhecimento
de direitos e valores das comunidades tradicionais; educagdo para a convivéncia; respeito as
pessoas com necessidades educacionais especificas.

h) Educacio das Relagdes Etnico-Raciais, Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena: respeito a diversidade étnica e cultural, considerando a pluralidade dos diferentes
sujeitos quanto as manifestagdes culturais das comunidades tradicionais.

A Educacdo Técnica Profissionalizante (ETP) em Saude deve contemplar os principais

desafios que séo postos a compreensdo do mundo contemporaneo, nas diferentes escalas, 0
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que requer destes profissionais uma sélida formacéo tedrica e metodoldgica, a fim de que
tal formacéo reflita em sua pratica profissional e possa atuar frente as demandas sociais
oriundas de suas diferentes relacdes e necessidades.
3.1.2. Estratégias de ensino previstas no curso
Para o0 alcance das perspectivas de aprendizagem, os docentes do Curso Técnico em
Enfermagem do IFRO deverdo utilizar estratégias de ensino que permitam uma conexao de
saberes, destacando:
e AULAS EXPOSITIVAS DIALOGADAS
A estratégia de ensino —aula expositiva dialogadal pode ser descrita como uma
exposicao de conceitos, com a participacdo ativa dos alunos, onde o conhecimento prévio é
extremamente importante, devendo ser considerado este o ponto de partida. O professor leva
os alunos a questionarem, discutirem, interpretarem o objeto de estudo apresentado por ele,
reconhecendo e contextualizando situacdes da realidade do discente.
e AULASPRATICAS
A aula préatica é uma forma de fornecer aos alunos condi¢des para correlacionar o
conhecimento tedrico com a pratica, colocando-os como investigadores que constroem
conhecimento e tiram suas préprias conclusfes, ndo esquecendo jamais da experiéncia
vivida, consequentemente, o professor serd um facilitador do aprendizado, da compreensao
de conceitos e da obtencdo das habilidades préaticas.
e VISITATECNICA
A visita técnica, como proposta pedagdgica, tem importancia em funcéo de seu papel
investigativo. A visita técnica, com fim pedagdgico, proporciona unir o aprendizado ao
ludico. Com isso, os alunos podem conhecer novos lugares e novas culturas, aceitar as
diferencas do proprio grupo e do lugar visitado, ter responsabilidades, flexibilidade, lidar
com possiveis situacdes inusitadas, fatores os quais vao prepara-los para a vida profissional.
e METODOLOGIA DE PROJETOS
A metodologia do projeto pode ser entendida como um método de trabalho que se
define e configura em funcdo da resolucdo de problemas, caracterizada como uma acao
decidida, planificada e implementada por um grupo de discentes organizado. Essa estratégia
de ensino se desenvolve em funcdo dos modelos e das razdes que justificam a emergéncia
desse problema como motivo do investimento dos alunos e, neste sentido, como uma
oportunidade educativa singular: aprendizagens por meio de situagdes-problemas. A

aprendizagem através da resolucéo de problemas estimula o discente a confrontar-se com
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desafios que se relacionam com seu cotidiano, desenvolvendo e exercitando 0 pensamento
critico, o didlogo e a busca de um consenso em situacdes de conturbacao, ou seja, contribui
para que os alunos aprendam a compartilhar saberes e acessar informacoes,
contextualizando-as aos conhecimentos que possuem e relacionando-as com os desafios de
seu viver cotidiano.

e ENSINO COM PESQUISA

O ensino com pesquisa é considerado um metodo de ensino construtivista, pelo qual o
aluno é o sujeito ativo no processo de ensino-aprendizagem, e o professor sendo um agente
facilitador no processo, é a utilizacdo dos principios do ensino associados aos da pesquisa.
Essa estratégia orienta os discentes a buscar e gerar seus proprios conhecimentos. Mostra-
se adequada para se trabalhar o dialogo construtivo entre a comunidade e a escola, tendo
como ponto principal a formacdo integral do educando, como cidaddos que respeitem as
diferencas culturais de cada individuo, que valorizem o saber tradicional, cultural e
cientifico da populacdo. Essas metodologias citadas, acompanhadas por outras estratégias
de ensino, estdo fundamentadas em um novo paradigma, buscando novos caminhos de
reconstrugdo dos processos educativos no curso, pois ha uma grande necessidade de
contextualizar e religar os saberes.
3.1.3. Estratégias de acompanhamento pedagdgico

O acompanhamento pedagdgico é uma estratégia importante de auxilio ao processo

ensino-aprendizagem, tanto € que foi contemplado nas politicas educacionais brasileiras,
tendo como objetivo atenuar a realidade de fracasso escolar e orientar a aprendizagem dos
alunos de acordo com suas necessidades. O curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao
Ensino Médio, Campus Guajara-Mirim se organiza de modo que o curso seja aplicado como
um trabalho cooperativo de professores, colegiados e pedagdgico-administrativo. As
estratégias de acompanhamento pedagdgico representam instrumentos para a efetiva
consolidacdo da proposta curricular, visando a garantir o perfil e competéncias a serem
desenvolvidas nos alunos e estd pautada no didlogo. Conforme disposto no Regimento
Interno do Campus Guajara-Mirim, é de responsabilidade da Diretoria de ensino, por meio
do Departamento de apoio ao ensino, 0 acompanhamento pedagdgico e 0 mesmo se dara por
meio de a¢bes como:

v" Fomentar a realizacdo de projetos e programas integrados de ensino, extensdo e

pesquisa, inovacao e pds-graduacao, em consonancia com as politicas institucionais;
v Acompanhar o processo de ensino e aprendizagem, fazendo as instru¢fes necessarias

aos alunos, professores, equipe de apoio pedagdgico, responsaveis por alunos e
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demais membros da comunidade que requeiram servi¢cos do Campus no &mbito do
ensino;
v Avaliar continuamente 0s processos de ensino e a aprendizagem no Campus, com
levantamento de indicadores académicos para intervencdes pedagdgicas necessarias;
v’ Supervisionar as atividades ndo presenciais ou semipresenciais realizadas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) nos cursos presenciais;
v Obter, instruir e avaliar os planos de ensino dos professores antes de cada periodo
letivo, por curso, disciplina e turma, de acordo com os regulamentos especificos do
nivel de ensino, bem como manter orientagcdes necessarias a correta aplicacdo dos
instrumentos;
v Obter, instruir e avaliar os planos de ensino e os resultados parciais, finais e especiais
das avaliacbes e computo de notas e frequéncias, nos prazos estabelecidos em
calendario e conforme os regulamentos do IFRO;
3.1.4 Estrategias de Flexibilizacdo curricular

Em conformidade com a Resolucdo N° 88/CONSUP/IFRO/2016, os projetos
pedagdgicos de cursos destinados a mais de um Campus deverdo ser elaborados ou
reformulados com o envolvimento de didlogos entre as equipes responsaveis pelos projetos
em todos os Campi contemplados, podendo haver até 10% de flexibilizagcdo de componentes
curriculares no Nucleo/Formacao Profissional e de até 20% de flexibilizacdo nas ementas.

O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI/IFRO apresenta inovacdes
consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos componentes
curriculares, dentre elas as aplicaveis ao Curso Técnico em Enfermagem s&o:

v Realizacdo de atividades diversificadas, a exemplo de visitas técnicas, eventos
cientifico-culturais e sociais, que complementam a formacdo humana e profissional
dos estudantes;

v Desenvolvimento de projetos integradores ou eixos tematicos multi, inter e
transdisciplinares, que congreguem os contetldos comuns das disciplinas do curso;

v Desenvolvimento de atividades complementares, nomeadas também Atividades
Académico-Cientifico-Culturais, que sao préaticas académicas de multiplos formatos,
realizadas dentro ou fora da instituicdo, que se integram e contribuem na formacéo
do estudante por estarem relacionadas ao perfil e area de formacéo.

3.1.5 Estratégias de desenvolvimento de atividades ndo presenciais ou semipresenciais
Até 20% da carga horéaria de cada disciplina, excetuando-se a pratica profissional

supervisionada, podera ser executada por meio de Atividades ndo presenciais. As aulas ndo
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presenciais devem ter o mesmo tempo, complexidade e conteido previsto no ementario do
documento em tela, apenas em regime e metodologia diferentes, com o suporte necessario e
devido.

A carga horéria de Atividades ndo-presenciais se constituird de atividades a serem
programadas pelo professor de cada disciplina na modalidade. Sua aplicacdo se dara
exclusivamente através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Por meio dele serdo
viabilizadas atividades de ensino e aprendizagem, acesso a materiais pedagogicos,
ferramentas assincronas e sincronas, midias educacionais, além de ferramentas de
comunicacgédo que propiciem as inter-relagfes sociais.

Portanto, o AVA auxiliara no desenvolvimento das atividades curriculares e de
apoio, como férum, envio de tarefa, glossario, quiz, atividade off-line, video, etc. Sera
também uma plataforma de interacdo e de controle da efetividade de estudos dos alunos,
com ferramentas ou estratégias como estas descritas a seguir:

v Forum: topico de discussédo coletiva com assunto relevante para a compreensao de
temas tratados e que permite a analise critica dos contetidos e sua aplicacéo.

v Chat: ferramenta usada para apresentacdo de questionamentos e instrucdes online,
em periodos previamente agendados.

v Quiz: exercicio com questdes que apresentam respostas de multipla escolha.

v’ Tarefas de aplicacdo: Atividades de elaboracdo de textos, respostas a questionarios,
relatdrios técnicos, ensaios, estudos de caso e outras formas de desenvolvimento do
ensino e da aprendizagem.

v Atividade off-line: avaliagbes ou atividades realizadas fora do AVA, em
atendimento a orientacGes apresentadas pelo professor, para o cumprimento da carga
horéaria em EaD.

v Tele aulas: aulas gravadas ou transmitidas ao vivo, inclusive em sistemas de parceria
com outros Campus ou InstituicGes, em atendimento a carga horaria parcial das
disciplinas.

v Oultras estratégias, ferramentas ou propostas a serem apresentadas pelos professores.
Cada plano de ensino dos professores, por disciplina, deve prever os elementos

gerais e os elementos especificos de EaD, que trardo metodologias especificas para a carga
horéria parcial.

O professor € o responséavel pela orientacdo efetiva dos alunos nas atividades néo
presenciais, sejam as usadas no AVA, e a equipe diretiva de ensino, pelo acompanhamento

e instrucdo da execucdo integral das disciplinas e demais componentes curriculares. Os
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planos de ensino, constando suas respectivas atividades ndo-presenciais, devem ser
apresentados a equipe diretiva e alunos no inicio de cada periodo letivo, para a melhoria do
planejamento e integracdo entre os envolvidos no processo educacional. Orientacdes
complementares, para tanto, devem ser apresentadas pela equipe geral de ensino do Campus.
3.1.5.1 Atividades de Tutoria

No Campus Guajara-Mirim, a tutoria, em todas as modalidades de cursos, serd
realizada integralmente pelos proprios professores das disciplinas que ministram. Para que
a tutoria seja realizada de forma efetiva, trés elementos sdo necessarios no processo de
interacdo: aluno, material didatico e professor. A experiéncia com o Ambiente Virtual de
Aprendizagem - AVA adotada e das ferramentas didaticas utilizadas tém demonstrado que
0 sistema tutorial é cada vez mais indispensavel ao desenvolvimento de aulas a distancia.
Nesse processo, cabe ao professor/tutor acompanhar as atividades discentes, motivar a
aprendizagem, orientar e proporcionar ao aluno condic¢des de uma aprendizagem autdnoma,
prestando todo o0 apoio ao discente no processo ensino-aprendizagem.

3.1.6. Outras atividades previstas para o curso

A realizacdo de outras atividades relacionadas ao curso é prevista a fim de aprimorar
a formacdo basica, profissional e cidada dos discentes, de forma que o processo de ensino
aprendizagem aconteca de maneira mais significativa. Conforme Previsto no Regulamento
da Organizacdo Académica dos Cursos de Graduacdo, no decorrer do curso serdo
trabalhadas as seguintes atividades:

Atividade de Extensdo: A extensdo é um processo educativo, cultural e cientifico
que, articulada de forma indissociavel ao ensino e a pesquisa, deve promover a interagcdo
transformadora entre o IFRO e a sociedade, que pode ser computada como aula quando
envolve a turma, mediante aprovacao da Diretoria de Ensino;

A) Visita Técnica: atividade orientada de alunos e professores a ambientes

de producéo ou servico relacionados ao curso aplicado ou a projetos, com

3.2. ESTRUTURA CURRICULAR

A proposta de curriculo que aqui se apresenta visa a formar profissionais conscientes
e comprometidos socialmente, capazes de atuarem nos diversos campos da sua area de
formagéo, mais especificamente na Enfermagem, considerando que a habilitacdo desse
curso é para a atuacdo de profissionais Técnicos em Enfermagem.

A formacéo do profissional Técnico em Enfermagem deve contemplar os principais

desafios que séo postos a compreensdo do mundo contemporaneo, nas diferentes escalas, 0
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que requer deste profissional uma sélida formacéo tedrica e metodoldgica, a fim de que tal
formagdo reflita em sua pratica profissional e possa atuar frentes as demandas sociais
oriundas de suas diferentes relacdes e necessidades.

A organizacao curricular aborda os contetdos, da formacéo profissional técnica de
nivel médio, inerentes a formacéo do técnico em Enfermagem, na forma subsequente, tendo
um curriculo em que constam:

Formacédo profissional - o curriculo com 19 disciplinas distribuidas em trés
semestres e 5 estagios distribuidos em um semestre no intuito de preparar o discente para a
atuacdo profissional como Técnico em Enfermagem.

Complementagéo e atualizagdo de estudos - (ciéncias da natureza, humanas
linguagens) - como forma de enriquecimento curricular, contribuirdo para a incorporacao de
valores e praticas sociais imprescindiveis as relacdes de trabalho e vida cidada.

Estagio - curricular supervisionado com o objetivo de preparar o discente para o
exercicio profissional competente, vivenciado em situaces reais de trabalho. Além disso, o
discente podera realizar, no periodo do curso, o estagio ndo obrigatério como uma atividade
complementar a sua formacao profissional.

Assim constituindo-se: curriculo com 1200 horas/relégio distribuidas em 3
semestres letivos e em 22 disciplinas e Estagio Supervisionado em 1 semestre com 400
horas, que oportunizardo a imersao do profissional em formacao nos mais diversos cenarios

da assisténcia de enfermagem. Conforme abaixo organizadas e discriminadas:

MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM
SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO DO CAMPUS GUAJARA-
MIRIM/RO - 2023

COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM

CURSO TECNICO DE ENFERMAGEM SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO -
CAMPUS GUAJARA-MIRIM APROVADA PELA RESOLUQAO N° xx/REIT -
CEPEX/IFRO, de xx de xxxx de 2024

HORA-AULA: 50 MINUTQOS

Semestre Disciplinas CH CH
b Hora aula Hora Relogio
1° Biosseguranga e Salde e Seguranca 40 33,33
do Trabalho
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Orientacdo para Prética Profissional 40 33,33
e Pesquisa
Matematica Aplicada a Enfermagem 40 33,33
Microbiologia, Parasitologia e 60 50
Imunologia
Portugués Instrumental 40 33,33
Fundamentos de Anatomia e Fisiologia 80 66,66
Humana
Informética Aplicada & Enfermagem 40 33,33
SUBTOTAL 340 283,31
2° Farmacologia Aplicada a Enfermagem 60 50
Semiologia e Semiotécnica 100 83,33
Saude do Adulto e Idoso 80 66,66
Legislacdo e Etica profissional 40 33,33
Enfermagem em Doengas Tropicais 80 66,66
SUBTOTAL 360 300
3° Enfermagem em Clinica Médica 80 66,66
Enfermagem em Clinica Cirurgica 80 66,66
Enfermagem em Saude Mental 60 50
Enfermagem em Urgéncia e 80 66,66
Emergéncia
Saude das Populacdes Tradicionais, do 40 33,33
Campo, da Floresta e das aguas
SUBTOTAL 340 283,31
40 Empreendedorismo 40 33,33
Vigilancia em Saude 60 50
Saude do Neonato da Crianca e do 100 83,33
Adolescente
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Enfermagem em Saude Coletiva 60 50
Enfermagem em Salde da Mulher 100 83,33
SUBTOTAL 360 300
50 - Atencao Primaria em Saude | — Saude 120 100
Estagio Coletiva e Vigilancia em Saude
Supervisi
onado Atencdo Secundéria e Terciaria em 120 100
Saude I- Clinica Médica, Pediatria,
Maternidade, Saude da Mulher e do
Idoso.
Atencdo Primaria em Saude Il - 120 100
Saude Mental, Saude da Mulher, Satde
da Crianga, Saude do Homem e do
Idoso
Atencdo Secundaria e Terciaria em 120 100
Saude Il — Urgéncia e Emergéncia, e
Cirdrgica
SUBTOTAL 480 400
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1920 1600
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4. AVALIACAO

4.1 AVALIAC}AO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliacdo do desempenho do aluno, elemento fundamental para acompanhamento
e redirecionamento do processo de desenvolvimento de competéncias relacionadas com a
habilitacdo profissional, serd continua e cumulativa. Possibilitara o diagndstico sistematico
do ensino-aprendizagem, prevalecendo os —[...] aspectos qualitativos sobre os quantitativos
e dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finaisl, conforme previsao
na LDB 9.394/96, artigo 24, inciso V, —al. Sera realizada por meio das seguintes
estratégias, 0 menos:

1) Observacdo sistematica dos alunos, com a utilizacdo de instrumentos proprios:
fichas de observacdo, diarios de classe, cadernos de anotacao;

I1) Autoavaliagéo;

I11) Andlise das producbes dos alunos (projetos, relatdrios, artigos, ensaios,
exercicios, demonstracdes);

IV) Apuracéo da assiduidade e avaliacdo da participacdo ativa nas aulas;

V) Aplicacdo de atividades especificas de diagnostico (exames, debates, testes,
experimentos, provas, questionarios, foruns).

A avaliagdo da aprendizagem —devera ocorrer sempre de forma diversa e multipla,
aplicando-se o minimo de dois instrumentos presenciais, ou estratégias diferentes entre si
por componente curricular e por bimestre, médulo, ou etapa, em que nenhum deles
ultrapasse 60% da notal além de outros critérios e procedimentos de avaliacdo que estdo
definidos no Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio
em vigéncia, assim como as orientacdes relativas a frequéncia, calculo de notas e outros

assuntos especificos de avaliagdo.
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5. ESTAGIO SUPERVISIONADO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

O Estagio Supervisionado Curricular, no ambito do Curso Técnico em Enfermagem
Subsequente ao Ensino Médio, conforme orienta o Artigo 3 A Resolucdo No 11/REIT -
CONSUP/IFRO, de 25 de abril de 2023, sera na modalidade “estagio obrigatério”, a fim de
atender as determinagfes das diretrizes curriculares, em especial aquelas contidas nas
orientagdes de “carga horaria minima” do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos e ainda
aquelas estabelecidas pela Legislacdo Profissional contida na Lei n°® 7.498, de 25/07/1986,
que dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da enfermagem, e da outras providéncias,
e no Decreto n° 94.406, de 08/06/1987, que regulamenta a Lei n°® 7.498, de 25 de junho de
1986, que dispde sobre o exercicio da enfermagem, e da outras providéncias, na Res.
371/COFEN, de 08/09/2010, que trata da obrigatoriedade da supervisdo do estagio na
formacdo técnico profissional em enfermagem, bem como estabelece a relacdo entre o
numero de estagiarios por supervisor/preceptor, assim como a proporcionalidade do nimero
de estagiarios por nivel de complexidade da assisténcia de enfermagem, e na Res.
609/COFEN, de 01/07/2019, que atualiza, no ambito do Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem, os procedimentos para registro de especializacdo técnica de
nivel médio em Enfermagem concedida aos Técnicos de Enfermagem e aos Auxiliares de
Enfermagem”. Conforme orienta o Artigo 22 da Res. N° 11/REIT - CONSUP/IFRO/ 2023,
todos os estagios no ambito do presente programa terdo acompanhamento efetivo por um
professor orientador da instituicdo de ensino e por um supervisor da parte concedente.
Porém, especificamente para o Curso Técnico em Enfermagem, considerando a Res.
371/COFEN, de 08/09/2010, que trata da obrigatoriedade da supervisdo do estagio na
formagdo técnico profissional em enfermagem, bem como estabelece a relagdo entre o
namero de estagiarios por supervisor/preceptor, assim como a proporcionalidade do nimero
de estagiarios por nivel de complexidade da assisténcia de enfermagem. O Estagio
Curricular Supervisionado é também modalidade de ensino, portanto este estagio é
supervisionado exclusivamente por docente enfermeiro, devidamente vinculado ao IFRO
campus Guajara-Mirim.

Os estagios poderao ser realizados em institui¢cGes publicas e privadas em diferentes
niveis de atencdo a saude, proporcionando ao aluno vivenciar situacdes diversas de cuidado.
Excepcionalmente, o aluno podera aproveitar o trabalho como estagio obrigatorio e
equiparar atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como mobilidade estudantil, desde

que atendidas as condigdes exigidas nas normativas vigentes. A realizacdo de estagio é
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condicdo necesséria para a conclusdo do curso técnico em enfermagem.

Conforme também orienta o Artigo 6 da Resolugdo No 11/REIT - CONSUP/IFRO,
de 25 de abril de 2023, os estagios no ambito do presente programa terao relacdo com o eixo
formativo do curso ao qual o educando estagiario frequenta. Sendo constituido de uma carga
horéria total de 400 horas (reld6gio).

As concedentes de estagio, que receberdo o estudante para a realizaco das atividades
previstas, serdo instituicdes de salde publicas e/ou privadas nacionais e do exterior, de
diferentes niveis de atencdo a saude, proporcionando ao aluno vivenciar situacdes diversas
de cuidado, com que o IFRO celebrar parceria, acordo de cooperagdo técnica e/ou convénio
para realizacdo de estagio de seus alunos.

Além do Termo de Convénio e/ou Cooperacdo Técnica para oferta de estagio, sera
celebrado, de forma tripartite: 1. Termo de Compromisso de Estagio, consignando as
responsabilidades do estagiario, da instituicdo de ensino, neste caso o IFRO, e da parte
concedente, devendo todas as partes zelar pelo cumprimento das determinacgdes constantes
do respectivo termo; 2. Plano de Atividades do estagiario, elaborado pela Coordenacéo do
Curso em acordo com aluno e com a parte concedente, a fim de assegurar a relacdo das
atividades a serem desenvolvidas com o eixo formativo do curso e o cumprimento da
legislacdo constante na Lei n®11.788/2008, dentre elas aquela prevista do Art. 10, Paragrafo
I, guanto ao cumprimento de carga-horaria maxima de 4 horas/dia de estagio em razédo da
concomitancia para com as aulas tedricas do curso, e aquelas previstas no Decreto 5.452/43,
quanto a restricdo de realizacdo de atividades penosas no ambito do estagio profissional,
quais seja: trabalho noturno; em locais considerados perigosos e insalubres; e em locais
prejudiciais a moralidade; e 3. Seguro de Acidentes Pessoais para 0s estagiarios, com
cobertura para todo o periodo de duracdo do estagio cuja contratacdo sera de
responsabilidade da instituicdo de ensino, neste caso o IFRO, mas cuja copia da apdlice,
compativel com valores de mercado, devera ser disponibilizada também a concedente.

As atividades a serem desenvolvidas em campo de estagio deverdo ainda estar de
acordo com as atribuicbes e competéncias dos profissionais de enfermagem que estdo
descritas na Lei n® 7.498 de 25 de junho de 1986 que dispOe sobre a regulamentagdo do
exercicio de enfermagem e no Decreto n°. 94.406, de 08 de junho de 1987 que regulamenta
a referida lei.

Neste sentido, a fim de corroborar o cumprimento de toda a legislagédo e
regulamentacdo descrita em epigrafe, e também a fim de articular conhecimentos teoéricos

e praticos construidos no transcorrer do curso e do estagio, o estudante devera elaborar
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relatorio, feito individualmente e diariamente, devendo conter as atividades realizadas
durante o estagio, destacando-se a importancia e ligagdo com os contelidos teérico-praticos
desenvolvidos no ambito do curso, além de uma reflexdo pessoal sobre estas atividades.
Pois as atividades realizadas e descritas nesse relatorio serdo identificadas conforme data e
horario de execucdo, devendo ater-se a relacdo com o eixo formativo do curso que educando
estagiario frequenta, bem como conter a chancela (assinatura) do supervisor de estagio,
atestando assim a veracidade das informacdes relatadas.

Considerando que a interposicao de justificativas legais para faltas apenas justificam
as faltas do aluno, mas jamais as abonardo, e diante da impossibilidade de reposicdo de
atividades de estagio em razdo da execuc¢do do cronograma de estagio supervisionado, cuja
inflexibilidade emanada da execucdo de cronograma semestral de disponibilizacdo de
campos pelas concedentes, e do aprovisionamento financeiro para contratacdo e
escalonamento pré-estabelecidos anualmente de supervisores colaboradores externos
bolsistas, a certificacdo de 100% de aproveitamento do estagio supervisionado somente sera
concedida ao aluno que tenha efetivamente e presencialmente integralizado a carga horaria
do estagio supervisionado, ou seja, 400 horas.

Nos casos de manifestagdo em contrario por parte do aluno em relagdo a
obrigatoriedade de cumprimento de 100% da carga horaria de estagio supervisionado,
deveréa este ser orientado quanto a impossibilidade do registro e credenciamento profissional
junto ao Conselho Regional de Enfermagem sem o cumprimento minimo de 400 horas de
estagio supervisionado e, por conseguinte, de todos os componentes curriculares que
integram estas horas, ou seja, todas as areas de estagio estabelecidas em matriz curricular.
Contudo, se ainda assim o aluno interpor solicitacdo de certificacdo, devera o
certificado/diploma e seu historico escolar conter a anotacdo da fracdo da carga horéaria de
estagio supervisionado integralizada pelo mesmo e imediata comunicacao oficial da situacao

ao Conselho Regional de Enfermagem da regiéo.
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6. REQUISITOS DE FORMACAO DOCENTE POR COMPONENTE
CURRICULAR

Os Requisitos de Formagdo Docente por Componente Curricular estdo expressos
abaixo na forma da seguinte tabela direta.

N° COMPONENTE CURRICULAR FORMACAO DOCENTE

01 Biosseguranga e Saude e Nivel superior em Enfermagem
Seguranca do Trabalho

02 Orientacao para Prética Nivel Superior em qualquer area
Profissional e Pesquisa

03 Matematica Aplicada a Enfermagem | Nivel Superior em Matematica

04 Microbiologia, Parasitologia e | Nivel superior em Enfermagem, Biologia
Imunologia ou Biomedicina

05 Portugués Instrumental Nivel Superior em Letras Portugués

06 Legislacéo e Etica Profissional Nivel superior em Enfermagem

07 Fundamentos de Anatomia e Nivel Superior em Enfermagem,

Fisiologia humana

08 Informética Aplicada a Enfermagem | Nivel Superior em Informatica
09 Empreendedorismo Nivel superior em Administracdo
10 Farmacologia Aplicada a Enfermagem | Nivel  superior em  Enfermagem,

Farmacia e Biomedicina

11 Semiologia e Semiotécnica Nivel superior em Enfermagem
12 Enfermagem em Saude Coletiva Nivel superior em Enfermagem
13 Salde do Adulto e ldoso Nivel superior em Enfermagem

14 Enfermagem em Salde do Neonato, | Nivel superior em Enfermagem
Crianca e Adolescente

15 Enfermagem em Doengas Tropicais Nivel superior em Enfermagem

16 Vigilancia em Saude Nivel superior em Enfermagem,
Biologia, Biomedicina ou Farmacia.

17 Enfermagem em Clinica Médica Nivel superior em Enfermagem
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18 Enfermagem em Salde da Mulher Nivel superior em Enfermagem
19 Enfermagem em Clinica Cirdrgica Nivel superior em Enfermagem
20 Enfermagem em Salde Mental Nivel superior em Enfermagem
21 Enfermagem em Urgéncia e Nivel superior em Enfermagem
Emergéncia
22 Saude das populagGes Nivel superior em Enfermagem
tradicionais, do campo, da
floresta e das aguas
23 Estagios Supervisionados Nivel superior em Enfermagem
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7. HISTORICO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondoénia (IFRO),
autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), foi criado pela Lei 11.892,
de 29 de dezembro de 2008, que reorganizou a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, composta pelas Escolas Técnicas, Agro técnicas e Centros
Federais de Educacdo Tecnoldgica (CEFETS), transformando-os em Institutos Federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia distribuidos em todo o territério nacional.

O Instituto Federal de Rondénia (IFRO) surgiu como resultado da integracdo da
Escola Técnica Federal de Rondo6nia (a época em processo de implantacdo, tendo Unidades
em Porto Velho, Ji-Parana e Vilhena) com a Escola Agrotécnica Federal de Colorado do
Oeste, que ja possuia 15 anos de existéncia. Faz parte de uma rede de 105 anos, com origem
no Decreto 7.566, de 23 de setembro de 1909, assinado pelo Presidente Nilo Pecanha. Pelo
ato, foram criadas 19 Escolas de Aprendizes Artifices, uma em cada capital federativa, para
atender especialmente a filhos de trabalhadores de baixa renda.

O IFRO é uma instituicdo especializada na oferta de educacdo profissional e
tecnoldgica atuando também na educacdo bdasica e superior, na pesquisa € no
desenvolvimento de produtos e servigcos em estreita articulagdo com a sociedade.

Territorialmente, o Instituto Federal de Ronddnia esta presente em varios municipios
do estado, ofertando Educacdo presencial em 08 (oito) campus presenciais e Educacdo a
Distancia, além dos 25 polos ja atendidos, o IFRO formalizou termo de cooperacdo com o

Governo do Estado para o atendimento de mais 176 polos de EaD.

7.1 HISTORICO DO CAMPUS DE GUAJARA-MIRIM

O Campus Guajara-Mirim teve sua concepcdo inicial idealizada em 2009, com a
entdo gestdo do professor Raimundo Vicente Gimenez, na ocasido, Reitor do Instituto
Federal de Rondonia. Esta unidade do IFRO foi concebida para atender a populacdo da
regido que engloba os municipios de Guajara-Mirim, Nova Mamoré e, inclusive, a cidade
boliviana de Guayaramirin, com a pretensdo de atuar como escola de fronteira. No ano de
2011, a entdo Presidente da Republica, Dilma Vana Rousseff, autorizou a implantagéo de
novos campi dos Institutos Federais em todo o Brasil, o que proporcionou o inicio do
estreitamento das relagOes entre a gestdo do IFRO e a gestdo municipal da cidade de
Guajara-Mirim, para tratar da implantagcdo do atual Campus. Diante disso, no ano de 2012,

a Camara Municipal de Guajard Mirim aprovou a doacdo do terreno para a construcdo da
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sede da nova unidade do Instituto Federal de Rondonia e, a sua exceléncia o prefeito
sancionou a Lei 1.548/2012 de doag&o do terreno, com uma area total superior a 30 (trinta)
mil metros quadrados.

Os procedimentos legais foram realizados e, entdo, a area que era ocupada pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura passou a ser de propriedade do IFRO.
No més de fevereiro de 2012, o Senhor Atalibio Pegorini, entdo prefeito da cidade de
Guajara Mirim, assinou 0 —Termo de Compromisso para o credenciamento do municipio
na condicdo de beneficiado com a instalacdo do oitavo Campus do IFRO no estado de
Rondonia. De imediato, o IFRO passou a ofertar o ensino na modalidade a distancia, com a
implantagdo de um Polo EaD, disponibilizando 10 cursos técnicos subsequentes ao ensino
médio a populacdo do municipio. Em janeiro de 2013, as obras do novo Campus tiveram
inicio, através da Ordem de Servico numero 17, de 20 de dezembro de 2012. Com estas
atividades em andamento, foi projetado o inicio das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo do Campus para o ano de 2014, inclusive com a transferéncia do polo EaD para
as instalacBes da unidade, porém, neste mesmo ano, a regido foi assolada por grandes
alagacdes, o que isolou 0 municipio, impossibilitando a chegada dos materiais necessarios
para a conclusdo da obra, bem como demais mercadorias paraaregido e, consequentemente,
a obra sofreu atraso e o novo cronograma de funcionamento passou para o segundo semestre
de 2015.

Com o Campus concluido, dia 27 de julho de 2015, foi realizada a aula inaugural do
Curso Técnico em Manutencdo e Suporte em Informética concomitante ao Ensino Médio,
na modalidade presencial e, na sequéncia o Polo EaD passou a funcionar nas dependéncias
do campus como era previsto.

Em 02 de fevereiro de 2016, mais de 110 alunos de Guajara-Mirim e regido
ingressaram no Campus, iniciando assim mais dois cursos, a saber: Técnico em Manutencéo
e Suporte em Informética Integrado ao Ensino Médio e o Técnico em Seguranca no Trabalho
concomitante ao Ensino Médio, sendo o ultimo ofertado pelo PRONATEC. Em 10 de maio
de 2016, o Campus foi oficialmente inaugurado em Brasilia. Foi firmado, em agosto do
mesmo ano, o Termo de Cooperagdo com a Universidade Auténoma de Beni, que
possibilitara o intercambio de servidores e estudantes para o desenvolvimento conjunto de
acOes de ensino, pesquisa e extensao.

No ano de 2017, iniciaram-se dois cursos: o Técnico em Biotecnologia Integrado ao
Ensino Médio e o curso de Graduacdo Licenciatura em Ciéncias com habilitacdo em

Quimica ou Biologia, além dos cursos de Formacao Inicial e Continuada — FIC. No ano de
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2018, iniciaram-se dois cursos: O Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio na
modalidade de Educacdo para Jovens e Adultos (EJA) e o curso Técnico em Vigilancia em
Salde subsequente ao Ensino Médio, além dos cursos de Formacao Inicial e Continuada-
FIC desenvolvidos na unidade durante o ano letivo de 2018. No primeiro semestre de 2019,
foram ofertados os cursos de Graduacdo Licenciatura em Quimica e Licenciatura em
Ciéncias Biologicas e no decorrer do ano letivo houve a oferta e conclusao de cursos FIC
em idiomas tais como, Inglés, Espanhol, Francés, LIBRAS e Wari’, este ultimo € um dos
idiomas indigenas da regido. Ainda no referido ano, ocorreu a oferta presencial do primeiro
curso de pés-graduacao lato sensu do Campus, intitulado Ensino de Ciéncias e Matematica.

Em 2020, foi iniciado o curso Técnico em Enfermagem, subsequente ao Ensino
Médio. No mesmo ano, o campus Guajara-Mirim ofertou, como um dos polos EaD, o curso
de Pds-graduacdo lato sensu MBA (Master Business Administration) em Gestdo de
Instituicdes Publicas, em parceria com o campus Porto Velho Zona Norte.

Em 2021, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI,
2018- 2021), foi ofertada a segunda especializacao presencial, denominada Pés-graduacao

lato sensu em Ensino de Lingua Portuguesa e Literatura.
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8. EMENTARIO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

8.1 PRIMEIRO SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Biosseguranca e Salde e Seguranca do Trabalho

CH TEORICA CH PRATICA CH TOTAL CH EAD CODIGO:

32 0 40 08 SUB.044 0

OBJETIVO GERAL.:

Conhecer e orientar a adogdo de posturas e comportamentos que garantam a seguranca € a
biosseguranca tanto do profissional quanto do paciente, bem como desenvolver habilidades
para responder efetivamente em situacdes de risco ou acidentes em que sejam necessarias
intervengdes de primeiros cuidados e socorro.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Conhecer e estar apto a aplicar as normas de biosseguranca, rotinas de profilaxia, higiene
pessoal e ambiental, no tratamento do cliente/paciente, considerando a legislacdo, as
normas de seguranca e 0s principios de prevencao de acidentes no trabalho, bem como a
importancia no uso de Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs e Equipamentos de
Protecdo C — EPCs;

« Conhecer as normas (NRs) e estar apto a aplicar as as medidas preventivas em relacéo
aos agentes de riscos de acidentes presentes no ambiente de trabalho, quer sejam estes
ergondmicos, quimicos, bioldgicos ou fisicos.

REFERENCIAS BASICA:

HIRATA, Mario Hiroyuki; MANCINI FILHO, Jorge. Manual de biosseguranca. 3. ed.
Séo Paulo/SP: Manole. 2017. (Biblioteca IFRO-Guajara-Mirim/RO, Registro n.
542.10289 M294).

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

PIRES, Marco Tulio Baccarini. Manual de urgéncias em pronto-socorro. 11. ed.
Sao Paulo/SP: Gen. 2017. (Biblioteca IFRO-Guajara-Mirim/RO, Registro n.
616.025 P667m).

SALIBA, Tuffi Messias; CORREA, Marcia Angelim Chaves. Insalubridade e
periculosidade: aspectos técnicos e praticos. LTr Editora, 2022. Disponivel
em:htps://books.google.com.br/books?hl=pt-BR&Ir=&id=
MXZ8EAAAQBAJ&oi=fnd&pg=PA4&dg=NRs+comentadas&ots=ZWPti6Ntgn&sig=a
VNO IkH6hgG9loffGtiP4ngV QPU. Acesso em: 05/01/2023.
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PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Orientacdo Para Préatica Profissional e Pesquisa

CH TEORICA | CHPRATICA CH TOTAL CH EAD CODIGO:

32 0 40 08 SUB.0022

OBJETIVO GERAL.:

Capacitar para o uso das ferramentas do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA),

bem como desenvolver a leitura, interpretacdo, elaboragéo de textos técnicos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Proporciona a ambientacdo com as plataformas virtuais de aprendizagem (AVA,
IFRO Mobile e SUAP); « Desenvolver habilidades em ler e interpretar textos técnicos;

« Construir textos técnicos utilizando os principios de metodologia
cientifica;

« Interpretar artigos cientificos da area da salde;
« Elaborar projetos de pesquisa e de extensao.

EMENTA:

Ambientacdo com as plataformas virtuais de aprendizagem (AVA, IFRO Mobile e
SUAP). Pesquisa cientifica. Redacdo técnica e cientifica. Comunicacdo oral e escrita.
Diferentes formas de expressdo escrita: cientifica e ndo cientifica. Elaboracdo de

artigos cientificos. Exposi¢do de resultados de pesquisa e de préaticas profissionais.

REFERENCIAS BASICAS:

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 6. ed. Sdo Paulo/SP:
Atlas. 2017. (Biblioteca IFRO Guajarad-Mirim/RO, Registro n. 001.42 G463c).

ISKANDAR, Jamil Ibrahim. Normas da ABNT: comentadas para trabalhos
cientificos. 5. ed.. Curitiba/PR: Jurud, 2015. (Biblioteca IFRO-Guajarad-Mirim/RO,
Registro n. 001.42 182n).

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

OLIVEIRA, Jorge Leite de. Texto académico: técnicas de redacéo e de pesquisa
cientifica. 9. ed. Sdo Paulo/SP: Vozes, 2014. (Biblioteca IFRO-Guajara-Mirim/RO,
Registro n. 808.066 048t).
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PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

CHTEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CODIGO:

32 0 40 08 SUB.0436

OBJETIVO GERAL.:

Proporcionar ao discente aprimoramento em relacdo a Razdo, Proporcéo, Regra de

trés simples e Calculo de dosagens.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Conhecer sobre matematica basica;

« Realizar calculo de dosagem de medicamento.

EMENTA:

Raz&o. Proporgdo. Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais. Porcentagem.

Regra de Trés Simples. Estudo das unidades de medida e técnicas de conversao entre

essas unidades. Céalculo de dosagens.

REFERENCIAS BASICAS:

IEZZI Gelson, DOLCE Osvaldo, DEGENSZAJN David, PERIGO, Roberto;
ALMEIDA, Nilze de Matemética: ciéncia e aplicaces, 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva,

N
o
-
o

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

STOCCOSMOLE Katia Cristina. Matematica. Ensino médio. vols. 1, 2 e 3 — 12 22 32
séries DINIZ Maria Ignez de Souza Vieira — 5. ed. — Sdo Paulo: Saraiva, 2005.
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PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: MPI - Microbiologia, Parasitologia e Imunologia

CH TEORICA | CH PRATICA CH T TOTAL CH EAD cODIGO:

40 8 60 12 SUB.0439

OBJETIVO GERAL.:

Desenvolver capacidades para a compreensdo da relacdo parasito-hospedeiro e do
funcionamento do sistema imunolégico humano frente as doencas infecciosas e
parasitarias.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Caracterizar os principais grupos de microrganismos de importancia médica e sanitéaria;

- Conhecer as familias parasitarias e 0s principais representantes de interesse
regional, enfatizando suas estreitas relacdes com os homens;

- Fornecer os fundamentos bésicos da microbiologia aplicada as ciéncias da saude;

- Descrever as principais técnicas laboratoriais utilizadas para o diagndstico das
doencas infecciosas e parasitarias.

- Desenvolver a capacidade de interpretar resultados laboratoriais confrontando
com a patologia do paciente.

EMENTA:

A disciplina de Microbiologia, Parasitologia e Imunologia aborda as caracteristicas
imunoldgicas e patogenicidade das bactérias, virus, fungos, protozoarios e verminoses. O
crescimento, a sobrevida e a morte de microrganismos patogénicos e parasitarios.
Introducdo ao estudo da imunologia basica. Relagdo parasito- hospedeiro. Antigeno.

Anticorpo. Resposta imune inespecifica e resposta especifica. Sistema complemento.
Hipersensibilidade. Imunodeficiéncia.

REFERENCIAS BASICAS:

FERREIRA, A. W.; MORAIS, S. L. Diagnostica laboratorial das principais doencgas
infecciosas e autoimunes. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

FORTE, W. C. N. Imunologia bésica e aplicada. 2. ed. Porto Alegre: Artmed,
2007. NEVES, D. P. Parasitologia humana. 12. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

35




ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; PILLAI, S. Imunologia celular e molecular. 7. ed.
Rio de Janeiro: Revinter, 2010.

DE CARLLI, G. A. Diagnostico laboratorial de parasitoses humanas. Rio de Janeiro:
MEDSI, 1994.

ENGELKIRK, P. G.; ENGELKIRK-DUBEN, J. Burton. Microbiologia para ciéncias
da saude. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

STROHL, W. A.; ROUSE H.; FISHER, B. D. Microbiologia ilustrada. Séo Paulo:
Artmed, 2004

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Portugués Instrumental

CH TEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CODIGO:

32 0 40 08 SUB.0261

OBJETIVO GERAL.:

Aprimorar a competéncia linguistica do discente para que possa exercé-la de maneira
adequada em qualquer situacdo que se apresente, sabendo discernir e decidir a respeito de
que padrdo linguistico a ser utilizado: seja ele cologuial no traquejo com o
paciente/cliente, culto valorizado socialmente e no contexto académico, ou ainda as
terminologias técnicas e jargBes proprios da area de salde.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Desenvolver no discente a capacidade de pensar por meio do reconhecimento e uso
dediferentes formas de comunicacdo e estudos das normas gramaticais;

« Abordar a lingua portuguesa como instrumento de sensibilizacdo, interpretacdo e
producdo do texto académico, da assisténcia direta ao paciente/cliente e da comunicacgéo
com outros profissionais, de forma clara, precisa, compreensivel e apropriada para cada
contexto;

« Conhecer, compreender e estar apto a utilizar as principais terminologias técnicas e
jargdes proprios da area de saide e compreender as rotinas de anotacdes técnicas proprias
do &mbito profissional, estando os alunos aptos a realizagcdo das mesmas para ingresso nas
atividades praticas profissionais supervisionadas (estagio).

EMENTA:
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Denotagdo e conotagdo. Funcbes da linguagem. Intertextualidade e polifonia.
Textualidade: coesdo e coeréncia. Variacdo linguistica. Formalidade e informalidade.
Conhecimentos gramaticais: grupos vocalicos, divisdo silabica, ortografia, acentuacéo.
Flexdes do substantivo e do adjetivo. Verbos: classificacdo, conjugacdo. Emprego dos
tempos e modos verbais. Pronomes. Estrutura da oracdo e do periodo. Concordancia verbal
e nominal. Regéncia verbal e nominal. Pontuacdo. Terminologia Técnica: Estrutura de
palavras: prefixos, infixos e sufixos das terminologias técnicas, relacionadas a préatica
profissional em saude. Producdo de Texto: Compreensao e Interpretacdo de texto. Tipos e
géneros textuais. Leitura e escrita de textos técnicos como anotagdes, evolucdo e
“Relatorios de Enfermagem” (prontudrio), utilizando as terminologias técnicas, siglas,
abreviacgdes e jargdes proprios da area de salde. Elaboragdo de relatério de atividades
praticas supervisionadas (estagio).

REFERENCIAS BASICAS:

ALFARO-LEFEVRE, Rosalinda. Aplicacdo do processo de enfermagem:
fundamentos para o raciocinio clinico. 8. ed. Porto Alegre/RS: Artmed. 2014.
(Biblioteca IFRO-Guajara Mirim/RO, Registro n. 610.73 A385a).

MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués instrumental. 10. ed. Sdo Paulo/SP: Atlas.
2021. (Biblioteca IFRO-Guajara Mirim/RO, Registro n. 469.07 M488p).

SANTOS, Maria Aparecida Modesto dos. Terminologia em Enfermagem. 4. ed.
Sao Paulo/SP: Martinari, 2014.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

CEREJA, William Roberto. Gramética reflexiva: texto, semantica e interacdo. 4. ed. S&o
Paulo/SP: Atual., 2019. (Biblioteca IFRO-Guajara-Mirim/RO, Registro n.469.5 C414q).

DE CARVALHO, Rachel; BIANCHI, Estela Regina Ferraz; CIANCIARULLO, Tamara.
Enfermagem em centro cirurgico e recuperacdo. Cap. 7 - Terminologia Cirlrgica. Sdo
Paulo/SP, 2016. (Biblioteca IFRO-Guajara-Mirim/RO, Registro n. 617.0231 E569).

NADOLSKIS, Héndricas. Normas de comunicacdo em lingua portuguesa. Saraiva
Educacdo S.A, 2017. Disponivel em: htps://books.google.com.br/books?hl=pt
BR&Ir=&id=W4VnDwAAQBAJ&oi=fnd&pg=PP6&dqg=livro+portugues+instrumental
&ots= _elL9b7N7Ta&sig=ayeu-3kVAALRUpIFqJOHt987DOE. Acesso em 06/01/2023.

WERNECK, Alexandre Lins. Glossario de termos médicos. Disal Editora-Bantim,
Canato e Guazzelli Editora Ltda, 2013. Disponivel em:
htps://books.google.com.br/books?hl=pt BR&Ir=&id=i193BDAAAQBAJ&0i=
fnd&pg=PT10&dg=terminologia+m%C3%A9dica+livro&ots=kxRBs
J9nk&sig=lyzbLgcLGdwg5ubblFY4vULXxirl. Acesso em 06/01/2023.
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PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Fundamentos de Anatomia e Fisiologia Humana

CH TEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CODIGO:

50 14 80 16

OBJETIVO GERAL.:

Identificar as estruturas do corpo humano e suas caracteristicas constitucionais e
propriedades funcionais, por meio do conhecimento dos diferentes sistemas organicos a
fim de facilitar o desenvolvimento de enfermagem.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Desenvolver capacidades de conceitualizacdo e descricdo das estruturas macro-
anatémicas do corpo humano; * Oportunizar a capacidade de caracterizagdo das estruturas
micro anatdmicas e suas interagdes na constituicao de tecidos e 6rgdos do corpo humano;

- Propiciar a compreensdo basica da fisiologia e das interaces funcionais dos 6rgaos,
aparelhos e sistemas nos processos vitais do corpo humano.

EMENTA:

Introducdo ao estudo da Anatomia e Fisiologia Humanas: Principios e nomenclatura
aplicados a anatomia e a fisiologia; Fatores gerais de variacdo anatdmica; e Posicdes,
planos, descri¢Bes, segmentos e divisdo do corpo humano. Anatomia e Fisiologia dos
sistemas que compdem o organismo humano: Esquelético; Articular; Muscular;
Respiratdrio; Cardio Circulatério e linfatico; Digestorio; Urinario; Genital/reprodutor;
Enddcrino; Nervoso; e sensorial.

Conhecimentos necessarios a compreensdo do funcionamento do organismo em
condi¢Ges normais e nas doengas.

REFERENCIAS BASICAS:

DANGELDO, J. G.; FATTINI, C. A. Anatomia humana sistémica e segmentar. 3. ed.
Sdo Paulo: Atheneu, 2011. (Biblioteca IFRO Guajara-Mirim/RO, Registro n. 611
D182a).

GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica. 13. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2021.

SOBOTTA, J.; PUTZ, R.; PABST, R. Atlas de anatomia humana. 24. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2018. (Biblioteca IFRO Guajara-Mirim/RO, Registro n.
611 S117).

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

38




ASHWELL, Ken. Manual de anatomia do exercicio. Sdo Paulo: Blucher, 2013.
(Biblioteca IFRO-Guajara-Mirim/RO, Registro n. 613.71 A831m).
NETTER, F. H. Atlas de anatomia humana. 6. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Informatica Aplicada a Enfermagem

CH TEORICA | CH PRATICA CH T TOTAL CH EAD CcODIGO:

22 10 40 8 SuUB.0441

OBJETIVO GERAL.:

Conhecer os sistemas de informacdes em saude bem como a alimentar os dados.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Manusear os sistemas de informacéo em salde;
« Conhecer as planilhas eletrénicas;
« Conhecer e manusear os editores de texto.

EMENTA:

Introducéo a Informética. Planilhas eletronicas. Editores de texto. Acesso a banco de
dados e internet. Ferramentas de informatica como sistema de informacéo em salde para
atualizacdo e pratica do profissional da area de saude. Informatizacdo do Sistema de
Assisténcia de Enfermagem e Prontuério Eletronico.

REFERENCIAS BASICAS:

BENINI FILHO, Pio Armando ; MARCULA, Marcelo. Informatica - Conceitos &
Aplicacdes: Conceitos & Aplicacdes. 3. ed. S&o Paulo: Erica, 2008. 4 exemplar(es)
Informética Aplicada. 1. ed. Sdo Paulo: Erica, 2014. 10 exemplar(es).

MARIN, Heimar F. Informatica em Enfermagem. 1. ed.: S&o Paulo: EPU, 1995

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

CORNACHIONE JUNIOR, Edgard Bruno. Informatica: Aplicada as Areas de
Contabilidade, Administracdo e Economia: Livro de Exercicios. Edicdo: 3. ed.: Sdo Paulo:
Atlas, 2003.

REZENDE, Deniz Alcides. Planejamento de Sistemas de Informagéo e Informética:
Guia pratico para planejar a tecnologia da informacdo integrada ao planejamento
estratégico das organizaces. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 2011. 5 exemplar(es)
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8.2 SEGUNDO SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

CH TEORICA | CHPRATICA | CH TOTAL CH EAD CODIGO:

40 8 60 12 SUB.0444

OBJETIVO GERAL.:

Identificar e analisar os espectros gerais de acdo das drogas sobre o organismo vivo.
Caracterizar as modificac6es induzidas pelos agentes farmacologicos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Correlacionar as vias de administracdo dos farmacos, com as formas farmacéuticas e 0s
fatores que interferem na absorcdo e biodisponibilidade dos farmacos; Conceituar
farmacologia e descrever suas divisdes, objetivos e origem das drogas;

« Descrever as vias de administracdo de medicamentos e os tipos de transporte de farmacos
através das barreiras bioldgicas.

- Estudar as propriedades farmacologicas, 0s mecanismos de acéo e os efeitos colaterais
das drogas que agem no sistema nervoso periférico.

EMENTA:

Nocbes de farmacologia. Vias de Administracdo de Farmacos. Origem das drogas.
Formula farmacéutica. Formas farmacéuticas: liquidas, sélidas, semi-solidas e gasosas.
Acdo dos medicamentos: local e sistémico. Absorcéo, distribuicdo, excrecdo das drogas
no organismo. Posologia e diluicdo de medicamentos.

REFERENCIAS BASICAS:

CLAYTON, BRUCE D. &amp; STOCK, YVONNE N. Farmacologia na pratica em
enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier/Medicina Nacionais. 15a ed. 2012.
GOLDENZWAIG, N. C. Administracdo de medicamentos em enfermagem. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

RANG, H. P., DALE, M. M., RITTER, J. M., FLOWER, R. J. Farmacologia. 6. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2007.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

40



CARLINI, E. A. Farmacologia Pratica sem Aparelhagem. S&o Paulo: Sarvier, 1973
CORBETT, C. E. P. Farmacodinamica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1982.
PAGE. C. P. Farmacologia Integrada. Barueri: Manole, 2004.

PRADO, F.C. Atualizacdo Terapéutica. Manual Pratico de Diagnostico e Tratamento.
Sé&o Paulo: Artes Médicas, 1998.

SERTIE, J. A. A.. Biodisponibilidade e Famacocinética.Sao Paulo: Atheneu. ZANINI,
A. C. Farmacologia Aplicada. S&o Paulo: Atheneu.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Semiologia e Semiotécnica

CH TEORICA | CHPRATICA | CH TOTAL CH EAD CODIGO:

50 30 100 20 SUB.0442

OBJETIVO GERAL.:

Utilizar os conhecimentos técnicos-cientificos para o desenvolvimento de habilidades
necessarias ao cuidado integral ao ser humano, familia e comunidade no processo salde-
doenca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Conhecer e atender as necessidades basicas da pessoa no campo da higiene, conforto e
seguranca; « Especificar os aspectos fundamentais dos procedimentos de enfermagem em
relacdo a admissdo, alta da pessoa e transferéncia do paciente hospitalizado;

« Sensibilizar o aluno acerca da humanizagéo da assisténcia de enfermagem;

« Conhecer e executar as técnicas da lavagem das maos como um dos procedimentos
béasicos no controle de infeccéo hospitalar;

- Realizar procedimentos dentro das técnicas basicos de enfermagem;

« Identificar e caracterizar as medidas antropomeétricas e sinais vitais e reconhecer a
importancia das mesmas na avaliacdo da saude do paciente.

« Conhecer e prestar assisténcia de enfermagem ao paciente quanto a administracdo de
medicamentos.

EMENTA:
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Historia da Enfermagem. Necessidades humanas basicas. Processo de Enfermagem.
Técnicas e procedimentos béasicos de Enfermagem. Exame fisico. Sinais Vitais.
Curativos. Tipos de feridas. Vias de administracdo de medicamentos. Técnicas de
administracdo de medicamentos.

REFERENCIAS BASICAS:

BARROS, Alba Lucia Botura Leite de. Anamnese & exame tisico: avaliacao
diagnostica de enfermagem no adulto. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; SMELTZER, Suzanne C.
O'Connell et al. (org.). Tratado de enfermagem médico-cirurgica. Traducdo Antdnio
Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo, Patricia LydieVouex. 12. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

BENSENOR, I.M.; ATTA, J. A.; MARTINS, M. A. Semiologia clinica. S&o Paulo:
Sarvier, 2002.

CARPENITO-MOYET, L. J. Diagnésticos de enfermagem: aplicacdo a préatica
clinica. 10ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

GONCALVES, A. M. P.; TANNURE, M. C. Sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2008.

HORTA, W. A. Processo de Enfermagem. Séo Paulo: EPU, 1979.
KAWAMOTO, E. Emi. Fundamentos de Enfermagem. 2. ed. Séo Paulo: EPU, 1997.

PORTO, C.C. Exame Clinico: Bases Para a Pratica Médica. 62 Ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

POTTER, P.A. Fundamentos de Enfermagem. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2009.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Saude do Adulto e Idoso

CH TEORICA | CHPRATICA |CHTOTAL CH EAD CODIGO:

54 10 80 16 SUB.0445

OBJETIVO GERAL.:

Proporcionar aos alunos oportunidades para promover assisténcia integral ao idoso no
atendimento de suas necessidades basicas, identificando as especificidades do processo
de envelhecimento sob os aspectos sociais, psicologicos e fisioldgicos para promocéo da
atencdo a saude integral do idoso.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Identificar os conceitos fundamentais em geriatria e gerontologia.
« Conhecer a Legislacao brasileira sobre os direitos dos idosos.
« Realizar acGes de modalidades de atencéo ao idoso.

« ldentificar os cuidados ao idoso nos diferentes contextos, gerenciando a assisténcia de
enfermagem.

* Relacionar a assisténcia de enfermagem que envolvem as principais Sindromes
geriatricas.

« ldentificar as alteracbes do processo de envelhecimento senescente e
senilidade, promovendo salde e a inclusao social, atencdo a familia e cuidadores.

« Avaliar os cuidados de enfermagem especificos no atendimento geriatrico em
situacOes de finitude, cuidados paliativos e luto.

EMENTA:

A sociedade que envelhece. Conceitos fundamentais em geriatria e gerontologia.
Legislacdo brasileira. Modalidades de atencdo ao idoso. O cuidado de enfermagem ao
idoso em diferentes contextos. Principais Sindromes geriatricas. Cuidados paliativos.
Avaliacdo geriatrica abrangente. Atencdo a familia e cuidadores.

REFERENCIAS BASICAS:

ALFARO-LEFEVRE, R. Aplicacéo do Processo de enfermagem: um guia passo a
passo. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

FREITAS, E. V. & PY, L. Tratado de Geriatria e Gerontologia. 3. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

NERI, Anita Liberalesso; GUARIENTO, Maria Elena (orgs.). Assisténcia
Ambulatorial ao Idoso. Campinas: Alinea, 2010

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

PORTO, C.C. Semiologia Médica. 6. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.

BRASIL. Estatuto do Idoso — Lei n®10.741 06/10/2003. Politica Nacional do Idoso.
LEI n. 8.842 de janeiro de 1994,

MORAES E.N. Avaliacdo Multidimensional do Idoso: a consulta do idoso -
Instrumentos de rastreio. Belo Horizonte: Folium, 2010.

MORAES E.N. Estratégias de Prevenc¢do de Doencas e Gestdo da Clinica. Ed.
Folium, 2011.

MORES E.N. Atenc¢do a Saude do Idoso: Aspectos Conceituais. Brasilia: Organizagdo
Pan Americana da Saude, 2012.
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PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Legislacio e Etica Profissional

CH TEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CODIGO:

32 0 40 08 SUB.0437

OBJETIVO GERAL.:

Conhecer as bases éticas e legais para o exercicio da Enfermagem. Conhecer o papel do
técnico em Enfermagem no exercicio legal da profissdo com base nos conhecimentos de
deontologia que regulamentam suas atividades.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Compreender a responsabilidade legal do profissional de Enfermagem com a finalidade
de discutir os principios da ética;

- Discutir a ética enquanto significado da humanizagdo na conduta efetiva do exercicio
profissional; « Contextualizar o comportamento ético e moral do técnico em enfermagem,
com base nas hormas, principios e deveres pertinentes a conduta ética profissional;

- Desenvolver capacidades para exercer a Enfermagem pautada em principios éticos; e

« Conhecer e analisar o codigo ético, os valores politicos e os atos normativos da profisséo.

EMENTA:

« Introducdo ao estudo da Etica: Conceituacbes: Etica, Moral, Deontologia da
Enfermagem, Bioética, Consciéncia, Negligéncia, Imprudéncia, Impericia. Principios
Eticos da Enfermagem: liberdade e consciéncia. Declaragdo universal dos direitos
humanos e direitos do paciente. Aspectos éticos/legais do prontuario do paciente. Pratica
Profissional e Etica no contexto das Polticas de Saude.

« Legislagdo da Enfermagem: Lei n° 5.905/73 — Criagdo COFEN/COREN; Lei n°
2.604/55 - Regula o Exercicio da

Enfermagem Profissional; Lei n° 7.498/86 - Regulamentacdo do Exercicio da
Enfermagem; Res. COFEN 564/2017 - Novo Codigo De Etica Dos Profissionais de
Enfermagem.

- Aspectos éticos na Enfermagem/SituacGes e dilemas ético-legais: O sigilo
profissional; Exclusdo social por questdes de raca, género e minorias; Aborto;
Eutanasia/distanasia/ortotanasia; Doacdo e transplante de 6rgdos; injurias e violéncia a
crianga e a mulher; Assédio moral / Violéncia Simbdlica; e Desinformacdo e
Negacionismo em Saude.

REFERENCIAS BASICAS:
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BARSANO, PAULO ROBERTO et al. Etica profissional. 2014. Disponivel
em:htps://books.google.com.br/books?hl=ptBR&Ir=&id=aY qwDwWAAQBAJ&oi=fnd&p
g=PT2&dqg=conceitos+h%C3%Alsicos+%C3%A9tica+tmoral&ots=hD7H10Elzg&sig=
0fVY80DDO0pZzIGSwxAVElJomvg. Acesso em: 05/01/2022.

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Resolucéo Cofen n 564/2017. Novo Cddigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem. Disponivel em: htp://www.cofen.gov.br/
resolucao cofen-no- 5642017 59145.html. Acesso em: 05/01/2023.

PEREIRA, D. et al. Etica e bioética no exercicio profissional de enfermagem.
Cadernos UniFOA. Séo Paulo/SP, 2012. Disponivel em:
htps://revistas.unifoa.edu.br/cadernos/article/view/1849. Acesso em: 05/01/2023.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

DINIZ, Debora. O que é bioética. 1. ed. Sdo Paulo/SP: Brasiliense, 2002. (Biblioteca
IFRO Guajara-Mirim/RO, Registro n. 174.2 D585q).

JUNGES, José Roque. Bioética: hermenéutica e casuistica. S&o Paulo/SP: Unisinos.,
2010. (Biblioteca IFRO-Guajara Mirim/RO, Registro n. 174.2 J953b).

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Doengcas Tropicais

CHTEORICA | CHPRATICA |CHTOTAL CH EAD CcODIGO:

54 10 80 16 -

OBJETIVO GERAL.:

Conhecer os principais agentes etioldgicos virais, bacterianos, parasitarios e fungicos e
seus condicionantes nas doencas infecciosas no homem, abordando aspectos de
prevencdo e controle, diagnostico, tratamento e cuidados de enfermagem especificos
para essas infeccdes

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Entender a importancia da vigilancia epidemioldgica para o combate das doencas virais,
bacterianas, parasitarias e fingicas em nosso meio e quais as medidas de controle adotadas;

« Compreender como a doenga é transmitida para 0s seres humanos, seus sintomas, periodo
de incubacdo e os sinais clinicos observados;

« Conhecer e estar apto a aplicar os métodos de prevencdo, controle, diagndstico,
tratamento e cuidados de enfermagem especificos das doencas viroticas, bacterianas,
parasitarias e fangicas, incluindo as infec¢des sexualmente transmissiveis.

EMENTA:
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Caracteristicas gerais de virus, bactérias, parasitas e fungos. Caracterizacdo
etiopatogénica das doencas infecciosas. Principais doengas bacterianas. Principais
doencas virais. Principais doencas parasitarias. Principais doencas fangicas. Medidas de
prevencdo, controle, diagnostico, tratamento e cuidados de enfermagem especificos das
doencas virais, bacterianas, parasitarias e fungicas. Caracteristicas das principais doencas
da regido amazonica, incluindo as doencas negligenciadas.

REFERENCIAS BASICAS:

FREITAS, G.B.L. de & ALMEIDA, C.C.de. Doencas Infecciosas Parasitérias. 1. ed.
Irati/PR:  Pasteur, 2022.  Disponivel em: htps://editorapasteur.com.br/wp
content/uploads/2022/07/Doencas-Infecciosas-e  Parasitarias-Ed.-l.pdf. Acesso em
09/01/2023.

LEVINSON, Warren. Microbiologia médica e imunologia: um manual clinico para
doencas infecciosas. 15. ed. Editora: AMGH. Sao Paulo/SP, 2021. (Biblioteca IFRO-
Guajara Mirim/RO, Registro n. 616.9041076 L665m).

SALOMADO, Reinaldo. Infectologia: Bases clinicas e tratamento. 1. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan. Rio de Janeiro/RJ, 2017.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

BACHUR, Tatiana Paschoalete Rodrigues. Doencas infecciosas e parasitarias no
contexto brasileiro. Campina Grande: Amplla, 2021. Disponivel em:
htps://educapes.capes.gov.br/bitstream/capes/602607/2/ eBook-Doencas- Infecciosas-
v1.pdf. Acesso em 09/01/2023.

BRASIL. Caderno de Atencdo Basica n® 18 - HIV/AIDS, Hepatites Virais, Sifilis e
outras InfeccGes Sexualmente Transmissiveis. Ministério da Saude. Secretaria de
Atencdo a Saude, Departamento de Atencdo Basica. Brasilia/DF, 2022. Disponivel em:
htp://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/ cab18 122022.pdf. Acesso em
07/01/2023.

BRASIL. Doengas infecciosas e parasitarias: guia de bolso. 8. ed. Ministério da
Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. Brasilia/DF, 2010. Disponivel em:
htps://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.
pdf. Acesso em 07/01/2023.

MOURA, Alexandre Sampaio. Doencas Infectocontagiosas na Atencdo Basica a
Saude. Belo Horizonte/MG: Nescon. UFMG, 2015. Disponivel em:
htps://ares.unasus.gov.br/acervo/html/ARES/3703/1/ Doencas-Infecto-Contagiosas
2016.pdf. Acesso em 07/01/2023.

REY, Luis. Parasitologia: parasitos e doencas parasitarias do homem nos tropicos
ocidentais. 4. ed. Sdo Paulo/SP: GEN., 2008. (Biblioteca IFRO-Guajara-Mirim/RO,
Registro n. 616.96 R456p).
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8.3 TERCEIRO SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

CH TEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CODIGO:

54 10 80 16 SUB.0446

OBJETIVO GERAL:

Proporcionar ao estudante conhecer as caracteristicas gerais do adulto, tendo como
referéncia a visdo holistica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Manter a capacidade funcional do cliente/paciente ao maximo, auxiliando sua adaptacéo
as limitacBes consequentes a doenca;

« Identificar sinais e sintomas que indiquem disturbios clinicos e suas complica¢fes
no organismo, avaliando a sua gravidade;

« Conhecer as patologias e os procedimentos de enfermagem especificos para a
recuperacdo do cliente/paciente;

« Auxiliar na prevencdo, no tratamento e na reabilitacdo das afec¢des clinicas que
mais comumente afetam adultos;

« ldentificar lesdes e sequelas decorrentes de processos patoldgicos,
tratamentos e procedimentos realizados;

Conhecimento de técnicas e a¢fes de Enfermagem em situa¢Ges de salde, doenga e
autocuidado no adulto. Assisténcia de Enfermagem as principais alteracbes no Sistema
nervoso, respiratorio, enddcrino, sistema osteoarticular, sistema urinario e cuidado de
feridas.

~ -

REFERENCIAS BASICAS:

SANTOS, A. E. dos; SILVA, S. C. da; SIQUEIRA, I. L. C. P. de. Boas Praticas de
Enfermagem em Adultos - Procedimentos Basicos. S&o Paulo: Atheneu, 2008.

SILVA, R.C.L.; FIGUEIREDO, N.M.A.; MEIRELES, I.S. Feridas: fundamentos e
atualizagdes em enfermagem. 3. ed. S&o Paulo: Yendis, 2011.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:
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SILVA, G. T. R. da; SILVA, S. R. L. do P. T. da. Manual do Técnico em Enfermagem.
Sdo Paulo: JEFTE, 2014.

SMELTZER, S. C.; BARE, G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 12. ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Clinica Cirdrgica

CHTEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CcODIGO:

54 10 80 16 SUB.0447

OBJETIVO GERAL.:

O aluno devera ser capaz de prestar assisténcia de enfermagem a usuarios adultos e idosos
na fase perioperatdria (pré, trans e pos-operatoria) e acompanhantes, desenvolvendo a¢des
de promocdo, recuperacao e reabilitacdo de saude e prevencdo de agravos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Descrever a estrutura fisica e o funcionamento organizacional da clinica cirdrgica e
centro cirurgico de instituicdes de saide média de alta complexidade;

« Compreender as responsabilidades éticas e legais do técnico em enfermagem em
unidades cirurgicas; « Executar o plano de assisténcia/cuidado integral de enfermagem
no perioperatorio com participacdo da equipe de salde, usuario e

responsavel/cuidador;

- Despertar atitudes critico-reflexivas para a tomada de decisdes frente a equipe de salde,

ao

EMENTA:

Assisténcia de Enfermagem a pessoa adulta/idosa e acompanhantes no periodo
perioperatorio. Procedimentos de enfermagem cirdrgica. Atuacdo de enfermagem em
métodos diagndsticos. Medidas profilaticas relacionadas as infeccbes de feridas
cirurgicas. Organizacdo e funcionamento de unidades cirdrgicas.

REFERENCIAS BASICAS:

BRUNNER, LillianSholtis; SUDDARTH, Doris Smith; SMELTZER, Suzanne C.
O&#39;Connell ... [et al.] (org.). Tratado de enfermagem médico- cirargica. Tradugdo
Antoénio Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo, Patricia LydieVouex.
12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

CARVALHO, Rachel de; BIANCHI, Estela Regina Ferraz (Org.). Enfermagem em
centro cirurgico e recuperacdo. Barueri: Manole, 2007. 429 p.

KAWAMOTO, E. E. Enfermagem em Clinica Cirurgica. Sdo Paulo: EPU, 2010.
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REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

UCHIKAWA, K.; SILVA, A.; Eliane Molina PSALTIKIDIS, E. M. Enfermagem em
Centro de Material e Esterilizagdo. Barueri: Manole, 2011.

CARPENITO, L.J. Diagnosticos de enfermagem — aplicacédo a pratica clinica. 8 ed.
Porto Alegre, Artes Médicas, 2002.

LACERDA, R. Controle de Infeccdo em Centro Cirurgico: fatos, mitos e controvérsias.
Atheneu, 2003.

MEEKER, M.H.; ROTHROCK, J.C. Alexander. Cuidados de Enfermagem ao Paciente
Cirurgico. 102 ed. Rio de Janeiro. Guanabara-Koogan. 1997.

SMELTZER, S.C.; BARE, B.G. - BRUNER & SUDDARTH - Tratado de enfermagem médico
- cirurgica. 92 ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2006

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Saude Mental

CH CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CODIGO:
TEORICA
48 | - 60 12 SUB.0447

OBJETIVO GERAL.:

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo e familia de acordo com o0s principios da
Reforma Psiquiatrica, da Reabilitacdo Psicossocial e dos fundamentos tedricos da
Enfermagem Psiquiatrica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Analisar a evolucdo historica da Enfermagem Psiquiatrica;

- Compreender e analisar o cuidado de enfermagem ao individuo e a importancia da familia
no processo saude-doenca mental,

- Analisar a atuacdo da enfermagem no contexto da Reforma Psiquiatrica e da atengéo
psicossocial em satde mental;

- Conhecer os principios da abordagem na intervengdo em crise.

- Identificar as principais correntes tedricas da psiquiatria e saide mental; - Conhecer 0s
principais tratamentos utilizados em satde mental;

- Identificar e compreender os quadros clinicos psiquiatricos, alteracGes das fungdes
mentais e assisténcia de enfermagem.

49



EMENTA:

Contexto historico da Enfermagem Psiquiatrica. Reforma Psiquiatrica e suas diretrizes
politico-assistenciais. Pressupostos epistemologicos e abordagens tedricas em salde
mental/psiquiatria. A Enfermagem Psiquiatrica e sua inser¢cdo em servicos de salde
mental. Instrumentos e bases essenciais para a pratica do técnico em enfermagem em salde
mental na assisténcia ao individuo e familia: psicopatologia, adoecimento psiquico em suas
manifestacdes de maior incidéncia e prevaléncia, comunicacao terapéutica, relacionamento
terapéutico e reabilitacdo psicossocial.

REFERENCIAS BASICAS:

VIDEBECK, Sheila L. Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria. 5 edi¢&o. Ed.
Artmed. 2015.

DESVIAT, M.A. Reforma Psiquiatrica. Rio de Janeiro: Fiocruz, 1999.

ACOSTA, AR, VITALE, M.AF. (org.) Familia, rede, lacos e politicas publicas. Sao
Paulo: Cortez, 2005.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

BRASIL. A Politica do Ministério da Saude para Atencdo Integral a Usuarios de
Alcool e outras Drogas. 2.ed. rev. ampl.— Brasilia: Ministério da Saude, 2004.
BRASIL. Legislacdo Basica em Saude Mental. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

CH TEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CODIGO:

54 10 80 16 SUB.0449

OBJETIVO GERAL:

Desenvolver conhecimentos sobre os métodos de assisténcia em situacdes de urgéncia e
emergéncia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Estabelecer promocéo, prevencdo e recuperacao da satde do individuo em situacoes
criticas;

« Prestar cuidados de Enfermagem compativeis com as necessidades do individuo em
urgéncia e emergéncia.
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EMENTA:

Assisténcia ao individuo nos aspectos bio-psico-sociocultural e ambiental nas situacdes
de emergéncia, preparando- o para oportunidades que necessitam a intervencao da

Enfermagem em situacgdes criticas.

REFERENCIAS BASICAS:

BORTOLOTTI,F. Manual do Socorrista. Porto Alegre: Expansao Editorial, 2009.

ERAZO, G. A. C & PIRES, M. T.B. Manual de Urgéncia em Pronto Socorro. 10. ed.
MEDSI, 2014.

PHTLS Atendimento Pré-Hospitalar ao Traumatizado. 6. ed. Rio de Janeiro:
Elsevier.2010.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

PIRES, Marco Tulio Baccarini. Manual de urgéncias em pronto-socorro. 11. ed.
Séo Paulo/SP: Gen. 2017. (Biblioteca IFRO-Guajara-Mirim/RO, Registro n. 616.025
P667m).

SALIBA, Tuffi Messias; CORREA, Marcia Angelim Chaves. Insalubridade e
periculosidade: aspectos técnicos e praticos. LTr Editora, 2022.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Saude das populacdes tradicionais, do campo, da floresta e das aguas

CH TEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CODIGO:

32 0 40 08 -

OBJETIVO GERAL:

Promover uma aprendizagem eficaz acerca dos modos de vida e situagao de saude
dos povos do campo, floresta e das aguas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

51




« Conhecer as necessidades de atencéo dessas populacgdes, que tem especificidades muito
diferentes das popula¢des urbanas;

« Promover a reflexdo sobre a qualidade do servigo desenvolvido e as competéncias
necessarias para que a atencdo seja universal, integral, centrada nas necessidades das
pessoas;

« Reconhecer e respeitar a competéncia cultural dos individuos e comunidades.

EMENTA:

A vida no campo e na floresta traz particularidades que precisam ser observadas para que
as acOes de salde sejam eficientes e praticas. A Politica Nacional de Salde Integral das
Populagdes do Campo, da Floresta e das Aguas observa as necessidades de satide dos povos
do campo, da floresta e das aguas, levando em consideracédo o trabalho e 0 ambiente, bem
como as especificidades de cada territorio. Modos de Vida e Situagdo de Saude; Vigilancia
e Promocdo da Salde; e Atencdo a Saude e Praticas do Cuidado. Politica de protecdo aos
povos indigenas no Brasil. Caracteristicas sociais, culturais e geograficas dos povos
indigenas do Brasil, na Amazodnia e em Rondonia. Distritos Sanitarios Especiais Indigenas:
modelo de organizacdo e assisténcia aos povos indigenas e sua insercdo no SUS.
Epidemiologia dos agravos mais prevalentes entre 0s povos originarios. Saberes e préaticas
sobre o processo saude-doenca nas populagdes indigenas: uso de ervas e plantas
medicinais, o pajé e sua pratica, uso da ayahuasca e sua relacdo com a salde, rituais
xamanicos e defumacao.

REFERENCIAS BASICAS:

BRASIL. Politica Nacional de Saude Integral das PopulacGes do Campo e da
FlorestaMinistério da Salde, Secretaria de Gestdo Estratégica e Participativa,
Departamento de Apoio & Gestéo Participativa. 1. Ed.; 1. Reimp. Brasilia : Editora do
Ministério da Saude, 2013. 48 p. : il.

BRASIL. Guia de diretrizes para a atencdo integral a satde das populaces do campo,
floresta e &guas (CFA) e povos e comunidades tradicionais (PCTSs). [recurso eletronico]
Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo Primaria a Salde, Departamento de Salde da
Familia. — Brasilia : Ministério da Saude, 2022.

FENNER, André Luiz Dutra et al. Satde dos povos e populacdes do campo, da foresta
e das aguas: a Fiocruz e sua atuacdo estratégica na tematica de salde e ambiente
relacionada aos povos e populacGes do campo, da foresta e das dguas. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2018

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

IBGE. Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Classificagdo e caracterizacdo dos
espacos rurais e urbanos do Brasil: uma primeira aproximacéo [internet]. 2017. [acesso
2018 ago 9]. Disponivel em:
htps://biblioteca.ibge.gov.br/52isualizacéo/livros/liv100643.pdf.

RIGOTTO RM, CARNEIRO FF, Marinho AMCP, et al. O verde da economia no campo:
desafios a pesquisa e as politicas publicas para a promo¢do da saude no avanco da
modernizagéo agricola. Ciénc Saude Colet. 2012; 17(6):1533-1542.
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8.4 QUARTO SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Empreendedorismo

CH TEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CODIGO:

32 0 40 08 SUB.0076

OBJETIVO GERAL.:

Desenvolver a capacidade empreendedora vinculada ao setor da saude.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Descobrir as habilidades empreendedoras;
« Identificar oportunidades;
« Preparar um plano de negécio;

« Aplicar ferramentas e técnicas para o gerenciamento e crescimento da empresa.

EMENTA:

Introducdo ao empreendedorismo. Empreendedor Independente. Empreendedor Interno.
Perfil empreendedor. Inovacdo e Criatividade. Identificacdo e analise de oportunidades.
Plano de Negdcios. Fontes de Financiamento. Gerenciamento e crescimento da empresa.

REFERENCIAS BASICAS:

CHIAVENATO, ldalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor.
4. ed. S&o Paulo: Manole, 2012.

DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 7.
ed. Sdo Paulo: Empreende, 2018.
DORNELAS, José. Plano de negdcios: seu guia definitivo. 2. ed. Sdo Paulo: Empreende,

2016.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

BATEMAN, Thomas S. Administracdo. 2. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracao para
empreendedores: fundamentos da criagdo e da gestdo de novos negocios. 2. ed. Séo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
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PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Vigilancia em Saude

CHTEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CcODIGO:

48 - 60 12 -

OBJETIVO GERAL.:

Desenvolver o conhecimento para deteccdo de qualquer mudanca nos fatores determinantes
e condicionantes do meio ambiente que interferem na satde humana.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Empregar os principios em Vigilancia em Saude a partir da Vigilancia Ambiental

e Sanitéria;

« Entender os principais conceitos ligados a vigilancia e satde publica;  Identificar as
acOes desenvolvidas pelas Vigilancias: epidemioldgica, sanitaria e ambiental;

Identificar os riscos e divulgar as informacdes referentes aos fatores
ambientais condicionantes e determinantes das doencas e outros agravos a
salde;

« Conhecer e estimular a interacdo entre salide, meio ambiente e desenvolvimento,
visando ao fortalecimento da participacdo da populacdo na promocéo da salde e
qualidade de vida; e

« Aprimorar as nogdes de vigilancia entomoldgica e métodos de controle vetorial.

EMENTA:

Conceitos de vigilancia epidemioldgica, ambiental e sanitaria. Introducdo a satde publica.
Territorializacdo. Diagnéstico de Saude da comunidade. Biologia e comportamento dos
vetores, vigilancia entomoldgica e técnicas, equipamentos e produtos utilizados na rotina
dos programas de controle.

REFERENCIAS BASICAS:

GONDIM, Grécia Maria de Miranda. Técnico de vigilancia em saude: fundamentos:
volume 2. Rio de Janeiro/RJ: EPSJV. 2017. Disponivel em:
htps://www.epsjv.fiocruz.br/sites/default/files/livro2.pdf. Acesso em 09/01/2023.

GONDIM, Gracia Maria de Miranda. Técnico de vigilancia em sadde: contexto e
identidade: volume 1. Editora: EPSJV. Rio de Janeiro/RJ, 2017. Disponivel em:
htps://www.epsjv.fiocruz.br/sites/default/files/livrol.pdf. Acesso em 09/01/2023.

GULLAN, P. J. Insetos: fundamentos da entomologia. 5. ed.. Sdo Paulo/SP: Roca, 2017.
(Biblioteca IFRO-Guajara Mirim/RO, Registro n. 595.7 G973i)./Fiocruz, 2007.
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REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

BRASIL. Ministério da Saude. Sistema de Informacédo de Agravos de
Notificagcdo — SINAN. Disponivel em: htp://dtr2004.saude.gov.br/sinanweb/.

BRASIL. Manual de Gestéo da vigilancia em satde. Ministério da Saude.
Secretaria de Vigilancia em Sadde. Diretoria de Apoio a Gestdo em Vigilancia em
Saude. — Brasilia, Ministério da Saude, 2009. 80 p; WWW.anvisa.gov.br — site da
ANVISA.

FONSECA, A. F.; CORBO, A. M. D.A. O territorio e o processo saude-doenca. Rio
de Janeiro: EPSJV/FIOCRUZ, 2007.

MINAYO, MCS e TORRES J.J. Visao complexa para uma forma complexa de agir.
Vigilancia Sanitaria em Debate 2013; Vol. 1 N. 1:12-20.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Satde do Neonato, da Crianca e do Adolescente

CH TEORICA | CHPRATICA | CH TOTAL CH EAD CODIGO:

50 30 100 20 SUB.0443

OBJETIVO GERAL.:

Oportunizar aos alunos condicdes para conhecer 0 embasamento tedrico e préatico
necessarios para a atengdo integral ao neonato, a crianca e ao adolescente no processo

salide-doenca.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Identificar o papel do Técnico em Enfermagem na assisténcia a salde do neonato, da
crianca e do adolescente doentes, no contexto da Unidade Basica de Saude e do Hospital,

« Executar procedimentos técnicos cientificos no atendimento ao recém - nascido de alto
risco, a crianca e ao adolescente;

« Aplicar a Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem no atendimento as doengas
prevalentes na infancia e adolescéncia.

EMENTA:

Recém-nascido de alto-risco e triagem neonatal. Patologias mais comuns na infancia.
Abordagem psicoldgica da crianca e do adolescente. Triagem de Enfermagem a crianca e
ao adolescente na Unidade Béasica de Saude. Acidentes e violéncia na infancia e
adolescéncia. A crianca e o adolescente hospitalizados. Procedimentos de Enfermagem.
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REFERENCIAS BASICAS:

ALMEIDA, Fabiane de Amorim; SABATES, Ana Llonch (Org.). Enfermagem
pediatrica: a crianca o adolescente e sua familia no hospital. Barueri : Manole , 2008.

SHIMITZ, E.M.R. A Enfermagem em pediatria e puericultura. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2004. MARCONDES, E. Pediatria Bésica. 9. ed. Sdo Paulo, Savier, 2010.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

HOCKENBERRY, Marilyn J; WILSON, David. Fundamentos da enfermagem
pediatrica. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PUCCINI, R.F; HILARIO, O. E. Semiologia da crianca e do adolescente. Departamento
de Pediatria da Universidade Federal de Sdo Paulo: GUANABARA/KOOGAN, 2008.

VITALLE, M. S. S; MEDEIROS, E. H. G. R. Adolescéncia. Sao Paulo: Manole, 2008.
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PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Sadde Coletiva

CHTEORICA | CHPRATICA | CHTOTAL CH EAD CcODIGO:

48 - 60 12 SUB.0448

OBJETIVO GERAL:

Compreender a situagdo de saude da populagdo brasileira e as politicas governamentais
para o enfrentamento dos problemas de saude, enfocando o Sistema Unico de Saide (SUS)
e seu desenvolvimento em ambito municipal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Analisar o quadro sanitério brasileiro e as politicas publicas sociais e de satde no Brasil;

« Discutir os modelos assistenciais de salde, a historia da satde publica brasileira e as
bases do SUS; » Conhecer o funcionamento da atencao a satde publica no ambito do
municipio, com enfoque no territorio e nas redes de atencdo a saude;

- Conceituar saude e doenga, prevencao e promogédo da salde, e determinantes de saude,
com enfoque nas questdes sociais, politicas e econdmicas do contexto de vida, em especial
as desigualdades e vulnerabilidades sociais em saude.

EMENTA:
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Saude, sociedade, condi¢des de vida, quadro sanitario brasileiro, transicdo demografica.
Processo saude-doenca, prevencdo e promocao de saude. Evolucdo historica da salde
publica e saude coletiva; modelos assistenciais de saude no Brasil. Vigilancia em Saude.
Politicas publicas de atencdo a saude, vulnerabilidade social; populagdo indigena.
Estratégias de organizacao das acdes do sistema de saude e implantagcdo de programas de
salde nos municipios. Gestdo politica do sistema de saude e participacdo popular.

REFERENCIAS BASICAS:

CAMPOS, G. Wagner S. et al. (org). Tratado de Saude Coletiva. Rio de Janeiro:
Hucitec/ Fiocruz. 2009. 871p.

FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de S.; TONINI, Teresa. SUS e PSF para
enfermagem: préticas para o cuidado em saude coletiva. Sdo Caetano do Sul: Yendis,
2009.

SANTOS, Iraci dos et al. Enfermagem e campos de pratica em saude coletiva:
realidade, questoes e solucdes. S&o Paulo: Atheneu, 2008.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

DE SETA, Marismary Horsth; REIS, Lenice Gnocchi da Costa; DELAMARQUE,
Elizabete Vianna. Gestdo da vigilancia a saude. Floriandpolis: Departamento de
Ciéncias da Administracdo/UFSC; Brasilia: CAPES: UAB, 2012. Disponivel em:
<htp://livroaberto.ibict.br/handle/1/799>. Acesso em: 12 fev. 2016.

DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria
baseadas em evidencias. 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2004.

FONTINELE JUNIOR, Klinger. Programa satde da familia: PSF comentado. Goiania:
AB, 2003.

GENIOLE, Leika Aparecida Ishiyama et al. (Org.). Assisténcia de enfermagem por
ciclos de vida. Campo Grande/MS: Ed. UFMS: Fiocruz Unidade Cerrado Pantanal, 2011.
Disponivel em:
<file://IC:/Users/coord.enfermagem/Downloads/Assist%C3%AANcia%20de%20

enfer magem%20por%?20ciclos%20de%20vida.pdf>. Acesso em: 12 fev. 2016.
PAULINO, Ivan; BEDIN, Livia Perasol; PAULINO, Livia Valle. Estratégia saude da
familia. Séo Paulo: Icone, 20009.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Satde da Mulher

CH TEORICA | CHPRATICA | CH TOTAL CH EAD CODIGO:

70 10 100 20 SUB.0457
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OBJETIVO GERAL.:

Proporcionar ao académico condicOes para a realizacdo das principais técnicas basicas,
atuar junto ao enfermeiro com salde preventiva, métodos contraceptivos, assisténcia de
enfermagem a mulher em todas as fases da vida, assisténcia a mulher na fase gravidica e
puerperal, atendimentos de urgéncia e emergéncia em trabalho de parto.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

« Conhecer as fases do ciclo reprodutivo e do processo evolutivo da mulher (menarca até
a menopausa);

* Conhecer 0s métodos de planejamento familiar e prevencdo de infecgdes sexualmente
transmissiveis - IST, a fim de promover a¢Ges em salde coletiva de promogéo, protecéo e
recuperacdo da saude;

« Conhecer a fisiopatologia e as medidas de prevencdo, recomendados nas principais
doencas ginecoldgicas;

* Conhecer processo evolutivo da mulher durante o diagndstico da gestacdo, da gestacdao
e puerpério;

» Reconhecer os objetivos ¢ as vantagens do pré-natal e da amamentagdo, criando
condicdes e situacdes adequadas e propicias para seu incentivo;

« Identificar sinais e sintomas que indiquem intercorréncias obstétricas e puerperais;

 Atuar nas diferentes etapas do trabalho de parto e tipos de parto, sob o aspecto
humanizado.

EMENTA:

Histéria da politica publica. Assisténcia integral e humanizada de enfermagem nos
programas de atencdo integral a satde da mulher. Assisténcia integral e humanizada de
enfermagem nas afec¢des ginecoldgicas, no ciclo gravidico e puerperal, no periodo neonatal
e nas complicacdes obstétricas. Climatério.

REFERENCIAS BASICAS:

CORREA, M. D. Nocdes préticas de obstetricia. 13. ed. Belo Horizonte: Cooperativa
Editora de Cultura Médica, 2004. SILVA, J. C. Manual obstétrico: guia pratico para a
enfermagem. 2. ed. rev. e ampl. S&o Paulo, 2007.

ORSHAN, S.A. Enfermagem na saude das mulheres, das mées e dos recém-nascidos:
0 cuidado ao longo da vida. Porto Alegre: Artmed, 2010.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES:

ARAUJO, Luciane de Almeida; REIS, Adriana Teixeira. Enfermagem na prética
materno neonatal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. XIlII.

CORREA, Mario Dias. Nogdes Praticas de Obstetricia. 12. ed. Rio de Janeiro:
Editora Médica e Cientifica, 1999.

NOVAK, Jonathan S. Berek; ADASHI, Eli, HILLARD, Paula. Tratado de Ginecologia.
9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1998.
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SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Assisténcia de enfermagem materno-infantil. 2. ed.
Séo Paulo: latria, 2009.

ZIEGEL, Erna. E. CRANLEY, Mecca. S. Enfermagem Obstetricia. 8. ed. Rio de
Janeiro. Guanabara, 1985.
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9. INDUMENTARIA, EPIS, MATERIAIS E INSUMOS PARA CURSO TECNICO EM
ENFERMAGEM

N° | DESCRICAO ONT
01 Camiseta Branca 01 und
02 Calca Branca (Com cintura alta e comprimento deve cobrir 0s 01 und

tornozelos)
03 Jaleco 01 und
Sapato Branco Fechado e Impermeével (Recomendacao: tipo uso
04 e 01 und
profissional)
Touca (20 descartaveis ou 01 gorro reutilizavel em tecido na cor
. 20 und
05 verde bandeira)
M irdraica (20 und d Lo 02 ma 20 und
06 ascara Cirargica (20 und descartaveis ou 02 mascaras
reutilizaveis em tecidona cor verde bandeira)
07 Luvas estéreis (hnumeracdo adequada ao tamanho da méo do 10 pares
aluno)
08 Luvas de procedimento (tamanho adequado ao tamanho da mao 20 pares
do aluno)
09 Sapatilha hospitalar tipo propeés (20 pares descartaveis ou 01 20 pares
prope reutilizavel em tecido na
cor verde bandeira)
Os EPIs: Touca (20 und descartaveis ou 01 gorro reutilizavel em
tecido na cor verde bandeira); Mascara Cirurgica (20 und| 05 itens
descartaveis ou 02 méscaras reutilizaveis em tecido na cor verde
bandeira); Luvas estéreis (10 pares com numeracdo adequada ao
tamanho da mé&o do aluno); Luvas de procedimento (20 pares com
10 tamanho adequado ao tamanho da méo do aluno); e Sapatilha
hospitalar tipo propés (20 pares descartaveis ou 01 propé
reutilizavel em tecido na cor verde bandeira) que foram adquiridos
no Primeiro Semestre serdo também utilizados no Segundo
Semestre, devendo o aluno responsabilizar-se pelas perfeitas
condicBes de uso e reposicao e apresentar-se as atividades praticas
com o quantitativo minimo exigido.
11 Reldgio de lapela 01 und
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12 Termometro digital 01 und
13 Caderneta para anotagdes de enfermagem 01 und
14 Caneta bicolor (azul e vermelha) 02 und

15 Bandeja plastica (3 litros - 30 X 22 X 7 Cm) 01 und
16 Garrote (30 cm) 01 und
17 Tesoura sem ponta (ndo precisa ser de uso profissional, mas 01 und

utilizara para cortar bandagens,
18 esparadrapo e outros materiais, por isso deve ser resistente)
19 Fita antropométrica 01 und
20 Catéter tipo escalpe n. 19, 21, 23, 25 e 27 (03 unidades de cada | 15 und
numeracéo)
21 Cateter tipo jelco n. 14, 16, 18, 20 e 22 (03 unidades de cada | 15 und
numeracao)
22 Agulha descartavel n. 13x4,5, 25x7, 25x8 e 40x12 (03 unidades | 12 Und
de cada numeragéo)
23 Seringa de 1ml, 3ml, 5ml, 10ml e 20ml (03 unidade de cada 15 und
numeragéao)
24 Equipo macrogotas 01 und
25 Equipo microgotas 01 und
26 Frasco de soro fisiologico 250ml 02 und
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27 Compressas de campo operatorio 05 und
28 Compressas de gaze estéril para curativo (05 pacotes com 10 50 und
unidades cada)
29 Ataduras de crepe 20x180, 15x180, 12x180, 10x180, 12 und
8x180 e 6x180cm (02 unidade de cada numeracao)
30 Algodéao hidrofilo em bolas (pacote com 100 gramas) 01 pct
31 Alcool 70% (frasco com 250ml) 01 und
32 Clorexidina degermante 2% (frasco com 100ml) 01 und
33 Escova de degermacéo cirurgica 02 und
34 Fita micropore (rolo com 10x450cm) 01 und
35 Esparadrapo (rolo com 10x450cm) 01 und
36 | As indumentarias: A camiseta branca (Conforme Modelo do
Anexo VI), Calca Branca (Comprimento deve cobrir os 04
tornozelos), Jaleco (Conforme Modelo do Anexo VI), e Sapato itens

Branco Fechado e Impermeédvel (Recomendacdo: tipo uso
profissional), adquiridos nos  semestres anteriores serao
reutilizados durante o Terceiro Semestre, devendo o aluno
responsabilizar-se pelas perfeitas condi¢des de uso, possiveis
reposicdes e apresentar-se as atividades praticas com as roupas,
calcados e acessorios (meias, presilhas, etc) limpos e alinhados.
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Os EPIs: Touca (20 und descartaveis ou 01 gorro reutilizavel em
tecido na cor verde bandeira); Mascara Cirdrgica (20 und
descartaveis ou 02 maéscaras reutilizaveis em tecido na cor verde
bandeira); Luvas estéreis (10 pares com numeragdo adequada ao
tamanho da méo do aluno); Luvas de procedimento (20 pares com
tamanho adequado ao tamanho da mao do aluno); e Sapatilha
hospitalar tipo propés (20 pares descartaveis ou 01 propé
reutilizavel em tecido na cor verde bandeira) que foram adquiridos
no Primeiro Semestre serdo também utilizados no Terceiro
Semestre, devendo o aluno responsabilizar-se pelas perfeitas
condicBes de uso, possiveis reposicbes e apresentar-se as
atividades praticas com o quantitativo minimo exigido.

05 itens

38

Os equipamentos: Reldgio de lapela, Termémetro digital ou
coluna Hg, Caderneta para anotacGes de enfermagem, Caneta
bicolor (azul e vermelha), Bandeja pléstica (3 litros - 30 X 22 X
7cm), Garrote (30 cm), Tesoura sem ponta e Fita antropométrica,
adquiridos no Segundo Semestre serdo reutilizados no Terceiro
Semestre, devendo o aluno responsabilizar-se pela perfeitas
condigdes de uso ou substituicdo dos itens danificados, devendo
comparecer as atividades praticas portando o0s itens minimo
exigidos.

09 itens

39

Os Materiais e Insumos Descartaveis: Cateter tipo escalpe n. 19,
21, 23, 25 e 27 (03 unidades de

cada numeracdo), Cateter tipo jelco n. 14, 16, 18, 20 e 22 (03
unidades de cada numeracdo), Agulha descartavel n. 13x4,5,
25x7, 25x8 e 40x12 (03 unidades de cada numeragéo), Seringa de
Iml, 3ml, 5ml, 10ml e 20ml (03 unidade de cada numeracgéo), 01
Equipo macrogotas, 01

15 itens

Equipo microgotas, 02 Frasco de soro fisiologico 250ml, 05
Compressas de campo operatorio, Compressas de gaze estéril para
curativo (05 pacotes com 10 unidades cada), Ataduras de crepe
20x180, 15x180, 12x180, 10x180, 8x180 e 6x180cm (02 unidade
de cada numeracdo), Algodao hidréfilo em bolas (01 pacote com
100 gramas), Alcool 70% (01 frasco com 250ml), Clorexidina
degermante 2% (01 frasco com 100ml), 02 Escova de degermacéo
cirtrgica, 01 rolo de Fita micropore (rolo com 10x450cm), e 01
rolo de Esparadrapo (rolo com 10x450cm), que foram adquiridos
no Segundo Semestre serdo também utilizados no Terceiro
Semestre, devendo o aluno responsabilizar-se pelas perfeitas
condicbes de uso, possiveis reposicdes e apresentar-se  as
atividades praticas com o quantitativo minimo exigido.

40

Pijama Cirurgico

01 und
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As indumentarias: A camiseta branca (Conforme Modelo do
Anexo VI), Calca Branca (Comprimento deve cobrir 0s
tornozelos), Jaleco (Conforme Modelo do Anexo VI), Sapato
Branco Fechado e Impermeavel (Recomendacdo: tipo uso
profissional) e Pijama Cirargico (Conforme Modelo do Anexo
V1), adquiridos nos semestres anteriores serdo reutilizados
durante o Quarto Semestre, devendo o

aluno responsabilizar-se pelas perfeitas condi¢bes de uso,
possiveis reposicOes e apresentar-se aos campos de Estagio
Supervisionado com as roupas, calcados e acessorios (meias,
presilhas, etc) limpos e alinhados.

Obs.: Em nenhuma hipdtese ser& permitido ao estagiario acessar
e/ou permanecer em campo de estagio com roupas e indumentarias
inadequadas, fora dos padrdes estabelecidos de uniformizagao do
Anexo VI, ou estando elas sujas, manchadas, desalinhadas ou com
quaisquer danos que interfiram na biosseguranca e conforto do
paciente e/ou do estagiario.

05 itens
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Os EPIs: Touca (20 und descartaveis ou 01 gorro reutilizavel em
tecido na cor verde bandeira); Mascara Cirurgica (20 und
descartaveis ou 02 maéscaras reutilizaveis em tecido na cor verde
bandeira); Luvas estéreis (10 pares com numeracdo adequada ao
tamanho da méo do aluno); Luvas de procedimento (20 pares com
tamanho adequado ao tamanho da méo do aluno); e Sapatilha
hospitalar tipo propés (20 pares descartdveis ou 01 propé
reutilizavel em tecido na cor verde bandeira)

que foram adquiridos no Primeiro Semestre serdo também
utilizados no Quarto Semestre, devendo o aluno responsabilizar-
se pelas perfeitas condicBes de uso, possiveis reposicdes e
apresentar-se aos campos de Estagio Supervisionado portanto o
quantitativo minimo exigido todos os dias.

05 itens

Obs.:

Em nenhuma hipdtese sera permitido ao estagiario o uso de
EPIs pertencentes as unidades de salde onde ocorrerdo 0s
estagios, devendo cada aluno levar e utilizar
exclusivamente os seus EPIs.
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