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RESOLUGAO N° 13/REIT - CEPEX/IFRO, DE 28 DE AGOSTO DE 2019

Dispde  sobre a  aprovagdo  do
Projeto Pedagogico do Curso Técnico em
Enfermagem Subsequente ao Ensino
Médio do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - I[FRO,
Campus Guajara-Mirim.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO
DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA,
no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com o disposto no Estatuto e, considerando o
Processo n° 23243.022195/2018-29, considerando ainda a aprovag@o unanime do CEPEX, durante a 17°
Reunido Ordinaria, em 20/08/2019;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Projeto Pedagégico do Curso Técnico em Enfermagem
Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondoénia -
IFRO, Campus Guajara-Mirim, anexo a esta Resolugao.

Art. 2° Esta Resoluggo entra em vigor nesta data.

UBERLANDO TIBURTINO LEITE
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo do
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia.
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Documento assinado eletronicamente por Uberlando Tiburtino Leite, Reitor, em
28/08/2019, as 19:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°,
do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= hitps://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

cao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0669407 ¢ o codigo CRC 58F7916E.

ANEXO I A RESOLUCAO N° 13, DE 28 DE AGOSTO DE 2019

PPC TECNICO EM ENFERMAGEM SUBSEQUENTE CAMPUS GUAJARA-MIRIM - LINK
- 0669402

Referéncia: Processo n? 23243.022195/2018-29 SElI n2 0669407


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM

SUBSEQUENTE

Projeto Pedagdgico de Curso Técnico em
Enfermagem subsequente ao Ensino Médio
apresentado a Diretoria de Ensino do Campus
Guajara-Mirim pela Comissdo nomeada pela
Portaria 12/GIJM-CGAB/IFRO, de 24 de janeiro de
2019.

Membros da Comisséao:

Karita Santos da Mota

Aline Ferreira da Costa Nery de Lima
Douglas Moro Piffer

André Luiz Rodrigues Menezes
Cicera Alexsandra Costa dos Santos
Maiara Sousa Fernandes

Maria Enisia Soares de Souza
Fernanda Leite Dias

Everton Luiz Candido Luiz
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1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

1.1. DADOS DA INSTITUICAO

Nome: Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia

CNPJ: 10.817.343/0001-05

Endereco: Av. 07 de Setembro, 2092, bairro Nossa Senhora das Gracas

Porto Velho/RO - CEP 76804-124

Telefones: (69) 2182-9601

E-mail: reitoria@ifro.edu.br

1.2 DADOS DA UNIDADE DE ENSINO

Nome: Campus Guajara-Mirim
CNPJ: 10.817.343/0009-54
Endereco: Av. 15 de Novembro, 4849, bairro Planalto Guajara-Mirim/RO

- CEP: 76.850-000
Telefones: (69) 99985-4314

E-mail: campusguajara@ifro.edu.br

1.3 CORPO DIRIGENTE
Reitor(a): Uberlando Tiburtino Leite
Pro-Reitor(a) de Ensino: Edslei Rodrigues de Almeida
Pré-Reitor(a) de Pesquisa, Inovacdo e PoOs-Graduacdo: Gilmar Alves Lima
Junior
Pré-Reitor(a) de Extensdo: Maria Goreth Araudjo Reis
Pro-Reitor(a) de Administragdo: Jéssica Cristina Pereira Santos
Pré-Reitor(a) de Desenvolvimento Institucional: Maria Fabiola Moraes A.
Santos

Diretor(a) Geral do Campus: Elaine Oliveira Costa de Carvalho
Telefone:69-992417549
Email: dg.guajara@ifro.edu.br
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/0614502680369646
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Diretor(a) de Ensino: Cicera Alexsandra Costa dos Santos
Telefone:69-993891711
Email: de.guajara@ifro.edu.br
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/9120621732102211

Chefe do Departamento de Apoio ao Ensino: Geane da Silva Tavares
Telefone: 69- 993969810
Email: dape.guajara@ifro.edu.br
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpqg.br/9062742094047754

Coordenador(a) do Curso: Karita Santos da Mota
Telefone: 69- 981184166
Email: cctenf.guajara@ifro.edu.br
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/5549995652708819
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1.4  HISTORICO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondoénia (IFRO),
autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), foi criado pela Lei
11.892, de 29 de dezembro de 2008, que reorganizou a Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnologica, composta pelas Escolas Técnicas, Agro
técnicas e Centros Federais de Educacdo Tecnologica (CEFETS), transformando-os
em Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia distribuidos em todo o
territorio nacional.

O Instituto Federal de Rondonia (IFRO) surgiu como resultado da integracao
da Escola Técnica Federal de Rondb6nia (a época em processo de implantacéo,
tendo Unidades em Porto Velho, Ji-Parana e Vilhena) com a Escola Agrotécnica
Federal de Colorado do Oeste, que ja possuia 15 anos de existéncia. Faz parte de
uma rede de 105 anos, com origem no Decreto 7.566, de 23 de setembro de 1909,
assinado pelo Presidente Nilo Pecanha. Pelo ato, foram criadas 19 Escolas de
Aprendizes Artifices, uma em cada capital federativa, para atender especialmente a
filhos de trabalhadores de baixa renda.

O IFRO é detentor de autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
didatico pedagdgica e disciplinar, equiparado as universidades federais. E uma
instituicdo de educacédo superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi.
Especializa-se em oferta de educacédo profissional e tecnoldgica nas diferentes
modalidades de ensino para os diversos setores da economia, na realizacdo de
pesquisa e no desenvolvimento de novos produtos e servigos, com estreita
articulagdo com os setores produtivos e com a sociedade, dispondo mecanismos
para educacdo continuada. Regionalmente, é resultado da integracdo da Escola
Técnica Federal de Rondbnia, a época em fase de implantacdo, e da Escola Agro
Técnica Federal de Colorado do Oeste, com 15 (quinze) anos de existéncia. A fusado
originou uma Reitoria, com a previsdo de funcionamento de 5 campi: Ariguemes,
Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto Velho e Vilhena, e um Campus Avancado em
Cacoal. Em 2014, o IFRO ja possuia em sua estrutura administrativa a Reitoria, 07
(sete) campi e 25 (vinte e cinco) polos de Educacéo a Distancia.

Atualmente, conforme dados do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI
2018-2022), o Instituto Federal de Ronddnia possui 09 (nove) campi presenciais,

implantados em municipios estratégicos do estado. Mas o0 processo de expansao e
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interiorizacdo do IFRO se faz também através da criacao e implantacao de polos de

apoio presencial da Educacdo a Distancia (EaD). Atualmente, sdo 143 (cento e

quarenta e trés) polos de EaD em parceria com 30 (trinta) municipios e governo do
Estado. Conforme dados do sistema SISTEC de 27/04/2018, o IFRO estava com
143 cursos e 15.783 matriculas totais em todos os niveis de ensino (sendo 10.577
no presencial e 5.206 na modalidade EaD), além de 1.234 servidores (Docentes:

663; TAEs: 571; e Estagiarios: 50). De acordo com a politica de expansao da rede,

h4, ainda, projetados para entrar em funcionamento 01 (um) Campus em S&o Miguel

do Guaporé, de modo que a configuracdo do Instituto para o proximo quinquénio

contard com 10 (dez) campi, conforme Figura 1.

IFRO em 2017

Figura 1 - Distribuig&o territorial das unidades do IFRO, em 2017

Porto Velho

INSTITUTO
FEDERAL
Ariquemes Rondoria

Hol
10 Unidades IFRO

1| Reitaria

2| Campus Porto Velho Calama

3| Campus Porto Velhn Zona Norte
4| Campus Ariquernes

5| Campus Ji-Parana

é] Campus Cacoal

7| Campus Vilhena

&| Campus Coloraca do Ocste
9| Campus Guajara-Minm
10| Campus Jaru

@ 23 Polos /

Polo Pcrto Velho Zona Norte
Polo Ariquemes

Polo Buritis

Polo Machadinho D'Oeste

Polo Cujubim

Polo Jaru

Polo Ouro Preto de Ceste
Polo Mirzn-e da Serra
Polo Ji-Paranz

Polo Presidente Médici

11| Polo Cacoa

12| Polo Espigdo O'Oeste

13| Polo Alra Floresta D'Oeste

ZoBNOL AW

14| Polo Nova Brasilandia D'Oeste
15| P'olo Sao Miguel do Cuapcre
16| Polo Sao Francisco do Guaperé
17| Polo Costa Marques

18] Polo Vilhenz

i
' 131 Polos | Estedo /'

1] Alta Hloresla 6| Costa Marques 11| Ji-Parana
i e 2| Ariquemes T|EspigiodoOeste 17| Mechadinho do Oeste
21] Polo Nova Mamoré 3| Buritis 8| Extrema 13 Oura Preto do Oesle 1¢| Rolim de Maura
22| Polo Guajara Mirim 4| Cacoal 9| Gua aré-Mirim 14| Perto Ve ho 17| Sao Francisco
23| Polo Parto Velha Fxtrems= 5| Cerejeiras 1C| Jaru 13| Pimenta Bucro 18| Vilhana

Fonte: Ascom IFRO, 2017
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Quadro 1 - Marcos Historicos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondoénia.

ANO ACONTECIMENTO

Criacdo da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste e das Escolas
1993 Técnicas Federais de Porto Velho e Rolim de Moura por meio da Lei n°
8.670, de 30 de junho de 1993. Apenas a Escola Agrotécnica foi implantada,
com a oferta do Curso de Técnico Agricola com habilitacdo em Agropecuaria.
Credenciamento da Escola Agro Técnica Colorado do Oeste como Faculdade
2005 | Tecnolégica, com a oferta dos primeiros cursos superiores criados:
Tecnologia em Gestdo Ambiental e Tecnologia em Laticinios.

Implantacdo do Curso Técnico em Agropecudria em Colorado do Oeste.
Conversédo da Escola Técnica Federal de Porto Velho em Escola Técnica
2007 | Federal de Rondonia por meio da Lei n° 11.534, de 25 de outubro de 2007,
com unidades em Porto Velho, Ariquemes, Ji-Parana e Vilhena. As escolas
nao foram implantadas;

Autorizacdo de funcionamento da Escola Técnica Federal de Rondbénia
Unidade de Ji-Parand, por meio da Portaria N° 707, de 09 de junho de 2008.
Autorizacao de funcionamento do Campus Ji-Parana, por meio da Portaria n°
706, de 09 de junho de 2008 e do Campus Colorado do Oeste pela Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008.

2008 | Criacéo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia
(IFRO), por meio do artigo 5°, inciso XXXIl da Lei N° 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, que integrou em uma Unica instituicdo a Escola Técnica
Federal de Rondbnia e a Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste.
Foram criados os Campi Ariqguemes, Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto
Velho e Vilhena.

Inicio das aulas do Campus Ji-Parana e dos processos de expansao da rede
do IFRO.

Primeiro curso de Especializacdo Lato Sensu do IFRO, em Educacao
2009 Profissional Integrada com a Educacao Basica na Modalidade Educacédo de
Jovens e Adultos (PROEJA), turmas em Colorado do Oeste e outra em Ji-
Paran;

Autorizacao de funcionamento do Campus Ariquemes, por meio da Portaria
n° 4, de 06 de janeiro de 2009.

Autorizacdo do funcionamento do Campus Avancado Cacoal e do Campus
Avancado Porto Velho Zona Norte, por meio da Portaria n° 1.366, de 06 de
dezembro de 2010, além do Campus Vilhena, por meio da Portaria n° 1.170,
2010 |de 21 de setembro de 2010. Inicio das atividades letivas do Campus
Ariguemes.

Ainda no primeiro semestre de 2010, passa a ser ofertado o curso de
graduacdo em Quimica (licenciatura) no Campus Ji-Parana.

Inicio das atividades do Campus Avancado Porto Velho Zona Norte. Inicio da
oferta dos Cursos na modalidade de Educacédo a Distancia, em 22 (vinte e
dois) polos: Técnico em Meio Ambiente; Técnico em Eventos; Técnico em
2011 | Logistica; Técnico em Seguranca do Trabalho e Técnico em Reabilitagdo de
Dependentes Quimicos.

Inicio da primeira turma de Engenharia do IFRO (curso de Engenharia
Agrondmica em Colorado do Oeste).
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2012

Ocorre, em 28 de setembro, a primeira audiéncia publica do IFRO em Cacoal
para apresentacdo dos dados da pesquisa de atividades econdmicas
regionais.

A Cémara de Vereadores de Guajara-Mirim aprovou a doacdo do terreno
para a construcdo da sede da nova unidade do IFRO, por meio da Lei de
doacéo do terreno sob o nimero 1.548/2012 da Prefeitura Municipal, com
uma area total superior a 30 mil metros quadrados.

2013

Inicio da oferta de cursos pelo Campus Porto Velho Zona Norte com o0s
cursos presenciais de Técnico em Informatica para Internet, Técnico em
Financas e Superior de Gestdo Publica, além da oferta dos cursos técnicos
EaD produzidos pelo IFRO de Técnico em Informatica para Internet e
Técnico em Financas. Mudanca na categoria de Campus Avancado de Porto
Velho para Campus Porto Velho Zona Norte (Portaria n° 331, de 23 de abril
de 2013). Abertura de 16 novos polos de EaD, totalizando 25 polos de EaD
no Estado.

Inicio, em janeiro, das obras do novo Campus Guajara-Mirim, através da
Ordem de Servico n° 17, de 20 de dezembro de 2012.

Integracdo da EMARC ao IFRO como Campus Ariquemes (Portaria n° 331,
de 23 de abril de 2013), e autorizacdo de funcionamento do Campus Porto
Velho Calama (Portaria n° 330, de 23 de abril de 2013). Mudanca de
categoria de Campus Avancado Cacoal para Campus Cacoal (Portaria n°
330 de 23 de abril de 2013).

2014

Acordo de Cooperacdo Académica com a Universidad Nacional de Colombia
(UNAL), possibilitando pesquisa conjunta, realizacdo de mobilidade estudantil
e estagios, além de Termo de Cooperacdo com o Centro Internacional de
Métodos Numéricos em Engenharia (CIMNE) com possibilidade de
capacitacao para servidores e alunos.

Primeira consulta & comunidade do IFRO para eleicdo dos cargos de Reitor
do IFRO. Neste ano também foram escolhidos os Diretores-Gerais dos campi
de Colorado do Oeste e Ji-Parang;

2015

Protocolo de Inten¢cBes assinado com os Institutos Politécnicos de Braganca
(IPB) e do Porto (IPP) em Portugal, com realizacdo de mobilidade estudantil
e estagios.

Mudanca do Campus Porto Velho Calama para o novo prédio: 17 salas de
aulas, 32 laboratérios, 1 auditério grande, 2 mini auditérios, restaurante e
area de convivéncia, 1 biblioteca grande, salas administrativas para todos os
departamentos e estacionamento pavimentado.

2016

Ato autorizativo dos campi Guajara-Mirim e Jaru (Avangado), ambos por meio
da Portaria n°® 378, de 9 de maio de 2016. Guajara-Mirim foi idealizado desde
2009 para um perfil binacional.

Firmado, em agosto, Termo de Cooperacdo com a Universidade Autbnoma
de Beni, que possibilita o intercambio de servidores e estudantes para o
desenvolvimento conjunto de a¢cdes de ensino, pesquisa e extensao.

2017

Realizacdo da cerimbnia de inauguracdo da primeira etapa do Campus
avancado Jaru no dia 12 de maio de 2017, com presenca do Ministro da
Educacéo, José Mendonca Filho;

Inicio dos cursos de Engenharia de Controle e Automacao (Porto Velho
Calama), Arquitetura e Urbanismo (Vilhena), Licenciatura em Ciéncias
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(Guajara-Mirim), Zootecnia (Cacoal e Colorado do Oeste) e curso Superior de
Tecnologia em Gestao Comercial (Porto Velho Zona Norte).
A tipologia do Campus Avancado Jaru foi alterada para Campus Jaru,
conforme Portaria MEC N° 1.053, de 5 de setembro de 2017.

Fonte: PDI IFRO, 2018.

1.4.1 HISTORICO DO CAMPUS DE GUAJARA-MIRIM

O Campus Guajara-Mirim teve sua concepcao inicial idealizada em 2009, com
a entdo gestdo do professor Raimundo Vicente Gimenez, na ocasido, Reitor do
Instituto Federal de Rondobnia. Esta unidade do IFRO foi concebida para atender a
populacao da regido que engloba os municipios de Guajara-Mirim, Nova Mamoré e,
inclusive, a cidade boliviana de Guayaramirin, com a pretensdo de atuar como
escola de fronteira.

No ano de 2011, a entdo Presidente da Republica, Dilma Vana Rousseff,
autorizou a implantacédo de novos campi dos Institutos Federais em todo o Brasil, 0
gue proporcionou o inicio do estreitamento das relacdes entre a gestdo do IFRO e a
gestdo municipal da cidade de Guajara-Mirim, para tratar da implantacdo do atual
Campus.

Diante disso, no ano de 2012, a Camara Municipal de Guajara-Mirim aprovou
a doacao do terreno para a construcédo da sede da nova unidade do Instituto Federal
de Rondénia e, a sua exceléncia o prefeito sancionou a Lei 1.548/2012 de doacao
do terreno, com uma area total superior a 30 (trinta) mil metros quadrados. Os
procedimentos legais foram realizados e, entdo, a area que era ocupada pela
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura passou a ser de propriedade do
IFRO.

No més de fevereiro de 2012, o senhor Atalibio Pegorini, entdo prefeito da
cidade de Guajard-Mirim, assinou o “Termo de Compromisso” para o
credenciamento do municipio na condi¢do de beneficiado com a instalacédo do oitavo
Campus do IFRO no estado de Rondénia. De imediato, o IFRO passou a ofertar o
ensino na modalidade a distancia, com a implantacdo de um Polo EaD,
disponibilizando 10 cursos técnicos subsequentes ao ensino médio a populagéo do
municipio.

Em janeiro de 2013, as obras do novo Campus tiveram inicio, através da

Ordem de Servico numero 17, de 20 de dezembro de 2012. Com estas atividades
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em andamento, foi projetado o inicio das atividades de ensino, pesquisa e extensao
do Campus para o0 ano de 2014, inclusive com a transferéncia do polo EaD para as
instalacdes da unidade, porém, neste mesmo ano, a regiado foi assolada por grandes
alagacdes, o que isolou o municipio, impossibilitando a chegada dos materiais
necessarios para a conclusao da obra, bem como demais mercadorias para a regiao
e, consequentemente, a obra sofreu atraso e o novo cronograma de funcionamento
passou para o segundo semestre de 2015.

Com o Campus concluido, dia 27 de julho de 2015, foi realizada a aula
inaugural do Curso Técnico em Manutencdo e Suporte em Informética concomitante
ao Ensino Médio, na modalidade presencial e, na sequéncia, o Polo EaD passou a
funcionar nas dependéncias do Campus como era previsto.

Em 02 de fevereiro de 2016, mais de 110 alunos de Guajara-Mirim e regiao
ingressaram no Campus, iniciando, assim, mais dois cursos, a saber: Técnico em
Manutencdo e Suporte em Informatica Integrado ao Ensino Médio e o Técnico em
Seguranca no Trabalho concomitante ao Ensino Médio, sendo o ultimo ofertado pelo
PRONATEC. Em 10 de maio de 2016, o Campus foi oficialmente inaugurado em
Brasilia. Foi firmado, em agosto do mesmo ano, o Termo de Cooperagcdo com a
Universidade Autdbnoma de Beni, que possibilitaria o intercambio de servidores e
estudantes para o desenvolvimento conjunto de ac¢bes de ensino, pesquisa e
extenséo.

No ano de 2017, iniciaram-se dois cursos: o Técnico em Biotecnologia
Integrado ao Ensino Médio e o curso de Graduacéo Licenciatura em Ciéncias com
habilitacdo em Quimica ou Biologia, além dos cursos de Formacgdo Inicial
Continuada — FIC desenvolvidos na unidade durante o ano letivo de 2017.

No ano de 2018, iniciaram-se dois cursos: o Técnico em Informatica Integrado
ao Ensino Médio na modalidade de Educacao para Jovens e Adultos (EJA) e o curso
Técnico em Vigilancia em Saude subsequente ao Ensino Médio, além dos cursos de
Formacéo Inicial Continuada — FIC desenvolvidos na unidade durante o ano letivo de
2018.
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2. APRESENTACAO
2.1 IDENTIFICACAO DO CURSO

Nome: Técnico de Enfermagem (322205). (Conforme o Catdlogo Nacional de
Cursos Técnicos — CNCT 32 edi¢cao)

Modalidade: Presencial, subsequente ao Ensino Médio.

Area de conhecimento/eixo tecnolégico: Ambiente e Satde. Ciéncias da Saude
(40000001 - Conforme Tabela CAPES)

Habilitacdo: Técnico em Enfermagem. (Normas associadas ao exercicio
profissional: Lei n® 7.498/1986. Decreto n°® 94.406/1987).

Carga Horaria: 1665

Turno de Funcionamento: Noturno

Campus de funcionamento: Guajara-Mirim

Regime de Matricula: Semestral — por disciplina.

Prazo para integralizacdo do Curso: Periodo minimo: 4 semestres; e maximo: 6
semestres.

2.2 TOTAL DE VAGAS

No primeiro ano de implantacao:

Turno de Numero de turmas | Vagas porturma | Vagas no primeiro
funcionamento ano
Noturno 01 20 20
Total 20 20

Durante o prazo de integralizacao

Ano Matutino Vespertino Noturno Total por ano

2020 40 40

2021 40 80
Total 80 120

2.3 JUSTIFICATIVA

A Enfermagem considera como justificativa relevante para a formulacéo de seu
curriculo o processo acelerado de modernizagéo cientifica e tecnolégica que tem
gerado novas formas de construgcdo do conhecimento e de relagdo com o mundo do
trabalho, com profundas repercussdes politicas, econémicas e sociais.

Esse processo de modernizacdo tem produzido inovagdes cientificas e

tecnoldgicas: novos protocolos, estratégias e procedimentos utilizados na atencéo a
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saude; a diversidade de abordagens de investigacdo; a globalizacdo da producéao,
difusédo e aplicacdo do conhecimento; a pluralidade cultural, dentre outros. Esta
realidade atual demanda mudancas profundas nas instituicdes formadoras, bem
como na forma como concebem e operacionalizam o processo de ensino-
aprendizagem em Enfermagem.

A Enfermagem entende que a implantacdo e implementacdo de um Projeto
Pedagogico de Curso inovador para o Curso de Técnico em Enfermagem,
fundamentado em referenciais e pressupostos contemporaneos, aprimorara o
ensino de qualidade que se pretende, comprometido com a cidadania, solidariedade,
justica social e desenvolvimento.

Nesse sentido, o Curso Técnico em Enfermagem estara contribuindo para
concretizacao da visdo e missdo do IFRO — Campus Guajara-Mirim, bem como com
a melhoria da qualidade de vida dos seres humanos. Alicerca, assim, a justificativa
de um curso que podera alavancar acées de cunho social, causando transformacao
tanto nos alunos, a partir de uma formacdo mais ética e cidadda, como também
buscara envolver a comunidade externa em suas diversas atividades.

Destaca-se que durante o observatorio do IFRO realizado no municipio de
Guajara-Mirim, que se constitui em um espaco institucional destinado a realizacéo
de pesquisas sobre o mundo do trabalho e sua interacdo com a Educacao
Profissional e Tecnoldgica de modo a apoiar o planejamento estratégico do IFRO, foi
desenvolvido o primeiro projeto de pesquisa do Observatério do IFRO intitulado
“Diagnéstico Regional Guajara-Mirim” com a finalidade de delinear possibilidades
para o itinerdario alternativo (ensino, pesquisa e extensdo) do Campus Guajara-Mirim,
sendo observado, no relatério gerado na conclusdo do projeto, a sugestdao da
comunidade em implantar um Curso Técnico em Enfermagem no Campus Guajara-

Mirim.
2.4  PUBLICO-ALVO

Os candidatos interessados em concorrer a uma vaga para O Curso ora
ofertado, devera possuir no minimo o certificado de conclusdo do ensino médio ou
seu equivalente, e, no caso de candidato estrangeiro, 0 documento equivalente em

seu pais.
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2.4.1. Forma de ingresso

A Resolucado n. 88/CONSUP/IFRO/2016, de 26 de dezembro de 2016, que
dispBes sobre o Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de
Nivel Médio do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia —

IFRO, em seu Artigo 37° determina que:

Art. 37. O ingresso nos Cursos Técnicos de Nivel Médio, dar--se--a
apos aprovacdo em processo seletivo publico, regulado por edital
especifico para cada ingresso, devidamente autorizado pelo Reitor,
conforme o Regimento Geral do IFRO, por apresentacdo de
transferéncia expedida por outra InstituicAo congénere, matriculas
especiais e outras formas que vierem a ser criadas por conveniéncia de
programas ou projetos adotados pelo IFRO.

Desta forma, a obediéncia rigorosa aos critérios estabelecidos em edital de
selecdo, que sera publicado anualmente, faz-se impreterivel, posto que neste edital
haverd as vertentes necessérias para realizacdo do processo seletivo e posterior
acesso ao curso.

Os candidatos que desejarem ingressar no Curso Técnico de Enfermagem
Subsequente, oferecido pelo Instituto Federal de Rondbdnia, Campus Guajara-Mirim,
deverdo, dentre outros fatores, ter concluido o Ensino Médio, cujo desempenho far-
se-a critério classificatorio para o processo seletivo, conforme Resolucao n.
71/CONSUP/IFRO, de 28 de setembro de 2016, que dispde sobre o Regulamento
para o ingresso de discentes nos Cursos Técnhicos e Superiores e a reserva de
vagas no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — IFRO,

e gque em seu Artigo 8° determina:

Art. 8° O processo seletivo sera realizado em uma Unica etapa, que
consistira na classificagdo do candidato pelo seu desempenho
(notas/conceitos) nas disciplinas da Base Nacional Comum Curricular,
de acordo com o nivel e modalidade de ensino:

[...]

[l — Subsequente ao Ensino Médio e Graduagé&o: a Nota Final, utilizada
para classificacdo, sera obtida a partir das notas/conceitos nas
disciplinas da Base Nacional Comum Curricular, do 1° ao 3° Ano do
Ensino Médio, do candidato, constantes no Histérico Escolar ou
documento escolar oficial equivalente.

De acordo com a Lei n°® 12.711/2012 e com o Decreto n° 7.612/2011, o

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbdnia — IFRO adota
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politica de reserva de vagas para candidatos egressos de escolas publicas, que
possuam baixa renda e autodeclarados pretos, pardos e indigenas, conforme disp&e
os Capitulos Il, 11l e IV da Resolucao n. 71/CONSUP/IFRO.

O guantitativo de vagas a serem ofertadas para cada ano sera indicado ao
Reitor pela Direcdo Geral do Campus em consonancia com a deliberacdo do
Conselho Escolar e em observancia ao Plano de Desenvolvimento Institucional e

aos prazos estabelecidos.

2.5 OBJETIVOS

2.5.1. Objetivo geral

Formar profissionais capacitados para atender individuos, familias e
comunidade em todos os niveis de atencdo, primando pela promoc¢ao, prevencéo,

recuperacéo e reabilitacdo da saude.

2.5.2. Objetivos especificos

e Formar Técnicos em Enfermagem capazes de atuar como agentes na
promoc¢do da saude, na prevencao das doencas e na recuperacdo dos que
adoecem, visando a integralidade do ser humano;

e Possibilitar o desenvolvimento de competéncias que permitam ao aluno
exercer a sua cidadania ativa, de forma solidaria, no exercicio das funcdes de

Técnico em Enfermagem;

e Integrar o futuro Técnico em Enfermagem com o mercado de trabalho por

meio da convivéncia com o ambiente profissional,

e Atender a demanda dos servi¢os de saude da regido;

e Contribuir para a melhoria da qualidade dos servicos de saude para a

populacao.
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2.6 PERFIL DE EGRESSO

O profissional formado pelo curso Técnico em Enfermagem do IFRO —
Campus Guajara-Mirim deve ter competéncias e habilidades para se inserir em
todos os niveis de atencao a saude, para atuar, seja nos setores publico ou privado,
considerando os diversos cendrios da pratica, tendo em vista a Politica Nacional de
Saude em todas as areas de atencao.

O profissional Técnico de Enfermagem, regulamentado pela Lei 7.498/86, de
25 de junho de 1986, integrara a equipe de saude, sob a supervisdo do Enfermeiro,
e deve compreender os principios do Sistema Unico de Salde (SUS), valorizando a
integralidade e o direito do individuo a assisténcia em qualquer nivel da atencdo a
saude, trabalhando em equipe multiprofissional, valorizando a interdisciplinaridade
na compreensdao de fendmenos que envolvem o processo saude-doenca, e
adotando a comunicacéo, a lideranca e a tomada de deciséo.

Especificamente, prepara-se o profissional com habilidade para identificar e
avaliar as condi¢cdes de saude individual e coletiva, intervindo no processo saude-
doenca com medidas de promocédo da saude, prevencdo de agravos e/ou doencas,
protecdo e recuperacdo e reabilitacdo da salude; com competéncias e habilidades

para realizar o cuidado integral ao individuo, familia e a coletividade.

2.6.1. Areas de Atuacéo

O Curso Técnico em Enfermagem oferecido pelo IFRO — Campus Guajara-
Mirim — deverd proporcionar ao aluno condigbes para exercer as atividades
atribuidas ao Técnico em Enfermagem, conforme as Diretrizes Curriculares da
Educacéo Profissional para a Area de Salde.
e Identificar os determinantes e condicionantes do processo de saude-doenca;
e Identificar a estrutura e organizacdo do sistema de saude vigente;
e Identificar funcdes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho;
e Participar do planejamento e organizacdo do trabalho na perspectiva do
atendimento integral e de qualidade;
e Realizar trabalho em equipe, correlacionando conhecimentos de varias
disciplinas, tendo em vista o carater interdisciplinar da area;
e Aplicar e fiscalizar normas de biosseguranca;

e Aplicar principios e normas de higiene e salude pessoal e ambiental;
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Interpretar e aplicar legislagéo referente aos direitos do usuério;

Identificar e aplicar principios e normas de conservacdo de recursos nao-
renovaveis e de preservacdo do meio-ambiente;

Aplicar principios ergonémicos na realizacao do trabalho;

Avaliar riscos de iatrogénicas, ao executar procedimentos técnicos;

Interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que
regem a conduta do profissional de enfermagem e da saude;

Identificar e avaliar rotinas, protocolos de trabalho, instalacbes e
equipamentos;

Operar equipamentos préprios do campo de atuacdo, zelando pela sua
manutencao;

Registrar ocorréncias e servicos prestados de acordo com exigéncias do
campo de atuagao;

Prestar informacgfes ao cliente, ao sistema de saude e a outros profissionais
sobre os servicos que tenham sido prestados.

Além dessas competéncias definidas pelas Diretrizes Curriculares da

Educacdo Profissional para a area de saude, o Curso Técnico em Enfermagem

pretende desenvolver as seguintes competéncias:

e Assistir ao Enfermeiro:

< No planejamento, programacao, orientacao e supervisao das atividades
de Enfermagem;

+ Na prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em
estado grave;

« Na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemiolégica;

% Na prevencéo e no controle sistematico da infec¢édo hospitalar;

% Na prevencao e controle sistematicos de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de saude;

« Participacdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco;

+ Participacdo nos programas de higiene e seguranc¢a no trabalho e de

prevencéao de acidentes e de doencgas profissionais e do trabalho.
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e Executar as atividades de Enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro;
e Integrar a equipe de saude.

No término do Curso, o profissional Técnico em Enfermagem devera ter a
capacidade de desenvolver atividades inerentes a sua habilitacdo, promover uma
assisténcia humanizada de qualidade, capaz de conhecer o processo saude-doenca
na sua totalidade, atuando de forma reflexiva, critica e criativa com o objetivo de
atender as necessidades basicas do cliente. O profissional Técnico em Enfermagem
deve atuar com a equipe multiprofissional e interdisciplinar com a finalidade de
atender o paciente de forma holistica, respeitando seus valores espirituais, éticos,
morais, biolégicos, psicolégicos, sociais e ecoldgicos. Precisa se conscientizar de
que é dever do profissional manter-se informado no campo tedrico-pratico,
atualizando seus conhecimentos, promovendo uma assisténcia livre de danos a
saude da pessoa que necessita de cuidados.

Deve-se, ainda, exibir postura ética frente aos diferentes aspectos, exercendo
a Enfermagem com senso de responsabilidade, atendo-se aos direitos e deveres

exigidos pelo Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.

3. ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

3.1. CONCEPCAO METODOLOGICA

O Curso de Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio sera
desenvolvido a partir de um trabalho didatico-pedagdgico interdisciplinar, resultante
de reunides de avaliacdo e planejamento conjunto do processo de ensino a ser
adotado a cada semestre de integralizacdo pelos membros do Colegiado do curso.

A interdisciplinaridade dar-se-a por intermédio de projetos que podem ser
desenvolvidos em todos os semestres, englobando toda ou parte das disciplinas
segundo a demanda dos temas e o interesse da equipe de professores através do
Projeto Integrador previsto nos componentes curriculares do curso. Nesse sentido,
as disciplinas e as demais atividades sao organizadas para permitir o
aprofundamento e a reflexdo dos conteddos que integram 0s conhecimentos
especificos da area, elegendo como elementos de ligacdo e problematizacdo a
experiéncia do estudante e a realidade do mundo do trabalho, utilizando-se de

temas geradores que orientardo a pratica dialégica dessa formacéo,
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construindo, assim, uma transversalidade entre os contetdos especificos da area do
curso em questdo, da gestdo e de outras ciéncias, em uma escala local e global,
verticalizando-se 0 processo ensino-aprendizagem em uma perspectiva
interdisciplinar.

As orientagces metodoldgicas compreendem o conjunto de a¢des pelas quais
0os docentes organizam as atividades didatico-pedagdgicas com o objetivo de
promover o desenvolvimento das habilidades, conhecimentos e atitudes
relacionadas as relagcbes sociais, humanas, cientificas e tecnolégicas e
instrumentais. Tendo como eixo principal a aprendizagem discente, o PPC do curso
apresenta a sintese do conjunto dos principios pedagdgicos a ser adotado pelo
curso: envolvimento do estudante na avaliagdo de seu processo educativo visando
uma tomada de consciéncia sobre o que sabe e o0 que precisa e/ou deseja aprender;
proposicéo, negociacao, planejamento e desenvolvimento de projetos envolvendo os
estudantes e a equipe docente, visando a ndo apenas simular o ambiente
profissional, mas também estimular a criatividade e o trabalho em grupo, em que o0s
resultados dependam do comprometimento e dedicacdo de todos, buscando
transformar os erros em oportunidade de aprendizagem; problematizacdo do
conhecimento e incentivando a pesquisar em diferentes fontes; cultura do respeito
aos discentes, referente a seu pertencimento social, étnico racial, de género, etério,
religioso e de origem (urbano ou rural);

O Campus Guajara-Mirim, apesar de necessitar de expansao e melhorias em
sua estrutura, fornece condicdes de acesso aos estudantes, garantindo a
acessibilidade fisica para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo. O IFRO possui em sua
estrutura organizacional nucleos e setores que atendem prioritariamente as
demandas especificas dos discentes voltadas para o0 apoio extraclasse,
psicopedagogico, de acessibilidade atitudinal e pedagogica. Nas formacdes
pedagogicas, a acessibilidade atitudinal e pedagogica serdo temas de estudo, de
forma que os docentes repensem a forma como concebem o conhecimento, a
aprendizagem, a avaliacdo e a inclusdo educacional, objetivando a remoc¢ao das
barreiras pedagodgicas, de forma a promoverem processos de diversificacao
curricular, flexibilizacdo do tempo e utilizagdo de recursos para viabilizar a

aprendizagem de estudantes com necessidades especiais. Diante do exposto, a
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proposta do curso Técnico em Enfermagem Subsequente prioriza a formacgéo
integral do profissional, buscando estimular a adocdo de praticas pedagdgicas

integradoras.

3.1.1. Transversalidade no curriculo

Este projeto prevé, além dos componentes formadores da matriz curricular,
temas a serem aplicados como conteldos transversais, ao longo do ano, por meio
de acdes integradoras e interdisciplinares. Os eixos a seguir sdo obrigatorios no
ambito do Ensino Médio e contemplam desdobramentos de referéncia que poderao

ser modificados ou suplementados na fase de seu planejamento.

a) Educacao ambiental: a Constituicdo e o meio ambiente; a importancia da Lei de
Educacdo Ambiental na relacdo com a cidadania;

b) Estatuto do Idoso: processos de envelhecimento; alimentacdo e salude dos
idosos; servigos e acdes de protecédo aos idosos; garantia de prioridade; infragdes e
penalidades por negligéncia ou ofensa aos idosos; obrigacdes da familia, escola e
sociedade em relacéo aos idosos.

c) Estatuto da Crianca e do Adolescente: direitos, entidades de apoio, bem-estar;
infracdes e penalidades por ofensa ou negligéncia contra a crianga e o adolescente.
d) Educacao para o Transito: melhoria das relacées de convivéncia no transito;
seguranca; organizacdo das cidades: transito, veiculos e pedestres; 6érgdos e
entidades de transito; Educacao no transito: uso moderado dos veiculos e respeito a
condi¢ao do outro.

e) Educacédo alimentar e nutricional: alimentacdo e nutricdo; seguranca alimentar
e nutricional.

f) Saude: educacao preventiva para a saude.

g) Educacdo em direitos humanos: respeito a diversidade e identidade dos
diferentes sujeitos, quanto a religido, sexualidade, género, geracbes e idade;
reconhecimento de direitos e valores das comunidades tradicionais; educagao para

a convivéncia; respeito as pessoas com necessidades educacionais especificas.
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h) Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais, Cultura Afro-Brasileira, Africana e
Indigena: respeito a diversidade étnica e cultural, considerando a pluralidade dos
diferentes sujeitos quanto as manifestacfes culturais das comunidades tradicionais.
Como estes conteudos ndo apareceram nas ementas das disciplinas, é
preciso desenvolvé-los por meio de projetos interdisciplinares de extensao,

programas e acdes especificas.

3.1.2. Estratégias de ensino previstas no curso

Para o alcance das perspectivas de aprendizagem, os docentes do Curso
Técnico em Enfermagem do IFRO deverdo utilizar estratégias de ensino que

permitam uma conexao de saberes, destacando:

e Aulas expositivas dialogadas

A estratégia de ensino “aula expositiva dialogada” pode ser descrita como
uma exposicdo de conceitos, com a participacdo ativa dos alunos, onde o
conhecimento prévio é extremamente importante, devendo ser considerado este o
ponto de partida. O professor leva os alunos a questionarem, discutirem,
interpretarem o0 objeto de estudo apresentado por ele, reconhecendo e

contextualizando situacdes da realidade do discente.

e Aulas praticas

A aula pratica € uma forma de fornecer aos alunos condicbes para
correlacionar o conhecimento tedérico com a préatica, colocando-os como
investigadores que constroem conhecimento e tiram suas préprias conclusdes, nao
esquecendo jamais da experiéncia vivida, consequentemente, o professor serd um
facilitador do aprendizado, da compreensdo de conceitos e da obtencdo das

habilidades préticas.

e Visita técnica
A visita técnica, como proposta pedagogica, tem importancia em funcao de
seu papel investigativo. A visita técnica, com fim pedagdgico, proporciona unir o

aprendizado ao ludico. Com isso, os alunos podem conhecer novos lugares e novas
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culturas, aceitar as diferencas do préprio grupo e do lugar visitado, ter
responsabilidades, flexibilidade, lidar com possiveis situagfes inusitadas, divertirem-

se, fatores os quais vao prepara-los para a vida profissional.

e Metodologia de projetos

A metodologia do projeto pode ser entendida como um método de trabalho
que se define e configura em funcdo da resolucdo de problemas, caracterizada
como uma acao decidida, planificada e implementada por um grupo de discentes
organizado. Essa estratégia de ensino se desenvolve em funcdo dos modelos e das
razdes que justificam a emergéncia desse problema como motivo do investimento
dos alunos e, neste sentido, como uma oportunidade educativa singular:
aprendizagens por meio de situaces-problemas. A aprendizagem através da
resolugdo de problemas estimula o discente a confrontar-se com desafios que se
relacionam com seu cotidiano, desenvolvendo e exercitando o pensamento critico, 0
didlogo e a busca de um consenso em situacdes de conturbacdo, ou seja, contribui
para que os alunos aprendam a compartilhar saberes e acessar informacoes,
contextualizando-as aos conhecimentos que possuem e relacionando-as com o0s

desafios de seu viver cotidiano.

e Ensino com pesquisa

O ensino com pesquisa é considerado um método de ensino construtivista,
pelo qual o aluno é o sujeito ativo no processo de ensino-aprendizagem, e o
professor sendo um agente facilitador no processo, € a utilizagdo dos principios do
ensino associados aos da pesquisa. Essa estratégia orienta os discentes a buscar e
gerar seus proprios conhecimentos. Mostra-se adequada para se trabalhar o didlogo
construtivo entre a comunidade e a escola, tendo como ponto principal a formacao
integral do educando, como cidadaos que respeitem as diferencas culturais de cada
individuo, que valorizem o saber tradicional, cultural e cientifico da populagéo. Essas
metodologias citadas, acompanhadas por outras estratégias de ensino, estdo
fundamentadas em um novo paradigma, buscando novos caminhos de reconstrucéo
dos processos educativos no curso, pois ha uma grande necessidade de

contextualizar e religar os saberes.
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3.1.3. Estratégias de acompanhamento pedagdgico

O acompanhamento pedagdgico € uma estratégia importante de auxilio ao
processo ensino-aprendizagem, tanto €& que foi contemplado nas politicas
educacionais brasileiras, tendo como objetivo atenuar a realidade de fracasso
escolar e orientar a aprendizagem dos alunos de acordo com suas necessidades. O
curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio, Campus Guajara-
Mirim se organiza de modo que o curso seja aplicado como um trabalho cooperativo
de professores, colegiados e pedagogico-administrativo. As estratégias de
acompanhamento pedagdgico representam instrumentos para a efetiva
consolidagéo da proposta curricular, visando a garantir o perfil e competéncias a
serem desenvolvidas nos alunos e esta pautada no didlogo. Conforme disposto no
Regimento Interno do Campus Guajara-Mirim, € de responsabilidade da Diretoria de
ensino, por meio do Departamento de apoio ao ensino, o acompanhamento

pedagdgico e o mesmo se dara por meio de agdes como:

- fomentar a realizacdo de projetos e programas integrados de ensino, extensao e
pesquisa, inovacdo e pods-graduacdo, em consonancia com as politicas
institucionais;

- acompanhar o processo de ensino e aprendizagem, fazendo as instrucdes
necessarias aos alunos, professores, equipe de apoio pedagdgico, responsaveis por
alunos e demais membros da comunidade que requeiram servicos do Campus no
ambito do ensino;

- avaliar continuamente os processos de ensino e a aprendizagem no Campus, com
levantamento de indicadores académicos para intervencdes pedagogicas
necessarias;

- supervisionar as atividades ndo presenciais ou semipresenciais realizadas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) nos cursos presenciais;

- obter, instruir e avaliar os planos de ensino dos professores antes de cada periodo
letivo, por curso, disciplina e turma, de acordo com os regulamentos especificos do
nivel de ensino, bem como manter orientagbes necessérias a correta aplicagdo dos

instrumentos;
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- obter, instruir e avaliar os planos de ensino e os resultados parciais, finais e
especiais das avaliacbes e cOmputo de notas e frequéncias, nos prazos

estabelecidos em calendario e conforme os regulamentos do IFRO;

3.1.4 Estratégias de Flexibilizagao curricular

Em conformidade com a Resolucdo N° 88/CONSUP/IFRO/2016, os projetos
pedagdgicos de cursos destinados a mais de um Campus deveréo ser elaborados
ou reformulados com o envolvimento de didlogos entre as equipes responsaveis
pelos projetos em todos os Campi contemplados, podendo haver até 10% de
flexibilizacdo de componentes curriculares no Nucleo/Formacao Profissional e de até
20% de flexibilizacdo nas ementas.

O Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI/IFRO apresenta inovacdes
consideradas significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos componentes
curriculares, dentre elas as aplicaveis ao Curso Técnico em Enfermagem séo:

- Realizacdo de atividades diversificadas, a exemplo de visitas técnicas, eventos
cientifico-culturais e sociais, que complementam a formag¢do humana e profissional
dos estudantes;

- Desenvolvimento de projetos integradores ou eixos tematicos multi, inter e
transdisciplinares, que congreguem os conteidos comuns das disciplinas do curso;

- Desenvolvimento de atividades complementares, nomeadas também Atividades
Académico-Cientifico-Culturais, que sao praticas académicas de multiplos formatos,
realizadas dentro ou fora da instituicdo, que se integram e contribuem na formacéao

do estudante por estarem relacionadas ao perfil e area de formacéo.

3.1.5 Estratégias de desenvolvimento de atividades ndo presenciais ou
semipresenciais

Até 20% da carga horaria de cada disciplina, excetuando-se a pratica
profissional supervisionada, podera ser executada por meio de Atividades n&o-
presenciais. As aulas ndo presenciais devem ter o mesmo tempo, complexidade e
conteudo previsto no ementario do documento em tela, apenas em regime e

metodologia diferentes, com o suporte necessario e devido.
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A carga horaria de Atividades ndo-presenciais se constituira de atividades a
serem programadas pelo professor de cada disciplina na modalidade. Sua aplicacao
se dara exclusivamente através do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Por
meio dele serdo viabilizadas atividades de ensino e aprendizagem, acesso a
materiais pedagogicos, ferramentas assincronas e sincronas, midias educacionais,
além de ferramentas de comunicacdo que propiciem as inter-relagdes sociais.

Portanto, o AVA auxiliara no desenvolvimento das atividades curriculares e de
apoio, como férum, envio de tarefa, glossario, quiz, atividade off-line, video, etc.
Ser4 também uma plataforma de interacdo e de controle da efetividade de estudos
dos alunos, com ferramentas ou estratégias como estas descritas a seguir:

v/ Férum: topico de discussédo coletiva com assunto relevante para a compreensao
de temas tratados e que permite a analise critica dos contetdos e sua aplicacao.

v Chat: ferramenta usada para apresentacdo de questionamentos e instrucbes
online, em periodos previamente agendados.

v Quiz: exercicio com questdes que apresentam respostas de multipla escolha.

v Tarefas de aplicacdo: Atividades de elaboracdo de textos, respostas a
questionarios, relatérios técnicos, ensaios, estudos de caso e outras formas de
desenvolvimento do ensino e da aprendizagem.

v Atividade off-line: avaliacdbes ou atividades realizadas fora do AVA, em
atendimento a orientagbes apresentadas pelo professor, para o cumprimento da
carga horaria em EabD.

v Tele aulas: aulas gravadas ou transmitidas ao vivo, inclusive em sistemas de
parceria com outros Campus ou Instituicées, em atendimento a carga horaria parcial
das disciplinas.

v Outras estratégias, ferramentas ou propostas a serem apresentadas pelos
professores.

Cada plano de ensino dos professores, por disciplina, deve prever 0s
elementos gerais e o0s elementos especificos de EaD, que trardo metodologias
especificas para a carga horéria parcial.

O professor € o responsavel pela orientacéo efetiva dos alunos nas atividades
nao presenciais, sejam as usadas no AVA, e a equipe diretiva de ensino, pelo
acompanhamento e instrucdo da execucdo integral das disciplinas e demais
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componentes curriculares. Os planos de ensino, constando suas respectivas
atividades ndo-presenciais, devem ser apresentados a equipe diretiva e alunos no
inicio de cada periodo letivo, para a melhoria do planejamento e integracédo entre 0s
envolvidos no processo educacional. Orientagcdes complementares, para tanto,

devem ser apresentadas pela equipe geral de ensino do Campus.

3.1.5.1 Atividades de Tutoria

No Campus Guajard-Mirim, a tutoria, em todas as modalidades de cursos,
sera realizada integralmente pelos proprios professores das disciplinas que
ministram. Para que a tutoria seja realizada de forma efetiva, trés elementos séo
necessarios no processo de interacdo: aluno, material didatico e professor. A
experiéncia com o Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA adotada e das
ferramentas didaticas utilizadas tém demonstrado que o sistema tutorial é cada vez
mais indispensavel ao desenvolvimento de aulas a distancia. Nesse processo, cabe
ao professor/tutor acompanhar as atividades discentes, motivar a aprendizagem,
orientar e proporcionar ao aluno condicbes de uma aprendizagem autbnoma,

prestando todo o apoio ao discente no processo ensino-aprendizagem.

3.1.6. Outras atividades previstas para o curso

A realizacdo de outras atividades relacionadas ao curso € prevista a fim de
aprimorar a formacdo basica, profissional e cidada dos discentes, de forma que o
processo de ensino aprendizagem aconteca de maneira mais significativa. Conforme
Previsto no Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos de Graduacgéo, no

decorrer do curso serdo trabalhadas as seguintes atividades:

Atividade de Extensé&o: A extensdo € um processo educativo, cultural e cientifico
que, articulada de forma indissociavel ao ensino e a pesquisa, deve promover a
interacdo transformadora entre o IFRO e a sociedade, que pode ser computada

como aula quando envolve a turma, mediante aprovacao da Diretoria de Ensino;

a) Visita Técnica: atividade orientada de alunos e professores a ambientes

de producao ou servico relacionados ao curso aplicado ou a projetos, com
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vistas a aquisicdo e transferéncia de conhecimentos inerentes ao mundo
do trabalho, que serd computada como aula quando envolve a turma,
desde que esteja prevista no plano de ensino do professor e mediante
aprovagao da Diretoria de Ensino;

b) Feiras, seminérios, foruns, congressos, coléquios, eventos esportivos e
culturais, entre outros, voltados a area de formacao, desde que envolvida
a turma, poderdo ser computados como aula. Essas atividades
contemplardo acfGes de saude de forma dinamica e interativa, que
permitirdo além do intercambio do IFRO com a comunidade, proporcionar
ao aluno do curso técnico em enfermagem aplicar os principios cientificos
da assisténcia de enfermagem e estimular o desenvolvimento e
compromisso do discente com a profissdo. Como atividades a serem
desenvolvidas, podemos citar por exemplo: semana de enfermagem do
IFRO; eventos de saude com comunidade indigena e de fronteira, eventos

em escolas e unidades de saude do municipio.

Atividade de Pesquisa Cientifica: atividade complementar realizada pelo aluno e
orientada por professor, a partir de um projeto de pesquisa, vinculada ou nédo a
programas de fomento, como os de Iniciacdo Cientifica, e que ndo pode ser
computada como aula, exceto quando a aula for planejada com esta atividade no
ambito de disciplina especifica, como nos casos de observacdo das praticas de

campo e nas experimentacdes laboratoriais;

Feira de Estagios, Empregos e NegoOcios: evento que visa a atender a
comunidade local, contemplando a todos os profissionais e estudantes que buscam
colocacao ou recolocacdo no mercado de trabalho, criando, também, oportunidades
para carreiras e negoécios, bem como ajudar os empregadores ou empreendedores
gue buscam visualizar méo de obra qualificada, criando um ambiente favoravel para

geracao de oportunidades de estagio e emprego.
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3.2. ESTRUTURA CURRICULAR

A proposta de curriculo que aqui se apresenta visa a formar profissionais
conscientes e comprometidos socialmente, capazes de atuarem nos diversos
campos da sua é&rea de formacdo, mais especificamente na Enfermagem,
considerando que a habilitacdo desse curso € para a atuacdo de profissionais
Técnicos em Enfermagem.

A formacdo do profissional Técnico em Enfermagem deve contemplar os
principais desafios que sdo postos a compreensdo do mundo contemporaneo, nas
diferentes escalas, o que requer deste profissional uma sélida formacéo tedrica e
metodoldgica, a fim de que tal formacao reflita em sua pratica profissional e possa
atuar frentes as demandas sociais oriundas de suas diferentes relacbes e
necessidades.

A organizacdo curricular aborda os conteudos, da formacdo profissional
técnica de nivel médio, inerentes a formacao do técnico em Enfermagem, na forma

subsequente, tendo um curriculo em que constam:

Formacdo profissional - o curriculo com 19 disciplinas distribuidas em trés
semestres e 5 estagios distribuidos em um semestre no intuito de preparar o

discente para a atuacéo profissional como Técnico em Enfermagem.

Complementacdo e atualizacdo de estudos - (ciéncias da natureza, humanas
linguagens) - como forma de enriquecimento curricular, contribuirdo para a
incorporacao de valores e praticas sociais imprescindiveis as relacdes de trabalho e
vida cidada.

Estagio - curricular supervisionado com o objetivo de preparar o discente para o
exercicio profissional competente, vivenciado em situacdes reais de trabalho. Além
disso, o discente podera realizar, no periodo do curso, 0 estagio ndo obrigatorio

como uma atividade complementar & sua formacgéo profissional.
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3.2.1. Matriz Curricular

Quadro 2 - Matriz Curricular do Curso Técnico em Enfermagem

MIRIM

Matriz aprovada pela Resolugédo n° 13/CEPEX/IFRO/2019

CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO — CAMPUS GUAJARA-

LDB 9.394/96, art. 24; Resolugdes 2 e 6/2012 do Conselho Nacional de Educacéo

Carga horaria do curso dimensionada para 40 semanas e 200 dias letivos ao ano

Duragéo da Aula: 50 minutos

Componentes Curriculares SEMESTRE C.H.
1° 20 3° 4° Horas Horas-
-Aula | Reldgio
Portugués Instrumental 2 40 33,3
Matematica Aplicada a Enfermagem 2 40 33,3
ow Legislacéo e Etica Profissional 2 40 33,3
T E Morfofisiologia e Desenvolvimento humano 5 100 83,3
E 0 Microbiologia, Parasitologia e imunologia 3 60 50
K i Biosseguranca e Saude e Seguranga do Trabalho 2 40 33,3
Orientacgao para Prética Profissional e Pesquisa 2 40 33,3
Informatica aplicada & enfermagem 2 40 33,3
Total de aulas por semana
W Empreendedorismo 2 40 33,3
3 x Semiologia e Semiotécnica 5 100 83,3
5 &a Saude do neonato, da Crianca e do Adolescente 5 100 83,3
é 2 Farmacologia aplicada a Enfermagem 4 80 66,6
@ Saude do Adulto e Idoso 4 80 66,6
Total de aulas por semana
Enfermagem em Clinica Médica 4 80 66,6
ou Enfermagem em Clinica Cirdrgica 4 80 66,6
= Enfermagem em Sadde da Mulher 4 80 66,6
g4 Enfermagem em Saude Coletiva 2 40 33,3
= Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia 3 60 50
Enfermagem em Saude Mental 3 60 50
Estéagio Supervisionado
Assisténcia de Enfermagem na Salde Coletiva e 8 120 100
Saude Mental
ok Assisténcia de Enfermagem na Clinica Médica 8 120 100
E E Assisténcia de Enfermagem na Clinica Cirdrgica 8 120 100
o Assisténcia de Enfermagem na Satde da Mulher 8 | 120 100
@ Assisténcia de Enfermagem na Saude do Neonato, da 8 120 100
Crianca e do Adolescente
Assisténcia de Enfermagem na Urgéncia e Emergéncia 8 120 100
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 20 | 20 | 20 | 48 | 1920 | 1598,4
32

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019




==. MINISTERIO DA EDUCAGCAO
; £ Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnolégica
L1 L IRIc\)Irﬁzl-ll;L-ll-aUTo FEDERAL 8 ” Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

3.3. AVALIACAO

3.3.1 Avaliacéo do processo de ensino e aprendizagem

A avaliacdo do desempenho do aluno, elemento fundamental para
acompanhamento e redirecionamento do processo de desenvolvimento de
competéncias relacionadas com a habilitacdo profissional, sera continua e
cumulativa. Possibilitara o diagnostico sistematico do ensino-aprendizagem,
prevalecendo os [...] aspectos qualitativos sobre os quantitativos e dos resultados
ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais”, conforme previsdo na LDB
9.394/96, artigo 24, inciso V, “a@”. Sera realizada por meio das seguintes estratégias,

a0 menos.

I) Observacdo sistemética dos alunos, com a utilizacdo de instrumentos proprios:
fichas de observacéo, diarios de classe, cadernos de anotacéao;

II) Autoavaliagéo;

[II) Andlise das producdes dos alunos (projetos, relatérios, artigos, ensaios,
exercicios, demonstracdes);

IV) Apuracao da assiduidade e avaliacdo da participagdo ativa nas aulas;

V) Aplicacdo de atividades especificas de diagndstico (exames, debates, testes,
experimentos, provas, questionarios, foruns).

A avaliagdo da aprendizagem “devera ocorrer sempre de forma diversa e
multipla, aplicando-se o minimo de dois instrumentos presenciais, ou estratégias
diferentes entre si por componente curricular e por bimestre, modulo, ou etapa, em
que nenhum deles ultrapasse 60% da nota” além de outros critérios e procedimentos
de avaliacdo que estdo definidos no Regulamento da Organizagcdo Académica dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio em vigéncia, assim como as orientacdes relativas a

frequéncia, célculo de notas e outros assuntos especificos de avaliacao.
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3.3.2 Avaliagéo do curso

No tocante a autoavaliagcdo, o presente PPC contempla o previsto nas
Diretrizes da Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio (Resolucdo 06/2012
CNE), bem como nos fundamentos propostos no Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia.

A estruturacdo Avaliativa do curso compreende todas as especificacfes
constantes no Projeto bem como o Regulamento da CPA, contemplando os
aspectos da organizacdo didatico-pedagdgica, da avaliacdo do corpo docente,
discente, técnico administrativo e instalacfes fisicas. O IFRO, no intuito, de ser
reconhecido como uma entidade educacional comprometida com sua missao e suas
politicas institucionais, busca sempre aprimorar o0s servicos oferecidos a
comunidade, oportunizando-lhe sempre a possibilidade de avalid-lo como instituicao,
com o propésito de detectar falhas e propor solucfes imediatas, quando necessario.

Essas avaliacfes permitem a identificacdo dos pontos fortes e fracos do IFRO
e permitem a construcdo de um plano de metas que possibilita uma revisao
constante nos procedimentos para o alcance de seus objetivos e de suas politicas
publicas. O processo avaliativo é democratico e garante a participacdo de todos os
segmentos envolvidos como forma de construcdo de uma identidade coletiva. Em
especifico, os instrumentos avaliativos destinados aos discentes sao organizados de
forma a contemplar aspectos didaticos-pedagoégicos do curso e de cada segmento
institucional que |he sirva de suporte, além, é claro, da avaliacéo individualizada de
cada membro do corpo docente e uma autoavaliacdo proposta para cada discente.

A CPA encaminha a Coordenacdo do Curso a Avaliacdo realizada pelos
discentes e esta, quando necessario, ira propor medidas de adequacdo ao curso
junto as instancias superiores. A obtencédo dos resultados avaliativos do curso tem
possibilitado um diagnéstico reflexivo sobre o papel desenvolvido pelo IFRO no
ambito interno e externo, favorecendo a ado¢ao de novas acdes e procedimentos
gue atendam as demandas do entorno social no qual esta inserida, contribuindo,
desta maneira, para a construcdo de uma identidade mais proxima a realidade do
ambiente em que se localiza e atua como agente de transformacéo social e cultural.

A avaliacao do PPC traz, em si, a oportunidade de rupturas com acomodacgao

e abre espaco para se indagar qual a importancia do curso para a sociedade, qual a
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melhor politica a ser adotada em sua implementacdo e qual a sua contribuicdo para
a construcdo de uma sociedade mais justa e igualitaria. O processo de avaliacdo é
uma forma de prestacdo de contas a sociedade das atividades desenvolvidas pela
Instituicdo, a qual atua comprometida com a responsabilidade social e com o
desenvolvimento sustentavel da regido.

O acompanhamento e avaliagcdo do Projeto Pedagogico do Curso resultam,
principalmente, de um trabalho integrado entre o Colegiado do Curso e a Comissao
Prépria de Avaliacdo e os demais segmentos do IFRO que, de posse dos resultados,
desenvolvem agbes de construcdo e reconstrucdo do curso e de seu Projeto
Pedagdgico, visando a criagdo de uma atmosfera propicia ao desenvolvimento
social do saber historicamente construido.

Séo considerados relevantes, para o processo de avaliacdo do curso e de seu
Projeto Pedagdgico, os indicadores oriundos de dados originados das demandas da
sociedade, do mercado de trabalho, do Programa de Autoavaliagéo Institucional do
IFRO e dos resultados das atividades de pesquisa e extensao.

O processo de autoavaliacdo do PPC foi implantado de acordo com as
seguintes diretrizes: a autoavaliacdo do curso constitui uma atividade sistematica
que deve ter reflexo imediato na pratica curricular; deve estar em sintonia com o
Projeto de Autoavaliacao Institucional e, por ultimo, deve envolver a participacdo dos
professores, dos alunos e do corpo técnico-administrativo envolvido com o curso.

Cabe a CPA e a Coordenacdo do Curso operacionalizar o processo de
autoavaliacdo junto aos professores, com o apoio do Colegiado do Curso. Deve
haver, ao final do processo, a producdo de relatérios conclusivos, a anélise desses
relatorios conclusivos de autoavaliacdo pela CPA, pela Coordenacdo do Curso e
pelo Colegiado do Curso. Os resultados das andlises do processo devem ser
levados ao conhecimento da comunidade académica por meio de comunicagao

institucional, resguardados os casos que envolverem a necessidade de sigilo ético.
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3.4 PRATICA PROFISSIONAL

3.4.1 Pratica Profissional Intrinseca ao Curriculo

Em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais e a Resolugao
79/CONSUP/IFRO/2016, para o curso de Técnico em Enfermagem Subsequente ao
Ensino Médio, a organizacdo curricular devera explicitar a pratica profissional
intrinseca ao curriculo, desenvolvida nos ambientes de aprendizagem. A Prética
como Componente Curricular (PCC) ndo podera ficar reduzida a um espaco isolado,
gue a caracterize como estagio, nem desarticulada de todo o Curso. Em articulagéao
intrinseca com as atividades do trabalho académico e com o Estagio, o PCC deve
concorrer conjuntamente para a formacao dos profissionais em enfermagem.

A correlacdo entre teoria e pratica que propée o PPC é um movimento
continuo entre saber e fazer na busca de resolucfes de situacdes proprias do aluno
e do professor no ambiente escolar e sera extremamente importante para atuacao
profissional. Assim, a prética vai permear toda a formacdo do futuro profissional,
garantindo uma dimensdo abrangente e interdisciplinar do conhecimento. A prética,
nesta proposta, serd desenvolvida em varias disciplinas no decorrer do curso e tem
como objetivo familiarizar e embasar o estudante em atividades ligadas ao ensino,
pesquisa e extensao.

A experiéncia dos alunos/professores deve ser ponto de partida para a
reflexdo sobre a pratica pedagdgica, criando, desde o primeiro momento do Curso,
uma rede de troca permanente de experiéncias, davidas, materiais e propostas de
atuacao. O eixo norteador da Pratica como Componente Curricular € a transposicéo
do conteldo tedrico para a pratica de ensino, através da andlise de materiais
didaticos, de abordagens de ensino, de tarefas de aprendizagem nas diversas

habilidades da Enfermagem.

3.4.2. Pratica Profissional Supervisionada — estagio e/ou atividade equiparada

O Estéagio Curricular Supervisionado Obrigatorio estara em conformidade com
a Lei 11.788 de 25/09/2008 e através da Resolucdo 79/CONSUP/IFRO/2016, que
regulamenta a oferta de estagio no ambito institucional que prevé o Estagio

Curricular Supervisionado como conteudo curricular que fomenta o perfil do
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formando, consistindo numa atividade obrigatéria, mas diversificada, tendo em vista
a consolidacdo prévia dos desempenhos profissionais desejados, segundo as
peculiaridades do curso. Visa a contemplar uma pratica profissionalizante de
qualidade, vinculada a postura critica diante dos conhecimentos tedricos, assim

como uma postura ética diante do trabalho, tendo por objetivos:

I. propiciar ao aluno subsidios para a compreenséo da realidade institucional;
II. compreender a inter-relacéo teoria e pratica em condi¢cdes concretas;

. trabalhar em condic¢des reais de planejamento e sistematizacao.

No Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio, o estagio
curricular supervisionado obrigatdrio contard com uma carga horaria total de 600
horas (rel6gio). As concedentes de estdgio, que receberdo o estudante para a
realizacdo das atividades previstas, serdo instituicbes de saude publicas e/ou
privadas nacionais e do exterior, de diferentes niveis de atencdo a saulde,
proporcionando ao aluno vivenciar situacdes diversas de cuidado. As instituicdes de
saude serdo aquelas em que o IFRO possuir convénio para realizacao de estagio de
seus alunos.

As atividades a serem desenvolvidas em campo de estagio deverdo estar de
acordo com as atribuicbes e competéncias dos profissionais de enfermagem que
estdo descritas na Lei n° 7.498 de 25 de junho de 1986 que dispde sobre a
regulamentacédo do exercicio de enfermagem e no Decreto n°. 94.406, de 08 de
junho de 1987 que regulamenta a referida lei.

O estagio curricular obrigatério somente poderd ser realizado no quarto
semestre do curso, considerando-se a aprovacao e as competéncias adquiridas nas
disciplinas ja cursadas. Para articular conhecimentos tedricos e praticos construidos
no transcorrer do curso e do estagio, o estudante devera elaborar relatério. Esse
relatério sera feito individualmente e diariamente, devendo conter as atividades
realizadas durante o estagio, destacando-se a importancia e ligagdo com o0s
conteudos tedrico-praticos desenvolvidos no ambito do curso, além de uma reflexao
pessoal sobre estas atividades. O estagio curricular é obrigatorio e o diploma sé sera

expedido apo6s conclusdo e aprovacdo no mesmo.
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3.4.2.1. Estagio Supervisionado no Exterior

O estdgio supervisionado obrigatério e o ndo obrigatério poderdo ser
realizados no exterior, sendo necessario a celebragdo de contrato ou convénio para
garantir a cooperacdo mutua entre o IFRO e o concedente de estagio no exterior,
mediante a formalizacdo de termo de compromisso entre os estudantes e as partes
concedentes de estagio, considerando o projeto pedagogico do curso. As
instituicbes concedentes devem possuir instalagbes que tenham condi¢cdes de
proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural.

O estagio no exterior exigira acompanhamento e a avaliacdo periddica por
orientador do IFRO e por supervisdo da unidade concedente do campo de estagio
no exterior, ambos com formacg&o ou experiéncia profissional compativeis com as
atividades a serem desenvolvidas pelos estagiarios. O estudante deve apresentar ao
professor orientador o Relatorio de Atividades (parcial) e ao término do estagio (final)
conforme prazos estabelecidos pela coordenacéo do curso.

Caso nao seja contemplado com bolsas e/ou recursos de editais especificos,
cabera ao estudante assumir os custos/despesas inerentes ao estagio realizado no
exterior. Sendo responsabilidade do estudante providenciar a documentacao
necessaria para entrada e permanéncia no pais em que realizara o estagio.

O aproveitamento e/ou equiparacao de estagio obrigatério e ndo obrigatério
realizado no exterior devera respeitar o disposto na Resolucdo 14/2015 que dispbe
sobre as normas e procedimentos para a mobilidade estudantil, interna, nacional e
internacional, de estudantes matriculados no Instituto Federal de Rond6nia e demais

legislagbes pertinentes.

3.6. POLITICAS DE INCLUSAO E APOIO AO DISCENTE
3.6.1. Ainclusao educacional

O IFRO Campus Guajara-Mirim néo faz distincdo das pessoas em funcgéo de
suas diferencas individuais, sejam elas orgéanicas, sociais ou culturais, pois a
educagdo € direito tanto das pessoas com necessidades especiais motoras,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades, bem como a outros
grupos que por um tempo foram excluidos, como: os indigenas, os quilombolas e

outros em situacao de vulnerabilidade.
38

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



==. 2 MINISTERIO DA EDUCAGCAO
¥ Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
RS IRIc\)Irﬁzl-ll";LTaUTo FEDERAL s ” Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

Os alunos que se enquadrarem nos diferentes grupos de pessoas excluidas e
marginalizadas, para a sua permanéncia no curso, contardo com o servigo de apoio
do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE), da Equipe Multiprofissional e da Coordenacdo de Assisténcia ao
Estudante, sendo elas as contempladas pelo Decreto n° 7.611/11, cujas
necessidades educacionais se originam em fungao de: deficiéncia, caracterizada por
impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial
que, em interacdo com diversas barreiras, podem ter restringido a sua participacao
plena e efetiva na escola e na sociedade; altas habilidades/superdotacao,
caracterizada por potencial elevado em qualquer uma das seguintes areas, isoladas
ou combinadas: intelectual, académica, lideranca, psicomotricidade e artes;
transtornos globais do desenvolvimento, caracterizados por alteracdes qualitativas
das interagcfes sociais reciprocas e na comunicagdo, um repertorio de interesses e
atividades restrito, estereotipado e repetitivo (autismo, sindromes do espectro do
autismo e psicose infantil); e transtornos funcionais especificos, como dislexia,
disortografia, disgrafia, discalculia, transtorno de atencdo e hiperatividade entre
outros.

Dentre as principais atividades previstas, podem ser citadas a oferta de
instrumentos especiais para pessoas com deficiéncia fisica (Orteses, proteses,
equipamentos para a superacdo de baixa visdo ou baixa audi¢cdo), o
desenvolvimento de acdes para a superacdo de barreiras arquitetbnicas, atitudinais
e pedagdgicas, a criacdo e aplicacdo de estratégias para a garantia da educacao
inclusiva e a articulagdo com 0Orgdos publicos, empresas privadas, grupos
comunitarios, organizacées nao governamentais e outros grupos ou pessoas que
possam atuar em favor da incluséo.

Com a expectativa de garantir condicbes de acessibilidade as pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, o IFRO, Campus Guajara-Mirim, prima pelo
cumprimento legal de possibilitar condicdes de acessibilidade as pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida (de acordo com o Art. 205, 206 e 208 da CF/88;
NBR 9050/2004 da ABNT; Lei n° 10.098/2000; Decretos n° 5.296/2004, n°
6.949/2009, n° 7.611/2011 e Portaria n° 3.284/2003) adotando medidas que
permitem a acessibilidade as suas dependéncias pela comunidade académica e

favorecem a inclusao social.
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Para garantir a protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista (Lei 12.764, de 27 de dezembro de 2012), o NAPNE desenvolvera acodes
junto ao corpo docente no sentido de orientar, acompanhar e sugerir um
planejamento diferenciado, buscando garantir a insercdo do "aluno com
necessidades especificas". Para tanto, algumas a¢fes serdo desenvolvidas:

e orientagao ao corpo docente e discente quanto a acolhida e ao apoio necessério
para a permanéncia da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

e apoio ao docente no trabalho com o académico com Transtorno do Espectro
Autista;

e auxilio e orientagdo no planejamento docente quando necessario;

e acompanhamento do académico com Transtorno do Espectro Autista;

e esclarecer aos discentes, docentes, colaboradores e funcionarios em geral o que é
o Transtorno Espectro Autista, suas especificidades e procedimentos a serem
adotados;

e atendimento aos familiares e ou responsaveis pelo académico com Transtorno
Espectro Autista.

A Lei n. 12.711, de 29 de agosto de 2012, trata das formas de acesso nas
Instituicbes Federais e define o percentual de vagas para 0s ingressantes nos
cursos de graduacédo, onde no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas sao
destinadas para estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas, regulamentando as divisbes de cotas.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (IFRO 2018-2022), versa sobre a
tecnologia assistiva, descrevendo que se trata de: produtos, equipamentos,
dispositivos, recursos, metodologias, estratégias, praticas e servicos que objetivem
promover a funcionalidade, relacionada a atividade e a participacdo da pessoa com
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, visando a sua autonomia, independéncia,
qualidade de vida e incluséo social.

Algumas tecnologias assistivas que poderéo ser trabalhadas no atendimento
aos alunos que delas necessitarem sdo: materiais escolares e pedagogicos
acessiveis, comunicagdo alternativa, recursos de acessibilidade ao computador,
recursos para mobilidade, localizagcéo, a sinalizacdo e o mobiliario que atenda as

necessidades posturais.
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Conforme descrito no Plano de Desenvolvimento Institucional PDI
(20182022), algumas ac¢bes podem ser desenvolvidas como estimulo a permanéncia
e éxito do educando, podemos citar: cursos de nivelamento, aulas de recuperacao
paralela; reforco escolar; auxilio financeiro para alunos em vulnerabilidade
socioeconfmica, atendimento educacional especializado; atendimento
biopsicossocial; servico de orientagéo educacional, encaminhamento ao mercado de
trabalho por meio da integracdo escola-empresa-comunidade; encaminhamento
médico e odontolégico; atividades esportivas e culturais; fortalecimento dos
NAPNES; projetos de pesquisa e extensdo; e acesso aos laboratérios e bibliotecas

equipadas com recursos multimidias, entre outras.

3.6.2 Apoio ao Discente

O apoio ao discente é prestado de diversas formas e por variados segmentos
no ambito do IFRO, de acordo com a necessidade de cada aluno. O Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI (2018-2022) relaciona o0s principais programas
de assisténcia pedagdgica, sendo eles: programas de assisténcia estudantil, plano
de diagnéstico e nivelamento, mobilidade académica, monitoria, dentre outros. O
aluno conta, ainda, com o atendimento da Coordenacdo de Registros Académicos
no que compete a ela, com o apoio irrestrito do coordenador do curso que esta a sua
disposicado em horarios pré-fixados em murais e disponiveis no site da Instituicdo de
Ensino. No ambito da Assisténcia Estudantil, hA um acompanhamento diario por
parte da equipe da Coordenacgédo de Assisténcia ao Educando (CAED) do Campus,
composta, atualmente, por Assistente de Alunos, Assistente Social, Pedagoga,
Enfermeira e Intérprete de Libras, que da suporte ao processo educacional, acesso,
permanéncia e éxito dos alunos.

A equipe multidisciplinar composta no Campus para atuagdo, baseia-se na
Resolucdo n°® 023/REIT-CONSUP/IFRO de 26 de marco de 2018 que regulamenta
os Programas de Assisténcia Estudantil do IFRO, que tem como objetivos: a.
implementar as condi¢cdes de permanéncia dos estudantes no Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia no seu percurso formativo; b.
consolidar o apoio a formacéo académica integral; c. contribuir para o enfrentamento
das desigualdades sociais; d. reduzir as taxas de retencéo e evasao; e. promover a

inclusdo social pela educacgao, articulada com as demais politicas setoriais. Os
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Programas de Assisténcia Estudantil do IFRO visam a ampliar as condi¢bes de
permanéncia e éxito no processo educativo do estudante, bem como conceder
auxilios financeiros aos alunos com vulnerabilidade socioeconémica através do
Programa de Auxilio & Permanéncia — PROAP e o Programa de Auxilio Moradia —
PROMORE e compra de material de consumo, despesas com passagens e
deslocamentos, alimentagdo, entre outros, através do Programa de Atencdo a
Saude e apoio ao ensino, pesquisa e extensdo — PROSAPEX.

A Diretoria de Ensino esta a disposicdo também para ouvir/atender os alunos
nas suas duavidas, reclamacdes e sugestfes tanto de forma presencial quanto pelos
sistemas de comunicacgéo eletronicas de modo que se possa dirimir 0s problemas e
gue os alunos tenham um acompanhamento adequado no decorrer do seu processo
formativo. Ainda poderdo ser desenvolvidas outras acfes como: atendimento
educacional especializado, atendimento biopsicossocial, encaminhamento médico e
odontoldgico, atividades esportivas e culturais, projeto de fortalecimento dos
NAPNES, entre outras.

3.7. TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NO
PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM

O IFRO disp6e de um conjunto de recursos de informética disponivel para a
comunidade académica. Os equipamentos estdo localizados, principalmente, nas
instalacdes administrativas, biblioteca, laboratérios de informatica, laboratorios
especificos, salas de professores, sala de coordenagdes. O Campus Guajara-Mirim
disponibiliza trés laboratérios de informatica, sendo:

e 1° |aboratdrio de informatica com 40 computadores conectados a internet;
e 2° laboratdrio de informatica com 35 computadores conectados a internet;

e 3° laboratério de hardware com 20 computadores.

Além disso, incorpora, de maneira crescente, os avancos tecnologicos as
atividades académicas. Diversas dependéncias comuns disponibilizam servico de
wireless aos estudantes. O IFRO incentiva o corpo docente a incorporar novas
tecnologias ao processo ensino-aprendizagem, promovendo inovagées no ambito
dos cursos. As tecnologias de informacédo e comunicagcao implantadas no processo

de ensino-aprendizagem, e previstas no Projeto Pedagdégico do Curso, incluem,
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especialmente, o uso da imagem e da informatica como elementos principais. E
estimulado o uso, entre os professores, de ferramentas informatizadas que permitem

0 acesso dos alunos aos textos e outros materiais didaticos em midias eletrénicas.

3.7.1. Multimeios Didéaticos

As aulas com Slides, por meio de projetor multimidia ou de aparelhos de
televisdo, possibilitam ao docente utilizar imagens com boa qualidade, além de
enriquecer os contetdos abordados com a apresentacdo de esquemas, animacoes,
mapas, entre outros. Os docentes utilizam também as linguagens dos modernos
meios de comunicacdo, TV/DVD e da musica/som entre outros. A integracdo de
dados, imagens e sons; a universalizacdo e o rapido acesso a informacdo; e a
possibilidade de comunicacdo auténtica reduz as barreiras de espaco e de tempo,

criando um contexto mais propicio a aprendizagem.

3.7.2. Recursos de Informéatica

O Campus de Guajard-Mirim dispde de um conjunto de recursos de
informética disponivel para a comunidade académica. Os equipamentos estdo
localizados, principalmente, nas instalacdes administrativas, biblioteca, laboratérios
de informética, laboratorios especificos, salas de professores, salas de coordenacéo,
sala do NDE. Disponibiliza 02 laboratérios de informatica equipados com 40 e 35
computadores, todos ligados a internet. Além disso, incorpora, de maneira
crescente, 0s avancgos tecnoldgicos as atividades académicas. Também incentiva o
corpo docente a incorporar novas tecnologias ao processo ensino-aprendizagem,
promovendo inovac¢des no ambito dos cursos.

As dependéncias comuns da Instituicdo disponibiliza um servico de wireless
aos estudantes. As tecnologias de informagdo e comunicagdo implantadas no
processo de ensino-aprendizagem e previstas no Projeto Pedagogico do Curso
incluem, especialmente, o uso da imagem e a informéatica como elementos
principais. E estimulado o uso, entre os professores, de ferramentas informatizadas
gue permitam o acesso dos alunos aos textos e outros materiais didaticos em midias

eletrbnicas.
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As aulas com slides, por meio de projetor multimidia ou de aparelhos de
televisdo, possibilitam ao docente utilizar imagens com boa qualidade, além de
enriquecer os contetudos abordados com a apresentacdo de esquemas, animacoes,
mapas, entre outros. Os docentes utilizam também as linguagens dos modernos
meios de comunicacdo, TV/DVD e da musica/som e outros. A integracao de dados,
imagens e sons; a universalizacdo e o rapido acesso a informacao; e a possibilidade
de comunicacdo auténtica reduz as barreiras de espaco e de tempo, criando um
contexto mais propicio a aprendizagem. Nos microcomputadores e softwares

disponibilizados pela Instituicdo para o curso, sao utilizados (as):

a) internet, como ferramenta de busca e consulta para trabalhos académicos e em
projetos de aprendizagem. Sua utilizacdo permite superar as barreiras fisicas e o
acesso limitado aos recursos de informagédo existentes. Os docentes propdem
pesquisas e atividades para os alunos. Os alunos utilizam as ferramentas de busca
(como Periédicos Capes, Google, Google Académico, Yahoo, enciclopédia online,
demais banco de dados e outros) para elaborar e apresentar um produto seu,

estruturado e elaborado a partir dos materiais encontrados;

b) a comunicacdo por e-mail ja esta consagrada institucionalmente. Por meio de
mensagens, alunos e professores trocam informacfes sobre trabalhos e provas e

enviam arquivos e correcdes uns para 0s outros;

C) os pacotes de aplicativos, que incluem processador de textos, planilha eletrénica,
apresentacao de slides e gerenciador de bancos de dados, séo, frequentemente,
utilizados pelos docentes, na instituicdo, para preparar aulas e elaborar provas;
pelos alunos, nos laboratérios de informatica e na biblioteca, como extensdo da sala
de aula. O processador de textos facilita ao aluno novas formas de apropriacdo da
escrita, pois o reescrever é parte do escrever. As planilhas permitem lidar com dados
numéricos em diversos componentes curriculares. Além de calculos numéricos,
financeiros e estatisticos, as planilhas também possuem recursos de geracdo de
gréaficos, que podem ser usados tanto para a percepc¢ao dos valores nelas embutidos

guanto para sua exportagao e uso em processadores de texto, slides ou blogs;
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d) os jogos e simulagBes, propiciando vivéncias significativas, cruzando dados para
pesquisas e fornecendo material para discussdes e levantamento de hipoteses;

e) nivelamento em disciplinas basicas, cursos de extensao e integralizacdo de carga
horaria, online, por meio do ambiente virtual de aprendizagem (AVA), utilizando o
Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment (MOODLE);

f) demais Ferramentas, de Acordo Com o Previsto nos Planos de Ensino.

g) acessibilidade digital e comunicacional (AVA/Moodle; E-mail institucional; Portal
do Aluno; Aplicativo IFRO Mobile; Site do IFRO/Pagina do Campus);

h) acesso a materiais (AVA/Moodle; Repositorio Institucional (em construcao).

3.7.3. Ambiente Virtual de Aprendizagem

O Instituto Federal de Rondonia dispde de Ambiente Virtual de Aprendizagem
(AVA), utilizando o Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment
(MOODLE). O ambiente virtual de aprendizagem (AVA) é desenvolvido para garantir
a interacao entre os agentes envolvidos no processo de ensino-aprendizagem, neste
caso, alunos, professores, tutores e equipe pedagogica de acompanhamento. Em
sua maioria, sdo softwares que estdo disponibilizados na internet e possuem um
conjunto de ferramentas para criar e gerir as atividades que normalmente seriam
executadas de forma presencial.

O objetivo que envolve o AVA é, além de permitir o uso de diversos
conteudos multimidias, possibilitar a interatividade e interacdo entre alunos,
professores, tutores e grupos, Vviabilizando a producdo de conhecimento.
Digitalizadas, as informagcbes podem chegar a diversos lugares e a diversos
dispositivos (computador, tablet, celular etc.) de forma rapida, segura e organizada.
Isso faz as pessoas produzirem e transmitirem saberes, disponibilizando-os na

internet com um click.
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3.8. ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO

O Acompanhamento do egresso do Curso Técnico em Enfermagem se dara
conforme regulamentado na Resolucdo 45/2017/CONSUP/IFRO, sendo constituidas
de ac¢des, projetos e atividades, articuladas entre o ensino, pesquisa e extenséo, que
visam ao cadastramento, ao acompanhamento, a formagéo continuada, a inclusao e
insercao no processo produtivo, ao encaminhamento para o mundo do trabalho e a
manutenc¢ao do vinculo institucional com os antigos estudantes.

Serdo realizadas pesquisas sobre insercdo profissional e empregabilidade;
levantamento de informacdes acerca do ensino ofertado pelo IFRO e sua adequacao
a realidade do mercado de trabalho e area de formacéo; pesquisa sobre insercao
social enquanto atuacdo cidadad e formacdo humanistica promovida pelo IFRO;
promocao de encontros anuais, seminarios, cursos, palestras e outras atividades
voltadas ao contato, atualizacdo e envolvimento dos egressos; manutencdo do
vinculo com o0s egressos, por meio de produtos, servicos e ofertas de vagas em
cursos, a fim de promover praticas continuas e coletivas de beneficio mutuo;
fomento a atividades de integracdo entre egressos e alunos em formacéao, visando a
troca de informagdes e experiéncias; atualizacdo cadastral dos egressos; criagao de
banco de curriculos de egressos; organizacdo de cadastro de instituicbes e
empresas que atuam nas areas afins a formacéo dos egressos do IFRO; divulgacéo

de oportunidades de atualizacéo profissional, concursos, trabalho e emprego.

3.9. INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A integragd@o entre ensino, pesquisa e extensdo visa ao desenvolvimento da
capacidade de investigacdo cientifica como dimensdo essencial a manutencdo da
autonomia e dos saberes necessarios ao permanente exercicio da laboralidade, que
se traduzem nas acfes de ensino, pesquisa e extensao.

Assim, o fazer pedagogico ira integrar ciéncia e tecnologia, bem como teoria e
pratica; concebendo a pesquisa como principio educativo e cientifico e as acdes de
extensdo como um instrumento de didlogo permanente com a sociedade. E
essencial o incentivo a iniciacdo cientifica, ao desenvolvimento de atividades
comunitarias e de prestacdo de servicos, numa perspectiva de participacdo ativa

dentro de um mundo de complexa e constante integracdo de setores, pessoas e
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processos. Para isso, projetos de pesquisa e extensdo serdo fomentados pela
Instituicdo, com disponibilidade de bolsas de pesquisa e extensao para discentes e
apoio institucional aos docentes.

Ainda, os professores deste curso poderdo desenvolver projetos de ensino,
pesquisa e extensdo que sdo financiados por 6rgdo de fomento externo. A
aprendizagem significativa se caracteriza pela interacdo entre conhecimentos
prévios e conhecimentos novos. Nesse processo, 0s hovos conhecimentos adquirem
significado para o sujeito e os conhecimentos prévios adquirem novos significados

ou maior estabilidade cognitiva.

3.9.1. Integracdo com rede publica e empresas

O IFRO - Campus Guajara-Mirim propde-se a buscar e manter parcerias com
entidades, instituicbes publicas, privadas e associacfes de classe, vislumbrando a
cooperacdo nos ambitos cientifico, técnico, tecnolégico e pedagogico, além da
ampliacdo e diversidade dos cenarios de aprendizagem para os alunos do Curso
Técnico em Enfermagem. Os locais de estagio serdo instituicdes de saude de

diferentes niveis de atencdo a saude, da rede publica e privada.

3.10 CERTIFICACAO

3.10.1. Certificacdo de Concluséo de Curso

Apds o cumprimento integral da matriz curricular que compde o curso, sera
conferido ao egresso o Diploma de Técnico em Enfermagem, conforme orientagfes
do artigo 7° do Decreto 5.154/2004, o artigo 38 da Resolugcdo 6/2012 do Conselho
Nacional de Educacéo e o Regulamento da Emissao de Certificados e Diplomas em

vigéncia do IFRO.

4. EQUIPE DOCENTE E TUTORIAL PARA O CURSO
4.1. REQUISITOS DE FORMACAO

Os pré-requisitos de formagédo necessérios para atuar no curso sao aqueles
estabelecidos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n°® 9.394/1996,
e regulamentacbes do Ministério da Educacdo. No quadro a seguir, constam 0s
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requisitos minimos por disciplina. Importante salientar que o quadro podera sofrer

alteracdes no decorrer do curso em virtude do direcionamento da instituicdo e da

forca de trabalho.

Quadro 3 - Requisitos de formagao por disciplina

N° Disciplina Formacdo Minima Requerida
1 | Portugués Instrumental Graduacao em Letras/Lingua
Portuguesa

2 | Matemética Aplicada a Enfermagem Graduacao em Matemética

3 | Legislagéo e Etica Profissional Graduacao em Enfermagem

4 | Morfofisiologia Humana Graduacao em Enfermagem

5 | Micro, Parasito e Imunologia Graduacao em Enfermagem,
Biomedicina, Farmacia ou areas

afins

6 | Biosseguranga e SST Graduacdo em Enfermagem,

Biomedicina, Farmacia ou areas
afins
7 | Orientacdo para Préatica Profissional e | Graduacdo em qualquer area
Pesquisa

8 | Informética Aplicada a Enfermagem Graduacgdo em Informatica

9 | Empreendedorismo Graduacdo em Administracao

10 | Semiologia e Semiotécnica Graduacao em Enfermagem

11 | Enfermagem em Saude do Neonato, da| Graduagdo em Enfermagem

Crianga e do Adolescente.
12 | Farmacologia Aplicada a Enfermagem Graduacao em Enfermagem ou
Farmacia
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13 | Saude do Adulto e Idoso Graduacédo em Enfermagem

14 | Enfermagem em Clinica Médica Graduacédo em Enfermagem

15 | Enfermagem em Clinica Cirurgica Graduacédo em Enfermagem

16 | Enfermagem em Saude da Mulher Graduacédo em Enfermagem

17 | Enfermagem em Saude Coletiva Graduacédo em Enfermagem

18 | Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia Graduacédo em Enfermagem

19 | Enfermagem em Saude Mental Graduacédo em Enfermagem

20 | Assisténcia de Enfermagem na Saude | Graduacdo em Enfermagem
Coletiva e Saude Mental

21 | Assisténcia de Enfermagem na Clinica Graduacao em Enfermagem
Médica

22 | Assisténcia de Enfermagem na Clinica| Graduagdo em Enfermagem
Cirargica

23 | Assisténcia de Enfermagem na Saude da Graduacao em Enfermagem
Mulher

24 | Assisténcia de Enfermagem na Saude do Graduacao em Enfermagem
Neonato, da Crian¢a e do Adolescente

25 | Assisténcia de Enfermagem na Urgéncia e Graduacédo em Enfermagem
Emergéncia

4.2. DOCENTES PARA O CURSO

O corpo docente, que atuara durante o 1° ano do curso, € composto por 10

(dez) professores efetivos com regime de trabalho de dedicacdo exclusiva, conforme

guadro seguinte.

Este quadro poderd sofrer

dimensionamento e direcionamento da instituicdo e da forca de trabalho.

alteragcbes em virtude do
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Quadro 4 - Docentes que atuar&do no curso e sua formagéao

NO

1

N

(62}

9

10

Ronddnia

Nome

Aline Ferreira da
Costa Nery de
Lima

Douglas Moro
Piffer

Karita Santos da
Mota

Regina Coeli
Araujo Bezerra
Lopes

Igor Feij6 dos
Santos

Décio Keher
Marques

Cicera
Alexsandra Costa
dos Santos

Naira Alice
Andrade Arruda

Everton Luiz
Candido Luiz

Marcos
Barros Luiz
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Formacéao

Graduacao em
Enfermagem

Graduacao em
Enfermagem

Graduacédo em
Enfermagem

Graduacgao em
Letras

Graduacao em
Matematica

Graduacédo em
Filosofia

Graduacao em
Biomecidina

Graduacao em

Dados

Graduacao em
Administracéo

Graduacédo em
Farmécia

RT/CH

DE/40h

DE/40h

DE/40h

DE/40h

DE/40h

DE/40h

DE/40h

DE/40h

Processamento de

DE/40h

DE/40h

Link Lattes

http://lattes.cnpq.br/
7486557005569438

http://lattes.cnpq.br/
8754245231535185

http://lattes.cnpq.br/
5549995652708819

http://lattes.cnpq.br/
8262229110810888

http://lattes.cnpq.br/
7593273088638678

http://lattes.cnpq.br/
1186089442014208

http://lattes.cnpq.br/
9120
621732102211

http://lattes.cnpq.br/
1700743321251286

http://lattes.cnpq.br/
4682466384090949

http://lattes.cnpq.br/
2160
591502844896
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4.3 INDICES DE QUALIFICACAO DOS DOCENTES DO CURSO

Quadro 5 - indice de qualificacio dos docentes do curso

Titulacéo Quant.|% do total| Na area do curso Em outras areas
% do
Quant. | % do total | Quant. total
Graduacéo 8 16,3% 0 0,0% 8 19,0%
Aperfeicoamento 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Especializacéo 19 38,8% 3 42,9% 16 38,1%
Mestrado 23 46,9% 3 42,9% 20 47,6%
Doutorado 7 14,3% 1 14,3% 6 14,3%
Livre Docéncia 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Total 49 100,0% 7 100,0% 42 100,0%

4.4. POLITICA DE APERFEICOAMENTO, QUALIFICACAO E ATUALIZACAO

Os documentos institucionais do IFRO dispdem sobre a Politica de
Capacitacéo dos Servidores do Instituto, a qual tem o objetivo de promover e prover
acOes e estratégias de ensino e aprendizagem que possibilitem aos servidores a
construcdo e o aprimoramento de competéncias, habilidades e conhecimentos que
contribuam para o desenvolvimento profissional. Reflete, ainda, a valoracdo do
individuo correspondendo aos padrdes de qualidade e produtividade necessarios ao
atendimento da missao institucional do IFRO.

Sendo assim, a Politica de Capacitacdo prevé Programas que objetivam a
integracdo, a formacdo e o desenvolvimento profissional dos servidores para o
exercicio pleno de suas funcfes e de sua cidadania. Nessa perspectiva, podem ser
ofertados Programas de Integracdo Institucional que fornecam informacoes
pedagogicas basicas; programas de Desenvolvimento Profissional que visam a
atualizar métodos de trabalho e de atividades administrativas e pedagdgicas
desenvolvidas pelos servidores, através da proposicdo de cursos, seminarios,
palestras, encontros, congressos, conferéncias; programas de Qualificacao
Profissional que compreendem o0s cursos de Poés-Graduacdo Lato Sensu
(Especializagcdo) e Stricto Sensu e Programa de Formacédo Continuada dos
servidores docentes e administrativos, com as seguintes tematicas: Educacao
Inclusiva, Novas Metodologias de  Ensino, Capacitacdo  Gerencial,

Interdisciplinaridade, Projetos Integradores, Avaliacéo, etc.
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Ainda de acordo com a Politica de Capacitacdo, o estimulo a P6s-Graduacéao
ocorre mediante concessao de horérios especiais de trabalho, conforme dispem as
normas e legislacdes especificas, bem como o custeio e incentivo na participacéo

nos Programas de Mestrado e Doutorado Interinstitucionais (MINTER/DINTER).

5 GESTAO ACADEMICA

5.1. COORDENACAO DO CURSO

Em obediéncia as politicas de contratacdo de pessoal, e em atendimento as
exigéncias legais, o coordenador do curso desenvolve suas funcdes em REGIME
INTEGRAL de trabalho, com DEDICACAO EXCLUSIVA, conforme demonstrado em

sua portaria de nomeagao.

5.2. COLEGIADO DE CURSO

O Colegiado de Curso seguird a Resolucéo n° 7/REIT - CONSUP/IFRO, de 03
de janeiro de 2018. Os Colegiados de Curso sdo 0Orgdos de apoio a gestdo
pedagdgica, de carater consultivo e deliberativo dos cursos que representam. No
Curso Técnico, o Colegiado de Curso € obrigatorio. O colegiado de curso devera ser
constituido pelo coordenador de curso, docentes em exercicio no curso e discente
regular do curso escolhido entre os seus pares para o mandato de um ano. O
Colegiado de Curso serd presidido pelo Coordenador do Curso e se reunira

ordinariamente a cada dois meses.

5.3. ASSESSORAMENTO AO CURSO
5.3.1. Diretoria de Ensino

Articula-se com a Diregdo-Geral e com os demais setores de manutengéo e
apoio ao ensino para o desenvolvimento das politicas institucionais de educagéo.
Instrui programas, projetos e atividades de rotina, conforme competéncias descritas
no Regimento Interno do Campus, nos Regulamentos da Organizacdo Académica e
nas instrugdes da Direcao-Geral; organiza, executa e distribui tarefas referentes ao

desenvolvimento do ensino. Conta com as seguintes sec¢des de apoio: Coordenacao

52

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



==. 2 MINISTERIO DA EDUCAGCAO
¥ Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
RS IRIc\)Irﬁzl-ll";LTaUTo FEDERAL s ” Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

de Assisténcia ao Educando (CAED, Coordenacdo de Biblioteca (CBIB),
Coordenacédo de Registros Académicos (CRA), Nucleo de Atendimento as Pessoas
com Necessidades Especificas (NAPNE), Nucleo Pedagogico Multidisciplinar
(NUPEM) e o Departamento de Apoio ao Ensino (DAPE).

5.3.1.1. Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas

Os alunos que se encontrarem com necessidades especificas, dificuldade
extraordindria para a sua permanéncia no curso, poderdo contar com o servico de
apoio do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas —
NAPNE. Dentre as principais atividades previstas, podem ser citadas a oferta de
instrumentos especiais para pessoas com deficiéncia fisica (Orteses, proéteses,
equipamentos para a superacdo de baixa visdo ou baixa audicdo), o
desenvolvimento de acdes para a superacdo de barreiras arquitetbnicas, atitudinais
e pedagdgicas, a criacdo e aplicacdo de estratégias para a garantia da educacao
inclusiva e a articulagho com orgdos publicos, empresas privadas, grupos
comunitarios, organizacées nao governamentais e outros grupos ou pessoas que
possam atuar em favor da inclusdo. Informagbes mais completas podem ser

conferidas no projeto de implantacdo do Nucleo.

5.3.2. Departamento de Extensé&o

Orienta o0s agentes das comunidades interna e externa para o
desenvolvimento de projetos de extenséo, considerando a relevancia dos projetos e
a viabilidade financeira, pedagdgica e instrumental do Campus; participa de
atividades de divulgacdo e aplicacdo dos projetos, sempre que oportuno e
necessario.

Por meio da Coordenacdo de Integracdo entre Escola, Empresa e
Comunidade, cumpre as atividades de rotina relativas a estagio (levantamento de
vagas de estagio, credenciamento de empresas, encaminhamento ao mercado de
trabalho, etc.), desenvolve planos de intervencdo para conquista do primeiro

emprego, acompanha egressos por meio de projetos de integracdo permanente,
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constréi banco de dados de formandos e egressos, faz as diligéncias para excursées
e visitas técnicas, dentre outras funcdes.

Em geral, o Departamento de Extensédo apoia a Administracdo, a Diretoria de
Ensino e cada membro das comunidades interna e externa no desenvolvimento de
projetos que favorecam ao fomento do ensino e da aprendizagem. Usa, como
estratégia, a projecao, a instrucdo, a logistica, a intermediacédo e o marketing.

5.3.3. Departamento de Pesquisa, Inovacéo e Pés-Graduacéo

Atende as necessidades da Instituicdo, também, de forma articulatéria,
relacionando a pesquisa e a inovagdo com as atividades de ensino e extensao;
responde pela necessidade de informacdo, organizacdo e direcionamento das
atividades afins, atentando-se para as novas descobertas e o desenvolvimento de

projetos de formacao e aperfeicoamento de pessoas e processos.

5.3.4. Equipe Técnico-Pedagdgica

5.4.4.1 Departamento de Apoio ao Ensino

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino; presta apoio ou
exerce atividade de orientacdo a professores e alunos, quanto a elaboracéo,
tramitacdo, organizacdo, recebimento e expedicdo de documentos referentes ao
ensino profissionalizante de nivel médio; controla materiais e recursos didaticos
disponibilizados aos docentes e académicos deste nivel de ensino, conforme a
necessidade; com auxilio de uma equipe de pedagogos e técnicos em assuntos
educacionais, presta apoio pedagogico aos alunos e professores.

O atendimento e acompanhamento pedagdgico aos docentes tém como
objetivo efetivar a consolidagcdo da proposta curricular, visando a garantir o perfil e
competéncias a serem desenvolvidas nos alunos e esta pautada no dialogo. Além
do coordenador do curso, o atendimento € desenvolvido pelos seguintes

profissionais:

e Pedagogo, que implementa a execucéo, avaliacdo e coordena a (re)construcéo do
projeto pedagdgico com a equipe escolar; viabiliza o trabalho pedagogico coletivo e
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facilita o processo comunicativo da comunidade escolar e de associagbes a ela
vinculadas. Assessora nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

e Técnico em Assuntos Educacionais, que coordena as atividades de ensino,
planejamento e orientacdo, supervisionando e avaliando estas atividades, para
assegurar a regularidade do desenvolvimento do processo educativo. Assessora as

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

54.4.2 Coordenagdo de Assisténcia ao Educando/Departamento de
Assisténcia ao Educando

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino e a Departamento de
Apoio ao Ensino; prestar informagfes a todos de direito no que se refere as notas
obtidas nas etapas; oferece orientacdo a alunos quanto ao aproveitamento, a
frequéncia, as relacbes de interagcdo no ambito da Instituicdo e outros principios
voltados para o bom desenvolvimento dos estudos.

O atendimento e acompanhamento pedagoégico as turmas e aos alunos, de
forma individualizada, tém como objetivo o desenvolvimento harmonioso e
equilibrado em todos os aspectos do individuo fisico, mental, emocional, moral,

estético, politico, educacional e profissional. Os servigcos especificos séo:

e Servico Social, que presta assisténcia ao aluno em relacdo aos aspectos
socioecondémicos, envolvendo: constru¢do do perfil dos que ingressam no Campus;
levantamento de necessidades; elaboracdo de planos de apoio financeiro que
envolva, por exemplo, bolsa-trabalho e bolsa-monitoria; realizacdo de outras
atividades de atendimento favoravel a permanéncia do aluno no curso e ao seu

bem-estar;

e Servico de psicologia: atende aos alunos em relagéo aos aspectos psicoldgicos,

por meio de orientacdes, estudos de caso, diagnosticos e atendimentos de rotina.
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e Servico de Atendimento Educacional Inclusivo: atende alunos com
necessidades educacionais especificas. Portanto, existe uma inter-relacdo com o
Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas e demais
setores de apoio pedagdgico e administrativos, com vistas a atender, principalmente,

ao Programa de Assisténcia Estudantil do IFRO.

5.  INFRAESTRUTURA

6.1. INFRAESTRUTURA FiSICA E RECURSOS MATERIAIS

O Campus Guajara-Mirim estd em processo de expansdo de sua
infraestrutura, com garantia dos ambientes e recursos para a realizagdo do curso.
Os setores de atendimento possuem equipamentos e mobilidrios adequados, além
de pessoal de apoio para organizacdo dos espacos e instrumentos de trabalho. Para
atender, de forma adequada, as necessidades académicas, foram projetadas suas
instalacdes prediais dentro dos padrdes exigidos pelos 6rgdos de controle. As
instalagbes prediais construidas, de excelente qualidade, sdo em alvenaria e
estrutura de concreto aramado, com fechamento em vidro e tijolo ceramico, piso
ceramico antiderrapante, revestimento externo com reboco, massa acrilica e, no
interno, com reboco, massa corrida, pintura latex/acrilica, textura e azulejos
(laboratérios e conjuntos sanitarios) com portas internas de madeira e janelas com
vidro temperado. A instalacdo elétrica estd de acordo com as normas da
concessionaria local.

Na parte interna, todo o sistema é embutido com quadros de distribuicdo de
acordo com as cargas, interruptores, tomadas e luminarias fluorescentes distribuidos
em conformidade com as necessidades e codigo de obra. Todos 0s ambientes serao
climatizados por ar condicionados tipo Split, dimensionados de acordo com a area e
normas técnicas. A instalacdo hidrossanitaria atende as normas da concessionaria
local, inclusive, as exigéncias de seguranca. O prédio utiliza cobertura segundo as
normas técnicas e de acordo com o indicado nos instrumentos editados pelos

orgaos de controle.
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6.1.1. Estrutura Fisica

Para melhor detalhar a estrutura fisica e académica do Campus, para o

funcionamento do curso em tela, sera apresentado, a seguir, um quadro contendo as

reparticdes e dependéncias a serem utilizadas por professores e alunos no exercicio

das atividades de ensino, de pesquisa, de extensdo e na realizagdo de outras

atividades que sejam complementares ao processo de desenvolvimento do ensino e

da aprendizagem.

Quadro 6 - Infraestrutura e respectivas quantidades e tamanho em metros

quadrados
DEPENDENCIAS QUANTIDADE TAMANHO
Sala de Aula 21 54 m2
Sala de Professores 1 54 m2
Laboratorio de Informética 3 54 m2
Laboratérios de Ciéncias 2 62 m2
(Quimica/Biologia/
Biotecnologia)
Sala da Direcdo-Geral 1 27 m2
Gabinete da Direcao- 1 27 m2
Geral
Sala das Coordenacdes e 1 54 m2
Apoio ao Ensino
Sala de Apoio 1 27 m2
Administrativo- CRA
Sala de Direcgéo de 1 27 m2
Ensino
Sala de Direcgéo de 1 54 m?2
Planejamento e
Administragdo-DPLAD
Centro de convivéncia 1 1618 m2
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6.1.2 Recursos materiais

Os recursos materiais dos laboratérios serdo apresentados na secéo

especifica dos laboratorios, os demais sdo apresentados abaixo:

a) Salas de Aula

A Instituicdo disponibiliza, aos seus académicos, salas de aula adequadas e
confortaveis, com 54m?2 de dimenséo, construidas em alvenaria e concreto armado,
com fechamento em vidros temperados, piso ceramico antiderrapante, revestimento
em massa corrida e pintura latex/acrilica. A instituicdo dispde de TVs e projetores
multimidia para utilizacdo durante as aulas. Todas as salas de aula utilizadas sao
mobiliadas com 40 carteiras individuais, com acabamento em foérmica, quadros
brancos e climatizadas com central de ar condicionado. O IFRO conta com salas de
aula padronizadas, com capacidade para 40 alunos e planejadas para oferecer as
melhores condicbes de aprendizagem, atendendo as disposi¢cdes regulamentares

quanto a dimensdo, iluminacéo, ventilagdo, mobiliario e limpeza.

b) Sala de Professores
O Campus conta com uma sala de professores, mobiliada com mesas de

trabalho, geladeira, cadeiras e espacos destinados ao trabalho individual.

6.2 INFRAESTRUTURA DE ACESSIBILIDADE AS PESSOAS COM
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS

6.2.1 Acessibilidade para pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade
reduzida

O campus esta se adaptando para proporcionar condicdes de acesso e
utilizacdo de todos os seus ambientes ou compartimentos para pessoas com
necessidades especificas ou com mobilidade reduzida, inclusive, adaptacéao de sala
de aula, biblioteca, auditérios, ginasios e instalacdes desportivas e laboratérios,

areas de lazer, estacionamentos e sanitarios.
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Em atendimento a Lei Federal n.° 10.098/2000 e ao Decreto 5.296/2004, o
campus tem:
a) Estacionamento e/ou acesso adequado e reservado, proximo as edificacdes, para
portadores de necessidades especiais (esta em construcao);
b) Em toda edificacdo, com mais de um pavimento, existirhd acesso facilitado por
rampa, calgcada rebaixada e/ou elevador;
c) Os sanitarios sdo adaptados para pessoas com deficiéncia, com equipamentos e
acessorios;
d) Largos corredores, facilitando a locomocgéo e acesso aos varios ambientes; e)
Locais de reunido com espacos reservados, facilitando a acessibilidade. Devera ser
cumprido o estabelecido na NBR 9050 (ABNT, 2004) e legislacbes aplicaveis.

6.2.2 Acessibilidade para alunos com deficiéncia visual

O campus Guajara-Mirim possui equipamentos que favorecem a
acessibilidade para alunos com deficiéncia visual, como uma impressora braile,
regletes, sorobans e softwares especificos, a fim de facilitar o ensino-aprendizagem

a todos os alunos.

6.2.3 Acessibilidade para alunos com deficiéncia auditiva

Historicamente, as pessoas com necessidades educacionais especificas tém
sido alvo de discriminacdo e preconceito em todos os aspectos da vida comunitaria.
Nos ultimos trinta anos, porém, tem-se observado uma mudanca substancial em
uma longa trajetéria, com episodios que vao desde o aniguilamento e isolamento em
instituicoes especificas — muitas vezes tidas como “depdsitos” — até a conquista de
direitos assegurados em documentos oficiais em ambito nacional e internacional.
Segundo o IBGE, Censo 2000, no Brasil, existem 24,6 milhdes de pessoas com
algum tipo de deficiéncia ou incapacidade, o que representa 14,5% da populagéo
brasileira.

Um marco significativo que demonstra o avango das conquistas dos
movimentos de surdos, por exemplo, esta mencionado no Decreto 5.626, de 22 de
dezembro de 2005, que regulamenta a Lei 10.436, de 24 de abril de 2002, dispondo

sobre a Lingua Brasileira de Sinais — Libras, e o art. 18 da Lei Federal n® 10.098, de
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19 de dezembro de 2000, que trata da acessibilidade de pessoas com necessidades
especificas.

E possivel a construcdo de novos sentidos para o trabalho de educacdo no
campo da diferenca, a partir do momento em que a educacdo possa ser
compreendida como um processo amplo, de gestdo participativa e comprometida
com as multiplas necessidades e possibilidades inerentes ao campo da inclusdo. O
campus conta com um profissional intérprete de libras em seu quadro docente, e
esta se adaptando para adquirir equipamentos que favorecam a acessibilidade para

alunos com deficiéncia auditiva.

6.3 INFRAESTRUTURA DE LABORATORIOS
6.3.1. Laboratérios Didaticos de Formacao Basica

As atividades desenvolvidas em laboratério buscardo complementar a
producdo do saber através de distintos contextos de aprendizagens, indispenséaveis
para o ensino das habilidades previstas no curso. O curso Técnico em Enfermagem
do IFRO, Campus Guajara-Mirim, conta com 0 seguinte espac¢o para realizacdo de

sua atividade de formacéao basica:

LABORATORIO QUANTIDADE
Laboratério de Biologia 01
Laboratério de Quimica 01

6.3.2. Laboratérios Didaticos de Formacéao Especifica

O Laboratério de Ensino de Praticas € um recurso pedagdgico no
desenvolvimento das competéncias e habilidades inerentes a profissédo, além de
possibilitar respeito ao ritmo da aprendizagem do aluno individualmente, facilitando o
processo ensinar/aprender. Contribui ainda na superacdo da questdo da ética no
trato com 0s usuarios que procuram o atendimento de saude, tanto na rede publica
guanto na privada. As atividades realizadas em laboratérios de praticas de ensino
constituem um valioso recurso para 0 ensino-aprendizagem, demonstrando e

visualizando o que devera ser a educacao no futuro.
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O docente, quando em laboratorio durante as aulas, além de estar ampliando
a sua capacidade de interagir com o outro e da flexibilidade no ensinar, tem a
ocasido propicia para avaliar seu papel como educador. Considerando que nem
todas as habilidades e atitudes podem ou devem ser treinadas na situacao de vida
real, o laborat6rio torna-se um cenario estratégico e valioso no desenvolvimento das

praticas de ensino.

QUANTIDADE LABORATORIO STATUS

01 Laboratério de Semiologia e A Implantar até 2020
Semiotécnica

Recursos fisicos: em um laboratorio, que além das praticas de ensino visa também
a reproducéo dos ambientes basicos de uma unidade de atendimento assistencial, a
estrutura fisica compativel € primordial. Para tanto, o laboratério sera composto de
cinco ambientes distintos: recepcdo do cliente e desenvolvimento de técnicas em
urgéncia/emergéncia; sala de observacdo, sala de anotacfes, sala para praticas
especializadas em pacientes graves/critico (mini-UTIl) e central de material
esterilizado, que, por sua vez, € composta pelos trés ambientes basicos: entrega e

lavagem de material sujo; preparo e esterilizacao.

Recursos humanos: o quadro minimo deve ser composto por um Coordenador ou
Responséavel Técnico (RT); um Assistente de Laboratério e um funcionario exclusivo
para a limpeza. Pode ser dimensionado também dois estagiarios de Enfermagem.

Recursos materiais: o laboratério exige uma gama de recursos materiais que
equivalem aos mesmos utilizados em hospitais e postos de saude, tais como:
seringas, sondas diversas, soros, ataduras, esparadrapo, solu¢des para desinfeccéo
e esterilizacdo quimica etc, conforme a lista de materiais em anexo.

E adequado que haja um professor a cada grupo de dez alunos. A turma sera
dividida em grupos de dez para cada etapa do laboratorio (por exemplo: recepcéo e
sala de observacédo). Quanto a manutencéo e reposicao de material, o ideal € que o

inventario seja realizado semestralmente e, em seguida, seja realizada a reposicao

61

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



==. 2 MINISTERIO DA EDUCAGCAO
¥ Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
RS IRIc\)Irﬁzl-ll";LTaUTo FEDERAL s ” Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

dos estoques. O responsavel por esta atividade pode ser o coordenador do curso

juntamente com o assistente de laboratdrio.

Quanto aos protocolos, deve-se normatizar:

a) Reserva do Laboratério e Protocolo de Aula — com uma ficha apropriada onde
o RT do curso faca a reserva especifica: nome do docente, inicio e fim do
curso, tema da aula, carga horaria, data e horario para uso do laboratério,
namero de alunos, equipamentos e materiais de consumos a serem
utilizados.

b) Controle Patrimonial e Materiais Mantidos em Estoque

c) Manual de Biosseguranca e Controle de Infeccdo: o Manual é um guia de
orientacdo no equacionamento da biosseguranca e controle de infeccfes no
laboratério. E composto pelas normas gerais de higiene, como uso correto
dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), lavagem das maos etc.;
medidas de protecdo profissional; medidas de prevencédo de acidentes com

perfu rocortantes e outros.

6.4. BIBLIOTECA

6.4.1. Espaco fisico

O campus conta com uma biblioteca aos alunos, em ambiente climatizado,
dindmico e organizado, contendo referéncias bibliograficas imprescindiveis a sua
formacdo. Entende-se que o conhecimento construido ao longo dos tempos,
especialmente sistematizados em livros e outras formas de divulgacdo, deve ser
objeto de estudo e ficar disponibilizado aos alunos, para a fundamentacéo teérica de
suas atividades estudantis e profissionais. Por isso, salienta-se a importancia a ser
dada a Biblioteca, que conta ainda com acervo virtual de consulta e sistemas de
acesso a este acervo. Os planos de disciplinas, constantes no ementario deste PPC,
trazem uma lista de bibliografia basica e complementar que estara presente na
biblioteca do campus.

A consulta ao acervo podera ser realizada nos terminais da biblioteca, ou via
Web que poderd ser feita em qualquer computador conectado a Internet. Na

consulta local, os funcionarios da biblioteca estardo a disposicdo dos usuarios,
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orientando-os individualmente na pesquisa do material solicitado, seja nos terminais

OuU nas estantes.

6.5.2 Demonstrativo da relacéo unidade/quantidade

A biblioteca opera com um sistema informatizado, possibilitando facil acesso
ao acervo. O sistema informatizado propicia a reserva de exemplares cuja politica de
empréstimo domiciliar prevé o empréstimo méaximo de (03) trés livros
concomitantemente e o prazo maximo de 07 (sete) dias para o aluno e no maximo 5
(cinco) livros concomitantemente e o prazo de 14 (quatorze) dias para oS
professores, além de manter pelo menos 1 (um) volume para consultas na prépria
Instituicdo. Os Técnicos Administrativos em Educacdo, estagiarios e temporarios
também poderao fazer empréstimos de livros.

O acervo devera estar dividido por areas de conhecimento, facilitando, assim,
a procura por titulos especificos, com exemplares de livros e periddicos
contemplando todas as é&reas de abrangéncia do curso. O funcionamento de
Bibliotecas do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia-
IFRO, esta regulada pela resolug¢édo n°® 21/CONSUP/IFR0O/2015.

6.5 OUTROS AMBIENTES ESPECIFICOS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

6.5.1 Espaco para eventos

O Campus conta com instalacdes fisicas que atendem as necessidades para
realizacdo de pequenos e meédios eventos, tais como: sala de conferéncias e amplo

patio coberto.

7. BASE LEGAL

7.1. DIRETRIZES CURRICULARES NACIONAIS DO CURSO

Os projetos pedagogicos dos cursos técnicos de nivel médio atendem ao
respectivo Catalogo do Ministério da Educacdo, as diretrizes especificas da
modalidade dos cursos e as normatizacdes internas. No ambito da legislacéao

nacional, elencam-se como referéncias comuns e recorrentes:
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a) Catédlogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio: define carga horéaria de
cada formacdo e sua area de conhecimento, sugere abordagens para 0S cursos,
traca perfis de formacao e apresenta campos de atuacao profissional,

b) Decreto 5.154/04: regulamenta o paragrafo 2° do artigo 36 e os artigos 39 a 41 da
Lei 9.394/96;

c) Lei 11.788/08: dispbe sobre o estagio;

d) Lei 11.892/08: cria os Institutos Federais;

e) Lei 9.394/96: estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional;

f) Parecer CEB/CNE 39/2004: dispbe sobre a aplicacdo do Decreto 5.154/2004 na
educacao profissional técnica de nivel médio;

g) Resolucdo CEB/CNE 2/2012: institui as novas Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Médio;

h) Parecer CNE/CBE n° 3/2018: trata da atualizagdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio.

i) Resolucdo CEB/CNE 6/2012: institui as novas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio;

j) Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI do IFRO Campus Guajara-Mirim-
quinquénio 2018-2022.

64

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



==. s, MINISTERIO DA EDUCA(;AO
Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
EEN INS-I:ITUTO FEDERAL Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia
Rondénia
REFERENCIAS

BRASIL. Lei. 11.892 de 29 de dezembro de 2008-Institui a Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, e da outras providéncias. Diério Oficial da
Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, v. 30, 2008.

. Decreto n. 7.566, de 23 de setembro de 1909: Cria nas capitais dos
Estados da Republica Escolas de Aprendizes e Artifices para o ensino profissional
primario e gratuito. Histéria do ensino industrial no Brasil, v. 1, p. 163, 1961.

. Instituto Federal de Rondonia. Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI 2018-2022). Porto Velho: IFRO, 2018. Disponivel em:
<https://portal.ifro.edu.br/planejamentoestrategico-nav>. Acesso em: Acesso em:
02/05/2018.

SISTEC, SITE. Disponivel em:< http://www. sistec. mec. gov. br/>. Acesso em:
28/02/2019. v. 10, 2016.

BRASIL. Instituto Federal de Rondbnia. Assessoria de Comunicacdo e Eventos
(ASCOM). Distribuicéo territorial das unidades do IFRO. Porto Velho: IFRO,
2017. Disponivel em: <https://www.ifro.edu.br/comunicacao/ascom>. Acesso em:
Acesso em: 02/02/2019.

. Instituto Federal de Ronddnia. Coordenacao de Comunicagdo do Campus
Guajara-Mirim (CCOM). Histérico do Campus Guajara-Mirim. Porto Velho: IFRO,
2018. Disponivel em: <https://www.ifro.edu.br/guajara-mirim/o-campus>. Acesso em:
Acesso em: 02/02/2019.

Ministério da Educacdo. Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos.
Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docmané&view=download&alias=41
271-cnct-3-edicao-pdf&category_slug=maio-2016-pdf&ltemid=30192>. Acesso em:
02/05/2018.

. Lei n. 7.498/86. Dispde sobre a regulamentacdo do exercicio da
Enfermagem e dé& outras providéncias. Brasilia; 1986. Disponivel em:
<http://www.planalto.qgov.br/CCIVIL/LEIS/L7498.htm>. Acesso em: 02/05/2018.

. Decreto n. 94.406/87. Regulamenta a Lei n. 7.498/86, que disp0de sobre
0 exercicio da enfermagem e da outras providéncias. Brasilia; 1987. Disponivel
em: <http://www.corenpr.org.br/legislacao/decretos/decret0l impressao.htm>.
Acesso em: 02/05/2018.

. Instituto Federal de Rondénia. Regulamento da Organizacdo Académica
dos Cursos Técnicos de Nivel Médio. Porto Velho: IFRO, 2016.

65

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019


http://www.planalto.gov.br/CCIVIL/LEIS/L7498.htm
http://www.corenpr.org.br/legislacao/decretos/decret01_impressao.htm

(]

==. | s, MINISTERIO DA EDUCA(;AO
Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
EEN IRIc\)Irﬁzl-ll;L-ll-aUTo FEDERAL Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

. Lei 12.711/2012. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011- 2014/2012/lei/112711.htm. Acesso em
19/05/2018.

. Decreto ne 7.612/2011. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011- 2014/2011/Decreto/D7612.htm.
Acesso em 19/05/2018.

Relatorio final do Projeto Diagndéstico Regional Guajara-Mirim. 2018.

Ministério da Educacao. Parecer CNE/CES N° 150/2019. Trata-se da consulta sobre
o Estagio no Exterior.

66

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



==. MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
L1 L IRIc\)Irﬁzl-ll;L-ll-aUTo FEDERAL Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

APENDICE: PLANOS DE DISCIPLINA

1° SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: PIN - Portugués Instrumental

CH Tedrica: 32 |CH Prética:----- CH Total:40 CH EAD: 8 Cadigo:

Objetivo Geral:

Aprimorar a competéncia linguistica do discente para que possa exercé-la de
maneira adequada em qualquer situacdo em que se apresente, sabendo discernir e
decidir a respeito de que padrdo linguistico utilizar em dada situacdo, além de
dominar o padréo culto da lingua valorizado socialmente e no contexto académico.

Objetivos Especificos

° Desenvolver no discente a capacidade de pensar por meio do
reconhecimento e uso de diferentes formas de comunicacao e estudos das normas
gramaticais.

° Estabelecer a relacdo entre a organizacdo de um texto e a gramatica que o
sustenta, objetivando a exploracdo dos variados recursos expressivos, a fim de
analisar e produzir textos dentro de um contexto.

Ementa:

Compreensédo e Interpretacdo de texto. Denotacdo e conotacdo. Funcdes da
linguagem. Intertextualidade e polifonia. Textualidade: coeséo e coeréncia. Variagédo
linguistica. Formalidade e informalidade. Tipos e géneros textuais. Conhecimentos
gramaticais: Grupos vocdlicos, divisdo sildbica, ortografia. Estrutura de palavras
[sufixos e prefixos das terminologias técnicas, relacionadas a semiologia e clinica
cirtrgica]. Flexdes do substantivo e do adjetivo. Verbos: classificacdo, conjugacéo.
Emprego dos tempos e modos verbais. Pronomes. Palavras homoénimas, parénimas,
cognatas e sinbnimas. Estrutura da oracdo e do periodo. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de colocacédo. Pontuacao. Producao de
leitura e escrita de textos. Relatérios de Enfermagem.

Referéncias Basicas:

BECHARA, Evanildo. Moderna Graméatica Portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro:
Lucerna: 2009.

CEGALA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da Lingua Portuguesa. 45.
ed. Sao Paulo: Nacional, 2002.

GUIMARAES, Elisa. A articula¢&o do texto. S&o Paulo: Atica, 2000.

67

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



onE
[ ] ]
EEE INSTITUTO FEDERAL

Ronddnia

‘ Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
" Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

MINISTERIO DA EDUCAGCAO )

LUFT, Celso Pedro. A virgula. Sdo Paulo: Atica, 2009.

Referéncias Complementares:

GARCIA, Othon. Comunicacdo em prosa moderna. Rio de Janeiro: FGV, 1988
KOCH, Ingedore V. A inter-acao pela linguagem. S&ao Paulo: Contexto, 1992.
PLATAO e FIORIN. LicBes de texto: leitura e redacéo. S&o Paulo: Atica, 2006.
TRAVAGLIA, L. C. Gramatica e interacdo — uma proposta para o ensino de
gramatica no 1° e 2° graus. Sao Paulo: Cortez, 1996.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: MAE - Matematica Aplicada a Enfermagem

CH Tedrica: [CH Prética:------ CH Total:40 CH EAD: 8 Cddigo:
32 -

Objetivo Geral:

Proporcionar ao discente aprimoramento em relagdo a Razao, Proporcao, Regra de
trés simples e Célculo de dosagens.

Objetivos Especificos

-Conhecer sobre matemaética basica;
-Realizar calculo de dosagem de medicamento.

Ementa:

Razdo. Proporcdo. Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais.
Porcentagem. Regra de Trés Simples. Estudo das unidades de medida e técnicas de
conversao entre essas unidades. Calculo de dosagens.

Referéncias Basicas:

IEZZ| Gelson, DOLCE Osvaldo, DEGENSZAJN David - Mateméatica: ciéncia e
aplicacdes, vols. 1, 2 e 3: ensino médio/ Roberto Périgo, Nilze de Almeida — 6. ed. —
Sao Paulo: Saraiva, 2010.

Referéncias Complementares:

STOCCOSMOLE Kétia Cristina Matematica — ensino médio — vols. 1, 2 e 3 — 18, 23
32 séries DINIZ Maria Ignez de Souza Vieira — 5. ed. — Sao Paulo: Saraiva, 2005.
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PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: LEP - Legislac&o e Etica Profissional

CH Tedrica: 32 |CH Prética:----- CH Total:40 CH EAD: 8 Caodigo:

Objetivo Geral:

Conhecer as bases éticas e legais para o exercicio da Enfermagem. Conhecer o
papel do técnico em Enfermagem no exercicio legal da profissdo com base nos
conhecimentos de deontologia que regulamentam suas atividades.

Objetivos Especificos

e Compreender a responsabilidade legal do profissional de Enfermagem com a
finalidade de discutir os principios da ética;

e Discutir a ética enquanto significado da humanizacdo na conduta efetiva do
exercicio profissional,

e Contextualizar o comportamento ético e moral do técnico em enfermagem,
com base nas normas, principios e deveres pertinentes a conduta ética
profissional,

e Desenvolver capacidades para exercer a Enfermagem pautada em principios
éticos;

e Conhecer e analisar o cédigo ético, os valores politicos e 0os atos normativos
da profisséo.

Ementa:

Relacionar o processo de trabalho da enfermagem com os principios da Etica e
Bioética. Discutir Etica pessoal, postura, ética profissional do trabalho em equipe de
saude frente as praticas interdisciplinares e multiprofissionais. Aspectos éticos do
Processo de Cuidar. Demonstrar compromisso ético, humanistico e social com o
trabalho multiprofissional. Legislacdo do exercicio profissional. Aspectos éticos
relacionados a questdes especificas.

Referéncias Basicas:

SANTOS, N. C. M. Legislacao profissional em saude: conceitos e aspectos éticos.
Sé&o Paulo: Erica, 2014.

GELAIN, I. A ética, a bioética e os profissionais de enfermagem. 4 ed. Séo
Paulo: EPU, 2010.

FREITAS, G. F.; TAKA, O. Etica no contexto da pratica de enfermagem. Rio
de Janeiro: Medbook, 2010.

Referéncias Complementares:
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TAKA, O.; SCHMIDT, M. J. Exercicio da enfermagem: uma abordagem ético-legal.
3 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

OGUISSO, T.; ZOBOLI, E. Etica e bioética: desafios para enfermagem e a satde.
Séo Paulo: Manole, 2006

SANTANA J. C. B. Conflitos éticos na area da saude: como lidar com esta
situacao? 1 ed. S&o Paulo: Erica, 2012.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: MFH - Morfofisiologia e Desenvolvimento Humano

CH Tedrica: 60 |CH Prética: 20 [CH Total:100 [CH EAD: 20 Cdodigo: MFH

Objetivo Geral:

Descrever os principais sistemas organicos do corpo humano em seus aspectos
micro e macro-morfologicos, funcionais e seu desenvolvimento.

Objetivos Especificos

e Desenvolver capacidades de conceitualizacdo e descricdo das estruturas
macro-anatdémicas do corpo humano;

e Oportunizar a capacidade de caracterizacdo das estruturas micro-anatémicas
e suas interacdes na constituicdo de tecidos e 6rgaos do corpo humano;

e Propiciar a compreenséo basica da fisiologia e das intera¢6es funcionais dos
orgaos, aparelhos e sistemas nos processos vitais do corpo humano.

e Proporcionar a interpretacdo do processo de desenvolvimento das estruturas
anatbmicas da perspectiva embriolégica a gerontoldgica.

Ementa:

Transdisciplinarmente: micro e macroanatomia dos tecidos, érgdos e aparelhos,
fisiologia dos sistemas e desenvolvimento do corpo humano. Enfase: anatomia
topogréfica dos sistemas musculo-esquelético e cardiovascular.

Referéncias Basicas:

DANGELO, J. G., FATTINI, C. A. Anatomia humana sistémica e segmentar, 30
ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 2007.

GUYTON, A. C.; HALL, J. E. Tratado de fisiologia médica. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2011.

MOORE, K. L.; PERSUAD, T. V. N.; TORCHIA, M. G. Embriologia béasica. 8. ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

FREITAS, E.V.; PY, L.; NERI, A. L.; CANCADO, F. A. X.C.; GORZONI, M.L. ; DOLL,
J. Tratado de Geriatria e Gerontologia. 32 Edi¢ao. Editora Guanabara Koogan,
2006.
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Referéncias Complementares:

DALLEY, A. F., MOORE, K. L. 0. Anatomia orientada para a clinica. 5. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.

SOBOTTA, J. Atlas de anatomia humana. 23. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2013.

THIBODEAU, G. A.; PATTON, K. T. Estrutura e fun¢cdes do corpo humano. 11.
ed. Sdo Paulo: Manole, 2002.

TORTORA, G. J.; DERRICKSON, B. Principios de anatomia e fisiologia. 12. ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010.

MACHADO, A.; HAERTEL, L. M. Neuroanatomia funcional. 3. ed. Sdo Paulo:
Atheneu, 2013.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: MPI - Microbiologia, Parasitologia e Imunologia

CH Tedrica: 40 |CH Prética: 8 |CH Total:60 CH EAD: 12 Cddigo:

Objetivo Geral:

Desenvolver capacidades para a compreensao da relagéo parasito-hospedeiro e do
funcionamento do sistema imunolégico humano frente as doencas infecciosas e
parasitarias.

Objetivos Especificos

e Caracterizar os principais grupos de microrganismos de importancia médica e
sanitaria;

e Conhecer as familias parasitarias e 0s principais representantes de interesse
regional, enfatizando suas estreitas relacées com os homens;

e Fornecer os fundamentos basicos da microbiologia aplicada as ciéncias da
saude;

e Descrever as principais técnicas laboratoriais utilizadas para o diagndéstico
das doencas infecciosas e parasitarias.

e Desenvolver a capacidade de interpretar resultados laboratoriais confrontando
com a patologia do paciente.

Ementa:

A disciplina de Microbiologia, Parasitologia e Imunologia aborda as caracteristicas
imunologicas e patogenicidade das bactérias, virus, fungos, protozoarios e
verminoses. O crescimento, a sobrevida e a morte de microrganismos patogénicos e
parasitarios. Introducdo ao estudo da imunologia basica. Relacdo parasito-
hospedeiro. Antigeno. Anticorpo. Resposta imune inespecifica e resposta especifica.
Sistema complemento. Hipersensibilidade. Imunodeficiéncia.

Referéncias Basicas:
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FERREIRA, A. W.; MORAIS, S. L. Diagnostica laboratorial das principais
doencgas

infecciosas e autoimunes. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.
FORTE, W. C. N. Imunologia basica e aplicada. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.
NEVES, D. P. Parasitologia humana. 12. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011.

Referéncias Complementares:

ENGELKIRK, P. G.; ENGELKIRK-DUBEN, J. Burton. Microbiologia para ciéncias
da saude. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

STROHL, W. A.; ROUSE H.; FISHER, B. D. Microbiologia ilustrada. S&o Paulo:
Artmed, 2004.

DE CARLI, G. A. Diagnostico laboratorial de parasitoses humanas. Rio de
Janeiro: MEDSI, 1994.

ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; PILLAI, S. Imunologia celular e molecular. 7. ed.
Rio de Janeiro: Revinter, 2010.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Biosseguranca e Saude e Seguranca do Trabalho

CH Tedrica: 28 |CH Prética: 8 |[CH Total:40 CHEAD: 4 Caodigo:

Objetivo Geral:

Conhecer as técnicas assépticas, as normas e rotinas de uso dos equipamentos de
protecéo individual e coletiva para a pratica profissional.

Objetivos Especificos

e Aplicar normas de seguranca no trabalho e no tratamento do cliente/paciente,
considerando a legislacdo, as normas de seguranca e 0s principios de
prevencdo de acidentes no trabalho, bem como a importancia no uso de
Equipamentos de Protecédo Individual — EPIs e Equipamentos de Protegdo
Individual — EPCs.

e Aplicar normas de profilaxia de higiene pessoal e ambiental e de
biosseguranca, com a finalidade de proteger a satde do cliente-paciente.

e Compreender os aspectos de biosseguranca desde a organizacao do local de
trabalho até a identificagdo e minimizagéao dos riscos.

Ementa:

Conceitos basicos de risco biologico, quimico, fisico, ergondmico e de acidentes.
Riscos no exercicio da enfermagem. Métodos de Controle de Agente de Risco:
Equipamentos de Protecao Individual — EPIs e Equipamentos de Protegéao Coletiva —
EPCs. Centro de material e esterilizagdo: organizagao, estrutura e funcionamento.
Técnicas de descontaminacdo, limpeza, preparo, desinfeccdo, esterilizacao,
manuseio e estocagem de materiais. Funcionamento de equipamentos de
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esterilizacdo de acédo quimica e fisica: protocolos técnicos e manuseio. Técnica de
lavagem das maos. Procedimentos de enferma-gem que requerem utilizagcdo de
técnicas assépticas.

Referéncias Béasicas:

HINRICHSEN, S. L. Biosseguranca e Controle de Infec¢cdes: Risco Sanitario
Hospitalar. 2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

ABRAHAOQO, J. Introducdo a Ergonomia — teoria e pratica. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 2009.

SARAIVA, E. Seguranca e Medicina do Trabalho. 5. ed. Editora Saraiva, 2016.

Referéncias Complementares:

-FIALHO, A. C. V.; MOREIRA, F. M. A.; ALMEIDA, C. L. de. Biosseguranca na area
da saude: uma abordagem interdisciplinar. Sdo Paulo: EdUfscar, 2011.
-UCHIKAWA, K.; SILVA, A.; Eliane Molina PSALTIKIDIS, E. M. Enfermagem em
Centro de Material e Esterilizagdo. Barueri: Manole, 2011.

-CORREA, M.J.M.; et al. Vigilancia em saude do trabalhador no sistema unico
de saude — teorias e praticas. Belo Horizonte: Coopmed, 2013.

-CARVALHO, R. Enfermagem em centro de material, biosseguranca e bioética.
Séo Paulo: Manole, 2015.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Orientacéo para Pratica Profissional e Pesquisa

CH Tedrica: 32 |CH Prética:----- CH Total:40 CH EAD: 8 Cddigo:

Objetivo Geral:

Capacitar e desenvolver a leitura, interpretacdo e elaboracdo de textos técnicos,
bem como prepara-los para a pratica profissional supervisionada.

Objetivos Especificos

Desenvolver habilidades em ler e interpretar textos técnicos;

Construir textos técnicos utilizando os principios de metodologia cientifica;
Interpretar artigos cientificos da area da saude;

Usar a estrutura para elaborar projetos de pesquisa e de extensao;
Determinar como funcionam as praticas profissionais supervisionadas.

Ementa:
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Pesquisa cientifica. Redacdo técnica e cientifica. Comunicacdo oral e escrita.
Diferentes formas de expressdo escrita: cientifica e néo cientifica. Elaboracéo de
artigos cientificos. Exposicdo de resultados de pesquisa e de praticas profissionais.
Concepcdo de pratica profissional supervisionada ou atividade equiparada.
Operacionalizacao da pratica profissional supervisionada ou atividade equiparada.

Referéncias Béasicas:

ISKANDAR, J.I. Normas da ABNT: comentadas para trabalhos cientificos. 5. ed.
Curitiba: Jurué, 2012.

OLIVEIRA, J.L. Texto académico: técnicas de redacao e pesquisa cientifica. Rio
de Janeiro: Vozes, 2009.

BRASIL. Lei No 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispde sobre o estagio de
estudantes.

Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, 25 de setembro, de 2008.

Referéncias Complementares:

AZEVEDO, C.B. Metodologia cientifica ao alcance de todos. Sdo Paulo: Manole,
2013.

CERVO, A.L.; BERVIAN, P.A.; SILVA, R. Metodologia cientifica. Sado Paulo:
Pearson, 2007.

LAKATOS, M.; MARCONI, M.A. Fundamentos de metodologia cientifica. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

MARCONI, M.A.; LAKATOS, E.M. Técnicas de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

MATTAR, J.; MATTAR NEGO, J.A. Metodologia cientifica na era da informética.
Séo Paulo: Saraiva, 2013.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Informatica Aplicada a Enfermagem

CH Tedrica: 26 |CH Prética: 10 |CH Total:40 CHEAD: 4 Cadigo:

Objetivo Geral:

Conhecer os sistemas de informa¢des em saude bem como a alimentar os dados.

Objetivos Especificos

e Manusear os sistemas de informacao em saude;
e Conhecer as planilhas eletronicas;
e Conhecer e manusear os editores de texto.

74

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



==. 5 > MINISTERIO DA EDUCA(;AO
¢ Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
EEN INS-I:ITUTO FEDERAL 2’ Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia
Rondénia
Ementa:

Introducao a Informatica. Planilhas eletrbnicas. Editores de texto. Acesso a banco de
dados e internet. Ferramentas de informatica como sistema de informacdo em saude
para atualizacdo e pratica do profissional da area de saude. Informatizacdo do
Sistema de Assisténcia de Enfermagem e Prontuario Eletrénico.

Referéncias Basicas:

BENINI FILHO, Pio Armando ; MARCULA, Marcelo. Informatica - Conceitos &
AplicacBes: Conceitos & Aplicacbes. 3. ed. Sdo Paulo: Erica, 2008. 4
exemplar(es) Informatica Aplicada. 1. ed. S&o Paulo: Erica, 2014. 10 exemplar(es).
MARIN, Heimar F. Informatica em Enfermagem. Edicdo: 1. ed.: Sdo Paulo: EPU,
1995.

Referéncias Complementares:

REZENDE, Deniz Alcides. Planejamento de Sistemas de Informacédo e
Informética: Guia pratico para planejar a tecnologia da informacéo integrada ao
planejamento estratégico das organizacdes. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. 5
exemplar(es) Informética:: conceitos basicos. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
12 exemplar(es)

CORNACHIONE JUNIOR, Edgard Bruno. Informatica: Aplicada as Areas de
Contabilidade, Administracdo e Economia : Livro de Exercicios. Edicdo: 3. ed.:
Séo Paulo: Atlas, 2003

2° SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Empreendedorismo

CH Tedrica: CH Prética: CH Total:40 CH EAD: 8 Cadigo:

Objetivo Geral:

Desenvolver a capacidade empreendedora vinculada ao setor da saude

Objetivos Especificos

a) descobrir as habilidades empreendedoras

b) identificar oportunidades

c) preparar um plano de negécio

d) Aplicar ferramentas e técnicas para o gerenciamento e crescimento da empresa

Ementa:

75

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



onE
[ ] ]
EEE INSTITUTO FEDERAL

Ronddnia

Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

MINISTERIO DA EDUCAGCAO )

Introducdo ao empreendedorismo. Empreendedor Independente. Empreendedor
Interno. Perfil empreendedor. Inovacdo e Criatividade. Identificacdo e analise de
oportunidades. Plano de Negocios. Fontes de Financiamento. Gerenciamento e
crescimento da empresa.

Referéncias Basicas:

DORNELAS, José. Empreendedorismo: transformando ideias em negdcios. 7. ed.
Séao Paulo: Empreende, 2018.

DORNELAS, José. Plano de negécios: seu guia definitivo. 2. ed. S&o Paulo:
Empreende, 2016.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito
empreendedor. 4. ed. S&o Paulo: Manole, 2012.

Referéncias Complementares:

BATEMAN, Thomas S. Administracéo. 2. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para empreendedores:
fundamentos da criacdo e da gestdo de novos negécios. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson
Prentice Hall, 2011.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Semiologia e Semiotécnica

CH Tedrica: 50 |CH Prética: 30 [CH Total:100 [CH EAD: 20 Caddigo:

Objetivo Geral:

Utilizar os conhecimentos técnicos-cientificos para o desenvolvimento de
habilidades necessarias ao cuidado integral ao ser humano, familia e comunidade
no processo saude-doenca.

Objetivos Especificos

e Conhecer e atender as necessidades basicas da pessoa no campo da
higiene, conforto e seguranca;

e Especificar os aspectos fundamentais dos procedimentos de enfermagem em
relacdo a admisséo, alta da pessoa e transferéncia do paciente hospitalizado;
Sensibilizar o aluno acerca da humanizagéo da assisténcia de enfermagem;
Conhecer e executar as técnicas da lavagem das maos como um dos
procedimentos basicos no controle de infec¢do hospitalar;

Realizar procedimentos dentro das técnicas basicos de enfermagem,;
Identificar e caracterizar as medidas antropométricas e sinais vitais e
reconhecer a importancia das mesmas na avaliagdo da saude do paciente.
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e Conhecer e prestar assisténcia de enfermagem ao paciente quanto a
administragao de medicamentos.

Ementa:

Historia da Enfermagem. Necessidades humanas basicas. Processo de
Enfermagem. Técnicas e procedimentos basicos de Enfermagem. Exame fisico.
Sinais Vitais. Curativos. Tipos de feridas. Vias de administracdo de medi-camentos.
Técnicas de administracdo de medicamentos.

Referéncias Basicas:

BRUNNER, Lillian Sholtis; SUDDARTH, Doris Smith; SMELTZER, Suzanne C.
O'Connell ... [et al.] (org.). Tratado de enfermagem médico-cirurgica. Traducéo
Anténio Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo, Patricia
LydieVouex. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

BARROS, Alba Lucia Bottura Leite de. Anamnese & exame fisico: avaliacdo
diagnéstica de enfermagem no adulto. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Referéncias Complementares:

CARPENITO-MOYET, L. J. Diagnésticos de enfermagem: aplicacdo a pratica
clinica. 10ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

KAWAMOTO, E. Emi. Fundamentos de Enfermagem. 22 Ed. Sdo Paulo: EPU
Editora, 1997. -PORTO, C.C. Exame Clinico: Bases Para a Préatica Médica. 62 Ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

POTTER, P.A. Fundamentos de Enfermagem. 72 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2009.

GONCALVES, A. M. P.; TANNURE, M. C. Sistematizagcdo da assisténcia de
enfermagem: guia pratico. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

HORTA, W. A. Processo de Enfermagem. Sdo Paulo: EPU, 1979. BENSENOR,
[.M.; ATTA, J. A.; MARTINS, M. A. Semiologia clinica. Sdo Paulo: Sarvier, 2002.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Saude do Neonato, da Crianca e do Adolescente.

CH Tedrica: 50 |CH Prética:30 |CH Total:100 [CH EAD: 20 Cddigo:

Objetivo Geral:

Oportunizar aos alunos condi¢des para conhecer o embasamento tedrico e préatico
necessarios para a atencao integral ao neonato, a crianca e ao adolescente no
processo saude-doenca.

Objetivos Especificos
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e Identificar o papel do Técnico em Enfermagem na assisténcia a saude do
neonato, da crianca e do adolescente doentes, no contexto da Unidade
Basica de Saude e do Hospital;
e Executar procedimentos técnicos cientificos no atendimento ao recém-
nascido de alto risco, a crianca e ao adolescente;
e Aplicar a Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem no atendimento as
doencas prevalentes na infancia e adolescéncia.
Ementa:

Recém-nascido de alto-risco e triagem neonatal. Patologias mais comuns na
infancia. Abordagem psicologica da crianca e do adolescente. Triagem de
Enfermagem a crianca e ao adolescente na Unidade Basica de Saude. Acidentes e
violéncia na infancia e adolescéncia. A crianca e o adolescente hospitalizados.
Procedimentos de Enfermagem.

Referéncias Basicas:

SHIMITZ, E.M.R. A Enfermagem em pediatria e puericultura. Rio de Janeiro:
Atheneu, 2004.

MARCONDES, E. Pediatria Basica. 9. ed. Sado Paulo, SAVIER, 2010.

ALMEIDA, Fabiane de Amorim; SABATES, Ana Llonch (Org.). Enfermagem
pediatrica: a crianca o adolescente e sua familia no hospital. Barueri : Manole ,
2008.

Referéncias Complementares:

VITALLE, M. S. S; MEDEIROS, E. H. G. R. Adolescéncia. S&o Paulo: Manole,
2008.

PUCCINI, R.F; HILARIO, O. E. Semiologia da crianca e do adolescente.
Departamento de Pediatria da Universidade Federal de Sé&o Paulo:
GUANABARA/KOOGAN, 2008.

HOCKENBERRY, Marilyn J; WILSON, David. Fundamentos da enfermagem
pediatrica. 8. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

WHALEY, Lucille F.; WONG, Donna L. Enfermagem pediatrica: elementos
essenciais a intervencdao efetiva. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 1999.

PLANO DE DISCIPLINA

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Farmacologia aplicada a Enfermagem

CH Teodrica: 54 |CH Prética:10 |CH Total:80 CH EAD: 16 Cddigo:

Objetivo Geral:

e Identificar e analisar os espectros gerais de acdo das drogas sobre o
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organismo Vvivo.

e Caracterizar as modificacfes induzidas pelos agentes farmacolégicos.

e Correlacionar as vias de administracdo dos farmacos, com as formas
farmacéuticas e os fatores que interferem na absorcdo e biodisponibilidade
dos farmacos;

Objetivos Especificos

e Conceituar farmacologia e descrever suas divisbes, objetivos e origem das
drogas;

e Descrever as vias de administragcdo de medicamentos e 0s tipos de transporte
de farmacos através das barreiras bioldgicas.

e Estudar as propriedades farmacoldgicas, 0s mecanismos de agéo e os efeitos
colaterais das drogas que agem no sistema nervoso periférico;

Ementa:

Noc¢bes de farmacologia. Vias de Administracdo de Farmacos. Origem das drogas.
Formula farmacéutica. Formas farmacéuticas: liquidas, soélidas, semi-sélidas e
gasosas. Acdo dos medicamentos: local e sistémico. Absorcdo, distribuicao,
excrecao das drogas no organismo. Posologia e diluicdo de medicamentos.

Referéncias Béasicas:

RANG, H. P., DALE, M. M., RITTER, J. M., FLOWER, R. J. Farmacologia. 6a ed.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.

GOLDENZWAIG, N. C. Administracdo de medicamentos em enfermagem.
Guanabara Koogan, 2007.

CLAYTON, BRUCE D. &amp; STOCK, YVONNE N. Farmacologia na pratica em
enfermagem. Elsevier/Medicina Nacionais. 15a ed. 2012.

Referéncias Complementares:

CARLINI, E. A. Farmacologia Pratica sem Aparelhagem. Sdo Paulo: Sarvier, 1973
CORBETT, C. E. P. Farmacodinamica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1982
PAGE. C. P.. Farmacologia Integrada. Barueri: Manole, 2004 PRADO, F.C.
Atualizacdo Terapéutica. Manual Pratico de Diagnostico e Tratamento. S&o
Paulo: Artes Meédicas, 1998. SERTIE, J. A. A.. Biodisponibilidade e
Famacocinética. Ed. Atheneu. ZANINI, A. C. Farmacologia Aplicada. Sdo Paulo:
Atheneu.

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Saude do Adulto e Idoso

CH Tedrica: 54 |CH Prética:10 [CH Total:80 CH EAD: 16 Cddigo:

Objetivo Geral:
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Proporcionar aos alunos oportunidades para promover assisténcia integral ao idoso
no atendimento de suas necessidades basicas, identificando as especificidades do
processo de envelhecimento sob 0s aspectos sociais, psicolégicos e fisiologicos
para promoc¢ao da atencdo a saude integral do idoso.

Objetivos Especificos

Proporcionar condi¢cfes para o aluno:

e Identificar os conceitos fundamentais em geriatria e gerontologia.

e Conhecer a Legislacdo brasileira sobre os direitos dos idosos.

e Realizar a¢cdes de modalidades de atencéo ao idoso.

e Identificar os cuidados ao idoso nos diferentes contextos, gerenciando a
assisténcia de enfermagem.

e Relacionar a assisténcia de enfermagem que envolvem as principais
Sindromes geriatricas.

e Identificar as alteracbes do processo de envelhecimento senescente e
senilidade, promovendo salde e a inclusdo social, atencdo a familia e
cuidadores.

e Avaliar os cuidados de enfermagem especificos no atendimento geriatrico em
situacdes de finitude, cuidados paliativos e luto.

Ementa:

A sociedade que envelhece. Conceitos fundamentais em geriatria e gerontologia.
Legislacéo brasileira. Modalidades de atencao ao idoso. O cuidado de enfermagem
ao idoso em diferentes contextos. Principais Sindromes geriatricas. Cuidados
paliativos. Avaliacéo geriatrica abrangente. Atencéo a familia e cuidadores.

Referéncias Basicas:

ALFARO-LEFEVRE, R. Aplicacdo do Processo de enfermagem: um guia passo a
passo. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

FREITAS, E. V. & PY, L. Tratado de Geriatria e Gerontologia. Rio de Janeiro: Ed.
Guanabara Koogan, 32 edicéo. 2010.

NERI, Anita Liberalesso; GUARIENTO, Maria Elena (orgs.). Assisténcia
Ambulatorial ao Idoso. Campinas: Alinea, 2010

Referéncias Complementares:

PORTO, C.C. Semiologia Médica. 6° Edicao. Editora: Guanabara Koogan, 2009.
Estatuto do Idoso — Lei n°10.741 06/10/2003.

Politica Nacional do Idoso. LEI n. 8.842 de janeiro de 1994.

MORAES E.N. Avaliagdo Multidimensional do Idoso: a consulta do idoso -
Instrumentos de rastreio. Folium, 2010.

MORAES E.N. Estratégias de Prevencdo de Doencas e Gestdo da Clinica.
Folium, 2011.

MORES E.N. Atencdo a Saude do Idoso: Aspectos Conceituais. Brasilia:
Organizacdo Pan-Americana da Saude, 2012.
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Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Clinica Médica

CH Tedrica: 54 |CH Prética:10 |CH Total:80 CH EAD: 16 Cadigo:

Objetivo Geral:

Proporcionar ao estudante conhecer as caracteristicas gerais do adulto, tendo como
referéncia a visdo holistica.

Objetivos Especificos

e Manter a capacidade funcional do cliente/paciente ao maximo, auxiliando sua
adaptacao as limitacbes consequentes a doenca;

e Identificar sinais e sintomas que indiquem distarbios clinicos e suas
complicacBes no organismo, avaliando a sua gravidade;

e Conhecer as patologias e os procedimentos de enfermagem especificos para
a recuperacao do cliente/paciente;

e Auxiliar na prevencao, no tratamento e na reabilitagdo das afec¢fes clinicas
gue mais comumente afetam adultos;

e |Identificar lesdes e sequelas decorrentes de processos patoldgicos,
tratamentos e procedimentos realizados;

e Manter a capacidade funcional do cliente/paciente ao maximo, auxiliando sua
adaptacao as limitacbes consequentes a doenca,

Ementa:

Conhecimento de técnicas e acdes de Enfermagem em situacdes de saude, doenca
e autocuidado no adulto. Assisténcia de Enfermagem as principais alteracdes no
Sistema nervoso, respiratorio, enddcrino, sistema osteoarticular, sistema urinario e
cuidado de feridas.

Referéncias Basicas:

SANTOS, A. E. dos; SILVA, S. C. da; SIQUEIRA, I. L. C. P. de. Boas Praticas de
Enfermagem em Adultos - Procedimentos Basicos. Sdo Paulo: Atheneu, 2008
SANTOS, A. E. dos; SILVA, S. C. da; SIQUEIRA, I. L. C. P. de. Boas Praticas de
Enfermagem em Adultos - Procedimentos Especializados. Sado Paulo: Atheneu,
2008 SILVA, R.C.L.; FIGUEIREDO, N.M.A.; MEIRELES, |.S. Feridas: fundamentos
e atualizagcdes em enfermagem. 3.ed. S&o Paulo: Yendis, 2011.

Referéncias Complementares:

SILVA, G. T. R. da; SILVA, S. R. L. do P. T. da. Manual do Técnico em
Enfermagem. S&o Paulo: JEFTE, 2014.
SMELTZER, S. C.; BARE, G. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 12ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 201.
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Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Clinica Cirargica

CH Tedrica: 54 |CH Prética:10 |CH Total:80 CH EAD: 16 Cadigo:

Objetivo Geral:

O aluno devera ser capaz de prestar assisténcia de enfermagem a usuarios adultos
e idosos na fase perioperatdria (pré, trans e pos-operatéria) e acompanhantes,
desenvolvendo acdes de promocdo, recuperacdo e reabilitacdo de saude e
prevencao de agravos.

Objetivos Especificos

e Descrever a estrutura fisica e o funcionamento organizacional da clinica
cirdrgica e centro-cirargico de instituicbes de saude média de alta
complexidade;

e Compreender as responsabilidades éticas e legais do técnico em
enfermagem em unidades cirurgicas;

e Executar o plano de assisténcia/cuidado integral de enfermagem no
perioperatério com participacdo da equipe de saude, usuario e
responsavel/cuidador;

e Despertar atitudes critico-reflexivas para a tomada de decisGes frente a
equipe de saude, ao usuario e responsavel/cuidador nos cenarios de pratica.

Ementa:

Assisténcia de Enfermagem a pessoa adulta/idosa e acompanhantes no periodo
perioperatorio. Procedimentos de enfermagem cirlrgica. Atuacdo de enfermagem
em métodos diagndsticos. Medidas profilaticas relacionadas as infec¢des de feridas
cirdrgicas. Organizacédo e funcionamento de unidades cirurgicas.

Referéncias Basicas:

BRUNNER, LillianSholtis; SUDDARTH, Doris Smith; SMELTZER, Suzanne C.
O&#39;Connell ... [et al] (org.). Tratado de enfermagem médico- cirurgica.
Traducdo Antdnio Francisco Dieb Paulo, José Eduardo Ferreira de Figueiredo,
Patricia LydieVouex. 12. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

CARVALHO, Rachel de; BIANCHI, Estela Regina Ferraz (Org.). Enfermagem em
centro cirargico e recuperacao. Barueri: Manole, 2007. 429 p.

KAWAMOTO, E. E. Enfermagem em Clinica Cirurgica. Sao Paulo: EPU, 2010.

Referéncias Complementares:

UCHIKAWA, K.; SILVA, A.; Eliane Molina PSALTIKIDIS, E. M. Enfermagem em
Centro de Material e Esterilizag&o. Barueri: Manole, 2011.
CARPENITO, L.J. Diagnésticos de enfermagem — aplicagdo a pratica clinica. 8
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ed. Porto Alegre, Artes Médicas, 2002.

LACERDA, R. Controle de Infeccdo em Centro Cirargico: fatos, mitos e
controversias. Atheneu, 2003.

MEEKER, M.H.; ROTHROCK, J.C. Alexander. Cuidados de Enfermagem ao
Paciente Cirargico. 102 ed. Rio de Janeiro. Guanabara-Koogan. 1997.

SMELTZER, S.C.; BARE, B.G. - BRUNER & SUDDARTH - Tratado de enfermagem
médico - cirargica. 92 ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 2006.

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Saude da Mulher

CH Tedrica: 54 |CH Prética:10 [CH Total:80 CH EAD: 16 Caodigo:

Objetivo Geral:

Proporcionar ao académico condicbes para a realizacdo das principais técnicas
basicas, atuar junto ao enfermeiro com saude preventiva, métodos contraceptivos,
assisténcia de enfermagem a mulher em todas as fases da vida, assisténcia a
mulher na fase gravidica e puerperal, atendimentos de urgéncia e emergéncia em
trabalho de parto.

Objetivos Especificos

e Conhecer as fases do ciclo reprodutivo e do processo evolutivo da mulher
(menarca até menopausa);

e Conhecer os métodos de planejamento familiar e prevencao de infeccdes
sexualmente transmissiveis - IST, a fim de promover acdes em saude coletiva
de promocao, protecdo e recuperacao da saude;

e Conhecer a fisiopatologia e as medidas de prevencédo, recomendados nas
principais doencas ginecoldgicas;

e Conhecer processo evolutivo da mulher durante o diagnéstico da gestacéo,
da gestacéo e puerpério;

e Reconhecer os objetivos e as vantagens do pré-natal e da amamentacéo,
criando condicdes e situacfes adequadas e propicias para seu incentivo;

e |Identificar sinais e sintomas que indiqguem intercorréncias obstétricas e
puerperais;

e Atuar nas diferentes etapas do trabalho de parto e tipos de parto, sob o
aspecto humanizado.

Ementa:

Histéria da politica publica. Assisténcia integral e humanizada de enfermagem nos
programas de atencdo integral a saude da mulher. Assisténcia integral e
humanizada de enfermagem nas afeccdes ginecoldgicas, no ciclo gravidico e
puerperal, no periodo neonatal e nas complicacdes obstétricas. Climatério.

Referéncias Basicas:
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CORREA, M. D. Nocdes praticas de obstetricia. 13. Ed. Belo Horizonte:
Cooperativa Editora de Cultura Médica, 2004.

SILVA, J. C. Manual obstétrico: guia préatico para a enfermagem. 2. ed. rev. e
ampl. Sao Paulo, 2007.

ORSHAN, S.A. Enfermagem na saude das mulheres, das mées e dos recém-
nascidos: o cuidado ao longo da vida. Porto Alegre: Artmed, 2010.

Referéncias Complementares:

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Assisténcia de enfermagem materno- infantil.
2ed. S&o Paulo: latria, 2009.

ARAUJO, Luciane de Almeida; REIS, Adriana Teixeira. Enfermagem na prética
materno-neonatal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. XIII.

ZIEGEL, Erna. E. CRANLEY, Mecca. S. Enfermagem Obstetricia. 8% ed. Rio de
Janeiro. Guanabara, 1985.

NOVAK, Jonathan S. Berek , ADASHI, Eli, HILLARD, Paula. Tratado de
Ginecologia. 92 ed. Rio de Janeiro, Guanabara Koogan, 1998.

CORREA, Mario Dias. Nocdes Praticas de Obstetricia. 122 ed. Rio de Janeiro:
Editora Médica e Cientifica, 1999.

Disciplina: Enfermagem em Saude Coletiva

CH Tedrica: 32 |CH Prética:---- [CH Total:40 CH EAD: 8 Caddigo:

Objetivo Geral:

Compreender a situacdo de saude da populagdo brasileira e as politicas
governamentais para o enfrentamento dos problemas de salde, enfocando o
Sistema Unico de Saude (SUS) e seu desenvolvimento em ambito municipal.

Objetivos Especificos

e Analisar o quadro sanitario brasileiro e as politicas publicas sociais e de
salde no Brasil;

e Discutir os modelos assistenciais de saude, a historia da saude publica
brasileira e as bases do SUS;

e Conhecer o funcionamento da atencdo a saude publica no ambito do
municipio, com enfoque no territorio e nas redes de aten¢éo a saude;

e Conceituar saude e doenca, prevencdo e promocdo da saude, e
determinantes de saude, com enfoque nas questdes sociais, politicas e
econbmicas do contexto de vida, em especial as desigualdades e
vulnerabilidades sociais em saude.

Ementa:

Saude, sociedade, condi¢cdes de vida, quadro sanitario brasileiro, transicdo
demografica. Processo saude-doenca, prevencdo e promocao de saude. Evolucao
histérica da saude publica e saude coletiva; modelos assistenciais de saude no
Brasil. Vigilancia em Saude. Politicas publicas de atencdo a saude, vulnerabilidade

84

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



onE
[ ] ]
EEE INSTITUTO FEDERAL

Ronddnia

Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
=27 Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

MINISTERIO DA EDUCAGCAO )

social; populacédo indigena. Estratégias de organizacdo das acfes do sistema de
saude e implantacdo de programas de saude nos municipios. Gestao politica do
sistema de saude e participacéo popular.

Referéncias Béasicas:

CAMPOS, G. Wagner S. et al. (org). Tratado de Saude Coletiva. la. reimp. Rio de
Janeiro: Hucitec/ Fiocruz. 2009. 871p.

FIGUEIREDO, Nébia Maria Almeida de S.; TONINI, Teresa. SUS e PSF para
enfermagem: praticas para o cuidado em saude coletiva. Sdo Caetano do Sul:
Yendis, 2009.

SANTOS, Iraci dos et al. Enfermagem e campos de pratica em saude coletiva:
realidade, questdes e solucbes. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

Referéncias Complementares:

DE SETA, Marismary Horsth; REIS, Lenice Gnocchi da Costa; DELAMARQUE,
Elizabete Vianna. Gestdo da vigilancia a saude. 2. ed. reimp. Floriandpolis:
Departamento de Ciéncias da Administracdo/UFSC; Brasilia: CAPES: UAB, 2012.
Disponivel em: <http://livroaberto.ibict.br/handle/1/799>. Acesso em: 12 fev. 2016.
DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina ambulatorial: condutas de atencdo primaria
baseadas em evidencias. 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2004.

FONTINELE JUNIOR, Klinger. Programa saide da familia: PSF comentado.
Goiania: AB, 2003.

GENIOLE, Leika Aparecida Ishiyama et al. (Org.). Assisténcia de enfermagem por
ciclos de vida. Campo Grande/MS: Ed. UFMS: Fiocruz Unidade Cerrado Pantanal,
2011. Disponivel em:
<file:///C:/Users/coord.enfermagem/Downloads/Assist%C3%AAncia%20de%20enfer
magem%20por%20ciclos%20de%20vida.pdf>. Acesso em: 12 fev. 2016.

PAULINO, Ivan; BEDIN, Livia Perasol; PAULINO, Livia Valle. Estratégia saude da
familia. S&o Paulo: Icone, 2009.

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia

CH Tedrica: 38 |CH Prética: 10 |CH Total:60 CH EAD: 12 Cddigo:

Objetivo Geral:

Desenvolver conhecimentos sobre os meétodos de assisténcia em situacbes de
urgéncia e emergéncia.

Objetivos Especificos

e Estabelecer promocéo, prevencao e recuperacdo da saude do individuo em
situacgdes criticas;
e Prestar cuidados de Enfermagem compativeis com as necessidades do
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individuo em urgéncia e emergéncia;

Ementa:

Assisténcia ao individuo nos aspectos bio-psico-sociocultural e ambiental nas
situacbes de emergéncia, preparando-o para oportunidades que necessitam a
intervencéo da Enfermagem em situacdes criticas.

Referéncias Basicas:

PHTLS Atendimento Pré-Hospitalar ao Traumatizado. 6 edigdo. Ed. Elsevier.
2010.

BORTOLOTTI,F. Manual do Socorrista. Expanséao editorial 2009.

ERAZO, G. A. C & PIRES, M. T.B. Manual de Urgéncia em Pronto Socorro.
MEDSI, 2006

Referéncias Complementares:

AMERICAN HEART ASSOCIATION, Guidelines CPR e ACE 2015.

PORCIDES; A. J . SIATE /CBPR - Manual do Atendimento Pré-Hospitalar. P. 379.
2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Fundag¢do Oswaldo Cruz - FIOCRUZ. Manual de
Primeiros Socorros. Rio de Janeiro. Ed. MS, 207 p. 2003.

FORTES, G. I. Enfermagens nas Emergéncias. EPU, 2003.

BRASIL. Ministério da Saude. Protocolos de Intervencéo para o SAMU 192 - Servigo
de Atendimento Mdvel de Urgéncia. Brasilia: Ministério da Saude, 2a edic¢éo, 2016.

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Enfermagem em Saude Mental

CH Tedrica: 48 |CH Prética: ---- |CH Total:60 CH EAD: 12 Cddigo:

Objetivo Geral:

Prestar assisténcia de enfermagem ao individuo e familia de acordo com os
principios da Reforma Psiquiatrica, da Reabilitagdo Psicossocial e dos fundamentos
tedricos da Enfermagem Psiquiatrica.

Objetivos Especificos

e Analisar a evolucao historica da Enfermagem Psiquiatrica,

e Compreender e analisar o cuidado de enfermagem ao individuo e a
importancia da familia no processo saude-doenca mental,

e Analisar a atuagdo da enfermagem no contexto da Reforma Psiquiatrica e da
atencao psicossocial em salude mental;

e Conhecer os principios da abordagem na intervencdo em crise.

Identificar as principais correntes teoricas da psiquiatria e saude mental;

e Conhecer os principais tratamentos utilizados em saude mental,
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e Identificar e compreender os quadros clinicos psiquiatricos, alteracdes das
fungbes mentais e assisténcia de enfermagem.

Ementa:

Contexto historico da Enfermagem Psiquiatrica. Reforma Psiquiatrica e suas
diretrizes politico-assistenciais. Pressupostos epistemoldgicos e abordagens tedricas
em saude mental/psiquiatria. A Enfermagem Psiquiatrica e sua insercdo em servicos
de saude mental. Instrumentos e bases essenciais para a préatica do técnico em
enfermagem em salude mental na assisténcia ao individuo e familia: psicopatologia,
adoecimento psiquico em suas manifestacbes de maior incidéncia e prevaléncia,
comunicacao terapéutica, relacionamento terapéutico e reabilitacdo psicossocial.

Referéncias Béasicas:

VIDEBECK, Sheila L. Enfermagem em Saude Mental e Psiquiatria. 5 edi¢do. Ed.
Artmed. 2015.

DESVIAT, M.A. Reforma Psiquiatrica. Rio de Janeiro: Fiocruz, 1999.

ACOSTA, A.R., VITALE, M.AF. (org.) Familia, rede, lacos e politicas publicas.
Séo Paulo: Cortez, 2005.

Referéncias Complementares:

BRASIL. Ministério da Saulde. Secretaria de Atencdo a Saude. A Politica do
Ministério da Salde para Atencéo Integral a Usuarios de Alcool e outras Drogas.
2.ed. rev. ampl.— Brasilia: Ministério da Saude, 2004. BRASIL. Legislacdo Basica em
Saude Mental. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.
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ANEXO
Anexo 1 — Lista de Materiais do Laborato6rio de Enfermagem
Item Descricdo dos materiais CONSUMO Qtde Unidade
01 |Abaixador de lingua descartavel com 100 unidades 02 Caixa
02 [Luva cirargica latex estéril 6ut, hb N° 7.0 (caixa com 100 03 Caixa
unidades)
03 [Luva cirdrgica latex estéril N° 7,5 (caixa com 100 unidades) 03 Caixa
04 |Luva cirdrgica latex estéril N° 8.0 02 Caixa
05 Luva de procedimento latex, tamanho M, caixa 30 Caixa
com 100 unidades
06 |Luva de procedimento latex, tamanho P, caixa 15 Caixa
com 100 unidades
07 | Esparadrapo cirargico Impermeéavel com capa 25 Unidade
10cm x 4,5 m
08 [ Fita micropore, cor branca, 25mm x 10 m 20 Unidade
09 Luva de procedimento latex, tamanho G, caixa 10 Caixa
com 100 unidades
10 [ Algodéo hidréfilo para uso hospitalar- 500gr 10 Pacotes
11 | Alcool 70% , litro. 10 Unidade
Oculos de protecdo, com lente incolor de policarbonato, para
protecdo dos olhos contra particulas volantes, produtos
quimicos e fluidos corpéreos e contra raios UVA/UVB. Lentes
12 |com tratamento anti-embacante nos lados interno e externo. 03 Unidade
Ponte nasal de policarbonato injetada na mesma peca da lente,
com escudo lateral de policarbonato, angulo das lestes
ajustavel e com corddo de seguranca. Embalados
individualmente em saco plastico. Produto registrado no
Ministério da Saude.
13 [Agua destilada - ampola ou frasco - ampola de 10 ml 150 Unidade
14 | Frasco ampola de vidro de Glicose a 50% 150 Unidade
15 | Cateter angiocath n® 14 cx com 100 unidades 1 Caixa
16 | Cateter angiocath n® 16 cx com 100 unidades 1 Caixa
17 | Cateter angiocath n® 18 cx com 100 unidades 1 Caixa
18 | Cateter angiocath n® 20 cx com 100 unidades 3 Caixa
19 | Cateter angiocath n® 22 cx com 100 unidades 4 Caixa
20 [ Cateter angiocath n° 24 cx com 100 unidades 4 Caixa
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Agulhas 13x4,5 cx com 100 unidades. Caracteristicas
minimas: cénula em aco inox com bisel, trifacetado e
siliconizado; canh@o que permite acoplamento a seringa; capa
protetora; capa e canhdo de polimeros atoxicos; esterilizada;
embaladas individualmente.

Caixa

22

Agulhas 25x7 cx com 100 unidades. Caracteristicas minimas:
canula em aco inox com bisel, trifacetado e siliconizado;
canhdo que permite acoplamento a seringa; capa protetora;
capa e canhao de polimeros atéxicos; esterilizada; embaladas
individualmente

Caixa

23

Agulhas 25x8 cx com 100 unidades. Caracteristicas minimas:
canula em ago inox com bisel, trifacetado e siliconizado;
canhdo que permite acoplamento a seringa; capa protetora;
capa e canhado de polimeros atéxicos; esterilizada; embaladas
individualmente.

Caixa

24

Agulhas 30x7 cx com 100 unidades. Caracteristicas minimas:
canula em aco inox com bisel, trifacetado e siliconizado;
canhdo que permite acoplamento a seringa; capa protetora;
capa e canhdo de polimeros atoxicos; esterilizada; embaladas
individualmente.

Caixa

25

Agulhas 30x8 cx com 100 unidades. Caracteristicas minimas:
canula em ago inox com bisel, trifacetado e siliconizado;
canhdo que permite acoplamento a seringa; capa protetora;
capa e canhao de polimeros atéxicos; esterilizada; embaladas
individualmente.

Caixa

26

Agulhas 40x12 cx com 100 unidades. Caracteristicas minimas:
canula em aco inox com bisel, trifacetado e siliconizado;
canhdo que permite acoplamento a seringa; capa protetora;
capa e canhdo de polimeros atéxicos; esterilizada; embaladas
individualmente.

04

Caixa

27

AmbuU Adulto. Bolsa Valvula Mascara com reservatorio.
Reanimador Adulto de Silicone Completo. Tem por objetivo
promover a ventilagdo artificial, enviando Ar Comprimido ou
enriguecido com Oxigénio, para o pulmdo do paciente na
auséncia de respiracdo ocasionada por infarto, asfixia por
substancias toxicas, afogamento e outros.

Unidade

28

Ambu infantil. Bolsa Valvula Mascara com reservatério.
Reanimador Adulto de Silicone Completo. Tem por objetivo
promover a ventilagdo artificial, enviando Ar Comprimido ou
enriguecido com Oxigénio, para o pulmdo do paciente na
auséncia de respiracdo ocasionada por infarto, asfixia por
substancias toxicas, afogamento e outros.

Unidade

29

Cinta tipo aranha para segurar pacientes: Tipo de restricdo
Integral cinto "Spider". Sistema de corda para que 0s pacientes
em quadros de coluna vertebral, macas, 10 pontos para
garantir ao paciente por tiras de velcro. Cinco centimetros fitas
de polietileno com codigo de cores. Microprisma fita reflexiva
no meio. Saco de armazenamento anexados e transporte. Uso
e aplicagéo: Congelamento e transporte de feridos.

02

Unidade

30

Almotolia cor marrom, frasco com 250ml.

10

Unidade
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Atadura crepon 13 fios 100% algodao ou mista 10 Pacotes
31 6cm com 1,8metro em repouso ou 4,5m

esticada,

conforme normativa da ABNT, pcte ¢/ 12 unidades

Atadura crepon 13 fios 100% algod&o ou mista 10 Pacotes
32 8cm com 1,8metro em repouso ou 4,5m esticada,

conforme normativa da ABNT, pcte ¢/ 12 unidades

Atadura crepon 13 fios 100% algoddo ou mista 10 Pacotes
33 10cm com 1,8metro em repouso ou 4,5m

esticada,

conforme normativa da ABNT, pcte ¢/ 12 unidades

Atadura crepon 13 fios 100% algoddo ou mista 10 Pacotes
34 [15cm com 1,8metro em repouso ou 4,5m

esticada,

conforme normativa da ABNT, pcte ¢/ 12 unidades
35 | Avental descartavel TNT tamanho Unico. 40 Pacotes
36 |[Bacias de inox para banho 03 litros de capacidade de 4 Unidade

armazenamento.
37 | Bandejas de inox. (40 centimetros de largura por 60 cm de 6 Unidade

comprimento).
38 | Berco hospitalar com colch&o 1 Unidade

50

39 Caixa descartavel para material pérfuro-cortante Descarpack Unidade

5,0 Its.
40 | Cama hospitalar adulto com colchao 02 Unidade
41 | Campo Fenestrado (120 x 90) 2 Unidade
42 | Campo Fenestrado (155 x 90) 2 Unidade
43 | Campo Fenestrado (170 x 120) 2 Unidade
44 | Campo Fenestrado (70 x 90) 2 Unidade
45 | Campo Fenestrado (80 x 50) 2 Unidade
46 | Canula de Guedel G 2 Unidade
47 | Canula de Guedel M 2 Unidade
48 | Céanula de Guedel P 2 Unidade
49 | Canula de traqueostomia metal adulto 2 Unidade
50 |Canula de traqueostomia metal pediatrico 2 Unidade
51 | Cateteres de aspiracao traqueal n® 06 10 Unidade
52 | Cateteres de aspiragéo traqueal n°® 08 10 Unidade

90

Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente— Campus Guajara-Mirim
Aprovado pela Resolucéo n® 13/CEPEX/IFR0O/2019



onE
[ ] ]
EEE INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educac@o Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

)

Rondbnia

53 [ Cateteres de aspiragéo traqueal n® 10 10 Unidade
54 | Cateteres de aspiracdo traqueal n°® 12 10 Unidade
55 [Cateteres de aspiracdo traqueal n° 14 10 Unidade
56 [ Colar cervical Regulavel 2 Unidade
57 | Comadre 2 Unidade
58 [Cubas redondas (15 x 10 cm) 4 Unidade
59 [Cubas rim (26 x12 cm) 4 Unidade
60 [Dreno Port Vac (Dreno de succéo) 2 Unidade
61 [Dreno térax 2 Unidade
62 [ Equipo macrogotas com entrada de ar com bureta 05 Unidade
63 | Equipo macrogotas fotossensivel 05 Unidade
64 | Equipo para nutricdo enteral 05 Unidade

Esfigmomandmetro com fechamento por grampo (metal) Adulto
65 Obeso. Insuflacdo de ar mecanica eficiente, deflagdo mecanica; 02 Unidade

Mandmetro de alta precisdo e tecnologia; Manguito com péra

em latex de qualidade

Esfigmomandmetros anerdide adulto. Esfigmomandmetro com

fechamento por grampo (metal). Adulto, Insuflagdo de ar

mecanica eficiente, deflagdo mecénica; Mandmetro de alta
66 |precisdo e tecnologia;, Manguito com péra em latex de 20 Unidade

qualidade superior; Bragadeira em nylon (ou algod&o).

Aparelho aprovado pelo INMETRO com certificagéo de aferigdo

individual. Garantia de calibrag&o por 5 anos através do manual

registrado na ANVISA. Deve acompanhar 1 bracadeira adulta

completa, 1 vélvula e 1 péra.

Esfigmomanémetros aneréide pedriatrico. Esfigmomanémetro

com fechamento com velcro super resistente. Insuflagéo de ar

mecéanica eficiente, deflacdo mecéanica; ManOmetro de alta
67 |precisdo e tecnologia; Manguito com péra em latex de > Unidade

qualidade superior; Bragcadeira em nylon (ou algod&o).

Aparelho aprovado pelo INMETRO com certificagéo de afericdo

individual. Garantia de calibracéo por 5 anos através do manual

registrado na ANVISA. Deve acompanhar 1 bracadeira adulta

completa, 1 valvula e 1 péra.
68 | Kit Papanicolau descartavel TAM. P 2 Unidade
69 | Kit Papanicolau descartavel TAM. M 2 Unidade
70 | Kit Papanicolau descartavel TAM. G 2 Unidade
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71

Estetoscdpio rappaport adulto. Estetoscopio Adulto e
cardiopulmonar, Auscultador com anel de metal cromado para
sistema de trava do diafragma em PVC, atéxico, Tubo

20

Unidade

Aluminio, Mola A¢o Cromado, Tubo PVC Duas Vias e Olivas.
Registro no MS.

72

Estetoscopio  pediétrico. Estetoscopio  Pediatrico e
cardiopulmonar, Auscultador com anel de metal cromado para
sistema de trava do diafragma em PVC, atoxico, Tubo
Aluminio, Mola A¢o Cromado, Tubo PVC.

Unidade

73

Fio de sutura mono nylon ¢/ agulha 25 mm tipo
triangular cortante N° 3.0, caixa ¢/ 24 unidades,
cor preto.

01

Caixa

74

Fio de sutura mono nylon ¢/ agulha 25 mm tipo
triangular cortante N° 4.0, caixa c/ 24
unidades, cor preto.

01

Caixa

75

Fio de sutura mono nylon ¢/ agulha 25 mm tipo
triangular cortante N° 5.0, caixa c/ 24 unidades,
cor preto.

01

Caixa

76

Fio de sutura mono nylon ¢/ agulha 25 mm tipo
triangular cortante N° 6.0, caixa c/ 24 unidades,
cor preto.

01

Caixa

77

Fita para autoclave 19mm x 30metros em papel
crepe a base de fibras e celulose e tinta termo ativa
externa resinas acrilicas e adesivas a base de
borracha natural.

05

Unidades

78

Extensor de nebulizacdo

02

Unidade

79

Fita métrica

20

Unidade

80

Fita para glicosimetro — embalagem com 50 unidades

10

Caixas

81

Frascos para umidificagdo de Oxigénio

10

Unidade

82

Garrote (borracha fina)

15

Metros

83

Gaze (pacote com 500 unidades)

10

Pacote

84

Jarras de Inox para banho

Unidade

85

Kit mascara de Venturi Adulto: Kit composto por mascara
transparente, flexivel, atdxica com elastico para ajuste facial e
orificios laterais; traquéia; 6 diluidores coloridos para diferentes
concentragbes de % de FIO2, nas cores azul (24% - 4lpm),
amarelo (28% - 4lpm), branco (31% - 6lpm), verde (35% -
8lpm), vermelho (40% - 8lpm), laranja (50% - 12lpm) e copo
(branco) com entrada para ar comprimido, prolongamento de
oxigénio.

Unidade
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Kit méscara de Venturi Pediatrico: Kit composto por mascara

transparente, flexivel, atdxica com elastico para ajuste facial e
86 orificios laterais; traquéia; 6 diluidores coloridos para diferentes ° Unidade

concentragdes de % de FIO2, nas cores azul (24% - 4lpm),

amarelo (28% - 4lpm), branco (31% - 6lpm), verde (35% -

8lpm), vermelho (40% - 8lpm), laranja (50% - 12lpm) e copo

(branco) com entrada para ar comprimido, prolongamento de

oxigénio.
87 | Lamina curva para laringoscoépio n° 0 1 Unidade
88 [Lamina curva para laringoscoépio n® 1 1 Unidade
89 | Lamina curva para laringoscopio n° 2 1 Unidade
90 [Lamina curva para laringoscoépio n® 3 1 Unidade
91 |Lamina curva para laringoscopio n° 4 1 Unidade
92 [ Lamina reta para laringoscépio n° 0 1 Unidade
93 |Lamina reta para laringoscépio n° 1 1 Unidade
94 [ Lamina reta para laringoscépio n° 2 1 Unidade
95 [Lamina reta para laringoscépio n° 3 1 Unidade
96 |Lamina reta para laringoscépio n° 4 1 Unidade
97 | Lamina de bisturi n® 15 — caixa com 100 unidades 1 CX
98 |Lamina de bisturi n® 21 — caixa com 100 unidades 1 CX
99 |Lencol para bergo 2 Unidade
100 |Lencol para cama 2,5 metros de comprimento por 1,5 de 4 Unidade

largura. Lencol de algodéo.
101 | Méscara N-93 ou N-95 100 Unidade
102 | Méscara para nebulizacdo adulto 2 Unidade
103 | Mé&scara para nebulizagdo infantil 2 Unidade
104 | Mascaras cirargicas — caixa com 100 unidades 25 Caixa
105 | Papagaio inox 1 litro 2 Unidade
106 | Equipo multivias com clamp descartavel 2 vias longo 50 Unidade
107 | Polvidine (1000ml) 1 Unidade
108 | Propés cirargicos com 100 unidades 50 Caixa
109 | Protetores ocular de acrilico com 10 unidades 6 Unidade
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110 |Scalpn®19G 100 Unidade
111 |Scalpn®21 G 200 Unidade
112 |Scalpn®23G 200 Unidade
113 [Scalpn®25G 100 Unidade
114 |Scalpn®27G 100 Unidade
115 | Seringas descartavel 10ml sem agulha 240 Unidade
116 | Seringas descartavel 1ml sem agulha 240 Unidade
117 | Seringas descartavel 20ml sem agulha 240 Unidade
118 | Seringas descartavel 3ml sem agulha 240 Unidade
119 | Seringas descartavel 5ml sem agulha 240 Unidade
120 | Sonda nasogastrica n° 04 02 Unidade
121 | Sonda nasogéastrica n° 06 05 Unidade
122 | Sonda nasogastrica n° 08 05 Unidade
123 | Sonda nasogastrica n® 10 05 Unidade
124 | Sonda nasogéastrica n°® 12 05 Unidade
125 | Sonda nasogastrica n°® 14 05 Unidade
126 | Sonda nasogastrica n° 16 05 Unidade
127 | Sonda nasogéstrica n° 18 05 Unidade
128 | Sonda vesical de alivio n° 04 05 Unidade
129 | Sonda vesical de alivio n° 06 05 Unidade
130 | Sonda vesical de alivio n° 08 05 Unidade
131 | Sonda vesical de alivio n° 10 05 Unidade
132 | Sonda vesical de alivio n°® 12 05 Unidade
133 | Sonda vesical de alivio n° 14 05 Unidade
134 | Sonda vesical de alivio n° 16 05 Unidade
135 | Sonda vesical de alivio n° 18 05 Unidade
136 | Sonda vesical de demora n° 06 05 Unidade
94
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137 | Sonda vesical de demora n° 08 05 Unidade
138 | Sonda vesical de demora n° 10 05 Unidade
139 | Sonda vesical de demora n° 12 05 Unidade
140 | Sonda vesical de demora n° 14 05 Unidade
141 | Sonda vesical de demora n° 16 05 Unidade
142 | Sonda vesical de demora n° 18 05 Unidade
143 | Sonda vesical de demora n° 20 05 Unidade
144 | Sonda vesical de demora n° 22 05 Unidade
145 | Sonda vesical de demora n° 24 05 Unidade

Bolsa Coletora de urina, sistema fechado com capacidade para

2000 ml e escala graduada a cada 100 ml. Caracteristicas

minimas: Frente transparente com escala de volume impressa

de forma legivel; parte de tras leitosa; ponto de coleta; pin¢a ou 10 Unidade
146 | Clamp no tubo extensor para vedagéo, e no tubo de saida para

desmame; tubo extensor flexivel permite a passagem da

secrecdo; tira de deambulacdo; alca de sustentacdo rigida

dupla “U” para fixacdo ao leito; valvula anti-refluxo, tipo

membrana evita retorno de urina; bolsa coletora em PVC

flexivel.

Eletrodo para monitorizacdo de ECG para uso adulto, com as

seguintes especificagbes minimas: descartavel, pacote com 50

unidades, dorso de espuma de polietilieno, gel condutivo
147 |adesivo sdlido, adesivo acrilico hipoalergénico em uma das 03 Pacotes

faces e laminado com fita de polipropileno impresso na outra

face, pino metalico de ago inox e conta pino de polimero

reforcado com fibra de vidro recoberto com tratamento de prata

e liner de poliester ou papel siliconado.
148 | Cateter Nasal para Oxigénio tipo Oculos, pacote com 10 unid. 03 Pacotes
149 | Soro fisiolégico a 0,9% (500 ml) 250 Unidade
150 | Soro fisiolégico a 0,9% (250 ml) 20 Unidade
151 | Soro fisiolégico a 0,9% (100 ml) 20 Unidade
152 | Soro glicosado 5 %. Embalagem plastica com sistema fechado, 05 Unidades

frasco com 500 ml
153 | Soro ringer lactato. Embalagem plastica com sistema fechado, 05 Unidades

frasco com 500 ml

Tesoura MD para Bandagem Romba/Romba 19cm Black

Edition: Navalha afiada, super-cirargica, laminas endurecidas 5 Unidade
154 | de aco inoxidavel, Com borda serrilhada para cortar materiais

mais resistentes; Laminas temperadas e insuperavel

durabilidade; Grande anel de polipropileno proporciona o
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maximo de controle e conforto. Modelo Black Edition;
Totalmente autoclavavel a 143°C; Tamanho 19 cm.

155

Kit descartavel para auxiliar na limpeza de feridas e/ou outros
pequenos procedimentos cirdrgicos Kit composto por: 1 pingca
kelly reto, fabricada em aco inox, com 14 cm de comprimento;

1 pingca anatomica, fabricada em aco inox, com 14 cm de
comprimento;1 pin¢a dente-de-rato, fabricada em aco inox, com
14 cm de comprimento, com “dentes”’ sobrepostos em sua
porcao distal;

15

Unidade

156

Kit de Sutura para pequenos procedimentos em qualquer
especialidade.

02

Unidade

157

Kit com 8 Canulas Orofaringea de Guedel de dimensbdes
diferentes. As Canulas de Guedel foram desenvolvidas e
produzidas para uso em pacientes que necessitam manter as
vias aéreas permedveis e em casos que haja necessidade de
aspiracdo frequente. Tem como fungdo principal manter a
lingua distante da parede posterior da faringe ou para proteger
0 tubo endotraqueal da compressao dos dentes. Contetdo: 01
Céanula Orofaringea de Guedel 110mm Laranja; 01 Céanula
Orofaringea de Guedel 100mm Vermelha;, 01 Cénula
Orofaringea de Guedel 90mm Amarela; 01 Céanula Orofaringea
de Guedel 80mm Verde; 01 Cénula Orofaringea de Guedel
70mm Branca; 01 Céanula Orofaringea de Guedel 60mm Preta;
01 Canula Orofaringea de Guedel 50mm Azul Clara; 01
Canula Orofaringea de Guedel 40mm Rosa.

02

Unidade

158

Cinto de Fixagcdo (Tirantes)03 cintos nas cores Vermelho,
Verde e Amarelo. Alga C.A. de polipropileno de 50 mm; Fechos
tic-tac em nylon de 50 mm; 3 cintos de 2,00 metros cada nas
cores verde, vermelho e amarelo; Regulador 50 mm em nylon.
Materiais:Polipropileno, Nylon.Tamanho: 2 metros.

02

Unidade

159

Prancha de Imobilizacdo em Polietileno Vermelha: Projetada
para 0 resgate, imobilizacdo e transporte de vitimas de
acidentes. Caracteristicas do produto: Excelente resisténcia a
impactos, leve e flutuante; translicida & Raio X e Ressonancia
Magnética; Aberturas especificas para as cintas e para o
imobilizador de cabeca; Olhais para o arraste; Facilidade de
levantamento; Superficie cbncava para minimizar movimentos
laterais; Atodxica-Anti corrosiva; facil higienizacdo. Dimensodes:
(CxLxA) 1750 x 450 x 60mm; Capacidade de ca Polietileno.

02

Unidade

160

Manequim para Treinamento de Habilidades em Enfermagem —
Bissexual

01

Unidade

161

Braco simulador para punc¢éo venosa

01

Unidade
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==. | MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica
==. INST_ITUTO FEDERAL Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia _/,J
1 Rondbnia ¥
ATA 004/2020 - REUNIAO COLEGIADO CTENF

Data 16/12/2020
Horario 18:30
Local Video-Conferéncia

Douglas Moro Piffer Presidente Colegiado
Aline Ferreira da Costa Nery de Lima Presidente Colegiado - Suplente
Lista de presenca
Cicera Alexsandra Costa dos Santos Membro
Everton Luiz Candido Luz Membro
Katia Karolini Amaro El Alam Representante Discente
Pauta:

Aos dezesseis dias do més de dezembro de dois mil e vinte as dezoito horas e trinta minutos por video-conferéncia, em razio
do distanciamento social imposto pela quarentena como método preventivo a infec¢do pelo novo COVID-19, os membros do
Colegiado do Curso Técnico de Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio (CTENF) nomeados pela Port. 196/GJM -
CGAB/IFRO, de 2 de setembro de 2020 (1007342), conforme Convocagdo n. 004/2020 (1114871) para deliberar sobre
a pauta que segue narrada: 1. Aprovaciao do Plano de Oferta de Disciplinas CTENF e CTVS para 2021.1 (1091843):
apresentado o Memorando n. 18/2020/GJM - CCSLCHQB (1066430), de 9 de novembro de 2020, bem como o Plano de
Oferta de Disciplinas CTENF e CTVS para 2021.1 (1091843). Nao havendo obje¢des ao texto narrado, o mesmo foi colocado
em votacao e aprovado por unanimidade dos presentes. 2. Aprovacio dos Planos de Integralizacdo de C/H Praticas das
disciplinas interrompidas em 2020.1 (1114856 e 1119530): apresentados os planos de trabalho das disciplinas de
Morfofisiologia e Desenvolvimento Humano (1114856) e de Micro, Parasito e Imunologia (1119530). Nao havendo objegdes
ao texto narrado, o mesmo foi colocado em votacdo e aprovado por unanimidade dos presentes.

Encerramento da Reunido: Nao havendo mais a ser dito e esgotado os pontos de pauta foi dada por encerrada a reunido pelo
presidente e coordenador do curso, professor Douglas Moro Piffer, que também lavra a presente ata que segue assinada pelos
demais presentes, em concordancia do relato aqui descrito.

Documento assinado eletronicamente por Douglas Moro Piffer, Coordenador(a) de Curso, em 16/12/2020, as 19:40,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1208145&infra_sistema=1...
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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e

e
call
SeI o
assinatura

‘ eletrénica

-

- eil Documento assinado eletronicamente por Aline Ferreira das Costa Nery de Lima, Professor(a) - EBTT, em 16/12/2020,
2 E as 19:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de

| Sietronica 2015.

-

e
DEI! E Documento assinado eletronicamente por Cicera Alexsandra Costa Dos Santos, Professor(a) - EBTT, em 16/12/2020, as
‘ :?;:?g;?cr; 19:46, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

" n
""I-'-'.‘-':'l-__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

Referéncia: Processo n2 23243.003180/2020-86 SEI n2 1120008

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1208145&infra_sistema=1... 2/2
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==. L MINISTERIO DA EDUCACAO
i Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
=.. IqusdTanUTO FEDERAL 7 Instituto Federal de Educagdo, Cigncia e Tecnologia de Ronddnia _/'
andona

PORTARIA N° 13/GJM - CE/IFRO, DE 07 DE MAIO DE 2021

A PRESIDEI:ITE DQ CONSELHO ESCOLAR DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
artigo 177 do Regimento Geral (Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015), RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, o Plano de Trabalho da Disciplina Morfofisiologia e Desenvolvimento
Humano do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - Campus Guajara-Mirim (Documento SEI n° 1231380).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Presidente do Conselho, em 07/05/2021, as
19:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEIE
asfll"l_all_ll.l
eletrénica

Referéncia: Processo n® 23243.016895/2020-07 - http://www.ifro.edu.br SEIn° 1251613

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1346636&infra_sistema=1000001...  1/1
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Rondobnia

MINISTERIO DA EDUCACAO

" Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

PLANO DE TRABALHO - 2020/1

Curso: TEC. DE ENFERMAGEM

Turma: 2020.1

Periodo/Série: 1° PERIODO

Disciplina: MORFOFISIOLOGIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Docente: DOUGLAS MORO PIFFER

Plano de Trabalho para “apensamento” ao PPC, nos casos de atividades préticas a partir dos efeitos da Portaria ne 519/REIT-CGAB/IFRO, de 16 de margo de 2020 e até
a validade da Instrugdo Normativa Conjunta PROEX e PROEN ne 3, de 29 de junho de 2020.

Objetivos especificos:

Desenvolver capacidades de conceitualizagdo e descricdo das estruturas macro-anatémicas do corpo humano;
Oportunizar a capacidade de caracterizagao das estruturas micro-anatdmicas e suas interagdes na constituicao de tecidos e 6rgaos do corpo humano;
Propiciar a compreens&o basica da fisiologia e das interagdes funcionais dos 6rgdos, aparelhos e sistemas nos processos vitais do corpo humano;

Proporcionar a interpretacdo do processo de desenvolvimento das estruturas anatdbmicas da perspectiva embriologica a gerontolégica.

. - . . - ” oo Carga Horaria Periodo de
Atividades de Praticas Inicialmente Previstas Ativi Praticas Pr m itui . Do
tividades Praticas Propostas em Substituigao Prevista Aplicagio
Aulas Presenciais Praticas (minimo de 20% da C/H): Aulas Praticas Remotas (minimo de 20% da C/H):
e Seminarios com confeccdo de materiais didaticos (cartazes, e Seminarios com confecgdo de materiais didaticos (cartazes,
folder, etc); folder, etc);
e Dinamicas para fixagao do conteudo; e Dinamicas para fixagao do conteudo; 20h 03 a 06/02/2021
e Aulas praticas em laboratorio e/ou anfiteatro de anatomia e Simulagdo do estudo pratico em pecas anatdmicas através da
humana, com uso de modelos anatbmicos sintéticos e/ou utilizacdo de apps gratuitos para estudo de anatomia humana
pegas anatdbmicas cadavéricas. nas plataformas |0s, Android e/ou Desktops.
TOTAL CARGA HORARIA ATIVIDADE PRATICA 20 horas.




24/05/2021 SEI/IFRO - 1251626 - Portaria

| Boletim de Servico Eletronico em 14/05/2021 |

==. MINISTERIO DA EDUCACAO
i Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
=.. IqusdTanUTO FEDERAL 7 Instituto Federal de Educagdo, Cigncia e Tecnologia de Ronddnia _/'
anaonia

PORTARIA N° 14/GJM - CE/IFRO, DE 07 DE MAIO DE 2021

A PRESIDEI:ITE DQ CONSELHO ESCOLAR DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
artigo 177 do Regimento Geral (Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015), RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, o Plano de Trabalho da Disciplina Microbiologia, Parasitologia e
Imunologia do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - Campus Guajara-Mirim (Documento SEI n® 1231386).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Presidente do Conselho, em 07/05/2021, as
19:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEIE
asfll"l_all_ll.l

eletrénica

Referéncia: Processo n® 23243.016895/2020-07 - http://www.ifro.edu.br SEI n° 1251626
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B INSTITUTO FEDERAL

Rondobnia

.d'gv. MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnolégica

&2 Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

PLANO DE TRABALHO - 2020/1

Curso: TEC. DE ENFERMAGEM

Turma: 2020.1

Periodo/Série: 1° PERIODO

Disciplina: Microbiologia, Parasitologia e Imunologia

Docente: SANDRA DA SILVA SILVEIRA

Plano de Trabalho para “apensamento” ao PPC, nos casos de atividades praticas a partir dos efeitos da Portaria n° 519/REIT-CGAB/IFRO, de 16 de margo de 2020 e

até a validade da Instrugdo Normativa Conjunta PROEX e PROEN n° 3, de 29 de junho de 2020.

Objetivos especificos:

e Caracterizar os principais grupos de microrganismos de importancia médica e sanitaria;
e Conhecer as familias parasitarias e os principais representantes de interesse regional, enfatizando suas estreitas relagdes com os homens;
e Fornecer os fundamentos basicos da microbiologia aplicada as ciéncias da saude;

e Descrever as principais técnicas laboratoriais utilizadas para o diagnéstico das doengas infecciosas e parasitarias.
e Desenvolver a capacidade de interpretar resultados laboratoriais confrontando com a patologia do paciente.

Atividades de Praticas Inicialmente Previstas Atividades Praticas Propostas em Substitui¢ao CarPga I-!orarla Perlp do ~de
revista Aplicagao

e Aula pratica no laboratério sobre técnica de preparo o Videoaula pratica gravada sobre preparo de meios

de meios de cultura microbioldgicos; de cultura e técnicas de semeio em diferentes
o Aula pratica no laboratoério sobre técnicas de semeio meios de cultivo;

e inoculagdo e microorganismos em meios de ¢ |dentificagcdo de estruturas flungicas no atlas virtual;

cultura; e Visualizagdo de células do sistema imune no atlas 8h 25 a 26/01/2021
e Aula pratica no laboratério com visualizagdo de virtual;

células do sistema imune no microscopio 6ptico; e Visualizacao de laminas de parasitos no atlas virtual,
e Aula pratica no laboratério com visualizagdo de

laminas de parasitos no microscopio éptico.

T a~mdue o s duoo B drziaa i )
Prof? Dra Sandra da Silva Silveira TOTAL CARGA HORARIA ATIVIDADE PRATICA 8 horas.

N° Siape 3170239
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia _/)

ATA 001/2021 - REUNIAO EXTRAORDINARIA COLEGIADO CTENF

Data 15/04/2021
Horario 18:30
Local Video-Conferéncia

Lista de presenca

Douglas Moro Piffer Presidente Colegiado

Aline Ferreira da Costa Nery de Lima Presidente Colegiado - Suplente
Eduardo Costa Caldeira Membro

Marcela dos Santos Lima Membro

Marcos Vinicius da Costa Meireles Membro

Maria Enisia Soares de Souza Membro

Marilei Rodrigues Membro

Valber Lemes Zacarkim Membro

Pauta:

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1325548&infra_sistema=1...

Aos quinze dias do més de abril de dois mil e vinte e um as dezoito horas e trinta minutos por video-
conferéncia, em razdo do distanciamento social imposto pela quarentena como método preventivo a infecgdo
pelo novo COVID-19, os membros do Colegiado do Curso Técnico de Enfermagem Subsequente ao Ensino
Médio (CTENF) nomeados pela Port. 57/GIJIM - CGAB/IFRO, de 10 de marco de 2021 (1196894),
conforme Convocagdo n. 001/2021 (1231251) para deliberar sobre a pauta que segue narrada: 1. Aprovacio

12



15/04/2021 SEI/IFRO - 1231366 - Ata

dos Planos de Trabalho para “apensamento” ao PPC, nos casos de atividades praticas a partir dos
efeitos da Portaria n® 519/REIT-CGAB/IFRO, de 16 de marco de 2020 e até a validade da Instrucio

Normativa Conjunta PROEX e¢ PROEN n° 3, de 29 de junho de 2020: Apresentados os planos de
trabalho das disciplinas de Morfofisiologia e Desenvolvimento Humano (1231380), Microbiologia,
Parasitologia e Imunologia (1231386), Biosseguranca e Saude e Seguranga do Trabalho
(131392), Informatica Aplicada a Enfermagem (1231397), Farmacologia aplicada a Enfermagem (1231402),
e Satde do Adulto e Idoso (1231405). Nao havendo objecdes ao texto narrado, o mesmo foi colocado em
votacdo e aprovado por unanimidade dos presentes. 2. Aprovacdo da interrup¢ido das disciplinas
especificas da area de enfermagem com carga horaria pratica, para oferta das atividades praticas
quando do retorno das atividades presenciais: Apresentado o memorando n. 4/2021/GJM - CCTENF/GIM
- DE/GJM, de 14 de abril de 2021 (1231274) que trata da formalizacdo do processo de interrup¢do da oferta
das disciplinas com carga horaria pratica prevista para 2021/1 e 2021/2 do Curso Técnico de Enfermagem
subsequente ao Ensino Médio. Nao havendo objecdes ao texto narrado, o mesmo foi colocado em votagao e
aprovado por unanimidade dos presentes.

Encerramento da Reuniio: Nao havendo mais a ser dito e esgotado os pontos de pauta foi dada por
encerrada a reunido pelo presidente e coordenador do curso, professor Douglas Moro Piffer, que também
lavra a presente ata que segue assinada pelos demais presentes, em concordancia do relato aqui descrito.

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1325548&infra_sistema=1...

T =
eil Documento assinado eletronicamente por Marcela dos Santos Lima, Professor(a) - EBTT, em
;g'imm; Llll! 15/04/2021, as 19:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

| eletrbnica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

——y

"I Documento assinado eletronicamente por Aline Ferreira das Costa Nery de Lima, Professor(a) -
ﬁs!; Llil’ EBTT, em 15/04/2021, as 19:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
| eletrénica Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

— =
eil Documento assinado eletronicamente por Eduardo Costa Caldeira, Professor(a) - EBTT Substituto(a),
;g'imm; Llll! em 15/04/2021, as 19:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
| eletronica Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Marilei Rodrigues, Professor(a) - EBTT, em 15/04/2021, as
Sl fil’ 20:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de

assinatura

| eletronica outubro de 2015.

T =
eil Documento assinado eletronicamente por Douglas Moro Piffer, Coordenador(a) de Curso, em
JCH. Llll! 15/04/2021, as 22:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°

assinatura

| eletrbnica 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1231366 ¢ o
codigo CRC 8C147234.

Referéncia: Processo n2 23243.003180/2020-86 SEIn2 1231366
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==. L MINISTERIO DA EDUCACAO
i Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
=.. IqusdTanUTO FEDERAL 7 Instituto Federal de Educagdo, Cigncia e Tecnologia de Ronddnia _/'
andona

PORTARIA N° 32/GJM - CE/IFRO, DE 14 DE MAIO DE 2021

A PRESIDEI:ITE DQ CONSELHO ESCOLAR DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
artigo 177 do Regimento Geral (Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015), RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, o Plano de Trabalho da Disciplina Morfofisiologia e Desenvolvimento
Humano do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - Campus Guajara-Mirim (Documento SEI n°® 1114856).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Presidente do Conselho, em 14/05/2021, as
21:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEIE
asfll"l_all_ll.l

eletrénica

.ﬁ..*" L] . . . . .. .
-':;'_!'_-f:'!-_'-':-"-‘l-__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
'.,.'.."“"5!' :5:-&5 1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdodigo verificador 1258645 ¢ o codigo CRC

ST 31F1E9AF.

Referéncia: Processo n® 23243.016895/2020-07 - http://www.ifro.edu.br SEI n° 1258645

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1353938&infra_sistema=1000001...  1/1
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Rondobnia

" Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
" Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

MINISTERIO DA EDUCACAO J

PLANO DE TRABALHO - 2020/1

Curso: CTENF Turma: 2021.1 Periodo/Série: 1° PERIODO

Disciplina: MORFOFISIOLOGIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO

Docente: DOUGLAS MORO PIFFER

Plano de Trabalho para “apensamento” ao PPC, nos casos de atividades praticas a partir dos efeitos da Portaria n° 519/REIT-CGAB/IFRO, de 16 de margo de 2020 e até
a validade da Instru¢do Normativa Conjunta PROEX e PROEN ne 3, de 29 de junho de 2020.

Objetivos especificos:

- Desenvolver capacidades de conceitualizagao e descricdo das estruturas macro-anatémicas do corpo humano;

- Oportunizar a capacidade de caracterizagdo das estruturas micro-anatdbmicas e suas intera¢des na constituicdo de tecidos e 6rgdos do corpo humano;
- Propiciar a compreensao basica da fisiologia e das interagdes funcionais dos 6rgéos, aparelhos e sistemas nos processos vitais do corpo humano;

- Proporcionar a interpretagéo do processo de desenvolvimento das estruturas anatdmicas da perspectiva embrioldgica a gerontoldgica.

Carga Horaria Periodo de

Atividades de Praticas Inicialmente Previstas Atividades Praticas Propostas em Substitui¢ao Prevista Aplicagio

As atividades praticas previstas para esta disciplina
serdo realizadas na modalidade remota utilizando
aplicativo 3D para simulacdo de pecas anatbmicas.
Avaliagdo: Seminarios tematicos com apresentagéo
em video-conferéncia dos resultados, totalizando 20
pontos da nota final.

Aulas praticas em laboratério de anatomia humana. 20 H 05 a 16/04/2021

TOTAL CARGA HORARIA ATIVIDADE PRATICA 20 HORAS
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| Boletim de Servigo Eletronico em 20/05/2021 |

==. MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educag3o Profissional e Tecnologica
=.. IqusdTanUTO FEDERAL 7 Instituto Federal de Educagdo, Cigncia e Tecnologia de Ronddnia _/'
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PORTARIA N° 33/GJM - CE/IFRO, DE 14 DE MAIO DE 2021

A PRESIDEI:ITE DQ CONSELHO ESCOLAR DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
artigo 177 do Regimento Geral (Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015), RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, o Plano de Trabalho da Disciplina Microbiologia, Parasitologia e
Imunologia do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - Campus Guajara-Mirim (Documento SEI n° 1119530).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Presidente do Conselho, em 14/05/2021, as
21:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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eletrénica

..i";é- .':'I-_'-'.'-"ﬂ- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

ol "':!:-'L'J_t 1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1258649 e o codigo CRC
Aririea= AEAEE92S.

Referéncia: Processo n® 23243.016895/2020-07 - http://www.ifro.edu.br SEI n° 1258649
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Rondobnia

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
Secretaria de Educagéo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

PLANO DE TRABALHO - 2020/1

Curso: CTENF Turma: 2021.1 Periodo/Série: 1° PERIODO

Disciplina: MICROBIOLOGIA, PARASITOLOGIA E IMUNOLOGIA

Docente: DOUGLAS MORO PIFFER

Plano de Trabalho para “apensamento” ao PPC, nos casos de atividades praticas a partir dos efeitos da Portaria n° 519/REIT-CGAB/IFRO, de 16 de margo de 2020 e até
a validade da Instrugdo Normativa Conjunta PROEX e PROEN ne 3, de 29 de junho de 2020.

Objetivos especificos:

- Caracterizar os principais grupos de microrganismos de importancia médica e sanitaria;

- Conhecer as familias parasitarias e os principais representantes de interesse regional, enfatizando suas estreitas relagdes com os homens;
- Fornecer os fundamentos basicos da microbiologia aplicada as ciéncias da saude;

- Descrever as principais técnicas laboratoriais utilizadas para o diagnéstico das doencgas infecciosas e parasitarias.

- Desenvolver a capacidade de interpretar resultados laboratoriais confrontando com a patologia do paciente.

Carga Horaria Periodo de

Atividades de Praticas Inicialmente Previstas Atividades Praticas Propostas em Substituicao . o
Prevista Aplicagao

As atividades praticas previstas para esta disciplina
serdo realizadas na modalidade remota através de
metodologias ativas de busca de conhecimento,
utlizando-se ferramentas de midia para a simulagao de
placas/culturas microbiolégicas. Avaliagao:
Seminarios tematicos com apresentagdao em video-
conferéncia dos resultados, totalizando 20 pontos da
nota final.

Aulas préticas em laboratério de biologia/microbiologia. 8H 16 a 24/06/2021

TOTAL CARGA HORARIA ATIVIDADE PRATICA 8 HORAS
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PORTARIA N° 15/GJM - CE/IFRO, DE 07 DE MAIO DE 2021

A PRESIDENTE DO CONSELHO ESCOLAR DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo

artigo 177 do Regimento Geral (Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015), RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, o Plano de Trabalho da Disciplina Biosseguranca e Saude e Seguranca do

Trabalho do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - Campus Guajara-Mirim (Documento SEI n® 1231392).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

asnna:ul.l E
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Presidente do Conselho, em 07/05/2021, as
19:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015

i

hon h'l-'-':-"-‘l-_ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
h I.J_'l.

o 'E_-t 1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdodigo verificador 1251637 e o codigo CRC
""' = 938D2EE0.

Referéncia: Processo n® 23243.016895/2020-07 - http://www.ifro.edu.br SEI n°® 1251637
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PLANO DE TRABALHO - 2020/1

Curso: Técnico em Enfermagem Turma: 1° Noturno Periodo/Série:

Disciplina: Biosseguranca e Saude e Seguranga do Trabalho
Docente: Eduardo Costa Caldeira

Plano de Trabalho para “apensamento” ao PPC, nos casos de atividades praticas a partir dos efeitos da Portaria n° 519/REIT-CGAB/IFRO, de 16 de margo de 2020 e até
a validade da Instru¢do Normativa Conjunta PROEX e PROEN ne 3, de 29 de junho de 2020.

o Objetivos especificos: Aplicar normas de seguranga no trabalho e no tratamento do cliente/paciente, considerando a legislagdo, as normas de seguranga e 0s
principios de prevencao de acidentes no trabalho, bem como a importancia no uso de Equipamentos de Protegao Individual — EPIs e Equipamentos de Protecao
Individual — EPCs.

e Aplicar normas de profilaxia de higiene pessoal e ambiental e de biosseguranga, com a finalidade de proteger a saude do cliente-paciente.
e Compreender os aspectos de biosseguranga desde a organizagéo do local de trabalho até a identificacdo e minimizagao dos riscos.

- - - . . - I Carga Horaria Periodo de
Atividades de Praticas Inicialmente Previstas Atividades Praticas Propostas em Substitui¢ao Prevista Aplicagéio
Aula pratica no laboratorio: Risco no exercicio dal Cada aluno de forma individual devera enviar para p
enfermagem, técnicas de lavagem das maos, métodos de| professor um video, executando a lavagem das maos
controle de agente de risco: Equipamentos de Protecdol de forma tecnica. 4 14/05/2021
Individual — EPIs e Equipamentos de Protegdo Coletiva —
EPCs.
Os alunos devera realizar no Word uma atividade
. - . Funcionamento de equipamento de esterilizagao de
Aula  pratica no laboratorio: Funcionamento de acao quimica e fisica, protocolo técnicas de manuseio
equipamento de esterilizacdo de agdo quimica e fisica, va0q P ) 4 11/06/2021
protocolo técnicas de manuseio.

TOTAL CARGA HORARIA ATIVIDADE PRATICA 08 HORAS
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PORTARIA N° 16/GJM - CE/IFRO, DE 07 DE MAIO DE 2021

A PRESIDEI:ITE DQ CONSELHO ESCOLAR DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
artigo 177 do Regimento Geral (Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015), RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, o Plano de Trabalho da Disciplina Informatica Aplicada a
Enfermagem do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - Campus Guajara-Mirim (Documento SEI n°® 1231397).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Presidente do Conselho, em 07/05/2021, as
19:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEIE
asfll"l_all_ll.l
eletrénica

Referéncia: Processo n® 23243.016895/2020-07 - http://www.ifro.edu.br SEI n° 1251641
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Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
22 Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

PLANO DE TRABALHO - 2020/1

Curso: (0913) Técnico em Enfermagem
Subsequente ao Ensino Médio

Turma: 20211.1.0913.1N - TA

Periodo/Série: 2021/1

Disciplina: 6742 - SUB.0441 - Informatica Aplicada a Enfermagem - Médio [33.33 h/40 Aulas]

Docente: Valber Lemes Zacarkim (3135897)

Plano de Trabalho para “apensamento” ao PPC, nos casos de atividades praticas a partir dos efeitos da Portaria n° 519/REIT-CGAB/IFRO, de 16 de
margo de 2020 e até a validade da Instru¢do Normativa Conjunta PROEX e PROEN n° 3, de 29 de junho de 2020.

Objetivos especificos:

- Manusear os sistemas de informagao em saude;
- Conhecer as planilhas eletronicas;

- Conhecer e manusear os editores de texto.

Atividades de Praticas Inicialmente Previstas

Atividades Praticas Propostas em
Substituicao

Carga Horaria
Prevista

Periodo de
Aplicacio

Conteudo: Editor de Textos.

Forma de Aula: Em laboratdrio de Informatica.

Conteudo: Editor de Textos.

Forma de Aula: Apresentagdo de videos e de
ferramentas online que permitam o aprendizado
através de midias e tecnologias mobiles que os
alunos possam ter acesso sem a presenga no
laboratorio da institui¢ao.

2 horas

13/03/2021

Conteudo: Editor de Planilhas.

Forma de Aula: Em laboratdrio de Informatica.

Conteudo: Editor de Planilhas.

Forma de Aula: Apresentacdo de videos e de
ferramentas online que permitam o aprendizado
através de midias e tecnologias mobiles que os
alunos possam ter acesso sem a presenga no
laboratorio da instituigao.

2 horas

20/03/2021




Contetido: Informatizag¢ao do Sistema de
Assisténcia de Enfermagem: Sistemas de Gestao
de Saude; Prontuario Eletronico: Conceito,
exemplos de troca de informagdes.

Forma de Aula: Em laboratorio de Informatica.

Conteudo: Informatizacao do Sistema de
Assisténcia de Enfermagem: Sistemas de Gestao
de Saude; Prontuario Eletronico: Conceito,
exemplos de troca de informagdes.

Forma de Aula: Apresentacdo de videos e de
ferramentas online que permitam o aprendizado
através de midias e tecnologias mobiles que os
alunos possam ter acesso sem a presenga no
laboratorio da instituicao.

1 horas

10/04/2021

Conteudo: Cruzamento de dados em planilhas.
Forma de Aula: Em laboratorio de Informatica.

Conteudo: Cruzamento de dados em planilhas.
Forma de Aula: Apresentacdo de videos e de
ferramentas online que permitam o aprendizado
através de midias e tecnologias mobiles que os
alunos possam ter acesso sem a presenga no
laboratorio da instituicao.

2 horas

17/04/2021

Conteudo: Gerando estatisticas em planilhas.
Forma de Aula: Em laboratorio de Informatica.

Conteudo: Gerando estatisticas em planilhas.
Forma de Aula: Apresentacdo de videos e de
ferramentas online que permitam o aprendizado
através de midias e tecnologias mobiles que os
alunos possam ter acesso sem a presenga no
laboratorio da instituigao.

3 horas

24/04/2021

TOTAL CARGA HORARIA ATIVIDADE PRATICA

10 horas
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PORTARIA N° 17/GJM - CE/IFRO, DE 07 DE MAIO DE 2021

A PRESIDEI:ITE DQ CONSELHO ESCOLAR DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
artigo 177 do Regimento Geral (Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015), RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, o Plano de Trabalho da Disciplina Farmacologia Aplicada a
Enfermagem do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - Campus Guajara-Mirim (Documento SEI n® 1231402).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Presidente do Conselho, em 07/05/2021, as
19:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEIE
asfll"l_all_ll.l
eletrénica
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PLANO DE TRABALHO - 2020/1

Curso: CTENF Turma: 2020.1 Periodo/Série: 2° PERIODO

Disciplina: FARMACOLOGIA APLICADA A ENFERMAGEM

Docente: DOUGLAS MORO PIFFER

Plano de Trabalho para “apensamento” ao PPC, nos casos de atividades praticas a partir dos efeitos da Portaria n° 519/REIT-CGAB/IFRO, de 16 de margo de 2020 e até
a validade da Instru¢do Normativa Conjunta PROEX e PROEN ne 3, de 29 de junho de 2020.

Objetivos especificos:

e Conceituar farmacologia e descrever suas divisdes, objetivos e origem das drogas;

e Descrever as vias de administragdo de medicamentos e os tipos de transporte de farmacos através das barreiras bioldgicas.

e Estudar as propriedades farmacoldgicas, os mecanismos de agao e os efeitos colaterais das drogas que agem no sistema nervoso periférico;

e |dentificar e analisar os espectros gerais de acdo das drogas sobre o0 organismo vivo.

e Caracterizar as modificagdes induzidas pelos agentes farmacoldgicos.

e Correlacionar as vias de administragao dos farmacos, com as formas farmacéuticas e os fatores que interferem na absorc¢ao e biodisponibilidade dos farmacos;

. - . . o - I Carga Horaria Periodo de
Atividades de Praticas Inicialmente Previstas Atividades Praticas Propostas em Substitui¢ao Prevista Aplicagio

As atividades praticas previstas para esta disciplina
serdo realizadas na modalidade remota através de
metodologias ativas de busca de conhecimento
Aulas préticas em laboratério de quimica/farmacologia. utilizando ferramentas como o bulario eletrénico. 10 H 05 a 16/04/2021
Avaliagdo: Seminarios tematicos com apresentagéo
em video-conferéncia dos resultados, totalizando 20
pontos da nota final.

TOTAL CARGA HORARIA ATIVIDADE PRATICA 10 HORAS
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PORTARIA N° 18/GJM - CE/IFRO, DE 07 DE MAIO DE 2021

A PRESIDEI:ITE DQ CONSELHO ESCOLAR DO CAMPUS GUAJARA-MIRIM DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pelo
artigo 177 do Regimento Geral (Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015), RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, o Plano de Trabalho da Disciplina Saiide do Adulto e
Idoso do Curso Técnico em Enfermagem Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - Campus Guajara-Mirim (Documento SEI n° 1231405).

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

asnna:ul.l E
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Presidente do Conselho, em 07/05/2021, as
19:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i 'l-'-'.'-"ﬂ-__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
J_'I.

0 'L'J_-t 1 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cdodigo verificador 1251652 ¢ o codigo CRC
X ¥ 53D936D2.
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PLANO DE TRABALHO - 2020/1

Periodo/Série: 2°Noturno

Turma:

Curso: Técnico em Enfermagem

Disciplina: Saude do Adulto e Idoso

Docente: Eduardo Costa Caldeira
Plano de Trabalho para “apensamento” ao PPC, nos casos de atividades praticas a partir dos efeitos da Portaria n°® 519/REIT-CGAB/IFRO,

de 16 de margo de 2020 e até a validade da Instrugdo Normativa Conjunta PROEX e PROEN n° 3, de 29 de junho de 2020.

Objetivos especificos: Identificar os conceitos fundamentais em geriatria e gerontologia, Conhecer a Legislagao brasileira sobre os direitos
dos idosos, Realizar agdes de modalidades de atengao ao idoso, ldentificar os cuidados ao idoso nos diferentes contextos, gerenciando a
Assisténcia de enfermagem, Relacionar a assisténcia de enfermagem que envolve as principais Sindromes geriatricas, ldentificar as
alteracbes do processo de envelhecimento senescente e Senilidade, promovendo saude e a inclusdo social, atencdo a familia e

Cuidadores, Avaliar os cuidados de enfermagem especificos no atendimento geriatrico em Situacgdes de finitude, cuidados paliativos e luto.
Atividades de Praticas Inicialmente Atividades Praticas Propostas em Carga Horaria Periodo de
Previstas Substituigao Prevista Aplicagao
Aula no laboratorio: Cuidado de enfermagem ao Cada aluno devera enviar um video,
. : . . : 5 25/05/2021
idoso em diferentes contextos. simulando o atendimento ao idoso de forma
humanizada na crassificagao.
Os alunos devera enviar um video, simulando
Atencéo familiar e cuidadores as orientacoes de cuidados com idoso para a 5 21/06/2021
familia e cuidadores,

TOTAL CARGA'HORARIA ATIVIDADE
PRATICA =10
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