ACOES SETORIAIS - CAMPUS CACOAL

1 - OTIMIZAR AAPLICACAO E FOMENTAR A
OBJETIVO ESTRATEGICO CAPTACAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS E
EXTRAORCAMENTARIOS

N° ACOES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

Buscar a continuidade na capta¢do de recursos externos (orgamentarios ou em
equipamentos) com finlidade de aprimoramento das estrutura fisica e tecnoldgica

2 -AMPLIAR E CONSOLIDAR A
OBJETIVO ESTRATEGICO INFRAESTRUTURA ACADEMICA,
ADMINISTRATIVA E TECNOLOGICA

ACOES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2
2 Aprimorar as instalagdes promovendo a acessibilidade no Campus.
3 Ampliacdo do alcance da rede wifi do Campus
4 Avaliar os impactos ambientais advindos da rede de esgoto doméstico do Campus.
5 Aprimorar o dese.nvol’vi.men'fo de campanhas educativas para o uso racional dos materiais
e servigos (energia elétrica, agua, etc.).
6 Estudar a construgdo do centro de convivéncia
7 Construgdo de novas salas de aula
8 Construgdo laboratorios de pesquisa
9 Avaliar a reforma da quadra de esportes
10 Estruturar/renovar laboratorios
11 Verificar sobre constru¢do da garagem/galpao para implementos

3 - VALORIZAR OS SERVIDORES E MELHORAR O

OBJETIVO ESTRATEGICO AMBIENTE ORGANIZACIONAL

ACOES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

Fomentar o didlogo e o intercimbio de informagdes entre a equipe gestora e os servidores

12 de forma que os mesmos se sintam parte integrante da Instituicdo através da participagdo
nas tomadas de decisdo e feedback das demandas levantadas.

13 Implantar programa de ambientacdo com o intuito de promover a recep¢ao e hospitalidade
dos servidores ingressantes na Institui¢do.

14 Implementar atividades relacionadas a valorizagdo dos servidores no ambito pessoal e
profissional (aniversariantes do més, dia do profissional, dentre outros).

15 Elaborar e aplicar projetos relacionados a saude mental dos servidores visando a melhoria
da qualidade de vida.

16 Implementar agdes visando otimizar o tempo despendido em reunides de forma a garantir
a efetividade no alcance dos objetivos institucionais.




[ Implementar atividades relacionados a melhoria da qualidade de vida dos servidores
17 (ginastica laboral, area para amamentacao, local de descanso e descontragdo, dentre
outros).

4 - INTENSIFICAR A CAPACITACAOE A

OBJETIVO ESTRATEGICO QUALIFICACAO DE SERVIDORES, COM FOCO
NOS RESULTADOS INSTITUCIONAIS

ACOES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

Ampliar a participag@o dos servidores em ac¢des de capacitagdo na elaboracdo e

18 desenvolvimento do PDP.

19 P.romover o in.tercémbio de infomagées, a troca d.e experiéncia, o Compartilhamento de
visdes e a realizagdo de agdes conjuntas entre os diversos setores e servidores do Campus.

20 Implantar modelo de gest.io de pessoas capaz de garan.tir as .con.lpet.éncias necessarias ao
bom desempenho profissional e ao cumprimento da missdo institucional do Campus.

1 Consolidar o processo de formacdo de gestores através de capacitagdo que visem a

qualificacdo para o exercicio da funcdo.

2 Promover a valorizagdo da produgdo de atividades de ensino, pesquisa e extensao dos
servidores do Campus, visando potencializar os resultados institucionais.

Implantar o acompanhamento dos impactos do curso de formagao pedagdgica em
23 Educac@o Profissional, Cientifica e Tecnologica para docentes (bacharéis e licenciados)
no processo de ensino-aprendizagem (feedback).

Promover a capacitacdo e qualificagdo dos servidores através de levantamento de
24 demandas de capacita¢do in company que adequem os objetivos institucionais e a
satisfagdo do servidor.

5 - FORTALECER A IDENTIDADE
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL E O RELACIONAMENTO
INTERINSTITUCIONAL

ACOES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

Verificar a possibilidade de ampliagdo da divulgagdo de projetos, noticiais, entre outros,
dentro do campus por meio da implantagdo de mais murais eletronicos.
6 - OTIMIZAR E SISTEMATIZAR OS PROCESSOS

(o) (030 LGICO
BJETIVO ESTRATEGI DE TRABALHO

ACOES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

26 Fortalecer o trabalho da comiss@o de risco (divulgacdo/atuacdo)

Definigao clara das atribuicoes dos setores/servidores e dar publicidade ao publico usuario

27 do servicos

Defini¢do de um fluxograma de processos de cada setor e atividades detalhadas do setor,
28 com prazos determinados para resposta da demanda e Estabelecer protocolos para
uniformizagdo e transparencia da informacdo

Autonomia para as areas de TI com participag@o na elaboracdo de propostas de solugdes

29 para melhoria do dia a dia do campus.

30 Criar manuais por setores e atividades para facilitar os processos da institui¢ao

7 - APRIMORAR E INTEGRAR AS ACOES DE
PLANEJAMENTO E GESTAO

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACOES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

31 Reunides periodicas com foco no planejamento e execucgdo das agdes do Campus

32 Retorno dos encaminhamentos e decisdes apresentados nas reunioes.




33 Criar mecanismos para aplicagdo de indicadores (um demostrativo atualizado do fluxo de
caixa relacionado ao orcamento dos setores e do campus como um todo)

34 Capacitar os servidores para conhecer o planejamento e a gestdo publica

35 Cientificar ao setor demandante as etapas da aquisi¢do do material ou servico

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACOES SETORIAIS

36 Melhorar a comunica¢do do IFRO com a comunidade em geral.

8 - FORTALECER A COMUNIQACAO
INSTITUCIONAL JUNTO AOS PUBLICOS
ESTRATEGICOS

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

Aumentar o alcance do que ja esta publicado nos canais oficiais junto ao publico

37 estratégico.

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACOES SETORIAIS

9 - DESENVOLVER PARCERIAS COM O SETOR
PRODUTIVO E INSTITUICOES DE ENSINO E
PESQUISA, NACIONAIS E INTERNACIONAIS

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

38 Buscar ampliar parcerias com as APLs e institui¢des de ensino e pesquisa nacionais e
internacionas para atendimento da comunidade do IFRO
39 Colaborac¢do no fortalecimento das a¢oes do PIPEEX

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACOES SETORIAIS

Verificar a implementagdo de infraestrutura adequada; e software de tecnologias
assistivas, garantindo o acesso, permanéncia e éxito dos Educandos

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACOES SETORIAIS

Estabelecer uma periodicidade de revisdes dos PPC's dos cursos, com finalidade de

41 N , . . .
constante atualiza¢@o do conteido com os avangos da pesquisa/extensdo/ensino

10 - APRIMORAR E INTENSIFICAR O
DESENVOLVIMENTO E USO DE TECNOLOGIAS E
METODOLOGIAS EDUCACIONAIS

2020-1 2022-1 2022-2

11 - FORTALECER E INTEGRAR AS ACOES DE
ENSINO, PESQUISA, EXT’ENSAO E INOVACAO
TECNOLOGICA

2020-2 2021-1 2021-2

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

42 Propor criagdo de legislagdo especifica para os projetos integradores

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACOES SETORIAIS

12 - CONSOLIDAR E EXPANDIR CURSOS EM
CONSONANCIA COM OS ARRANJOS
PRODUTIVOS, CULTURALIS E SOCIAIS LOCAIS

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

43 Avaliar a possibilidade de alteracdo da proposta de curso de pos-graduacao lato sensu em
Educagéo Integral para P6s-Graduagdo em Geoprocessamento e/ou Georeferenciamento

44 Promover estudos a respeito da viabilidade de criagdo do curso de Bacharelado em
Agronomia

45 Promover estudos a respeito da viabilidade de criagdo de curso de mestrado voltado as
Ciéncias Agrarias




Dar énfase ao setor de cafeicultura nos cursos técnicos e CST em Agronegocio com base

46 . : _ L .

na economia local, em especial com a criagdo de disciplina especifica
47 Avaliar a oferta de novas turmas do curso técnico em agropecudria subsequente
48 Avaliar demanda de criag@o de curso superior na area de informética, visando a

49

verticalizagdo

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACOES SETORIAIS

Viabilizar a capacita¢@o de técnicos e docentes para a EAD

13 - FORTALECER E AMPLIAR AS ATIVIDADES
DE EDUCACAO A DISTANCIA

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

50

Repensar a oferta de EAD no ensino superior de forma a garantir a qualidade de ensino,
promovendo um nivelamento dos discentes

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACOES SETORIAIS

Fortalecimento da estrutura fisica/tecnoldgica para que seja possivel promover o avango
cientifico, técnoldgico e produtivo.

OBJETIVO ESTRATEGICO

ACOES SETORIAIS

Consolidar e/ou reformular os projetos dos cursos técnicos integrados e subsequentes,

14 - SOLUC()ES INOVADORAS PARA O AVANCO
CIENTIFICO, TECNOLOGICO E PRODUTIVO

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

15 - FORMACAO DE CIDADAOS CAPAZES DE
TRANSFORMAR A REALIDADE SOCIAL

2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

52 ~ . ~
graduacio e pos-graduacao.

53 Verificar a implantagdo o projeto do PROEJA.
Qualificagdo dos docentes e da equipe de apoio pedagodgico, visando a atuagdo na

54 modalidade EAD; implantagdo de inovagdes na metodologia de ensino,
interdisciplinaridade e flexibilidade curricular.
Aprimorar a divulga¢do permanente e continua com atividades de integragao

55 IFRO/Comunidade, visando ampliar o conhecimento e os esclarecimentos sobre o IFRO,
os cursos técnicos de nivel médio, de graduagdo e pés-graduagdo, sejam nas modalidades
presencial e a distancia.

56 Verificar ampliagdo das ofertas de vagas de cursos de nivel técnico existentes (Integrado e
Subsequente).

57 Implantacdo de novos cursos de Graduagao.

58 Implantacdo de novos cursos de Pos-Graduagao.
Ampliar e fortalecer as parcerias com os 6rgéos publico e privado, visando a cooperagdo

59 mutua entre a Institui¢do e a sociedade, visando a captagdo de investimentos, como
também, campo de estagio e emprego.
Desenvolver estudos prospectivos de novos cenarios de Rondonia, especialmente nos

60 municipios circunvizinhos onde o Campus Cacoal se encontra instalado, com o objetivo
de gerar ofertas de cursos e servicos compativeis com os APLs.
Ampliar e consolidar a oferta de cursos de Formagao Inicial e Continuada visando a

61 qualificagdo e requalificac@o profissional de jovens e trabalhadores para a inser¢ao no
mundo do trabalho.

62 Ampliar a realizag@o de eventos cientifico-tecnoldgicos, esportivos, sociais, artisticos e

culturais, favorecendo a participagdo das comunidades interna e externa.




63 Fortalecer os programas de Assisténcia Estudantil garantindo o acesso, permanéncia e
éxito dos Educandos

64 Ampliar e fortalecer os projetos de Assisténcia Estudantil garantindo o acesso,
permanéncia e éxito dos Educandos

16 - DESENVOLVIMENTO REGIONAL

OBJETIVO ESTRATEGICO

SUSTENTAVEL
ACOES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

65 Ampliar a participag@o na vida dos egressos através de agdes como clube de ex-alunos e

encontros de egressos, por exemplo.
66 Promover a viabilidade de estudos que permitam conhecer as contribui¢cdes que 0s

egressos tem trazido para a regido
67 Melhorar a eficiéncia da politica de acompanhamento de egressos principalmente dos

cursos subsequentes e superiores
68 Resgatar a¢des de estimulo ao desenvolvimento regional sustentavel
69 Criag@o de uma plataforma de curriculos para empresas que desejem contratar egressos /

Buscar criar esses vinculos com as empresas
70 Convidar egressos para fazerem apresentagao de casos de sucesso (por exemplo palestras)




