MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 43/CONSUP/IFRO, DE 13 DE JUNHO DE 2016.

Dispbe sobre o Regimento da Comisséo
Interna de Supervisdo do Plano de Carreira
dos Servidores Técnico-Administrativos em
Educacdo do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia. — IFRO.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAC}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de
suas atribuicdes legais, em conformidade com o disposto no Estatuto e, considerando o Processo
n° 23243.002101/2014-71, considerando ainda a aprovacdo unanime dos conselheiros durante a
112 Reunido Ordinaria do Conselho Superior, em 29/03/2015;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Regimento da Comisséo Interna de Superviséo do Plano de
Carreira dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — CIS/PCCTAE.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data.

UBERLANDO TIBURTINO LEITE
Presidente do Conselho Superior
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia.
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MINISTERIO DA EDUCACAO ]
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

REGIMENTO DA COI\{IISSAO INTERNA DE SUPERVISAO DO PLANO DE CARREIRA
DOS SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

Dispbe sobre a constituicdo e as atribuigdes da Comissao
Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Servidores
Técnico-Administrativos em Educacdo (CIS | PCCTAE) do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rond6nia (IFRO) e d& outras providéncias.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O presente regimento interno disciplina a organizagéo, o funcionamento e
as atribuicdes da Comissdo Interna de Supervisao do Plano de Carreira dos Servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo - CIS | PCCTAE do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondbnia — IFRO, prevista no paragrafo 32do artigo 22 da Lei 11.091/2005,
regulamentada pela Portaria 2.519/2005/MEC, e esta alterada pela Portaria 2.562/2005/MEC.

TITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2° - A CIS | PCCTAE tera as seguintes finalidades:

I — Acompanhar a execucao do plano de carreira, bem como possiveis alteracdes;

Il — Auxiliar a area de gestdo de pessoas do IFRO, bem como os servidores, em
aspectos relacionados ao Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educag&o;

Il — Desenvolver estudos e andlises que permitam fornecer subsidios para a
elaboragéo, aperfeicoamento e modificagédo da politica de pessoal técnico-administrativo;

IV — Fiscalizar e avaliar a implementacdo do Plano de Carreira no ambito do IFRO;
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V — Propor a Comissdo Nacional de Supervisdo as alteracfes necessarias para o
aprimoramento do Plano de Carreira;

VI — Apresentar propostas e fiscalizar a elaboracdo e a execucdo do Plano de
Desenvolvimento de Pessoal do IFRO em seus programas de capacitacdo, de avaliacdo de
desempenho e de dimensionamento das necessidades de pessoal e modelo de alocagéo de vagas;

VIl — Avaliar, anualmente, as propostas de lotacdo do IFRO, conforme disposicao
contida no inciso I, do § 1°, do artigo 24, da Lei 11.091 de 12 de janeiro de 2005;

VIII — Acompanhar o processo de identificagdo dos ambientes organizacionais do
IFRO proposto pela area de gestdo de pessoas, bem como os cargos que 0s integram;

IX — Fiscalizar, acompanhar e supervisionar 0s recursos interpostos pelos servidores
técnico-administrativos em processos relacionados as capacitaces, quando a decisdo couber ao
Reitor ou ao Conselho Superior do IFRO, bem como avaliacdo de desempenho e progressoes
funcionais dos TAEs;

X — Examinar os casos omissos referentes ao Plano de Carreira e encaminha-los a

Comissao Nacional de Supervisao.

TITULO I
DA COMPOSICAO, DO MANDATO E DA ELEICAO

CAPITULO |
Da composicao

Art. 3° - A CIS | PCCTAE sera constituida por 5 (cinco) membros titulares e 2 (dois
suplentes) e sera formada por representantes dos servidores Técnico-Administrativos em
Educacao, optantes pela Carreira, eleitos entre seus pares.

8 1° - Caso no decorrer do mandato ocorrer a vacancia de um dos membros, sera
substituido pelo suplente mais votado, sucessivamente.

| —ao servidor eleito para integrar a CIS | PCCTAE sera garantida frequéncia integral
quando em atividade, seja em reunides ordinarias, extraordinarias ou em atividades delegadas
por seu coordenador ou pelo colegiado, independentemente do registro de ponto;

Il —ao servidor eleito para integrar a CIS | PCCTAE sera garantida a liberacdo de, no
minimo, um turno semanal, aos membros, para as atividades de fiscalizacdo, acompanhamento,
supervisdo, planejamento, pesquisa e demais atividades inerentes as funcdes da Comissao e das
subcomissdes, conforme Art. 7° da Portaria n® 2.519/MEC de 15 de julho de 2005.
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CAPITULO Il
DO MANDATO

Art. 4° - O mandato dos membros da CIS | PCCTAE/IFRO tera duracdo de 3 (trés)
anos a contar da data da Portaria de designagéo, sendo permitida uma reconducgéo por elei¢do
consecutiva.

| - Caso no decorrer do mandato ocorrer a vacancia de um de seus membros, sera

substituido pelo suplente mais votado, sucessivamente.

I1- Caso no decorrer do mandato ocorra a vacancia de 1/3 dos membros, faltando
mais de 06 (seis) meses para o término do mandato o Coordenador comunicara a Reitoria do

IFRO que convocara elei¢cdes para o preenchimento das vagas.

Das sangdes

Art. 5° - Perderd o mandato da CIS | PCCTAE o membro titular que:

I — sem motivo justificado faltar a 3 (trés) reunides ordindrias, extraordinarias ou
trabalhos delegados pelo Coordenador ou pelo colegiado, consecutivas em um periodo de 90
(noventa) dias, ou a 04 (quatro) ou mais faltas alternadas no periodo de 180 (cento e oitenta)
dias;

Il — as justificativas de faltas deverdo ser encaminhadas por escrito ou por meio

digital (e-mail) ao Coordenador com, no minimo, 12 (doze) horas de antecedéncia da reunido.

Da eleicéo

Art. 6° - No prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do término do mandato dos
membros da CIS | PCCTAE devera ser publicado o edital que marcara as elei¢cbes no prazo de 45

(quarenta e cinco) a 60 (sessenta) dias ap06s a publicacéo.

| —a eleigdo seré direta, realizada por Comisséo Eleitoral do IFRO;
Il — serq dada posse aos novos membros apds a homologagdo do resultado das

eleicBes por Portaria expedida pelo Reitor.
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TITULO IV
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 7° - A CIS | PCCTAE tera a seguinte organizacdo administrativa:

| — Colegiado
Il — Coordenadoria

1l — Secretaria Administrativa

Art. 8° - O Colegiado € constituido de todos os membros da CIS | PCCTAE aos

quais compete:

| — Exercer as finalidades do Art. 2° deste Regimento Interno;

I1 — Propor o Regimento Interno da CIS | PCCTAE;

I11 — Deliberar sobre questdes pertinentes a CIS | PCCTAE;

IV — Comparecer as reunides da Comissdo, participar de seus trabalhos e das
subcomissOes para as quais tenham sido designados;

V — Estudar, avaliar e relatar, dentro dos prazos estabelecidos, as matérias
apresentadas para apreciacdo da Comisséo;

VI — Solicitar, quando necessério, a vista de processos; enviar diligéncias para
obtencgéo de esclarecimentos;

VIl — Apresentar para apreciacdo da CIS | PCCTAE medidas julgadas uteis ao
efetivo desempenho das fun¢des da Comisséo;

VIl — Requerer votacdo das matérias em regime de urgéncias;

IX — Desempenhar outras atividades que lhes forem atribuidas pela Comissao.

Art. 9° - A Coordenadoria da Comissao sera formada por 1 (um) Coordenador e por
1 (um) Coordenador Adjunto e 1 (um) secretario, estabelecido pelo maior nimero de votos

obtidos no colegiado, em reunido presencial, para um mandato de 36 (trinta e seis) meses.

I — havendo vacéancia do cargo de Coordenador a vaga serd ocupada pelo
Coordenador Adjunto;
Il — havendo vacancia do cargo de Coordenador Adjunto a vaga sera ocupada por

qualquer outro membro da comisséo, eleito pela maioria dos votos dos membros do Colegiado.
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Art. 10° - Séo atribui¢des da Coordenadoria:

§ 1° - do Coordenador

| — representar a Comisséo;

I1 — convocar e presidir reunioes;

Il — distribuir aos membros da CIS | PCCTAE para exame 0S pProcessos e as
proposicOes que exijam pronunciamento;

IV — designar subcomissfes de acordo com os critérios estabelecidos pela CIS |
PCCTAE;

V — baixar instru¢bes normativas e ordens de servico necessarias ao funcionamento
da Comisséo;

VI — encaminhar propostas decorrentes das decisdes do Colegiado;

VIl — acompanhar o desempenho das atividades da Comissdo, tomando as
providéncias necessarias;

VIII — administrar o pessoal colocado a servigo da CIS | PCCTAE;

IX — praticar os demais atos necessarios ao desenvolvimento das atividades da

Comissao.

§ 2° - do Coordenador Adjunto

| — substituir o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos;

Il — realizar outras atividades administrativas por designacdo do Coordenador da CIS
| PCCTAE.

§ 3°- do (a) Secretéario (a) Administrativo (a)

| — Preparar e redigir documentos da CIS | PCCTAE;

Il — Organizar arquivos e ficharios;

I11 — Receber, expedir e controlar correspondéncias e documentos da CIS | PCCTAE;

IV — Expedir as convocacdes para as reunides do Colegiado e controlar a frequéncia
dos membros da Comisséo;

V — Providenciar a infraestrutura necessaria aos trabalhos da Secretaria e do
Colegiado;

VI — Manter sistema de controle das atividades da CIS | PCCTAE;

VII — Lavrar as atas das reunides da CIS | PCCTAE;

VIII — Manter o controle do material de consumo e permanente da CIS | PCCTAE,

além de zelar pela sua correta utilizag&o;
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IX — Dar encaminhamento as atividades determinadas pelo Coordenador da CIS |
PCCTAE e/ou pelo Coordenador Adjunto;

X — Manter a Coordenacdo e o Colegiado da CIS | PCCTAE periodicamente
informado de suas atividades;

XI — Realizar outras atividades administrativas da mesma natureza.

Paragrafo anico — As atribuicdes do (a) Secretario (a) da CIS | PCCTAE serdo

desempenhadas por um dos integrantes da Comisséo, escolhido pelo Colegiado.

TITULOV
DAS SESSOES

Art. 11° - A CIS | PCCTAE reunir-se-a ordinariamente a cada 60 (sessenta) dias e
extraordinariamente por convocacao de seu Coordenador ou por solicitacdo de, no minimo, 1/3

(um tergo) de seus membros, seguindo os procedimentos previstos no Regimento Geral do IFRO.

8 1° - As mateérias submetidas a CIS | PCCTAE serdo apreciadas com a presenca da
maioria simples de seus membros;

§ 2° - E vedado aos membros da CIS | PCCTAE dar parecer e votar em processos de
seu interesse pessoal;

8 3° - As decisdes da CIS | PCCTAE serdo tomadas por maioria simples dos seus
membros presentes;

§ 4° - Todas as decisdes deverdo constar em ata, juntamente com o escrutinio final
dos votos, assegurando o direito de declaracéo de voto;

8 5° - Sendo necessario o deslocamento de servidor (a) para atividades da CIS em
outro municipio, que ndo o seu de lotacdo, 0 mesmo sera liberado do expediente no dia anterior a

atividade, bem como nédo devera cumprir expediente no dia seguinte.

Art. 12° - Os servidores do IFRO optantes pelo PCCTAE poderao solicitar a sua
participacdo nas sessdes com direito a voz, sem direito a voto, ficando resguardado & Comissao o

direito de tomar providéncias para o bom atendimento dos trabalhos.
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TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13° - A CIS | PCCTAE terd a sua disposi¢do apoio técnico, administrativo,
material e toda a logistica necessaria a execucao de suas atividades, viabilizada pela Reitoria do
IFRO, conforme estabelecido no Art. 8° da Portaria MEC n° 2519, de 15/07/2005.

Art. 14° - A CIS | PCCTAE tera assegurada, pela Reitoria, a concessdo de diérias,
passagens e pagamentos de outras despesas, para o deslocamento de seus membros eleitos para
participacdo em eventos, palestras, encontros e conferéncias, dentro ou fora da Unidade
Federativa do IFRO, que visem o aprimoramento e capacitacdo em vista dos trabalhos da

Comissao.

Art. 15° - A CIS | PCCTAE tera acesso a quaisquer documentos necessarios a

apreciacdo de assuntos de sua competéncia, exceto aqueles protegidos por Lei.

Art. 16° - A iniciativa das proposi¢cdes da CIS | PCCTAE sera de qualquer um de
seus membros do Colegiado ou qualquer servidor técnico-administrativo lotado no IFRO
mediante formulario anexo a este Regimento e que deve ser enviado através de e-mail

institucional.

Art. 17° - A CIS | PCCTAE podera encaminhar diligéncias e tomar providéncias
necessarias a elucidacao de assuntos que lhe forem demandados, podendo designar servidores da

Instituicdo ndo pertencentes a Comissao para essa finalidade.

8 1° - a critério do Coordenador ou da Comisséo, poderdo ser criadas subcomissdes
de carater temporario e integradas por membros da Comissdo para analise ou estudo de matérias;
8 2° - a CIS | PCCTAE podera requerer & Administragdo da Instituicdo assessoria

técnica, sempre que necessario;

Art. 18° - Os trabalhos da Comissao serdo considerados de natureza preferencial nos
termos do pardgrafo 3°do artigo 22 da Lei 11.091/2005, regulamentada pela Portaria
2.519/2005/MEC, e esta alterada pela Portaria 2.562/2005/MEC.
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Art. 20° - O presente Regimento podera ser modificado por proposta da CIS |
PCCTAE, aprovada pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, devendo ser apreciado e

aprovado pelo Conselho Superior.

Paragrafo unico — O Regimento deverd ser submetido a revisdo, realizada por

iniciativa do Colegiado da CIS | PCCTAE, sempre que se julgar necessario.

Art. 21° - A CIS | PCCTAE deve submeter a apreciagdo e aprovacdo do gestor
maximo da unidade e para 0s seus pares seu plano de acéo para cada triénio, bem como remeter
as Atas de Reunido, através de e-mail institucional aos mesmos, com relatorio de suas atividades

e planejamento.

TITULO VII

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22° - Os casos omissos ou duvidas surgidas na aplicacdo do presente Regimento

serao dirimidos pelo Coordenador da CIS, apos deliberacdo do Colegiado.

Art. 23° - O presente Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao pelo
Conselho Superior, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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ANEXO |

FORMULARIO DE PROPOSICAO CIS | PCCTAE
INSTITUTO FEDERAL DE RONDONIA

NOME

E-MAIL

CAMPUS

CARGO

DESCRICAO DE PROPOSICAO

, de de20

Orientag0es para sugestdes, corre¢des e/ou observagdes.

Apos preencher o formulario, encaminhar via e-mail para o endereco cis@ifro.edu.br.
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