\/:; SCHOOL OF INTERNATIONAL BUSINESS
AND ENTREPRENEURSHIP

STEINBEIS UNIVERSITY BERLIN

PLANEJAMENTO STEINBEIS - SIBE do Brasil
ESTRATEGICO

MATRIZ DE RESPONSABILIDADES — PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Capitulo Area Areas Status — 12 Status — 22 Status — 32
Responsavel Envolvidas Revisdao Revisdo Revisdo
APRESENTACAO REITORIA
1 PERFIL INSTITUCIONAL Breve Histdrico da IES PRODIN ASCOM
Missdo STW-SIBE
Objetivos e Metas STW-SIBE
Areas de Atuacdo Académica PROEN
2 PROJETO PEDAGOGICO | Insergdo Regional PRODIN PROEX
INSTITUCIONAL (PPI) Politicas de Internacionalizagdo ARINT

Principios filosoficos e técnico-metodoldgicos gerais que
norteiam as praticas académicas da instituicdo
Organizagdo didatico-pedagdgica da instituigdo PROEN PROPESP, PROEX
Plano para atendimento as diretrizes pedagdgicas,
estabelecendo os critérios gerais para definigdo de: (1)
InovagBes consideradas significativas, especialmente
quanto a flexibilidade dos componentes curriculares

Plano para atendimento as diretrizes pedagodgicas,
estabelecendo os critérios gerais para definigdo de: (2) PROEN
Oportunidades diferenciadas de integralizagdo curricular
Plano para atendimento as diretrizes pedagdgicas,
estabelecendo os critérios gerais para definigdo de: (3) PROEX
Atividades praticas e estagio

Plano para atendimento as diretrizes pedagdgicas,
estabelecendo os critérios gerais para definigdo de: (4) PROEN
Desenvolvimento de materiais pedagogicos

Plano para atendimento as diretrizes pedagdgicas,

PROEN

PROEN

estabelecendo os critérios gerais para definicdo de: (5) PROPESP DGTI
Incorporagdo de avangos tecnoldgicos
Politicas de Ensino PROEN
Politicas de Extensdo PROEX
Politicas de Pesquisa e Pods-graduagdo (para as IES que
~ L. N PROPESP
propdem desenvolver essas atividades académicas)
Politicas de Gestdo PRODIN PROAD
Responsabilidade Social da IES (enfatizar a contribuicdo a
inclusdo social e ao desenvolvimento econémico e social PRODIN PROEX
da regido)
3 CRONOGRAMA DE | Oferta de Cursos: As Instituicbes deverdo apresentar
IMPLANTACAO E | dados relativos ao numero de vagas, dimensdes das PROEN DIRETORES DE
DESENVOLVIMENTO DA | turmas, turno de funcionamento e regime de matricula de CAMPI, DEAD

INSTITUICAO E DOS | seus cursos. Informar ainda a situagdo atual dos cursos
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CURSOS (PRESENCIAL E
A DISTANCIA)

(em funcionamento, em fase de autorizagdo ou de futura
solicitagdo), incluindo o cronograma de expansdo na
vigéncia do PDI conforme detalhamento a seguir:

. Graduagdo (Bacharelado, Licenciatura e Tecnologia)

Responsavel

Oferta de Cursos: As InstituicGes deverdo apresentar
dados relativos ao nimero de vagas, dimensdes das
turmas, turno de funcionamento e regime de matricula de
seus cursos. Informar ainda a situagdo atual dos cursos
(em funcionamento, em fase de autorizagdo ou de futura
solicitagdo), incluindo o cronograma de expansdo na
vigéncia do PDI conforme detalhamento a seguir:

. Cursos Técnicos de Nivel Médio

PROEN

DIRETORES DE
CAMPI

Oferta de Cursos: As InstituicGes deverdo apresentar
dados relativos ao numero de vagas, dimensdes das
turmas, turno de funcionamento e regime de matricula de
seus cursos. Informar ainda a situagdo atual dos cursos
(em funcionamento, em fase de autorizagdo ou de futura
solicitagdo), incluindo o cronograma de expansdo na
vigéncia do PDI conforme detalhamento a seguir:

. Formagao Inicial e Continuada

PROEX

DIRETORES DE
CAMPI

Oferta de Cursos: As Instituicbes deverdo apresentar
dados relativos ao nimero de vagas, dimensdes das
turmas, turno de funcionamento e regime de matricula de
seus cursos. Informar ainda a situagdo atual dos cursos
(em funcionamento, em fase de autorizagdo ou de futura
solicitagdo), incluindo o cronograma de expansdo na
vigéncia do PDI conforme detalhamento a seguir:

. Programas especial de formagdo pedagdgica

PROPESP

PROEN

Oferta de Cursos: As InstituicGes deverdo apresentar
dados relativos ao nimero de vagas, dimensdes das
turmas, turno de funcionamento e regime de matricula de
seus cursos. Informar ainda a situagdo atual dos cursos
(em3funcionamento, em fase de autorizagdo ou de futura
solicitagdo), incluindo o cronograma de expansdo na
vigéncia do PDI conforme detalhamento a seguir:

. Pés-Graduacgdo (lato sensu) / Pés-Graduag3o (stricto

sensu)

PROPESP

Oferta de Cursos: As InstituicGes deverdo apresentar
dados relativos ao nimero de vagas, dimensdes das
turmas, turno de funcionamento e regime de matricula de
seus cursos. Informar ainda a situagdo atual dos cursos

DEAD
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(em funcionamento, em fase de autorizagdo ou de futura

solicitagdo), incluindo o cronograma de expansdo na

vigéncia do PDI conforme detalhamento a seguir:

) Polos de EAD (atender Portaria Normativa n2 2 de 10
de janeiro de 2007)

Responsavel

Oferta de Cursos: As InstituicGes deverdo apresentar
dados relativos ao numero de vagas, dimensdes das
turmas, turno de funcionamento e regime de matricula de

PROEN, PROPESP,

laboratérios, instalagbes administrativas, gabinete de

seus cursos. Informar ainda a situagdo atual dos cursos PROEX,
A R PRODIN
(em funcionamento, em fase de autorizagdo ou de futura DIRETORES DE
solicitagdo), incluindo o cronograma de expansdo na CAMPI, DEAD
vigéncia do PDI conforme detalhamento a seguir:
. Campi e cursos fora de sede
4 PERFIL DO CORPO | Composigdo (titulagdo, regime de trabalho, experiéncia
DOCENTE E TECNICO- | académica no magistério superior e experiéncia PRODIN DGP
ADMINISTRATIVO profissional ndo académica)
Plano de Carreira DGP
Plano de Capacitagdo DGP PROPESP
Critérios de selecdo e contratagcdo DGP COPEX
Procedimentos para substituigdo (definitiva e eventual)
DGP
dos professores do quadro
Cronograma e plano de expansdo do corpo docente /
técnico-administrativos, com titulagdio e regime de
trabalho, detalhando perfil do quadro existente e PRODIN bGP
pretendido para o periodo de vigéncia do PD
5 ORGANIZAGCAO Estrutura Organizacional, Instdncias de Decisdo e PRODIN
ADMINISTRATIVA DA | Organograma Institucional e Académico
IES Orgaos Colegiados: competéncias e composi¢io PRODIN
Orgaos de apoio as atividades académicas PROEN
RelagBes e parcerias com a comunidade, institui¢des e PROEX
empresas
6 POLITICAS DE | Formas de Acesso COPEX PROEN, PROPESP,
ATENDIMENTO AOS PROEX
DISCENTES Programas de apoio pedagdgico no ambito financeiro PROEN PROPESP, PROAD
Estimulos a permanéncia (programa de nivelamento,
- - L PROEN
atendimento psicopedagdgico)
Organizagdo estudantil (espago para participagdo e
oA . PROEN
convivéncia estudantil)
Acompanhamento dos egressos PROEX
7 INFRAESTRUTURA Infraestrutura fisica (detalhar salas de aula, biblioteca, PROAD DIRETORES DE

CAMPI
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docentes, coordenagBes, area de lazer, residéncia
universitaria, quadras poliesportivas e outros)

Responsavel

Biblioteca:

- Quantificar acervo por drea de conhecimento (livros
e periddicos, assinatura de revistas e jornais, obras
cldssicas, diciondrios, enciclopédias, videos, DVD, CD
Rom'’s e assinaturas eletronicas);

DIRETORES DE

. Espa'gf) fisico pa.ra estudos; PROEN CAMPI
L] Hordario de funcionamento;
- Pessoal técnico-administrativo;
L] Servigos oferecidos;
. Formas de atualizagdo e cronograma de expansdo
do acervo.
Laboratérios:
. Instalagbes e equipamentos existentes e a serem
adquiridos, indicando sua correlagdo pedagogica DIRETORES DE
€om 0S CUrsos e programas previstos; PROEN CAMPI, PROPESP,
. Recursos de informatica disponiveis DGTI
. Relagdo equipamento/aluno;
- Descrigdo de inovagdes tecnoldgicas significativas
Recursos tecnoldgicos e de audiovisual ASCOM DGTI
Plano de promogdo de acessibilidade e de atendimento
diferenciado a portadores de necessidades especiais PROEN PROAD
(Decreto n2 5.296/04 e Decreto n? 5.773/06)
Cronograma de expansdo da infraestrutura para o periodo PROAD,
de vigéncia do PDI PRODIN DIRETORES DE
CAMPI
8 AVALIACAO Procedimentos de auto avaliagdo institucional em
ACOMPANHAMENTO conformidade com a Lei n2 10.861/2004 (SINAES) PRODIN
DO DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL
9 ASPECTOS FINANCEIROS | e Demonstragdo da sustentabilidade financeira,
E ORGAMENTARIOS incluindo os programas de expansdo previstos no
PDI
. Estratégia de gestdo econémico-financeira PROAD
. Planos de investimentos
. Previsdo orgamentdria e cronograma de execugdo (5
anos)
10 ANEXOS Projeto pedagodgico do (s) curso (s) solicitado (s) para PROEN PROPESP, PROEX

primeiro ano de vigéncia do PDI




