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RELATÓRIO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS
Edital nº 177/2025/REIT-DGP/IFRO – Custeio de ações de capacitação de curta duração (PDP 2025)

 
1. 1. APRESENTAÇÃO
1.1. Este relatório apresenta a prestação de contas do Edital nº 177/2025/REIT-DGP/IFRO (SEI
nº 2769114), de 9 de setembro de 2025, que selecionou servidores em exercício na Reitoria para o custeio de
ações de capacitação de curta duração previstas no Plano de Desenvolvimento de Pessoas
(PDP/IFRO/2025), em atendimento ao Decreto nº 9.991/2019.
1.2. O edital disponibilizou recurso de até R$ 30.000,00 (trinta mil reais), conforme o Plano Anual
de Trabalho da Diretoria de Gestão de Pessoas, para pagamento de inscrições, diárias e passagens.
1.3. O resultado final (SEI nº 2794227), publicado em 30 de setembro de 2025, contemplou 6
(seis) servidores dentro do limite orçamentário.
2. 2. EXECUÇÃO DOS RECURSOS

Recurso disponibilizado
R$ 30.000,00

Valor executado
R$ 29.766,37

Saldo
R$ 233,63

 

Nº Servidor(a) Curso Processo SEI Inscrição
(R$)

Diárias e
passagens

(R$)

Total
(R$)

1 Luciana Batista
do Prado Formação em REVIT Arquitetura 23243.013713/2025-42 997,00 — 997,00

2 Solimária
Pereira Lima

Processo Administrativo
Disciplinar (PAD) 23243.014025/2025-08 0,00 5.755,41 5.755,41

3 Luciana Ribeiro
Tiburtino Aguiar

Mediação de Conflitos e
Legislação Aplicada na
Administração Pública

23243.013591/2025-94 3.890,00 7.659,70 11.549,79

4 Eliel Cesar da
Silva Lima Formação em Testes de Software 23243.013439/2025-10 2.364,00 — 2.364,00

5 Gabriella Silva
Nascimento

Contribuição e Aposentadoria na
Administração Pública

23243.013445/2025-69
(curso)

23243.013939/2025-43
(diárias e passagens)

3.890,00 5.210,26 9.100,26

TOTAL 11.141,00 18.625,37 29.766,37
A coluna “Necessidade do PDP” indica a necessidade correspondente no Anexo do PDP 2025 (SEI nº
2559062).

3. OCORRÊNCIAS
3.1. A servidora Nicole de Moura, que havia sido contemplada no Resultado Final, não formalizou
a solicitação da capacitação, não havendo execução de recurso (item 8.3 do edital).
3.2. Não houve convocação de servidores da lista de espera, tendo em vista a insuficiência de saldo
remanescente.
4. CONSIDERAÇÕES FINAIS



4.1. Os certificados de conclusão e as avaliações de reação constam nos processos individuais de
cada servidor, conforme o item 10.7 do edital.

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Rodrigues de Siqueira, Coordenador(a)
de Desenvolvimento Humano e Social, em 21/10/2026, às 12:46, conforme horário oficial de
Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 3185829
e o código CRC 5836F4EC.

 

Referência: Processo nº 23243.011037/2025-72 SEI nº 3185829

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

