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EDITAL DE SELECAO DE SERVIDORES PARA CUSTEIO DA CAPACITACAO -
IFRO/ARIQUEMES

1. APRESENTACAO

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO/ARIQUEMES e a Comissao responsavel pela elaboragdo do
Plano Anual de Capacitagdo dos servidores do campus Ariquemes/IFRO (exercicio 2019), designada através da Port./IFRO

285/2019 pelo Diretor-Geral no uso de suas atribuicdes, torna ptblico o processo para selecdo de servidores Técnico-Administrativos e
Docentes em exercicio no campus Ariquemes para capacitagdo, de acordo com as disposigdes deste edital.

2. OBJETIVO

O presente edital tem por objetivo viabilizar a participagdo de servidores Técnico-Administrativos e Docentes em exercicio no campus
Ariquemes em eventos de capacitacdo que contribuam para a melhoria da eficiéncia, da eficacia e da qualidade dos servigos prestados
aos cidaddos. Além disso, promove o desenvolvimento permanente do servidor através de sua capacitagdo continua, de forma a superar
os desafios impostos pelas constantes transformagoes sociais e inovagdes tecnologicas, atendendo aos novos perfis profissionais
demandados no setor publico de acordo com o Decreto n® 5.707/06 e a Resolugdo n° 07/2011/CONSUP.

3. DO ORCAMENTO

3.1. O IFRO/Ariquemes tem disponibilidade or¢amentaria de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) para custear as a¢des de capacitacdo e
aperfeicoamento dos servidores em exercicio na unidade no ano de 2019.

3.2. Esse recurso sera disponibilizado para efetuar o pagamento das inscri¢des, didrias, passagens aéreas e restituicdo de passagens
terrestres quando houver participagdo de servidores em cursos, programas, seminarios, simpdsios, jornadas, congressos, palestras,
workshops, encontros e outras atividades de capacitagdo, ndo sendo contemplados por meio deste edital cursos de longa duragio (pods-

graduagdes) que para estes possuem editais especificos, observando os critérios de classificacdo e as condi¢des estabelecidas neste edital.

4. CAPACITACOES QUE SERAO CUSTEADAS

4.1. Somente serao subsidiadas as capacitagdes que envolvam agdes de promog¢ao do desenvolvimento dos servidores Técnico-
Administrativos que observarem a correlagdo com o seu ambiente organizacional de atuagdo com base na Lei 11.091/2005 e no Decreto
5.824/2006. Para os docentes, as capacitacdes devem estar relacionadas aos cargos que ocupam no campus Ariquemes € com base no
interesse da administragéo.

4.2. Somente poderdo participar da sele¢@o deste edital os servidores Técnico-Administrativos e Docentes em efetivo exercicio no
campus Ariquemes e que ndo estejam em licengas ou afastamentos integrais durante a capacitagao.

4.3. De acordo com este Edital cada servidor somente podera participar de uma capacitacdo no ano de 2019, com exceg@o dos cursos in
Company realizados e custeados pelo campus Ariquemes ou outras instituicdes.
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4.4. O PAC 2019 custeara a¢des de capacitagdo a serem realizadas até 31/12/2019, desde que atendidas as condi¢des deste Edital,
até o limite de R$ 5.000,00, (cinco mil reais) por servidor, incluido diarias, inscrigdes e passagens, no caso desta ultrapassar este limite, o
servidor e chefia imediata poderdo escolher capacitagdo diversa ou aceitar e executar o recurso disponivel pelo campus para uma
capacitagdo, de modo a ndo comprometer os classificados posteriores.

4.5. Cabe a chefia imediata autorizar e indicar a necessidade de capacitacdo do servidor, caso houver, mediante apresentagao de
justificativa, como também atestar o pagamento da capacitacao apos sua finalizagao.

4.6. Observando os recursos disponiveis e a ordem resultante da selecdo deste edital, serdo atendidos os servidores até o final da
lista de classificagdo.

4.7. Nao serfo contemplados os servidores que ja recebem qualquer tipo de auxilio financeiro para cursar a mesma capacitagdo
que esta solicitando.

4.8. Somente serdo custeadas as inscri¢des para os cursos das empresas que aceitem Nota de Empenho e que estejam em situagdo regular
perante o SICAF (Sistema de Cadastramento Unico de Fornecedores). Caso a empresa nio aceite o empenho, o IFRO/ARIQUEMES
custeara as despesas com diarias e passagens e o servidor ficara responsavel pelo pagamento da inscri¢do. Se o servidor optar por ndo
custear a inscrigdo, sera automaticamente desclassificado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes deverdo ser encaminhadas para o e-mail pac.ariquemes@ifro.edu.br com o formulario do Anexo I deste edital
devidamente preenchido, assinado e anexadas as Portarias e os documentos comprobatorios das vigéncias das mesmas, conforme Anexo
II deste Edital.

5.2. O periodo de inscri¢do inicia-se em 24/04/2019 e encerra-se em 30/04/2019.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificag@o dos servidores que realizardo Capacitagdo em 2019 dar-se-a por meio de pontuagdo com os critérios
estabelecidos neste Edital.

6.2. Em caso de empate entre servidores serdo considerados como critério de desempate, conforme dados da pontuagio:
-capacitag@o que conste na trilha especifica da area de lotagdo do servidor (Anexo III)

-aquele que obtiver a maior soma dos itens de participagdo em Comissdes, Grupos de Trabalho, Fiscal de Contrato, Conselhos e
Comités;

-ndo tiver sido contemplado pelo plano anual de capacitagdo do campus Ariquemes em 2018.

7. DA PONTUACAO

O calculo da pontuagdo seguira os seguintes

T
Critérios:

Area da capacitagio - Consta nas trilhas de conhecimento: 5 pontos

- Fora das trilhas de conhecimento: 0 ponto
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- Escolas de Governo: 5 pontos

Tipo da institui¢do ofertante da

capacitacao

- Publica: 3 pontos

- Privada: 2 pontos

Local da capacitagdo

- Em municipio de Rondénia: 5 pontos

- Em Municipio da Regido Norte: 3 pontos

- Internacional: 0 ponto

- EaD: 3 pontos

Modalidade da capacitagdo

- Presencial: 1 ponto I

12/03/2018

SEI/IFRO - 0185892 - Edital

Valor da inscri¢do

- Até 1.000,00: 5 pontos

- De 1001,00 até 2.000,00: 3 pontos

- Acima de 2.000,00: 1 ponto

Realizou capacitacdo com
recurso do plano anual

- Sim: 0 ponto

de capacitacdo do campus
Ariquemes em 2018

- Capacitag@o In Company: 3 pontos

- Nao: 5 pontos
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- Titular: 1 ponto por comissdo ou GT até o limite de 3

pontos

anteriores que estejam vigentes
(mediante

- Suplente: 0,5 ponto por comissdo ou GT até o limite

de 1,5

documento comprobatdrio).

- Nao: 0 ponto

Atuou como Fiscal de Contrato
nos ultimos dois

- Titular: 1 ponto por contrato até o limite de 3 pontos

anos ou Portarias anteriores que
estejam vigentes

- Suplente: 0,5 ponto por contrato até o limite de 1,5

(mediante documento

comprobatorio). - Nao: 0 ponto
Esta cursando qualificagdo
custeada no todo ou em parte
pelo IFRO - Sim: 0 ponto

(Graduagdo, Pos-Graduagdo
Lato sensu ¢ Stricto

sensu).

- Ndo: 5 pontos

8. DOS PRAZOS

Periodo de inscrigdo

24/04/2019 a 30/04/2019

Divulgacdo da homologagdo das
inscri¢des via e-

mail dos servidores

02/05/2019
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Divulgacdo do resultado do PAC 2018 06/05/2019

Prazo para apresentagdo de Recurso
contra o 07/05/2019

resultado do PAC 2018

Divulgacdo do resultado final do PAC

h018 08/05/2019

9. REQUISITOS E CONDICOES GERAIS

9.1. No caso de desisténcia o servidor contemplado devera comunicar a comissao do PAC por escrito e, em nenhuma hipétese, podera
passar a capacitacdo para outro servidor. Havera nova convocagdo com base na lista de espera e disponibilidade de recurso.

9.2. Durante a vigéncia deste Edital, caso ocorra mudanga na area de atuacdo do servidor contemplado, o curso de capacitagdo sera
readequado para atender a nova area de atuacdo, considerando o recurso previsto.

9.3. Caso o cancelamento da capacitacdo seja realizado pela empresa concedente, o servidor devera também comunicar imediatamente
por escrito a comiss@o do PAC e escolher uma nova capacitagdo. Se o valor da nova capacitagao for maior do que a capacitacao
inicialmente prevista, dependera de disponibilidade orcamentaria para sua execugao.

9.4. Se a nova capacitagdo escolhida ndo atender aos mesmos pardmetros de pontuacdo da classificagao inicial havera
reclassificag@o.

9.5. O servidor que nédo for a capacitagdo contemplada, além de devolver os valores recebidos via GRU em até cinco dias e os custos do
cancelamento da capacitagdo, terd o prazo de trés dias para apresentar justificativa a comissdo do PAC e ndo o fazendo ficara suspenso
do proximo PAC. A justificativa sera analisada pela Comissao e o servidor podera ser responsabilizado.

9.6. 9.6 Havendo disponibilidade de recurso, os aprovados em lista de espera poderdo ser contemplados.

9.7.9.7 A comunicagdo entre a comissdo do PAC e o servidor contemplado serd via e-mail. A comissdo ndo se responsabilizard por
problemas decorrentes da falta de resposta do servidor contemplado aos e-mails enviados pela comissgo.

10. DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

10.1. A submissdo dos formularios implicara a tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas neste edital, das quais o servidor ndo podera
alegar desconhecimento.
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10.2. As informagoes fornecidas nos formularios de inscrigdo e o seu correto preenchimento sdo de responsabilidade do servidor
proponente.
10.3. O apoio financeiro a capacitagao fica condicionado a disponibilidade orgamentaria do IFRO/Ariquemes

10.4. O servidor contemplado ficara responsavel por apresentar a documentacao necessaria conforme anexo IV deste Edital, observando

o prazo de 45 dias anteriores a capacitacdo para efetuar a solicitagao.

10.5. Os casos omissos e os recursos serdo resolvidos pela Comissdo de Capacitagdo.

ENIO GOMES DA SILVA

DIRETOR GERAL

Documento assinado eletronicamente por Enio Gomes da Silva, Diretor(a) Geral, em 24/04/2019, as 10:35, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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assinatura L]

eletrénica
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