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A DIRECAO GERAL DO CAMPUS COLORADO DO OESTE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), por meio do Departamento de Assisténcia ao
Educando e Coordenagdo de Assisténcia Social, considerando a Resolugdo n® 23/REIT-CONSUP/IFRO de 26 de Margo de
2018, torna publico a ABERTURA do Edital N° 5/2019/COL - CGAB/IFRO, de 13 de fevereiro de 2019, que versa sobre a
selecdo de alunos para a concessdo de auxilio financeiro através do Programa de Auxilio a Permanéncia (PROAP) e o
Programa de Auxilio Moradia (PROMORE) destinada EXCLUSIVAMENTE aos estudantes em situagdo de vulnerabilidade
socioecondmica.

1. OBJETIVO

1.1 O presente edital tem por objetivo publicar o periodo de selegdo dos Programas de Auxilio a Permanéncia e
Auxilio Moradia, determinando os critérios de sele¢do, com base na situagdo de vulnerabilidade socioecondmica, conforme

Resolucdo n® 23/ REIT-CONSUP/IFRO de 26 de Mar¢o de 2018.)

Pardgrafo unico: Entende-se por vulnerabilidade socioeconémica o comjunto de incertezas, insegurangas e
riscos, enfrentados quanto a fragilizagdo de vinculos familiares e ao acesso e atendimento as necessidades basicas de bem
estar social, que envolve condi¢ées habitacionais, sanitarias, educacionais, de trabalho, de renda e de bens de consumo, sendo
que tal vulnerabilidade pode ser agravada em estudantes indigenas, quilombolas, ribeirinhos, camponeses, com necessidades
educacionais especificas, entre outros. (Resolugdo n° 23/ REIT-CONSUP/IFRO de 26 de Margo de 2018.)

1.2 O Programa de Auxilio a Permanéncia (PROAP), objetiva beneficiar o estudante do IFRO que esteja
matriculado em um dos cursos: Engenharia Agrondmica , Zootecnia, Ciéncias Biologicas, Gestdo Ambiental, Técnico em
Alimentos e Técnico em Agropecudria Integrado ao Ensino Médio do Campus Colorado do Oeste, e que esteja em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica, com o provimento de auxilio financeiro para o custeio de auxilio transporte, para o ano de
2019.

1.3 O Programa de Auxilio Moradia (PROMORE), objetiva beneficiar o estudante do IFRO que esteja
matriculado em um dos cursos: Engenharia Agrondémica, Zootecnia, Ciéncias Biologicas, Gestdo Ambiental, Técnico em
Alimentos e Técnico em Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio do Campus Colorado do Oeste, e que esteja em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica, oriundo de outras cidades ou da zona rural da cidade de Colorado do Oeste, e necessite residir
temporariamente no municipio sede do Campus, com o provimento de auxilio financeiro para custeio de auxilio moradia, para
0 ano de 2019.

Paragrafo 1°: O estudante podera se inscrever para os dois programas, PROAP e PROMORE, desde que atenda
todos os requisitos deste edital.

2. DOS AUXILIOS E VAGAS

2.1 Os auxilios estudantis serdo ofertados com recursos provenientes dos Programas de Assisténcia Estudantil
do IFRO em conformidade com Resolugdo n°® 23 /REIT-CONSUP/IFRO de 26 de Mar¢o de 2018.

2.2 Serao disponibilizadas por meio do PROAP, 262 bolsas de auxilios estudantis destinadas a Auxilio
Transporte, sendo que o estudante recebera o auxilio conforme os quadros a seguir:

Quadro 1
Meses Situacao
Fevereiro a Novembro 10 parcelas integrais
Dezembro 01 parcela de 50 % do valor integral da Bolsa
Quadro 2
Valor: fio Valor Mensal do |Parcela| Valor Anual da Valm: .do Parce.la Valor M?l.lsal do Valor
. Bolsas| Auxilio e . Auxilio  [Proporcional auxilio
Cidade auxilio integral |Integral| parcela integral . . Anual
Integral Proporcional| ( Dezembro) | proporcional
Vilhena | 25 RS R$ 8.000,00 10 R$ 80.000,00 R$ 160, 00 01 R$ 4.000,00 R$

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=516145&infra_sistem...

1/9



13/02/2019 SEI/IFRO - 0472077 - Edital
320,00 84.000,00
Vilhena RS RS
Perobal 2 100,00 R$ 200,00 10 R$ 2.000,00 R$ 50,00 01 R$ 100,00 2.100,00
Vilhena RS
Rio 2 |R$ 100,00 R$ 200,00 10 R$ 2.000,00 R$ 50,00 01 R$ 100,00
2.100,00
Colorado
Cerejeiras RS RS
(Diurno) 40 200,00 R$ 8.000,00 10 R$ 80.000,00 R$ 100,00 01 R$ 4.000,00 84.000,00
Cabixi R$ RS
(Diurno) 23 220,00 R$ 5.060,00 10 R$ 50.600,000 R$ 110,00 01 R$ 2.530,00 53.130,00
Colorado| 170 |R$ 80,00f R$ 13.600,00 10 R$ 136.000,00 R$ 40,00 01 R$ 6.800,00 RS
142.800,00
VALOR TOTAL ANUAL: 368.130,00

2.3 O estudante receberd o auxilio referente aos meses especificados no quadros 1 e 2 se for convocado em
primeira chamada. Os demais estudantes receberdo apenas a partir do més em que for convocado.

2.4 O estudante que concorrer ao PROAP referente as cidades de Vilhena, Cerejeiras e Cabixi, € que o valor a
ser utilizado for inferior ao valor do auxilio oferecido pelo IFRO, ndo recebera o valor especificado no quadro acima, e sim o
valor real que serd pago para a empresa de transporte, ou gasto com transporte particular, devendo o estudante procurar o
Departamento de Assisténcia ao Educando ( DEPAE) para informar a situagao.

2.5 Serdo disponibilizadas por meio do PROMORE, 80 bolsas de auxilios estudantis, sendo que o estudante
recebera o auxilio conforme os quadro a seguir:

0

uadro 1

Meses

Situacio

Fevereiro a Novembro

10 parcelas integrais

Dezembro 01 parcela de 50 % do valor integral da Bolsa
Quadro 2
Valor" fio Valor Mensal do |Parcela| Valor Anual da Valoz‘ d 0 Parce-la Valor Mensal do Valor
Bolsas| - Auxilio auxilio integral Integral arcela integral Auxilio Proporcional auxilio proporcional Total
Integral g g P g Proporcional | ( Dezembro) prop Anual
RS
80 |RS 270,00] RS 21.600,00 10 R$216.000,00 | R$ 135,00 01 RS 10.800,00  |?26-800,00

2.6 O estudante recebera os auxilios referente aos meses especificados nos quadro 1 e 2 se for convocado em
primeira chamada. Os demais estudantes receberdo apenas partir do més em que for convocado.

2.7 O pagamento do auxilio sera efetuado por meio de depdsito bancario em conta corrente pessoal do estudante.

3 DAS INSCRICOES

3.1 Para participar do processo de selecdo, o estudante ou responsavel legal devera apresentar obrigatoriamente
toda a documentacao constante no item 4, no DEPAE dentro do periodo estabelecido no Cronograma.

3.3 Os documentos deverdo ser entregues em qualquer das salas do DEPAE durante o periodo indicado no

Cronograma.

3.4 Nio serdo aceitos documentos fora do periodo estabelecido.

3.5 E obrigatoéria a apresentagdo de todos os documentos exigidos para todos os membros do grupo familiar e,
no caso de documentagdo incompleta, omissdes e/ou contradi¢des nas informagdes, e documentacdo ilegivel as inscri¢des
serdo indeferidas.

3.6 Os anexos deverdo ser entregues no ato da inscrigdo contendo a assinatura do aluno ou pais/responsaveis.
Nao serdo aceitos anexos referentes a comprovacao de renda( ANEXOS 1V, VIIL, VIII) que contenham assinatura dos
responsaveis sem reconhecimento de firma, a ndo ser que sejam assinados na presenga de um servidor.

3.7 As inscrigdes deverdo ser entregues exclusivamente pelos pais, ou responsaveis legais no caso de
estudante menor de 18 anos, ou por meio de procurador constituido por meio de Procuracdo especifica ou simples, desde
que registrada em cartdrio, acompanhado de cdpia do RG do procurador devidamente constituido.

4 DA DOCUMENTACAO:
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4.1 Todas as documentacdes exigidas devem ser apresentadas por obrigatoriedade sem excegdo. As
documentagoes deverdo ser entregues OBRIGATORIAMENTE na ordem a seguir:

a) Apresentacdo de Cheklist (ANEXO I)

b) 01 foto 3x4 recente do estudante;

¢) Requerimento de Inscrigao preenchido por completo (ANEXO I1);

d) Copia dos documentos pessoais do estudante (CPF e documento de identificagdo oficial com foto);

e) Copia dos documentos pessoais de todos os integrantes da unidade familiar em que reside (CPF, documento
de identificacdo oficial com foto ou certiddo de nascimento para menores de 18 anos e Declaragdo de guarda definitiva ou
provisoria, ou outro documento equivalente para aqueles que ndo convivem com os pais bioldgicos. Ex: um sobrinho que
convive sob responsabilidade dos responsaveis legais do estudante). Compdem o grupo familiar aqueles que moram e
compartilham dos mesmos gastos e ganhos do grupo (Resolugdo n° 23/ REIT-CONSUP/IFRO de 26 de Margo de 2018).

f) Copia do comprovante de residéncia atual ( ex: agua, luz, telefone, outro), em nome de um familiar, com data
de no maximo trés meses anterior a data inscri¢do ou na falta deste declaracao de residéncia assinada na presenga do servidor,
ou com reconhecimento de assinatura em cartdrio em nome do familiar juntamente com comprovante de agua luz, telefone, ou
outro.

g) Questionario Socioecondmico preenchido por completo (ANEXO III);
h ) Declaragdo de Renda preenchida por completo (ANEXO 1V);

i) Copia do comprovante de renda de todos os integrantes da unidade familiar maiores de 18 anos que exercem
atividade remunerada, comprovada conforme Item 5 do Edital e alineas, devendo ser declarada toda e qualquer fonte de renda,
inclusive informais;

Paragrafo unico: Poderdo ser considerados como dependentes, observado o disposto nos arts. 4°, § 3%, e 5°,
paragrafo unico (Lei n°9.250, de 1995, art. 35):

I - o conjuge;

1I - 0 companheiro ou a companheira, desde que haja vida em comum por mais de cinco anos, ou por periodo
menor se da unido resultou filho,

11l - a filha, o filho, a enteada ou o enteado, até vinte e um anos, ou de qualquer idade quando incapacitado
fisica ou mentalmente para o trabalho;

1V - 0 menor pobre, até vinte e um anos, que o contribuinte crie e eduque e do qual detenha a guarda judicial;

V - 0 irmdo, o neto ou o bisneto, sem arrimo dos pais, até vinte e um anos, desde que o contribuinte detenha a
guarda judicial, ou de qualquer idade quando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho;

VI - os pais, os avos ou os bisavos, desde que ndo aufiram rendimentos, tributaveis ou ndo, superiores ao limite
de isen¢do mensal;

VII - 0 absolutamente incapaz, do qual o contribuinte seja tutor ou curador.

$ 2° Os dependentes a que referem os incisos Il e V do paragrafo anterior poderdo ser assim considerados
quando maiores até vinte e quatro anos de idade, se ainda estiverem cursando estabelecimento de ensino superior ou escola
técnica de segundo grau (Lei n°®9.250, de 1995, art. 35, § 1°).

Jj) Estudantes que vao concorrer ao PROMORE devem ainda apresentar: Copia do contrato de locagdo em nome
do aluno e/ou responsavel legal com reconhecimento de assinatura em cartdrio e que esteja especificado o valor a ser pago do
aluguel, e no caso de estudantes que dividem aluguel e que nio esteja o nome no contrato, poderdo apresentar uma declaracdo
afirmando que reside no endereco juntamente com a cépia do contrato, quando maiores de idade, e no caso de menores, este
devera ser assinado pelo responsavel legal.

1) Demais documentos para fins de pontuacdo conforme o Item 6.( Beneficiario de Programas Sociais, Doenga
cronica, Pessoas com Deficiéncia, Vulnerabilidades temporarias, Bens patrimoniais e Estudante de Escolas Publicas)

4.3 As informagdes prestadas na inscricdo, bem como a documentacdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do estudante e/ou responsavel, ndo cabendo a Comissdo de Elaboragdo, Analise e Concessdo de Auxilios
(CEACQ), qualquer responsabilidade quanto as informagdes prestadas e documentagdes entregues pelo aluno/e ou responsavel
legal.

5. DA COMPROVACAO DE RENDA

5.1 Todos os comprovantes de renda deverdo ser enumerados e identificados a qual pessoa pertence de acordo
com o numero que for discriminado na Declaragdo de Renda Familiar, especificado logo abaixo do Item Composic¢ao de
Renda Familiar (ANEXO IV).

5.2 Para comprovacdo de Renda deverdo ser apresentadas toda e qualquer fonte de renda compativeis com a
realidade de cada familia, conforme abaixo:

5.3.1 Trabalhadores Assalariados
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a) Apresentacdo de copias da carteira de trabalho (CTPS) com as paginas de identifica¢do do trabalhador, e do
contrato de trabalho onde consta o ultimo registro, além da pagina em branco seguinte ¢ a alteracdo salarial atualizada e
Contracheques ou holerite dos trés tltimos meses anteriores a inscricdo e Copia da ultima declaracdo de imposto de renda
(IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil ou Declaragdo de isengdo que podera ser adquirido
através da pagina eletronica https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

b)Para quem nio tenha holerite ou contracheque: Apresentagdo de copias da carteira de trabalho
(CTPS) com as paginas de identificacdo do trabalhador e do contrato de trabalho onde consta o ultimo registro, além da pagina
em branco seguinte ¢ a alteracdo salarial atualizada e copia da ultima declaragdo de imposto de renda (IRPF) acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil ou Declaracdo de isen¢do adquirida através da pagina eletronica
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

5.3.2 Servidor Publico

a) Apresentacdo de copias da carteira de trabalho (CTPS) com as paginas de identifica¢do do trabalhador, e do
contrato de trabalho onde consta o ultimo registro, além da pagina em branco seguinte ¢ a alteragdo salarial atualizada e Copia
da ultima declaragdo de imposto de renda (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

b) Para quem nio declarar IRPF: contracheques ou holerite dos trés ltimos meses anteriores a inscri¢do e
Declaracio de isengdo de IRPF onde podera ser adquirido através na  pagina  eletronica
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

5.2.3 Atividade Rural , neste caso apresentar toda a documentacio desde que exercer todas as atividades:

a) Apresentagdo de coOpias da carteira de trabalho (CTPS) com as péaginas de identifica¢do do trabalhador, e do
contrato de trabalho onde consta o tltimo registro, além da pagina em branco seguinte e a alteracdo salarial atualizada e Copia
da ultima declara¢do de IRPF acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil ou Declaragdo de isengdo que
pode ser adquirido através da pagina eletronica
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

b)Copias das todas as notas fiscais de vendas de leite dos ultimos (03) meses a data de publicagdo do edital;

¢)Copias de todas as notas fiscais eletronica de venda de gado dos ultimos 12 meses ¢ 0 INFORME ANUAL
DA EXPLORACAO PECUARIA PARA IMPOSTO DE RENDA 2019, EXERCICIO 2018.

d)Todas as copias de produtos agricolas dos ultimos 12 (doze) meses, como soja, milho, café, urucum, entre
outros.

e)Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas fisicas ou juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros da familia, quando for o caso, como: Declaragido de sindicato, Declaracdo de Associacdo de feirantes, dentre outros,
desde que conste a movimentacao anual.

5.3.4 Aposentados e Pensionistas:

a) Ultimo extrato do pagamento de beneficio e Declaragio de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita
Federal do Brasil ou Declaracdo de isengdo de IRPF que podera ser adquirido através da pagina eletronica
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp

5.3.5 Profissionais Liberais:

a) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil ou Declaragdo de isengao
que podera ser adquirida através da pagina
eletronica https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e extratos de todas as
contas bancérias, dos ultimos trés meses;

b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a membros da
familia e extratos de todas as contas bancarias dos ultimos trés meses;

5.3.6 De Aluguel ou Arrendamento de bens moveis e imoveis:

a) Contrato de locagdo vigente ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio ou apenas o contrato desde
que esteja especificado o valor do acordo.

5.3.7 Desempregados

a) Apresentacdo de copias da carteira de trabalho (CTPS) com as paginas de identificagdo do trabalhador e do
contrato de trabalho onde consta o tltimo registro, além da pagina em branco seguinte e a alteracdo salarial atualizada e Copia
da ultima declarag@o de imposto de renda (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil ou Declaragéo
de isengdo que podera ser adquirido através da pagina eletronica
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e Comprovagdo do Seguro
Desemprego além de Extratos bancérios dos ultimos trés meses

Obs: Caso a pessoa ndo possua algum dos documentos (Comprovagdo do Seguro Desemprego, Extratos
bancarios dos ultimos trés meses) deverd fazer uma Declaragdo relatando a situa¢do, onde esta deve ser reconhecido firma
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em cartorio, ou assinada na presenca de um servidor.

5.3.8 Trabalhadores Informais e Autonomos:

a) Apresentacdo de copias da carteira de trabalho (CTPS) com as paginas de identificagdo do trabalhador e do
contrato de trabalho onde consta o ultimo registro, além da pagina em branco seguinte e a alteragado salarial atualizada e Copia
da ultima declarag@o de imposto de renda (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil ou Declaragéo
de isengdo que podera ser adquirido através da pagina eletronica
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e, Declaracdo de trabalho
informal reconhecida firma em cartorio, ou assinada na presenca de um servidor e Extratos bancarios dos tltimos trés meses .

b) Declarag@o de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ), quando houver e Extrato bancario dos ultimos trés
meses.

5.3.9 Apenas para pessoas do Lar :

a) Apresentacdo de copias da carteira de trabalho (CTPS) com as paginas de identificagdo do trabalhador e do
contrato de trabalho onde consta o Gltimo registro,além da pagina em branco seguinte e a alteracdo salarial atualizada e Copia
da ultima declaracdo de imposto de renda (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil ou Declaragéo
de isengdo de IRPF podera ser adquirido através da pagina eletronica
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e Declaracdo de que ndo exerce
nenhuma atividade remunerada com reconhecimento de assinatura em cartorio, ou assinada na presen¢a de um servidor
(ANEXO VIII).

5.3.10 Pessoas com idade igual ou superior a 18 anos que apenas estude, no caso de irméos ou agregados
do estudante que esta solicitando o auxilio:

a) Apresentagdo de carteira de trabalho original com coépias das paginas de identificagdo do trabalhador e do
contrato de trabalho onde consta o ltimo registro, além da pagina em branco seguinte e a alteracdo salarial atualizada e Copia
da ultima declarag@o de imposto de renda (IRPF) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil ou Declaragdo
de isengdo de IRPF que podera ser adquirido através da pagina eletronica
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e Declaracdo de que ndo exerce
nenhuma atividade remunerada reconhecida firma em cartério ( Anexo VIII) ou assinada na presenga de um servidor e
Declara¢do ou documento equivalente que comprove o vinculo escolar e declaracdo de recebimento de qualquer bolsa de
auxilio estudantil ( moradia, transporte, ensino, pesquisa , extensdo) com o valor especificado.

b) Para o estudante que esta concorrendo ao auxilio: Apresentagdo de carteira de trabalho original com
copias das paginas de identifica¢@o do trabalhador e do contrato de trabalho onde consta o ultimo registro, além da pagina em
branco seguinte e a alteracdo salarial atualizada e Copia da tltima declaragdo de imposto de renda (IRPF) acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil ou Declaragdo de isen¢do de IRPF na falta deste comprovante que podera ser
adquirido através da pagina eletronica
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e Declaragdo de que ndo exerce
nenhuma atividade remunerada reconhecida firma em cartério ou assinada na presenca de um servidor (Anexo VIII).

5.3.11 Recebimento de pensio alimenticia, obrigatério para os casos em que os pais sio separados, ou

divorciados

a) Declaragdo de recebimento de pensdo alimenticia, com reconhecimento de assinatura em Cartdrio, ou
assinada na presenca do servidor ou (ANEXO IX).

5.12 Fica a critério da CEAC, solicitar mais de um documento para fins de comprovagao de renda.
6. DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO
6.1 Para critérios de classifica¢do serdo observados:

6.1.1 Vulnerabilidade Socioecondomica:

a) Renda per capita

DESCRICAO PONTOS

Até R$ 499,00 40

De R$ 499,01 a R$ 998,00 |30

De R$ 998,01 a R$ 1.497,00|20

Acima de R$ 1.497,00 Desclassificado
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b) Situagao familiar

com no minimo 12 meses anterior a inscri¢do.

DESCRICAO PONTOS
Beneficiario de Programas Sociais, sendo necessario comprovar a condi¢do de beneficiarios através do ultimo extrato do 10
beneficio que deve ser entregue junto aos documentos de inscri¢do.
Doenca cronica de membro da familia, comprovar com Laudo Médico que deve ser entregue junto aos documentos de inscrigdo 10

Pessoas com Deficiéncia na familia, comprovar com Laudo Médico, que deve ser entregue junto aos documentos de inscri¢do. 10

Vulnerabilidades temporarias que se caracterizam pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal e familiar
(Decreto n° 6307 de 14/12/2007, Art. 7°), onde devera ser analisadas pela CEAC

¢) Bens patrimoniais do grupo familiar;

VALOR DOS BENS PATRIMONIAIS|PONTOS
Até R$ 100.000, 00 10
Acima de R$ 100.001,00 Zero

Obs: O estudante que ndo preencher corretamente os bens patrimoniais no Questionario Socioecondmico nao
pontuara.

6.1.2 Provenientes de Escolas publicas:

DESCRICAO PONTOS

A comprovagdo de estudantes provenientes de Escola Publica deve ser feita mediante apresentag¢do de copia do historico escolar
do ensino médio para estudantes de graduacdo e do ensino fundamental para os estudantes do ensino médio.

OBs. A Coordenagdo de Registros académicos podera oferecer apenas o Historico Escolar dos estudantes do Técnico em 10
Agropecuaria, em razdo do historico original esta arquivado na referida Coordenacgdo, ndo tendo obrigagdo com os estudantes
da graduacgdo.

Provenientes de Escola particular, mesmo na condi¢cdo de Bolsista. Zero

6.2 Para calculo da renda per capita sera levado em consideragao renda bruta familiar mensal a que pertence os
estudantes.

6.3 No calculo da renda per capita serdo computado os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual. Estdo excluidos do calculo de acordo com o Art. 7°, § 2° da Portaria 18, de 11
de outubro de 2012:

I os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacdo e transporte; b) diarias ¢ reembolsos de despesas; ¢) adiantamentos e antecipacdes;
d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores; e¢) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; f)
indenizagdes por danos materiais ¢ morais por forga de decisdo judicial;

IT - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil; b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e
Humano; c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados; d) Programa Nacional de Inclusdo do
Jovem - Pro-Jovem; e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagdo
atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situagio de emergéncia; e f) demais
programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados, Distrito Federal ou Municipios;

Paragrafo Unico: Para fins de calculo de renda per capita, calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos
auferidos por todas as pessoas da familia e divide o valor apurado pela quantidade de membros das pessoas da familia. (Art.7°
da Portaria n° 18 de 11/10/2012).

_ 6.4 Os candidatos serdo classificados de acordo com a soma total de pontos: (RENDA PER CAPITA+
SITUACAO FAMILIAR+ BENS PATRIMONIAIS DO GRUPO FAMILIAR + EXCLUSIVOS DE ESCOLA
PUBLICA: AO TOTAL DE PONTOS).

6.5 Em caso de empate sera utilizado o critério de menor renda per capita.

6.6 Persistindo o empate, serdo considerados os critérios de maior nimero de pessoas na familia, doenga cronica,
deficiéncia no grupo familiar e vulnerabilidades temporarias respectivamente.

Paragrafo unico: Se for identificado pela CEAC, o uso de ma fé nas informagodes prestadas, como nao
especificagdo correta de bens patrimoniais, renda familiar, e bens patrimoniais incompativeis com a renda o candidato
sera desclassificado.

6.7 A classificacdo se dard por ordem decrescente dentro do quantitativo de vagas de acordo com as vagas
especificadas por cada cidade no caso do PROAP.
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6.8 Caso ndo haja estudantes classificados de acordo com as vagas disponiveis por cidade no PROAP, estas
poderdo ser remanejadas para contemplar estudantes das outras cidades especificadas no edital, como também o recurso podera
ser destinado a outros programas.

7. DA VIGENCIA, CONVOCACAQO, CADASTRO RESERVA
7.1 A vigéncia deste Edital sera exclusivamente para o ano de 2019.

7.2 Caberd ao estudante e/ou seu responsavel acompanhar todo o certame e o estudante que ndo apresentar a
documentag@o solicitada quando for convocado, dentro do periodo estabelecido, sera desclassificado.

7.3 No ato da convocagdo, o estudante devera apresentar :
7.3.1 Para 0o PROAP:
a) Termo de Compromisso (ANEXO VI);

b) Termo de Responsabilidade dos pais/responsaveis legais, para alunos com idade inferior a 18 anos (ANEXO
XT). Caso, o responsavel ndo possa comparecer, a assinatura devera ser reconhecida em Cartdrio.

¢) Termo de dados bancarios devidamente preenchidos (ANEXO XII), acompanhado de copia legivel do CPF e
Cartao Bancario em nome do aluno com Conta Corrente ativa em qualquer agéncia bancaria, ou Conta Poupanga somente da
Caixa Econdmica Federal, Operacdo 013;

d) Copia do Contrato de servicos referente a contratagdo de transporte (Contrato do 6nibus) com o valor a ser
pago pelo estudante para aqueles que utilizam esse servico, ou declaracdo do estudante nos casos em que utilizar outros meios
de locomogao até o Campus, especificando o valor a ser gasto e qual o transporte utilizado.

7.3.2 Para o PROMORE:
a)Termo de Compromisso (ANEXO VI );

b) Termo de Responsabilidade dos pais/responsaveis legais, para alunos com idade inferior a 18 anos (
ANEXO X). Caso, o responsavel ndo possa comparecer, a assinatura devera ser reconhecida em Cartorio.

¢)Termo de dados bancarios devidamente preenchidos (ANEXO XII), acompanhado de copia legivel do CPF e
Cartdo Bancario em nome do aluno com Conta Corrente ativa em qualquer agéncia bancaria, ou Conta Poupanca somente da
Caixa Economica Federal, Operagao 013;

7.3 O estudante que ndo ficar entre as vagas previstas neste Edital, ficarda em Cadastro Reserva, podendo ser
convocado caso haja disponibilidade orcamentaria.

8 DA COMISSAO DE ELABORACAO, ANALISE E CONCESSAO DE AUXILIOS

8.1 A analise dos requisitos orientados por este edital, sera feita pela CEAC, conforme Portaria Portaria N°
161/COL - CGAB/IFRO, DE 13 DE fevereiro de 2019.

8.2 A CEAC observara as normas estabelecidas neste edital e legislagdes correlatas

8.3 A CEAC estara disponivel para prestar todo e qualquer esclarecimento, ficando isenta de responsabilidade
no que se refere a documentagdo apresentada pelo candidato.

8.4 Cabera a CEAC orientar os estudantes e responsaveis quanto a selecdo, esclarecendo duvidas, bem como
acompanhar todo o certame, inclusive encaminhar os dados financeiros do aluno selecionado para a Chefia do Departamento
de Assisténcia ao Educando, conforme consta em Artigo 57, VI do REPAE.

9 DOS RESULTADOS

9.1 O Resultado Preliminar consiste na divulgacdo da relagdo de alunos previamente selecionados, cadastro
reserva e indeferidos na pagina do IFRO e nos murais do Campus, sendo passivel de alteracdes apos analise de recursos.

9.2 O Resultado Final consiste na divulgacao da relacdo final de alunos selecionados dentro do quantitativo de
vagas, bem como o cadastro reserva, e desclassificados na pagina do IFRO e nos murais do Campus.

10 DOS RECURSOS

10.1 Para solicitar recurso, o estudante devera entregar o ANEXO V devidamente preenchido, para a CEAC, no
periodo estabelecido no cronograma.

10.2 O recurso deve ser entregue por escrito e legivel. Nao serdo aceitos recursos entregues fora do prazo
estabelecido no cronograma deste edital.

10.3 Novos documentos nao poderdo ser inseridos junto ao formulario de Recurso.

11 DA PUBLICACAO
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11.1 O edital de selegdo e suas fases serdo publicados no site do [FRO: www.ifro.edu.br e nos murais do IFRO

/Campus Colorado do Oeste

11.2 S&o de inteira responsabilidade do estudante e de seus responsaveis o acompanhamento do certame e dos

prazos estabelecidos neste edital.

12 DO CRONOGRAMA

12.1 As inscrigdes deverdo ser entregues no Departamento de Assisténcia ao Educando entre as 07h30min e as

21h30min, no dia conforme consta em Cronograma abaixo. Nao serdo aceitas inscri¢des fora do periodo estabelecido.

EVENTO DATA LOCAL
Publicagio do Edital 13/02/2019 Murais do Campus Colo.rado do Oeste e no Site:
http:/www.ifro.edu.br/.
Informagdes e entrega de inscrigdes 13/02 a
25/02/2019 Departamento de Assisténcia ao Educando
Somente entrega das inscri¢des 26/02 Departamento de Assisténcia ao Educando
- X 18/02 a oA
Avaliagdo da Comissdo 12/03/2019 Departamento de Assisténcia ao Educando
Divulgagdo do Resultado Murais do Campus Colorado do Oeste e no Site:
o 12/03/2019 X
Preliminar http:/www.ifro.edu.br/.
Impetrar Recurso contra o 12/03 ¢ A
Resultado preliminar 13/03/2019 Departamento de Assisténcia ao Educando
. ~ . Murais do Campus Colorado do Oeste e no Site:
Divulgag¢do do Resultado Final 18/03/2019 httn://www.ifro.edubr/.
Assinatura do termo de compromisso pelo aluno e/ou seu responsavel 20/03 a
legal e entrega dos documentos solicitados 23/03/2019 Departamento de Assisténcia ao Educando

Obs: No dia 26/02, a Comissado ndo fara conferéncia de documentagao.

13 DA MANUTENCAO DOS AUXILIOS

13.1 Sao condigdes essenciais para a manutencao do Auxilio:

a) Manter o desempenho académico minimo por bimestre, modulo ou etapa;

b) Cumprir com os critérios estabelecidos para o programa o qual é beneficiario

c) Ter frequéncia minima de 75% por bimestre, modulo ou etapa.

d) Nao ter impedimento juridico com a Instituigdo;

e) utilizar adequadamente o auxilio recebido.

§ 1° Os casos de baixo rendimento e frequéncia inferior a 75% serdo analisados pela Equipe Multiprofissional de

Assisténcia ao Educando (CAED/DEPAE).

13.2 A qualquer tempo poderdo ser efetuadas pela CEAC novas entrevistas, visitas domiciliares e/ou solicitagdo
de novos documentos para acompanhamento do estudante beneficiados pelo Programa, e quando necessario sera reavaliadas a

situagdo de vulnerabilidade social para o recebimento do auxilio.

13.3 Os estudantes que vierem a se mudar de cidade na vigéncia deste edital, deverdo comunicar o DEPAE para

que seja realizado o seu desligamento do Programa que foi inserido, podendo ser inserido em outro Programa.

13.4 Em caso de uso de ma fé, além da perda do direito ao auxilio, o estudante estara sujeito a medidas

disciplinares ou judiciais cabiveis, ¢ ainda a devolugao do valor recebido indevidamente.

suspenso.

13.5 O estudante que se ausentar das atividades académicas sem apresentar justificativas terd o seu auxilio

14. DO DESLIGAMENTO DOS PROGRAMAS

14.1 O desligamento dos programas de assisténcia ocorrera caso o estudante:

a) Tranque a matricula ou abandone o curso;

b) Transfira-se para outro campus ou para outra Institui¢do de Ensino;

c)Tenha a realidade socioecondmica do grupo familiar alterada, descaracterizando a condi¢do de vulnerabilidade

socioecondmica do estudante;

d) Nao cumpra o estabelecido em Termo de Compromisso ;
e) Por solicitagdo do proprio estudante;

f)Concluir o curso durante o periodo de vigéncia do auxilio;
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g) Use de ma fé em informacgdes prestadas.

14.2. Em caso de uso de ma fé, além da perda do direito ao auxilio, o estudante fara devolugdo do recurso
e estara sujeito a medidas disciplinares ou judiciais cabiveis.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 O presente edital fica sujeito a informagdes que serdo divulgadas em notas complementares publicadas no
site do IFRO e no mural do Campus.

15.2 Séo de inteira responsabilidade do candidato e/ou responsavel legal acompanhar todo o processo de
selecdo, bem como as convocagoes.

15.3 Os candidatos tem total sigilo das documentagdes e informagdes prestadas a CEAC.

15.4 Somente apds a entrega da documentacao exigida apos a selecdo, o estudante estara apto ao recebimento
do auxilio estudantil.

15.5 A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por motivo de interesse
publico ou por falta de disponibilidade orcamentaria, sem que isso implique direito a indenizagdo de qualquer natureza, ao
estudante e/ou pais ou responsavel legal.

Documento assinado eletronicamente por Larissa Ferraz Bedor Jardim, Diretor(a) Geral, em 13/02/2019, as 10:44,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinat ul a d
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23243.002368/2019-73 SEl n2 047207
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