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RESULTADO FINAL 01

O DIRETOR-GERAL SUBSTITUTO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA - IFRO CAMPUS PORTO VELHO CALAMA , no
uso de suas atribuigcdes, e por meio da Comissao responsavel pela elaboragdo do Plano Anual de Capacitagao
dos servidores do Campus Porto Velho Calama (exercicio 2018), designada através da Portaria N°
78/PVCAL - CGAB/IFRO, de 16/03/2018, TORNA PUBLICO o RESULTADO FINAL para
SELECAO DE SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVOS E DOCENTES EM EXERCICIO
NO CAMPUS PORTO VELHO CALAMA PARA CAPACITACAO.

1. CLASSIFICACAO DOS SERVIDORES INSCRITOS

. ~ . . Valor ~ . ~
Classificacao Nome do Servidor Curso Pretendido Estimado* Pontuacao || Situacio

o Jaime Gomes de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos

1 Oliveira Filho Administrativos R$ 980,00 32 Aprovado

20 Celso José Roberto Projeto e Dimensionamento de Estruturas RS 30 Aprovado

de Oliveira Filho de Concreto Armado 1.490,00 P

o Lidia Bruna Teles S ~ .. RS

3 Gonzaga Vistoria e Inspe¢des Prediais 2.926,00 22 Aprovado
o Valéria Costa de Tecnologia dos Aditivos e Adigdes para RS

4 Oliveira Concreto de Cimento Portland 3.386,00 20 Aprovado
o Frédi Rodrigues 16° Congresso Brasileiro de Geologia de RS

> Ramos Engenharia - Cursos ¢ Oficinas 4.672,00 20 Aprovado
o Leonardo Pereira ) . R$

6 Leocadio Intensivo em Revestimento em Argamassas 3.756,00 15 Aprovado

* Valor Estimado inclui: Inscrigdo, descolamento ¢ diarias.

2. DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 - No caso de desisténcia o servidor contemplado devera comunicar a comissdo do PAC
por escrito e, em nenhuma hipétese, podera passar a capacitacdo para outro servidor. Haverd nova
convocagdo com base na lista de espera e disponibilidade de recurso.

2.2 - Durante a vigéncia deste Edital, caso ocorra mudanga na area de atuagdo do servidor
contemplado, o curso de capacitagdo sera readequado para atender a nova area de atuag@o, considerando o
recurso previsto.

2.3 - Caso o cancelamento da capacitagio seja realizado pela empresa concedente, o servidor
devera também comunicar imediatamente por escrito a comissdo do PAC e escolher uma nova capacitagio.
Se o valor da nova capacitacdo for maior do que a capacitagdo inicialmente prevista, dependera de
disponibilidade orcamentaria para sua execucao.

2.4 - Se a nova capacitagdo escolhida ndo atender aos mesmos parametros de pontuagido da
classificagdo inicial havera reclassificagdo.

2.5 - O servidor que ndo for & capacitagdo contemplada, além de devolver os valores
recebidos via GRU em até cinco dias, terd o prazo de trés dias para apresentar justificativa a comissao do
PAC e ndo o fazendo ficara suspenso do proximo PAC. A justificativa sera analisada pela Comissdo e o
servidor podera ser responsabilizado.

2.6 - Havendo disponibilidade de recurso, os aprovados em lista de espera poderdo ser
contemplados.



2.7 - A comunicagdo entre a comissdo do PAC e o servidor contemplado sera via e-mail. A
comissao ndo se responsabilizara por problemas decorrentes da falta de resposta do servidor contemplado aos
e-mails enviados pela comissio.

Documento assinado eletronicamente por Antdonio dos Santos Junior, Diretor(a) Geral
Substituto(a), em 15/08/2018, as 18:34, conforme horario oficial de Brasilia, com o emprego de
certificado digital emitido no &mbito da ICP-Brasil, com fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n°
8.539. de 8 de outubro de 2015.

N° de Série do Certificado: 1287492966435957401
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

