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EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026
PROCESSO SEI N° 23243.012459/2026-46
DOCUMENTO SEI N° 3157244

Dispée sobre Processo Seletivo Simplificado para compor
o quadro de profissionais e Cadastro reserva de bolsistas
do Programa Profunciondrio para atender o Curso
Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino
Médio, do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondénia (IFRO), Campus Ariquemes,
Buritis/Ariquemes, Cacoal, Guajara-Mirim, Ji-Parand e
Porto Velho Zona Norte.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE RONDONIA (IFRO), nomeado pelo Decreto Presidencial de 13 de junho de 2023, publicado no Dirio
Oficial da Unido (DOU).n°® 111, de 14 de junho de 2023, Secdo 2, pag. 1, no exercicio de suas atribuigdes
legais e regimentais, com fundamento no art. 69 do Regimento Geral do IFRO, aprovado pela Resolucdo
n°® 65/Consup/IFRO, de 29 de dezembro de 2015, e suas alteragdes; considerando a Lei n® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) n°® 253, de 30 de dezembro de 2008,
Secdo 1, pags. 1-3, e suas atualizagdes; TORNA PUBLICA o Processo Seletivo Simplificado destinado a
formacao de quadro de profissionais e cadastro de reserva para os encargos de Professor(a) Formador(a) e
Mediador(a) Pedagogico, com atuagdo no Curso Técnico em Multimeios Didéaticos Subsequente ao Ensino
Me¢dio, vinculado ao Programa de Formagdo Inicial em Servico de Profissionais da Educacdo Basica
(Profuncionario), na modalidade de Educacdo a Distancia (EaD), em conformidade com as normas
estipuladas neste instrumento, de acordo com os termos da Lei n® 9.394/1996, Decreto n°® 8.752/2016, nos
termos da Lei n® 12.513/2011 e alteragdes dadas pela Lei n° 12.816/2013, da Resolugdo CD/FNDE n°
04/2012, da Portaria MEC n° 395, de 29 de maio de 2025, e demais normativas institucionais vigentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo Simplificado tem por objeto a selecdo de profissionais de nivel
superior interessados(as) em compor o quadro de profissionais e o Cadastro de Reserva (CR) de bolsistas
do Programa Profunciondrio promovido pelo Instituto Federal de Rondonia, para atuacdo nas fungdes de
Professor(a) Formador(a) e Mediador(a) Pedagdgico(a) no Curso Técnico em Multimeios Didaticos,
subsequente ao Ensino Médio, conforme as necessidades institucionais e¢ a disponibilidade de oferta de
turmas.

1.2. O Profuncionario ¢ uma iniciativa do Ministério da Educagdo (MEC), por meio da
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (Setec), que tem como finalidade promover a educagio
profissional e tecnoldgica, na modalidade de educagdo a distancia, de funciondrios que atuam ou desejam
atuar nos sistemas publicos de educagdo basica, conforme estabelecido na Portaria MEC n°® 395, de 29 de
maio de 2025. Nesse contexto, o Programa busca promover a profissionalizacdo, fortalecer a identidade
profissional, ampliar o acesso a Educacdo Profissional e Tecnologica (EPT), contribuir para a reducao das
desigualdades, estimular a elevacao da escolaridade e valorizar os profissionais da educagao.

1.3. Para fins deste Edital, considera-se Educa¢do a Distancia (EaD) o processo de ensino e
aprendizagem, sincrono ou assincrono, realizado por meio do uso de tecnologias de informagdo e
comunicagdo, no qual o estudante e o docente ou outro responsavel pela atividade formativa estejam em
lugares ou tempos diversos, nos termos do Decreto n° 12.456, de 19 de maio de 2025.

1.4. A execucdo do Profuncionério serd operacionalizada por meio da Bolsa-Formagao, nos
termos do art. 9° da Portaria MEC n° 395, de 29 de maio de 2025, no ambito do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), instituido pela Lei n® 12.513, de 26 de outubro de 2011.

1.5. A condugdo e a execucao das etapas do processo seletivo ficardo sob responsabilidade da
Comissdo de Processo Seletivo do Curso Técnico em Multimeios Didaticos, designada por portaria emitida
pela Reitoria do Instituto Federal de Rondonia.
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1.6. A comunicacao oficial do processo seletivo sera realizada pelo sitio institucional:
https://portal.ifro.edu.br/portal-ifro/455-editais/ensino, e por meio do endere¢co eletronico
profuncionario@ifro.edu.br, desobrigando o IFRO de fazé-lo por outros meios de comunicagao.

2. DO OBJETO E DOS ENCARGOS

2.1. Este edital tem por finalidade selecionar profissionais para compor o quadro de vagas e o
Cadastro de Reserva (CR), para atuagdo, na condi¢do de bolsistas, nos encargos de Professor(a)
Formador(a) e Mediador(a) Pedagogico no ambito do Profuncionério.

2.2. A selegdo destina-se a atuacdo no Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao
Ensino Médio, na modalidade de Educacao a Distancia (EaD), ofertado pelo Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia (IFRO), com atividades vinculadas aos campi Ariquemes,
Buritis/Ariquemes, Cacoal, Guajara-Mirim, Ji-Parana e Porto Velho Zona Norte.

2.2.1. Para atuagdo no Campus Buritis/Ariquemes, as atividades serdo desenvolvidas no municipio
de Buritis, podendo os registros académicos e administrativos permanecer vinculados ao Campus
Ariquemes enquanto o Campus Buritis estiver em fase de implantacao.

2.2.2. Para fins deste edital, consideram-se:

I- Professor Formador: profissional responsavel pela condu¢do das disciplinas do
curso, incluindo planejamento das aulas, organizacdo e disponibilizacdo do material na
Plataforma Moodle (Ambiente Virtual de Aprendizagem), mediagcdo do processo de
ensino e aprendizagem, corre¢do das atividades avaliativas e avaliacdo dos estudantes.

II - Mediador Pedagogico: profissional que auxilia o Professor Formador nas
atividades didatico-pedagogicas, mediando a comunicagao entre docentes e estudantes
por meio das tecnologias de informagdo e comunica¢do adotadas pelo curso. Participa
das atividades presenciais, incluindo aulas e avaliagdes de aprendizagem, nos campi, e ¢
responsavel pelo acompanhamento das atividades de Pratica Profissional Supervisionada

(PPS).
3. DAS BOLSAS E DA CARGA HORARIA
3.1. Os profissionais selecionados atuardo exclusivamente na condi¢ao de bolsistas do Programa

Profuncionario, conforme as condigdes e especificagcdes apresentadas na Tabela 1.

Tabela 1: Fungdes, Carga Horaria e Bolsas

Carrga. Valor por hora Valor total da
horaria bolsa

Professor Formador 03+CR | 40h [R$ 50,00/h (60 min) |R$ 2.000,00
Professor Formador 15+ CR | 60h |[R$ 50,00/h (60 min) |R$ 3.000,00
Mediador Pedagogico |06 + CR | 80h |R$ 18,00/h (60 min) |R$ 1.440,00

Funcao Vagas

3.2. Os(As) candidatos(as) classificados(as) dentro do nimero de vagas serdo convocados(as)
para ocupacgdo imediata das fungdes previstas neste Edital. Os(As) demais candidatos(as) aprovados(as)
comporao o Cadastro de Reserva (CR), podendo ser convocados(as) durante o prazo de validade deste
Processo Seletivo, conforme a necessidade ¢ observada a ordem de classificagao.

3.3. Para o(a) Professor(a) Formador(a), a carga horaria corresponderd a carga horaria prevista
para o respectivo componente curricular. Para o(a) Mediador(a) Pedagbgico(a), a carga horaria
corresponderd a carga horéria estabelecida para o respectivo encargo.

3.4. A participacdo no Programa Profuncionario/IFRO nao implicara redugdo, substituicao ou
prejuizo das atividades regularmente desempenhadas pelo(a) candidato(a) em sua institui¢do ou unidade de
lotacdo de origem.

3.5. As atividades exercidas no ambito do Profuncionario ndo caracterizam vinculo
empregaticio, ¢ os valores recebidos a titulo de bolsa ndo se incorporam, para qualquer efeito, ao
vencimento, salario, remuneracdo ou proventos recebidos, nos termos do art. 9°, § 3° da Lei n°
12.513/2011.

2/25



22/09/2026, 08:42 SEI/IFRO - 3157244 - Edital

3.6. E vedado o acumulo, por um mesmo profissional, de bolsas referentes a diferentes
atribuicdes no ambito do Programa Bolsa-Formacao/Pronatec, bem como o acimulo com bolsas de outros
programas financiados com recursos do FNDE, nos termos da Resolu¢do CD/FNDE n°® 04/2012 e da Lei n°
11.273/2006.

3.7. O pagamento aos servidores ativos do IFRO ocorrera exclusivamente na forma de bolsa,
nos termos do art. 9° da Lei n® 12.513/2011 e da Resolugcao CD/FNDE n° 04/2012.

3.8. Para o cumprimento das funcdes previstas neste Edital, o profissional devera dispor de
tempo compativel com a carga horaria assumida, observando o disposto na Resolu¢do CD/FNDE n°
04/2012.

3.9. A inscri¢do neste Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e a aceitagdo
tacita das normas, condi¢des e procedimentos estabelecidos neste Edital e em suas eventuais retificagdes e
publicagdes complementares.

3.10. Fica assegurada a reserva minima de 70% (setenta por cento) das vagas para servidores(as)
pertencentes ao quadro efetivo do Instituto Federal de Rondonia (IFRO), observada a ordem de
classificagao.

3.10.1. A convocagdo dos candidatos aprovados priorizard o preenchimento do percentual
reservado aos servidores do IFRO em cada componente curricular ou polo, visando a otimizacao da gestao
pedagbgica e ao aproveitamento da expertise prévia nas rotinas administrativas e nos ambientes virtuais da
instituigao.

3.10.2. Nao havendo servidores do IFRO classificados em numero suficiente para atingir o
percentual minimo reservado, as vagas remanescentes serao disponibilizadas para os demais candidatos
habilitados do publico externo.

3.11. Os(As) candidatos(as) convocados(as) serdo remunerados por meio de bolsas que serdo
concedidas via fomento da SETEC/MEC no ambito do Programa Profunciondrio pagas diretamente ao
beneficiario, por meio de crédito em sua conta corrente indicada para esse fim.

3.12. O prazo de vigéncia do vinculo corresponderd ao periodo de atuagdo do candidato na funcdo
a ser exercida.
3.13. A bolsa serd paga mensalmente durante o periodo de execucdo da funcdo exercida, cujos
valores estdo expressos abaixo:
I- Professor(a) Formador(a): R$ 50,00 (cinquenta reais) por cada hora da carga
horaria da disciplina ofertada.
IT - Mediador(a) Pedagogico(a): R$ 1.440,00 (um mil, quatrocentos e quarenta
reais).
3.14. Nenhum tipo de imposto incidird sobre o valor da bolsa. O(A) bolsista somente fara jus ao

recebimento da bolsa no periodo de atuacdo, mesmo que venha a exercer mais de uma fun¢do no ambito
do Programa Profuncionario/IFRO, conforme legislagdo vigente.

3.15. O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um/a tinico/a individuo/a, sendo vedado
o seu fracionamento.

3.16. Sera concedida bolsa unica, no valor de R$ 3.240,00 (trés mil, duzentos e quarenta reais),
destinada ao custeio de despesas com deslocamento relativas ao acompanhamento in loco da Pratica
Profissional Supervisionada — PPS de 25 (vinte e cinco) estudantes. O acompanhamento ocorrerd de forma
virtual e presencial, incluindo visitas as escolas-campo, no &mbito da atividade de Mediagcdo Pedagodgica.

4. DOS CRITERIOS PARA A INSCRICAO

4.1. O presente processo seletivo é destinado a candidatos(as) do publico interno e externo que
atendam aos requisitos de formacao, habilitacdo e experiéncia estabelecidos neste Edital para os encargos
de Professor(a) Formador(a) e Mediador(a) Pedagogico(a), observada a reserva minima de vagas destinada
aos(as) servidores(as) do IFRO prevista neste instrumento.

4.2. Sao requisitos basicos para concorrer as fung¢des disponiveis neste Edital:

a) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), ou estrangeiro(a) com visto permanente no
Brasil;
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b) estar quite com as obrigagdes eleitorais, apresentando comprovante de
comparecimento ou justificativa de auséncia nas tltimas elei¢des;

¢) possuir formagdo académica de nivel superior na area pretendida, conforme o ANEXO
1V;

d) ndo estar concorrendo a vaga do curso para o qual pretende atuar com Professor(a)
Formador(a) e Mediador(a) Pedagogico;

e) possuir conhecimentos bdsicos ou avangados de informadtica, incluindo o uso de
computadores com sistema operacional Windows e Linux, bem como o uso de recursos
de comunicacgao online, offine e em nuvem: editor de texto, planilha de célculo, programa
de apresentagdo de slides, navegadores de internet e correio eletrdnico, condicdo
necessaria para a inscricdo, considerando que os cursos sdo ofertados na modalidade a
distancia;

f) possuir acesso a computador e habilidade para utilizar ambientes virtuais de
aprendizagem;

g) ter disponibilidade para participar de reunides, bem como para o acompanhamento e
orientacao junto a Coordenagao do Programa;

h) para atuar como Professor(a) Formador(a), devera ter disponibilidade para realizar, as
gravacOes de aulas sincronas e assincronas, acompanhar e orientar os estudantes no
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e cumprir as atribui¢cdes e responsabilidades
previstas no Projeto Pedagogico do Curso (PPC), no Plano de Ensino e nas orientacdes
da Coordenagao do Programa;

1) ter disponibilidade para participar de capacitagdes requeridas pela Coordenagdo do
Programa Profuncionario/IFRO, na modalidade a distancia ou hibrida, quando houver.

4.2.1. Em regra, as atividades do encargo serdo desempenhadas na modalidade remota. Ocorrendo
convocacao presencial oficial promovida pela Coordenacao do Programa (como para gravacao de aulas ou
encontros pedagdgicos institucionais), e desde que haja prévia disponibilidade orcamentaria e financeira na
rubrica de Diarias (ND 339014), o deslocamento e a estada do(a) bolsista poderdo ser custeados pelo
Programa Profuncionario/IFRO, na forma de diarias e/ou passagens, em conformidade com as normas
institucionais vigentes. Inexistindo disponibilidade or¢camentaria ou convocacao oficial, os custos de
deslocamento ndo serdo de responsabilidade do Programa.

4.3. Sao requisitos especificos para concorrer as fungdes disponiveis neste Edital:

a) Professor(a) Formador(a): graduacdo compativel com o componente curricular,
conforme estabelecido no ANEXO IV.

b) Mediador(a) Pedagogico(a): graduacdo em qualquer 4rea e experiéncia em EaD e/ou

mediacdo pedagdgica na modalidade; a compatibilidade da formag¢do com a area de
Multimeios Didaticos sera considerada nos critérios de pontuacdo, conforme as regras do

ANEXO V.
5. DAS ATRIBUICOES
5.1 Os bolsistas executardo as atividades previstas no Programa Profuncionério, cumprindo as

cargas hordrias estabelecidas, participando de reunides, capacitagdes, registrando as atividades realizadas e
apresentando relatdrios correspondentes, conforme as atribuigdes previstas neste Edital.

5.2. Sao atribui¢des do(a) Professor(a) Formador(a):

a) organizar e utilizar os materiais de cada disciplina conforme os parametros da
Coordenacao;

b) lecionar as aulas de acordo com o Plano de Ensino e organizar/manter o ambiente da
disciplina na plataforma Moodle, atendendo aos campi Ariquemes, Buritis/Ariquemes,
Cacoal, Guajara-Mirim, Ji-Parana e Porto Velho Zona Norte;

¢) conduzir a disciplina durante o semestre, manter presen¢a ativa no Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA) e Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP) e
corrigir avaliacdes e atividades nos prazos estabelecidos;
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d) promover encontros sincronos e assincronos, foruns, atendimentos individuais,
esclarecimento de dividas e estratégias de permanéncia e €xito;

e) participar das formagdes obrigatorias destinadas ao alinhamento pedagogico e
institucional.

5.2.1. As atividades de docéncia e acompanhamento dos estudantes pelo Professor(a) Formador(a)
serdo realizadas de forma remota, ressalvada a necessidade de comparecimento ao campus , para
realizacdo das gravagdes ou outras atividades previstas neste Edital.

5.2.2. O curso serd composto por 4 (quatro) modulos. Conforme a demanda e a necessidade do
Programa, o(a) Professor(a) Formador(a) podera atuar em uma ou mais disciplinas ao longo dos modulos
de oferta.

5.3. Sao atribui¢des do(a) Mediador(a) Pedagogico(a):

a) acompanhar os estudantes online e presencialmente nos momentos presenciais e
quando convocado pela Coordenacao do Curso;

b) auxiliar o(a) Professor(a) Formador(a) na correcao de provas e atividades avaliativas;

c) responder as duvidas dos estudantes em articulacio como (a) Professor(a)
Formador(a), encaminhando questdes de maior complexidade ao responsavel pela
disciplina;

d) articular estratégias junto a equipe local do Profuncionario para o acolhimento, a
permanéncia e o €xito dos estudantes no curso;

e) coordenar, junto a equipe local do Profuncionario, os encontros presenciais e
atividades avaliativas nos campi;

f) acompanhar a execucdo das Praticas Profissionais Supervisionadas (PPS) dos
estudantes, orientando e registrando o desenvolvimento das atividades nos ambientes de
trabalho;

g) manter contato com o campo da pratica para o acompanhamento € a supervisao da
Pratica Profissional Supervisionada;

h) manter comunicagdo ativa com os Professores Formadores e com a Coordenagdo do
Programa;

1) registrar a frequéncia, a participacao e as ocorréncias relevantes dos estudantes;

j) participar das formacdes oferecidas pela Coordenacdo do Programa, de carater
obrigatorio, para alinhamento pedagogico e institucional.

5.3.1. O(A) Mediador(a) Pedagbgico(a) atuara exclusivamente no campus para o qual se
inscreveu, sendo vedada a atuacdo em campus diverso do indicado no ato da inscrigdo;

5.3.2. O(A) Mediador(a) Pedagbgico(a) sera responsavel pelo acompanhamento de todas as
disciplinas do curso como um todo em seu respectivo campus, independentemente do ntimero de
disciplinas em oferta;

5.3.3. A formagdo minima exigida para o exercicio da fun¢do de Mediador Pedagodgico ¢
graduacdo em qualquer area, conforme estabelecido no ANEXO IV. A compatibilidade da formagao
académica com a area do curso de Multimeios Didéticos serd considerada como critério para fins de
pontuacdo, conforme tabela constante do ANEXO V.

5.3.4. O(A) Mediador(a) Pedagdgico(a) atuara durante toda a vigéncia do curso, podendo haver
alteracdo na sua atuacdo em decorréncia de eventual reorganizacdo da oferta. Nessa hipotese, o(a)
profissional serd previamente informado(a) pela Coordenacao.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscrigdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 24 de setembro de
2026 das 08h a 09 de outubro de 2026, as 23h59min, exclusivamente por meio do Formulario de
Inscricao, disponivel no endereco eletronico https://forms.gle/F8fzJ6K9CK GvGhdxS.

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3343853&infra_siste... 5/25


https://forms.gle/F8fzJ6K9CKGvGhdx8

22/09/2026, 08:42 SEI/IFRO - 3157244 - Edital

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3343853&infra_siste...

6.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera ler atentamente este Edital e certificar-se de
que atende a todos os requisitos exigidos para a fun¢do pretendida, conforme estabelecido no ANEXO IV.
O ndo atendimento a qualquer dos requisitos previstos neste Edital implicard o indeferimento ou a ndo
homologacao da inscri¢dao, conforme a etapa em que for constatada a irregularidade.

6.3. O presente Edital estara disponivel para consulta no endereco eletronico oficial do Instituto
Federal de Rondonia (IFRO): https://portal.ifro.edu.br/editais/ensino.

6.4. A inscricdo implica o conhecimento e a aceitacdo integral das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, de seus anexos, bem como de eventuais retificagdes e instrugoes
complementares, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento ou discordancia.

6.5. Ao se inscrever, o candidato autoriza o tratamento de seus dados pessoais para fins de
execucao deste processo seletivo, nos termos da Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

6.6. Cada candidato poderd se inscrever em até 3 (trés) disciplinas para a funcdo de
Professor Formador, observados os requisitos de habilitagdo e a disponibilidade para o cumprimento
integral das atividades previstas para cada componente curricular.

6.7. No ato da inscricdo, o candidato a fungdo de Mediador Pedagdgico devera indicar o campus
de sua preferéncia para atuacdo, dentre aqueles em que o curso serd ofertado: Ariquemes,
Buritis/Ariquemes, Cacoal, Guajara-Mirim, Ji-Parana e Porto Velho Zona Norte.

6.8. Serd4 admitida apenas 1 (uma) inscricdo por candidato(a) para o encargo de Mediador
Pedagogico, devendo o(a) candidato(a) optar por 1 (um) municipio/campus e 1 (um) grupo de atuacao,
conforme as opgdes disponiveis no edital. Caso o(a) candidato(a) realize mais de uma inscrigdo, sera
considerada valida, para todos os efeitos, a ultima inscricdo realizada, sendo automaticamente
desconsideradas as anteriores.

6.9. O candidato podera participar de outros processos seletivos vinculados aos Programas
Profuncionario, Mulheres Mil ou a outros editais promovidos pelo Instituto Federal de Rondonia, desde
que atenda aos requisitos estabelecidos em cada Edital. Contudo, caso seja convocado(a) e aprovado(a) em
mais de um processo seletivo, somente poderd assumir um unico vinculo remunerado, observadas as
normas legais e institucionais vigentes.

6.10. Para realizar a inscri¢do no sistema eletronico indicado neste Edital, o candidato devera:
a) preencher corretamente os dados pessoais solicitados;

b) realizar o upload da frente e do verso do documento oficial de identificacdo com foto,
reunidos em um Unico arquivo, em formato PDF, com tamanho méaximo de 3 MB;

¢) selecionar corretamente a fungdo, o municipio/campus ¢ o grupo de atuagdo para o
qual deseja concorrer, sendo vedada qualquer alteracao ap6s a finaliza¢ao da inscricao;

d) preencher integralmente o curriculo eletronico disponivel no sistema, assinalando
"SIM" apenas nos itens para os quais pretende apresentar documentagdo comprobatoria;

e) anexar, em cada campo correspondente, a documentagdo comprobatdria referente aos
itens assinalados, digitalizada em um unico arquivo PDF, contendo frente e verso quando
aplicavel, com tamanho méaximo de 3 MB por arquivo.

6.11. O candidato ¢ o unico responsavel pela veracidade das informacgdes prestadas, pela
legibilidade dos documentos anexados e pelo correto envio da documentagdo exigida, ndo sendo admitida
complementacdo documental apos o encerramento do prazo de inscri¢des.

6.12. Serdo aceitos como documentos oficiais de identificagdo com foto: Registro Geral (RG);
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH); Passaporte brasileiro; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS); carteiras expedidas por orgaos militares, de seguranca publica e de identificagdo; carteiras
expedidas por conselhos profissionais; carteiras funcionais reconhecidas por lei; Certificado de Reservista;
e outros documentos oficiais de identificagdo com fotografia, desde que possuam validade legal.

6.13. Os critérios de avaliacdo, os itens passiveis de pontuacdo, os limites de pontuacdo e os
respectivos documentos comprobatorios para a analise da titulagdo académica, experiéncia profissional e
demais atividades consideradas na avaliacdo curricular estdo estabelecidos na Tabela de Pontuacao,
conforme ANEXO V deste Edital.
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6.14. Para fins de titulagdo, serdo aceitos certificados ou atestados de conclusao de
especializagdo, mestrado ou doutorado emitidos por instituicdo reconhecida pelo MEC. Os diplomas e

certificados obtidos no exterior deverdo estar devidamente revalidados/reconhecidos, nos termos do art.
48, §§ 2° ¢ 3°, da Lei n® 9.394/1996.

6.15. A experiéncia profissional deverd ser comprovada mediante apresentacdo da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou de outro documento habil, bem como de declaragao ou
certificado que identifique a instituicdo, o periodo de atuagdo e, quando aplicavel, o vinculo com o
Profuncionario, devidamente assinados e identificados pelo responsavel pela emissao do documento.

6.16. Em cada campo do formulédrio de inscricdo, deverdao ser anexados exclusivamente os
documentos correspondentes as informacdes solicitadas. Documentos excedentes ou incompativeis com o
respectivo campo ndo serdo considerados para fins de andlise e pontuagdo, podendo acarretar o
indeferimento da inscri¢do e a desconsideragdo da pontuacdo declarada pelo candidato.

6.17. Somente serdo aceitos termos, declaracdes, tabela de pontuacdo e requerimentos emitidos
conforme os modelos constantes nos ANEXOS I, II, III, VI, VII, VIII, IX e X, quando aplicdveis

6.18. A mesma experiéncia profissional ndo podera ser utilizada para fins de pontuagdo em mais
de um item da tabela de pontuacao constante no ANEXO V.

6.19. Caso uma mesma experiéncia profissional seja apresentada para mais de um item da tabela
de pontuacdo, serd considerada apenas uma Unica vez, sendo computada no item que proporcionar a maior
pontuacdo ao candidato;

6.20. Experiéncias profissionais distintas, ainda que concomitantes no periodo de atuagdo,
poderdo ser pontuadas cumulativamente, desde que correspondam a vinculos distintos e sejam
devidamente comprovadas.

6.21. Quando o candidato apresentar multiplas comprovagdes de experiéncia profissional
concomitantes para o mesmo item da tabela de pontuacdo, independentemente da quantidade de
institui¢des ou locais de atuagao, serd contabilizado apenas um periodo, sendo vedada a dupla contagem de
tempo de servico referente a periodos concomitantes.

6.22. Caso a forma de envio e de composicdo da documentagdo ndo obedeca estritamente as
normas constantes nos itens acima e nas instrugdes disponiveis no formulario eletrénico de inscrigdo, a
inscri¢cao do candidato sera indeferida.

6.23. A auséncia de qualquer documento exigido neste Edital, ou sua apresentacdo em desacordo
com a forma, o prazo ou o local estabelecidos, acarretard a desclassificagdo do candidato.

6.24. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do Formulério
Eletronico de Inscri¢do, no qual deverd informar os dados solicitados nos campos indicados e anexar
corretamente os documentos comprobatorios.

6.25. A Coordenagdo do Profunciondrio, ndo se responsabiliza por inscricdes ndo concluidas
devido a falhas de comunicag@o, congestionamento de linhas ou outros problemas técnicos que impegam a
transferéncia de dados.

6.26. A inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado implica o conhecimento e a técita
aceitacdo integral das condicdes estabelecidas neste Edital € em seus anexos.

7. DAS ACOES AFIRMATIVAS

7.1. Serdo reservadas 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para candidatos negros, pardos,

indigenas, e pessoas com deficiéncia, transgénero e travesti.

7.2. O candidato que desejar concorrer nas vagas reservadas como agdes afirmativas, para
negros (pretos ou pardos), indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travestis (Art. 13,
VIII, da Portaria Capes n° 309/2024), devera juntar ao seu processo de inscricdo uma autodeclaracao
assinada em formato PDF, indicando em qual categoria se insere e deseja concorrer. O candidato que nao
enviar a autodeclaragdo, concorrera na Ampla Concorréncia junto aos demais candidatos.

8. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

8.1. Serao indeferidas as inscrigdes que ndo atenderem aos requisitos e condigdes estabelecidos
neste Edital, inclusive quanto a habilitacio minima exigida para a funcao pretendida.
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9. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

9.1. A selecdo ocorrera mediante andlise curricular, conforme os critérios de pontuagdo
estabelecidos no ANEXO V deste Edital.

9.2. Para fins de andlise da experiéncia no magistério, serdo consideradas as atividades de

docéncia e de suporte pedagogico a docéncia, tais como: direcdo, administragcdo, planejamento, inspecao,
supervisdo, orientacdo e coordenacdo educacionais, exercidas na Educacdo Bésica, em suas diferentes
etapas e modalidades, incluindo Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio, Educacdo de
Jovens e Adultos (EJA), Educagao Especial e Educagao Profissional, observados os requisitos de formagao
estabelecidos na Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDB). Nao serdo consideradas, para fins
de comprovacao de experiéncia no magistério, as atividades de monitoria ou os estagios realizados durante
a graduacgao.

9.3. A Pontuacdo Final (PF) serd obtida pela soma das pontuacdes atribuidas aos critérios de
avaliacao curricular previstos no ANEXO V, totalizando o maximo de 100 (cem) pontos.

94. Em caso de empate na Pontuagdo Final (PF), serdo aplicados os seguintes critérios para
desempate, nesta ordem: I — idade superior a 60 anos (art. 27 da Lei Federal n® 10.741/2003); 11 — ser
servidor(a) pertencente ao quadro efetivo de pessoal do IFRO; III — maior titulagdo académica; IV — maior
pontuagdo obtida no item de experiéncia em Educagdo a Distancia (EaD).

9.5. Para composi¢do do Cadastro de Reserva, os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente da Pontuacdo Final (PF).

10. DOS RECURSOS

10.1. Sera admitida a interposi¢ao de recursos contra os resultados previstos neste instrumento,

observados os prazos, procedimentos e requisitos estabelecidos neste capitulo e no Cronograma constante
no Item 14.

10.2. Os recursos deverdo ser enviados, conforme modelo do ANEXO VI,
assinado e digitalizado, para o e-mail: profuncionario@ifro.edu.br.

10.3. Os recursos serdo aceitos somente até a data estipulada no Cronograma, conforme Item 14
deste Edital.
10.4. Nao serdo considerados os recursos apresentados fora do prazo estabelecido ou/e que nao

atendam as exigéncias e especificagdes previstas neste Edital.

10.5. Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a anexa¢do de documentos nao apresentados no
ato da inscri¢do para fundamentagdo do recurso, nem reenvio de documentos que, eventualmente, tenham
sido corrompidos.

10.6. Nao sera admitida, em hipdtese alguma, a revisdo de recurso ja julgado, e ndo cabera
recurso contra o resultado final.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1. A classificagdo dos candidatos podera sofrer alteragdes entre o Resultado Preliminar e o

Resultado Final, em decorréncia da analise e do julgamento dos recursos interpostos.

11.2. O Resultado Final do processo seletivo, contendo a aprovagdo e a classificagdo final dos
candidatos serd homologado pela Comissao do Processo Seletivo e divulgado no endereco eletronico:
https://portal.ifro.edu.br/portal-ifro/455-editais/ensino, na data prevista no Cronograma constante no Item
14 deste Edital.

12. DA CONVOCACAO

12.1. A convocagdo observara a necessidade do Programa, a disponibilidade orgamentaria e a
ordem de classifica¢do dos candidatos.

12.2. Os candidatos selecionados serdo convocados imediatos conforme a necessidade
institucional e a disponibilidade or¢amentéria e, quando convocados, deverdo apresentar os documentos
necessarios a formalizagdo do respectivo vinculo, conforme orientagdes constantes do ato de convocagao,
incluindo:
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I- Comprovante de inscrigdo no Programa de Integracao Social (PIS/PASEP),

quando aplicével;

II - comprovante de dados bancarios de conta de titularidade do candidato, quando

exigido para o pagamento da respectiva remuneracao;

III - declaracdao de anuéncia da chefia imediata e/ou do Reitor, conforme o caso, para

o desempenho das atividades objeto da convocacdo, quando se tratar de servidor(a) do

IFRO.

12.3. Os documentos exigidos e as orientagdes quanto a data, ao horario e ao local ou meio para

sua apresentacao e para a assinatura dos Termos de Compromisso ou instrumentos equivalentes serao

informados no ato da convocagao.

12.3.1. O candidato convocado deverd manifestar, por escrito, a aceitacdo ou a recusa da

convocagdo no prazo de até 03 (trés) dias uteis, contados da ciéncia da convocacgao, salvo se prazo diverso

for expressamente estabelecido no respectivo ato convocatorio.

12.3.2. A auséncia de manifestagdo do candidato no prazo estabelecido no item 14.1 sera

considerada como recusa da convocagdo, implicando a perda da oportunidade de assumir o respectivo

encargo ¢ a convocagao do proximo candidato, observada a ordem de classificagao.

12.4. Apo6s a convocagdo, o candidato deverd encaminhar os documentos solicitados na forma e

no prazo estabelecidos no respectivo ato convocatorio.

12.4.1. A autenticacdo dos documentos podera ser realizada em cartorio, mediante assinatura digital
certificada por Autoridade Certificadora reconhecida ou por servidor do IFRO, mediante conferéncia com

o documento original, nos termos do inciso III do art. 3° da Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, quando

aplicavel.

12.5. Os candidatos serdo convocados para atuar nos componentes curriculares ou atividades
listados no ANEXO IV, observada a ordem de classificagdo, a necessidade institucional e a disponibilidade

orcamentaria.

12.5.1. O candidato convocado para determinado componente curricular ou atividade ndo podera

ser novamente convocado para o mesmo objeto enquanto perdurar o vinculo decorrente da convocagao
vigente, salvo nas hipoteses de necessidade institucional, disponibilidade de vagas e demais condigdes

previstas neste Edital.

12.6. Na auséncia de candidatos interessados em determinado componente curricular, este podera

ser ofertado aos candidatos classificados em componentes curriculares afins, respeitando a ordem de

classificagdo e habilitacao exigida neste Edital.

12.7. O candidato convocado que nao tiver disponibilidade para atuar nos dias e turnos definidos
pela Coordenagdo do Programa, deverd assinar o Termo de Desisténcia Definitiva ou Temporaria,

conforme modelo constante no ANEXO III.

12.7.1. A assinatura do Termo de Desisténcia Temporaria ndo implicard a desclassificagdo do
candidato do processo seletivo regido por este Edital. Nessa hipdtese, o candidato serd reposicionado ao
final da lista de classificagdo e podera ser novamente consultado para atender a demandas posteriores do

Programa Profuncionario, observada a ordem de classificagdo. O candidato subsequente somente sera
convocado quando o candidato anteriormente convocado ndo tiver disponibilidade para o cumprimento da

carga horaria ou quando houver nova necessidade do Programa Profuncionario.

12.8. Em caso de desligamento de candidato, a Coordenagdo do Profuncionario podera convocar

o candidato subsequente da lista de classificacdo, observada a ordem de classificagdo e as demais

condigoes estabelecidas neste Edital.

12.9. O candidato selecionado devera encaminhar a documentagdo complementar necessaria a

formalizagdo do Termo de Compromisso e ao pagamento da respectiva bolsa, conforme orientagdes e

prazos estabelecidos no ato de convocagao.

12.10. A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) seguird a ordem de classificagdo e,
simultaneamente, devera manter o percentual minimo de 25% (vinte e cinco por cento) de convocados(as)
entre candidatos(as) negros(as), pardos(as), indigenas, pessoas com deficiéncia (PcD), pessoas transgénero

e travestis, a partir do momento em que o nimero total para cada cargo de convocados atingir 4 (quatro).
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12.11. A ndo apresentacdo da documentacdo minima exigida, de forma legivel e completa,
acarretara a nao formalizagdo do vinculo como bolsista.

12.12. A convocagdo sera realizada por meio do enderegco de e-mail informado pelo candidato no
momento da inscrigao.

13. DA ATUACAO DO ACOMPANHAMENTO E DO DESLIGAMENTO

13.1. Ao assumir a funcao na condi¢do de bolsista, o(a) candidato selecionado devera:

a) ser assiduo e comprometido com as atividades do curso, cumprir integralmente a carga
horéaria e as atividades previstas para o encargo assumido e apresentar a documentagao
relativa a execu¢do de suas atividades, sob pena de suspensdo ou desligamento do
Programa;

b) atuar ativamente em prol da permanéncia e do éxito dos cursistas ao longo de todo o
percurso formativo, realizando o acompanhamento continuo, a identificacdo precoce e a
imediata intervengdo pedagogica diante de dificuldades de aprendizagem ou risco de
evasdo da turma;

¢) participar de reunides administrativas e pedagogicas convocadas pela coordenagdo do
curso ou do programa profunciondrio, sendo esta participacdo obrigatoria para a
permanéncia no Programa;

d) comunicar a Coordenagdo do Programa, com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia, o interesse em desligar-se do Programa, ficando a libera¢do condicionada a
sua substitui¢ao;

e) zelar pelo patrimdnio fisico e institucional do IFRO, bem como pela marca e
identidade da instituicao.

13.2. Todos os selecionados no Edital devem participar da Capacitagdo Especifica, cuja
comprovagdo com certificado € requisito obrigatério para atuacao no Programa Profuncionario.

13.3. Os candidatos convocados para atuacdo serdo chamados para participar da Capacitagao
Especifica, em data e horario definidos pela Coordenacdo do Programa e divulgados por meio do e-mail
informado no ato da inscrigao.

13.4. O bolsista que solicitar desligamento deixard de receber a bolsa a partir da data do
desligamento. A solicitagao deve ser feita com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia.

13.5. O bolsista podera ser desligado do Programa, com direito ao contraditorio e ampla defesa,
pelos seguintes motivos:

a) conclusao do termo de compromisso sem renovagao;
b) descumprimento de horarios, atividades ou atrasos injustificados;

c¢) conduta desrespeitosa com colegas, alunos, professores ou coordenagdo, ou violacao
de principios éticos;

d) recorréncia de baixo rendimento ou evasdo na turma, quando constatada a ndo
implementacgao, pela equipe docente/tutoria a adocao de estratégias de correcao de fluxo
e suporte pedagodgico no decorrer da disciplina ou mddulo, restando evidenciada a
inobservancia do compromisso com a formagao integral dos estudantes;

e) restricdes orcamentarias ou financeiras que impeg¢am a continuidade das atividades ou
do pagamento das bolsas;

f) irregularidades na documentagdo ou registro cadastral,

g) incompatibilidade de horéarios, licencas, afastamentos ou designagdo para Cargo de
Direcao (CD);
h) acimulo de bolsa de fomento governamental ou institucional, conforme Lei n°
11.273/2006;

1) omissdo de incompatibilidade ou violagdo das regras de pagamento de bolsas no
IFRO;
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j) ocorréncias de forca maior que impegcam a execucao das atividades no Programa,
devidamente comprovadas;

k) aplicacdo de penalidade de desligamento por conduta ética ou disciplinar.

13.6. O bolsista poderd ser desligado do Programa, sem prejuizo da adocdo das medidas
administrativas cabiveis, quando comprovada a ocorréncia de imprudéncia, negligéncia, impericia ou dolo
que resulte em prejuizo a terceiros, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

14. DO CRONOGRAMA
14.1. A selecao de candidatos observara o seguinte cronograma:

Tabela 2: Cronograma

ETAPAS |DATA

Publicagdo do Edital 21/09/2026
Periodo de Impugnacdo do Edital  [22/09/2026 a 23/09/2026
Periodo de Inscrigdes Online 24/09/2026 a 09/10/2026
Analise Documental 10/10/2026 a 15/10/2026
Elsbclrli(;%geaso da Homologagao das 16/10/2026

Recursos da Homologacao das

- 17/10/2026 a 20/10/2026
Inscricoes

Resultado Preliminar da Anélise
Curricular

Recursos do Resultado Preliminar  [22/10/2026 a 24/10/2026

21/10/2026

Resultado Final do Processo

. 26/10/2026
seletivo
anyocagap para a Formacao 27/10/2026
Inicial Obrigatoria
Curso de Formacao dos 28/10/2026 a 06/11/2026 (horario e
Convocados / Encontro Inicial carga horéria a definir
Inicio das atividades letivas Novembro/2026
14.2. As datas do Cronograma deste Processo Seletivo poderdo ser alteradas conforme o numero

de candidatos inscritos e as necessidades da institui¢do. Eventuais mudangas serdo divulgadas no endereco
eletronico: https://portal.ifro.edu.br/portal-ifro/editais/ensino.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A aprovagdo e classificagdo no processo seletivo ndo asseguram ao candidato o direito a
convocacado ou a concessao da bolsa, ficando estas condicionadas a necessidade do Programa, a
disponibilidade org¢amentéria, a oferta dos componentes curriculares e a observancia da ordem de
classificagao.

15.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminara o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigao.
15.3. A inscri¢do do candidato implicard o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.

15.4. Em qualquer etapa do processo seletivo, serd excluido o candidato que utilizar meio

fraudulento ou ilicito, descumprir as normas estabelecidas neste Edital ou atentar contra a disciplina e a
regularidade do processo seletivo.

15.5. O prazo de vigéncia do Edital ¢ de 01 (um) ano prorrogavel por igual periodo.

15.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo Programa Profuncionario e pela Pro-
Reitoria de Ensino.
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15.7. Duvidas sobre este Edital poderao ser melhor explicadas por meio do e-mail
<profuncionario@ifro.edu.br>.

15.8. Fica delegada a Coordenacdo do Programacgdo a competéncia para conducdo e assinatura
das etapas subsequentes do Processo Seletivo.

15.9. Este Edital entra em vigor na data de sua assinatura.

16. DOS ANEXOS

16.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢do, os seguintes anexos:

16.1.1. ANEXO I - DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA - Link ANEXO I
16.1.2. ANEXO IT - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE - Link ANEXO II
16.1.3. ANEXO III — TERMO DE DESISTENCIA DEFINITIVA OU TEMPORARIA - Link
ANEXO II1

16.1.4. ANEXO IV — QUADRO DE VAGAS POR CAMPO DE ATUACAO, ENCARGO E
HABILITACAO MINIMA -

16.1.5. ANEXO V — TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRICULO

16.1.6. ANEXO VI — REQUERIMENTO DE RECURSO DO EDITAL N° 11/2026/REIT -
PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 - Link ANEXO VI

16.1.7. ANEXO VII - MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL - Link ANEXO
VII

16.1.8. X ANEXO VIII — MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA PESSOA COM
DEFICIENCIA (PCD) - Link ANEXO VIII

16.1.9. ANEXO IX — DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (PARA CANDIDATO
QUILOMBOLA) - Link ANEXO IX

16.1.10. ANEXO X — DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (PARA CANDIDATO

INDIGENA) - Link ANEXO X

~ MOISES JOSE ROSA SOUZA

eil . Documento assinado eletronicamente por Moisés José Rosa Souza, Reitor(a), em 21/09/2026, as
Falle [Ely 21:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8

assinatura

eletrénica de outubro de 2015.

* MINUTA DE DOCUMENTO
ANEXOS
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EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

ANEXO I - DECLARACAO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE QUADRO DE PROFISSIONAIS E
CADASTRO DE RESERVA PARA OS ENCARGOS DE PROFESSORES FORMADORES E MEDIADORES
PEDAGOGICOS
Programa Profuncionario - Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio - Modalidade EaD
EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

Declaro, para os devidos fins, que o(a) servidor(a) , matricula n° ,
lotado(a) no Campus/Reitoria , possui carga horaria disponivel para atuar como Professor
Formador/Mediador Pedagogico no Programa Bolsa-Formagao Profunciondrio, sem prejuizo a carga horaria
desempenhada no Campus/Reitoria

, de de 2026.

Nome completo e cargo da Chefia Imediata
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ANEXO IT - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO FORMACAO DE QUADRO DE PROFISSIONAIS E
CADASTRO DE RESERVA CADASTRO DE RESERVA PARA OS ENCARGOS DE PROFESSORES
FORMADORES E MEDIADORES PEDAGOGICOS

Programa Profuncionario - Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio -
Modalidade EaD

EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

Declaro para os devidos fins que eu , RG n° , CPF
n° , residente ¢ domiciliado(a) na , candidato(a) ao EDITAL N°
11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026 , declaro que tenho ciéncia das
obrigagdes inerentes a funcdo e assumo o compromisso de uma vez selecionado(a), para atuar como ,
ndo comprometer minha carga-horéria de trabalho regular no Campus/Reitoria do IFRO, em razdo da
minha atuagdo junto ao Programa PROFUNCIONARIO. Outrossim, declaro ter ciéncia de que o
descumprimento do compromisso acima resultara em minha exclusao imediata e inabilitagdo dos proximos
processos no ambito do programa.

COMPROMETO-ME a respeitar as clausulas descritas no Edital ¢ no que diz respeito as atribui¢des da
funcdo. Estou ciente de que a inobservancia dos requisitos citados acima podera implicar no cancelamento
da bolsa, de acordo com as regras previstas no Edital e na legislacdo vigente.

, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Assinatura da Chefia Imediata
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ANEXO III - TERMO DE DESISTENCIA DEFINITIVA OU TEMPORARIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE QUADRO DE PROFISSIONAIS E
CADASTRO DE RESERVA PARA OS ENCARGOS DE PROFESSORES FORMADORES E
MEDIADORES PEDAGOGICOS

Programa Profuncionario - Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio -
Modalidade EaD

EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

DADOS PESSOAIS
Nome:
Cargo Campus
Edital Classificagdo |Ano  |Orgdo realizador da selegio
Identidade N°|Orgdo Emissor [CPF N°|Telefone Celular

Endereco Completo:

E-mail:

Venho pelo presente Termo solicitar:
a) Desisténcia e Exclusdao do Processo Seletivo

b) Reposicionamento para o Final da Lista Classificatoria

Motivo:

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO 1V - QUADRO DE VAGAS POR CAMPO DE ATUACAO, ENCARGO E HABILITACAO
MINIMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE QUADRO DE PROFISSIONAIS E
CADASTRO DE RESERVA PARA OS ENCARGOS DE PROFESSORES FORMADORES E
MEDIADORES PEDAGOGICOS

Programa Profuncionario- Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio -
Modalidade EaD

EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

1. PROFESSOR(A) FORMADOR(A) E MEDIADOR(A) PEDAGOGICO(A)

O valor da bolsa seré calculado de acordo com a carga horaria prevista para o respectivo encargo, a razao
de R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora de 60 minutos para o(a) Professor(a) Formador(a) e de R$ 18,00
(dezoito reais) por hora de 60 minutos para o(a) Mediador(a) Pedagdgico(a). Os(As) Professores(as)
Formadores(as) e Mediadores(as) Pedagogicos(as) responsaveis pelas disciplinas do 1° modulo tém
previsdo de inicio das atividades em outubro de 2026 com a capacitagdo obrigatoria. Os(As)
Professores(as) Formadores(as) responsaveis pelas disciplinas dos demais médulos serdo convocados(as)
conforme o respectivo semestre de oferta, observada a demanda e a necessidade do Programa.

Quadro de Vagas — Professor Formador

Quadro de
Componente Curricular |CH |Habilitacdo minima exigida |vagas +
CR
Fundamentos e Praticas na Qualquer Licenciatura +
< G . 40 h N A
Educagdo a Distancia formacao/experiéncia em EaD
Funcionarios de Escolas: Graduagao em Pedagog1a;
4 oax Educagao; Licenciaturas;
cidaddos, educadores, 60 h N N 1
A W especializacdo em Gestao
profissionais e gestores .
Escolar ou areas afins
) Graduagao em Pedagogia;
Educadores e Efgcandos: 60 h |[Historia; Sociologia; Filosofia; |1

tempos historicos <
p Educaca ou areas afins

Graduagao em Informatica;
Sistemas de Informacao;
Informatica Bésica 60 h |Ciéncia da Computacao; 1
Engenharia da Computagdo ou
areas afins

Graduagao em Letras;

Producao textual no contexto 60h [Pedagogia; Comunicacio 1

escolar . ;
Social ou areas afins
Homem, pensamento e Graduacao em Filosofia;
cultura: abordagens 60 h |Ciéncias Sociais; Antropologia; |1
filosofica e antropologica Pedagogia ou 4reas afins

Graduagao em Psicologia;
60 h |Especializacdo em 1
psicopedagogia ou areas afins

Relagdes interpessoais:
abordagem psicologica
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Educagao, Sociedade e

Graduagao em Sociologia;

Trabalho: abordagem 60 h |Ciéncias Sociais; Pedagogia ou |1
socioldgica da educagao areas afins
Gestao da Educacao e das Graduacao em Pedagogia;
Instituicoes de Educacao 60 h |Gestao Escolar; Administracao; |1
Basica Educacao ou areas afins
Orientagdes para a Pesquisa Graduai;a$> om P;dggoga;
o . 40 h |Educacdo; especializacdo em |1
¢ Pratica Profissional ~ .
Gestao Escolar ou areas afins
. .. ) Graduacdo em Direito;
Direito Administrativo ¢ do 60 h |Administra¢do Publica; Gestdo |1
Trabalho 11 .
Publica ou areas afins
Graduacdo em Comunicacao
Teorias da Comunicagao 60 h |Social; Jornalismo; Publicidade|1
e Propaganda ou areas afins
Graduagao em
Biblioteca Escolar 60 h |Biblioteconomia; Pedagogia; |1
ou areas afins
Graduacdo em Comunicacao
Audiovisuais 60 h Soc1§11; Radlo e TY; Clne’ma e
Audiovisual; Design ou areas
afins
Graduagao em Artes; Educacgao
Oficinas Culturais 60 h |Artistica; Pedagogia; Produgdo |1
Cultural ou areas afins
Graduacao em Ciéncias
Laboratérios 60 h Natur31§ : Pedagog1a§ 1
Educacao; Tecnologias
Educacionais ou areas afins
Graduacao em Informatica;
Informatica Aplicada a Sistemas de Informagao;
~ 60h |~.. . N
Educagao Ciéncia da Computagao; ou
areas afins
o . ) Graduacdo em Informatica;
[nforng@igApliciagg as 40 h |Artes Visuais; Design Grafico; |1
Artes .o ,
Multimidia ou areas afins
Quadro de Vagas — Mediador Pedagégico
Quadro
CH |Habilitacio minima exigida de
vagas +
CR
Graduacdo Pedagogia ou
Mediador Pedagogico — qualquer area, com experiéncia
. 80 h . 1
Campus Ariquemes em EaD e/ou mediagao
pedagogica na modalidade EaD
Graduacao Pedagogia ou
Mediador Pedagogico — 0 h qualquer area, com experiéncia 1
Campus Buritis/Ariquemes em EaD e/ou mediacao
pedagogica na modalidade EaD
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Graduagao Pedagogia ou
Mediador Pedagdgico — 0 h qualquer area, com experiéncia 1
Campus Cacoal em EaD e/ou mediagdo

pedagdgica na modalidade EaD

Graduagdo Pedagogia ou
Mediador Pedagogico — 30 h qualquer area, com experiéncia 1
Campus Guajarad-Mirim em EaD e/ou mediacao

pedagogica na modalidade EaD

Graduacao Pedagogia ou
Mediador Pedagogico — R0 h qualquer area, com experiéncia 1
Campus Campus Ji-Parana em EaD e/ou mediagao

pedagdgica na modalidade EaD
Mediador Pedagogico — Grald 1agao Pedagogia ou
Campus Porto Velho Zona |80 h qua’quer area, com experiencia
Norte em EaD e/ou mediagao

pedagdgica na modalidade EaD

Observacao: Todas as vagas deste Processo Seletivo destinam-se a formagao de preenchimento de
vagas e Cadastro Reserva (CR). A convocagdo dos candidatos classificados ocorrera conforme a
necessidade do Programa Profunciondrio, a disponibilidade orgamentéria e a oferta de turmas, observada
rigorosamente a ordem de classificagao.

ANEXO V - TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE DO CURRICULO - ENCARGO DE

PROFESSOR FORMADOR E MEDIADOR PEDAGOGICO DO PROFUNCIONARIO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE QUADRO DE PROFISSIONAIS E

CADASTRO DE RESERVA PARA OS ENCARGOS DE PROFESSORES FORMADORES E

Programa Profuncionario- Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio -

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3343853&infra_sist...

MEDIADORES PEDAGOGICOS

Modalidade EaD
EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

PROFESSOR(A) FORMADOR(A)

1. TITULACAO ‘ PONTUACAO
ACADEMICA ** PONTOS MAXIMO QUANTIDADE OBTIDA

1.1-

Espemahzrftg‘ao 15 25 i

(carga horaria

minima de 360h)

1.2 — Mestrado |20 25 -

1.3 — Doutorado |25 25 i

* Os itens 1.1, 1.2 e 1.3 ndo sdo cumulativos. Para fins de pontuagdo, sera
considerada exclusivamente a maior titulacdo académica apresentada e
comprovada pelo(a) candidato(a), ndo sendo computados os titulos de menor
nivel.

** Os titulos apresentados pelos candidatos devem ter validade nacional nos
termos da Lei n°® 9.394/1996 e alteragdes subsequentes, ou legislagao anterior,
quando cabivel.

2

; PONTOS [MAXIMO|QUANTIDADE
EXPERIENCIA

PONTUACAO
OBTIDA
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PROFISSIONAL

2.1 — Tempo de

Experiéncia

docente no 5 pontos
Servigo Publico  [por 15
Federal, Estadual, |[semestre
Municipal ou

Particular.

2.2 — Tempo de

Experiéncia

docente e/ou 5 pontos
Mediagao por
pedagogica ou semestre ou (30
Coordenagdo de |modulo

cursos ofertados  |ministrado

na modalidade
EaD.

2.3 — Cursos
realizados com
carga horaria
minima de 20h na
area da oferta de
atuacao,
especialmente
com experiéncia
formativa em
EaD.

10 pontos
por 20
certificado

2.4 — Participacao
como bolsista,
voluntario,
orientador ou
coordenador em
Projetos de
Pesquisa e/ou
Extensao (em
execugao e/ou
finalizado),
inclusive em areas
vinculadas a EaD.

10 pontos
por 10
certificado

TOTAL

100 pontos

MEDIADOR(A) PEDAGOGICO(A)

DESCRICAO PONTOS
FORMAACAO o Area de Educacao 10 pontos
ACADEMICA (Especﬁ‘llz,a‘?ao — Méximo 1 P
COMPLEMENTAR |\¢arga horaria .
minima de 360h) Outras areas do
conhecimento — 5 pontos
Maximo 1
Area de Educacio
— Maximo 1 14 pontos
Mestrado -
Outras areas do
conhecimento — 7 pontos
Maximo 1
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Area de Educacio
— Maximo 1 16 pontos
Doutorado Outras areas do
conhecimento — 8 pontos
Miéximo 1
SUBTOTAL MAXIMO DO ITEM 30 pontos
i Graduagrflo em 25 pontos
FORMACAO Pedagogia
ACADEMICA Graduagdo em
, 5 pontos
qualquer area
SUBTOTAL MAXIMO DO ITEM
30 pontos
Tempo de
experiéncia** em 7 bor
atividades selsnes tre
Professor/Mediador|pedagbgicas ou 7% pontos
Administrativas™** o tzﬁ
em cursos**** na
modalidade EaD
) Curso de
EXPERIENCIA capacitacao:
EM EAD tematica voltada
Bucaioa  [tPor
Outras Jucaca : certificado
.. distancia, obtido
Experiéncias e 12 pontos
nos ultimos 3 anos total
da publicacao deste
edital (Carga
horaria minima de
20h).
SUBTOTAL MAXIMO DO ITEM
40 pontos
PONTUACAO TOTAL 100 pontos

* A formacao académica indicada constitui requisito minimo para participagdo no processo seletivo. Para fins

de classificacdo, a graduagdo apresentada pelo candidato também serd pontuada conforme os critérios

estabelecidos no edital, sendo atribuida pontuagdo diferenciada a graduagdo em Pedagogia, em razdo de sua
maior aderéncia as atribui¢des da fungao.
* Seré considerada apenas a titulacdo mais alta. **Experiéncia administrativa e pedagogica comprovada em
periodo concomitante pontuard somente uma vez.
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* A formagao académica indicada constitui requisito minimo para participagao no processo seletivo. Para fins
de classificacdo, a graduacao apresentada pelo candidato também serd pontuada conforme os critérios
estabelecidos no edital, sendo atribuida pontuagdo diferenciada a graduacdo em Pedagogia, em razdo de sua

maior aderéncia as atribuigdes da funcao.
* Seréd considerada apenas a titulagdo mais alta. **Experiéncia administrativa e pedagogica comprovada em

periodo concomitante pontuara somente uma vez.

ANEXO VI -
REQUERIMENTO DE RECURSO DO EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE
SETEMBRO DE 2026

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE QUADRO DE PROFISSIONAIS E
CADASTRO DE RESERVA PARA OS ENCARGOS DE PROFESSORES FORMADORES E
MEDIADORES PEDAGOGICOS

Programa Profuncionario- Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio -
Modalidade EaD

EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

CANDIDATO(A)

CPF:

E-MAIL:

FUNCAO PRETENDIDA
TELEFONE

DESCRICAO DO RECURSO
ASSINATURA

ANEXO VII - MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL
DO EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

(para candidatos inscritos para as vagas de agdo afirmativa — autodeclarados pretos,
pardos, indigenas e quilombolas)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
OS ENCARGOS DE PROFESSORES FORMADORES E MEDIADORES PEDAGOGICOS

Programa Profuncionario - Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio -
Modalidade EaD

EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

Eu, , CPF n° , portador do documento de
identificacdo n° , DECLARO para o fim especifico de atender ao Edital do IFRO/Profuncionério
N° que sou (informar a condigdo: pessoa
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preta, parda, indigena e quilombolas). A autodeclaragdao deve coincidir com a opcao de acao afirmativa
escolhida no momento da inscri¢do neste processo seletivo, sob o risco de indeferimento durante a anélise da
documentacdo de acdo afirmativa caso seja identificada alguma divergéncia.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de
direito, e estou ciente de que responderei legalmente pela informagao prestada.

, de de 2026.

Assinatura do(a) declarante

A ANEXO VIII - MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA PARA PESSOA
COM DEFICIENCIA (PCD)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
OS ENCARGOS DE PROFESSORES FORMADORES E MEDIADORES PEDAGOGICOS

Programa Profuncionario - Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio -
Modalidade EaD

EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

1. DADOS DO(A) CANDIDATO(A):

Nome Completo:
CPF: RG:

Fung¢ao/Encargo Pretendido:

2. SOLICITACAO DE RESERVA DE VAGAS E RECURSOS DE ACESSIBILIDADE:

[ ] Desejo concorrer as vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia (PCD).

Necessita de recursos de acessibilidade para participagao nas etapas/capacitagdes do certame? [ ] Nao
[ ] Sim. Especifique os recursos necessarios:

() Intérprete de Libras

() Leitor de tela / Material em formato acessivel () Legendagem em tempo real / Audiodescrigao
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() Tempo adicional para realizacao de etapas presenciais/sincronas ( ) Outros:

ANEXAR OBRIGATORIAMENTE O LAUDO MEDICO COM CID CORRESPONDENTE.

/RO, de de 2026.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IX - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (PARA
CANDIDATO QUILOMBOLA)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
OS ENCARGOS DE PROFESSORES FORMADORES E MEDIADORES PEDAGOGICOS

Programa Profuncionario - Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio -
Modalidade EaD

EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

As liderangas comunitarias abaixo identificadas, do quilombo (nome do
quilombo), DECLARAM, para fins d processo seletivo, que o(a) candidato
(nome completo), cadastrado(a) no CPF (onze digitos), ¢ quilombola
pertencente ao quilombo (nome do quilombo ao qual pertence), ¢
comunidade esta localizada no municipio UF:

Declaram, ainda, que sdo liderangas reconhecidas quilombola onde reside o(a) estudante qullombola
mencionado(a) acima.

Por ser expressdo da verdade, firmamos e datamos a presente declaracao.

s de de 2026

LIDERANCA 1

Nome completo:
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CPF:

RG:
Assinatura:
LIDERANCA 2

Nome completo:
CPF:
RG:

Assinatura:

OBS.: 1: ESTA DECLARACAO DEVERA SER UTILIZADA PARA FINS DE COMPROVACAO DA
CONDICAO DE CANDIDATO QUILOMBOLA

OBS.: 2: SE OS(AS) LIDERES OU ALGUNS(MAS) DOS(AS) LIDERES SIGNATARIOS(AS) DA
DECLARACAO POSSUIR ALGUM VINCULO COM ALGUMA ENTIDADE REPRESENTATIVA DA
COMUNIDADE, ESSA SITUACAO DEVERA SER IDENTIFICADA NA DEC A INDICACAO DO
NOME E APOSICAO DO CARIMBO DO CNPJ DA ENTIDADE A QUAL REPRESENTA.

] ANEXO X - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (PARA
CANDIDATO INDIGENA)

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA
OS ENCARGOS DE PROFESSORES FORMADORES E MEDIADORES PEDAGOGICOS

Programa Profuncionario - Curso Técnico em Multimeios Didaticos Subsequente ao Ensino Médio -
Modalidade EaD

EDITAL N° 11/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 21 DE SETEMBRO DE 2026

Eu, , declaro para o fim especifico de concorréncia a vaga no processo
seletivo, que s indigena da etnia/povo indigena da comunidade indigena , localizada no municipio de
no estado do

Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaragdo, estarei sujeito(a) as penalidades previstas em
lei.

, de de 2026
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Assinatura do Candidato

NO ATO DA INSCRICAO, O(A) CANDIDATO(A) INDIGENA OPTANTE PELA RESERVA DE
VAGAS DEVERA APRESENTAR OBRIGATORIAMENTE A AUTODECLARACAO E PELO MENOS
MAIS 1 (UM) DOS DOCUMENTOS LISTADOS ABAIXO:

1. REGISTRO CIVIL COM A IDENTIFICACAO ETNICA.

2. REGISTRO NACIONAL DE NASCIMENTO EXPEDIDO PELA FUNDACAO NACIONAL DOS
POVOS INDIGENAS - FUNAL

3. COMPROVANTE DE RESIDENCIA EM  AREAS/TERRITORIOS INDIGENAS,
DEMARCADOS OU NAO.

4. CERTIDAO DE NASCIMENTO OU REGISTRO GERAL DE IDENTIFICACAO
EXPRESSANDO O LOCAL DE NASCIMENTO DO(A) CANDIDATO(A)

Assinatura do(a) candidato(a)

Referéncia: Processo n2 23243.012459/2026-46 SEI n2 3157244
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