ANEXO VI - MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO
EXEMPLOS DE INDICADORES E RESPECTIVOS INSTRUMENTOS DE MONITORAMENTO UTILIZADOS EM PROJETOS DE PROMOÇÃO À SAÚDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO
Os indicadores e instrumentos apresentados devem ser considerados apenas como sugestão, não sendo recomendável seu uso em situações que não correspondam ao contexto pretendido. Recomenda-se a elaboração de indicadores próprios, fundamentados nas características específicas das ações propostas.
	INDICADOR
	OBJETIVO
	FÓRMULA (%)
	INSTRUMENTO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAÇÃO

	Participação nas ações de servidores por gênero
	Verificação dos tipos de atividades com
predominância de participação em relação ao gênero sexual
	[nº de homens / nº total de
participantes da ação] x 100
ou
[nº de mulheres / nº total de
participantes da ação] x 100
	Lista de frequência

	Satisfação com o
Projeto de PS e QVT
	Verificação de satisfação dos servidores com o Projeto de PS e QVT do Campus
	[nº de servidores satisfeitos
/ nº total de servidores opinantes] x 100
	Questionário de satisfação

	Taxa de rotatividade em uma ação
	Acompanhar a rotatividade dos participantes e gerar dados de acompanhamento de comparações destinadas a desenvolver diagnóstico de caráter preventivo
	[(nº servidores que entraram na ação + nº de servidores que se desligaram da ação) / 2) / nº total de servidores inscritos na ação] x 100
	Lista de frequência

	Índice de entrada de participantes em ação
	Estabelecer o valor per capita do custo total do Projeto por servidor participante.
	[custo total do projeto / nº total de servidores participantes]
	Lista de frequência; Planilha de gastos

	Custo do Projeto de PS e QVT
por servidor
	Estabelecer o valor per capita do custo total do Projeto por servidor participante.
	[custo total do projeto / nº total de servidores participantes]
	Lista de frequência; Planilha de gastos

	Custo de
Ação do
Projeto de PS e QVT
por servidor
	Estabelecer o valor per capita do custo específico de cada ação do Projeto por servidor participante.
	[custo total da ação do projeto / nº de servidores participantes da ação]
	Lista de frequência; Planilha de gastos

	Número de sessões de uma atividade
	Acompanhar o número de sessões de uma determinada atividade e compará-lo com uma meta previamente estabelecida
	-
	Registro da sessão (foto, vídeo, lista de frequência etc.)


 

