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ALTERACAO DO EDITAL 01

PROCESSO SEI N° 23243.002760/2026-41
DOCUMENTO SEI N° 2961251

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), nomeado pela
Portaria n° 1.149/REIT - CGAB/IFRO, de 15 de junho de 2023 (SEI n° 1966311), publicada no DOU n°
114, de 19 de junho de 2023, Secdo 2, pag. 25, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais conferidas
pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no D.O.U. de 30 de dezembro de 2009 e
estabelecidas pelo art. 177, inciso XV do Regimento Geral do IFRO, aprovado pela Resolucdo n°
65/CONSUP/IFRO, de 29 dezembro de 2015, art. 65 da Resolucdo 58/2016/CONSUP (Regimento Interno
do Campus Porto Velho Zona Norte), de 12/07/2016, da Portaria n° 41/REIT, de 12 de janeiro de 2017
(SEI n° 0002097) e posteriores; tendo em vista os autos do Processo SEI n° 23243.002760/2026-41, torna
publico a Alteracio do Edital N° 20/2026/PVZN - CGAB/IFRO, DE 16 DE marco DE 2026 de
Selecdo de Bolsistas para Atendimento ao Projeto PCD+ Maes Atipicas Segunda Etapa. Com as seguintes
alteragoes:

ITEM:
3.4 Atribuicées dos Apoio a Difusdo do Conhecimento:

a) participar do processo de planejamento das ac¢des, incluindo-se os Planos de Trabalho por
Linha, os Planos de Atividades, os Termos de Referéncia e outros;

b) desenvolver as tarefas da etapa em que estiverem envolvidos, sejam as previamente
estabelecidas, as planejadas ao longo do processo e as instruidas posteriormente pelo Coordenador-Geral
e/ou Coordenador de Eixo;

¢) auxiliar o Coordenador-Geral e os Coordenadores de Eixo nas atividades de avaliagdo e
acompanhamento das tarefas, produgao de relatorios ¢ demais demandas;

d) participar da construgdo do Referencial de Prospeccdo e Boas Praticas de Inclusdo de
Pessoas com Deficiéncia e Maes Atipicas no Mercado de Trabalho;

e) responsabilizar-se pelo desenvolvimento das atividades da etapa em que estiverem
envolvidos, com atengdo as necessidades e interesses dos demandantes e aos limites e condicdes
estabelecidos no Projeto;

f) exercer todas as demais competéncias correspondentes a fungdo de Agente de Apoio
Técnico e/ou Pedagogico e de Pesquisa, as que estiverem previstas em edital, portaria, contrato ou outro
documento que as estabeleca e aquelas solicitadas pela equipe de Coordenagdo do Projeto;

g) atuar na geracdo de ativos intelectuais sobre os levantamentos e analises
especializadas do universo de alocacdo das pessoas com necessidades especificas no mercado de
trabalho, com vistas para a producio de artigos cientificos;

h) trabalhar nas agdes de demonstragdo das alternativas do mercado de trabalho para as
pessoas com deficiéncia ¢ médes atipicas ¢ sugestdes de boas praticas para o cumprimento da legislagdo ¢ o
melhor aproveitamento do ptblico-alvo beneficiario das cotas de ingresso, com foco em acesso, permanéncia
e éxito

1) organizar e realizar workshops, encontros, reunides estratégicas e outras formas de encontro
para discussdo e orientagdo de aproveitamento das oportunidades do mercado de trabalho regional, sob a
perspectiva da analise social e da legislacdo aplicavel;

J) participar nas reunides de planejamento e avaliagdo do projeto;

k) Cumprir o cronograma dos planos de trabalho, de acordo com a carga horaria prevista para
a funcdo;

1) participar da organizacdo, logistica e atividades dos eventos desenvolvidos pelo projeto em
todos os eixos.


https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=19/06/2023&jornal=529&pagina=25&totalArquivos=90
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11892.htm
https://portal.ifro.edu.br/consup-nav/resolucoes/2015/8745-resolucao-n-65-consup-ifro-de-29-dezembro-de-2015
https://portal.ifro.edu.br/consup-nav/resolucoes/2016/8815-resolucao-n-58-consup-ifro-de-12-de-julho-de-2016

ITEM:

5.2 O resultado da sele¢do, em todas as. etapas sera divulgado oficialmente na pagina
: /i

eletronica do IFRO: h

ITEM:

5.17 O resultado da selecdo sera dlvulgado oficialmente no portal eletromco do TFRO, no

mesmo ambiente de inser¢do deste Edital h

8 CRONOGRAMA

8.1 O processo seletivo seguird o cronograma abaixo:

Quadro 3 - Cronograma

ESPECIFICACAO PERIODO LOCAL
Portal eletrénico do
Publica¢do do Edital 16/3/2026 IFRO:https://portal.ifro.edu.br/pcd-

maes-atipicas/editais

Prazo para interposicdo de recursos em
face do edital

Até dia 18/3/2026

E-mail: pcdmaes2@ifro.edu.br

Respostas aos recursos interpostos ao
edital

19/3/2026

Portal eletronico do IFRO:
https ://portal.ifro.e du.br/pcd-maes-
atipicas/e ditais

Inscrigdes

19/3/2026 até 29/3/2026

Formulario Eletronico:

https.//forms. gle/Gshzw BfrxV6xyhDH7

Portal eletrénico do IFRO:

Divulgagdo das inscrigdes 31/3/2026
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-
[atipicas/editais

iggggggzgto de recursos: inscrigdes 2/4/2006 E-mail
pcdmaes2@ifro.edu.br
Portal eletrénico do IFRO:

Resposta aos recursos (se houver) e 3/4/2026

Homologagdo das inscrigoes https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-
atipicas/editais
Portal eletrénico do IFRO:

Resultado Preliminar - Etapa 1 7/4/2026
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-
atipicas/editais

Recebimento de recursos contra o E-mail :

Resultado Preliminar - Etapa 1 9/4/2026
pedmaes2@ifro.edu.br

Resposta aos recursos (se houver) e Portal eletronico do IFRO:

Homologagdo do Resultado Preliminar - 10/42026

Etapa 1 e
Convocacdo para a Etapa 2 - Entrevista

https://portal.ifro.e du.br/pcd-maes-
|atipicas/e ditais

Realizacdo das entrevistas

13, 14 e 15/4/2026

Google meet, link informado na convocacdo

Portal eletrénico do IFRO:

Publicagdo do Resultado finall 17/4/2026
classificatorio com as duas etapas https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-
atipicas/editais
Recebimento de recursos contra of , .
Resultado final classificatorio até 20/04/2026 E-mail .
cdmaes2@ifro.edu.br
x Portal eletronico do IFRO:
Resposta aos recursos ¢ Homologagdo 22/4/2026

do Resultado Final do processo seletivo

https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-

Iatigicasleditais


https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
file:///var/www/html/sei/temp/pcdmaes2@ifro.edu.br
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
https://forms.gle/GshzwBfrxV6xyhDH7
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
file:///var/www/html/sei/temp/pcdmaes2@ifro.edu.br
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
file:///var/www/html/sei/temp/pcdmaes2@ifro.edu.br
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
file:///var/www/html/sei/temp/pcdmaes2@ifro.edu.br
https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais

Portal eletrénico do IFRO:
Conforme item 6.1 deste
Edital https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-

atipicas/editais

Convocagao de candidatos

Inicio das atividades dos bolsistas Conforme convocacao

sel: o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Jeferson Cardoso da Silva, Diretor(a) Geral, em
17/03/2026, as 19:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23243.002760/2026-41 SEIn? 2961587



https://portal.ifro.edu.br/pcd-maes-atipicas/editais
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

