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==. MINISTERIO DA EDUCACAS
EEE INSTITUTO FEDERAL ! Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica

ol S=2277  Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia /
Rondédnia v

RESULTADO FINAL

PROCESSO SEI N° 23243.000277/2026-22
DOCUMENTO SEI N° 2978975

EDITAL N° 23/2026/CAC - CGAB/IFRO, DE 06 DE MARCO DE 2026

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CACOAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), no uso de suas atribuicdes legais e da competéncia que lhe foi
delegada por meio do Artigo n°® 177 do Regimento Geral e Portaria n°® 102/REITCGAB/IFRO, de 27 de janeiro
de 2025 (2536347); tendo em vista os autos do Processo SEI n°23243.000277/2026-22 e considerando
que nao houve interposigao de recurso, torna publico o Resultado Final do Edital para provimento de vagas
imediatas de Colaborador Externo Bolsista: Bolsista CLE Tradutor Intérprete de LIBRAS-30 h, para atuagao
no Campus Cacoal.

1. CANDITADOS CLASSIFICADOS :
Bolsista CLE Tradutor Intérprete de LIBRAS - 30 hrs

Orde|?1‘de .._INome do Candidato Nota Final
classificagao
1° Gilvan de Souza Lourengo 67,75
‘2° ‘Valéria Teodoro dos Santos Cardoso ‘60,50
‘3° ‘Adrielle Stéfane Alves Stering ‘50,00
2. CANDIDATOS DESCLASSIFICADOS.
Nome do candidato |Nota final descricao da situacao

: - 7.7.1 Sera considerado desclassificado do processo seletivo o
Claudenir de Oliveira . . . .

15 candidato que obtiver nota final inferior a 40 (quarenta) pontos.
Machado
~ 7.7.1 Sera considerado desclassificado do processo seletivo o

Katy Serrao de

Aratijo Castro candidato que obtiver nota final inferior a 40 (quarenta) pontos.
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3. OBSERVAGAO:

7.7.0 Resultado Final serd a média aritmética no computo final dos pontos obtidos com a analise de
curriculo e a Entrevista .

Conforme o item 7.2, o processo seletivo sera realizado em duas etapas, para todos os cargos, sendo:
12 etapa — Andlise de curriculo (Nota 01);
22 etapa — Entrevista (Nota 02).

A somatéria das notas ocorrera da seguinte forma:
Nota 01 + Nota 02 = Total, sendo o resultado final obtido pela média aritmética, ou seja:
(Nota 01 + Nota 02) / 2.

eil Documento assinado eletronicamente por Adilson Miranda de Almeida, Diretor(a) Geral, em 02/04/2026,
S5k 5) | as 09:17, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8
{eleuém(a de outubro de 2015.
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