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MINISTERIO DA EDUCACAD
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolagica
S Instituto Federal de Educagdo, Cigncia e Tecnologia de Ronddnia J/J

B

EDITAL N° 11/2026/CAC - CGAB/IFRO, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026

PROCESSO SEI N° 23243.001295/2026-21
DOCUMENTO SEI N° 2919522

SELECAO DE ESTUDANTES PARA ATUAREM COMO COLABORADORAS NAS
DEMANDAS RELACIONADAS A OFERTA DO CURSO FIC DE CAMAREIRA EM MEIOS
DE HOSPEDAGEM - PROGRAMA MULHERES MIL CUIDADOS

O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS CACOAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), nomeado pela Portaria n°
1.137/REIT-CGAB/IFRO, de 15 de junho de 2023 (SEI n° 1966168), publicada no DOU n° 114, de 19 de
junho de 2023, Secdo 2, pagina 25, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais conferidas pela Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no DOU de 30 de dezembro de 2009; estabelecidas pelo art.
177 do Regimento Geral do IFRO, aprovado pela Resolugdo n° 65/CONSUP/IFRO, de 29 dezembro de
2015, e posteriores; e pela Portaria n° 102/REIT - CGAB/IFRO, de 27 de janeiro de 2025 (SEI n°® 2536347)

RESOLVE

Por meio do Departamento de Extensio, tornar PUBLICA a secle¢do de estudantes
matriculadas no campus Cacoal para atuarem como colaboradoras bolsistas nas demandas relacionadas a
oferta do curso de Camareira em Meios de Hospedagem através do Programa Politicas de Cuidados —
Mulheres Mil, no ambito do IFRO - Campus Cacoal, de acordo com as condi¢des abaixo.

DO PROGRAMA

O Programa Nacional Mulheres Mil: educacdo, cidadania e desenvolvimento sustentavel, criado pela
Portaria n® 1.015 de 21 de julho de 2011, ¢ uma acdo do Governo Federal que faz parte do Plano Brasil Sem
Miséria. O objetivo do programa € garantir que mulheres em situacdo de vulnerabilidade social tenham
acesso a educacao, ao trabalho e a uma vida melhor.

O Programa Mulheres Mil tem trés pilares: educaciio, cidadania e desenvolvimento sustentavel. Ele surgiu
em 2007, com 13 projetos pilotos realizados por Institutos Federais nas regides Norte e Nordeste. Seu foco
principal € promover a inclusdo de mulheres, ajudando-as a desenvolver seus talentos, melhorar suas
condicoes de vida e contribuir com suas familias € comunidades.

1. OBJETIVO

1.1. O objetivo deste Edital ¢ selecionar duas (2) estudantes do IFRO - Campus Cacoal,
matriculadas nos cursos integrados, para atuarem como colaboradoras nas demandas relacionadas a oferta
do curso, com atuacgdo durante 60 dias, conforme demanda da supervisdo da oferta.

1.2. A previsdo de atuagdo ¢ para ocorrer durante o primeiro semestre de 2026.
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1.3. Solicitagdes de impugnagdao do Edital poderdo ser interpostos junto ao Departamento de
Extensdao com o modelo de requerimento disponivel no Anexo III, pelo e-mail: depex.cacoal@ifro.edu.br,
dentro do prazo previsto no cronograma, indicando-se no assunto a informag¢io IMPUGNACAO/EDITAL
ESTUDANTE COLABORADORA MULHERES MIL.

2. INSCRICOES E CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Podem participar da selecdo alunas do IFRO Campus Cacoal, conforme os requisitos de
ingresso indicados, dispostos neste edital.

2.2. Ao fazer sua inscri¢ao, a candidata confirma que possui conhecimento e aceita as normas €
condicoes estabelecidas neste Edital.

2.3. Nao poderdo concorrer alunas que ja recebem bolsas em outros editais vigentes no IFRO.
2.4. As candidatas convocadas exercerdo suas atividades durante o periodo determinado, sob

orientagdo da supervisdo do projeto, e precisam disponibilizar tempo para cumprir a carga horaria
correspondente a fun¢do de Colaboradora.

Quadro 1 — Quadro de vagas para colaboradoras

| Limites Maximos de Referéncia
Requisitos de Formacgao e
Colaboradora/ Valor A s .
Funcio Quant. CH Periodo | mensal da Experiéncia; Critérios de
de Vagas | Mensal Acesso
bolsa
Estudante matriculada em
Colaboradora 1 20 60 dias RS 300’.00 curso Técnico Integrado no
mensats IFRO Campus Cacoal
Colabgradora Estudante matriculada em
Inscrita no . R$ 300,00 L
~ 1 20 60 dias . curso Técnico Integrado no
PSU em Acdes mensais
. IFRO Campus Cacoal
Afirmativas
2.5. Nao havera cobranca de taxa de inscrigao.
2.6. Os custos com deslocamento, se houver, durante as a¢des de colaboragdo, sio de

responsabilidade da candidata e ndo geram, portanto, 6nus ao IFRO.

2.7. A inscricdo sera realizada por meio de formuldrio eletronico disponivel
em https://forms.gle/[INsYAV3nyytHzg)x7 até as 23h59 do ultimo dia do prazo estabelecido no
cronograma deste Edital.

2.8. No processo de inscricdo, a candidata deverd incluir os documentos referenciados abaixo,
em extensao PDF e conforme as instru¢des do formulario:

a) Copia do documento de identificagdo oficial com foto, frente e verso;
b) Comprovante de Matricula;
¢) Quadro de Pontuagao (Anexo II) preenchido pela candidata;
d) Copia dos titulos comprobatérios indicados pela candidata na inscrigdo, conforme a Ficha de
Pontuagao disposta nos Anexo II;
e) Documento com a pagina da sua chamada no PSU do IFRO, disponivel no
enderego https://selecao.ifro.edu.br/unificado (apenas para candidatas oriundas de agdes afirmativas);
f) Comprovante bancario em nome da candidata, contendo nome, niimero da agéncia e da conta
(copia do cartdo, extrato bancario ou outro).

2.9. E de inteira responsabilidade da candidata a correta organizagdo dos documentos a serem
avaliados, conforme a ordem disposta no Anexo II.
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2.10. O nao atendimento a esta orientacdo podera implicar na desclassificagao da candidata, por
impedir ou dificultar a correta verificacdo das informagdes.

2.11. O IFRO nao se responsabiliza por inscrigdes nao recebidas dentro do prazo em decorréncia
de eventuais problemas técnicos em trafego de rede de internet e outros problemas fora de seu controle.

3. SELECAO E CLASSIFICACAO

3.1 A selecdo das candidatas sera realizada pela supervisao do Programa Mulheres Mil e pelo
Departamento de Extensdo, no ambito do Campus Cacoal, com base nos itens e valores de pontuacao
dispostos nos Quadro 2

Quadro 2 — Indicadores de pontuacao

Descricao
(comprovadas por ~
en . meio de certificados, . Pontuagio Limite de
Experiéncia ~ . . Unidade por ~
declaracdes ou copias . Pontuacio
C Unidade
de publicacoes,
conforme cada caso)

Experiéncia
zg?all())ora dora b) Colaboradora
bolsista em bolsista em projetos de || Certificado/declaracao 2 6
projetos de extensao
extensao
Colaboradora -
Voluntéria em ¢) Participagdo como
Projetos de cola}boradora om Certificado/declaragado 1 6
Extensio ou de projetos c.le extensao
Pesquisa ou pesquisa

Pontuacio || 12

3.2. As candidatas deverdo preencher o quadro acima com a pontuagcdo que apurarem, cujos

resultados serdo conferidos por comissdo de avaliagdo nomeada em portaria, com base na documentacao
apresentada.

a) A pontuagdo ¢ apenas classificatdria, mas o requisito minimo de ingresso disposto no
Quadro 1 ¢ obrigatdrio.

b) O documento indicado na letra E do item 1.9 ¢ obrigatorio para as candidatas que
concorrem nas vagas destinadas as agdes afirmativas. O nao envio do documento, para
essa modalidade de inscricdo, fard com que a candidata seja considerada na ampla
concorréncia.

¢) As candidatas serdo classificadas por ordem decrescente de pontuagdo. Caso haja
empate, serdo utilizados para fins de desempate, os seguintes critérios, nesta ordem:

I- Indice de Rendimento Académico (LR.A)
II - Maior tempo na institui¢cao
IIT - Maior pontuagdo em projetos

IV - Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafo tnico, da Lei Federal 10.741/2003

3.3. Se necessario, a comissdo de avaliacdo consultard o SUAP para verificar o [.LR.A das
estudantes em situagdo de empate.

3.4. O resultado da selegdo serd divulgado oficialmente no portal do IFRO.
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3.5. Recursos poderdo ser interpostos junto ao Departamento de Extensdo com o modelo de
requerimento disponivel no Anexo III, pelo e-mail: depex.cacoal@ifro.edu.br, dentro do prazo previsto
no cronograma, indicando-se no assunto a informacdo RECURSO/ESTUDANTE COLABORADORA
MULHERES MIL.

3.6. Os resultados dos recursos sao irrecorriveis e serdo informados aos impetrantes na
publicacdo do Resultado Final.

4. REMUNERACAO

4.1. As estudantes selecionadas neste processo fardo jus a remuneragao de referéncia disposta no
Quadro 1 deste Edital.

4.2. A remuneracgdo serd efetuada diretamente a aluna colaboradora, por meio transa¢do do tipo

PIX em sua conta pessoal, na forma de pagamento de bolsas de auxilio a estudantes.

43. A chave usada para pagamento serd o CPF da estudante, sendo de sua responsabilidade
cadastrar o nimero do mesmo como chave PIX de sua conta bancaria.

4.4. O pagamento da bolsa sera realizado mediante a apresentacdo de relatorio de atividades,
assinado pela aluna colaboradora e atestado pela supervisora do projeto, validando a participacdo nas
atividades relacionadas e com o quantitativo de horas realizado.

4.5. A assinatura devera ser eletronica, realizadas através da plataforma SouGOV, do SUAP ou
de outra plataforma.

4.6. Nao havera pagamento de didria, passagens e/ou deslocamento as alunas para atendimento a
demanda deste Edital.

4.7. A atividade da Colaboradora dentro deste Edital ndo cria vinculo empregaticio de nenhuma
natureza com o IFRO ou seus possiveis parceiros e se limita ao cumprimento da carga horéria das
atividades para as quais foi classificada e convocada.

5. CONVOCACAO

5.1 A convocagdo das candidatas selecionadas obedecera a lista de classificagdo publicada
como Resultado Final, conforme a demanda necessaria e a qualquer tempo, com antecedéncia de pelo
menos dois dias uteis ao inicio da respectiva atividade.

5.2. A candidata deverd desenvolver as atividades conforme orientagdes da Supervisdo do
Programa Mulheres Mil.
5.3. A recusa ou auséncia de manifestagdo por parte de uma candidata convocada implicara na

convocacao imediata da proxima classificada e na realocacdo daquela no final da lista, para outras
chamadas, a critério do Campus.

6. CRONOGRAMA

6.1. O fluxo dos processos previstos neste Edital obedece ao seguinte cronograma:

ESPECIFICACAO (O PERIODO 0
QUE?) (QUANDO?) MEIO (COMO/ ONDE?)
Langamento do Edital || 06/02/2026 ||h_ttps_://Dortal.ifro.edu.br/cacoal/editais/extensoes
. N Até . .
Periodo de Impugnagao 12/02/2026 e-mail: depex.cacoal@ifro.edu.br
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Periodo de Inscricd Até Através do formulario disponivel no link
eriodo de InSCrigoes | »7/02/2026 || https:/forms.gle/wammjaVXVMzxCWRT6

Homologacao das
inscrigdes e resultado 03/03/2026 ||https://portal.ifro.edu.br/cacoal/editais/extensoes
preliminar

Periodo de interposicao de
recursos contra a
Homologagao das

inscri¢des ¢ Resultado
Preliminar

Até dia

05/03/2026 e-mail: depex.cacoal@ifro.edu.br

Respostas

as interposigoes de

recursos contra a

Homologacao das
inscri¢des, Homologacao

do Resultado Final

e Convocacao das
Candidatas Selecionadas

06/03/2026 ||https://portal.ifro.edu.br/cacoal/editais/extensoes

Conforme
Inicio das atividades Orlelzit;goes
Coordenacgao
6.2. O IFRO podera alterar o cronograma de realizacdo das atividades, conforme as necessidades

do Projeto e as condigdes de sua execugao.

6.3. Havendo altera¢do do cronograma, os candidatos classificados serdo consultados quanto a
possibilidade de prestar o servico na nova data; ndo havendo possibilidade, serd convocado outro
candidato, conforme a ordem de classificagcdo dos resultados do Edital.

6.4. O periodo de vigéncia deste Edital se restringe a execug¢ao das demandas relacionadas ao
projeto.

6.5. Todos os prazos e tramites serdo conduzidos pelo horario oficial de Rondonia.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. A aprovagdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de convocagao, ficando a

concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do interesse e
conveniéncia da administra¢do, da disponibilizagdo financeira, da rigorosa ordem de classificacdo e do
prazo de validade deste Edital.

7.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes prestadas pela candidata, ainda que
constatada posteriormente, podera elimina-la do processo seletivo e tornara nulos todos os atos decorrentes
de sua inscri¢do ou convocagao.

7.3. E de inteira responsabilidade da candidata acompanhar a publicagio dos resultados
preliminares e finais do processo seletivo no portal do IFRO (www.ifro.edu.br) bem como a convocagado
para a entrega das documentagdes solicitadas no periodo determinado.

7.4. A candidata que infringir as normas aqui especificadas, antes ou apds o processo seletivo,
podera ter sua inscri¢ao indeferida ou sua convocacao encerrada, conforme cada caso.

7.5. O resultado deste Edital ¢ valido exclusivamente para as fungdes especificadas para
demandas do Programa Mulheres Mil, no ambito do Campus Cacoal, previsto para o primeiro semestre de
2026.

7.6. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares e/ou
avisos oficiais que vierem a ser publicados no portal do IFRO (www.ifro.edu.br) inclusive os editais de
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alteracao, se houver.

7.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamentos de Extensdo e, em Ultima instancia,
pela Dire¢ao Geral do Campus Cacoal.

eil Documento assinado eletronicamente por Adilson Miranda de Almeida, Diretor(a) Geral, em
J-zmm:_. é 06/02/2026, as 10:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
“= https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2919522 ¢ o

codigo CRC 81424601.

ANEXOS AO EDITAL N° 11/2026/CAC - CGAB/IFRO, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026

ANEXO I — QUADRO DE VAGAS PARA COLABORADORAS

| Limites Maximos de Referéncia ‘ .. .

Requisitos de Formacao e
Colaboradora/ Valor E iéncia: Critéri
Funcio Quant. CH Periodo |l mensal da xperiéncia; Critérios de
de Vagas || Mensal Acesso
bolsa

Estudante matriculada em
Colaboradora 1 20 60 dias ||R$ 300,00 || curso Técnico Integrado no

IFRO Campus Cacoal
Colgbo;aczlora Estudante matriculada em
oriunca e 1 20 60 dias || R$ 300,00 || curso Técnico Integrado no

Acdes
. IFRO Campus Cacoal
Afirmativas

ANEXO IT — QUADRO DE PONTUACAO PARA COLABORADORES

(Preencher este Quadro, gerar um PDF e fazer o upload no formulario de Inscricao)

Descricao
(comprovadas

Experiéncia

por meio de
certificados,
declaracgdes ou
copias de
publicacdes,
conforme cada
caso)

Unidade

Pontuacao
por
Unidade

Limite de
Pontuacao

Pontuacao
Indicada
pelo
Candidata

Experiéncia
como
colaboradora
bolsista em

a) Colaboradora
bolsista em
projetos de
extensao

Certificado/declaragdo
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projetos de
extensao
Particinaca

Colaboradora ¢) Participagdo

. como
Voluntaria em colaboradora
Projetos de . Certificado/declaragdo 1 6

~ em projetos de
Extensdo ou =

. extensao ou
de Pesquisa .
pesquisa
Pontuacio H 12 “

ASSINATURA DA CANDIDATA

Assinatura EletrOnica

ANEXO III — FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Local e data

IDENTIFICACAO DA CANDIDATA

|Nome: “

|Document0 de identidade:

|E-mai1: H

| Telefone/celular: ||
| REFERENCIA DO RECURSO

() Homologacéo de inscrigdo

() Analise documental

() Critério de desempate

() Outros motivos: especificar —

ARGUMENTACOES QUE EMBASAM O RECURSO

Local e data
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ASSINATURA DA CANDIDATA

ANEXO IV — ATRIBUICOES DA COLABORADORA

a) Participar de capacitacdo especifica, para o desempenho de sua func¢ao.

b) Participar das reunides para as quais forem convocadas.

c¢) Engajar-se nas atividades de divulgagao.

d) Participar da organizagdao de documentos e materiais.

e) Participar de reunides junto a Coordenacao, dentre outras atribui¢des a critério da Organizagao.
f) Desenvolver as atividades que lhes forem atribuidas.

g) Atender as demandas da oferta sob a orientacdo da Supervisora, nos horarios determinados;

h) Auxiliar na organizacao da oferta para atender a programacao.

j) Orientar as participantes e esclarecer duvidas.

1) Entregar relatorio de atividades, assinada pela Supervisao.

Referéncia: Processo n2 23243.001295/2026-21 SEI n2 2919522
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