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O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), nomeado pelo Decreto
Presidencial de 13 de junho de 2023, publicado no DOU n° 111, de 14 de junho de 2023, Secdo 2, pag. 1, no exercicio de suas atribui¢des legais e regimentais,
com fundamento no Art. 67 do Regimento Geral do IFRO, aprovado pela Resolugdo n® 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015, e suas alteragdes;
considerando a Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n° 253, de 30 de dezembro de 2008, Se¢do 1, pags. 1-3, ¢
suas atualizagdes; tendo em vista os autos do Processo SEI n°® 23243.012881/2023-59, TORNA PUBLICA A SELECAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE
COLABORADOR(A) EXTERNO(A), para atuagéo no Programa de Educa¢do Emocional ¢ Saude Mental Estudantil, no ambito do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital.

1. DO COLABORADOR EXTERNO

1.1. A Resolugdo n® 23/CONSUP/IFRO, de 9 de julho de 2015, que dispde sobre o Regulamento de Concessdo de Bolsas de Pesquisa, Extensdo,
Desenvolvimento, Inovagao, Intercambio e Taxa de Bancada no dmbito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO), define, no
inciso VI do art. 6°, como bolsista colaborador(a) externo(a) o(a) profissional especialista, sem vinculo com o IFRO, cuja expertise ¢ essencial para a
complementagdo da competéncia da equipe, contribuindo para a eficacia do Projeto.

2. DA BOLSA
2.1. Serdo oferecidas 10 (dez) vagas para Colaborador Externo Graduado, conforme disposto no quadro abaixo:
) CARGA VALOR
DESCRIC;\O REQUISITOS MINIMOS 3 Campus [Vagass MENSAL DA
HORARIA
BOLSA
Campus Ariquemes |01
Campus Cacgal[ 01 RS 2.200,00
Campus Guajara
. 01
Mirim
— Ensino Superior Completo em Campus Jaru 01 R$ 2.200,00
Desenvolvimento de atividades e procedimentos de acompanhamento e suporte Psicologia Campus Ji-Parana (01 R$ 2.200,00
psicolégico dos estudantes, conforme o Programa Educagdo Emocional e Saude — Registro ativo no CRP Campus Porto Velho
Mental Estudantil (Conselho Regional de 20 horas Calama 02 R$ 2.200,00
Psicologia
gia) Campus Porto Velho 01 RS 2.200,00
Zona Norte
Campus Sao M}guel 01 RS 2.200,00
do Guaporé
Campus Vilhena |01 R$ 2.200,00
2.2. A bolsa tem carater transitorio e ndo gera vinculo empregaticio, obrigagdo contratual ou qualquer tipo de remuneragao por parte do Instituto Federal
de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO).
2.2.1. O pagamento da bolsa tera duragdo de até 12 (seis) meses, podendo ser prorrogada conforme interesse da Institui¢ao.
2.3. E vedada a divisio do valor mensal de uma bolsa entre 2 (dois) ou mais bolsistas.
3. DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1. O valor da parcela mensal da bolsa sera de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) e sera concedida diretamente em conta corrente do beneficiario.
3.1.1. A contratagdo de servicos de colaboradores(as) externos(as) sem vinculo com servigo publico, sera realizada na A¢ao 2994 — Assisténcia Estudantil,

Natureza de Despesa n° 339036-35. O pagamento de INSS aplicado sobre os servigos de colaboradores(as) externos(as) sem vinculo com servigo publico, sera
realizado na Natureza de Despesa n° 339147, com Declaragdo de Disponibilidade Or¢amentéria (SEI n® 2895595).

3.1.2. Para recebimento da bolsa, o(a) colaborador(a) sem vinculo com servigo publico, deverd mensalmente emitir nota fiscal referente ao servigo

essa emissao.

3.1.3. No ato do recebimento do valor, o(a) colaborador(a) externo(a), sem vinculo com servigo publico, também observara o desconto referente ao INSS.
3.14. A contratagdo de servigos de colaboradores(as) externos(as) com vinculo com servigo publico, desde que sejam externos(as) ao IFRO, sera
realizada na A¢ao 2994 — Assisténcia Estudantil, Natureza de Despesa n® 33.90.48.

3.1.5. A vigéncia da bolsa podera ser prorrogada de acordo com a duragdo do programa e respeitando o limite orgamentario da instituigdo, assim como
podera ser ampliado o niimero de bolsistas.

3.1.6. O valor ¢ equivalente a Produtividade em Desenvolvimento Tecnologico e Extensdo Inovadora (DTI), de acordo com o nivel/categoria do(a)
bolsista selecionado(a), conforme Portaria SETEC/MEC n° 512, de 13 de junho de 2022.

3.2. O pagamento das bolsas sera efetuado pelo campus, por meio de descentralizagdo dos recursos.

3.3. O ndo cumprimento dos compromissos do(a) bolsista acarretara a obrigagdo de ressarcir integralmente ao erario os valores recebidos
indevidamente.

4. DOS REQUISITOS

4.1. Possuir a habilitagdo exigida, Ensino Superior Completo em Psicologia.

4.2. Possuir conta bancaria propria (conta corrente) para recebimento da bolsa.

43. Possuir registro ativo no Conselho Regional de Psicologia.

44. Conhecer o Programa de Educa¢do Emocional e Saude Mental Estudantil do IFRO, do qual participara como bolsista, disponivel no Portal Oficial
do IFRO.

4.5. Dedicar-se as atividades propostas no plano de trabalho do(a) bolsista.

4.6. Ter disponibilidade de cumprimento da carga horaria exigida de forma presencial, conforme o subitem 2.1 deste Edital, para o desenvolvimento das

atividades previstas no plano de trabalho. O turno podera ser matutino, vespertino ou noturno, conforme necessidade do campus, respeitando a carga horaria
semanal.

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3070621&infra_siste...

1/5


https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/06/2023&jornal=529&pagina=1
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/06/2023&jornal=529&pagina=1
https://portal.ifro.edu.br/consup-nav/resolucoes/2015/8745-resolucao-n-65-consup-ifro-de-29-dezembro-de-2015
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11892.htm
https://portal.ifro.edu.br/consup-nav/resolucoes/2015/8702-resolucao-n-23-consup-ifro-de-09-de-julho-de-2015
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-512-de-13-de-junho-de-2022-410376851
https://portal.ifro.edu.br/portal-ifro/455-editais/ensino
https://portal.ifro.edu.br/portal-ifro/455-editais/ensino

12/01/2026, 16:22 SEI/IFRO - 2896728 - Edital

4.7. Por se tratar de colaborador externo, conforme os termos da Resolugdo CONSUP n° 23/2015 do IFRO, fica vedada a participagdo, inscrigdo ou
selecdo de servidores publicos do IFRO. Servidores de outras esferas poderdo se inscrever e participar do edital, desde que haja compatibilidade de horario com o
servi¢o desempenhado no outro 6rgdo.

5. DA COMISSAO PARA SELECAO DO BOLSISTA

5.1. Sera composta por 1 (um) representante da Equipe de Assisténcia Estudantil (CAED ou DEPAE) ou da Diretoria de Ensino (DE) dos campi, 1 (um)
profissional psicologo(a) do IFRO e 1 (um) representante da Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE).

5.2 E vedada a participagdo no certame de parentes dos membros da Comissao, até o terceiro grau, na linha reta e colateral, por lagos de sangue e
afinidade. Consideram-se parentes até o terceiro grau, entre outros: pais, filhos, avos, netos, irmaos, tios, sobrinhos, sogros e cunhados.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas no periodo previsto no item 10. Cronograma, exclusivamente via internet, por meio de formulario eletrénico,
disponivel no link: <https:/forms.gle/RAVgkGYUUpKMeZeE9> ndo sendo aceitas inscrigdes por e-mail ou qualquer outra forma diferente da prevista neste
Edital.

6.2. Para se inscrever o(a) candidato(a) devera conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

6.3. Para realizar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario eletronico e anexar ao sistema os seguintes documentos:

6.3.1. Copia do documento de identidade com foto (RG ou CNH);

6.3.2. Copia do CPF;

6.3.3. Copia do comprovante de residéncia;

6.3.4. Copia digitalizada do diploma de Ensino Superior em Psicologia;

6.3.5. Copia digitalizada do nimero do registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP);

6.3.6. Curriculo atualizado e com os devidos comprovantes do itens de pontuagio, conforme itens do Anexo I;

6.3.7. Termo de compromisso e responsabilidade assinado (Anexo II).

6.4. Nos termos do Decreto n°® 8.727/2016 € possivel utilizar o "NOME SOCIAL" em todo o certame, que ¢ a designac@o pela qual a pessoa travesti ou
transexual se identifica e é socialmente reconhecida.

6.5. Os documentos deverdo ser enviados no formato PDF (Portable Document Format), com tamanho maximo de 10 (dez) megabytes, em duas etapas
6.5.1. Documentos de identificagdo e comprovagao da formagao.

6.5.2. Curriculo e devidos comprovantes do itens de pontuagdo

6.6. Os documentos comprobatorios enviados deverdo estar em perfeitas condi¢des, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a
identifica¢do do(a) candidato(a) e a leitura das demais informagoes.

6.7. Constatada a falta ou irregularidade de qualquer documento ou informagéo, o(a) candidato(a) sera automaticamente excluido do Processo Seletivo,
6.8. Na auséncia de documentos na inscrigdo, nos casos em que a Comissdo entenda possivel a complementagdo documental podera ser feita no periodo
de recurso.

6.9. Caso a Comissdo julgue necessario, podera, a qualquer momento, solicitar os documentos originais citados no subitem 6.3 deste Edital.

6.10. Fica facultado ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO) o direito de proceder a conferéncia, inclusive junto a

orgdos oficiais, das informagdes prestadas pelos(as) candidatos(as).

6.11. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO) ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢do via internet ndo
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicac¢do, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7. DA SELECAO

7.1. O Processo Seletivo sera conduzido pela Comissdo designada em portaria.

7.2. O Processo Seletivo, de carater classificatorio, sera realizado em 2 (duas) etapas:

7.2.1. 1* etapa — Analise de curriculo:

7.2.1.1. A analise do curriculo e dos documentos comprobatorios valera de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e sera pontuada da forma descrita no Anexo 1.
7.2.1.2. Para fins de contagem de pontos na atuagdo profissional, serdo considerados como fragdo minima 6 (seis) meses completos.

7.2.2. 2" etapa — Entrevista:

7.2.2.1. A entrevista valera 100 (cem) pontos e sera realizada de forma remota, conforme data e horario divulgado no edital de convocagao.

7.2.2.2. Na avaliagdo da entrevista serdo valorizados:

a) Dominio, desenvoltura e conhecimento do(a) candidato(a) sobre a tematica do Programa: de 0 (zero) a 40 (cinquenta) pontos.

b) Disponibilidade do(a) candidato(a) para a atuagdo como bolsista do Projeto — interesse, motivagdes e expectativas: de 0 (zero) a 40 (trinta)
pontos.

¢) A expertise e dominio do(a) candidato(a) sobre o campo da Psicologia Escolar: de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.

7.223. Serdo convocados(as) para a 2° etapa todos os candidatos(as) com inscrig¢do deferida, respeitando a ordem de classificagdo da 1? etapa.

7.3. O Resultado Final sera a média aritmética no computo final dos pontos obtidos na analise de curriculo e na entrevista.

7.4. A classificagdo dos(as) candidatos(as) sera feita em ordem decrescente das notas finais.

7.5. No caso de desisténcia do(a) primeiro(a) colocado(a), os(as) candidatos(as) classificados(as) serdo convocados(as) em ordem de classificagao.
7.6. Os(As) candidatos(as) classificados(as) além das vagas oferecidas, compordo o cadastro de reservas.

7.7. Os critérios de desempate sdo os seguintes:

7.7.1. Maior nota na etapa de Analise de Curriculo.

7.7.2. Maior idade — candidato(a) mais velho(a).

8. DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA

8.1. Sao atribui¢des do(a) bolsista:
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8.1.1. Apresentar e executar plano de trabalho das atividades a serem desenvolvidas, de acordo com as agdes previstas no Programa de Educacdo
Emocional e Saude Mental Estudantil do IFRO;

8.1.2. Se articular com a equipe de Assisténcia Estudantil e Direcdo de Ensino (DE) da Unidade para realizagdo das atividades;

8.1.3. Apresentar, mensalmente, para o(a) Coordenador(a) de Assisténcia Estudantil (CAED) do campus vinculado, o relato por escrito das atividades

desenvolvidas;

8.1.4. Fazer referéncia a sua condi¢do de bolsista na modalidade Colaborador(a) Externo(a) do Programa de Educagdo Emocional e Saide Mental
Estudantil do IFRO nas publicagdes e trabalhos apresentados em eventos cientificos.

9. DO DESLIGAMENTO E SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS

9.1. Podera a qualquer tempo ser autorizada a substituigdo do(a) bolsista por motivos de desisténcia, desempenho insatisfatorio ou por outra razdo
fundamentada pelo(a) Coordenador(a) de Assisténcia Estudantil (CAED), sendo que o desligamento e substituicdo se dard apos assegurado o direito ao
contraditorio e ampla defesa.

9.1.1. Neste caso, podera assumir as fungdes do(a) bolsista e receber a bolsa, o(a) proximo(a) candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo, desde que
respeitada a ordem de classificagao.

9.1.2. Em caso de substitui¢do, para receber integralmente a parcela referente ao ultimo més trabalhado, o(a) bolsista que estiver saindo deve completar as
atividades previstas para o periodo.

9.2. Caso seja necessaria a substituicdo do(a) bolsista, o periodo de vigéncia da bolsa concedida ao(a) substituto(a) ndo podera ser inferior a 1 (um) més.
9.2.1. Em qualquer caso de substitui¢do, o(a) bolsista que estiver saindo deve apresentar um relatorio parcial correspondente ao periodo em que recebeu a
bolsa.

9.2.2. Em caso de saida do(a) bolsista, por anuéncia ou solicitagdo do(a) Coordenador(a) de Assisténcia Estudantil (CAED), este ltimo deve apresentar

uma justificativa para a saida, junto com o relatorio emitido pelo(a) bolsista referente ao seu periodo de atuagao.

10. DO CRONOGRAMA
EVENTO DATA MEIO
Publicagdo do edital 12/01/2026 Site do IFRO
Recurso para impugnagao de clausulas do edital 13 a 14/01/2026 Envio de recurso para o e-mail: <dae@jifro.edu.br>
Periodo de inscri¢des 15/01/2026 a 25/01/2026 | Formulario eletronico: https:/forms.gle/RAVgkGYUUpKMeZeE9
Homologagéo das inscri¢des 27/01/2026 Site do IFRO
Recursos contra a homologagdo das inscri¢des 28 2 29/01/2026 Envio de recurso para o e-mail: <dae@ifro.edu.br>
Resultado dos recursos contra a homologagio das inscri¢des 30/01/2026 Site do IFRO
Analise de curriculo 30/01a 03/02/2026 -
Resultado da analise de curriculo 04/02/2026 Site do IFRO
Recursos contra o Resultado da analise de curriculo 05/02/2026 Envio de recurso para o e-mail: <dae@ifro.edu.br>
Resultado dos recursos contra a analise de curriculo e convocagdo para entrevistas 09/02/2026 Site do [IFRO
Realizagdo das Entrevistas 10 a 12/02/2026 Google Meet
Resultado das Entrevistas e Resultado Preliminar 13/02/2026 Site do IFRO
Recursos contra o Resultado das Entrevistas e Resultado Preliminar 16 a 17/02/2026 Envio de recurso para o e-mail: <dae@ifro.edu.br>
Resultado Final 20/02/2026 Site do IFRO
Inicio das atividades A necessidade do campus —
11. DOS RESULTADOS
11.1. A divulgacado dos resultados das etapas, dos resultados dos recursos e convocagao para entrevistas serd por meio de publicagdo no Portal Oficial do

IFRO, nas datas definidas no cronograma deste Edital.

12. DOS RECURSOS

12.1. Qualquer pessoa ¢ parte legitima para impugnar este Edital, em caso de irregularidade na sua elabora¢@o ou aplicagdo da legislagdo vigente, bem
como para solicitar esclarecimentos sobre seus termos. A impugnagio ou o pedido de esclarecimento devera ser protocolado conforme o prazo estabelecido no
cronograma disposto no item 10 deste Edital.

12.2. Os recursos para impugnagdo de clausulas do edital e recursos contra os resultados das etapas, deverdo ser realizados nos prazos definidos no
cronograma deste Edital, por meio de formulario proprio, disponibilizado no Anexo III, devendo ser enviado para o e-mail: <dae@ifro.edu.br>, com as devidas
justificativas.

12.3. O recurso devera ser apresentado com argumentagio logica, consistente, clara e coerente, e os documentos comprobatérios enviados deverdo estar
em perfeitas condi¢des, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do(a) candidato(a) e a leitura das demais informagdes.

12.4. Serdo liminarmente indeferidas as impugnagdes e os recursos que:

12.4.1. Nao estiverem devidamente fundamentados ou ndo apresentarem informagdes suficientes para a adequada compreensdo dos fatos, a analise do
mérito ou a identificagdo clara dos pontos questionados;

12.4.2. Forem recebidos por e-mail fora do prazo para os recursos, estabelecido no item 10 deste Edital;

12.4.3. Cujo teor desrespeitar qualquer servidor do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO).

12.5. O(A) candidato(a) s6 podera interpor recurso em relagdo a propria classificagdo, ndo havendo a possibilidade de interpor recursos ou de dar vistas
da documentagdo de outros(as) candidatos(as).

12.6. Naio serdo aceitos, em nenhuma hipétese, pedidos de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

12.7. Se houver alteragdo na ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as) em fungéo do deferimento de recurso, essa alteracdo sera considerada para
todos, independentemente de terem recorrido.

12.8. A Comissdo constituida para este Edital sera responsavel pela avaliagdo dos recursos.

13. DOS CERTIFICADOS

13.1. Os(As) bolsistas receberdo o certificado correspondente ao tempo de execucdo das atividades, expedido pela Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) do

Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO).

14. DAS DISPOSICOES SOBRE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS — LEI N° 13.709/2018

14.1. Em conformidade com a Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), com a finalidade de proteger os direitos
fundamentais de liberdade, de intimidade, de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, o(a) candidato(a) que se inscrever neste
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Processo Seletivo DECLARA o seu CONSENTIMENTO LIVRE E INEQUIVOCO, para que seus dados pessoais sejam tratados pelo INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), sendo ele 0 CONTROLADOR dos dados informados pelo candidato.

14.2. O(A) candidato(a) (titular de dados pessoais) ao submeter sua candidatura DECLARA, expressamente, o seu CONSENTIMENTO, tendo plena
ciéncia dos direitos e obriga¢des decorrentes deste instrumento, CONCORDANDO que seus dados pessoais sejam tratados para a finalidade tnica e exclusiva de
realizar as agdes relacionadas ao Processo Seletivo, declarando ainda ter conhecimento da Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (LGPD).

14.3. A Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE) e a Comissdo de Selecdo dos Bolsistas DECLARAM ter ciéncia da Lei n® 13.709/2018 — Lei Geral de
Proteg@o de Dados Pessoais (LGPD) e se comprometem a cumprir integralmente o seu contetido usando os dados dos(as) candidatos(as) somente para os fins deste
certame, estando ciente da possibilidade de san¢des de ordem administrativa, civel e criminal em caso de descumprimento da aludida Lei.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A documentagdo e as informagdes prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de sua inteira responsabilidade, sendo passivel de exclusdo do Processo
Seletivo aquele que ndo fornecer documentagdo de forma completa, correta e legivel, conforme especificacdes deste Edital, e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos.

15.2. Somente serdo recebidas inscri¢des dentro do prazo estipulado neste Edital.

15.3. Os casos omissos ou ndo previstos neste Edital serdo julgados pelo Diretoria de Assuntos Estudantis (DAE) e pela Comissdo de Selegdo dos
Bolsistas.

15.4. Este Edital entra em vigor na data de sua assinatura.

16. DOS ANEXOS

16.1. Integram este Edital, os seguintes anexos:

16.1.1. Anexo I — CRITERIOS DE PONTUACAO DA ANALISE DE CURRICULO;

16.1.2. Anexo I - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE;

16.1.3. Anexo Il - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO.

MOISES JOSE ROSA SOUZA

Documento assinado eletronicamente por Moisés José Rosa Souza, Reitor(a), em 12/01/2026, as 16:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

sel i

eletrdnica

ANEXOS
EDITAL N° 1/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 09 DE JANEIRO DE 2026
1. ANEXO I - CRITERIOS DE PONTUACAO DA ANALISE DE CURRICULO
Numero Pontuagao
Descri¢ao Detalhamento Pontuagao maximo de uag
. Maéxima
titulos
Atl{acao comprova@a em prOJetog/pfogramas institucionais|, (dez) pontos a cada 6
na area de psicologia escolar, assisténcia estudantil ou . 30
[ e (seis) meses completos

politicas publicas.
ATUACAO . . . . 5 (cinco) pontos a cada 6
PROFISSIONAL Estagio extracurricular em Psicologia Escolar (seis) meses 3 15
(até 70 pontos) Experiéncia em Psicologia Escolar > (?mco) pontos a cada 6 3 15

(seis) meses
Experiéncia nas demais areas da Psicologia > pontos a cada 6 (seis) 2 10
meses
Doutorado em Psicologia ou Educago’ 30 (trinta) pontos 1 30
- i i 302 20 (vinte) pontos 1 20

FORMACAO Mestrz'id(‘) em Psicologia ou ]?ducac.ao . (vinte) p
ACADREMICA Especializagdo na area de Psicologia ou Educagdo 10 (dez) pontos 1 10
(até 30 pontos) Curso de curta duragdo na drea de Educagdo ou Psicologia |2 (dois) pontos por curso;

(carga horéria minima de 20 [vinte] horas/aula)® - desde  [méaximo de 10 (dez) 5 10

que realizado nos tltimos 5 anos. pontos

1,2, 3 - Os itens Doutorado, Mestrado e Especializacdo niio sdo cumulativos, sendo considerada apenas a titulagdo de maior valor, desde que comprovada.
4 - No item 4 os cursos precisam ser dos Gltimos 5 anos. . Comprovantes com cursos inferiores a esse periodo ndo serdo considerados.

Os cursos de curta duragdo deverao ter sido realizados nos ultimos 5 anos.

2. ANEXO II - TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE
Pelo presente Termo de Compromisso, eu , , residente
e domiciliado a n° , Bairro: na cidade de , Estado
, CEP , portador(a) do Registro Geral de Identificagdo n° , Orgdo expedidor
, CPF/MF n° , DECLARO aceitar as condigdes de execugdo do Programa de Educagdo Emocional e Satde
Mental Estudantil do Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia (IFRO), para realizar atividades referente ao programa junto
ao Campus , cumprindo os compromissos e obriga¢des enumerados a seguir:

I — Apresentar um excelente desempenho e cumprir com as regras de funcionamento dos campi.

1T — Néo interromper ou desistir da bolsa sem que justificativas para a analise do caso sejam fornecidas e acolhidas pelo IFRO.
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IIT — Restituir o investimento realizado pelo Programa de Educagdo Emocional e Satide Mental Estudantil do IFRO, se identificado o pagamento
indevido, ou na hipétese de interrupgdo nao autorizada, em face de infragdo as obriga¢des assumidas ou inexatiddo das informagdes fornecidas.

Ao firmar o presente Termo, DECLARO possuir condi¢des de cumprir a carga horaria prevista para a realizagdo das atividades, bem como ter
ciéncia de que a bolsa possui carater transitorio e ndo gera vinculo empregaticio. Além disso, estou ciente de que o descumprimento dos compromissos e
responsabilidades aqui assumidos podera resultar na suspensdo e/ou cancelamento de minha participagdo no Programa, estando sujeito as demais sang¢des cabiveis.

Por fim, DECLARO que qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do(a) candidato(a), ou quando
constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou condigdes, ou, ainda, irregularidade na inscrigdo, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado Processo Seletivo e embora o(a) candidato(a) tenha obtido aprovagao, levara a sua eliminagéo, sendo considerados
nulos todos os atos decorrentes da sua inscri¢do, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

s de de 2026.
Assinatura do(a) Candidato(a)
3. ANEXO III - FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO
Recurso contra a etapa do Edital N° 1/2026/REIT - PROEN/IFRO, DE 09 DE janeiro DE 2026, organizado e
executado pela Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO).
Eu, , portador(a) do Registro Geral de Identificagdo n°
, orgdo expedidor , CPE/MF n° , candidato(a) a colaborador(a) externo(a) do Programa de

Educagdo Emocional e Satde Mental Estudantili do IFRO, apresento recurso junto a Comissdo de Selecdo dos Bolsistas contra a
etapa do referido Processo Seletivo.

Apresento a seguir os argumentos que fundamentam minha contestagao a referida decisdo:

s de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Referéncia: Processo n2 23243.000074/2026-36 SEI n? 2896728
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