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==. MINISTERIO DA EDUCACAO

By Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
1L INST__ITUTO FEDERAL WEEE  Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia j
BBl rondénia -

RETIFICACAO DO EDITAL N° 167/2025/REIT - CGAB/IFRO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE RONDONIA (IFRO), nomeado pelo Decreto Presidencial de 13 de junho de 2023, publicado no Diério
Oficial da Uniao (DOU) n° 111, de 14 de junho de 2023, Secgdo 2, pag. 1, no exercicio de suas atribuigdes
legais e regimentais, com fundamento no art. 69 do Regimento Geral do IFRO, aprovado pela Resolucdo n°
65/Consup/IFRO. de 29 dezembro de 2015, e suas alteragdes; considerando a Lei n° 11.892. de 29 de
dezembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) n°® 253, de 30 de dezembro de 2008, Secio
1, pags. 1-3, e suas atualizacdes; TORNA PUBLICA a retificagio do Edital n° 167/2025/REIT -
CGAB/IFRO (SEI n° 2747132), de 20 de agosto de 2025, que estabelece as condigdes para a submissao de
projetos de Promocdo a Saude e Qualidade de Vida no Trabalho, voltados aos(as) servidores(as) dos campi
e da Reitoria do IFRO, conforme as disposigdes a seguir.

No Edital n® 167/2025/REIT - CGAB/IFRO (SEI n° 2747132),

ONDE SE LE:
(..)
6. DA PREVISAO ORCAMENTARIA E APOIO CONCEDIDO

6.1. O recurso total previsto para este Edital ¢ de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), sendo
destinado o valor de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais) por projeto na modalidade Recurso Or¢amentario.

6.2. Os recursos deverdo ser obrigatoriamente aplicados em aquisicdes e contratagdes
referentes as agdes do projeto aprovado, e seu descumprimento implicara em impedimento do(a) servidor(a)
coordenador(a) na captacdo de verbas no edital seguinte, além de ficar inadimplente com a instituicdo podendo
responder administrativamente.

6.3. O recurso sera descentralizado para o(a) servidor(a) coordenador(a) do projeto que sera
responsavel por gerenciar o recurso para a aquisicao dos itens e servicos necessarios a execugao do projeto.

6.4. Em caso de utilizagdo parcial do recurso até 15 de agosto de 2026, o valor restante
devera retornar ao or¢camento via Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

()

LEIA-SE:
()
6. DA PREVISAO ORCAMENTARIA E APOIO CONCEDIDO

6.1. O recurso total previsto para este Edital é de RS 70.000,00 (setenta mil reais),
sendo destinado o valor de até R$ 10.000,00 (dez mil reais) por projeto na modalidade Recurso
Or¢amentario.

6.2. Os recursos deverdo ser obrigatoriamente aplicados em aquisigdes e contratagdes
referentes as agdes do projeto aprovado, e seu descumprimento implicard em impedimento do(a) servidor(a)
coordenador(a) na captacdo de verbas no edital seguinte, além de ficar inadimplente com a instituicdo podendo
responder administrativamente.

6.3. O recurso sera descentralizado para o(a) servidor(a) coordenador(a) do projeto que sera
responsavel por gerenciar o recurso para a aquisicao dos itens e servigos necessarios a execucao do projeto.

6.4. Em caso de utilizagdo parcial do recurso até 15 de agosto de 2026, o valor restante
devera retornar ao or¢amento via Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

()

ONDE SE LE:

()
9. DA ANALISE, CLASSIFICACAO E APROVACAO DAS PROPOSTAS DE PROJETOS


https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/06/2023&jornal=529&pagina=1
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11892.htm

()

9.2.6.1. Diagnoéstico: o projeto devera apresentar informacdes que demonstrem a realizagdo
de diagndstico junto aos(as) servidores(as) dos campi/Reitoria para identificacdo de situagdes problema
relacionadas a no minimo 1 (um) dos 9 (nove) eixos do Programa de Saude e Qualidade de Vida no Trabalho
do IFRO propostos no item 3.2.

Quadro 2: Sistematica de pontuacio do item 9.2.6.1

PONTUACAO
AVALIACAO MINIMA A
MAXIMA
O projeto apresenta informagdes relevantes sobre a realizacdo de diagnostico junto aos servidores
dos campi/Reitoria para a identificacdo de situagdes-problema relacionadas a no minimo 1 (um) De0als
dos 9 (nove) eixos do Programa de Saude e Qualidade de Vida no Trabalho do IFRO propostos no
item 3.2.
O projeto elenca a¢des compativeis e exequiveis para minimizar ou solucionar tais questdes. De0Oa 15
Total De 0 230

9.2.6.2. Coeréncia e clareza dos objetivos, metas e indicadores, com base na
articulacio com o diagnéstico: os objetivos do projeto devem ser redigidos corretamente e serem
adequados a situag@o-problema ou levantamento realizado no diagnostico/justificativa. As metas associadas
aos objetivos devem ser viaveis de execugdo e possuir indicadores claros quanto as suas respectivas
obtencdes, ou seja, a partir do plano de execucdo deve ser possivel identificar se um objetivo serd atingido
com base na analise das metas e indicadores a ele associados.

Quadro 3: Sistematica de pontuacio do item 9.2.6.2

PONTUACAO
AVALIACAO MINIMA A
MAXIMA
Os objetivos do Projeto foram redigidos corretamente ¢ sdo adequados a situagao-problema ou D
. . efals
levantamento realizado no diagndstico.
As metas associadas aos objetivos sdo viaveis de execugdo e possuem indicadores claros quanto
as suas respectivas obtengdes, ou seja, a partir do Plano de Execug@o (Anexo I) é possivel De0a 15
identificar se um objetivo sera atingido com base na analise das metas e indicadores a ele
associados
Total De 0 230
()
Quadro 6: Critérios para validacio dos Projetos
PONTUACAO
ITEM CRITERIO MAXIMO POR
ITEM
1 Diagnostico (Quadro 2) 30
> Coeréncia e clareza dos objetivos, metas e indicadores, com base na articulagdo com o 30
diagnostico (Quadro 3)
Coeréncia e clareza das atividades e sua articulagdo com o diagndstico € com 1 (um) ou
3 mais dos 9 (nove) eixos do Programa de Saude e Qualidade de Vida no Trabalho do 20
IFRO propostos no item 3.2 (Quadro 4)
4 Articulagdo entre os instrumentos de acompanhamento/avaliagdo de resultados e os 20
indicadores (Quadro 5)
TOTAL 100
()
LEIA-SE:
()
9. DA ANALISE, CLASSIFICACAO E APROVACAO DAS PROPOSTAS DE PROJETOS
()

9.2.6.1. Diagnéstico: o projeto devera apresentar informagdes que demonstrem a realizagdo
de diagndstico junto aos(as) servidores(as) dos campi/Reitoria para identificagdo de situagcdes problema
relacionadas a no minimo 1 (um) dos 9 (nove) eixos do Programa de Satide e Qualidade de Vida no Trabalho
do IFRO propostos no item 3.2.

Quadro 2: Sistematica de pontuacao do item 9.2.6.1

PONTUACAO

AVALIACAO MINIMA A
MAXIMA

O projeto apresenta informacdes relevantes sobre a realizagdo de diagndstico junto aos servidores
dos campi/Reitoria para a identifica¢do de situagdes-problema relacionadas a no minimo 1 (um) De0al5
dos 9 (nove) eixos do Programa de Saude e Qualidade de Vida no Trabalho do IFRO propostos no




item 3.2.

O projeto elenca a¢des compativeis e exequiveis para minimizar ou solucionar tais questdes. De 0al0

Total De 0 a 25

9.2.6.2. Coeréncia e clareza dos objetivos, metas e indicadores, com base na
articulacio com o diagnéstico: os objetivos do projeto devem ser redigidos corretamente e serem
adequados a situagdo-problema ou levantamento realizado no diagnostico/justificativa. As metas associadas
aos objetivos devem ser viaveis de execugdo e possuir indicadores claros quanto as suas respectivas
obtencdes, ou seja, a partir do plano de execucdo deve ser possivel identificar se um objetivo sera atingido
com base na analise das metas e indicadores a ele associados.

Quadro 3: Sistematica de pontuaciio do item 9.2.6.2

PONTUACAO
AVALIACAO MINIMA A
MAXIMA
Os objetivos do Projeto foram redigidos corretamente e sdo adequados a situagdo-problema ou De0als

levantamento realizado no diagndstico.

As metas associadas aos objetivos sdo viaveis de execugao e possuem indicadores claros quanto
as suas respectivas obtengdes, ou seja, a partir do Plano de Execugéo (Anexo I) € possivel

o - ST . L De 0a10
identificar se um objetivo serd atingido com base na analise das metas e indicadores a ele eva
associados
Total De 0 a 25

()
9.2.6.5. Planejamento orcamentario do projeto: no projeto devera constar na planilha
orcamentirio financeiro de toda a execucio, de forma clara e executivel dentro do cronograma.

Para fins de pontuacio neste item sera aplicado o critério com base na necessidade de recurso
financeiro, do menor para o maior.
Quadro 6: Sistematica de pontuacio do item 9.2.6.5

AVALIACAO PONTUACAO MINIMA A MAXIMA
Até 5.000,00 10
De 5.001,00 até 7.500,00 5
De 7.501,00 até 10.000,00 3
Total De3al0
Quadro 7: Critérios para validacdo dos Projetos
) PONTUACAO
ITEM CRITERIO MAXIMO POR
ITEM
1 Diagnostico (Quadro 2) 25
> Coeréncia e clareza dos objetivos, metas e indicadores, com base na articulagdo com o 25
diagnostico (Quadro 3)
Coeréncia e clareza das atividades e sua articulagdo com o diagnostico € com 1 (um) ou
3 mais dos 9 (nove) eixos do Programa de Saude e Qualidade de Vida no Trabalho do 20
IFRO propostos no item 3.2 (Quadro 4)
4 Articulagdo entre os instrumentos de acompanhamento/avaliagdo de resultados e os 20
indicadores (Quadro 5)
5 Recurso Financeiro (Quadro 6) 10
TOTAL 100
()
ONDE SE LE:
()
12. DO CRONOGRAMA
()

12.1. Os projetos deverdo ser planejados de forma anual, com um periodo médio de execucao
de 9 meses, recomendando-se que as agdes sejam realizadas prioritariamente nos periodos de maior indice de
servidores em atividades laborais, evitando-se periodos de férias previstos nos calendarios académicos.

Quadro 7: Cronograma

EVENTO ONDE DATA
Publicagéo no site do IFRO e divulgacio
Langamento do Edital pelo e-mail institucional 25/8/2025
<comissao.psqvt@ifro.edu.br>
Prazo para impugnagao do Edital No e-mail: <comissao.psqvt@ifro.edu.br> 26,/8/2025
até as 23h
27/8/2025

Submissdo dos Projetos SEI unidade REIT-PSQVT até



file:///var/www/html/sei/temp/comissao.psqvt@ifro.edu.br
file:///var/www/html/sei/temp/comissao.psqvt@ifro.edu.br

16/9/2025

22/9/2025
Ajustes solicitados na etapa de pré-selegao™ SEI unidade REIT-PSQVT até
23/9/2025
Publicagdo no site do IFRO e divulgacao
Homologagao e publicacao das propostas recebidas pelo e-mail institucional 29/9/2025
<comissao.psqvt@ifro.edu.br>
L ~ . 30/9/2025
Prazo para recursos contrarios a homologagao SEI unidade REIT-PSQVT até 4s 23h
1/10/2025
Periodo de analise e classificacdo dos projetos Comissao até
20/10/2025
Publicagéo no site do IFRO e divulgagio
Divulgacdo parcial dos resultados pelo e-mail institucional 21/10/2025
<comissao.psqvt@ifro.edu.br>
22/10/2025
Prazo para recursos contrarios ao resultado parcial SEI unidade REIT-PSQVT até
22/10/2025
Publicagdo no site do IFRO e divulgagdo
Divulgacao resultado final apds analise dos recursos pelo e-mail institucional 25/10/2025
<comissao.psqvt@ifro.edu.br>
Inicio da execucdo dos projetos Equipe do projeto 27/10/2025
Entrega do Relatorio Parcial de Avaliagdo e . Até
Acompanhamento do Projeto SEI unidade REIT-PSQVT 15/3/2026
. ~ . . . Até
Fim da execugéo dos projetos Equipe do projeto 15/8//2026
Entrega do Relatorio Final do Projeto e prestacdo de . Até
conta SEI unidade REIT-PSQVT 15/8/2026
Prazo para analise do Relatério Final do Projeto, 16/8/2026
prestagdo de conta e envio da analise para o(a) Comissdo até
coordenador(a) do projeto 15/9/2026

*Nesse periodo serdo aceitas somente propostas ajustadas, apos recomendac¢des da Comissdo. Nao serdo aceitas
submissdes de novas propostas.

()

LEIA-SE:
12. DO CRONOGRAMA

()

12.1. Os projetos deverdo ser planejados de forma anual, com um periodo médio de execugéo
de 9 (nove) meses, recomendando-se que as agdes sejam realizadas prioritariamente nos periodos de maior
indice de servidores em atividades laborais, evitando-se periodos de férias previstos nos calendarios

académicos.
Quadro 8: Cronograma
EVENTO ONDE DATA
Publicagéo no site do IFRO e divulgacdo
Langamento do Edital pelo e-mail institucional 25/8/2025
<comissao.psqvt@jifro.edu.br>
Prazo para impugnagao do Edital No e-mail: <comissao.psqvt@ifro.edu.br> 26/8/2025
até as 23h
27/8/2025
Submissao dos Projetos SEI unidade REIT-PSQVT até
22/9/2025
23/9/2025
Ajustes solicitados na etapa de pré-selecao* SEI unidade REIT-PSQVT até
24/9/2025
Publicagdo no site do IFRO e divulgacdo
Homologagao e publicagdo das propostas recebidas pelo e-mail institucional 29/9/2025
<comissao.psqvt@ifro.edu.br>
RN ~ . 30/9/2025
Prazo para recursos contrarios a homologagao SEI unidade REIT-PSQVT até as 23h
1/10/2025
Periodo de analise e classificagdo dos projetos Comissdo até
20/10/2025
Publicagdo no site do IFRO e divulgacao
Divulgagio parcial dos resultados pelo e-mail institucional 21/10/2025

<comissao.psqvt@ifro.edu.br>

22/10/2025
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Prazo para recursos contrarios ao resultado parcial SEI unidade REIT-PSQVT até

22/10/2025
Publicagdo no site do IFRO e divulgacao
Divulgacio resultado final apds andlise dos recursos pelo e-mail institucional 25/10/2025
<comissao.psqvt@ifro.edu.br>

Inicio da execucdo dos projetos Equipe do projeto 27/10/2025

Entrega do Relatorio Parcial de Avaliagdo e . : Até
Acompanhamento do Projeto SEI unidade REIT-PSQVT 15/3/2026

. ~ . . . Até
Fim da execugdo dos projetos Equipe do projeto 15/8//206

Entrega do Relatério Final do Projeto e prestagdo de . : Até
conta SEI unidade REIT-PSQVT 15/%/2026
Prazo para analise do Relatorio Final do Projeto, 16/8/2026

prestagdo de conta e envio da analise para o(a) Comissao até
coordenador(a) do projeto 15/9/2026

*Nesse periodo serdo aceitas somente propostas ajustadas, apos recomendagdes da Comiss@o. Nao serdo aceitas
submissoes de novas propostas.

()

As demais disposi¢cOes referentes a este certame permanecem inalteradas.

Este documento entra em vigor na data de sua assinatura.

MOISES JOSE ROSA SOUZA
Reitor

. eil Documento assinado eletronicamente por Moisés José Rosa Souza, Reitor(a), em 16/09/2025,
2Ck Ely as 14:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539

assinatura

eletranica de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

1]
% https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

cao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 2778111
e o codigo CRC 57168484.

Referéncia: Processo n? 23243.002538/2025-68 SEIn2 2778111
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