
CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTA DO EDITAL 19/2025/CGAB-0COL

Convocação para Entrevistas

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE
RONDÔNIA (IFRO), no uso de suas atribuições legais presentes na Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de
2008, tendo em vista os autos do Processo SEI nº 23243.008637/2024-72, torna público a Convocação
para Entrevista, segunda etapa para classificação do edital para seleção de Bolsista na modalidade
Colaborador Externo, para atuação no Programa de Educação Inclusiva: Direito à Diversidade do
IFRO, na  Campus Colorado do Oeste, de acordo com os critérios estabelecidos no edital nº 19/2025/COL
- CGAB/IFRO, de 29 de maios de 2025.

CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTAS
As candidatas deverão comparecer ao local, no dia e horário definido nas tabelas

abaixo com dez (10) minutos de antecedência e aguardar a sua vez de Entrevista, sendo chamada por
ordem, pelos entrevistadores.

As entrevistas serão presenciais, no dia 20 de junho, realizadas por duplas de
entrevistadores, no seguinte endereço: Sede do IFRO Campus Colorado do Oeste, BR 435, Km 63, Zona
Rural CEP: 76993-000, Bloco Administrativo, sala  Técnicos em Assuntos Educacionais, na cidade de
Colorado do Oeste - RO.

A comissão organizadora, bem como os entrevistadores, não se responsabilizarão por
qualquer intercorrência  que o ocasione ausência na Entrevista.

 
Bolsista CLE Técnica em AEE (20 horas semanais)
As entrevistas ocorrerão no dia 20 de junho no período matutino conforme quadro abaixo.

Candidata horário

Gleicy Alves de Melo da Silva 07:10

Kelly Cristina Britez 07:30

Kemily Poggere de Moura 07:50

Luzia Ferrari Freitas 08:10

Maria Socorro Lopes da Silva 08:30

Sandra Aparecida Missiatto de Souza 08:50
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da entrevista
A entrevista valerá 100 pontos e será realizada no formato presencial.
Na avaliação da entrevista serão valorizados, conforme Anexo V:
Domínio, desenvoltura e conhecimento do candidato sobre a temática de Educação

Inclusiva e conhecimentos referentes às especificidades das deficiências de 0 (zero) a 50 (cinquenta)
pontos.

Disposição e disponibilidade de horário do candidato: de 0 a 30 pontos.
Motivações e expectativas do candidato para a atuação como bolsista do Programa e

capacidade de mediação de conflitos: de 0 a 20 pontos.
O Resultado Final da seleção será a média aritmética no cômputo final dos pontos obtidos

com a análise de currículo e a entrevista.
As candidatas deverão acompanhar as publicações no site do IFRO conforme Cronograma

do Edital.

 

Documento assinado eletronicamente por Marcos Aurélio Anequine de Macedo, Diretor(a) Geral,
em 17/06/2025, às 14:51, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 2681847 e o
código CRC 1D7E30F9.

*

Referência: Processo nº 23243.007228/2025-30 -
http://www.ifro.edu.br SEI nº 2681847
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