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O DIRETOR-GERAL DO CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA (IFRO), nomeado pela
Portaria n° 1.149/REIT - CGAB/IFRO, de 15 de junho de 2023 (SEI n° 1966311), publicada no DOU n°
114, de 19 de junho de 2023, Secdo 2. pag. 25, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais conferidas
pela Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, publicada no D.O.U. de 30 de dezembro de 2009 e
estabelecidas pelo art. 177, inciso XV do Regimento Geral do IFRO, aprovado pela Resolucdo n°
65/CONSUP/IFRO, de 29 dezembro de 2015, art. 65 da Resolucdo 58/2016/CONSUP (Regimento Interno
do Campus Porto Velho Zona Norte), de 12/07/2016, da Portaria n® 41/REIT, de 12 de janerro de 2017
(SEIn° 0002097) e posteriores; tendo em vista os autos do Processo SEI n° 23243.001896/2025-53, torna
publico o presente Edital referente ao Processo Seletivo para participacdo no Programa de Monitoria
destinado aos estudantes devidamente matriculados nos cursos de graduagdo, subsequente e mtegrado ao
ensino médio do Campus Porto Velho Zona Norte.

l. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecao de monitores sera regida por este Edital, promovido e executado pela Diretoria de
Ensino e tem como objetivo selecionar monitores para as disciplinas oferecidas nos diferentes cursos e
modalidades de ensino no ambito do Campus Porto Velho Zona Norte.

1.2. O presente Edital estd embasado na Resolugao n° S6/CONSUP/IFRO, de 11 de dezembro de
2014, que determina que Monitoria ¢ a atividade de estudantes no apoio aos professores de disciplinas que
requeiram contribuicdo de colaboradores com adequados niveis de conhecimento, habilidades no
relacionamento interpessoal e predisposicao ao desenvolvimento de planos de trabalho.

1.3. A orientagdo sera de responsabilidade do professor da disciplina objeto da monitoria,
conforme regulamentacao propria do IFRO.

2. DOS OBJETIVOS

2.1. O presente Edital tem por objetivo selecionar monitores para atender as disciplinas de acordo
com o Quadro 1 de modo a contribuir para o fortalecimento do processo de ensino aprendizagem e promover
a articulagdo entre as atividades tedricas e praticas.

2.2. Garantir apoio excepcional nos processos de aprendizagem, seja pela natureza das atividades,
seja pela necessidade dos educandos.

2.3. Oportunizar aos estudantes com reconhecida potencialidade para estes fins, desenvolver
competéncias e habilidades de ensino, tutoria e aplicagdo de planos e projetos de aprendizagem.

2.4, Maximizar as condigdes de atendimento aos estudantes que requerem apoio excepcional.

2.5. Oportunizar a aplicacdo de recursos que incentivem a atividade colaborativa, no ambito do

ensino, pesquisa e extensao.

3. DO PROGRAMA DE MONITORIA

3.1. Monitoria ¢ a atividade de estudantes no apoio aos professores de disciplinas que requeiram
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contrbuicdo de colaboradores com adequados niveis de conhecimento, habilidades no relacionamento
mterpessoal e predisposicao ao desenvolvimento de planos de trabalho.

3.2. Monitoria tem a finalidade de promover o acompanhamento e instrucdo suplementar de
estudantes no exercicio das atividades de rotina, de reforco escolar, de recuperacdo de estudos e outras
formas de apoio colaborativo, de modo que ndo se confunde com estagio.

3.3. O Programa de Monitoria ao Estudante propde a mnsercdo do académico em atividades de
educacdo realizadas nas dependéncias do IFRO, em horarios compativeis com suas atividades académicas. O
programa visa promover o acompanhamento suplementar de estudantes no exercicio de atividades de rotina,
reforgo escolar, recuperagdo de estudos, e outras formas de apoio colaborativo, proporcionando aos
discentes uma maior participacdo das atividades académicas como estratégia para a melhoria do processo
ensino-aprendizagem.

34, A modalidade de monitoria a ser desenvolvida ¢ classificada como “Monitoria Regular”, para
atendimento as atividades rotineiras de manutengao do ensino, envolvendo praticas de campo, de laboratdrio,
recuperagdo de estudos e outras, que requerem constantemente o apoio de monitores.

3.5. A monitoria sera estabelecida Monitoria Remunerada, com bolsa subsidiada a partir dos
recursos or¢amentarios dos campus ou unidades de oferta dos cursos correspondentes.

3.6. A Monitoria Remunerada por bolsa ndo gera nenhum vinculo empregaticio entre o IFRO e o
estudante monitor.

3.7. O programa se dard de forma continua, de carater educativo, social, cultural, cientifico e
tecnologico, com objetivo especifico e prazo determinado.

3.8. A modalidade de Monitoria Especial, também sera oferecida para atendimento das atividades
da disciplina de Dificuldades de Aprendizagem, ofertada no 5° periodo do Curso de Licenciatura em
Pedagogia EaD.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os auxilios estudantis serdo ofertados com recursos provenientes do Programa de Assisténcia
Estudantil do IFRO, a conta da A¢ao 2994 e Natureza da Despesa 339018.

4.2. Existe a previsdo de créditos orcamentdrios para custeio da despesa, nos termos da
Declara¢ao Orgamentaria 2593951.

4.3. O Edital esta alinhado ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) do IFRO, 2023-2027,

eixo tematico 2: Acesso, permanéncia e €xito. Objetivo estratégico: Promover agdes para a permanéncia e
éxito dos estudantes do IFRO. Encontra-se também devidamente registrado no Plano Anual de Trabalho
(PAT) 2025 do Campus Porto Velho Zona Norte, no que se refere a agdo Desenvolvimento de monitorias
visando permanéncia e €xito dos estudantes em seus processos formativos.

5. DAS VAGAS

5.1. As vagas de monitoria, descritas no Quadro 1, serdo destinadas aos académicos devidamente
matriculados em cursos de graduagdo, subsequente e mtegrado ao ensino médio, € que atendam aos critérios
previstos neste Edital.

uadro 1 — Vagas disponiveis para Monitoria 2025

VAGAS

DISPONIVEIS PROFESSOR ORIENTADOR

ORDEM | DISCIPLINA REQUISITOS

Estudante a partir do
3° periodo do Curso
Superior de
Tecnologia em
Sistemas para Internet
OU Estudantes do 2°

Algoritmos e
1 Logica de

| ) PRI

1 Marcel Leite Rios




rrograiagao

ano do Curso Técnico
em Informatica
Integrado ao Ensino
Médio.

Dificuldades de
aprendizagem*

Estudante mteressado
em

desenvolver monitoria

voluntaria, e que
esteja matriculado a
partir do 2° ano do
Curso de Pedagogia
Ead, goste de ler e
aprender, interesse na
area de transtornos do
desenvolvimento e
mteresse em participar
de intervengoes
pedagogicas com
criangas.

Rosa Martins Costa Pereira

Fundamento de
redes

Estar cursando CST
emredes de
computadores; ter sido
aprovado na disciplina
de Fundamentos de
Redes com média
superior a 80 pontos e
disponibilidade para
atuagao no periodo
vespertino.

Jhordano Malacarne Bravim

Logica de
programagao I

Estar cursando CST
em Redes ou Sistemas
para a Internet; ter
sido aprovado na
disciplina de Logica de
Programagao I com
média maior que 75
pontos ¢
disponibilidade para
atuacdo no periodo
vespertino.

Mariela Mizota Tamada

Desenvolvimento
Web 11

Estar cursando o 3°
periodo do curso de
Sistemas para
Internet, dominio no
uso do Word,
PowerPoint,
conhecimento basicos
do Suap e AVA,
habilidade para
trabalhar com os
colegas.

Alan Jhone Carvalho de Aratjo

NOTA: *Monitoria voluntaria




5.2. A carga horaria de monitoria a ser cumprida serd de 8 horas semanais.

DAS INSCRICOES
6.1. Sao requisitos para concorrer a0 Programa de Monitoria:

I- Estar devidamente matriculado em cursos de graduagdo, subsequente e integrado
ao ensino médio no IFRO, Campus Porto Velho Zona Norte;

II - Nao apresentar retencdes nas disciplinas em que se pretende ser monitor;

III - Possuir disponibilidade de tempo para o cumprimento das atividades durante todo
o periodo de duragdo da monitoria, previstas na programag¢ao de atendimento;

IV - Nao possuir antecedente de falta disciplinar grave nos ultimos 12 meses.

6.2. As informagdes prestadas na iscricdo, bem como a documentagdo apresentada, serdo de
mteira responsabilidade do discente.

6.3. Para efetivar sua inscrigdo o académico devera cumprir os seguintes pré-requisitos:
I- Preencher a ficha de inscricao (Anexo I), apresentando copia do RG e CPF;
II - Estar matriculado e cursando regularmente algum curso de graduagao;

III - Apresentar autodeclaragdo comprovando que possui disponibilidade de tempo
para realizar as atividades de monitoria € que ndo conflite com o horério de aula (Anexo II);

IV - Os documentos deverdo ser enviados para 0 e-mail:
<monitoria.pvhzonanorte@ifro.edu.br>, durante o periodo indicado no cronograma, deste
Edital.

6.4. Sera permitida apenas uma inscricao por estudante.

6.5. Este processo seletivo estd em conformidade com a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (Lei n°
13.709/2018), garantindo que os dados pessoais dos candidatos serdo tratados exclusivamente para fins de
recrutamento, com segurancga e confidencialidade.

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE
7.1. A selecdo sera realizada em trés etapas, todas de carater classificatoria.
7.2. A primeira etapa € a analise socioecondmica do candidato. Estudantes que tenham realizado

avaliacao socioecondmica para concorrer a auxilios estudantil junto a CAED/DEPAE poderao solicitar uma
declaragdo ao setor, conforme anexo . Estudantes que comprovem renda familiar per capita de até 1 salario
minimo terdo pontuagao de 20 pontos nessa etapa.

7.3. A segunda etapa constard da nota final do candidato na disciplina em que se pretende atuar
COMO MONitor.
7.4. A terceira etapa sera computada por meio de entrevista do docente, ministrante da disciplina
com vaga de monitoria, junto ao académico, candidato a monitor, atribuindo-se pontuagao de 0 a 100 pontos.
7.5. A nota final do candidato serd composta por meio da formula: Nota Final = Nota na Etapa 1 +
(Nota da etapa 2 x 0,5) + (Nota na Etapa 3 x 0,5)
7.6. O critério de desempate observara a seguinte ordem:

I- Pertencer a familia com renda per capita de até 1 salario minimo;

II - Desempenho na etapa 2;



I1I - Candidato de maior idade.

7.7. Serdo desclassificados os candidatos que:
I- Nao cumprirem os critérios € os prazos deste Edital;
II - Prestar informagdes incorretas ou falsas.
8. DAS ATRIBUICOES DO ACADEMICO MONITOR
8.1. Assinar € cumprir ao que rege o termo de compromisso de monitoria disposto no apéndice 1

da Resolugao n° 056/CONSUP/IFRO, de 11 de dezembro de 2014 e, em caso de desisténcia, justificar-se
por escrito perante o professor orientador.

8.2. Planejar, com o professor orientador, suas atividades de monitoria, por meio do apéndice 2 da
Resolucao n° 056/CONSUP/IFRO, de 11 de dezembro de 2014.

8.3. Acompanhar e colaborar com o professor orientador na execugdo das atividades teoricas,
praticas e experimentais.

8.4. Manter regularmente seus estudos, sem impedimentos ou irregularidades devido as atividades
da monitoria.

8.5. Fazer sua autoavaliagdo, conforme o apéndice 4 da Resolucao n° 056/CONSUP/IFRO, de 11
de dezembro de 2014.

8.6. Elaborar, com orientacdo do professor, relatorios mensais de atividades e outros que forem

requeridos, bem como um relatdrio final da monitoria prestada.

I- O relatorio final de Monitoria sera desenvolvido pelo estudante monitor em até 15
(quinze) dias apds o encerramento, conforme as orientagdes do professor responsavel

II - A ndo entrega do relatorio final no prazo estabelecido pelo campus implica em
madimpléncia e pode restringir os beneficios de Monitoria aos madimplentes e a
participacdo dos mesmos orientadores, em outras edigdes de seletivas.

III - A ultima parcela da bolsa-monitoria, quando houver, serd paga somfente apds a
entrega do relatdrio final.
8.7. Aplicar os planos elaborados com seu orientador e desenvolver as atividades por ele instruidas,
conforme o Regulamento de Monitoria.
8.8. Apresentar atestado de cumprimento de Monitoria na Diretoria de Ensino, conforme apéndice
6 da Resolucdo n° 056/CONSUP/IFRO, de 11 de dezembro de 2014, para emissao de certificado.
8.9. E vedado ao aluno monitor todos os elementos previstos no Art. 18 da Resolugdo n°

056/CONSUP/IFRO, de 11 de dezembro de 2014.

DAS ATRIBUICOES DO PROFESSOR ORIENTADOR

9.1. Compete ao professor orientador de Monitoria:
I- Participar do processo de sele¢do de monitores;
II - Elaborar, em parceria com o estudante monitor, os planos de Monitoria e

submeté-los a apreciacdo do DAPE;
I - Orientar o monitor para o desenvolvimento das atividades;
IV - Orientar a elaboragao dos relatérios, avaliar e encaminha-los ao DAPE;

V- Realizar e apresentar ao final da monitoria a avaliagdo do desempenho do monitor
ao DAPE, de acordo com o Anexo IV;

VI - Controlar a frequéncia dos monitores e encaminha-la ao DAPE, conforme o



modelo disposto no Anexo II;
VII -  Participar dos eventos de avaliacao e divulgacdo do Programa;
VIII -  Atestar o cumprimento da Monitoria pelo estudante, conforme o Anexo V;

IX - Desenvolver outras agdes proprias do desenvolvimento do Programa de
Monitoria, correlatas a sua condi¢ao de orientador.

X - Os tempos dedicados a Monitoria serdo definidos conforme o Regulamento de
Atividades Docentes — RAD do IFRO.

10. DA VIGENCIA

10.1. O periodo de vigéncia sera de maio a novembro de 2025.

11. DOS RESULTADOS

11.1. O Resultado Prelimmar da selecdo dos candidatos serd divulgado na pagma do IFRO e nos

murais do Campus, sendo passivel de alteracdo apos andlise de recursos.

11.2. O Resultado Final sera divulgado na pagina do IFRO e nos murais do Campus, ap6s o prazo
da andlise dos recursos com base no niimero de vagas disponiveis

11.3. Em caso de desisténcia ou exclusdo de algum candidato classificado, haverd em qualquer
tempo, convocagdo imediata do estudante seguinte no cadastro reserva, conforme ordem de classificagao.

12. DOS RECURSOS

12.1. E assegurado, apds a homologagdo das inscrides e da divulgagdo do Resultado Preliminar,
pedido de recurso (Anexo III), que deverd ser protocolado junto a Diretoria /Coordenagdo, conforme
cronograma previsto neste Edital.

12.2. O requerimento de recurso devera ser interposto exclusivamente pelo académico nscrito.

12.3. Nao sera aceito recurso mediante supressdo e/ou alteracdo de documentos, bem como
mser¢ao de novos dados.

12.4. Eventuais recursos em face do Resultado Preliminar poderdo alterar a classificagdo inicial dos
estudantes apos analise.

12.5. O resultado do recurso serd divulgado juntamente com o resultado final, ap6s o periodo de
avaliacdo.

12.6. Nao cabera interposicao de recurso apos a divulgacao do resultado final.

12.7. Os candidatos classificados estardo automaticamente em cadastro reserva, durante a vigéncia
deste Edital.

12.8. Este processo seletivo esta em conformidade com a Lei Geral de Prote¢ao de Dados (Lei n°

13.709/2018), garantindo que os dados pessoais dos candidatos serdo tratados exclusivamente para fins de
recrutamento, com seguranca e confidencialidade.

13. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

13.1. Apo6s a divulgagdo do resultado final de selecdo os candidatos deverdo assinar o Termo de
Compromisso.

13.2. A data da convocagdo para a assinatura do Termo de Compromisso serd conforme disposto

no cronograma deste Edital.

14. DA PERMANENCIA NO PROGRAMA



14.1. Para sua permanéncia, o académico devera:

I- Ter matricula regular;
II - Ter frequéncia de, no minimo, 75% do total da carga horaria das disciplinas
cursadas;
II - Entregar a Coordenacao/Diretoria a folha de frequéncia e o relatdrio mensal de
atividades at¢é o quinto dia Utl de cada més, assmada pelo académico e professor
orientador.

14.2. A monitoria podera ser cancelada em qualquer época, nas segumtes situagoes:
I- Solicitacdo do proprio académico, mediante comunicacdo formal
Coordenagao/Diretoria,, a qualquer tempo;
II - Determinagao da Coordenagao/Diretoria ;
I - Nao cumprimento das obrigacdes assumidas no Termo de Compromisso de
Monttoria;
IV - Abandono do curso ou trancamento de matricula;
V- Apresentagdo de 5 (cinco) faltas consecutivas sem devida justificativa;
VI - Conclusao do curso durante o periodo de vigéncia da monitoria.

14.3. O desligamento do Programa, por solicitagio do académico sera efetivada por meio do

requerimento de desligamento, assinada pelo préprio académico.

15. DO CRONOGRAMA
15.1. O Processo Seletivo serd realizado em conformidade com o cronograma apresentado no
Quadro 2:
Quadro 2 — Cronograma
ATIVIDADE PERIODO MEIO
Publicagio do Edital 2/4/2025 fitps/pottalfo.cdu brizona-
Via e-mail:

Recurso em face do Edital

3 a 6/4/2025

monitoria.pvhzonanorte@ifro.edu.br

Publicacao do Resultado aos recursos
(se houver)

8/4/2025

https://portal.ifro.edu.br/zona-
norte/editais

Periodo de Inscrigao

9 a15/4/2025

Via e-mail:
monitoria.pvhzonanorte@ifro.edu.br

https://portal.ifro.edu.br/zona-

Preliminar

Homologacao das Inscricdes 22/4/2025 norte/editais
Prazo para mterposicao de Recurso em 23 a Via e-mail:
face da Homologagao das Inscricdes 24/4/2025 monitoria.pvhzonanorte@ifro.edu.br
Publicacao do Resultado aos recursos ) .
(se houver) e Publicagdo do Resultado 28/4/2025 hitps7/portal.iffo.edw.br/zona-

norte/editais



https://portal.ifro.edu.br/zona-norte/editais
https://portal.ifro.edu.br/zona-norte/editais
https://portal.ifro.edu.br/zona-norte/editais
https://portal.ifro.edu.br/zona-norte/editais

Prazo para mterposicao de Recurso em 29¢ Via e-mail:
face do Resultado Preliminar 30/4/2025 monitoria.pvhzonanorte@ifro.edu.br
Publicacao do Resultado aos recursos ) .
(se houver) e Publicagdo do Resultado 2/5/2025 httos//oortahﬁo.gdg.br/zona-
Final norte/editais
Envio, por e-mail, do termo de
compromisso devidamente preenchido e 5 a7/52025 Via e-mail:
assinado com copia dos dados monitoria.pvhzonanorte@ifro.edu.br
bancérios
16. DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1. O acompanhamento do Edital, a visos e comunicados referentes ao processo seletivo ¢ de
responsabilidade exclusiva do académico.
16.2. Os casos ndo previstos neste Edital serdo analisados e julgados pela Comissdao responsavel

pela condugdao do Edital de Monitoria Estudantil 2024/2, Campus Porto Velho Zona Norte - Portaria n°
277/PVZN - CGAB/IFRO, de 6 de novembro de 2024 e demais alteragoes.

16.3. As duvidas e/ou omissdes acerca do presente Edital serdo dirimidas pela Comissao
supracitada, por meio do e-mail: monitoria.pvhzonanorte@ifro.edu.br, dentro do prazo previsto de vigéncia do
Edital.

16.4. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

16.5. A qualquer tempo este Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, por
motivo de mteresse publico ou por falta de disponibilidade orgamentario—financeira, sem que isso implique
direito de indenizagao de qualquer natureza.

17. DOS ANEXOS

17.1. Fazem parte integral deste Edital, os seguintes anexos:

17.1.1. Anexo I — Ficha de Inscricdo do Candidato a Monitoria;

17.1.2. Anexo II — Autodeclaragao de Disponibilidade de Tempo;

17.1.3. Anexo III — Formulario de Recurso;

17.1.4. Anexo IV — Avaliagdo de Desempenho do Monitor;

17.1.5. Anexo V — Atestado de Cumprimento de Monitoria;

17.1.6. Anexo VI — Declaragdo de Situagdo Socioecondmica do Académico.
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ANEXOS AO EDITAL N° 15/2025/PVZN - CGAB/IFRO
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ANEXO I — FICHA DE INSCRICAO DO CANDIDATO A MONITORIA

DADOS PESSOAIS DO ALUNO BOLSISTA

Nome:

RG/UF :

CPF :

Telefone:

Responsavel Legal:

Telefone do responsavel legal:

Curso:

Ano/Periodo:

Turma:

DADOS DA INSCRICAO

Disciplina a que se candidata para monitoria:

Nome do professor Orientador:

DADOS BANCARIOS
Banco:
Agéncia:
Conta:
OBSERVACOES

ANEXO II — AUTODECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO




Eu, ,
estudante regularmente matriculado (a) no curso Ano/Periodo :
, Campus Porto Velho Zona Norte DECLARO para fins de participagdao no processo de selecdo do
Programa de Monitoria, que possuo disponibilidade de tempo para realizar as atividades de monitoria em
horario oposto compativel com minhas atividades académicas, caso seja selecionado(a).

Por ser esta a expressao da verdade, dato e assino.

Porto Velho / RO, de de 2025.

Assmatura do Estudante

Assinatura do Responséavel Legal Em caso de menor de 18 anos

ANEXO 1II — FORMULARIO DE RECURSO

Eu, ’
estudante regularmente matriculado (a) no curso Ano/Periodo :
, Campus Porto Velho Zona Norte venho através deste, apresentar o seguinte recurso:

1. Motivo do recurso.

2. Justificativa fundamentada.

3. Solicitagao.



Porto Velho / RO, de

Assmnatura do Estudante

Assinatura do Responséavel Legal Em caso de menor de 18 anos

ANEXO IV — AVALIACAO DE DESEMPENHO DO MONITOR

IDENTIFICACAD
Cursisia | ] Curso do Mondior |
Turma do Esmdante Monitor | | [omo | Periodo do curso |

Curso em que fez atendimento |

Componente cuaricular atendido

Turma atendida
Orientador | :
Periodo de realizagio da Monitoria |

| T |

| Periode do curso |

FATORES DE AUTOAVALIACAO

Cionro voce se avalia nestes quesitos?

Cumpri a carga horiria fotal prevista?

| Responda “Nao ™, “Parcialmente ",
“Plemamente” on “Acima do
| Esperado ”

Coneeifa

(@ a [

Respeitei 05 horirios de chegada e saida?

Apliquei o plano elaborado com o orentados?

| ek | b =

|:|]|5Eﬂ|g|. coin os estudantes quee ﬁ]_]'l'IJE'i na
Moniroria?
5 Apresentei os relatorios solicitados?

6 Awilied devidamente os colegas atendidos na

Monitoria?

T Fiz esmdos antes de desenvolver e aplicar meus
planos de mwabalho®

&  Identifiquei problemas ¢ apresentei ao orientador?

9 Apresentei propostas de soluciio para os problemas

encontradosT

10 Aprendi com o rabalho desenvolvido?

Total de pontos

Média { Total de pontos dividide por 10)

Observagies/Sugestoes

Esta ficha deve ser anexada ao relatorio final da monitoria do estudante.

Porto Velho / RO, de

de 2025.

de 2025.



Assmatura do Estudante

ANEXO V — ATESTADO DE CUMPRIMENTO DE MONITORIA

Atesto que o estudante , do

Curso de , titular do CPF
, cumpriu atividades de Monitoria programadas no componente

curricular , abrangendo
___horas, no periodo de de a de de 2025,

neste campus.

Porto Velho / RO, de de 2025.

Assinatura do Estudante

Assinatura do Professor Orientador

ANEXO VI — DECLARACAO DE SITUACAO SOCIOECONOMICA DO ACADEMICO

Declaramos que o estudante ,
matriculado/a no curso , e mscrito/a no CPF sob
n° , realizou analise documental para comprovacdo de situacdo de

vulnerabilidade socioeconémica, tendo comprovado:

() Familia com renda per capita até 1 salario minimo.

() Familia com renda per capita superior a 1 salario minimo.

Atenciosamente,

Assinatura do responsavel pela

Coordenagao de Assisténcia Estudantil
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