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Boletim de Servigo Eletrénico em 16/10/2023
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” Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia j

onn
[ ]| ]
=II INSTITUTO FEDERAL

Ronddnia

EDITAL N° 37/2023/COL - CGAB/IFRO, DE 16 DE OUTUBRO DE 2023

PROCESSO SEI N° 23243.013797/2023-52
DOCUMENTO SEI N° 2086864

SELECAO DE SERVIDORES PARA DISPONIBILIZACAO DE AUXILIO PARA O CUSTEIO DE ACOES
DE CAPACITACAO

1. APRESENTACAO

1.1. O Instituto Federal de Rondonia — IFRO Campus Colorado do Oeste, por meio da Diregao-
Geral, no uso de suas atribui¢des legais e regulamentares, torna publico o processo para selecdo de
servidores Técnicos Administrativos e Docentes do Campus para participagdo em capacitagao no exercicio
de 2023, selegao 2023/2, processo SEI 23243.013797/2023-52

2. OBJETIVO

2.1. O presente edital rege o processo de inscri¢ao, analise e classificacdo dos servidores do
quadro permanente do IFRO/Campus Colorado do Oeste para participacdo em capacitagdo durante o
exercicio de 2023, selecao 2023/2.

3. JUSTIFICATIVA

3.1. A capacitacdo busca acdes que contribuam para a melhoria da eficiéncia, da eficacia e
da qualidade dos servicos prestados ao cidaddao e promove o desenvolvimento permanente do servidor,
possibilitando sua capacitagdo continua, de forma a superar os desafios impostos pelas constantes
transformagdes sociais ¢ inovagdes tecnologicas e atender os novos perfis profissionais demandados no
setor publico, atendendo ao Decreto n°® 9.991, de 28 de agosto de 2019, que dispde sobre a Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional, a Instru¢do Normativa SGP/ENAP n° 21/2021, Nota Técnica SEI n° 7058/2019/ME ¢
Resolucdo CNE/CP n° 1, de 5 de Janeiro de 2021.

3.2. A viabilizagdo do auxilio financeiro a qualificagdo de servidores que estejam fora de sua
residéncia e/ou custeiam mensalidades e deslocamentos (intermunicipais e interestaduais) para fins de
estudo ¢ uma forma de apoiar as a¢des de capacitacdo de servidores.

4. DO PUBLICO ALVO

4.1. O publico-alvo sdo os servidores efetivos do IFRO Campus Colorado do Oeste pertencentes
as carreiras de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnologico e de Técnicos Administrativos em
Educacdo que ndo se encontrem afastados de suas fungdes e devidamente lotados no Campus.

5. CAPACITACOES QUE SERAO CUSTEADAS

5.1. Somente serdo custeadas as capacitagdes que envolvam agdes de promogdao do
desenvolvimento, do aperfeigoamento ¢ da qualificagdo, dos servidores Técnicos Administrativos que
observarem a correlacdo com o ambiente organizacional de atuacdao do servidor, de acordo com a Lei
11.091/2005 e aos Docentes com aplicabilidade nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e de interesse
da Administracao.
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5.2. O servidor podera concorrer para apenas uma capacitacao prevista nesse Edital, de acordo
com a modalidade prevista.
5.3. Serao atendidos os servidores de acordo com a lista de classificacdo, observando-se a ordem
resultante da selecdo desse edital e a disponibilidade or¢amentéria.
5.4. Em caso de eventos externos de capacitacao, serdo priorizados os ofertados pelas escolas de
governo, de acordo com o Decreto n® 9.991, de 28 de agosto de 2019.
5.5. Na modalidade de cursos de “Qualificacdo” serdo pagas em formato de bolsa diretamente ao
servidor.
6. DO ORCAMENTO
6.1. O or¢amento disponivel para este Edital ¢ de R$ 11.293,98 (onze mil, duzentos e noventa e
trés reais e noventa e oito centavos), disponibilizado de acordo com o quadro 1:
Modalidade Valon: Duracio do pagamento
Previsto das bolsas

Qualificacdo (Ensino Fundamental, Médio, Graduagdo, Pos- | R$ De  Outubro/2023 a
Graduagao: Especializagdo lato sensu e scricto sensu) 11.293,98 Dezembro/2023

Quadro 1 — Distribui¢do do or¢amento
7. DAS INSCRICOES
7.1. Os formularios de inscrigdes e demais anexos deverdo ser enviados por meio eletrénico em

arquivo unico com no maximo 10MB (arquivos maiores devem ser salvos separadamente), em formato
PDF, para o e-mail capacita.colorado@ifro.edu.br com as devidas assinaturas. No “campo’ assunto do e-
mail indicar CAPACITACAO 2023/2.

7.2. Serdo aceitas as inscrigdes enviadas no periodo de 16 de outubro até 23:59 do dia 22 de
outubro de 2023.
7.3. Sera excluido do processo de selecdo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato

que, em qualquer tempo:
a) Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico, visual ou grafologico;

c) Prestar informagdo falsa, inexata, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente

8. DOCUMENTOS PARA ACOMPANHAR O FORMULARIO DE INSCRICAO

Solicitagdao de Capacitacao - ANEXO I
Declaragao de que ndo recebe auxilio para o mesmo curso/evento — ANEXO II.

Programacao detalhada do evento/curso: pagina da internet, folder e/ou material similar.

AW =

Atestado/Declaragdo de Matricula emitida pela instituicdo na qual o candidatos esta vinculado, que
devera ter sido emitido nos ultimos 60 dias.

Comprovante do valor do curso no caso de qualificagao (mensalidades).

Documento comprobatdrio de que o curso de ensino médio, curso de graduagdo ou programa de pos-
graduacdo (lato e stricto sensu) em institui¢cdes publicas ou privadas no Pais, ¢ reconhecido em suas
devidas instancias (MEC, CAPES, etc.). Para a comprovacao, os documentos deverao ser expedidos
nos enderecos abaixo:
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a) Cursos de Nivel Médio, no enderego eletronico
http://www.dataescolabrasil.inep.gov.br/dataEscolaBrasil/home.seam. O servidor devera
preencher os campos com as informagdes relativas a instituicdo onde realiza o Ensino
Médio e imprimir ou salvar em pdf o documento que conste os dados da Escola e os
dados cadastrais;

b) Cursos da Educagao Profissional Técnica de Nivel Médio, no enderego eletronico
http://sistec.mec.gov.br/consultapublicaunidadeensino/. O servidor devera preencher os
campos com as informagdes relativas a instituicdo e imprimir ou salvar em pdf o
documento onde consta o nome da cidade, unidade de ensino, curso ¢ modalidade de
ensino;

¢) Cursos de nivel superior (graduagdo), no endereco eletronico http://emec.mec.gov.br/.
O servidor deverd localizar a instituicdo e curso que realiza e imprimir ou salvar em pdf
documento onde consta seu reconhecimento (aba processos e-mec);

d) Cursos de Pos-Graduagao lato sensu, Especializacdo, no enderego -eletronico
http://emec.mec.gov.br/. Na aba consulta avangada, marcar curso de especializagao,
preencher os campos com as informagoes relativas a instituicao e curso que realiza, clicar
na lupa na linha do resultado da consulta que corresponda ao seu curso e imprimir ou
salvar em pdf o documento onde constam Detalhes da IES, Cadastro Nacional de Cursos
de Especializagdo (lato sensu) - Educagdo Presencial, dados do coordenador e enderegos
de oferta da especializagao;

e) Programa e curso de Pos-Graduacdo stricto sensu, Mestrado ou Doutorado, no
endereco
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/programa/listaPrograma.jsf.
O servidor devera preencher os campos com as informagdes relativas a institui¢ao/curso
que realiza e imprimir documento onde constam: dados basicos do programa, as
Institui¢des de Ensino Superior envolvidas, cursos e portaria(s).

8.1. O candidato ¢ o tUnico responsavel pelas informagdes prestadas no ato do envio da
documentacao.

8.2. Serdo desclassificados os servidores que nao atenderem aos itens deste edital, bem como
aqueles que enviarem documentagao incompleta ou fora do prazo limite.

9. DA PARTICIPACAO

9.1. Somente poderdo participar da selecao deste edital os servidores técnicos administrativos e

docentes efetivos, ativos e em exercicio no Campus Colorado do Oeste € que ndo estejam em licencas ou
afastamentos integrais.

9.2. Este Edital custeara as agdes de capacitagdao no periodo de:

9.3. De Outubro/2023 a Dezembro/2023 - para a Modalidade de qualificacdo.

94. Nao serdo contemplados os servidores que ja recebem qualquer tipo de auxilio financeiro
para cursar a mesma capacitacao da qual esta solicitando, mesmo que de outra fonte pagadora.

9.5. Nao serdo contemplados os servidores que estejam com prestagdes de contas em atraso de
recursos recebidos para capacitacdo, com orcamento do Campus Colorado do Oeste.

9.6. Nao serdo contemplados os servidores que estejam com prestacdes de contas em atraso em
algum dos Departamentos do Campus (DEPEX; DEPESP e DE).

9.7. Nao serdo contempladas despesas com cursos de graduagdo que sejam ofertados
pelo Campus.

9.8. No momento da inscricdo o servidor devera marcar para qual modalidade de capacitagdao
esta concorrendo: “Qualificacao”

10. DA MODALIDADE

10.1. Neste edital, serdo contemplados os servidores que fazem algum curso de longa duragdo, na

modalidade Qualificacdo (Ensino Fundamental, Médio, Graduagao, Pos-Graduagdo: Especializacdo lato
sensu e scricto sensu).
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11. DA QLASSIFICACAO PARA PARTICIPACAO NA MODALIDADE 3: CURSOS DE
LONGA DURACAO (QUALIFICACAO)
11.1. De acordo com este Edital sdo considerados cursos de longa duracdo os que tenham como

finalidade a qualificacdo do servidor. Sendo qualificacdo o processo de aprendizagem baseado em agdes de
educagdao formal, por meio do qual o servidor adquire conhecimentos e habilidades, tendo em vista o
planejamento institucional e o desenvolvimento do servidor na carreira. Ex.: graduagdo, pos-graduagoes:
especializacdo lato sensu e stricto sensu, podendo ser realizado de forma presencial ou a distancia
(modalidade EAD).

11.2. Entende-se por Qualificacdo: O curso de educagdo formal nos niveis Fundamental, Médio,
Graduacao ¢ Pos-Graduagao lato e stricto sensu.

11.3. Para custeio de capacitagdo na modalidade “cursos de longa duracdo” sera fornecido um
auxilio financeiro mensal (“bolsa qualificagdo”) com o objetivo de custear as despesas com o curso. O
servidor podera utilizar o valor tanto para pagamento de mensalidades ou com suas despesas com
locomocgao, as quais deverao ser comprovadas ao término da concessao da bolsa.

11.4. Serdo concedidas bolsas por més pagas diretamente ao servidor contemplado, no periodo
de outubro a dezembro de 2023, cessando antes, caso o curso e¢/ou pagamento das mensalidades do
mesmo terminem.

MODALIDADE DE CURSO |[VALOR

Pos-Graduacgio Stricto sensu  [R$ 500,00
P6s-Graduacao Lato sensu R$ 200,00

Graduagao R$ 300,00
Médio/Técnico R$ 100,00
Fundamental R$ 80,00

Quadro 7 — Valores do auxilio por modalidade

11.5. Poderao pleitear o auxilio Modalidade Qualificagdo, os servidores efetivos do IFRO, que
atendam a todos os seguintes requisitos:

I- Pertencer ao quadro efetivo e estar em exercicio no IFRO campus Colorado do
Oeste ou estar em Composic¢ao de For¢a de Trabalho no IFRO, conforme previsto no § 7°
do inc. IT do art. 93 da Lei 8.112/90.

II - Nao se encontrar a menos de 2 (dois) anos do inicio do processo de
aposentadoria;
III - Ingressar como aluno regular no ensino fundamental, ensino médio, graduacao,

programas de pds-graduagdo (lato ou stricto sensu) em institui¢des publicas ou privadas
no Pais, reconhecidas em suas devidas instancias (MEC, CAPES etc);

IV - Nao receber bolsas de nenhum curso de graduagdo, programas de poOs-
graduagdo, ou o6rgdo oficial de fomento a qualificacdo (CAPES, MEC, CNPq etc.) ou
programas do governo (PROUNI, FIES, etc.);

V- Nao receber auxilio qualificagdo contemplado por Edital no ambito do IFRO;
VI - Nao estar afastado ou suspenso por for¢a de medida disciplinar ou judicial;
VII- Nao estar em gozo de licengas ou afastamentos para acompanhamento de

conjuge; para o servico militar; para atividade politica; para capacitagdao apds quinquénio
de efetivo exercicio; para tratar de interesses particulares; desempenho de mandato
classista; cedido para exercicio em outro 6rgdo ou entidade dos poderes da unido, dos
estados, ou do distrito federal e dos municipios; para exercicio de mandato eletivo; para
estudo ou missdo no exterior, € para servir em organismo internacional, conforme
previsto nos artigos 84, 85, 86, 87, 91, 92, 93, 94, 95, 96 ¢ 96A da Lei 8.112/90.

VIII - Estar em dias com a prestacdo de contas de bolsas e auxilios de Pesquisa e
Extensao;
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IX - Nao possuir pendéncia junto a programas de qualificagdo que tenha participado
anteriormente;

X - Nao estar sendo beneficiado por nenhum programa de parcerias entre o IFRO e
outras Institui¢des para cursar Mestrado ou Doutorado (Minter, Dinter e termos de
cooperacao);

XI - Nao estar sendo beneficiado por PIQ ou agdo semelhante no IFRO, para fins de
custeio de mensalidades de graduacado, pos-graduacao lato e stricto sensu.

XII-  Custear integralmente mensalidade para cursar ensino fundamental, ensino
médio, graduagao, programas de pos- graduacdo (lato ou stricto sensu) em instituigdes
privadas, ou demais despesas necessarias a sua participacao no curso de longa duragao.

11.6. Os servidores contemplados com o auxilio receberdo o recurso na conta corrente informada,
da qual ¢ titular.

11.7. Podera concorrer a “bolsa qualificacdo” os servidores que estiverem devidamente
matriculados em cursos de educacao formal.

11.8. Para cursos de pds-graduacdo o servidor devera enviar o comprovante de conclusdo da
graduagdo.

11.9. Para Docentes/TAES que solicitem cursos de pos-graduacao lato sensu € que possuem nivel

maior de qualificacdo, justificar a necessidade de realizagdo do curso de acordo com as atividades
desenvolvidas no setor (TAES) ou disciplinas ministradas (Docentes), anuéncia da chefia.

11.10. Para os cursos em institui¢des privadas, o valor de cada mensalidade e o total do curso deve
ser comprovado no momento de inscri¢ao neste Edital.

11.11. Sao condi¢des e obrigagdes do servidor contemplado:

a) Nao ¢ permitido acumular, durante o periodo de vigéncia da bolsa, outra modalidade de auxilio para a
mesma capacitacao que for contemplada por este Edital.

b) As exigéncias previstas sdo passiveis de comprovagdo documental. Assim, a qualquer tempo, a Dire¢ao
Geral e/ou Comissao de Capacitagdo podera solicitar apresentacdo dos comprovantes respectivos, devendo
os bolsistas manté-los disponiveis.

c¢) Apresentar a Comissao de Capacitagdo, ao final do periodo de concessao da bolsa, comprovagdo emitida
pela Instituicao de Ensino dos valores pagos a mesma. Nos casos em que o servidor utilize do auxilio para
custeio de deslocamento, apresentar declaragao da Institui¢ao da frequéncia no curso;

d) Comunicar no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a Comissdo de Capacitagdo, o desligamento do curso
ou a conclusdo de seu programa de qualificagio;

A classificacdo dos servidores que participarao das acdes de capacitacdo de longa duracio (qualificagao)
observara os seguintes critérios, conforme quadro 5:

Pontuacao
N°® | Critérios maxima por
critério

Servidor j& beneficiado no Edital n® 20/2022 (1641539) ou Edital n° 14/2022
1 (1566228) ou Edital n® 14/2023 (1913136) com este mesmo auxilio, com vistaa | 30
garantir a continuidade do curso ¢ obter o diploma/certificado

2 | Menor grau de titulagdo em vista da elevagdo desta (nivel do curso pretendido) 25

Qualificagdo com aplicabilidade direta nas atividades compativeis com o

3 . N 20
ambiente organizacional e/ou cargo ocupado

4 | Prazo de retorno as atividades do cargo em relagao ao ultimo afastamento 10

5 Instituigdo ofertante 15
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TOTAL 100
Quadro 5 — Critérios de classifica¢do “Qualificacdo”
11.12. A andlise para a distribuicao dos pontos sera realizada conforme quadro 6:
Itens de analise Ponfua(;ao Pornt.uagao
por item maxima
Critério 1 — Servidor ja beneficiado nos Edital n° 20/2022 (1641539) ou Edital n°
14/2022 (1566228) ou Edital 14/2023 (1913136) com este mesmo auxilio, com vista | 30 pontos
a garantir a continuidade do curso e obter o diploma/certificado
Servidor ja beneficiado 30
Nio beneficiado 0
Critério 2 - Menor grau de titulacio em vista da elevaciao desta (nivel do curso
. 25 pontos
pretendido)
Ensino Fundamental 25
Ensino Médio 22
Graduagado 20
Especializacao 15
Mestrado 10
Doutorado 5
Critério 3 - Qualificacdo com aplicabilidade direta nas atividades compativeis com
. o . 20 pontos
o ambiente organizacional e/ou cargo ocupado
Curso com relacdo direta ao ambiente organizacional lotado / 15
disciplina ministrada no semestre
Curso com relagdo direta a formagao académica 5
Curso com relagdo indireta ao ambiente organizacional lotado / 3
disciplina ministrada no semestre
Critério 4 - Prazo de retorno as atividades do cargo em relacido ao ultimo
15 pontos
afastamento
Exercendo atividades sem afastamento por periodo > 01 ano 15
Exercendo atividades sem afastamento por periodo > 6 meses <01 ano | 10
Exercendo atividades sem afastamento por periodo > 3 meses < 06 5
meses
Exercendo atividades sem afastamento por periodo < 3 meses 0
Critério 5 — Instituicio Ofertante 10 pontos
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Institui¢do Privada 10
Instituicao Publica 5
TOTAL 100 pontos

Quadro 6 — Distribuig@o dos pontos “Qualificagdo”
11.13. Em caso de empate serdo observados os seguintes critérios, sucessivamente:
a) Estar frequentando hd mais tempo o curso;
b) Nao possuir titulagdo do mesmo nivel pretendido;
¢) Maior tempo de servico na Instituicao;
d) Maior idade em anos, meses ¢ dias;

e) Ha mais tempo sem ter sido contemplado no PAC.

12. DA PRESTACAO DE CONTAS

12.1. O servidor contemplado neste Edital devera apresentar ao término da capacitagdo e no caso
de bolsa qualificacdo ao término do periodo de recebimento do auxilio, as documentagdes constante no
quadro 7:

Capacitacao Documentacio / Comprovacio Prazo

No término do recebimento da bolsa:
Qualificagdo (Graduagdo, Pods- | Relatorio de atividades desenvolvidas no | Até 30 dias apos o
Graduagdo: Especializagdo lato | periodo e comprovante fornecido pela | término do
sensu e scricto sensu) Institui¢do de Ensino quanto ao pagamento | recebimento da bolsa
e/ou participacao.

Quadro 7 — Prestacdo de Contas

13. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS E INTERPOSICAO DE RECURSOS
13.1. Os resultados de classificagdo deste edital serdo divulgados por e-mail e site do IFRO.
13.2. Os pedidos de recursos ou reconsideragdao deverdo ser encaminhados pelo servidor via e-

mail (capacita.colorado@ifro.edu.br) a Comissdo, devidamente assinados e em formato PDF, no prazo
constante do cronograma, contendo informagdes e justificativas que embasem o pedido de reavaliacdo,
conforme ANEXO III.

13.3. Durante o prazo de interposi¢do de recursos ndo sera possivel a juntada de novos
documentos.
13.4. Em hipétese alguma serd aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.
14. CRONOGRAMA
Publicagdo do Edital 16/10/2023
Periodo de inscrig¢ao 16/10/2023 a 22/10/2023
Divulgagao do resultado preliminar do PAC 26/10/2023
Prazo para apresentacao de Recurso contra o resultado preliminar | 26 a 29/10/2023
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Divulgacao do resultado final 01/11/2023

Quadro 8 — Cronograma

15. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

15.1. No caso de desisténcia o servidor contemplado devera comunicar por escrito a comissao do
PAC e em nenhuma hipdtese, podera passar a capacitagao para outro servidor.

15.2. Caso o cancelamento do curso for feito pela empresa concedente, o servidor devera também
comunicar imediatamente e por escrito a comissao do PAC e ndo serd penalizado.

15.3. O servidor que nao for ao curso contemplado, além de devolver imediatamente os valores
recebidos, terd o prazo de trés dias para apresentar justificativa a comissdo do PAC, e ndo o fazendo ficard
suspenso do préximo PAC.

15.4. A comunicacdo entre a comissdo do PAC e o servidor contemplado sera via e-mail. A
comissao nao se responsabilizara por problemas decorrentes da falta de resposta do servidor contemplado
aos e-mails enviados pela mesma.

15.5. A submissdo do formuldrio implicara a tacita aceitacdo das condigdes estabelecidas neste
edital, das quais o servidor nao podera alegar desconhecimento.

15.6. As informagdes fornecidas nos formularios de inscricdo e o seu correto preenchimento sao
de responsabilidade do servidor proponente.

15.7. A concessao de auxilio sera cancelada por ocorréncia, durante sua execucgdo, de algum fato
que viole qualquer termo estabelecido no presente Edital ou principios de Administracdo Publica, sem
prejuizo de outras providéncias cabiveis.

15.8. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou
em parte, seja por decisdo unilateral do Campus, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,
sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacao de qualquer natureza.

15.9. Os casos omissos, ou nao previstos, neste Edital serdo analisados e julgados pela Comissao
e submetidos a Direcdo Geral do Campus para decisdo superior.

MARIA APARECIDA COSTA OLIVEIRA
DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA
IFRO/Campus Colorado do Oeste

16. ANEXOS
ANEXO I - SOLICITACAO DE CAPACITACAO 2023 (SEI N° 2085669 )

ANEXO II - DECLARACAO DE QUE NAO RECEBO AUXILIO FINANCEIRO PARA CUSTEIO DO
MESMO CURSO/ EVENTO PRETENDIDO (SEI N° 2085672)

ANEXO III - FORMULARIO PADRAO PARA RECURSOS (SEI N° 2085673)

eil _ Documento assinado eletronicamente por Maria Aparecida Costa Oliveira, Diretor(a) Geral
el [E'y Substituto(a), em 16/10/2023, as 10:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

assinatura

eletrénica 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

WL A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

b= acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2086864 ¢ o
codigo CRC 80A7D10E.

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2223195&infra_siste...
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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