
28/07/2023, 15:39 SEI/IFRO - 2009230 - Resultado

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2141670&infra_siste… 1/2

 
 

RESULTADO FINAL
 
 

PROCESSO SEI Nº 23243.007708/2023-39
DOCUMENTO SEI Nº 2009230

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIOS
A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA

RONDÔNIA- CAMPUS GUAJARÁ-MIRIM, no uso de suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista o disposto na Lei nº 11.788, de
25/09/2008, publicada no D.O.U. de 26/09/2008, na Instrução Normativa nº 213/SGDP/ME/2019 e na  PORTARIA Nº 693/REIT - CGAB/IFRO,
DE 15 DE ABRIL DE 2020, torna público o RESULTADO FINAL do EDITAL Nº 28/2023/GJM - CGAB/IFRO, DE 22 DE JUNHO DE 2023,
referente ao Processo Seletivo Simplificado para Seleção de Estagiários/Nível Ensino Superior/Campus Guajará-Mirim/2023.

 
1. DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL
1.1. Homologação do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado para Seleção de Estagiários/Campus Guajará-Mirim/2023,
regido pelo Edital nº 28/2023, conforme Anexo I.
1.2. A entrevista foi realizado pelo coordenador da área que demandou o estagiário, sendo analisado os quesitos constante no anexo II
deste edital.

 
 

ANEXO I 
HOMOLOGAÇÃO DO  RESULTADO FINAL SELEÇÃO DE ESTAGIÁRIOS

CLASSIFICAÇÃO   CANDIDATO NASC.
NOTAS
1ª ETAPA

NOTAS
ENTREVISTA

TOTAL SITUAÇÃO

1º Larissa Dantas de Lima 15/03/2002 9,28 50 59,28 APROVADO

2º Geovanna dos Santos Ribeiro 18/02/2002 9,02 48,66 57,68 APROVADO

3º Sara Silva Nobre 07/10/2000 8,52 45 53,52 APROVADO 

4º Rafael Franco Sales 27/07/1991 8,60 40 48,60 CLASSIFICADO

5º Gabriela Letícia Andrade Heredia 30/10/2002 8,66 37 45,66  CLASSIFICADO

 
 

ANEXO II 
FORMULÁRIO USADO PARA  AVALIAÇÃO DE ENTREVISTA DE ESTÁGIO

 
NOME DO CANDIDATO:
AVALIADOR:

Nº Critérios Pontuação (0
a 10) Justificativa

A Postura profissional – candidato demonstra postura compatível com a ética e os princípios do serviço
público.   

B Interesse pela instituição – candidato demonstra interesse pela missão institucional e em contribuir para a
realização das atividades, bem como aplicar e adquirir conhecimentos relativos à área do curso.   

C Formação – candidato demonstra ter aproveitado satisfatoriamente sua formação até então, possuindo
conhecimento agregado suficiente para o exercício das funções.   

D Atividades e interesses – candidato possui interesses futuros compatíveis com a função a ser exercida  

 
 
 
 

E Desenvoltura para o trato pessoal – candidato demonstra habilidade de convívio, comunicação e
atendimento ao público.   
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--- TOTAL (Somatória da pontuação nos critérios de A a E)   

 
Fernanda Leite Dias

Diretora-Geral Substituta do Campus Guajará-Mirim 
Instituto Federal de Rondônia
Portaria nº 172, de 02/06/2023

 

Documento assinado eletronicamente por Fernanda Leite Dias, Diretor(a) Geral Substituto(a), em 28/07/2023, às 14:34, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 2009230 e o código CRC 65265935.
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