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INSTRUGAO NORMATIVA CONJUNTA PROEX E PROEN N° 3, DE 29 DE JUNHO DE 2020

Instrugdo Normativa conjunta das Pro-Reitorias de Extensdo e de Ensino visando orientar o
desenvolvimento das atividades de estagio e demais praticas profissionais no periodo de
excepcionalidade da pandemia causada pelo coronavirus (COVID-19).

AS PR(')-BEITOBIAS DE EXTENSAO E DE ENASINO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA - IFRO, no uso de suas atribuigdes legais,
conferidas pelo Estatuto e Regimento Geral do IFRO e, considerando:

A Portaria N° 544, de 16 de junho de 2020, que dispde sobre a substituicdo das aulas presenciais por
aulas em meios digitais, enquanto durar a situacdo de pandemia do novo coronavirus - Covid-19, e
revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de margo de 2020, n° 345, de 19 de margo de 2020, e n° 473,
de 12 de maio de 2020.

A Portaria MEC N° 376, de 03 de abril de 2020, que autoriza a utilizagdo de atividades ndo presenciais
nos cursos técnicos acima dos limites estabelecidos em legislacao;

Portaria N° 510, de 3 de junho de 2020, que prorroga o prazo previsto no art. 1° da Portaria MEC n°
376, de 3 de abril de 2020

A Medida Provisoria N° 934, de 1° de abril de 2020, que flexibiliza os 200 dias letivos, propondo o
cumprimento da carga horaria dos cursos;

Considerando o Ato do Presidente da Mesa do Congresso n° 42, de 27 de maio de 2020, que
prorroga a Medida Provisoria n° 934, de 1° de abril de 2020 pelo periodo de sessenta dias;

O Parecer CNE/CP N° 5/2020 do Conselho Nacional de Educagdo - CNE sobre Reorganizagdo do
Calendario Escolar e da possibilidade de computo de atividades ndo presenciais para fins de
cumprimento da carga horaria minima anual, em razio da Pandemia da COVID-19.

O Despacho MEC de 29 de maio de 2020, que homologa parcialmente o Parecer CNE/CP n°
5/2020;

A Nota Técnica Conjunta Ministério Publico do Trabalho/ Procuradoria Geral do Trabalho n° 05, de 18
de marco de 2020, que tem por objeto a defesa da saude dos trabalhadores, empregados, aprendizes e
estagiarios adolescentes;

O Decreto N° 25.049, de 14 de maio de 2020, que institui o Sistema de Distanciamento Social
Controlado para fins de prevengdo e de enfrentamento a epidemia causada pelo novo coronavirus
(COVID19), no ambito do Estado de Rondodnia, reitera a declaracdo de Estado de Calamidade Publica
em todo o territorio estadual e revoga o Decreto n° 24.979, de 26 de abril de 2020;

O Decreto Federal n° 10.282; de 20 de margo de 2020; o Decreto Federal n® 10.329 de 28 de abril
de 2020; o Decreto Estadual n® 9.653, de 19 de abril de 2020 e, demais Decretos Municipais vigentes;

A Portaria N° 519/REIT - CGAB/IFRO, de 16 de margo de 2020, que suspendeu as atividades
académicas presenciais no ambito do IFRO durante o periodo da Pandemia causada pelo coronavirus
(COVID 19), sendo adotadas atividades remotas até¢ 13 de abril de 2020;

A Portaria N° 686/REIT - CGAB/IFRO, de 09 de abril de 2020, que prorrogou as aulas por meio
remoto até 17 de maio de 2020, ap6s consulta a comunidade;

A Portaria N° 959/REIT-CGAB/IFRO, de 14 de maio de 2020, que oficializou a decisdo do Colégio
de Dirigentes/CODIR, em prorrogar as atividades remotas até 12 de jutho de 2020;

O Regulamento de Estagio n° 79/CONSUP/IFRO/2016, de 27 de Dezembro de 2016, alterada pela
RESOLUCAO N° 54/REIT - CONSUP/IFRO, de 03 de Outubro de 2019; e

Considerando ainda a necessidade de orientar os campi quanto aos procedimentos para 0 cumprimento
das atividades de estagio durante o periodo da pandemia causada pelo novo Coronavirus (SARS-CoV-
2) e adogdo de atividades ndo presenciais no ambito do desenvolvimento do ensino e extensdo no
IFRO.
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RESOLVEM:

Art. 1° Orientar o desenvolvimento das atividades de estagio e demais praticas profissionais em fungdo da
situagdo de excepcionalidade durante o periodo de pandemia causada pelo novo Coronavirus (COVID-
19/SARS-CoV-2).

CAPITULO I
DOS ESTAGIOS NOS CURSOS TECNICOS

Art. 2° As atividades de estagio poderdo ser desenvolvidas em formato ndo presencial, utilizando recursos
educacionais digitais, tecnologias de informag@o e comunicagdo ou outros meios convencionais, e/ou utilizando
atividades equiparadas, desde que previstas no projeto pedagogico de curso (PPC) ou definidas em plano de
trabalho especifico, apensado ao PPC, devidamente aprovados pelo Colegiado de curso, e formalizado via
SEI, para a Direcao de Ensino e Pro-Reitorias de Extensdo e de Ensino.

Art. 3° As atividades em meio ndo presencial e/ou equiparadas ao estagio poderdo ser desenvolvidas no todo
ou em parte da carga horaria total destinada ao estagio.

Art. 4° Poderdo ser adotadas diversas atividades equiparadas aos estagios: projetos de pesquisa, projetos de
extensdo, projetos de ensino, trabalhos de conclusdo de cursos (TCCs), simulagdes virtuais com consolidagao
de relatorios finais, estudos de caso e situagdes geradas no contexto da pandemia, entre outras.

Art. 5° Em atendimento a Nota Técnica Conjunta Ministério Piblico do Trabalho/ Procuradoria Geral do
Trabalho n° 05/2020, fica vedada a realizagdo de estagio presencial para alunos menores de 18 anos.

Art. 6° As atividades de estagio desenvolvidas utilizando recursos educacionais digitais, tecnologias de
informag@o e comunicagdo ou outros meios convencionais e/ou equiparadas poderao ser complementadas com
minicursos virtuais, simulagdes virtuais em laboratorios, simulagdes virtuais de campo, dentre outras atividades
similares.

Art. 7° Para alunos concluintes de cursos técnicos nos quais a carga horaria de estagio ¢ superior a 100 horas,
no periodo de excepcionalidade gerado pela pandemia, podera ser aceito o cumprimento de apenas 100 horas
de estagio.

CAPITULO I
DOS ESTAGIOS NOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 8° Fica autorizada a substituicdo de atividades praticas de estagio presenciais por atividades que utilizem
recursos educacionais digitais, tecnologias de informagéo e comunicagdo ou outros meios convencionais desde
que definidas em plano de trabalho especifico, apensado ao PPC, devidamente aprovados pelo Colegiado de
curso, e formalizado via SEI, para a Dire¢ao de Ensino e Pro-Reitorias de Extensdo e de Ensino.

Art. 9° A substituicdo de que trata o caput do art. 8° devera observar o atendimento de competéncias e
habilidades previstos nas Diretrizes Curriculares do Curso (DCNss) para consolidagao do perfil do egresso e
objetivos da atividade de estagio; podendo ser implementada em parte ou no todo da carga horaria destinada
ao estagio;

Art. 10 E de responsabilidade dos Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) e Colegiados de Curso,
presididos por seu Coordenador de Curso, com acompanhamento das Dire¢des de Ensino dos campi, a
analise e definicdo, em plano de trabalho, das atividades de substituicdo, bem como a carga horaria a ser
utilizada, considerando as especificidades de cada curso, os objetivos de aprendizagem, as competéncias e
habilidades a serem desenvolvidas, assim como a necessidade de tais atividades para a integralizagdo do curso.

Art.11 As atividades de estagio desenvolvidas em meio nio presencial poderdo ser complementadas com
cursos ou minicursos virtuais, simulagdes virtuais em laboratorios, simulagdes virtuais de campo, dentre outras
atividades.

Paragrafo unico. Nos cursos de licenciatura ou formag@o de professores, as atividades praticas de estagio
poderio ser realizadas por meios de tecnologias digitais de informagdo e comunicagdo, podendo associar-se
com as diversas atividades de extensdo e dos cursos de licenciatura e formagdo de professores, com a devida
previsdo no plano de trabalho, aprovado pelo colegiado do curso.

CAPITULO I

DOS PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAO, APENSAMENTO E REGISTRO DO PLANO DE
TRABALHO AO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO

Art. 12 As atividades de estagio desenvolvidas em meio ndo presencial deverdo ser apresentadas em planos
de trabalho.



Paragrafo tmico. Fica dispensado o plano de trabalho nos projetos pedagdgicos de cursos técnicos onde ja
constem as possibilidades de atividades equiparadas ao estagio.

Art. 13 Nos cursos técnicos, os planos de trabalho, quando necessarios, serdo elaborados pelo responsavel
pelo componente/disciplina, com apoio e acompanhamento do Colegiado de Curso e Dire¢do de Ensino, e
posteriormente aprovados, via registro em ata de reunido, pelo Colegiado de Curso.

Art. 14 Nos cursos de graduacdo, a elaboracdo das atividades de substituicdo que irdo compor o plano de
trabalho sera realizada pelo responsavel pelo componente e/ou especialista da area, quando houver, com
apoio e acompanhamento do NDE do curso, que ira apresentar a proposi¢do para analise e aprovacao junto
ao Colegiado de Curso, com devido registro em ata.

Art. 15 O plano de trabalho, posteriormente a sua aprovacdo pelo Colegiado de Curso, devera ser
homologado pelo Conselho Escolar do campus, registrado e apensado ao PPC do curso.

§1° O registro se dara via processo SEI enviado pela Coordenacéo do Curso a Dire¢éo de Ensino do campus
e as Pro-Reitorias de Ensino e Extensdo.

§2° O apensamento do plano de trabalho ao PPC ¢ a incorporagdo do referido plano ao PPC, com sua ata
de aprovagdo no Colegiado de Curso, e passara a compor registro obrigatorio do referido curso.

§3° O apensamento do plano de trabalho ao PPC ¢ obrigatorio nos casos dos cursos de graduagdo e em
cursos técnicos em que a atividades equiparadas ndo estavam previstas no PPC.

§ 4° A guarda pelo plano de trabalho apensado, bem como de sua referida ata de aprovagdo, ¢
responsabilidade da Coordenagdo de Curso e Direcdo de Ensino de cada campus, conforme regulamentacao
de guarda e arquivamento de documentos institucionais.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO E ORIENTACAO

Art 16 O acompanhamento e a orientagdo das atividades equiparadas nos cursos técnicos e substituicdes de
que trata o caput do Art. 8° na graduagdo serdo realizados de forma remota, utilizando-se os meios e as
ferramentas de tecnologias de informagdo e comunicagdo disponiveis, a critério do orientador, ¢ a
apresentagdo dos registros para fins de comprovagao.

CAPITULO V
DO APROVEITAMENTO JUNTO A CIEEC

Art. 17 Para o aproveitamento das atividades equiparadas nos cursos técnicos e substituicdes de que trata o
caput do Art. 8° na graduacdo, o aluno deve utilizar o requerimento constante no Anexo I e encaminhar a
Coordenag@o de Integragdo Escola, Empresa ¢ Comunidade (CIEEC) de seu campus.

§ 1° A CIEEC encaminhara o requerimento de aproveitamento das atividades & Coordenagéo do respectivo
curso para analise e emissdo de parecer, ematé 5 dias.

§ 2° O aproveitamento podera ser validado parcial ou integralmente, conforme parecer da Coordenagao de
Curso.

§ 3° Para validar o aproveitamento, o estudante devera apresentar o relatorio final de estdgio contemplando
todas as atividades de extensdo, monitoria ou iniciagdo cientifica e tecnologica realizada ou ainda o Trabalho
de Conclusao de Curso.

§ 5° A apresentagdo do relatorio final de estdgio deve apresentar conformidade com o disposto no
Regulamento de Estagio.

§ 6° O aproveitamento seguira as normas ¢ fluxos previstos no Regulamento de Estagio - Resolugdo n’
79/CONSUP/IFRO/2016, alterada pela RESOLUCAO N° 54/REIT - CONSUP/IFRO/2019.

CAPITULO VI
DAS DEMAIS PRATICAS PROFISSIONAIS E DELIBERACOES COMPLEMENTARES

Art. 18 Além do estagio, outras atividades de praticas profissionais supervisionadas previstas no todo ou parte
da carga horaria de disciplinas/componentes, tais como de laboratorios especializados, simulagdo, entre outras,
programadas anteriormente para serem desenvolvidas presencialmente, poderdo ser realizadas em formato nao
presencial, utilizando recursos educacionais digitais, tecnologias de informagao e comunicagao ou outros meios
convencionais.

Art. 19 Nas atividades praticas profissionais e praticas que exijam laboratorios especializados, a aplicagdo da
substituicdo de que trata esta IN deverdo ter sua pertinéncia analisada pelos colegiados de cursos, com
parecer de especialistas nas areas, quando possivel, e, acompanhamento das Direcdes de Ensino; devendo



atender as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) ou o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, com a
devida aten¢do aos conhecimentos, competéncias ¢ habilidades que se objetiva para a aplicagdo da atividade.

Art. 20 Na graduagdo, conforme legislacdo emitida para o periodo da pandemia, a aplicagdo da substituigao
de praticas profissionais ou de praticas que exijam laboratdrios especializados deve constrar em planos de
trabalhos especificos, aprovados pelos colegiados de cursos e apensados ao projecto pedagogico do curso,
conforme fluxo descrito nos artigos 14 e 15 desta IN.

Art. 21 Os planos de trabalho aprovados pelos colegiados de curso ndo substituem os instrumentos de registro
orientados pela Pro-Reitoria de Ensino para utilizagdo durante o periodo de excepcionalidade causado pela
pandemia, ou seja, plano de ensino e didrio de classe.

Art. 22 A viabilidade de estagio presencial em campo de estagio externo a Instituigdo, no todo ou parte da
carga horaria, principalmente para cursos da area da saude, s6 serd implementada desde que atendidas as
orientagdes da Organizagdo Mundial da Saude e orientagdes da Nota Técnica Conjunta do Ministério Publico
do Trabalho/ Procuradoria Geral do Trabalho n® 05, de 18 de mar¢o de 2020, e prioritariamente, fora de
periodos em que forem decretados situagdes de isolamento extremo (lockdown) ou isolamento restritivo, no
municipio de oferta do estagio.

Art. 23 Conforme andlise e deliberacdo dos colegiados de curso, na impossibilidade de adog@o das atividades
de que tratam os caputs dos artigos 2°, 8°, e 18, os colegiados de cursos, juntamente com a Dire¢do de
Ensino, deverdo analisar a interrupgdo da oferta das disciplinas/componentes no semestre, transferindo a
“reposicao” de carga horaria e atividades praticas de estagio, praticas profissionais e/ou praticas de laboratorio
para integralizagdo no proximo semestre ou ano letivo, quando houver possibilidade de retorno as atividades
presenciais.

Art. 24 Excepcionalmente, fica autorizado o aproveitamento como estagio obrigatério, no todo ou parte da
carga horaria, dos projetos realizados no ambito dos Programas: PIEX, PIPEX e PIBID desde que estes
Programas estejam em consonancia com o perfil do egresso previsto no PPC, nas DCNs ou no Catalogo
Nacional dos Cursos Técnicos, com atengdo aos conhecimentos, competéncias e habilidades previstos para o
perfil do egresso no curso.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 As disposicdes emitidas através desta Instrugdo Normativa so terdo validade enquanto perdurar a
situagdo de excepcionalidade apontada no caput do Art. 1°.

Art. 26 Ao final do periodo de excepcionalidade, esta Instrugdo Normativa sera revogada pelas Pro-Reitorias
de Extensdo e de Ensino, ficando as atividades de estagio regidas pelas normativas regulamentadas pelo IFRO.

Art. 27 Tornam-se nulas as orientagdes do alinea “c” do item 3.1.1; nimero 1, alinea “c”, do tem 3.1.2, bem
como alinea “d” deste mesmo item, emitidas pelo Memorando-Circular N° 10/2020/REIT - PROEN/REIT.

Art. 28 Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Pro-Reitoria de Extensdo e/ou Pro-Reitoria de
Ensino.

(Assinatura Eletronica)
MARIA GORETH ARAUJO REIS

Pr6-Reitora de Extensdo

EDSLEI RODRIGUES DE ALMEIDA

Pro-Rettor de Ensino

ANEXO1

REQUERIMENTO PARA APROVEITAMENTO DE ATIVIDADES DEVIDO A PANDEMIA
OCASIONADA PELA COVID-19

()TCC ()PROJETO () CURSOS PRESENCIAIS ( ) OUTROS



Aluno:

Matricula:

Curso: Periodo:
Telefone: Celular:

RG: CPF:

E-mail:

Em caso de aproveitamento de atividades, anexar planilha com os itens abaixo:
Nome da Atividade:

Ofertada por:
Carga Horaria: Data de Realizacao:

(1. Repetir para todos os certificados, e anexar copia a este requerimento; 2. Em caso de TCC e Pesquisa,
anexar copia do Projeto )

Data: / /

Assinatura do aluno

Parecer da Coordenacio de Curso (anexar ata do colegiado do curso)
( ) Indeferido
( ) Deferido.

Observacoes:
Nome do professor orientador designado:
Assinatura/carimbo da Coordenagao de Curso

Assinatura/carimbo da CIEEC

Observacoes:

O aproveitamento das atividades podera ser validado parcial ou integralmente, conforme parecer da
Coordenagio de curso.

No caso de aproveitamento de atividades presenciais, o estudante devera apresentar o relato das atividades
desenvolvidas no formato de Relatorio final de Estagio.

Em caso de parecer favoravel sera designado professor orientador, indicado pela coordenacdo de curso, que
ficara responsavel pela orientagao da elaboragao e aprovagdo do relatorio final do estagio.
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