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EDITAL N° 22/2022/GJM - CGAB/IFRO, DE 24 DE JUNHO DE 2022

PROCESSO SEI N° 23243.007127/2022-16
DOCUMENTO SEI N° 1634520

A DIRETORA-GERAL DO CAMPUS DE GUAJARA-MIRIM, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribui¢des legais e da competéncia por meio do que lhe foi delegada por meio do Art. 177 do
Regimento Geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO, aprovado pela Resolu¢do no 65/CONSUP/IFRO, de
29/12/2015, e pela Portaria no 41/REIT - CGAB/IFRO, de 12/1/2017, por meio da Comissdo Responsavel pela Elaboracdo ¢ Acompanhamento do
Edital do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) para o exercicio 2022 no dmbito do Campus Guajara-Mirim, designada através da Port.
146/GJM - CGAB/IFRO, DE 18 DE MAIO DE 2022, torna publico o Edital do Plano de Desenvolvimento de Pessoas para prospeccio e
classificacio de demanda dos servidores Técnico-Administrativos e Docentes em exercicio no Campus Guajara-Mirim para capacitacdo de
acordo com as disposi¢des deste edital.

1. OBJETIVO

O presente edital rege o processo de inscri¢do, analise e classificagdo dos servidores do quadro permanente do IFRO/Campus Guajara-Mirim para
participa¢do em capacitacdo durante o exercicio de 2022; Selecdo 2022.

2. JUSTIFICATIVA

A capacitagdo busca a¢des que contribuam para a melhoria da eficiéncia, a eficacia e a qualidade dos servigos prestados ao cidaddo e promover o
desenvolvimento permanente do servidor, possibilitando sua capacitagdo continua, de forma a superar os desafios impostos pelas constantes
transformagdes sociais ¢ inovagdes tecnologicas e atender os novos perfis profissionais demandados no setor publico, atendendo ao Decreto n°
9.991, de 28 de agosto de 2019, que dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da administragao publica federal direta,
autarquica e fundacional, a Instru¢do Normativa SGP/ENAP n° 21/2021 e Nota Técnica SEI n° 7058/2019/ME;

3. DO PUBLICO ALVO

O publico-alvo sdo os servidores efetivos do IFRO Campus Guajara-Mirim pertencentes as carreiras de Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnologico e de Técnicos Administrativos em Educacdo que ndo se encontrem afastados de suas fungdes e devidamente lotados no Campus.

4. DO ORCAMENTO

4.1 O IFRO/Campus Guajara-Mirim tem disponibilidade orcamentaria de R$ 25.031,00 (vinte e cinco mil e trinta e um reais) para custear as agdes
de capacitacdo e aperfeigoamento dos servidores em exercicio na unidade no ano de 2022.

4.2 O recurso para capacitagdo serd disponibilizado para efetuar o pagamento de inscri¢des, didrias, passagens aéreas e restituigdo de passagens
terrestres das capacitagdes, observando os critérios de classificacdo e as condigdes estabelecidas neste edital.

5. CAPACITACAO QUE SERAO CUSTEADAS

5.1 Somente serdo custeadas as capacita¢des que envolvam ag¢des de promogdo do desenvolvimento, do aperfeicoamento e da qualificagdo, dos
servidores Técnicos Administrativos que observarem a correlagdo com o ambiente organizacional de atuagdo do servidor, de acordo com a Lei
11.091/2005 e aos Docentes com aplicabilidade nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e de interesse da Administragéo.

5.2 Somente poderdo participar da sele¢do de capacitagdo os servidores Técnico- Administrativos e Docentes em efetivo exercicio no Campus
Guajara-Mirim e que ndo estejam em licengas ou afastamentos integrais durante a capacitacdo.

5.3 O servidor podera concorrer para apenas uma capacitaciio prevista nesse Edital, de acordo com as modalidades previstas e conforme o
PDPN do ano de 2022, constante em anexo a este edital.

5.4 Serdo atendidos os servidores de acordo com a lista de classificagdo, observando a ordem resultante da selegdo deste edital e a disponibilidade
orgcamentaria.

5.5 A classificagdo no presente edital ndo gera automaticamente direito subjetivo a capacitagdo, em virtude de possiveis bloqueios ou
contingenciamento do or¢gamento da Institui¢ao.

5.6 Em caso de cursos de capacitagdo na modalidade EAD, serfo priorizados os ofertados pelas escolas de governo, de acordo com o Decreto n°
9.991/2019.

5.7 O PDP 2022 custeara agdes de capacitagdo a serem realizadas até 31/12/2022, desde que atendidas expressamente as condigdes contidas neste
Edital.

5.8 Somente serdo custeadas as inscrigdes para os cursos de empresas que aceitem a forma de pagamento por empenho e estejam regulares com suas
obrigagdes fiscais (SICAF e/ou Certiddes Negativas validas). Caso a empresa ndo aceite o empenho, o servidor serd, automaticamente,
desclassificado no prazo de até 5 dias uteis do comunicado.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscri¢des deverdo ser encaminhadas para o e-mail pdp.guajara@ifro.edu.br com o formulario do Anexo I para capacitagdes devidamente
preenchido, assinado e anexados os documentos comprobatérios requisitados.

7. DA CLASSIFICACAO
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7.1 A classificagdo dos servidores que realizardo capacitagdo em 2022 dar-se-a4 por meio de pontuagdo com os critérios estabelecidos no item 8
deste Edital.

7.2 Em caso de empate entre servidores, serdo considerados como critério de desempate:

Incluir apresentacao de trabalho no evento

maior tempo em exercicio no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO).

8. DA PONTUACAO PARA CAPACITACAO

8.1

Tempo de efetivo exercicio na institui¢do, contado até a data final de
inscrigdo

- Tempo de exercicio < trés anos: 01 ponto;
- Tempo de exercicio > trés anos e < cinco anos: 03 pontos;
- Tempo de exercicio > cinco anos: 05 pontos.

8.2

A capacitag@o escolhida tem relag@o direta com as atividades
desenvolvidas atualmente na institui¢do?

- Sim: 10 pontos;
- Nao: 0 pontos.

8.3

Modalidade da capacitacdo

- Presencial: 5 pontos;
- In company: 10 pontos;
- EAD: 15 pontos;

8.4

Modalidade da inscrigdo

- Gratuita: 10,0 pontos
- Nio gratuita: 5,0 pontos

8.5

O servidor custeara o valor da inscrigdo

- Sim: 10,0 pontos
- Nao: 5,0 pontos

8.6

Se necessario transporte aéreo, o servidor custeara a propria passagem

- Sim: 10,0 pontos
- Nao: 5,0 pontos

8.7

Se necessario transporte terrestre, o servidor custeard a propria passagem

- Sim: 10,0 pontos
- Nao: 5,0 pontos

8.8

Realizou capacitagdo com recurso do Plano Anual de Capacitagdo do
Campus Guajara-Mirim em 2020 - 2021?

- Presencial fora do estado: 0 pontos;
- In company: 05 pontos;

- EAD: 10 pontos;

- Nao: 15 pontos.

8.9

O servidor foi contemplado nos dois tltimos editais do PIQ (Programa de
Incentivo a Qualificagdo)?

- Sim: 0 pontos;
- Nao: 10 pontos.

8.10

O servidor esteve afastado integralmente para capacitagdo nos tltimos 18
meses contados da data final de inscri¢ao?

- Sim: 0 pontos;
- Nao: 15 pontos.

Participou como membro de alguma comissdo ou conselho nos ultimos
dois anos?

- Presidente: 03 pontos por comissio;

- Membro de conselho: 02 pontos por conselho
- Membro de comissdo: 01 pontos por comissao;

Observacio: até o limite de 05 portarias.

8.12

Exerceu a fungdo de fiscal de contrato nos ultimos dois anos?

- 02 pontos por contrato.

Observacio: até o limite de 05 portarias.

Apresenta proposta de multiplicagdo dos conhecimentos adquiridos
(minicurso, workshop, palestra), ou demanda da chefia do setor.

- Sim: 10,0 pontos.
- Nao: 0,0 pontos.

10. DOS PRAZOS
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Periodo de Inscri¢ao 24/06 a 28/06/2022
Divulgagao preliminar das inscrigdes via e-mail institucional 29/06/2022
Recurso da homologagdo das inscrigdes.

] ) . ) ) 30/06/2022
Deve ser enviado via e-mail: pdp.guajara@ifro.edu.br
Divulgacao do resultado dos recursos e homologagio das inscrigdes. 01/07/2022
Divulgacao preliminar do resultado da classificacdo via e-mail institucional e site do IFRO 05/07/2022
Prazo para apresentacdo de recurso contra o resultado da classificagdo.

. . . . . 06/07/2022
Deve ser enviado via e-mail : pdp.guajara@ifro.edu.br
Divulgagao do resultado final 08/07/2022
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10. REQUISITOS E CONDICOES GERAIS

10.1 No caso de desisténcia, o servidor contemplado devera comunicar via e-mail de comunicag¢do disponibilizado (pdp.guajara@ifro.edu.br) e, em
nenhuma hipotese, podera passar a capacitagdo para outro servidor. Havera nova convocagdo com base na lista de espera e disponibilidade de
recurso.

10.2 Caso o cancelamento da capacitagdo seja realizado pela empresa concedente, o servidor devera também comunicar imediatamente por escrito a
comissdo do PDP e sera desclassificado deste edital.

10.3 O servidor que ndo for a capacitagdo contemplada, além de devolver os valores recebidos via GRU em até cinco dias, tera o prazo de trés dias
para apresentar justificativa a comissdo do PDP. O ndo cumprimento, ficara sujeito a penalidade de suspensdo no préximo PDP, bem como
responder pelas legislagdes vigentes. A justificativa sera analisada pela Comissao e o servidor podera ser responsabilizado.

10.4 A comunicagdo entre a comissdo do PDP e o servidor contemplado serd via e-mail pdp.guajara@ifro.edu.br. A comissdo ndo se
responsabilizard por problemas decorrentes da falta de resposta do servidor contemplado aos e-mails enviados pela comissao.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

11.1 A submissdo dos formularios implicara a tacita aceitagdo das condigdes estabelecidas neste edital, das quais o servidor ndo podera alegar
desconhecimento.

11.2 As informagdes fornecidas nos formularios de inscrigdo e o seu correto preenchimento sdo de responsabilidade do servidor proponente, ficando
sujeito a desclassificagdo pela falta de qualquer item ou documento.

11.3 O apoio financeiro com a finalidade deste edital fica condicionado a disponibilidade orgamentéria do Campus Guajara-Mirim.

11.4 O servidor contemplado ficara responsavel pelas solicitagdes e aberturas de processo via SEI, sujeito aos tramites legais e responsaveis pelas
apresentagdes das documentacdes que forem necessarias.

11.5 Os casos omissos € os recursos serdo analisados e deliberados pela Comissdo (Port. 146/GJM - CGAB/IFRO, de 18 de maio de 2022).

Elaine Oliveira Costa de Carvalho
Diretora Geral do Campus Guajara-Mirim
Instituto Federal de Rondonia
Portarian® 1179, de 13/07/2021

ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO PDP/2022 (SEI N° 1634507)
ANEXO II - FORMULARIO PADRAO DE RECURSO ( SEI N° 1634477)
ANEXO III - ORIENTACAO DE SOLICTACAO PARA CAPACITACAO (SEI N° 1634495)

Documento assinado eletronicamente por Elaine Oliveira Costa de Carvalho, Diretor(a) Geral, em 24/06/2022, as 18:05, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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IArea Tematica

(Macro) Nome do Curso Link

Fundamentos e Metodologia da

Educagio Corporativa https://www.escolavirtual.gov.br/curso/271

IAdministragdo Publica

IFormagdo de Facilitadores de

IAdministragdo Publica [Aprendizagem

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/141

Formagao de Multiplicadores da

Srie 2
Série 7 https://www.escolavirtual.gov.br/curso/251

IAdministragdo Publica Eu ¢ Meu Dinheiro?

Temos que dar aulas remotas... E https://www.escolavirtual.gov.br/curso/313
agora?
IAdministragdo Publica
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IAdministragdo Publica

Liberdade Religiosa e Estado Laico

https://www.escolavirtual.gov. br/curso/550

|Administragdo Publica

IPraticando o Direito Administrativo
no Setor Publico

IAdministragdo Publica

IAcesso aos Direitos Fundamentais:
uma Abordagem da Pauta Indigena

https://www.escolavirtual. gov.br/curso/544

|Administragdo Publica

IDireito a Identidade, Cidadania e
IDocumentagao

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/397

IAdministragdo Publica

Contabilidade com Foco na Gestao
da Informagdo Contabil

IAdministragdo Publica

Contabilidade Basica Aplicada ao
Setor Publico

IAdministrag@o Publica

Gestdo da Informac@o e
IDocumentagao

- Conceitos Basicos em Gestdo
IDocumental

https://www.escolavirtual. gov.br/curso/73

IAdministragdo Publica

[Facilitagdo Grafica e Registro Visual

IAdministragdo Publica

Introdugdo a Libras

|Administragdo Publica

IDidatica para Facilitagdo de Aulas
IRemotas

IAdministrag@o Publica

IActive Methodologies

https://www.escolavirtual. gov.br/curso/335

Educacional

[Educagdo Excel Descomplicado

http://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/885
[Educagdo Mergulhando no Excel

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/325
IEducagdo IAnalise de Dados em Linguagem R

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/338
IEducagdo Learning with Python

?
[Educagio Mundo_Cf) ne_ctado. Manual de https://www.escolavirtual.gov.br/curso/252
Sobrevivéncia

[Educagdo [novagdes em Tecnologia https://www.escolavirtual. gov.br/curso/511
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[Educagio Design Instrucional para Nativos e |https://www.escolavirtual. gov.br/curso/447
Imigrantes Digitais
IEducagao Aprendizagem Organizacional e https://www.escolavirtual.gov.br/curso/423
¢ Trilhas de Aprendizagem DS WWW.ESCOIAVITIIAL EOV.
4
~ IDesenvolvimento de Objetos e . .
IEducagdo Atividades de Aprendizagem https://www.escolavirtual. gov.br/curso/446
[Educagdo Amblegtes Digitais de https://www.escolavirtual.gov.br/curso/418
IAprendizagem
Uso de M 1d~1as SO(.:laIS. na http://suap.enap.gov. br/portaldoaluno/curso/877
C s Comunicagéo Institucional
omunicagao
https://www.escolavirtual.gov. br/curso/318
[Educagao Inteligencia Emocional
[Educagdo Desenvolvendo Times de Alta https://www.escolavirtual.gov. br/curso/356
IPerformance
~ IAtuacgdo Estratégica de Equipes de .
[Educagio Gestao de Pessoas http://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/844
[Educagdo Clima Organizacional http://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1407
http://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1307
IEducacao Qualidade de vida no trabalho
A,C e§s1b1l1dade cm espagos de uso https://www.escolavirtual.gov.br/curso/275
Educacio publico no Brasil
[Funpresp para RH - A Previdéncia
Complementar do Servidor Publico |https:/www.escolavirtual.gov.br/curso/197
IEducagdo IFederal
[Educagdo Gestao de Equipes em Trabalho https://www.escolavirtual.gov.br/curso/334
IRemoto
[Educacao Gestao por Competéncias https:/www.escolavirtual. gov.br/curso/175
Introducdo ao Sistema Sigepe - AFD |https://www.escolavirtual.gov.br/curso/223
IEducacdo
Introduction to competency-based https://www.escolavirtual.gov.br/curso/277
Educacio management
[Educagdo INogdes basicas do Trabalho Remoto |https://www.escolavirtual.gov.br/curso/293
[Educacao Pr'ov.as no Processo Administrativo https://www.escolavirtual. gov.br/curso/84
IDisciplinar
[Educagao SCDP -Aprovacdo e Pagamento https://www.escolavirtual.gov.br/curso/362
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SCDP - Solicitagdo de Afastamento
do Servidor

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/358

IEducacao

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/123
[Educagdo Siape Cadastro
[Educagio Siape Folha https://www.escolavirtual.gov.br/curso/86

Supervisdo de Estaglo na Receita https://www.escolavirtual.gov.br/curso/191
N [Federal do Brasil

[Educagdo

https://www.escolavirtual. gov.br/curso/301
[Educacao Teletrabalho ¢ Educagdo a Distancia

IAdministrag@o Publica

Controle e Transparéncia no Setor
Publico

Ciéncia da Informacao

Modglo de Exceléncia em Gestdao
dos Orgéos e Entidades que Operam
Transferéncias da Unido? MEG-Tr

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/213

Fundamentos da LGPD

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/603

IAdministracao
Pr,Ote.an de Dados Pessoais no Setor https://www.escolavirtual.gov.br/curso/290
. N Publico
IAdministracdo
O papel do DevOps na
Transformagédo Digital dos Servigos |https:/www.escolavirtual.gov.br/curso/366
IEducagdo IPublicos
IDebéntures: conceitos basicos,
estruturagdo, monitoramento e
[Educagdo imercado http://suap.enap.gov.br/portadoaluno/curso/455

IAdministragdo Publica

IFundamentos do direito aplicaveis ao
licenciamento ambiental

IAdministragdo Publica

lAvaliagdo Socioeconomica de
Projetos de Infraestrutura

IAdministragdo Publica

Direito e Estado Constitucional

IAdministracdo Publica

Gestdo Tributaria Municipal

IAdministrag@o Publica

Empresas e Direitos Humanos
IAplicado

|Administragdo Publica

IBoas praticas em compras publicas -
conhecendo a experiéncia europeia
para refletir sobre o Brasil

IAdministracdo Publica

IDireitos Humanos: Uma Declaragdo
[Universal

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/130
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IAdministragdo Publica [MigraCidades: Aprimorando a https://www.escolavirtual.gov.br/curso/297
Governanga Migratoria Local
IAdministragdo Piblica [Fundamentos da teoria regulatoria  |http://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1337
[Financiamento de Projetos em
Concessdes e Parcerias Publico-
IAdministragdo Publica |Privadas http://suap.enap.gov.br/portadoaluno/curso/1057
I(\:qu:oels Bamtc as em Previdéncia https://www.escolavirtual.gov.br/curso/183
IAdministracdo Publica ompiementar
https://sistemasweb.agricultura.gov.
br/avaenagro/mod/page/view. php?id=4263
|Administracio Pablica Curso de Gestdo de Riscos no
¢ MAPA
IPropriedade Intelectual aplicada a
IAdministragdo https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/46190
ciéncia aberta
IMosquitos:bases da vigilancia e .
https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/53701
- ~ controle
IAdministracdo
Introdugdo a divulgagdo Cientifica |https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/54263
IEducacdo
IAdministragdo Publica |Dados abertos https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?q=node/58 744
https://campusvirtual.fiocruz.br/gestordecursos/mod_hotsite/biosseguranca/apresentaaao/42
09
IAdministrag@o Biosseeuranca
Publica gurans

Ciéncia da
Computagdo

Gestao de containers com
IDocker (EaD)

Escola Superior de Redes (ESR) - RNP

Ciéncia da
Computagio

\Virtualizacdo de Servidores
Online (EaD)

Escola Superior de Redes (ESR) - RNP

Ciéncia da
Computagao

IAdministracdo de Sistemas
Linux (EaD)

Escola Superior de Redes (ESR) - RNP

IAdministragdo

Competéncias Emocionais
e Eficiéncia em Gestdo

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1418/

IEducagdo

Tecnologia Assistiva no
Contexto Educacional

https://moodle.ifrs.edu.br/course/view.php?id=4384

IAdministracdo

Gestdo da Lideranga para
Melhores Resultados

https://mooc.cefor.ifes.edu.br/moodle/enrol/index.php? id=116

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1748021&infra_siste...
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IEducagdo Educador Maker:
IAprendizagem Baseada em
Projetos
: Educador Maker: Primeiros https://mooc.cefor.ifes.edu.br/moodle/enrol/index.php? id=102
IEducagdo
Passos
'Ed~u cador Mak‘er: ensimo https://mooc.cefor.ifes.edu.br/moodle/enrol/index.php? id=77
Educagdo mao na massa’
N Aprendizagem https://moodle.ifrs.edu.br/course/view.php?id=4237
IEducagdo o .
Significativa
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/318/
|Administragdo|Inteligéncia Emocional
. 9 —
o _ [Papel do Gerente na Gestdo https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/354/? area=7
|Administracdo .
do Desempenho de Equipe
Curso Geral de
Propriedade Intelectual https://campusvirtual.fiocruz.br/portal/?qg=node/46190
Administragaol, ~. . .
a Distancia
CURSODE
CLASSIFICACAO ;
FISICA, SENSORIAL E |CURSO SERA REALIZADO EM
[Educacio TORREFACAO DE CAFE
ROBUSTA PARCERIA COM EMATER/MAPA
ESPECTROFOTOMETRO )
DE AABSORCAO CURSO SERA REALIZADO EM PARCERIA COM EMATER/MAPA
[Educacao ATOMICA
.. ~ |Preparagdo de Gestores
IAdministragaol ;. https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/874/
IPublicos
[Introducéo ao orcamento publico: https:/www.
escolavirtual.gov.br/curso/116 Gestiio orcamentaria e financeira:
https://www. escolavirtual.gov.br/curso/257 SIAFI basico:
INTRODUCAO AO ORCAMENTO https:/www. escolavirtual.gov.br/curso/212 Controles na
PUBLICO. GESTAO IAdministragio publica: https://www. escolavirtual.gov.br/curso/278
ORCAMENTARIAE
FINANCEIRA, SIAFI BASICO,
L ~ CONTROLES NA
Ad t 2 ,
THISragao ADMINISTRACAO PUBLICA
t?ulj hlﬁade de Vida no ambiente de https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/118/
Saude Coletiva abalho
https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/114/
IAdministragdo Gestdo da mudanga organizacional
[Educagdo Inovagdes em Tecnologia https://www.escolavirtual.gov.br/curso/511
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|Administragdo

IFormagao e Atualizacdo de
IPregoeiros

IAdministragdo Publica

Gestao e fiscalizag@o de contratos
administrativos

https://www.escolavirtual.gov. br/curso/384

IAdministracdo Publica

Introducdo ao sistema Sigepe - AFD

https://www.escolavirtual.gov. br/curso/223

IAdministracdo Publica

Gerenciamento de Crises e
Comunicagdo na Area Publica

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1190/

INogoes Basicas para Coordenar
Cursos Online

https://www.escolavirtual.gov. br/curso/198

gestdo de pessoas

[Educacdo

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/10/? area=S
IEducagdo IDesenho Instrucional
|Administragdo Atuacdo estratégica de equipes de https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/844/

|Administragdo Publica

|Avaliagdo dos Servidores

https://www.escolavirtual. gov.br/curso/368

Matematica

IAnalise estatistica descritiva ¢
inferencial com R

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/863/

|Administragdo Publica

Lideranga e gestdo de equipes; A
pratica sistémica do gerente de alto
desempenho; Gestor consciente, 3
niveis de entrega - Lider que gera
alta entrega; e/ou Lideranca desafio
do engajamento de equipes

|Lideranca e gestdo de equipes: https://www.escolavirtual. gov.
br/curso/373 A pratica sistémica do gerente de alto

desempenho: https://suap.enap.gov.
br/portaldoaluno/curso/1485/? area=3 Lideranca desafio do
engajamento de equipes: https:

/suap.enap.gov. br/portaldoaluno/curso/774/

IAdministragdo

Transformando ideias em projetos

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/327/

IAdministracdo Publica

Gestao or¢amentaria e financeira

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/257

IAdministragdo Publica

Tesouro Gerencial na pratica

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/205/

IAdministragdo

Scrum no contexto do servigo
publico

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/395

IAdministracdo Publica

Sustentabilidade na Administragao
IPublica

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/254

IAdministragdo Publica

Gestao de Riscos no Setor Pablico

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/1508/

IAdministracdo Publica

Lideranga: reflexao e acdo

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/51/

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1748021&infra_siste...
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IAdministragdo Publica |Gestao pessoal - base da lideranga
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https://www.escolavirtual.gov.br/curso/163

Sistema eletronico de informagdes -

|Administragdo Publica SEI! Usar

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/74

IMétodo agil para criacdo e teste de

IAdministragdo Publica L
solugdes inovadoras

https://suap.enap.gov. br/portaldoaluno/curso/410/#:-:
itext=0%20curs0%20ser%C3% A1%?20realizado%20online,da%
20ferramenta%20de% 20videoconfer%C3%A Ancia% 20Zoom.

IAdministragdo Publica |Relagdes interpessoais e feedback

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/840/

Comunicagdo Inteligéncia positiva e emocional

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/318

IRedagdo com foco na elaboragdo de

|Administragdo Publica documentos oficiais

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/296/

[Uso de Midias Sociais na

C Comunicagao Institucional
Comunicacgao

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/877/

Relacionamento Interpessoal
IAdministragdo Publica

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/142/

Oficina de desenvolvimento de

Administragio Publica [*4W'PeS

https://suap.enap.gov.br/portaldoaluno/curso/56/

IAdministragdo Publica |Gestdo de Conflitos

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/372

IAdministragdo Publica |Gestdo Pessoal-Base da lideranca

Gestdo Pessoal-Base da lideranca

IDesenvolvendo times de alta

|Administragdo Publica performance

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/356

Nessecidade

Tematica (Macro)

Titulo Previsto da Aciao de Desenvolvimento

Aprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestagdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

IAdministracdo

Congresso Brasileiro de Pregoeiros

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria

otimizagdo e assertividade na prestagdo de
servigos a comunidade e uso dos recursos publicos

IAdministragdo

Congresso Brasileiro de Governanga, Controle e
Publico e Gestao de Risco nas Aquisi¢des

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1748021&infra_sist...
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processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria

otimizagdo e assertividade na prestagdo de

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os

servigos a comunidade e uso dos recursos publicos

IAdministracdo

SEI/IFRO - 1634520 - Edital

Implantagdo e funcionamento de uma empresa junior

IPromover o desenvolvimento de atividades
extensionistas que visem ao desenvolvimento

comunidades do IFRO em consonancia com a
missdo com as finalidades e com os principios
institucionais

social/econdmico/ambiental/cultural e politico das

|Administracao

Como criar e gerenciar um FAB LAB

processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

IAprimorar ¢ desenvolver conhecimentos sobre os

IAdministracdo Publica

INova lei de licitagGes e contratos - 14.133

2021

IPromover o desenvolvimento de atividades de
Pesquisa e Inovagdo que visem ao
desenvolvimento

comunidades do IFRO em consonancia com a
missdo com os principios e com as finalidades
institucionais

social/econdmico/ambiental/cultural e politico das

IAdministracdo

Curso Avangado a Distancia de Patentes

IPromover o desenvolvimento de atividades de
Pesquisa e Inovagdo que visem ao
desenvolvimento

comunidades do IFRO em consonancia com a
missdo com os principios e com as finalidades
institucionais

social/econdmico/ambiental/cultural e politico das

[Educacao

Curso: Pesquisa, Inovagdo e Desenvolvimento
Tecnologico

IPromover o desenvolvimento de atividades de
IPesquisa e Inovagdo que visem ao
desenvolvimento
social/econdmico/ambiental/cultural e politico
das comunidades do IFRO em consonédncia com
a missdo com os principios e com as finalidades
institucionais

Educacdo

[Escrita de artigo cientifico

IPromover o desenvolvimento de atividades de
IPesquisa e Inovagdo que visem ao
desenvolvimento
social/econémico/ambiental/cultural e politico
das comunidades do IFRO em consonancia com
la missdo com os principios e com as finalidades
institucionais

Ciéncia e Tecnologia de
\Alimentos

IAnalises fisicas, quimicas, microbiologicas e
sensoriais de alimentos

IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

Comunicacgio

Gestdo de Liderangas para Melhores Resultados

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
"Gestdo e Fiscalizagdo em contratos de TI"

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1748021&infra_sist...
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Gestdo e Fiscalizagdo em contratos de TI

IAprimorar ¢ desenvolver conhecimentos sobre
"Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD)
|Aplicada ao Setor Publico"

IAdministragio

Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD) Aplicada ao
Setor Publico

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
"Auditoria Interna, Controle Interno e Gestdo de|
Riscos"

'Administracao Publica

|Auditoria Interna, Controle Interno e Gestao de
Riscos

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

\Administracao Publica

IDesenho Instrucional EAD

IPromover e incentivar a qualidade de vida dos
servidores

IAdministragdo Publica

Controle Emocional

IMelhorar a comunicagdo institucional interna e
com a comunidade

Comunicacgio

Comunicacdo Efetiva

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

Ciéncia da Informacao

Gestdo de acervo e arquivo

IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

IAdministracao Publica

|Atendimento ao Publico

IAprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do
ensino

Transformando a Educagdo com metodologias ativas
e modelos hibridos

Educacdo
IAprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do ~ . . _
ensino [Educacao Como Ensinar Online em Espagos Hibridos
eArf)Sriillgorar praticas pedagégicas e de gestdo do IEducacdo O uso dos métodos de Informatica nas aulas.
|Aprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do ~ IMetodologias Ativas: A aprendizagem Centrada no
. [Educacao
ensino Estudante
IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuagio |Administracao IFormagdo e Atualizagdo de Pregoeiros

IDesenvolver servidores para atuagdo nos cargos
de Gestdo

IAdministracdo Publica

IAs Competéncias Emocionais e o Eneagrama na
Gestdo de Pessoas

IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

IEducacdo

Educacdo Especial e Inclusiva

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1748021&infra_sist...
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IMelhorar a comunicagdo institucional interna e
com a comunidade

Comunicagdo

SEI/IFRO - 1634520 - Edital

Cerimonial, protocolo e organizagdo de eventos
publicos

Conhecer a legislagdo e sua aplicagdo no
desenvolvimento das atividades pertinentes a
area de atuacdo do servidor

|Administragdo Publica

Curso Completo da Nova Lei de Licitagdes e
Contratos (Lei n® 14.133/2021)

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
os processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

Gestdo, Planejamento e Organizagdo de Almoxarifado
na Administracdo Publica

IAdministracdo
IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
0s processos/métodos e rotinas de trabalho "Gestdo do Patriménio Publico e a Nova Otica
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e Imposta pelo SIADS e o REUSE.GOV (Portaria ME
assertividade na prestacdo de servigos a IN© 232 de 02 de junho de
comunidade e uso dos recursos publicos
IAdministragdo 2020."
Melhorar a comunicagao institucional interna e Avangado em Gestio da comunicagio digital
com a comunidade C .
omunicagao
IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
0s processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a "Gestdo Estratégica de Frotas de Veiculos
comunidade e uso dos recursos publicos Gerenciamento de custos e melhoria de performance
IAdministragdo nas atividades operacionais"

Conhecer a legislagdo e sua aplicagdo no
desenvolvimento das atividades pertinentes a
area de atuacdo do servidor

IAdministracdo Publica

A nova previdéncia social dos servidores publicos

Conhecer a legislagdo e sua aplicag@o no
desenvolvimento das atividades pertinentes a
area de atuagdo do servidor

[Engenharia Civil

Metodologias Ativas

IMelhorar a comunicacdo institucional interna e
com a comunidade

IAdministracdo Publica

Relacdes de Trabalho no Setor Publico

IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

[Engenharia Civil

Engenharia Civil

Melhorar a comunicagdo institucional interna e
com a comunidade

|Administragdo Publica

Gestao do Desenvolvimento de Pessoas

IAprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do

. Educagao Metodologias Ativas
ensino
IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
os processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertl\{ldade na prestagdo de Servicos a Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos -
comunidade e uso dos recursos publicos Visio Sistémica

IAdministragdo

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1748021&infra_sist...
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IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
os processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria

otimizagdo e assertividade na prestagdo de
servi¢os a comunidade e uso dos recursos
publicos

/Administracdo

SEI/IFRO - 1634520 - Edital

Pratico de Tesouro Gerencial - funcionalidades e
elaboracao de relatorios de gestdo

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
0s processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

IAdministracao

Completo e Pratico da Planilha de Custos, Formagao
de Pregos e Terceirizagdo

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
0s processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

IAdministracao

Pratico em GFIP/SEFIP 8.4 ¢ no¢des basicas sobre e-
Social

IPromover o desenvolvimento de atividades de
Pesquisa e Inovagdo que visem ao
desenvolvimento
social/econdomico/ambiental/cultural e politico
das comunidades do IFRO em consonédncia com
la missdo com os principios e com as finalidades
institucionais

Geografia

Passos para implementagdo de uma pesquisa de
sucesso

IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

IZootecnia

Zootecnia - Produg@o/Nutricdo Animal/Ruminantes

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre
0s processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

IAdministracao Publica

IAtendimento ao Publico Interno e Externo

IAprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do

O facilitador anfitrido: metodologias participativas em

ensino Educacao sala de aula

IAprimorar praticas pedagdgicas e de gestao do

eNsIno Educacao Formagdo de coordenadores
IAprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do

eNsIno Educagdo [Ensino Hibrido

IAprimorar praticas pedagdgicas e de gestdo do

ensino Educagdo [Educagdo profissional e tecnologica

IPromover o desenvolvimento de atividades de
Pesquisa e Inovagdo que visem ao
desenvolvimento
social/econémico/ambiental/cultural e politico

das comunidades do IFRO em consonéncia com a

missdo com os principios e com as finalidades
institucionais

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1748021&infra_sist...
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ronomia arcerias Publico-Privadas
A P Publico-Privad
IAprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do ~ S
enpsino p pedagog & Educagéo Comunicagao Interpessoal

pOs-graduacdo em nutrigao de cies e gatos

Curso de pos graduagao em melhoramento genético

Promover a atualizagio profissional dos animal/ Cruso de curta duragdo em casqueamento ¢
servidores de acordo com o cargo o &rea de ferrageamento de equideos/ curso de curta duragdo em|
atuacdo Zootecnia doma
IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo IAgronomia Entomologia, pragas agricolas
IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo IAgronomia Congresso Brasileiro de Soja 2022

[Promover a atualizacdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

Medicina Veterinaria

|Avaliagdo e tipificagdo de carcagas

IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

Zootecnia

Zootecnia

Conhecer a legislagdo e sua aplicagdo no

de atuacdo do servidor

desenvolvimento das atividades pertinentes a area

Medicina Veterinaria

Congresso internacional de especialidades
veterinarias 2022

IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo

Medicina Veterinaria

Congresso brasileiro da Anclivep - Associagéo
Nacional de Clinicos Veterinarios de Pequenos
|Animais

IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo

Ciéncia e Tecnologia de
IAlimentos

Capacitagdo em produgdo de derivados do leite

[Promover a atualizacdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

Zootecnia

Capacitacdo em apicultura

IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

Zootecnia

IAvicultura na pratica

IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo

IAdministragdo

Curso Formacao de Gestores ¢ Fiscais de Contratos

[Promover a atualizacdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

Ciéncia e Tecnologia de
|Alimentos

Boas Praticas de Fabricagio

IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

Medicina Veterinaria

Treinamento em biotécnicas da reprodugéo

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1748021&infra_sist...
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|Pr0m0ver a atualizag@o profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo Medicina Veterinaria Imersdo em reproducgdo de suinos.

IPromover a atualizag¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuagio Medicina Veterinaria Imersdo em nutri¢do de suinos.

IPromover o desenvolvimento de atividades de
Pesquisa e Inovagdo que visem ao
desenvolvimento
social/econdmico/ambiental/cultural e politico
das comunidades do IFRO em consonancia com a

missdo com os principios e com as finalidades

nstitucionais Administracio Piblica IMétodo agil para criago e teste de solugdes

inovadoras
Melhorar a comunicagdo institucional interna e L . .
. Comunicagdo Atualizac@o da lingua portuguesa
com a comunidade
|Aprimorar pratica; agogica ta ~ ~ .
primorar préticas pedagégicas e de gestao do Educagdo Gestdo Educacional

lensino

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestagdo de servigos a

v ] .. I IA Educacio Inclusiva e o Atendimento Educacional
comunidade e uso dos recursos publicos Administragdo Pablica s

Especializado

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a

' ) . I Intervencdo em crises de ansiedade, depressdo e
comunidade e uso dos recursos publicos IAdministragdo Publica ?

desequilibrio emocional

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos IAdministracao Publica Identidade de Género e Diversidade na Escola

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a

comunidade e uso dos recursos publicos IAdministragdo Publica
IPrimeiros Socorros

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a

. . - DAL IAs Competéncias Emocionais e o Eneagrama no
comunidade e uso dos recursos publicos Administragdo Publica

Trabalho em Equipe e na Gestdo de Pessoas

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a

. . - P, Gestdo de Conflitos - Entendendo o seu papel na
comunidade e uso dos recursos publicos Administragdo Publica pap

administracao das emogdes

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
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administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestagdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

IAdministracdo Publica
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Comunicagdo em situagdes de crise

IAprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do
ensino

IEducacao

PROGRAMA ONLINE DE FORMAGCAO DE
COORDENADORES DE CURSO 2022

Compreender os fundamentos da Educagao
IProfissional e Tecnologica (EPT) a missdo- os
conceitos e o elementos constitutivos dos
Institutos Federais e do IFRO a fim de fortalecer
a identidade institucional e orientar os resultados
institucionais a essas finalidades

IAdministracdo Publica

Governanga ¢ Gestdo de Riscos

IPromover o desenvolvimento de atividades de
Pesquisa e Inovagdo que visem ao
desenvolvimento
social/econémico/ambiental/cultural e politico
das comunidades do IFRO em consonéancia com
la missdo com os principios e com as finalidades
institucionais

IAdministrag@o Publica

Inovagdo na Gestao Publica

Aprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do
ensino

IEducacao

IFormagdo de conteudistas para cursos virtuais -
modulo 1

IAprimorar praticas e processos que visem ao
fomento da infraestrutura fisica adequada a todas
as unidades do IFRO bem como desenvolver
meios de economicidade a fim de gerar melhoria/
otimizagdo e assertividade no uso dos recursos
publicos em projetos arquitetonicos/elétricos/de
engenharia

[Educacdo

IProjetos arquitetonicos/elétricos/de engenharia

Garantir a indissociabilidade entre ensino
pesquisa e extensdo em consonancia com a
missdo com as finalidades e com os principios
institucionais

Comunicagdo

Concepgdo de projetos audiovisuais e fontes de
financiamento

Garantir a indissociabilidade entre ensino
pesquisa e extensdo em consonancia com a
missdo com as finalidades e com os principios
institucionais

Educacdo

IFundamentos da Educagdo

IPromover e incentivar a qualidade de vida dos
servidores

IAdministragdo Publica

Qualidade de Vida
IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuagao Educagao Educagao

IDesenvolver servidores para atuagdo nos cargos
de Gestdo

IAdministra¢ao Ptblica

Desenvolvendo times de alta performance; Lideranga:
reflexdo e acdo; Lideranga como esséncia da gestdo;

e/ou Gesto pessoal - base da lideranca

Garantir a indissociabilidade entre ensino

pesquisa e extensdo em consonancia com a
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missdo com as finalidades e com os principios
institucionais

IAdministra¢ao Ptblica
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IPromover o desenvolvimento de atividades de
Pesquisa e Inovagdo que visem ao
desenvolvimento
social/econdomico/ambiental/cultural e politico
das comunidades do IFRO em consonéancia com
la missdo com os principios e com as finalidades
institucionais

servidores

Direito IPropriedade Intelectual
IAprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do
eNSINo Educagio IProdugdo de Contetido para EAD
|Aprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do TECNOLOGIA ASSISTIVA E COMUNICACAO
lensino = ALTERNATIVA
Educagdo
IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo Educacao Plataforma Alura
[Promover a atualizacdo profissional dos . A .
. . Direitos humanos, género e sexualidade/Ofertado pela
servidores de acordo com o cargo o area de .
~ . ENSP/Fiocruz
atuacao Educagio
IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo Educacao ECA
IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao Educacao Educacado sexual de criangas e adolescentes
IPromover e incentivar a qualidade de vida dos ~ I
Educagdo IPrimeiros socorros

IMelhorar a comunicagdo institucional interna e
com a comunidade

|Administra¢do Publica

Gestao de Conflitos - Entendendo o seu papel na
administragdo das emogdes

IDesenvolver servidores para atuagdo nos cargos
de Gestao

de Gestao

IAdministracao IPraticas de Produgdo de Texto
Gestao de  Pessoas/Lideranga/Comunicagdo nao
Desenvolver servidores para atuagdo nos cargos Administracio Violenta

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre 0s
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestagdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

IAdministragdo Publica

Gestao de tempo e desenvolvimento de projetos e
atividades

IDesenvolver servidores para atuagdo nos cargos
de Gestao

IAdministra¢do Publica

Lideranga e Gestdo Compartilhada

IDesenvolver servidores para atuagdo nos cargos
de Gestao

IAdministragao Publica

Lideranga: desafio de engajamento de equipes
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Melhorar a comunicagao institucional interna e

. IAdministragdo Publica Atendimento ao publico interno e externo
com a comunidade
[Promover a atualizacdo profissional dos . o . L
. , O facilitador anfitrido: metodologias partipativas em
servidores de acordo com o cargo da area de
~ . sala de aula
atuagao Educagdo

IDesenvolver servidores para atuagdo nos cargos
de Gestao

IAdministra¢ao Ptblica

IAs competéncias Emocionais ¢ Eneagramas no
trabalho em Equipe e na Gestao de Pessoas

Desenvolver servidores para atuagdo nos cargos
de Gestao

|Administracdo Publica

Clima Organizacional

IDesenvolver servidores para atuagdo nos cargos
de Gestao

IAdministra¢ao Publica

Gestor consciente: 3 niveis de entrega - Lider que
gera alta entrega

IDesenvolver servidores para atuagdo nos cargos
de Gestao

'Administragdo Publica

Comunicagdo em situagdes de crise

|Aprimorar praticas pedagogicas e de gestdo do
lensino

Educagdo [Educagao especial e Inclusiva
Melhorar a comunicagao institucional interna e
com a comunidade s . -
Comunicagdo Comunicagdo e oratoria
IPromover e incentivar a qualidade de vida dos .. ~ . .
. ! IAdministracdo Felicidade Profissional e Pessoal
servidores
Melhorar a comunicagdo institucional interna e ~ . o T , .
. ¢ Educagdo Lingua brasileira de sinais (libras) basico
com a comunidade
IMelhorar a comunicagdo institucional interna e ~ . . L . o
. Educagao Lingua brasileira de sinais (libras) intermediario
com a comunidade
IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo Educagao Capacitag@o para tutores EAD
[Promover a atualizacdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo Educagdo Formagao de Coordenadores de Curso
IPromover a atualizagdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacdo Educacao Metodologias Avaliativas
IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de IDidaticas para facilitadores da aprendizagem
atuacdo Educacao

IPromover a atualiza¢do profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

Recursos Florestais e
Engenharia Florestal

IAnalise de Imagens Orbitais no Google Earth Engine
(GEE)

processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
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Ciéncia Politica

oliticas Publicas e Uso de Evidéncias

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagéo e
assertividade na prestagdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

|Administracdo

Mestrado/Doutorado

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

IEducacdo

Mestrado/Doutorado

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

IEducacdo

Mestrado/Doutorado

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

Matematica

Mestrado/Doutorado

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestacdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

[Engenharia Nuclear

Mestrado/Doutorado

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestagdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos

Engenharia Nuclear

Mestrado/Doutorado

IAprimorar praticas e processos que visem ao
fomento da infraestrutura fisica adequada a todas
as unidades do IFRO bem como desenvolver
imeios de economicidade a fim de gerar melhoria/
otimizagdo e assertividade no uso dos recursos
publicos em projetos arquitetdnicos/elétricos/de
engenharia

[Engenharia Civil

Capacitagdo em Softwares de Engenharia - Plataforma
BIM

Fomentar a infraestrutura adequada a todas as
unidades do IFRO

IArquitetura e Urbanismo

Oficina de Elaboragdo de Plano Diretor

[Promover a atualizacdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuacao

[Engenharia Civil

Curso de Aperfeigoamento em Elaboragao de
Orgamento de Obras e Servigos de Engenharia
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|Pr0m0ver a atualizagao profissional dos Curso de Aperfeicoamento em Fiscalizagdo de Obras e
servidores de acordo com o cargo o area de Servigos de Engenharia
atuacdo ngenharia Civil

[Promover a atualizacdo profissional dos
servidores de acordo com o cargo o area de
atuagdo Engenharia Civil

Curso de Atualizagdo de Acessibilidade Aplicada
(atualizagdo a NBR 9050:2020)

IAprimorar e desenvolver conhecimentos sobre os
processos/métodos e rotinas de trabalho
administrativo/gerando melhoria otimizagdo e
assertividade na prestagdo de servigos a
comunidade e uso dos recursos publicos Administragdo Publica Planejamento e Execucdo de Manutengdo Predial

Consolidar a politica de sustentabilidade

ambicntal IAdministracao Publica

Compras Publicas Sustentaveis

IAprimorar e fortalecer o uso da tecnologia da

. - o Informatica na Educacdo; Cursos EAD, Educagdo 5.0
informagdo e comunicagdo

Educacdo
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