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INSTITUCIONALIZACAO DE PROJETOS DE PESQUISA DO IFRO - CAMPUS PORTO
VELHO CALAMA

O Diretor Geral do Campus Porto Velho Calama, do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia (IFRO), no uso de suas atribuicdes legais, por meio do Departamento de Pesquisa,
Inovagio e Pos-Graduagio (DEPESP) TORNA PUBLICO o presente Edital para selegdo interna de
propostas sem concessdo de recursos financeiros, destinado exclusivamente a institucionalizagdo de projetos
de pesquisa de demanda espontanea.

1. DOS OBJETIVOS
1.1. Institucionalizar projetos de pesquisa no ambito do IFRO Campus Porto Velho Calama;
1.2. Contribuir para a formagao cientifica de recursos humanos para a pesquisa;

1.3. Promover o desenvolvimento de metodologias e processos inovadores com vistas a
propor alternativas para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem no ambito do Ensino e para a
transferéncia de tecnologias para a sociedade;

1.4. Consolidar a pesquisa e favorecer a comunicacdo cientifica de modo a promover o
desenvolvimento cientifico no Estado de Ronddnia.

2. DOS PROJETOS

2.1. Serdo consideradas elegiveis para esse Edital, propostas inéditas de pesquisa a serem
desenvolvidas. Nao serdo institucionalizados projetos que ja foram finalizados.

2.2. Os Projetos de Pesquisa deverdo estar vinculados a uma das modalidades abaixo:
2.2.1. Demanda Esponténea, projetos de pesquisa por demanda espontinea do Coordenador;

2.2.2. Mestrado ou Doutorado, projetos de pesquisa vinculados ao mestrado ou doutorado do
Coordenador;

2.2.3. Recursos Externos, projetos de pesquisa aprovados por agéncias de fomento externo,
neste caso deve-se informar a agéncia financiadora.

2.3. Cada projeto devera ter pelo menos dois discentes e podera ter até seis discentes,
um co-orientador e até trés colaboradores. As informacdes de todos os participantes da pesquisa
deverdo constar no formulario de envio de proposta, conforme Anexo I.

2.4. Os projetos selecionados em que as pesquisas ndo forem finalizadas por qualquer motivo
ou que deixarem de cumprir alguma etapa prevista neste edital, ndo serdo certificados como institucionalizados.

2.5. Os projetos poderdo ter prazo de até um ano, podendo ser prorrogado apenas uma vez,
no prazo de até um ano, exceto para projetos de Mestrado, Doutorado e Recursos Externos.

3. DA SUBMISSAO DE PROPOSTAS E DA DOCUMENTACAO

3.1. A publicacio deste edital constara na pagina do IFRO
(https:/portal.ifro.edu.br/calama/editais/pesquisa), no mural do DEPESP e encaminhado no e-mail de todos os
servidores do Campus.

3.2. Os projetos de pesquisa com todos os seus anexos € a documentacdo requerida
deverdo ser enviados, exclusivamente, pelo coordenador da proposta, via correio  eletrdnico em arquivo
no formato PDF para o e-mail depesp.portovelhocalama@ifro.edu.br, com  copia para

cpi.portovelhocalama@ifro.edu.br. No ‘“campo” assunto do e-mail devera constar:
NOME_SOBRENOME - Demanda_Espontanea_2020.

3.3. Os projetos serdo recebidos a partir do lancamento deste edital até a data limite de 01 de
novembro de 2020.

3.4. Para a modalidade de submissdo em Demanda Espontanea, em Mestrado ou Doutorado,
a inscrigdo das propostas, devera ser encaminhada a seguinte documentagdo em formato digital:

3.4.1. Formulario de envio de proposta para istitucionalizacdo de Projetos de pesquisa,
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conforme Anexo I;
3.4.2. Projeto de pesquisa, conforme Anexo II;

3.4.3. Termo de compromisso do Coordenador, e quando houver, Co-orientador, conforme
Anexo III;

3.4.4. Termo de compromisso dos Colaboradores conforme Anexos V;
3.4.5. Termo de compromisso dos Discentes conforme Anexos VII;

3.4.6. Plano de trabalho para o Coordenador, Co-Orientador, Discentes e colaboradores ,
conforme Anexos IV, VI e VIII;

3.4.7. Parecer favoravel de Comité de Etica em Pesquisa ¢ Inovagdo, em caso de pesquisa
envolvendo seres humanos (Quando necessario);

3.4.8. Parecer favoravel do Comité de Etica no Uso de Animais (CEUA), em caso de
pesquisa envolvendo animais (Entende-se por utilizagdo: manipulag@o, captura, coleta, criagdo, experimentagdo
(invasiva ou ndo-invasiva, realizagdo de exames ou procedimentos cirtrgicos, ou qualquer outro tipo de
intervencdo que possa causar estresse, dor, sofrimento, mutilagdo e/ou morte).

3.5. Para a modalidade de submissdo em Mestrado ou Doutorado, com qualificag¢do ja
realizada, a inscrigdo das propostas, devera ser encaminhada a seguinte documenta¢ao em formato digital:

3.5.1. Formulario de envio de proposta para institucionalizacdo de Projetos de pesquisa,
conforme Anexo I;

3.5.2. Projeto de pesquisa e ata da qualificac@o;

3.5.3. Termo de compromisso do Coordenador, conforme Anexo I1I;
3.5.4. Termo de compromisso dos Colaboradores conforme Anexos V;
3.5.5. Termo de compromisso dos Discentes conforme Anexos VII;

3.5.6. Plano de trabalho para o Coordenador, Co-Orientador, Discentes e colaboradores ,
conforme Anexos IV, VI e VIII;

3.6. Para a modalidade de submissdo em Recursos Externo, a inscricdo das propostas,
devera ser encaminhada a seguinte documentagdo em formato digital:

3.6.1. Projeto enviado;
3.6.2. Comprovante de aprovacao;
3.6.3. Termo de compromisso dos Discentes conforme Anexos VII;

3.7. As inscricdes apresentadas fora do prazo ou com documentagdo incompleta ndo serdo
consideradas para avaliagdo.

4. DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Nao serdo disponibilizados recursos financeiros para bolsas ou qualquer auxilio ao
coordenador do projeto ou a servidores e discentes participantes do mesmo.

4.2. O DEPESP ndo se responsabilizara por pesquisas ndo concluidas devido a falta de
recursos, de estrutura, de planejamento ou intempéries da natureza.

5. DOS REQUISITOS E CONDICOES
5.1. Para o coordenador, co-orientador e colaboradores servidores do Projeto:
5.2. Ser Servidor vinculado ao IFRO Campus Porto Velho Calama;

5.3. Em caso de ndo ser servidor efetivo, indicar obrigatoriamente um co-orientador, que seja
servidor efetivo;

5.4. Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes, em até 1 (um) meses antes da
submissao da proposta;

5.5. Estar vinculado a grupo de pesquisa homologado pelo IFRO e disponibilizado no
Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPg;

5.6. Divulgar os resultados da pesquisa em eventos cientificos organizados pelo Campus
Porto Velho Calama ou para o qual o IFRO tenha recebido convite para apresentar as agdes de pesquisa do
Campus;

5.7. Estar em situacdo regular (sem pendéncias de relatorio e prestacdo de contas) perante o
Departamento de Pesquisa Pesquisa (DEPESP) do Campus Porto Velho Calama;

5.2. Para os discentes participantes do projeto:
5.2.1. Apresentar assiduidade escolar e interesse em estudar o tema da pesquisa;
5.2.2. Comprometer-se a se dedicar a pesquisa;

5.2.3. Possuir curriculo atualizado na Plataforma Lattes; em até 1(um) més antes da submissao
da proposta;



5.2.4. Estar regularmente matriculado em algum curso do IFRO Campus Porto Velho Calama.
5.3. Para colaboradores externos, sera avaliado de acordo com a demanda.

5.4. A carga horaria semanal do Coordenador e dos Colaboradores do projeto deverdo
respeitar o Regulamento das Atividades Docentes (RAD) vigente.

6. DO DESLIGAMENTO E SUBSTITUICAO DE PARTICIPANTES

6.1. Os pesquisadores iniciantes ou servidores colaboradores poderdo ser desligados do
projeto mediante solicitagdo findamentada pelo coordenador, ou do proprio DEPESP, ou em caso de
descumprimento das normas deste Edital, ou de afronta a ética na pesquisa e na inovagdo ou, ainda, nos casos
de dano ao patrimonio publico.

6.2. Quando a solicitagdo for realizada pelo coordenador do projeto, a justificativa
fundamentada devera ser assinada pelo coordenador via SEI e encaminhada as unidades PVCAL - DEPESP
e PVCAL - CPIL. Quando o desligamento for determinado pelo DEPESP, a solicitagdo sera assinada pelo
chefe do DEPESP e encaminhada ao coordenador do projeto de pesquisa e participantes envolvidos.

6.3. Os discentes ou servidores desligados do projeto ndo poderdo utilizar o tempo de
participagdo na pesquisa para fins de comprovagdo no curriculo, independente do tempo ou etapa de
realizagdo do projeto.

6.4. Os discentes ou servidores desligados do projeto de pesquisa ndo poderdo ser
substituidos.

6.5. Os participantes excluidos do projeto de pesquisa ndo poderdo participar de outro projeto
na mesma vigéncia deste edital nem pleitear auxilio financeiro em outro edital de pesquisa interno
ao Campus Porto Velho Calama no mesmo periodo de vigéncia deste.

6.6. Apenas poderdo ser substituidos, por solicitacdo do coordenador, os discentes
participantes do projeto de pesquisa que concluirem os estudos e estiverem automaticamente desligados da
nstituicdo e os servidores que se enquadrarem  nas alineas no item 7.1. Neste caso, os novos participantes
serdo certificados somente se o tempo de permanéncia no projeto for igual ou superior a seis meses.

7. DO CANCELAMENTO E SUBSTITUICAO DO COORDENADOR

7.1. A substituigdo de coordenador do projeto de pesquisa somente sera permitida as
propostas que apresentarem a indicagdo de coordenador substituto, com solicitacdo devidamente
fundamentada e apenas nos seguintes casos:

7.1.1. por comprovada incapacidade fisica ou mental do mesmo;

7.1.2. por afastamento, remog¢ao, redistribuicdo, transferéncia, demissdo ou exoneracdo do
servigo publico do mesmo, incluindo término de contrato de servigo temporario no IFRO;

7.1.3. pelo mesmo se encontrar julgado e condenado criminalmente;
7.1.4. por falecimento.

7.2. Em caso de ndo haver a indicagdo de um possivel coordenador substituto ficara a cargo
do DEPESP o cancelamento da pesquisa, ndo sendo os participantes certificados por este departamento.

7.3. Os orientadores que denegarem orientagdo, pedindo cancelamento de projeto de pesquisa
aprovado, sem justificativa fundamentada, ndo poderdo pleitear participacdo, nem auxilio financeiro ou bolsas
de pesquisa em edital imediatamente subsequente langado pelo DEPESP no prazo minimo de um ano.

8. DOS REQUISITOS E CRITERIOS PARA AVALIACAO

8.1. Serdo considerados aprovados para a institucionalizagdo os projetos de pesquisa que
apresentarem, através da média das avaliagdes, pontuagdo minima de 70 pontos e que atendam os requisitos
obrigatorios de acordo com avaliagdo descrita no item 5. No quadro abaixo estdo apresentados os itens
obrigatorios que devem estar contidos no projeto (Anexo II), bem como suas respectivas descrigoes e
pontuagdes individuais:

ITEM DESCRIGCAO

PONTUAGAO

Titulo, autores, modalidade, link do Curriculo Lattes de todos os participantes. Periodo de realizagdo do

Apresentacio projeto (Anexo I). CEP e CEUA. _
Descrever e fundamentar objetivamente o tema da pesquisa com revisdo atual de literatura (citagdes
Introdugiio bibliograficas). Descrever a relevancia cientifica da proposta (justificativa) e a definicdo do problema.

para o desenvolvimento regional.

Contribuicdo para o desenvolvimento cientifico e/ou tecnologico, considerando a importancia e aplicagdo




15

Objetivos Descrever com clareza o objetivo geral e classificar em topicos os objetivos especificos. 20
P Carater inovador do trabalho. Importancia do assunto para a area do conhecimento do
Originalidade
coordenador.
20
Descrever os materiais, equipamentos, instrumentos e métodos/técnicas que serdo utilizados(as) na pesquisa,
Materiais e | obedecendo ordem cronologica. Descrever o local de realizagdo da pesquisa, delineamentos
Métodos estatisticos/experimentais, variaveis a serem analisadas e forma de tratamento e processamento estatistico
dos dados da pesquisa. Adequacdo metodologica e cronologica.
20
Cronograma | Cronograma do Coordenador e de todos os integrantes do Projeto de Pesquisa em forma de quadro e em
de Atividades | ordem cronoldgica, as atividades a serem realizadas més a més. 20
Referéncias | Referéncias Bibliograficas Atualizadas citadas no texto do projeto de pesquisa
5
PONTUAGAO TOTAL 100

9. DOS RELATORIOS DE PESQUISA E PUBLICACAO DOS RESULTADOS

9.1. Para que seja concedida a certificagdo do projeto apds sua concluso, os participantes do
projeto de pesquisa deverdo submeter semestralmente, ou quando solicitado pelo DEPESP, um relatério
parcial de atividades, conforme modelo no anexo IX.

9.2. Ao final da pesquisa devera ser submetido relatorio final das atividades, conforme modelo
no anexo X. O modelo de relatdrio final podera ser substituido pelo formato de artigo cientifico, desde que
tenha a indicac@o da revista a qual o artigo foi submetido para publicacdo, com comprovante de submissao.

9.3. O Prazo para submissdo do relatério final ou artigo serd de 30 dias apods a vigéncia do
projeto.

9.4. Sera obrigatoria a publicagdo de trabalhos referentes aos resultados da pesquisa em ao
menos um dos eventos internos ao IFRO, organizados pelo DEPESP do Campus Porto Velho Calama ou
pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pos-Graduagao, que forem realizados durante a vigéncia do projeto
ou, imediatamente apds o seu término.

9.5. Todo(s) o(s)relatorio(s) devera(ao) ser assinado(s) via SEI pelo coordenador e
encaminhados para as unidades PVCAL - DEPESP ¢ PVCAL - CPI.

10. DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS

10.1. A avaliagdo de documentacdo sera realizada por avaliadores externos a pedido pelo
DEPESP, pelo sistema de avaliacdo as cegas.

10.2. A auséncia de qualquer dos documentos implica na interrupcdo e cancelamento da
analise e avaliag¢do.

10.3. Os projetos com somatorio entre 50 e 69 pontos, serdo remetidos ao proponente para
eventual corre¢do e nova submissdo. Neste caso, deverdo ser atendidos os prazos e critérios estabelecidos
neste edital.

11. DOS RECURSOS

11.1. Os pedidos de recursos ou reconsideracdo deverdo ser encaminhados ao DEPESP na
forma escrita, até cinco dias uUteis apos divulgagdo do resultado, constando todas as informagdes e as
justificativas que embasam o pedido de reavaliaggo.

12. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO EDITAL

12.1. As etapas e atividades constantes neste edital, referentes a implementagdo e ao
acompanhamento dos projetos de pesquisa institucionalizados, respeitardo as seguintes etapas:




Atividades Periodo

Langamento do Edital A partir da publicagéo

Periodo de

inscricdo/submissao até 01/11/2020

Até 05 dias uteis apds divulgacéo do

Recurso ao resultado
resultado

Semestralmente ou quando solicitado

Relatorio parcial pelo DEPESP

Relatério final Até 30 dias apds conclusao do projeto

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os casos ndo previstos em edital serdo submetidos a apreciagdo do DEPESP do IFRO
Campus Porto Velho Calama.

sel

eletrinica

Documento assinado eletronicamente por Leonardo Pereira Leocadio, Diretor(a) Geral, em
12/02/2020, as 09:33, conforme horario oficial de Brasilia, com o emprego de certificado digital
emitido no ambito da ICP-Brasil, com fundamento no art. 6° caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

N°de Série do Certificado: 1287494057712849211

% httpsy/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0834721
e o codigo CRC CC86CCD3.

ANEXOS AO EDITAL N° 3/2020/PVCAL - CGAB/IFRO

ANEXO1

FORMULARIO DE ENVIO DE PROPOSTA PARA INSTITUCIONALIZAGAO DE PROJETOS
DE PESQUISA

DADOS DO PROJETO PROPOSTO

Titulo:

Periodo de Realizagéo:

Grupo de Pesquisa Vinculado:

Modalidade:

( )Demanda Espontéanea;



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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( )Mestrado;

( )Doutorado;

( )Recursos Externos. Orgdo de Fomento:

Sua pesquisa envolve seres humanos?( )Sim ( )Nao

Se sim, existe a necessidade de passar pelo CEP?( )Sim ( )Nao

DADOS DO COORDENADOR DO PROJETO - PROPONENTE

Nome:

Cargo:

RG:

CPF:

E-mail:

Titulagao:

Link para Curriculo Lattes:

( ) Servidor Efetivo ( ) Servidor Temporario

DADOS DO CO-ORIENTADOR DO PROJETO

Nome:

Cargo:

RG:

CPF:

E-mail:

Titulagao:

Link para Curriculo Lattes:




( ) Servidor Efetivo () Servidor Temporario

DADOS DO COLABORADOR DO PROJETO

Nome:

Cargo:

RG:

CPF:

E-mail:

Titulagao:

Link para Curriculo Lattes:

( ) Servidor Efetivo () Servidor Temporario

(

) Nao Servidor

DADOS DO COLABORADOR DO PROJETO

Nome:

Cargo:

RG:

CPF:

E-mail:

Titulagao:

Link para Curriculo Lattes:

( ) Servidor Efetivo ( ) Servidor Temporario

(

) Nao Servidor

DADOS DO COLABORADOR DO PROJETO

Nome:

Cargo:

RG:




CPF:

E-mail:

Titulagao:

Link para Curriculo Lattes:

( ) Servidor Efetivo ( ) Servidor Temporario () Nao Servidor

DADOS DA EQUIPE DO PROJETO — DISCENTES

DISCENTE 1

Nome:

RG:

CPF:

E-mail:

Link para Curriculo Lattes:

Curso:

DISCENTE 2

Nome:

RG:

CPF:

E-mail:

Link para Curriculo Lattes:

Curso:

DISCENTE 3

Nome:

RG:

CPF:




E-mail:

Link para Curriculo Lattes:

Curso:

DISCENTE 4

Nome:

RG:

CPF:

E-mail:

Link para Curriculo Lattes:

Curso:

DISCENTE 5

Nome:

RG:

CPF:

E-mail:

Link para Curriculo Lattes:

Curso:

DISCENTE 6

Nome:

RG:

CPF:

E-mail:

Link para Curriculo Lattes:

Curso:




ANEXOII
MODELO PARA SUBMISSAO DO PROJETO DE PESQUISA

Times New Roman; tamanho da fonte » 12; espacamento entre linhas » 1,5. Maximo 15
paginas

NOME DO PROJETO DE PESQUISA:

1.INTRODUGAO

Exposi¢do do tema a ser estudado, revisdo de literatura e o estado da arte. Além
disso,

apresentar a motivagéo para desenvolvimento do trabalho.

2. OBJETIVOS

Descrigao sucinta e direta dos objetivos. Dividir em objetivo geral e objetivos
especificos.

3. ORIGINALIDADE

Salientar quais as contribuigdes originais da proposigao de trabalho.

4. MATERIAIS E METODOS

Descricdo de como o trabalho sera desenvolvido para atingir os objetivos no item
I

incluindo um roteiro de trabalho. Descri¢do da infraestrutura disponivel. Descrigao
das atividades a serem desenvolvidas em colaboragéo externa, caso necessario.

5. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Elaborar um cronograma sucinto das atividades (em forma de tabela més a més)
que serao desenvolvidas pelo Coordenador. Incluir também, um cronograma
de atividades para cada integrante do projeto (Colaboradores e Discentes).

6. REFERENCIAS

Artigos de periddicos, capitulos de livros, anais de Congressos, patentes, etc.,
referentes

ao tema de Dissertagao ou Tese,

ANEXO 1l

TERMO DE COMPROMISSO DO COORDENADOR / CO-ORIENTADOR

Eu,




Servidor(a) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia, lotado no
Campus Porto Velho Calama, SIAPE n° . comprometo-me a acompanhar,
desenvolver e cumprir com todas as etapas e atividades do Projeto de Pesquisa com titulo “

”. Sendo o

(Coordenador / Co-orientador) do mesmo.

Porto Velho,___ de de 2020.

Nome do Servidor

ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO DO COORDENADOR / CO-ORIENTADOR

Titulo do plano de trabalho:

Nome do(a) servidor (a):

PERIODO: Més de inicio 2020/Més do término ano

CRONOGRAMA DAS AGOES A SEREM DESENVOLVIDAS*

2020
Atividades

Fev. [Mar. |Abr. [Mai. [Jun. |Jul. |Ago. |Set. |Out. [Nov. [Dez.

*Devera detalhar as informacdes contidas na proposta. Assim sendo, cada plano de trabalho devera diferir
para cada integrante do projeto.

ANEXOV

TERMO DE COMPROMISSO DO COLABORADOR

Eu, , Servidor(a) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia, lotado no Campus Porto Velho Calama, SIAPE n°

comprometo-me a acompanhar, desenvolver e cumprir com todas as etapas e atividades do
Projeto de Pesquisa com titulo ”




Porto Velho, _ de de 2020.

Nome do Servidor

ANEXO VI
PLANO DE TRABALHO DO COLABORADOR

Titulo do plano de trabalho:

Nome do(a) servidor

(a):

PERIODO: Més de inicio 2020/Més do término ano

CRONOGRAMA DAS ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS*

2020
Atividades

Fev. [Mar. |JAbr. [Mai. [Jun. Jul. |Ago. [Set. [Out. |[Nov. Dez.

*Devera detalhar as informagdes contidas na proposta para cada colaborador. Assim sendo, cada
plano de trabalho devera diferir para cada integrante do projeto.

ANEXO VIl
TERMO DE COMPROMISSO DO DISCENTE

Eu, discente regularmente matriculado no

Curso de Campus Porto Velho Calama, comprometo-me a

desenvolver e cumprir com todas as etapas e atividades sob minha responsabilidade conforme o Projeto

de Pesquisa com titulo “ ” sob a orientacdo do
Coordenador.

PortoVelho, de_  de2019.

Nome do discente




ANEXO Vil
PLANO DE TRABALHO DO DISCENTE

Orientador(a):

Titulo do plano de trabalho:

Nome do(a)
académico(a):

PERIODO: Més de inicio 2020/Més do término ano

CRONOGRAMA DAS ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS*

2020

Atividades
Fev. [Mar. |Abr. [Mai. [Jun. Jul. |Ago. [Set. |Out. [Nov. [Dez.

*Devera detalhar as informagdes contidas na proposta para cada discente. Assim sendo, cada plano
de trabalho devera diferir para cada integrante do projeto.

ANEXO IX

RELATORIO PARCIAL DE PESQUISA

Times New Roman; tamanho da fonte » 12; espacamento entre linhas » 1.,5.

Maximo 15 paginas

DADOS DO PROJETO PROPOSTO

Edital:

Titulo:

Periodo de Realizagao:

Coordenador:




1.INTRODUGAO

Exposicao do tema que esta sendo estudado, revisdo de literatura e o estado da arte.

)Além disso, apresentar a motivagao para desenvolvimento do trabalho.

2. RESULTADOS PARCIAIS E ATIVIDADES REALIZADAS

Descrever as etapas realizadas e apresentar os resultados preliminares, podendo utilizar

ilustragbes como fotos, quadros, tabelas e graficos.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Cronograma previsto no Plano de Trabalho identificando as etapas cumpridas e ndo

cumpridas

4. ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Listar as atividades previstas para conclusdo do projeto, inclusive aquelas modificadas

ou acrescidas no decorrer da pesquisa.

5. PRODUCAO TECNICA/CIENTIFICA

Indicar no quadro abaixo e anexar comprovantes dos trabalhos gerados, submetidos
ou publicados, através do desenvolvimento da pesquisa.

Tipo: AC — Artigo Cientifico; PT — Patente; NT — Nota Técnica; CT — Circular Técnico; RE
— Resumo Expandido; RS — Resumo Simples; RT — Relatério Técnico; L — Livro; CL —
Capitulo de Livro.

Situacao: S — Submetido; AP — Aceito para publicagdo; P — Publicado

Meio de Publicacdo: EI — Anais de Evento Internacional; EN — Anais de Evento Nacional;
Pl — Periédico Internacional; PN — Periddico Nacional.

lAutores: na mesma ordem do trabalho submetido ou publicado

de de 2020.

Nome do Coordenador

ANEXO X




RELATORIO FINAL DE PROJETO DE PESQUISA

Times New Roman; tamanho da fonte » 12; espacamento entre linhas » 1,5. Maximo 15
paginas

DADOS DO PROJETO PROPOSTO

Edital:

Titulo:

Periodo de Realizagao:

Coordenador:

Equipe:

1.RESUMO

Resumo do Projeto de Pesquisa executado

2. INTRODUGAO

Exposicéo do tema, revisio de literatura e o estado da arte. Além disso, apresentar a

motivacao para o trabalho desenvolvido

3. MATERIAIS E METODOS

Descricdo de como o trabalho foi desenvolvido. Descri¢ao da infraestrutura

utilizada. Descricado das atividades que foram desenvolvidas em colaboragéo externa, caso
necessario.

4. RESULTADOS E DISCUSSAO

Apresentar os resultados obtidos da pesquisa, podendo utilizar ilustragdes como fotos,

quadros, tabelas e graficos.

5. PRODUGAO TECNICA/CIENTIFICA

Indicar no quadro abaixo e anexar comprovantes dos trabalhos gerados, submetidos
ou publicados, através do desenvolvimento da pesquisa.

Tipo||Situacao |Meio de Publicagdo ||Titulo da publicacao |Autores




Tipo: AC — Artigo Cientifico;, PT — Patente; NT — Nota Técnica; CT — Circular Técnico; RE
— Resumo Expandido; RS — Resumo Simples; RT — Relatério Técnico, L — Livro; CL —
Capitulo de Livro.

Situacao: S — Submetido; AP — Aceito para publicagdo; P — Publicado.

Meio de Publicacao: El— Anais de Evento Internacional; EN — Anais de Evento Nacional,
Pl — Periodico Internacional; PN — Periédico Nacional.

IAutores: na mesma ordem do trabalho submetido ou publicado.

de de 2020.

Nome do Coordenador
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