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O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDf)N}A, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Art. 67 do
Regimento  Geral, TORNA PUBLICO O RESULTADO PRELIMINAR DO EDITAL N°
23/2019/REIT - CGAB/IFRO, de 13/12/2019, que trata da abertura do Processo de Selegdo para
o provimento de vagas e cadastro de reserva para a fingdo de TUTOR a fim de atuar nos Curso de

Licenciados, no ambito do Sistema Universidade

Pedagogia ¢ Formagdo Pedagogica para Graduados ndo
Aberta do Brasil — UAB.

GRUPO 1 | Tutor no Municipio de Porto Velho
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GRUPO 2 | Tutor — Polo Ariquemes
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30 (trinta) | 1 (um) |30 (trinta)

Profissional

como
Professor na
Educacio
E2 Bisica e no
Ensino
Superior (por

N 5 15
3 (trés) (cinco) | (quinze) 3 15 15 15 15 15




completo).

semestre | | |

AA

Atividades Académica

AAL

Participacio
em capacitacio
EaD (sobre
Educacio a
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carga
horaria
minima
prevista no
edital

ndo
permitiram
computar a
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GRUPO 3 | Tuts

or nos Polos | Cadastro de Reserva
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anos, a contar | 10 (dez)
da data de

publicagio
deste Edital,
com carga
hordria minima|
de 20 (vinte)
horas.

2 (dois)

20 (vinte)

20

Atividades Académicas (pontuagio
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26
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Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

https:/sei.fro.edu

A autenticidade deste documento p

ode ser conferida no site
_externo.php?
acao _conferir&id_orgao_acesso_externo=0, i

¢ 0 codigo CRC 2C8CDAGE.

Documento assinado eletronicamente por Uberlando Tiburtino Leite, Reitor, em 31/01/2020, as
16:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
8 de outubro de 2015.

Decreto n° 8.539. de

o codigo verificador 0823240

Referéncia: Processo n2 23243.014968/2019-84

SEIn? 0823240



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

