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Pauta:

1. Abertura da reunido pela presidente do Conselho

2. Informes

O Presidente do Conselho abriu a reunido e cumprimentou os conselheiros presentes. A fim de
contextualizar o Conselho da importancia de aumentar o numero de matriculas no IFRO, ele
apresentou dados do IFRO, retirados do site do MEC — Ministério de Educacéo (simec.mec.gov).
Os quadros demonstram que o nimero de matriculas a partir de 2013 sofreu reducéo nas diversas
modalidades e niveis, especialmente nos cursos FIC — Formacdo Inicial e Continuada com
recursos préprios, uma vez que nos Ultimos anos essa modalidade foi fomentada com outros
recursos, como Pronatec e e-Tec. Nota-se entdo, que hd um grande espaco para crescimento nesta
modalidade de cursos de curta duracdo, que também é missdo do IFRO, e considerando a
possibilidade de recursos externos sofrerem reducdo, € importante possibilitar o aumento de
oferta desses cursos, com recursos proprios.

Observou-se também que ha espaco para aumento no numero de docentes, exceto pelo
Campus Ji-Parana que ja atingiu o nimero de docentes estabelecido pela Setec/MEC (Secretaria
de Educacdo Profissional e Tecnologica do Ministério da Educacdo), contudo, esse aumento
devera ser justificado proporcionalmente, a medida que aumentar o nimero de alunos.

A oferta de cursos FIC foi prejudicada nos Gltimos anos por interpretacdo errénea da
portaria que regulamenta o registro das atividades docentes, em ndo contar as horas lecionadas
em cursos FIC como carga horaria docente. O desafio agora é corrigir esse equivoco e ofertar
mais cursos FIC, préprios do IFRO.

No ensino superior, o desafio € aumentar a oferta de bacharelados, no momento ha apenas
0 bacharelado em engenharia agronémica. Ha a expectativa que em 2017 o Campus Calama
oferte o bacharelado em engenharia de automacéo.

Nos cursos de po6s-graduacgdo, considerando o qualificado quadro de professores, o Prof.
Uberlando acredita que o IFRO possa ofertar pelo menos dois cursos lato sensu, por campus.

O Cepex analisara, nesta pauta, a proposta de éxito para combater a evasdo dos alunos,
que tem véarias consequéncias sociais, uma delas é que o IFRO deixa
de atender outras demandas reais da sociedade, pois os cursos ofertados devem ser de interesse
da sociedade. No nivel médio, o maior nimero de evasdo é de alunos que retornam para a rede
estadual, é preciso verificar os motivos que causam esta evasdo, a fim de mitiga-los. Ha também,
o0 elevado nimero de evasdo que geralmente ocorre nas licenciaturas, especialmente a de fisica.

O Prof. Uberlando informou que apesar da reducdo de orcamento deste ano, nenhuma
atividade do IFRO foi afetada, todas as acfes estdo sendo realizadas, como visitas técnicas,
editais, assisténcia estudantil, para citar alguns.

3. Ordem do dia:

3.1. Treinamento aos Conselheiros;

Devido a vacancia de alguns cargos para o mandato até 29/06/2017, novos conselheiros foram
empossados para cumprir o restante do mandato do biénio 2015/2017. Os Conselheiros
receberam informacgfes basicas no que tange as competéncias do Conselho, de acordo com o
Regimento e o Estatuto do IFRO, o funcionamento das reunides e dos trabalhos do Conselho,
orientacfes para emissdo de pareceres, edicdo das atas e SCDP — Solicitacdo de Diérias e
Passagens, entre outros.

3.2. Aprovacdo da Ata da 42 Reunido Ordinaria,
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A Ata foi aprovada pelo Conselho, por unanimidade.

3.3. Regimento Interno do Cepex, Processo n°® 23243.004015/2016-65, Relator Fernando
Ferreira Pinheiro;

O relator apresentou parecer favoravel, mas com sugestdes.

O Conselho deliberou sobre as camaras tematicas e permanentes, com as representacdes
definidas no regimento. A intencdo da comissdo que elaborou o regimento foi dar flexibilidade
ao Cepex para instituir as cdmaras conforme a tematica, tendo em vista que se permanentes
sobrecarregariam os membros de uma mesma categoria em varias camaras, simultaneamente,
como discentes, docentes, TAEs, trocando apenas o pro-reitor especifico e o chefe de
departamento, seja o0 de pesquisa, extensao ou ensino. Apos votacdo, permaneceram as “camaras
temporarias”.

Das competéncias do Cepex - Os PPCs (Projetos Pedagdgicos de Cursos) deverdo ser aprovados
no Cepex, emitida a resolucdo e submetidos ao Consup, para autorizagdo de funcionamento do
curso. O Cepex terd competéncia residual, ou seja, o que nao for competéncia do Consup, 0
Cepex aprovara.

Dentre os impedimentos para os Representantes de Docentes e de TAEs ficou estabelecido que
ndo poderdo estar no exercicio de Cargo de Direcéo (CD).

O Regimento foi aprovado, com ressalvas, por unanimidade. O Regimento serd encaminhado
para aprovacao pelo Conselho Superior do IFRO - Consup. Ap6s aprovacdo do Consup o Prof.
Renato e a Senhora Zenete, por exercerem CD, deverdo ser substituidos por seus suplentes.

3.4. Regulamento para percepc¢ao de bolsas de apoio a programas EaD para avalia¢édo da
proposta, Processo n°® 23243.00244/2016-06, Relator Prof. Gilmar Alves Lima Junior;

Este regulamento sera aprovado pelo Consup, que instaurou um GT — Grupo de Trabalho para
sua reelaboragdo, no entanto, é salutar a apresentacao do regulamento ao Cepex para que este
Conselho também faca o debate e possa apresentar sugestdes e contribuicoes.

O relator leu seu parecer, justificou que o regulamento foi criado para atender demandas do IFRO
de programas e projetos, e é fundamental para que ndo haja retrocesso no pagamento de bolsas,
especialmente para o funcionamento dos polos EaD. Até o momento, 0 pagamento dessas
despesas se deu pelo e-Tec, com investimento inicial, considerando toda a estrutura contratada,
equipamentos, quadro de servidores, estudio, satélite, e a consolidacdo da EaD no instituto.

O Prof. Uberlando mostrou o mapa com os 8 campi do IFRO, ressaltou a importancia dos
orcamentos dos campi em instalacdo, visto que ha uma estrutura minima requerida que demanda
recursos, para vigilancia, manutencao e alguns servidores. Se o campus nao tiver alunos, também
ndo havera disponibilizacédo de recursos.

Ele mostrou, também, os polos EaD do IFRO, constatando que no estado h& espaco para
atendimento dessas populacdes que as universidades particulares atendem. O e-Tec estd em uma
situacdo de reducdo de investimentos, reduzindo as ofertas de cursos do IFRO, mas poderemos
resolver e reverter essa situacdo com recursos proprios e possibilitar o atendimento desses polos e
dos demais polos que virdo, para que possa ser instalada uma estrutura minima para polo EaD,
para ofertar tanto cursos de nivel médio como de graduacéo e pos-graduacéo.

As atividades dos bolsistas sdo de carater extralaboral. O Prof. Miguel Fabricio Zamberlan,
Diretor-Geral do Campus Porto Velho Zona Norte, que operacionaliza as atividades EaD e que
elaborou este regulamento, ressaltou que algumas vezes, cursos de capacitacdo sdo ofertados e
demandam profissionais especificos, em uma area que o IFRO ndo tem o profissional em seu
quadro de servidores e por ser uma demanda temporaria ndo contemplaria contratacdo de um
servidor efetivo, esta contratacdo poderia ser por edital com oferta destas bolsas, também para
coordenador de curso, tutores, especialmente em polos.

O relator explicou que o servidor podera exercer as atividades dentro de sua carga horaria, porém
se sua demanda de trabalho ja extrapolar sua carga horéria, podera perceber bolsa, e neste caso,
devera exercer suas atividades em outro horario. O relator sugeriu definir claramente os perfis
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que sdo admitidos no regulamento.
O Prof. Uberlando solicitou que os conselheiros, encaminhem sugestfes ao relator para contribuir
com o GT.

3.5.  Regulamento PIPEEX; Processo n°® 23243.001887/2014-18, Relator Prof. Gilmar
Alves Lima Junior;

O relator leu o histérico e seu parecer favoravel a aprovacao.

O Prof. Anténio exemplificou que na Finlandia é obrigatorio aos alunos passarem no minimo 1
semestre em algum outro pais, a instituicdo paga todas as despesas, de acordo com o custo de
vida do pais, esta experiéncia é considerada de alta valia para a instituicdo. O Prof. Dauster
mencionou o destaque que o PIPEEX possibilita, ele concede uma visibilidade muito positiva
para 0 IFRO e considerou que é importante divulgar ainda mais este programa e difundir os
conhecimentos adquiridos pelos participantes, seja aluno ou servidor, que tem 0 compromisso em
divulgar.

A Prof.2 Laura Borges Nogueira, Assessora de Relacfes Internacionais relatou que alguns campi
aproveitaram bem os alunos em GP — Grupo de Pesquisa, ou como monitor e extensao, em outros
campi, 0s intercambistas tiveram menos Vvisibilidade. Neste ultimo edital os candidatos
apresentaram um plano de regresso, com objetivo de proporcionar mais atividades de
disseminacédo de conhecimentos adquiridos a comunidade e compartilhar as experiéncias.

O Conselho aprovou o Regulamento, com corre¢6es, acompanhando voto de relator.

3.6. Regulamento dos Centros de Idiomas do IFRO, Processo n° 23243.004017/2016-54,
Relatora Maria Goreth Araujo Reis;

A relatora apresentou seu parecer com sugestes de alteragdes, recomendou que nos campi o
Centro de Idiomas seja vinculado ao Diretor-Geral.

O Conselho, apds deliberacdo, recomendou consulta a DGP quanto a determinacdo de carga
horaria minima para dedicacdo ao Centro de Idiomas.

O Centro de Idiomas, respondera, dentre varias demandas, por atividades preparatorias de TOIC,
selecdo dos alunos que realizardo as provas, orientacdo e divulgacdo, assessoria em contato com
relacdes internacionais.

Sugeriu consulta a Prodin quanto a vinculagcdo do Centro de Idiomas ao setor mais adequado.
Sugeriu que a fim de obter maior apoio tanto de pessoal, quanto financeiro para execucdo das
acOes que seja ligado a um departamento nos campi (Ensino ou Extensdo). Sugeriu levar este
regulamento para o Colégio de Dirigentes, porque envolve muito da infraestrutura administrativa
do campus e implica diretamente nas responsabilidades dos Diretores-Gerais.

O Conselho considerou o Regulamento ndo aprovado. A Arint devera encaminhar o processo a
comissao para debater e realizar ajustes e posterior encaminhamento ao Colégio de Dirigentes.

3.7. Projeto Pedagogico Curso FIC e-Tec Idiomas sem Fronteiras — Lingua Inglesa
Bésica, EaD, Processo n°® 23243.001283/2016-25, Relatora Maria Goreth Aradjo Reis;

3.8.  Projeto Pedagdgico Curso FIC e-Tec Idiomas sem Fronteiras — Lingua Espanhola
Bésica, EaD, Processo n°® 23243.001281/2016-36, Relatora Sr.2 Maria Goreth Araudjo Reis;
Estes Cursos de Formacdo Inicial e Continuada — FIC s&o do Programa e-Tec Idiomas Sem
Fronteiras/MEC é um curso de extensdo voltado para estudantes e servidores do IFRO e alunos
da Rede Estadual de Ensino. Sdo 200 vagas, na modalidade EaD, distribuidas em 8 polos:
Ariguemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Ji-Parana, Guajara-Mirim, Porto Velho Calama e Zona
Norte, e Vilhena.

A proposta do curso foi iniciada pelo Férum de Relag6es Internacionais — Forinter, no qual houve
a indicacdo da necessidade de proficiéncia em linguas estrangeiras pela populagdo brasileira em
geral. Considera-se ainda o processo de internacionalizagdo da Educacédo Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica, e a criagdo da Camara de Relag¢Ges Internacionais no Conif, na qual surgiram
demandas de formacdo em idiomas, sendo a EaD uma das ferramentas sugeridas para este
trabalho.
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A relatora justificou a necessidade de aprovacdo dos PPCs destes cursos por este Conselho, por
se tratar de PPC padronizado para todo o IFRO, sendo mais célere e eficiente do que a aprovagao
por todos os Conselhos Escolares dos campi e apresentou parecer favoravel a aprovacao.

O Conselho aprovou os PPCs, por unanimidade.

3.9. PPC Pés-Graduacdo lato sensu em Ensino de Ciéncias e Matematica — Campus
Cacoal, Processo n°® 23243.000014/2016-41, Relatora Prof.2 Juracy Machado Pacifico;

A relatora apresentou parecer favoravel com algumas consideracfes. Relatou que a Comisséo do
PPC do Campus Cacoal realizou os ajustes que foram solicitados pela Propesp. Porém néo foi
identificado no processo o levantamento de demanda do Campus Cacoal, mas é sabido que
ensino de ciéncias e matematica € uma demanda grande no estado. Sugeriu melhorar a descricéo
do publico alvo.

O Prof. Gilmar considerou que a definicdo do publico alvo ndo é um obstaculo e que pode ser
definida no edital. Ele esclareceu que este PPC tem foco mais abrangente na parte pedagdgica
para gestdo de curso e orientacdo, isto o diferencia do PPC do Campus Ji-Parana que era mais
focado no professor.

O Conselho aprovou o PPC por unanimidade.

3.10. PPC Pés-Graduacdo lato sensu Planejamento Estratégico na Gestdo Publica —
Campus Porto Velho Zona Norte, Processo n° 23243.000971/2016-78, Relatora Prof.2 Juracy
Machado Pacifico;

A relatora leu o histérico do processo, concordou com os pareceres exarados pela Propesp, que
considerava 24 meses mais 0 TCC — Trabalho de Conclusdo de Curso muito tempo para uma
especializacdo. Apds ajustes, a duracdo do curso foi adequada para 12 a 18 meses, transformando
a proposta mais adequada, e recebeu parecer favoravel da relatora.

O Conselho aprovou o PPC, por unanimidade.

3.11.Normatizacdo de Ingresso através do Processo Seletivo e Reserva de vagas, Processo n°
23243.004136/2016-15, Relatora Prof.2 Maria Fabiola Moraes da Assump¢ao Santos;
A Senhora Carla Adriele Ramos Coelho, da Copex — Comissdo Permanente de Exames do IFRO
foi convidada a participar da reunido e esclarecer possiveis dividas que o Conselho venha a ter.
O objetivo do documento é regulamentar o ingresso dos discentes. Os publicos de quaisquer das
acOes afirmativas terdo mais possibilidade de ingresso, independentemente da cota para qual ele
se inscreveu, se ele for beneficiario terd prioridade. Todo o processo de selecdo foi desenvolvido
pela TI.
Essa forma de ingresso, por lancamento de notas do aluno no sistema do IFRO, propicia maior
inclusdo do que a metodologia de ingresso por prova de selecdo, que em si ja € um obstaculo para
regides distantes, que enfrentam enchente, ponte quebrada, entre outros, e ndo havera prejuizo ao
candidato quanto a diferenca da qualidade do ensino, pois o aluno concorre com as notas de
acordo com o ensino que ele recebeu.
Parecer: A proposta do documento tem como objetivo regulamentar o ingresso de discentes nos
cursos técnicos e superiores e a metodologia e fluxo para garantir a reserva de vagas para as
acOes afirmativas no IFRO. Por recomendacdo do MPF houve uma alteracdo consideravel na
metodologia da reserva de vagas para as acdes afirmativas, principalmente nos percentuais das
modalidades para ingresso de pardos, pretos, indigenas, portadores de deficiéncia e por renda per
capta, dentro das duas categorias: egressos de escolas publicas e na ampla concorréncia. O
documento apresenta trés formas de processo seletivo: unificado — PSU; Simplificado PSS e
Especial — PSE.
O voto do relator foi favoravel a aprovacdo com uma sugestdo de altera¢do no inciso 1V do Art.
5°, que seja descrito as modalidades de cursos de graduacdo ofertados no IFRO: Licenciaturas,
Cursos Superiores de Tecnologias e Bacharelados. O Regulamento foi aprovado por
unanimidade, com ressalvas.

3.12. Regulamento do Programa de Incentivo a apresentacdo de trabalhos cientificos e
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tecnoldgicos dos servidores do IFRO, Processo n° 23243.002004/2014-89, Relatora Prof.2
Maria Fabiola Moraes da Assumpc¢ao Santos;

Este processo ja foi analisado pelo Cepex, na ultima reunido. O Conselho recomendou a incluséo
de ensino e extensdo no regulamento. Apds os ajustes realizados a relatora apresentou parecer
favoravel.

O Conselho aprovou o Regulamento por unanimidade.

3.13. Plano Estratégico de Permanéncia e Exito dos estudantes do IFRO, Processo n°
23243.006045/2015-25, Relatora Sr? Zenete Ruiz da Silva;

A relatora leu o histérico do processo, ela notou fragilidade no plano e na relevancia do que se
quer combater — retencdo e evasdo, vendo a importancia do plano e os impactos que podem ser
causados por esta problemaética crescente, considerou o plano muito subjetivo, e apesar de um
ano de formacdo das comissdes, elas se reuniram muito pouco, ndo apresentou materiais de
coletas das informacdes. Algumas aces j& estdo em andamento, mesmo sem aprovagdo do plano.
A Prof.2 Fabiola € a presidente da comissao e relatou grande dificuldade na elaboracdo deste
documento, devido a greve, os campi ndo tinham informacgdes para passar as comissdes. As
comissdes enviaram consideracdes que foram juntadas neste documento, sem uma analise de
fato. Os representantes nas comissdes enviaram representantes, que ndo sabiam bem representar
as demandas. Havera uma visita aos campi, uma divulgacao devera ser realizada, pois é uma acao
que envolve toda a comunidade académica, e ndo tera eficacia se for iniciativa e acdo de um s6
setor. O Plano esta constituido apenas por consideracdes gerais, por isso ndo atende a demanda,
pois um mesmo curso apresenta evasdes por razdes diferentes, e o Plano deveria contemplar a
problematica de varios cursos, com acgdes especificas para cada um.

A recomendacdo da relatora é que o processo seja devolvido a comissdo para melhorar este
trabalho.

A Conselheira Goreth sugeriu que prazos sejam estipulados e atribui¢des, pois o plano néo foi
finalizado e, a evasdo ja aumentou desde entdo, e esta questdo precisa de envolvimento dos
docentes, além de participacdo de todos os setores, considerou importante que o plano seja
colocado em prética, ndo apenas um documento para apresentar ao MEC ou TCU.

O Conselho deliberou sobre a necessidade de entender o papel de cada um neste processo, nao
analisando condic¢fes ideais, e sim as realidades que se apresentam, se alunos ndo chegam bem
preparados ao instituto cabe a cada professor lidar com esses alunos, incentiva-los e ensina-los.

E necessario maior divulgacdo do IFRO, aproveitando eventos locais para mostrar o IFRO
durante o ano todo, ndo apenas as véesperas de processo seletivo. Antonio ressalta a avaliacdo dos
alunos nas areas técnicas e alinhamento na divulgacdo dos cursos com fotos de alunos exercendo
atividades caracteristicas de seus cursos, demonstrando na pratica o que faz o técnico em
agropecuaria; o técnico em eletrotécnica mexendo num motor, numa fiacdo de uma casa, iSso
proporcionara ao publico alvo melhor identificacdo, ao invés de ter que explicar para cada pessoa
0 que € um curso de edificacOes.

A relatora considerou 0 novo processo seletivo positivo, quanto ao atendimento de acessibilidade
e recomendou que os PPCs sejam mais claros nos atendimentos de acessibilidade principalmente
na area pedagadgica, pois 0s aspectos arquitetonicos ja sdo facilmente enderecados, a dificuldade é
na pratica pedagogica, no contexto da sala de aula.

O Plano foi rejeitado pelo Conselho, e sera devolvido a Comissdo para reelaboragéo.

3.14. PPC Técnico em Informatica Concomitante Pronatec, Campus Calama, Processo n°®
23243.005999/2015-11, Relator Prof. Adriano Marcos Dantas da Silva;

3.15. PPC Técnico em Manutengdo e Suporte em Informacdo Integrado, Campus
Guajara-Mirim, Processo n° 23243.004335/2015-34, Relator Prof. Adriano Marcos Dantas
da Silva;

3.16. PPC Técnico em Informética Concomitante Pronatec, Campus Ariquemes, Processo
n° 23243.001134/2016-66, Relator Prof. Adriano Marcos Dantas da Silva;
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O relator considerou que os PPCs da proposta de Pronatec, sdo semelhantes. Sugeriu que sejam
retiradas as atividades no AVA - Ambiente Virtual de Aprendizagem, por que estdo erradas.
Solicitou revisao ortogréafica, e que a comissdo atualize para o novo catalogo de 2016. Ressaltou
a importancia de respeitar os prazos, pois o0 Conselho esta analisado PPCs de alguns cursos que ja
estdo quase acabando.

Essas turmas de Concomitante foram pensadas como oferta Unica. Solicitou a verificacdo com a
gestdo do Pronatec, se ndo houve erro de pactuagdo, com curso de 1000 horas. O curso foi bem
formulado, foram retirados os gargalos do curso de informatica, e a elaboracdo foi feita por
comissdo multicampi.

O Parecer do relator é favoravel a aprovacdo, com recomendacdo para que a Proen e a gestdo
Pronatec, verifiquem a pactuacgdo, visto que consta no Catalogo do MEC, 1400 horas. Verificar a
questdo de horas-aula e hora-relogio. Foi solicitado que a Comisséo realize uma revisao geral.

No Curso integrado, apontou corre¢des de carga horéria, considerando o problema de somatoria,
possivelmente por erro digitagéo.

O Conselho aprovou os PPCs, com ressalvas, por unanimidade.

3.17. PPC Técnico em Administracdo Subsequente — Campus Zona Norte, Processo n°
23243.001227/2016-91, Relatora Prof.2 Angelina Maria de Oliveira Licorio;

3.18. PPC Técnico em Administracdo Concomitante, Modalidade EaD- Campus Zona
Norte, Processo n® 23243.001936/2016-76, Relatora Prof.2 Angelina Maria de Oliveira
Licorio;

3.19. PPC Técnico em Recursos Humanos Concomitante, EaD — Campus Zona Norte,
Processo n°® 23243.001936/2016-76, Relator Prof.2 Angelina Maria de Oliveira Licorio;

A relatora leu o histérico, foram realizados ajustes de carga horaria, faltam ajustes de redacédo
quanto a carga horaria de pratica profissional supervisionada. Explicou que a demanda € alta para
jovem aprendiz, no concomitante e subsequente, e reducdo de 200 horas de estagio para 100.

O Conselho aprovou os PPCs por unanimidade.

3.20. PPC Técnico em Computacdo Grafica Concomitante, EaD — Campus Zona Norte,
Processo n°® 23243.001937/2016-11, Relator Prof. Renato Delmonico;
Este PPC foi retirado da pauta porque néo foi finalizado a tempo.

3.21. PPC Técnico em Seguranca do Trabalho Concomitante Pronatec, Campus Guajara-
Mirim, Processo n°® 23243.005787/2015-33, Relator Prof. Renato Delmonico;

O relator apresentou parecer favoravel. O Campus realizou ajustes na carga horaria que estava
inferior, ajustes de horas no PPC e estagio. Foi autorizado seu funcionamento pelo Consup, curso
em parceria, a demandante foi a Seduc. Falta o0 campus enviar a versdo final com o0s ajustes no
processo e submeté-lo a Proen.

O Conselho aprovou o PPC por unanimidade.

3.22. PPC Técnico em Cooperativismo Concomitante, EaD - Campus Zona Norte,
Processo n® 23243.001937/2016-11, Relatora Sr? Maria Goreth Araujo Reis;

A relatora leu o historico do processo e seu parecer foi favoravel a aprovagdo, com ressalvas.

O Governo do Estado, através da Seduc realizou a demanda da oferta de 2.000 vagas para este
curso.

Ao Cepex compete aprovar o PPC e o Consup deliberara sobre a autorizacdo do curso, contudo,
observando o perfil do egresso, ha o questionamento quanto ao mercado de trabalho para
atuacdo, tendo em vista que no estado de Rondbnia existem 400 cooperativas e a oferta é de
2.000 vagas.

O Prof. Adriano esclareceu que grande parte da producdo e distribuicdo de alimentos no estado, é
realizada por pequenos produtores, € 0 intuito é exatamente desenvolver o cooperativismo dentre
0s pequenos produtores, especialmente na populacdo rural, publico ao qual este curso sera
ofertado. A intencdo também € que as habilidades adquiridas pelos egressos possam ser
empregadas na vida da pessoal e em sua vida cotidiana, ndo considerando que ele va trabalhar
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para uma cooperativa, assim como o técnico em financas, que também levard as habilidades
adquiridas para diversos aspectos de sua realidade.

O Conselho considerou a possibilidade de ofertar um nimero menor de vagas e outras opcoes de
curso, no entanto, a demandante Seduc, que escolheu este curso e este quantitativo.

A relatora considerou o curso muito bem elaborado, disciplinas muito interessantes e contetdo
enriquecedor, e resta saber se 0 publico alvo, concomitante zona rural, tera maturidade para um
Curso como este.

A Prof.2 Fabiola ressaltou que o ideal seria a autorizacdo de oferta do curso, com a devida analise
de demanda pelo Consup, para proceder a elaboracdo do PPC, se o Consup autorizar. O Prof.
Adriano relatou que, inicialmente o0 Campus Zona Norte, que elaborou o PPC, teve a mesma
preocupacao, mas depois considerou que esta € uma boa proposta e ndo demanda muita estrutura
para oferta na zona rural, a Seduc solicitou técnico em agropecuaria, mas sem a estrutura de
laboratorio ndo é possivel ofertar.

O Conselho acompanhou o parecer da relatora, como favoravel a aprovacdo, desde que atendidas
as recomendacBes da Proen quanto a formatacdo e revisdo textual do projeto, bem como a
realocacdo da disciplina Orientacdo para Pesquisa e Préatica Profissional.

O PPC foi aprovado, por unanimidade.

O Presidente do Conselho agradeceu a participacao de todos os conselheiros e encerrou a cessao.
E eu, Flavia Cristina do Nascimento Anziliero, Secretaria Executiva lavrei a presente ata.

Ata da 5% Reunido Ordinaria do Cepex— Biénio 2015/2017 — 08/07/2016.



