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Data 15/06/2018
Horério Das 08h30min as 18h
Local Sala de Reunides da Reitoria — Porto Velho/RO
1. Uberlando Tiburtino Leite Presidente
2. Christiane Silvestrini de Morais Representante dos Docentes
3. José Elias de Almeida Representante dos Docentes
4. Flavio de Almeida Andrade Lico Representante dos Docentes
5. Ivanilson Parente da Silva Representante dos TAES
6. Rosimeire Fernandes Ferreira Batista | Representante dos TAES
7. Ghueisa Silva Ferreira Ribeiro Representante dos TAES
8. Dayse Jhene de Oliveira Representante dos Discentes
Conselheiros | 9. Matheus Favaro Moreira Representante dos Discentes
presentes na 10. Nilton Pereira de Souza Representante dos Discentes
reunio: 11. Joacir Aparecido Lourenzoni Representante dos Egressos
12. Robson Cordeiro de Araljo Representante dos Egressos
14. Osvino Schmidt Representante do Colégio de Dirigentes
15. Renato Delmonico Representante do Colégio de Dirigentes
16. Gilmar Alves Lima Junior Representante do Colégio de Dirigentes
17. Moisés José Rosa Souza Representante do Colégio de Dirigentes
18. Miguel Fabricio Zamberlan Representante do Colégio de Dirigentes
20. Mauro Sérgio Demicio Representante do SINASEFE/RO
21. Luiz Carlos de Araujo Representante do SINDSEFE/RO
21. Ana Paula Maia Representante da SEDUC/RO
22. Vania Beatriz Vasconcelos Oliveira | Representante da Embrapa
Conselheiros 1. Davys Sleman de Negreiros Representante do Colégio de Dirigentes
que justificaram |2. Alisson Dioni Gomes Representante da UNIR
a auséncia: 3. Jefferson Uere pereira da Costa Representante dos Discentes
4. Hiton Gomes Pereira Representante do SENAC/RO
Pauta 1. Abertura da reunido pelo presidente do Conselho

O Presidente Conselho abriu a sesséo.
2. Ordem do dia:
Posse dos Conselheiros do Consup, biénio 2018/2020;

O Presidente do Conselho deu as boas-vindas a todos e abriu a sessé&o.

O Conselho Superior concedeu o Diploma de Honra ao Mérito (in memoriam) a Diego Carlos de
Oliveira Ferreira, como reconhecimento pelos relevantes servigos prestados e pela contribuicdo dada a
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica no Estado de Rondénia, por meio da sua destacada atuacao.
Esta foi a primeira vez que o Conselho concedeu tal honra. O Presidente do Consup entregou uma Placa
metalica de homenagem aos familiares do homenageado, que foram convidados a participar da cerimdnia.

2.1. Ata da 20? Reunido Ordindria, de 19/04/2018;
2.2.Homologacdo do Resultado do Processo de Consulta a Comunidade para os cargos de Reitor e
Diretores-Gerais, Processo n° 23243.018421/2017-96, Relator Prof. Osvino Schmidt;
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Para a apreciacdo desse processo, assumiu a presidéncia do Conselho o Prof. Carlos Henrique dos
Santos, reitor substituto.

O relator apresentou seu parecer, contextualizou com o histérico do processo de Consulta, que em 19 de
abril o Conselho Superior do IFRO por meio da Resolu¢do n® 31/REIT - CONSUP/IFRO, de 19 de abril de
2018, determinou que a partir do dia 24 de abril de 2018 fosse deflagrado o Processo de Consulta a
Comunidade do IFRO, simultaneamente, para 0 cargo de Reitor e para os cargos de Diretores-Gerais dos
Campi Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Ji-Parand, Porto Velho Calama, Porto Velho Zona Norte e
Vilhena.

A Resolucdo n° 32/REIT - CONSUP/IFRO, de 19 de abril de 2018, constituiu a Comissao Preparatoria
do Processo Eleitoral — CPPE para coordenar o processo de escolha dos integrantes das Comissdes Eleitorais
Locais — CEL e Comissdo Eleitoral Central - CEC em todas as unidades do IFRO.

A Comisséo foi composta por cinco membros do Conselho Superior:

- José Elias de Almeida (Docente)

- Rosimeire Fernandes Ferreira Batista (TAE)

- Ghueisa Silva Ferreira Ribeiro (TAE)

- Jefferson Uere Pereira da Costa (Discente)

- Joacir Aparecido Lourenzoni (Egresso)

A Resolugédo n° 33/REIT - CONSUP/IFRO, de 24 de abril de 2018, aprovou a utilizacdo do Sistema de
Votacao Eletronica Helios, para ser usado no Processo de Consulta @ Comunidade do IFRO, simultaneamente
para o cargo de Reitor e para os cargos de Diretores-Gerais dos Campi Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste,
Ji-Parana, Porto Velho Calama, Porto Velho Zona Norte e Vilhena, deflagrado a partir do dia 24 de abril de
2018, sistema esse que faz uso de criptografia homomorfica para assegurar o voto secreto e individual. A
referida resolugdo também aprova o Cronograma do Processo de Consulta a Comunidade para Reitor do IFRO
e Diretores-Gerais dos Campi Colorado do Oeste, Vilhena, Cacoal, Ji-Parana, Ariqguemes, Porto Velho Calama
e Porto Velho Zona Norte.

A Resolugéo n° 35/REIT - CONSUP/IFRO, de 24 de abril de 2018, aprovou o Regulamento de Escolha
dos Membros para as Comissdes Eleitorais do Processo de Consulta a8 Comunidade para a escolha de Reitor e
Diretores-Gerais dos Campi Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto Velho Calama, Porto
Velho Zona Norte e Vilhena do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO.

A Resolugdo n° 36/REIT - CONSUP/IFRO, de 27 de abril de 2018, nomeou os integrantes das
Comissfes Locais de cada Campus e Reitoria. Cada Comissdo Eleitoral Local foi composta por 03 (trés)
representantes titulares e 03 (trés) suplentes do corpo docente; 03 (trés) representantes titulares e 03 (trés)
suplentes do corpo técnico-administrativo; 03 (trés) representantes titulares e 03 (trés) suplentes do corpo
discente. A Comissdo Local da Reitoria serd composta por: 03 (trés) representantes titulares e 03 (trés)
suplentes do corpo técnico-administrativo, lotados na Reitoria.

Para atender as prerrogativas do Art. 6° do Decreto n° 6.986/09 2° foi estabelecida A Comissao Eleitoral
Central pela a Resolucdo n® 37/REIT - CONSUP/IFRO, de 27 de abril de 2018. A Comissdo Eleitoral Central
foi composta por: 03 (trés) representantes titulares e 03 (trés) suplentes do corpo discente; 03 (trés)
representantes titulares e 03 (trés) suplentes do corpo docente e 03 (trés) representantes titulares e 03 (trés)
suplentes do corpo técnico-administrativo. A Comissdo Eleitoral Central tem suas atribuicOes estabelecidas de
acordo com o Art. 6° do Decreto n° 6.986/09.

O Regulamento do Processo de consulta & comunidade para escolha de Reitor e Diretores-Gerais do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia foi aprovado pela Resolugdo n° 38/REIT -
CONSUP/IFRO, de 04 de maio de 2018.

O Regulamento de Processo de Consulta @ Comunidade do IFRO para Reitor e Diretores-Gerais foi
retificado cinco vezes para ajuste de cronograma, entre outros.

O debate entre os candidatos ao cargo de Reitor e Diretores-Gerais (2019-2022) dos campi do Instituto
Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia, foi regulamentado pelas resolu¢bes n® 41/REIT -
CONSUP/IFRO, de 16 de maio de 2018, e a n°® 43/REIT - CONSUP/IFRO, de 21 de maio de 2018.
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O Pleito ocorreu simultaneamente para o cargo de Reitor e para 0s cargos de Diretores-Gerais dos
Campi Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto Velho Zona Norte e Vilhena, no dia 05 de
Junho de 2018. Nao houve votacdo no Campus Porto Velho Calama por forca de liminar de agravo de
instrumento, com pedido de efeito suspensivo Processo n° 1014821-94.2018.4.01.0000, concedido pelo
Tribunal Regional Federal da 12 Regido, que suspendeu o Pleito neste Campus até o julgamento do mérito da
acéo proposta.

Com base no Relatério da Comissdo Central, o Resultado Final da Consulta foi homologado ad
referendum pelo Presidente em exercicio do CONSUP-IFRO.

O Processo de Consulta a Comunidade do IFRO para o cargo de Reitor e para os cargos de Diretores-
Gerais dos Campi Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Ji-Parand, Porto Velho Calama, Porto Velho Zona
Norte e Vilhena, esta alicercado sob as prerrogativas da Lei 11.892, de 29 de Dezembro de 2008, e no Decreto
6.986, de 20 de Outubro de 2009.

Pode-se observar no rol de documentos inclusos no Processo SEI 23243.009459/2018-59 que a
Comissdo Central atendeu dentro da legalidade a todas as demandas emanadas das Comiss@es Locais e demais
interessados No processo.

No processo Sei 23243.011466/2018-11, em 04/06/2018, as 12:55, o professor Ewerton Rodrigues
Andrade, por intermédio do Memorando n°® 38/2018/PVCAL - DOCENTES/PVCAL - DAPE/PVCAL -
DE/PVCAL, enviou um relatério a comissdo alertando sobre possiveis fragilidades do Sistema Eletrénico de
Votacéo Helios. Em 04/06/2018, as 23:38, por meio do Parecer 3/2018/REIT - DGTI/REIT - PRODIN/REIT,
o Diretor de Gestdo de Tecnologia da Informacdo, Erlan Fonseca de Souza, atesta que o sistema é seguro, ao
considerar, além da seguranga do sistema, o0 conjunto de préaticas adotadas de forma adicional pelo IFRO,
entendendo estarem assegurados 0s requisitos necessarios para a garantia da seguranca e lisura do processo
eleitoral em curso no IFRO.

O Processo n° 1014821-94.2018.4.01.0000, processo referéncia n° 1001580-72.2018.4.01.4100, trata da
decisdo liminar do agravo de instrumento, com pedido de efeito suspensivo, contra a decisdo proferida pelo
Juizo Federal da 1* Vara da Secdo Judiciaria de Rondonia, que, nos autos do Mandado de Seguranga n°
1001580-72.2018.4.01.4100, indeferiu pedido de liminar para reconhecimento da nulidade da decisdo que
indeferiu o registro de candidatura de um candidato ao cargo de Diretor-Geral do Campus Calama do IFRO,
cuja decisdo da Desembargadora Federal Daniele Maranhdo Costa foi por suspender a elei¢do no Campus
Porto Velho Calama até o julgamento do mérito.

“Ante o exposto, DEFIRO O PEDIDO DE ATRIBUICAO DE EFEITO SUSPENSIVO ao presente agravo,
para determinar a SUSPENSAQ do processo eletivo em questéo, até decisao final.” (transcricdo da decisio)

Considerando que a decisdo de impugnacéo judicial se atém ao pedido da impetrante, e essa solicita a
suspensdo do processo eletivo no Campus Porto Velho Calama; considerando que ndo houve questionamentos
a respeito do Regulamento; considerando que o processo ocorreu de forma natural e transparente nos Campi
Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto VVelho Zona Norte e Vilhena e Reitoria; considerando
0 resultado da eleicdo expedido pela Comissdo Central, ndo ha motivo em ndo homologar os resultados
referendando as Resolucdes conforme segue abaixo:

v" Resolu¢do n° 45/REIT - CONSUP/IFRO, de 08 de junho de 2018, aprovou, ad referendum, a
Homologacdo do Resultado do Processo de Consulta & Comunidade para a escolha do cargo de Reitor
do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO, processo sob competéncia
da Comissdo Eleitoral Central, delegada por este Conselho Superior através da Resolucdo n°® 37/REIT -
CONSUP/IFRO, de 27 de abril de 2018, declarando reeleito o professor Uberlando Tiburtino Leite, com
55,95% dos votos;

v' Resolugdo n° 46/REIT - CONSUP/IFRO, de 08 de junho de 2018 aprovou, ad referendum, a
Homologacdo do Resultado do Processo de Consulta a Comunidade para a escolha do cargo de Diretor-
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Geral do Campus Ariquemes do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia -

IFRO, processo sob competéncia da Comissdo Eleitoral Central, delegada por este Conselho Superior

atraves da Resolucdo n°® 37/REIT - CONSUP/IFRO, de 27 de abril de 2018, declarando como eleito o

professor Enio Gomes Da Silva, com 43,14 % dos votos;

v" Resolucdo n® 47/REIT - CONSUP/IFRO, de 08 de junho de 2018, aprovou, ad referendum, a

Homologacdo do Resultado do Processo de Consulta @ Comunidade para a escolha do cargo de Diretor-

Geral do Campus Cacoal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO,

processo sob competéncia da Comissdo Eleitoral Central, delegada por este Conselho Superior através

da Resolucgdo n° 37/REIT - CONSUP/IFRO, de 27 de abril de 2018, declarando como eleito o professor

Davys Sleman de Negreiros, com 61,47 % dos votos;

v Resolucédo n° 48/REIT - CONSUP/IFRO, de 08 de junho de 2018, aprovou, ad referendum, a

Homologacdo do Resultado do Processo de Consulta a Comunidade para a escolha do cargo de Diretor-

Geral do Campus Colorado do Oeste do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de

Rondbdnia - IFRO, processo sob competéncia da Comissdo Eleitoral Central, delegada por este Conselho

Superior através da Resolugdo n° 37/REIT - CONSUP/IFRO, de 27 de abril de 2018, declarando como

eleito o professor Marcos Aurélio Anequine de Macedo, com 54,92 % dos votos;

v Resolucdo n° 49/REIT - CONSUP/IFRO, de 08 de junho de 2018, aprovou, ad referendum, a

Homologacdo do Resultado do Processo de Consulta a Comunidade para a escolha do cargo de Diretor-

Geral do Campus Ji-Parana do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia -

IFRO, processo sob competéncia da Comissdo Eleitoral Central, delegada por este Conselho Superior

através da Resolucdo n° 37/REIT - CONSUP/IFRO, de 27 de abril de 2018, declarando como eleita a

professora Leticia Carvalho Pivetta, com 61 % dos votos;

v Resolucdo n° 50/REIT - CONSUP/IFRO, de 08 de junho de 2018, aprovou, ad referendum, a

Homologacdo do Resultado do Processo de Consulta a Comunidade para a escolha do cargo de Diretor-

Geral do Campus Porto Velho Zona Norte do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de

Rondbdnia - IFRO, processo sob competéncia da Comissdo Eleitoral Central, delegada por este Conselho

Superior através da Resolucdo n® 37/REIT - CONSUP/IFRO, de 27 de abril de 2018, declarando como

eleita a professora Ariddne Joseane Felix Quintela, com 48,57 % dos votos;

v Resolucdo n° 51/REIT - CONSUP/IFRO, de 08 de junho de 2018, aprovou, ad referendum, a

Homologacdo do Resultado do Processo de Consulta a Comunidade para a escolha do cargo de Diretor-

Geral do Campus Vilhena do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO,

processo sob competéncia da Comissdo Eleitoral Central, delegada por este Conselho Superior através

da Resolugéo n° 37/REIT - CONSUP/IFRO, de 27 de abril de 2018, declarando como eleito o professor

Aremilson Elias De Oliveira, com 54,44 % dos votos.

Diante do exposto, o relator apresentou parecer favoravel a homologacao dos Resultados para Reitor, e
Diretores-Gerais dos Campi Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto Velho Zona Norte e
Vilhena.

A Prof.2 Christiane, que apresentou pedido de candidatura a Direcdo-Geral do Campus Porto Velho
Calama, informou que ela, como pretendente candidata, entrou com pedido na justica questionando o
regulamento aprovado pela Resolugdo n® 38/CONSUP/IFRO/2018, influenciando o processo como um todo. O
Dr. Osvaldo Vieira Costa, Procurador Federal junto ao IFRO, foi convidado a reunido para esclarecer o
Conselho sobre as decisOes judiciais referentes a este processo. Ele esclareceu que o pedido a Justica foi que 0s
documentos apresentados pela candidata comprovavam sua elegibilidade, e que seu pedido fosse deferido. O
pedido do objeto do regulamento e o processo todo ndo podem ser questionados, tendo em vista que o pedido
de um interessado ndo pode afetar a terceiros, logo, a decisdo do juiz apenas afetaria a aquele que pediu, 0s
demais candidatos ndo estavam no polo passivo. O mandato de seguranca é um ato personalissimo, afeta as
partes. Apesar de o processo ser regido por um unico regulamento, trata-se de processos independentes, cada
campus € um processo e ndo pode interferir na decisdo do outro, assim é o entendimento da AGU (Advocacia
Geral da Uni&o), da qual o Dr. Osvaldo faz parte.
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A Prof.2 Christiane questionou também sobre a supressdo de um artigo e transformacdo de um item em
parégrafo unico. O Prof. Gilberto Laske, membro da CEC, esclareceu que alguns itens da minuta aprovada
pelo Consup foram adaptados para se adequar a legalidade. Apo6s consultoria juridica, a Comissao avaliou e
tomou a decisdo quanto a defini¢do sobre cargos de gestdo aceitos, e eles foram adequados de acordo com o
Regimento do IFRO, pelo entendimento de que os cargos de gestao institucionais ja estdo ali estabelecidos.

O Prof. Gilmar se manifestou lembrando que os ocupantes de cargos de gestdo sdo todos servidores
efetivos do Instituto, assim como a maioria deste Conselho, e tomadores de decisdes, agindo com lisura em
suas aprovacdes, para defender os interesses institucionais. Nessa mesma perspectiva se da os membros das
comissdes, a equipe de TI e todos os que de alguma forma contribuiram no processo feito por varias maos.
Sendo assim, ele se manifestou a favor das decisdes tomadas pelas comissdes eleitas e aprova todos os atos
praticados por elas. Como conselheiro, ele considerou o processo todo como positivo e gostaria que o debate
fosse mais focado nas propostas para o Instituto, afastando-se da individualidade, e espera que para as
proximas elei¢bes os debates sejam com este intuito. Acredita que este conselho deve homologar os resultados
e promover o amadurecimento da instituicdo. Valorizar o trabalho da instituicdo, seus servidores e as suas
comissOes. Destacou também a ndo relacdo do processo interrompido com os processos homologados.

O Sr. Joacir reforga as palavras do Prof. Gilmar, agradecendo o trabalho das comiss@es, que agiram no
interesse da instituicdo e desempenharam suas fun¢fes conduzindo bem o trabalho que lhes foi designado.

O Sr. Jacson, membro da CEC, destacou que para as proximas eleicbes os questionamentos com as
inscricBes devem ser debatidas pelo Consup e ndo pelas comissfes. A Comissdo esclareceu que abertura do
processo de votagdo, assim como o fechamento, foi feito pelo Prof. Reinaldo, membro da CEC, e a apuracdo
foi transmitida ao vivo. A CEC teve muita dificuldade na formagdo, composicéo e conferéncia das listas de
votantes, 0 que causou um grande desgaste na Comissao.

O Prof. Osvino considerou que opinides diversas fazem parte da democracia, e que o objetivo é buscar a
unidade na diversidade.

O Sr. Robson quis registrar também o cumprimento da missdo atribuida as comissdes, e que o0s itens que
ficaram para as comissdes decidir, o Consup deveria ter decidido. Ele considerou que o Consup deve chancelar
todo o trabalho que foi realizado com lisura, mas deveriam ter sido mais bem definidas e pensadas todas as
possibilidades por esse Conselho.

Apos deliberacdo do Conselho, foram aprovados os resultados do Processo de Consulta @ Comunidade
do IFRO, para os cargos de reitor e diretores-gerais.

O Prof. Gilberto Laske, em nome da CEC, agradeceu ao Dr. Osvaldo, ao reitor em exercicio que
forneceu toda a estrutura para a Comissdo realizar os trabalhos sem interferéncia, agradeceu ao Consup pela
confianca, e agradeceu a todos os membros das comissdes que conseguiram finalizar o trabalho, atingindo o
objetivo, que era entregar esse resultado final.

2.3. Alteracdo PDTI, Processo n° 23243.008213/2018-60, Relator Prof. José Elias de Almeida;
O relator apresentou seu parecer e esclareceu que o Plano Diretor de Tecnologia da Informagéo (PDTI/

Biénio 2016-2018) é um “documento de diagnéstico, planejamento e gestdo de recursos e processos da
tecnologia de informacdo e tem como objetivo atender as necessidades tecnoldgicas e de informacéo para um
determinado periodo” (PDTI, 2016).

No &mbito do Sistema de Administragdo dos Recursos de Tecnologia de Informagdo — SISP, é prevista a
elaboracdo e a atualizacdo regular do Plano pelos 6rgaos federais com a finalidade, também, de
acompanhamento e controle pela CGU. Conforme previsto, essa atualizagdo ocorreu dentro do periodo de um
ano da vigéncia do Plano, de forma participativa e colaborativa entre DGTI, CGTT’s, setores dos campi e da
Reitoria.

No entanto, considerando as demandas que naturalmente surgem, como alguns equipamentos
danificados/inutilizados pelo desgaste natural, aumento da populacdo académica, aumento da capacidade de
processamento/armazenamento de arquivos, mudancas de tecnologias, etc., que geram incompatibilidade e
demanda de atualizagéo de equipamentos, bem como outros eventos, como a variagao elétrica e 0 mau uso dos
equipamentos, acabam justificando realizar os registros das “IN 04. O atendimento as referidas demandas parte
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da necessidade de alinhamento legal entre o plano escrito e a realidade vivenciada nas unidades do IFRO,
reafirmando o planejamento como um instrumento dindmico que deve expressar as atuais necessidades do
Instituto. E importante salientar que estas acdes ndo comprometem a transparéncia no trato da coisa puablica
mesmo tratando-se de recursos tecnoldgicos ndo previstos no PDTI. Porém, a aquisicdo desses visa tdo
somente possibilitar o pleno atendimento as demandas ora em curso, considerando que o IFRO tem como
principal norte “a busca pela exceléncia”. A presente atualiza¢do alterou o Plano apenas no que se refere a
adicdo de novos itens de aquisicdo de equipamentos de TI, dessa forma, manteve-se a sua estrutura conceitual,
diagnostica, estratégica e gerencial. O PDTI passara por uma nova elaboracdo em 2018, permitindo assim o
realinhamento do planejamento as necessidades do Instituto.

Considerando o exposto, o relator foi favoravel a aprovacédo da alteracdo do PDTI 2016-2018 quanto a
adicdo de novos itens de aquisicao de equipamentos de TI.

O Conselho aprovou as alterag6es, por unanimidade.

2.4.Reformulacdo Regulamento de Elaboracdo de PPC - Projeto Pedagdgico de Curso do IFRO,

Processo n°® 23243.001423/2018-27, Relator Prof. Flavio de Almeida Andrade Lico;

O relator apresentou seu parecer e esclareceu que o documento em questdo foi construido de forma
coletiva, usando forgas e conhecimentos de servidores de todos os campi do Instituto e dotados de diversas
competéncias e experiéncias ligadas ao Ensino, & Educacéo e a Gestdo Publica.

N&o apenas os servidores membros da comissdo responséavel pela elabora¢do do documento, mas toda a
comunidade teve a oportunidade de contribuir, opinar, propor, defender seus pontos de vista, justificar suas
colocagOes e receber resposta em relacdo as suas contribui¢bes (positiva ou negativa) igualmente justificada
por parte da comissdo responsavel.

E, portanto, possivel afirmar que o processo seguiu de forma zelosa e democratica os tramites esperados
em uma gestdo publica comprometida com a qualidade e com a transparéncia de seus processos internos, com
consequéncias 6bvias na comunidade externa a qual servimos.

Considero necessario, no entanto, registrar que os pares consultados no processo de elaboracdo deste
parecer trouxeram preocupacdes pertinentes acerca de, principalmente, dois pontos importantes:

1. A presenga de um pedagogo lotado na Direcdo de Ensino na comissdo de elaboracdo/alteracdo dos
PPCs e;

2. A auséncia, no documento, de indicativo claro do tramite a ser seguido em processos de criacdo e/ou
alteracdo ja iniciados.

Compreendendo que o primeiro ja foi respondido e justificado na etapa de consulta piblica, fica no
segundo item a sugestdo de nao descartar os trabalhos ja desenvolvidos até o presente momento.

Considerando o histérico e 0 mérito acima expostos, meu parecer ¢ FAVORAVEL a aprovagdo do
documento, com a solicitacdo de avaliacdo, por esse respeitavel Conselho, da questdo referente aos processos
ja em andamento.

O Prof. Moisés informou que o objetivo é tornar os PPCs acessiveis e exequiveis, foi deliberado no
CODIR (Colégio de Dirigentes), e foi decidido aguardar as reformulagdes para aprovagdo deste novo
regulamento. Compete a este Conselho decidir se 0s que estdo andamento devem reiniciar ou podem dar
continuidade aos trabalhos ja iniciados. Quanto ao Art. 7 — composi¢do da comissdo de PPC, as sugestdes sdo
que o pedagogo deve participar da comissdo, lotado na DE. Foi destacada a equiparacdo do Técnico em
Assuntos Educacionais e que esses também emitem o parecer técnico sobre o PPC, ficando a imparcialidade
prejudicada se esse participar da comissdo de elaboracéo.

O conselho decidiu que os cursos com PPC em andamento poderdo obedecer ao regulamento antigo,
para ndo prejudicar os trabalhos ja realizados.

O Conselho aprovou o Regulamento com ressalvas, por unanimidade.

2.5.Cadigo de Etica do IFRO, Processo n° 23243.006985/2016-03, Relator Prof. Mauro Sergio Demicio;

O relator apresentou seu parecer e contextualizou com o histérico do processo considerando que muito
embora a todos os servidores do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncias e Tecnologia de Ronddnia — IFRO ja
se aplique o disposto no Codigo de Etica do Servidor Piblico Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo
Decreto n® 1.171, de 22 de junho de 1994, a possibilidade de dispormos de um Codigo de Etica proprio,
observadas as regras de hierarquia das normas legais, é plausivel e encontra amparo.

De acordo com informagGes constantes nas atas das reunifes ordinarias 12, 22 e 3% da Comissédo de Etica,
realizadas respectivamente em 18/02, 08/04 e 13/10 de 2016, a redacdo da minuta do codigo se deu de forma
coletiva entre os membros da comissdo, com o texto compartilhado em ambiente virtual (drive on-line), e
posterior aprovagédo por seus membros, conforme consta no Mem. 006/2016/CET/IFRO, de 17 de novembro de
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2016 (fl. 2), encaminhado pelo entdo presidente da comisséo a reitoria.

Da leitura das atas das reunides ordinarias da Comissdo de Etica, conforme citadas acima, observa-se a
seguinte narrativa: na primeira reunido (18/02/2016) ha a indicacdo da necessidade de elaboracdo da minuta do
Codigo de Etica, juntamente com a redacio do Regimento Interno da comissdo; na segunda reunido
(18/04/2018), foi sugerida a criacdo de uma comissao interna para a redacdo da minuta, o que foi rejeitado em
favor de que a redacéo se desse de forma coletiva, com a participacdo de todos os membros, utilizando-se de
um drive on-line; na terceira reunido (13/10/2016) ocorre a aprovacao da minuta pelos membros da Comissao
de Etica, com envio da minuta a reitoria para divulgacio e manifestacdo (Mem. 006/2016/CET/IFRO, fl.2).

E possivel admitir que o texto da minuta fora colocado para consulta plblica, de acordo com o que se
nota no Despacho n® 655/2016, da chefia de gabinete da reitoria, datado de 18 de novembro de 2016, no
entanto, ndo se encontra juntado ao processo o resultado desta consulta.

O Parecer n. 00350/2017/PROC/PFIFRONDONIA/PGF/AGU (fls. ndo numeradas) data de 6 de
dezembro de 2017 e, ap6s um breve relato, ocupa-se de estabelecer uma fundamentagdo, destacando
incialmente a adequada apreciacdo da matéria pelos que a fizeram, por, de acordo com o parecer, deterem 0s
conhecimentos especificos necessarios para tal.

Segue o parecer na fundamentacdo citando o Cddigo de Etica do Servidor Puablico Civil do Poder
Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994, e o Decreto n° 6.029, de 1° de
fevereiro de 2007, que institui o Sistema de Gestfo da Etica do Poder Executivo Federal, para estabelecer a
base legal sobre a qual se funda o Poder Regulamentar do IFRO no caso especifico, passando, logo em seguida
e em tdpicos proprios, a descrever no que consiste tal Poder Regulamentar, bem como a examinar os requisitos
de validade do Ato Administrativo, concluindo pela competéncia do CONSUP para a edigdo da matéria; pela
sua correta forma ao ser regulamentada em resolugdo deste conselho; pela presenca dos motivos e “nitida
finalidade publica” envolvidos na regulamentagdo da matéria; e, por fim, passa-se a uma analise
individualizada dos dispositivos que poderiam gerar alguma controvérsia quanto ao objeto do ato normativo
em questao, a fim de dirimir eventuais davidas.

No que tange a minuta do codigo propriamente dita, conclui o parecer da Procuradoria ndo haver “(...)
recomendacdes ou correcdes a serem feitas na redagdo dos artigos”, opinando pela viabilidade juridica da
minuta, para a qual diz ndo ter nenhuma ressalva, estando ela “(...) apta a produzir os efeitos a que se propde.”.

Embora bastante acertada a decisdo por algum grau de espelhamento das regras deontoldgicas presentes
na Secdo |, Capitulo 1, do Cddigo de Etica do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, nesse
capitulo da minuta, em nosso entender, o texto é resultado de certo exagero no exercicio do resumo e poderia
ter sido ampliado para acolher aspectos de outras regras deontol6gicas importantes, como, por exemplo, as que
dizem respeito ao direito de verdade, a cortesia, a boa vontade, ao cuidado e tempo dedicados ao servico
publico.

No capitulo 111, o texto da minuta apresenta enorme correspondéncia com o texto do Cadigo de Etica do
Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, com exce¢do apenas da Secdo | (Dos direitos), que nao
esta presente naquele codigo. Nesse sentido, aqui o0 texto da minuta inova (em relacdo ao texto do c6digo) a
favor do servidor e estabelece garantias, principalmente quando da posicdo de subordinagdo nas relagoes
hierarquicas que se dao no exercicio do cargo ou funcdo, o que ndo deixa de ser importante, muito embora
possa para alguns parecer um tanto quanto estranha a presenca de dispositivos nesse sentido em um cédigo que
se propdes a regular a conduta do servidor, e ndo a lhe oferecer garantias. Uma interpretacdo possivel para a
presenca desse dispositivo no texto talvez seja o interesse em ampliar e/ou reforgar no texto dispositivos que
regulem a conduta a ser adotada internamente entre os membros da instituicao.

Importante também destacar a relevancia de um Caédigo de Etica proprio ao IFRO, que se alinha aos
demais instrumentos legais j& existentes, no sentido da orientagdo quanto as relagdes estabelecidas
internamente entre servidores e demais colaboradores, na relagdo com outras entidades (publicas e privadas),
bem como na relacdo que se estabelece entre os servidores do IFRO com os cidadaos.

Por fim, com o Cddigo de Etica, o IFRO se alinha aos que consideram importante a regulacio das
normas de conduta ética no servico publico, especialmente diante do quadro de diminuicdo da confianca da
sociedade civil em relacdo as instituicdes publicas, de acordo com pesquisa do IBOPE Inteligéncia sobre o
indice de Confianca Social (ICS) 1, apontada por Kelly C. Catafesta, servidora deste Instituto, em texto
publicado em 2016 na revista Holos, ano 33, vol. 12, intitulado “Etica no servigo publico federal: contexto e
reflexdes”.

O relator fez as seguintes sugestfes de alteracéo:

i. substituir a redagdo do titulo do Capitulo IV “Da Competéncia”, para “Da Comissio de Etica”;

ii. tornar mais objetiva a expressdo “recomenda¢des” no caput do art. 12.

Ata da 212 Reunido Ordinaria do CONSUP — Biénio 2018/2020 -15/06/2018.



O Sr. Nilton apresentou as seguintes consideracdes:

1. O parégrafo Unico do art. 1° da minuta do Codigo de Etica do IFRO inclui os académicos vinculados a
bolsas de Pesquisa, Ensino e Extensdo aos preceitos do codigo. Contudo, os capitulos que formam o
codigo fazem mencdo direta aos servidores, mas considerando que os académicos ndo fazem parte do
quadro de servidores da instituicdo, faz-se necessério a inclusdo de artigos que tratam dos direitos,
deveres, obrigacdes dos Académicos Bolsistas e sobre o érgdo responsavel por analisar e penalizar o
académico que vier a cometer infracéo.

2. Oart. 11, paragrafo 1° — “A Comissio de Etica sera integrada, por no minimo, trés membros titulares
e trés membros suplentes, escolhidos entre os servidores e empregados no seu quadro permanente, e
designados pelo Reitor, para mandatos ndo coincidentes de trés anos.”

Quanto a designacao pelo Reitor é importante considerar o seguinte:

Art. 11, paragrafo 1° - A Comisséo de Etica sera integrada, por no minimo, trés membros titulares e trés
membros suplentes, escolhidos entre os servidores e empregados no seu quadro permanente, e designados pelo
Reitor, desde que ndo tenham sido penalizados por cometer infracdes que infringem o Codigo de Etica do
IFRO, para mandatos néo coincidentes de trés anos.

Ou [...] desde que ndo tenham cometido mais de X (inserir quantidade) infragOes leves que infringem o
Codigo de Etica do IFRO, para mandatos ndo coincidentes de trés anos.

O Conselho deliberou que embora haja um Codigo de Etica para o Poder Executivo, é importante que o
IFRO tenha seu regimento proprio. Essa é uma Comissdo independente, a gestdo ndo tem acesso e nem
conhecimento dos processos que estdo sendo tramitados na CET, tampouco dos resultados apurados.

Quanto as contribuicGes do conselheiro Nilton para as regras deontoldgicas aplicaveis também aos
discentes que recebem bolsa, ele solicitou que seja feita mencéo para esclarecer a relacdo do bolsista com o
cddigo de ética e o Sr. Jocimar considerou que tem o RDD — Regulamento Disciplinar Discente. O Prof.
Gilmar esclareceu que nos regimentos de bolsistas ha previsdo das obrigacdes para bolsista. O relator colhera
contribuigdes dos demais conselheiros, visando trazer um texto mais claro com o esclarecimento das duvidas
apontadas para a proxima reunio.

O Conselho deliberou sobre o tema e para melhor esclarecer as ddvidas que se apresentaram, resolveu
devolver o processo ao relator, e apreciar novamente 0 documento na préxima reunido, com maior tempo
habil.

2.6.Regimento Interno Campus Jaru, Processo n°® 23243.013371/2017-51, Relator Prof. Moisés Jose

Rosa Souza;

O relator apresentou seu Parecer com as seguintes recomendagoes:

Suprimir:

Art. 17

8 5% As competéncias da Diretoria de Ensino serdo desempenhadas com o apoio do servi¢o do Nucleo
Pedagdgico Multidisciplinar. Sugere-se [...] “serdo desempenhadas com o apoio de servidores/setores a ela
vinculados”.

Questionamento:

Da Coordenagéo de Producédo Animal (CPAN)

Art. 28 A Coordenacédo de Producdo Animal é o setor que se incumbe da organizacao, planejamento e
orientacdo das atividades relacionadas a produgdo e manejo animal, realizadas no campus, integrando as
mesmas as atividades planejadas em conjunto com agdes de pesquisa e extensao.

Sugestdes de Alteracao:

- Insercdo:

« Art. 4° - Da Estrutura Organizacional

1.6.5 Departamento de Apoio ao Ensino (DAPE)

1.6.5.1 Coordenacao de Educacdo a Distancia (CEaD)

1.6.5.2 Coordenacdes de Cursos

1.6.5.2.1 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

1.6.5.3 Laboratorios

1.6.5.4 Coordenacdo de Produgdo Animal.

- Insercéo:

« Inciso VII, Art. 25 — Das Coordenag6es de Cursos

VII. Emitir parecer e/ou encaminhamentos quanto aos assuntos relacionados a revisao de avaliacao,
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avaliacdo em segunda chamada, aproveitamento de estudos, casos de alunos ingressantes por transferéncia, e
outros assuntos especificos ao curso que coordena;

- Excluséo:

* Inciso 111 do Art. 28.

I11. gerenciar a utilizacdo de materiais, equipamentos e insumos existentes para as atividades no local,
bem como auxiliar os usuérios na organizacdo para o desenvolvimento de préticas de ensino e aprendizagem,
tanto as regulares quanto as complementares;

* Inciso IX do Art. 28.

IX. integrar-se com os coordenadores dos setores de Producdo Vegetal e de Processamento de Produtos
Vegetais e Animais para o aprimoramento profissional e a elaboracédo de préaticas comuns no IFRO;

Pois o inciso XIII ja abrange as mesmas atividades desses incisos.

Sugestao de Acréscimo:

Secdo V

Das Comissfes Permanentes

* Insercdo de uma Comissdo Permanente de Publicidade Institucional, formada por representantes dos
setores: DE, DEPESP, DEPEX, CRA, CAED, CCOM, Coordenagdes de Cursos e discentes com, dentre outras,
as seguintes atribuices:

« Elaborar calendario de atividades publicitarias continuas;

* desenvolver atividades que aproximem a instituicdo da comunidade;

* publicizar ac¢des, projetos e programas institucionais;

« divulgar os cursos ofertados no campus;

« divulgar e acompanhar o Processo Seletivo;

» fortalecer a marca IFRO.

Analisados e ajustados os pontos acima, o voto do relator foi favoravel a aprovacdo do Regimento
Interno do Campus Jaru.

O Prof. Mauro destacou o papel do departamento de produgdo vinculado ao ensino, pois favorece o
debate e destacou a importancia de aproximar das atividades pedagdégicas. Sobre a comissao, sugeriu ficar sob
a coordenagdo da CCOM.

O Prof. José Elias pediu para socializar essa comissdo de publicitagdo para as demais unidades, pois é
preciso maior divulgacdo do Instituto.

O Prof. Flavio considerou importante que cada campus tenha sua comissdo independente para
proporcionar uma comunicacdo &gil e eficaz, em parceria com a reitoria. A maior divulgacdo favorece a
permanéncia e éxito dos alunos. Além disso, apresentar toda a infraestrutura da instituicdo ajuda a
conscientizar o aluno e sua familia que ele esta no melhor lugar para estudar.

O Sr. Luiz Carlos destacou gque as midias gratuitas tém grande permeio na sociedade, e midias gratuitas
com reduzido gasto orcamentario. Quanto a producao animal, destacou sua relevancia para fomentar pesquisas
e registros de patentes. Ele considerou que o IFRO tem uma perspectiva muito positiva com potencial, e pode
ampliar ainda mais na area de pesquisas.

O Prof. Uberlando ressaltou que o IFRO tem o maior nimero de patentes na Rede Federal e o ideal é
transformar os itens de pesquisa em produtos. Sobre a comunicacgdo, esse ponto estd definido dentro dos
objetivos institucionais no PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional). Ele considerou que para a
comunicagdo, sempre terd demanda maior do que o que é realizado. Ele considera muito positiva a imagem do
IFRO na sociedade, O IFRO ocupa a presidéncia da FAPERO, o que é muito relevante, contudo, ha sempre a
necessidade de ampliar a politica de comunicagdo, visando padronizar dentro e fora do Instituto. O Facebook
do IFRO € o que tem mais acessos na regido Norte, o portal melhorou de forma significativa, essa € uma agao
continua, exige investimentos para crescimento continuo. A Sr.2 Janaina destacou que o trabalho da Ascom
(Assessoria de Comunicacdo) € muito proximo ao das coordenacBes nos campi, e ressaltou que é muito
importante a comunicacdo em cada unidade, pois essa sintonia agiliza o fluxo da informacéo.

O Sr. Mateus destacou que a publicizacdo de editais, como os de pesquisa, por exemplo, melhorou a
divulgacdo de acesso, pois é muito importante dentro das coordenacdes que atendem aos alunos, que essas
informacdes estejam bem visiveis. Importante também alguém da comunicagdo em cada unidade.

O Sr. Robson considerou como positivo o crescimento de marketing pablico, a comissdo local apoiara
muito a divulgacéao do prdprio Instituto.

Apos debate e votagdo, os conselheiros decidiram pela aprovagdo do Regimento Interno do Campus Jaru
com ressalvas, por unanimidade.

2.7.Regulamento de Pesquisa Institucional do IFRO, Processo n° 23243.019953/2017-41, Relator Prof.
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Gilmar Alves Lima Janior;

O relator apresentou seu parecer e esclareceu que este € um regulamento do Prodin — Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional. Ele sentiu falta de um Parecer esclarecendo as justificativas/necessidades do
regulamento, ele apresentou sugestdes elencando o seguinte:

« Considerando a implantacdo do Observatério do IFRO e expansdo das suas atividades;

+ Considerando a importancia dos resultados apresentados pela Pesquisa Institucional;

* Considerando a necessidade de um documento que apresente definigdes dos “atores” e “ferramentas”

gue norteiam o trabalho desenvolvido na Pesquisa Institucional de Apoio a Gestéo;

« Considerando a demanda interna de esclarecer e divulgar o trabalho desenvolvido pelo setor;

« Considerando que a proposta é precisa e pertinente ao trabalho do referido setor, quanto aos objetivos

e funcionamento da Pesquisa Institucional;

« O relator apresentou voto favoravel a proposta de Regimento Interno da Pesquisa Institucional de

Apoio a Gestdo do IFRO, com duas alteragdes:

1. Exclusdo do Art. 8°, considerando que a Resolucdo n. 510/2016/CONEP ja apresenta as
orientacdes quanto a pesquisas que precisam ser submetidas ao CEP.

Art. 10 86. No caso de pesquisas que envolvam coleta de dados via internet, os pesquisadores
deverdo ser tomadas medidas para garantir a seguranca do procedimento e o sigilo dos
dados coletados, tais como autenticacao, criptografia, validagédo da autenticidade, codigo de
acesso Unico e/ou uso de senhas diferenciadas.
Adequacao:

Art. 10 86. No caso de pesquisas que envolvam coleta de dados via internet, os pesquisadores
deverdo adotar medidas para garantir a seguranca do procedimento e o sigilo dos dados
coletados, tais como autenticacao, criptografia, validacao da autenticidade, c6digo de acesso
Unico e/ou uso de senhas diferenciadas.

O Sr. Leonardo Aradjo, da Deplan — Diretoria de Planejamento/Prodin, esclareceu que as atribuigdes do
PI (Pesquisador Institucional) ja estdo definidas. Foi identificado que dentro dos projetos estratégicos havera a
necessidade de pesquisa institucional para embasamento das defini¢Ges, o regulamento é para o atendimento
dessa necessidade. A Sr.2 Rosa, da Prodin, justificou que ndo seria possivel desenvolver pesquisa institucional
com o mesmo perfil de pesquisas, e que a necessidade apareceu quando foi realizada pesquisa com a Bolivia,
onde foi detectada a falta deste regulamento. A Prodin estéa elaborando trés documentos, este € um deles, todos
ndo possuem cunho cientifico, mas ela considerou que ndo ha prejuizo da retirada do item sugerido pelo
relator.

O Conselho aprovou o Regulamento com ressalvas, por unanimidade.

2.8.Criacéo e Autorizacdo de Funcionamento de Cursos, Relator Prof. Renato Delmonico:

e Regimento Interno do Programa Stricto Sensu de Mestrado Académico em Sistemas
Agropecuarios do IFRO, Processo n° 23243.011264/2018-79;

e Pos-Graduacdo Lato sensu em Ensino de Ciéncias em Desenvolvimento Sustentavel, Campus
Ariguemes, Processo n° 23243.018844/2017-14;

e Técnico em Seguranca do Trabalho Concomitante, EaD Medio-Tec, Campus Ji-Parana, Processo
n° 23243.017098/2017-33,;

e Técnico em Alimentos Concomitante Semipresencial, Medio-Tec, Campus Ji-Parana, Processo n°
23243.017424/2017-11;

e Técnico em Eletroeletronica Concomitante, EaD Medio-Tec, Campus Ji-Parana, Processo n°
23243.000103/2018-50.
O Prof. Gilmar esclareceu que para apresentar a proposta de mestrado para avaliacdo do CAPES, é
preciso enviar a aprovacdo do Regimento Interno pelo Consup. S8o duas propostas de mestrados do
IFRO que estdo em analise pela CAPES.
De acordo com o planejamento no PDI, todas as unidades terdo oferta de pelo menos um curso de pos-
graduacdo lato Sensu.
Os cursos técnicos sdo MedioTec e as turmas j& estdo em andamento. Os PPCs foram aprovados pelo
CEPEX, essas demandas vém por mapa de demanda externa do Governo do Estado de Rondbnia e a
pesquisa para definicdo desses cursos foi elaborada por eles.
O Conselho aprovou todos os cursos, por unanimidade.

3. Informes
v" Para maior conveniéncia, 0 Conselho definiu que as reunides do Conselho iniciem as 9 horas.
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v" CONIF - Dia 19/06 sera a reunido CONIF, em que serdo tratados assuntos estruturantes da Rede
Federal, com a participa¢do de cinco representantes da Rede Federal (o Prof. Uberlando esta entre
eles) e representantes do MEC, para demandas mais estruturantes. O quadro de servidores é definido
pela portaria 246, porém o CONIF fez proposta de mudanca de quadros da Rede, pois observando o
modelo de gestdo, o quadro é considerado insuficiente, tendo em vista que os campi trabalham nos trés
turnos com 45 técnicos, sendo impraticavel o atendimento nos setores com esse nimero t&o reduzido.
Essa ja € uma pauta com 0 MPOG, para requerer 0 orcamento da Rede, que € igual a 2014, sendo que a
rede aumentou significativamente. O valor para Assisténcia Estudantil é o mesmo de 2016, os IFs
aumentaram significativamente o nimero de alunos com vulnerabilidade econémica. Também esta na
pauta a aprovacao de temporario atendimento a alunos com deficiéncia, pois essa é uma demanda
tempordria, para que o quadro ndo fique ocioso. O fluxo é simples: apds o campus identificar o aluno
com necessidade, faz a justificativa para a contratagdo. O MEC interrompeu a suspensdo de bolsas
para indigenas e quilombolas. Estamos fazendo levantamento de nimero para reivindicagdo ao MEC.

v' Assuntos estudantis no CONIF - foi criado um grupo para debater, por reivindicacdo dos assistentes
sociais.

v" Grupo Trabalho permanente para EaD, o IFRO é referéncia de EaD na Rede Federal provavelmente o
IFRO presidira este GP.

v" Grupo para debater strito sensu, a Rede Federal foi convidada pela primeira vez.

v/ Campus Sado Miguel do Guaporé — pesquisa para decisdo técnica para definicdes técnicas.

4. Encerramento da Reunido

O presidente do Conselho agradeceu a presenca de todos e encerrou a sessdo. E eu, Flavia Cristina do
Nascimento Anziliero, Secretaria Executiva, lavrei esta ata.
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Seil . | Documento assinado eletronicamente por Robson Cordeiro de Araitijo, Conselheiro(a), em
¥ Sunt @ 02/07/2018, as 14:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
eletrénica Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Seil . | Documento assinado eletronicamente por Flavio de Almeida Andrade Lico, Conselheiro(a),
S @ em 02/07/2018, as 16:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6° § 1°, do
eletrénica Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Seil . | Documento assinado eletronicamente por Uberlando Tiburtino Leite, Presidente do Conselho,
. @ em 02/07/2018, as 22:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

assinatura

eletrénica Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Seil . | Documento assinado eletronicamente por Joacir Aparecido Lourenzoni, Conselheiro(a), em
¢ @ 03/07/2018, as 11:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

assinatura

eletrénica Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Seil . | Documento assinado eletronicamente por Ghueisa Silva Ferreira Ribeiro, Conselheiro(a), em
. @ 03/07/2018, as 11:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do

assinatura

eletrénica Decreto n°® 8.539. de 8 de outubro de 2015.

Seil _. | Documento assinado eletronicamente por Carlos Henrique dos Santos, Presidente do
P S @ Conselho, em 03/07/2018, as 15:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
eletrbnica 6° § 1° do Decreto n°® 8.539. de 8 de outubro de 2015.

Seil . Documento assinado eletronicamente por Matheus Favaro Moreira, Usuario Externo, em
e @ 03/07/2018, as 16:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
eletrénica Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Renato Delmonico, Conselheiro(a), em 03/07/2018, as
16:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6° § 1°, do Decreto n°® 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Rosimeire Fernandes Ferreira Batista,
Conselheiro(a), em 03/07/2018, as 16:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 6° § 1° do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Moisés José Rosa Souza, Conselheiro(a), em
03/07/2018, as 18:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Nilton Pereira de Souza, Usuario Externo, em
03/07/2018, as 18:59, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539. de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Dayse Jhene de Oliveira, Usuario Externo, em
04/07/2018, as 17:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Christiane Silvestrini de Morais, Conselheiro(a), em
04/07/2018, as 19:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por José Elias de Almeida, Conselheiro(a), em
05/07/2018, as 08:20, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Vania Beatriz Vasconcelos de OLIVEIRA, Usuario
Externo, em 05/07/2018, as 17:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,

assinatura
eletrénica

§ 1° do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

aca0=document0_conferir&id_orgag_acesso_extern0=0, informando o cédigo verificador 0279441
e o codigo CRC 43CBFC74.
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