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Ministério da Educagho

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CHEFIA DE GABINETE - REIT - CGAB

RESOLUCAO N° 89/CONSUP/IFRO/2016, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2016

Dispoe sobre o Regulamento de Atividades Docentes -
RAD do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondoénia — IFRO.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com o disposto no
Estatuto, considerando o Processo n° 26243.006457/2016-46, e considerando a aprovagdo unanime do Conselho Superior na
14* Reunido Ordinaria, em 11/11/2016;,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Regulamento de Atividades Docentes — RAD do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
de Rondodnia — IFRO, anexo a esta Resolugao.

Art. 2°Esta Resolucgdo entra em vigor nesta data.

DAUSTER SOUZA PEREIRA
Presidente Substituto do Conselho Superior
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia

-
1
seil o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Dauster Souza Pereira, Reitor(a) Substituto(a), em 28/12/2016, as 17:28,
conforme horario oficial de Brasilia, com o emprego de certificado digital emitido no &mbito da ICP-Brasil, com
fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n°® 8.539. de 8 de outubro de 2015.

N° de Série do Certificado: 1283468

=1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
]

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0001117 e o codigo CRC
7510F8F3.

ANEXO I A RESOLUCAO N° 89/CONSUP/IFR0O/2016, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2016

REGULAMENTO DE ATIVIDADES DOCENTES DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA RONDONIA

CAPITULO 1

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 1°. Este documento estabelece as normas para a gestdo das atividades docentes dos servidores pertencentes ao Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal das Instituicdes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério da Educagao, de que
trata a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

Art. 2°. O IFRO ¢ componente da Rede Federal de Educag@o Profissional, Cientifica e Tecnologica, vinculado ao Ministério
da Educag@o, e possui natureza juridica de autarquia, detentor de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagodgica e disciplinar.

Art. 3°. Considera-se Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnologico — EBTT do IFRO, o profissional que estiver em
efetivo exercicio no cargo de professor, apds aprovacao, nomeagao e posse em concurso publico.

CAPITULO II

DO REGIME DE TRABALHO E ATRIBUICOES DO PROFESSOR EBTT

Art. 4°. A carga horaria a ser cumprida pelo Professor EBTT sera correspondente ao respectivo regime de trabalho,
considerando os valores referenciais estabelecidos na forma deste Regulamento.

Paragrafo unico. As atividades docentes previstas neste Regulamento devem ser cumpridas dentro da jornada de trabalho
semanal do EBTT, exceto nos casos previstos no paragrafo 1°, do artigo 19 da Lei n°® 8.112/1990.

Art. 5°. Ao Professor EBTT sera aplicado um dos seguintes regimes de trabalho:

I. 40 (quarenta) horas semanais de trabalho, com dedicac@o exclusiva as atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo
institucional;
II. 40 (quarenta) horas semanais de trabalho; ou
II1. tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de trabalho.

Art. 6°. Sdo atribuig¢des gerais do Professor EBTT:

I. participar da elaboracdo da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;
II. elaborar e cumprir o plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

III. Promover a aprendizagem dos alunos;

I'V. estabelecer estratégias de recuperacdo e aperfeicoamento para os alunos de menor e maior rendimento,
respectivamente;

V. cumprir os dias letivos, carga horaria, bem como as ementas, conteudos programaticos das disciplinas sob sua
responsabilidade e ministrar as horas-aula estabelecidas;

VI. participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento do aluno;

VIL. cumprir as atividades de manutengdo e apoio ao ensino, previstas nesta Regulamentagio;
VIIL colaborar com as atividades de articulag@o entre seu campus de lotagdo e a comunidade;

IX. desenvolver atividades inerentes ao exercicio de dire¢do, assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na propria
Institui¢do, além de outras previstas na legislagdo vigente, quando convocado e com disponibilidade e aptidao as
respectivas fungdes;

X. desenvolver as atividades relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo, no ambito, predominantemente, das
Institui¢cdes Federais de Ensino;
XI. outras atribui¢des previstas na legislacdo e normas institucionais vigentes.

CAPITULO 111

DAS ATIVIDADES DO PROFESSOR EBTT

Art. 7°. Sdo consideradas atividades do professor no ambito do IFRO:

I. atividades de ensino;
IL. atividades de orientacdo;
I11. atividades de capacitagdo/qualificagao;
IV. atividades de pesquisa;
V. atividades de extensao;
VI. atividades de administracdo e representagao.

Paragrafo unico. As atividades descritas no caput deste artigo deverdo constar no plano de trabalho, bem como no relatorio
de atividades, de acordo com as normas estabelecidas neste Regulamento.

Secao I
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Das Atividades de Ensino

Art. 8°. As Atividades de Ensino compreendem as agdes dos docentes diretamente vinculadas aos cursos ¢ programas
regulares, em todos os niveis e modalidades de ensino, ofertados pelo IFRO, compreendendo: regéncia, manutencdo de
ensino, apoio ao ensino, coordenagdo e participagdo em programas e projetos de ensino.

§1°. Sao consideradas atividades de regéncia as aulas tedricas e praticas, presenciais ou a distancia, na Educacdo Bésica de
Nivel Médio, Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio, na Formagao Inicial e Continuada (FIC), na Graduagdo e na
Pos-Graduagdo Lato sensu e Stricto sensu, a serem desempenhadas em salas de aula, em laboratorios, em campo e em
ambientes tecnoldgicos.

§2°. Sdo consideradas atividades de manutencdo do Ensino todas as atividades de preparacdo didatica (PRD), a saber:

a. estudo, planejamento, preparag@o de aulas tedricas e praticas;

b. elaboracdo de material didatico e roteiros de aulas;

c. elaboragdo e corregdo de instrumentos de avaliagdo;

d. elaboragdo e programagao de experimentos didaticos, manutengao, afericdo, teste, projeto ou constru¢ao de material
didatico.

§3°. O tempo destinado as atividades de manuten¢@o de ensino/PRD sera distribuido semanalmente sem o registro de
assiduidade e pontualidade.

§4°. Os docentes designados a cargos de dire¢do (CD) deverdo cumprir o tempo destinado a Preparacao Didatica (PRD) na
instituicao.

§5°. Sdo consideradas atividades de apoio ao ensino:

a. atendimento aos alunos, em horarios e locais previamente programados pelo docente, com ciéncia da coordenagdo de
curso;

b. aulas de reforgo escolar;

c. orientacdo de atividades curriculares complementares;

d. registro e atualizacdo do diario de classe;

e. participagdo em reunides pedagogicas, reunides de pais e em conselhos de classe.

§6°. Os programas e projetos de ensino estdo especificados no Anexo 1.

Art. 9°. O docente atuara em todos os niveis e modalidades de ensino indistintamente conforme a necessidade da Instituigao,
de acordo com sua especificidade e area de atuagdo, podendo, excepcionalmente, colaborar também em areas afins, mediante
anuéncia do professor, com as quais tenha adequada formagdo ou capacitagéo.

§1°. A regéncia de aulas, como atividade precipua do docente, ndo sera objeto de superposi¢do, mas de articulagdo com as
atividades de pesquisa, de extensdo, de orientagdo, de capacitagdo/qualificagdo e de administragdo, prevalecendo sempre as

demandas advindas da implantag@o e implementag@o dos cursos em todos os niveis e modalidades ofertadas no &mbito do
IFRO.

§2°. A falta ndo justificada do Professor EBTT nos locais, dias e horarios previstos para regéncia das aulas designadas,
atendimento a alunos ou quaisquer atividades mediante convocacdo, implicara nas sansdes estabelecidas no art. 44 da Lei
8.112/90.

§3°. O parecer da excepcionalidade prevista no caput deste artigo sera deliberado pela Comissdo Local de Acompanhamento
(CLA).

Art. 10. As aulas poderdo ser ministradas nas modalidades presencial e a distancia, desde que previstas no Projeto
Pedagogico do Curso devidamente aprovado pelos Colegiados competentes.

Secao II

Das Atividades de Orientacao

Art. 11. As atividades de orientagdo contemplam orientagdo, coorientagdo e supervisao de alunos dos diferentes niveis e
modalidades de ensino, conforme especificado no Anexo 1.

Secao III
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Das Atividades de Capacitacao/Qualificacio

Art. 12. As atividades de capacitagdo/qualificacdo poderdo ocorrer nas modalidades de formagdo académica e complementar,
conforme especificadas no Anexo I.

§1°. Sdo consideradas atividades de formagdo académica aquelas com carga horaria igual ou superior a 360 horas:

a. estagio pos-doutoral;

b. curso de pos-graduagdo Stricto sensu;

c. curso de pos-graduagdo Lato sensu;

d. curso de graduagdo em formagdo ou complementacdo pedagdgica.

§2°. Sao consideradas atividades de formagdo complementar aquelas com carga horaria inferior a 360 horas:

a. curso de aperfeicoamento na area de atuagdo com carga horaria igual ou superior a 180 horas;

b. curso de curta duragéo;

c. estagio para complementagdo profissional;

d. disciplina isolada cursada em Programa de Pos-Graduacao Stricto sensu, em nivel superior a maior titulagdo do
docente;

e. participag@o em eventos cientificos, tecnologicos e culturais.

Secao IV

Das Atividades de Pesquisa

Art. 13. As atividades de pesquisa s3o aquelas de natureza tedrica, metodologica, pratica ou empirica a serem
desempenhadas em ambientes académicos, tecnologicos ou em campo visando a produgdo técnica, cientifica, tecnologica ou
inovadora, conforme especificado no Anexo I.

Art. 14. Somente serdo computadas na carga horaria do Professor EBTT as atividades de pesquisa que estiverem cadastradas
e/ou aprovadas pelo Departamento de Pesquisa, Inovagdo e Pds-Graduagdo do campus ou pela Pro-Reitoria de Pesquisa,
Inovacgdo e P6s-Graduagao.

Paragrafo tinico. Poderdo ser invalidadas as atividades formalizadas no Plano de Trabalho, caso ndo cumpram o requisito
mencionado no caput deste artigo.

Se¢ao V

Das Atividades de Extensao

Art. 15. As atividades de extensdo sdo aquelas de transferéncia miitua de conhecimento produzido, desenvolvido ou
instalado no ambito do IFRO, e estendido & comunidade externa através de projetos ou programas, prestacao de servicos,
assessorias, consultorias, cursos de extensdo e demais atividades descritas no Regulamento das A¢oes de Extensdo do IFRO,
conforme especificado no Anexo 1.

Art. 16. Somente serdo computadas na carga horaria do Professor EBTT as atividades de extensdo que estiverem cadastradas
e/ou aprovadas pelo Departamento de Extensdo do campus ou pela Pro-Reitoria de Extenséo.

Paragrafo unico. Poderdo ser invalidadas as atividades formalizadas no Plano de Trabalho, caso ndo cumpram o requisito
mencionado no caput deste artigo.

Secao VI

Das Atividades de Administracio e Representacio

Art. 17. Serdo consideradas atividades administrativas aquelas de carater continuado e eventuais, gratificadas ou nao,
providas por atos administrativos do Diretor-Geral do campus ou pelo Reitor do IFRO.
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§1°. As atividades de administracdo e representagdo, de cardter continuado e eventual, estdo especificadas no Anexo I deste
regulamento.

§2°. Poderdo ser invalidadas as atividades formalizadas no Plano de Trabalho, caso ndo cumpram o requisito mencionado no
caput deste artigo.

CAPITULO IV

DOS VALORES REFERENCIAIS E QUANTIFICACAO DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 18. O tempo destinado as atividades de ensino sera mensurado em hora (sessenta minutos) atendendo a Resolugéo
CNE/CES n° 03/2007 e Lei n° 9.394 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, de 20 de dezembro de 1996.

§1°. A previsdo de carga horaria das atividades de ensino, de orientacdo, de capacitagdo/qualificacdo, de pesquisa, de
extensdo e de administracdo e representagdo, estd descrita no quadro do Anexo 1.

§2°. A carga horaria destinada as atividades de ensino, descritas no Art. 8°, terd a distribui¢do normatizada utilizando como
critério a seguinte equivaléncia: a cada 1 (uma) hora de aula, 40 (quarenta) minutos serdo destinados a manuten¢do/PRD, e
20 (vinte) minutos serdo destinados ao apoio do ensino.

§3°. O tempo destinado a manuten¢do/PRD, sera obtido pelo calculo descrito no paragrafo 2°, respeitando o minimo de 8
(oito) horas semanais e o maximo de 12 (doze) horas semanais.

§4°. O tempo destinado ao apoio ao ensino, serd obtido pelo calculo descrito no paragrafo 2°, respeitando o minimo de 4
(quatro) horas semanais e o maximo de 6 (seis) horas semanais.

§5°. A carga horaria semestral serd obtida pela soma das cargas horarias das disciplinas ministradas pelo Professor EBTT no
semestre, considerando o numero de turmas. A carga horaria das disciplinas dos cursos técnicos integrados de oferta anual
deve ser contabilizada na propor¢do de metade em cada semestre.

I. docentes com regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais destinarfo, no minimo, 08 (oito) € no maximo 10 (dez)
horas semanais para regéncia de aulas, equivalentes a 160 e 200 horas semestrais, respectivamente;

II. docentes com regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais ou Dedicagdo Exclusiva, destinardo, no minimo, 8
(oito) e no maximo 16 (dezesseis) horas semanais para regéncia de aulas, equivalentes a 160 e 320 horas semestrais,
respectivamente;

II1. docentes que exercam cargos de Diretor ou Chefe de Departamento disponibilizardo no minimo 4 (quatro) € no
maximo 8 (oito) horas semanais de seu tempo para regéncia de aulas, equivalentes a 80 e 160 horas semestrais,
respectivamente;

IV. docentes que exer¢am cargos de coordenagéo de setor ou de curso disponibilizardo no minimo 6 (seis) € no maximo 10
(dez) horas semanais de seu tempo para regéncia de aulas, equivalentes a 120 e 200 horas semestrais, respectivamente;

V. docentes que exercam atividades em comissdes permanentes institucionais terdo sua carga horaria prevista em
regulamento préprio aprovado pelo Conselho Superior;

VI. docentes em cargo de Reitor, Diretor-Geral e Pro-Reitor estdo dispensados de regéncia de aulas;

VII. docentes em exercicio na reitoria nos cargos de chefia de gabinete, coordenadores, diretores, assessores ou chefes de
departamento podem ser dispensados de regéncia de aulas, observando-se a necessidade de aulas ou atividades de
apoio/administracao.

§6°. A carga horaria estabelecida nos incisos III, IV e V podera ser alterada em até 20% para mais ou para menos, conforme
as necessidades da Unidade.

§7°. Os docentes em processo de capacitagdo ou responsaveis por programas e projetos institucionais poderdo ter carga
horaria diferenciada mediante portaria especifica.

CAPITULO V

DO PLANO DE TRABALHO E DO RELATORIO DE ATIVIDADES DO PROFESSOR EBTT

Art. 19. Plano de Trabalho é o documento administrativo-pedagogico de planejamento e orientagdo das atividades de ensino,
orientagdo, capacitacdo/qualificagdo, pesquisa, extensdo e de administragdo e representagdo, que serdo exercidas pelo
Professor EBTT no IFRO, durante o semestre letivo.
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Art. 20. O Plano de Trabalho do docente deverd contemplar a carga horaria prevista no seu regime de trabalho e distribuida
nas atividades descritas no Art. 7° e em conformidade com o Anexo I.

Paragrafo unico. Para cada atividade registrada pelo Professor EBTT, deve ser informado o més de inicio e finalizagdo da
referida atividade.

Art. 21. A elaboragdo e o envio do Plano de Trabalho e do Relatorio de Atividades dentro dos prazos estabelecidos
constituem um dever funcional do Professor EBTT no ambito do IFRO.

Art. 22. O registro e acompanhamento do Plano de Trabalho e do Relatorio de Atividades Docentes serdo realizados por
meio do Sistema Informatizado do IFRO.

Art. 23. O docente devera elaborar e encaminhar o seu Plano de Trabalho pelo Sistema Informatizado do IFRO, em até 30
(trinta) dias tteis apos o inicio do semestre letivo.

§1°. O Plano de Trabalho pode ser editado pelo Professor EBTT ao longo do semestre letivo, desde que aprovado pela Chefia
Imediata.

§2°. Os tipos de atividades ndo constantes no Anexo I e cujo registro ndo ¢ inerente as diretorias ou equivalentes deverdo ser
registradas e comprovadas pelo docente no Sistema Informatizado do IFRO, bem como validadas pela CPRAD.

Art. 23. O Relatorio de Atividades € o documento administrativo-pedagogico de comprovacao e avaliagao das atividades
exercidas pelo Professor EBTT no IFRO, com base no Plano de Trabalho.

Art. 24. O Relatorio de Atividades serd gerado automaticamente pelo Sistema Informatizado do IFRO, com as atividades
aprovadas do Plano de Trabalho e encaminhamento em até 20 (vinte) dias uteis apos o inicio do semestre letivo subsequente.

1°. O Relatorio de Atividades demonstrara as atividades executadas no semestre e individualizadas por més.
p

§2°. As atividades registradas no Plano de Trabalho estdo previamente aprovadas e cabe as diretorias ou equivalentes
invalidar as atividades que nio atendam os requisitos necessarios.

§3°. O Relatorio de Atividades estara disponivel para acesso publico no Sistema Informatizado do IFRO.

CAPITULO VI

DO ACOMPANHAMENTO E GESTAO DAS ATIVIDADES DOCENTES

Art. 25. O acompanhamento e gestdo das atividades docentes serdo executados pelas Comissdes Locais de Acompanhamento
(CLA), em nivel de campus, e pela Comissdao Permanente de Acompanhamento do Regulamento das Atividades Docentes
(CPRAD), em nivel institucional.

§1°. As CLAs serdo constituidas por portaria do Diretor do campus ou campus avangado, compostas no minimo de cinco
membros, sendo um representante docente da Diretoria de Ensino, um representante docente do Departamento de Pesquisa,
Inovagao e Pos-Graduacgdo e um representante docente do Departamento de Extensao, pelo representante da CPPD local, por
um representante da Coordenagdo de Gestao de Pessoas do campus e docentes eleitos pelos pares até atingir o minimo de 10
% do quadro docente do campus. Os presidentes das CLAs serdo eleitos entre os membros.

§2°. As CLAs terdo regulamento proprio, proposto pela CPRAD e aprovado no Conselho Superior.

§3°. A CPRAD, instituida por portaria do Reitor, sera composta pelos Pro-Reitores de Desenvolvimento Institucional, de
Ensino, de Extensdo e de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduacao e Diretor(a) de Gestao de Pessoas e, pelo presidente de cada
CLA.

Art. 26. O Sistema Informatizado do IFRO buscara automaticamente as informagdes registradas pelos docentes, para compor
o Relatdrio de Atividades do Professor EBTT.

CAPITULO VII

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
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Art. 27. O planejamento de distribuigdo de atividades sera realizado conjuntamente pelas instdncias competentes em cada
campus, ¢ devera considerar o disposto no Art. 9°, priorizando a execucdo das atividades de ensino.

Art. 28. O ndo cumprimento das atividades e dos prazos definidos nos Planos de Trabalho e Relatérios de Atividades, sem a

devida justificativa, implicara nas sang¢des previstas nos Arts. 127 a 130 da Lei n° 8.112/90, observados os procedimentos
previstos no Art. 143 a 146 da mesma Lei.

Paragrafo tinico. Os casos omissos serdo julgados pela CPRAD, bem como a defini¢do de prazos intermediarios para
avaliacdo e correcdes necessarias nos Planos e Relatorios.

Art. 29. As informagdes dos docentes em licengas e afastamentos previstos em Lei, serdo cadastradas e validadas no
Sistema Informatizado pela Chefia imediata.

Art. 30. As atividades e respectivas cargas horarias previstas no Anexo I deste Regulamento poderdo ser atualizadas pela
CPRAD, visando atender as necessidades institucionais, devendo ser aprovadas pelo Conselho Superior.

Art. 31. Os casos omissos serdo resolvidos pela CPRAD.

Art. 32. Este Regulamento entra em vigor no semestre letivo seguinte a sua publicagio.

ANEXO I - Descri¢ao das atividades e respectivas cargas horarias, em horas relogio

. 5 meses = 800 horas / 20 semanas letivas

ATIVIDADES DE ENSINO CARGA-HORARIA

1. Carga horaria de rriangtengﬁo{PRD e apoio para ca(ga hora 1:00 Regéncia + 1:00 de
por semana de regéncia no Nivel Médio e Graduacdo com PRD e Anoio |
até 4 turmas e/ou até 2 disciplinas ¢ Apoto

2. Carga horéria de n}angtengﬁo{PRD e apoio para cac}a hora 1:00 Regéncia + 1:12 de
por semana de regéncia no Nivel Médio e Graduagdo com PRD e Anoio |
5 ou mais turmas e/ou 3 ou mais disciplinas ¢ Apo1o

3. Carga horaria de manutengdo/PRD e apoio para cada hora | 1:00 Regéncia + 1:00 de
por semana de regéncia em Curso FIC PRD ¢ Apoio !

4. Carga horaria de manutengdo/PRD e apoio para cada hora | 1:00 Regéncia + 1:15 de
por semana de regéncia em Curso FIC (fora da sede) PRD e Apoio 1

5. Carga horéria de manuten¢do/PRD e apoio para cada hora | 1:00 Regéncia + 1:20 de
de regéncia em pos-graduagdo PRD ¢ Apoio !

6. Coordenagdo de programa institucional de ensino com

captagdo de recursos externos. (PIBID, PET, etc.) 12:00 projeto/semana

7. Coordenag@o de projeto institucional de ensino com

captacdo de recursos externos. (PIBID, etc.) 8:00 projeto/semana

8. Coordenagdo de projetos interdisciplinares integradores;
projetos de acesso, permanéncia e €xito, contemplando
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grupos de estudos, nivelamento de estudos, preparagdo
para competicdes académicas e exames nacionais (ENEM,
Olimpiadas), com captagdo de recursos externos.

: SEI/IFRO - 0001117 - Resolugao :

8:00 projeto/semana

. Participacdo de projetos interdisciplinares integradores;

projetos de acesso, permanéncia e éxito, contemplando
grupos de estudos, nivelamento de estudos, preparagéo
para competi¢des académicas e exames nacionais (ENEM,
Olimpiadas), com captagdo de recursos externos.

4:00 projeto/semana

10.

Coordenacao de projetos interdisciplinares integradores;
projetos de acesso, permanéncia e €xito, contemplando
grupos de estudos, nivelamento de estudos, preparagdo
para competi¢des académicas e exames nacionais (ENEM,
Olimpiadas), devidamente aprovados pela Diretoria de
Ensino do campus, ou Comissdo designada.

6:00 projeto/semana

I1.

Participagdo em projetos interdisciplinares integradores;
projetos de acesso, permanéncia e €xito, contemplando
grupos de estudos, nivelamento de estudos, preparagao
para competi¢des académicas e exames nacionais (ENEM,
Olimpiadas), devidamente aprovados pela Diretoria de
ensino do campus, ou Comissdo designada.

3:00 projeto/semana

12.

Treinamento esportivo, artistico cultural, devidamente
aprovado pela Diretoria de ensino do campus, ou
Comissao designada.

2:00
modalidade/categoria/semana

13.

Producdo de material didatico audio/visual, vinculado a
disciplinas e/ou programas em EaD, aprovado pela
Diretoria de Ensino do campus, ou Comissdo designada.

6:00 produgdo/semana

14.

Supervisdo de estagio docéncia dos alunos dos Cursos
Superiores de Licenciatura

0:30 aluno/semana

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

CARGA-HORARIA

15.

Supervisdo de estagio pos-doutoral.

2:00 aluno/semana

16.

Orientacdo de aluno de doutorado.

4:00 aluno/semana

17.

Coorientagdo de aluno de doutorado.

2:00 aluno/semana

18.

Orientacao de aluno de mestrado.

4:00 aluno/semana

19.

Coorientagdo de aluno de mestrado.

2:00 aluno/semana

20.

Orientacdo de aluno de especializagdo.

3:00 aluno/semana

21.

Coorientagdo de trabalho de especializagao.

1:20 aluno/semana
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23.

Coorientagdo de trabalho de conclusdo de curso de
graduagio.

0:30 aluno/semana

24.

Orientacdo de trabalho de conclusdo de curso técnico

1:00 aluno/semana

25.

Coorientagdo de trabalho de conclusio de curso técnico

0:30 aluno/semana

26.

Orientacdo de aluno de iniciagdo cientifica e tecnologica.

1:00 aluno/semana

27.

Coorientagdo de aluno de iniciagdo cientifica e
tecnologica.

0:30 aluno/semana

28.

Orientacdo de aluno de projeto de extensao.

1:00 aluno/semana

29.

Orientacdo de aluno de estagio supervisionado.

0:50 aluno/semana

30.

Coorientagdo de estagio supervisionado

0:25 aluno/semana

31.

Orientacdo de estagio supervisionado de licenciaturas,
conforme regulamentacao.

0:50 aluno/semana

32.

Orientacao de monitoria de ensino.

1:00 monitor/semana

33.

Orientacdo de monitoria de laboratoério.

1:00 monitor/semana

ATIVIDADES DE CAPACITACAO EM SERVICO

CARGA-HORARIA

34.

Estagio Pos-Doutoral - com afastamento (Maximo 12
meses).

40:00 semana

35.

Estagio Pos-Doutoral - sem afastamento (Méaximo 12
meses)

36. Curso de pos-graduacdo Stricto sensu — com afastamento 40:00 semana

37. Curso de pos-graduacao Stricto sensu — afastamento )
parcial

38. Curso de pds-graduacdo Lato sensu 2:00 semana

39.

Curso de graduacao em formagao ou complementagao
pedagdgica.

2:00 semana

40.

Curso de formagao complementar (carga horaria < 360
horas)

1:00 hora para cada 1:00 da
atividade
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41.

Visita técnica para complementagao profissional
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1:00 hora para cada 1:00 da
atividade

42.

Disciplina isolada cursada em Programa de Pos-
Graduagdo Stricto sensu, em nivel superior a maior
titulagdo do docente.

1:00 por hora para cada 1:00
da atividade

43.

Participagdo em eventos cientificos, tecnologicos e
culturais

1:00 hora para cada 1:00 da
atividade

ATIVIDADES DE PESQUISA

CARGA-HORARIA

44,

Coordenagdo de programa institucional de pesquisa com
captagdo de recursos externos.

12:00 projeto/semana

45.

Coordenacéo de projeto de pesquisa aprovado por
orgdos/instituigdes/empresas de fomento.

8:00 projeto/semana

46.

Participagdo em projeto de pesquisa aprovado por
orgdos/instituigdes/empresas de fomento.

4:00 projeto/semana

47.

Coordenagdo de projeto de pesquisa de iniciagdo cientifica
ou tecnoldgica, devidamente aprovado pelo DEPESP ou
PROPESP, ou Fundagdes de Amparo a Pesquisa (FAPs),
desde que institucionalizados no IFRO.

6:00 projeto/semana

48.

Participagdo em projeto de pesquisa de iniciag@o cientifica
ou tecnoldgica, devidamente aprovado pelo DEPESP ou
PROPESP, ou Fundagdes de Amparo a Pesquisa (FAPs),
desde que institucionalizados no IFRO.

3:00 projeto/semana

ATIVIDADES DE EXTENSAO

CARGA-HORARIA

49.

Coordenagdo de programa institucional de extensdo com
captagdo de recursos externos.

12:00 projeto/semana

50.

Coordenacéo de projeto de extensdo aprovado por
orgaos/instituicdes/empresas de fomento.

8:00 projeto/semana

carga hordria inferior a 160 horas.

51. }”ar'Elmp.a(;a.o em projeto de extensdo aprovado por 4:00 projeto/semana
orgdos/instituigdes/empresas de fomento.

52. Coordenacdo de projeto de extensdo devidamente 6:00 proieto/semana
aprovado pelo DEPEX ou PROEX. Y proj

53. Participagdo em projeto de extensdo devidamente ) .
aprovado pelo DEPEX ou PROEX. 3:00 projeto/semana

54. Ministrante em cursos de extensdo de curta duragdo, com 1:30h para cada hora de

curso /semana
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55.

Produg¢do de material dudio/visual, de cunho técnico-
cientifico-cultural, vinculado a um projeto aprovado pelo
DEPEX, PROEX ou Comissdo designada.

: SEI/IFRO - 0001117 - Resolugao :

2:00 curso/semana

ATIVIDADES DE ADMINI§TRACAO E
REPRESENTACAO

CARGA-HORARIA

56.

Reitoria

40:00 semana

57.

Diregdo-Geral

40:00 semana

Extensao

58. Pro-Reitoria 40:00 semana
59. Docente em exercicio na reitoria em cargo de Chefia de
Gabinete, Coordenador, Diretor, Assessor ou Chefe de 40:00 semana 3
Departamento
60. Diretoria 32:00 semana *
61. Chefe de Departamento/CAED 28:00 semana *
62. Coordenagdo de Curso ¢ Setor 24:00 semana >
63. Assessoria ¢ apoio a gestdo 6
64. Coordenacdo dos setores de produgdo 8:00 semana
65. Responsavel por niicleos ou centros 10:00 semana
66. Responsavel por laboratérios 6
67. Membro de Comissdo ou Comité Permanente institucional 6
Interno ou externo
68. Membro titular de Conselhos Superiores 1:30 semana
69. Suplente do membro em Conselhos Superiores 0:30 semana
70. Membro titular de Conselho Escolar 1:00 més
71. Suplente do membro em Conselho Escolar 0:20 més
72. Membr~o titular de Conselho de Ensino, Pesquisa e 1:30 semana
Extensdo
73. Suplente do membro do Conselho de Ensino, Pesquisa e

0:30 semana
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74. Membro titular de Colegiado de Curso 1:00 més
75. Membro titular de NDE 1:00 més
76. Membro de banca de Defesa de Tese de Doutorado. 10:00 banca/semestre

71.

Membro de banca de Defesa de Dissertacao.

8:00 banca/semestre

78.

Membro de banca de Defesa de Monografia de
Especializacio

5:00 banca/semestre

79.

Membro de banca de Defesa de Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC)

4:00 banca/semestre

82.

Membro de comissdo temporaria

80. Presidéncia de banca de concurso para quadro temporario 6
81. Membro de banca de concurso para quadro temporario 6
6

83.

Coordenagao, fiscalizacdo de contrato ou execucdo de
convénios

2:00 contrato/convénio/

s€mana 6

I Conforme Artigo 18 desta Resolugao.

2 Variavel, em conformidade com o Artigo 18, paragrafo 7° desta Resolucao, distribuido em horas por semana

3 Variavel, em conformidade com o Artigo 18, paragrafo 5°, inciso VII desta Resolugao.

4 Variavel, em conformidade com o Artigo 18, paragrafo 5°, inciso III desta Resolugao.

3 Variavel, em conformidade com o Artigo 18, pardgrafo 5°, inciso IV desta Resolugao.

6 A ser definida de acordo com documento comprobatorio a ser emitido pela Dire¢do-Geral do Campus, distribuido na
carga horaria semanal do docente

Referéncia: Processo n2 10090730101.000003/2016-18

SEI'n2 0001117
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