MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 30/CONSUP/IFRO, DE 29 DE JULHO DE 2015.

DispGe sobre o Projeto Pedagdgico do Curso
Técnico em Secretaria Escolar Subsequente ao
Ensino Médio, Modalidade a Distancia, do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Ronddénia — Campus Porto Velho
Zona Norte.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de
suas atribuicGes legais e em conformidade com o disposto no Estatuto, considerando o
Processo n° 23243.001965/2014-76, e considerando, ainda, a aprovacdo unanime do Conselho
na 82 Reunido do Conselho, de 30/06/2015;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Projeto Pedag6gico do Curso Técnico em Secretaria
Escolar Subsequente ao Ensino Médio, Modalidade a Distancia, do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — Campus Porto Velho Zona Norte, anexo a

esta Resolucao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

UBERLANDO TIBURTINO LEITE
Presidente do Conselho Superior
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia

Av. 7 de setembro, n°® 2090 — Nossa Senhora das Gragas — CEP: 76.804-124 — Porto Velho/RO
E-mail: reitoria@ifro.edu.br / Site: www.ifro.edu.br / Fone: 2182-9600
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1 DADOS DE IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Nome do IF/Campus: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Rond6nia/Campus Porto Velho Zona Norte

CNPJ: 10.817.343/0007-42

Nome Fantasia: IFRO — Campus Porto Velho Zona Norte

Esfera Administrativa: Federal

Endereco: Av. Governador Jorge Teixeira, 3146, Setor Industrial, CEP 76.821-002, Porto
Velho/RO; Telefone: (69) 2182-8924; E-mail: campusportovelhozonanorte@ifro.edu.br

Sitio da Unidade: www.ifro.edu.br

Reitor: Ecio Naves Duarte

Diretor-Geral do Campus: Miguel Fabricio Zamberlan

1.1 HISTORICO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO), autarquia
federal vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), foi criado pela Lei 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, que reorganizou a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica composta pelas Escolas Técnicas, Agrotécnicas e Centros Federais de Educacao
Tecnoldgica (Cefets), transformando-os em Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia distribuidos em todo o territério nacional.

O Instituto Federal de Rondbnia (IFRO) surgiu como resultado da integracdo da
Escola Técnica Federal de Rondbnia (a época em processo de implantacdo, tendo Unidades
em Porto Velho, Ji-Parana, Ariquemes e Vilhena) com a Escola Agrotécnica Federal de
Colorado do Oeste, que ja possuia 15 anos de existéncia. Faz parte de uma rede quase
centenaria, com origem no Decreto 7.566, de 23 de setembro de 1909, assinado pelo
Presidente Nilo Peganha. Pelo ato, foram criadas 19 Escolas de Aprendizes Artifices, uma em
cada capital federativa, para atender especialmente a filhos de trabalhadores de baixa renda.

Na prética, as atividades do IFRO se iniciaram com dois Campus, Colorado do Oeste e

Ji-Parang, no primeiro semestre de 2009. Estes sdo seus marcos historicos de criagao:
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v 1993: Criacdo da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste e das
Escolas Técnicas Federais de Porto Velho e Rolim de Moura por meio da
Lei 8.670, de 30/6/1993. Apenas a Escola Agrotécnica foi implantada,
porém;

v 2007: Conversdo da Escola Técnica Federal de Porto Velho em Escola
Técnica Federal de Rond6nia por meio da Lei 11.534, de 25/10/2007;

v’ 2008: criacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondb6nia (IFRO), por meio do artigo 5°, inciso XXXII, da Lei 11.892, de
29/12/2008, que integrou em uma Unica instituicdo a Escola Técnica
Federal de Rondbnia e a Escola Agrotécnica Federal de Colorado do
Oeste.

v 2009: inicio das aulas e dos processos de expansdo da rede do IFRO.

O Instituto Federal de Ronddnia esta fazendo investimentos substanciais na ampliacéo
de seus Campus e de sua rede. Para o inicio de 2014, a configuracdo € esta: uma Reitoria; sete
Campus implantados (Porto Velho Calama, Porto Velho Zona Norte, Ariquemes, Ji-Parana,
Cacoal, Vilhena e Colorado do Oeste); um Campus (Guajard-Mirim) e uma Unidade de
Educacao Profissional (Jaru) em implantacdo; ampliacdo do numero de Polos de Educacgédo a

Distancia no interior do Estado.

1.1.1 Histérico do Campus

O Céampus Porto Velho Zona Norte teve seu funcionamento autorizado como Campus
Avangado pela Portaria 1.366, de 6 de dezembro de 2010.

No ano de 2011, com a equipe formada pela Direcdo-Geral, Coordenacao-Geral de
Ensino e Coordenacdo de Administracdo e Planejamento, deu-se inicio as atividades de
planejamento e implantacdo do Campus oficialmente, com a aplica¢do de questionarios para
identificacdo da demanda a ser atendida.

Com uma estrutura voltada a Educacéo a Distancia, a Unidade, por sua conversao de
Campus Avancado para Campus Regular, assume, por transferéncia da Pro-Reitoria de
Ensino, toda a gestdo administrativa e pedagdgica voltada a EaD no Campus e Polos
Regionais do IFRO, que atualmente atende a varios municipios, com os Cursos Técnicos em
Administragéo, Servigos Publicos, Meio Ambiente, Reabilitagdo de Dependentes Quimicos,

Eventos, Logistica, Financas, Informética para Internet e Seguranga do Trabalho, além dos
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cursos do Programa Profuncionario: Multimeios Didaticos, Infraestrutura Escolar, Secretaria
Escolar e Alimentagéo Escolar.

Ainda com uma estrutura voltada a utilizacdo de tecnologias no auxilio aos estudos
para o ensino profissional, o Campus prevé uma interacdo homem-maquina mais ampla, com
utilizacdo de laboratdrios tematicos, producdo de midias para educacgdo e ainda utilizacdo de
um estadio de transmissdo e gravagdo de aulas a fim de atender as mais diversas regides do

Estado, aproximando as comunidades da oportunidade de inser¢do no mercado de trabalho.

1.1.2 Histoérico da EaD no IFRO

A proposta para o desenvolvimento das acGes de Educacdo a Distancia do IFRO esta
estruturada em cinco eixos: investimento em alta tecnologia, desenvolvimento de recursos
pedagogicos, treinamento de pessoal técnico e docente, realizacdo de convénios com
instituicGes e organismos de fomento e apoio a projetos de interesse da administracdo publica,
especificamente da Setec/MEC. Tem-se por meta principal a institucionalizacdo da EAD e o
desenvolvimento de projetos proprios com uso de tecnologia de ponta, como transmissdo por
satélite e desenho educacional de cursos e projetos.

A Educacéo a Distancia implantada no IFRO ocorre em consonancia com as politicas
de democratizacdo da Educacao Profissional e Tecnologica, voltadas para o acesso de pessoas
envolvidas em atividades laborais especificas. Para isso, a infraestrutura comegou a ser
organizada com a implantacdo de Programas como o e-Tec Brasil e, a partir dele, o
Profuncionério.

Pela Rede e-Tec Brasil, o projeto de EAD do IFRO, em parceria com o Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Parana — IFPR, iniciou-se no segundo
semestre de 2011, com a oferta de cursos a distancia pelo sistema presencial virtual via
satélite, que previa inicialmente a transmissdo de cinco Cursos Técnicos Subsequentes ao
Ensino Médio, a saber: Meio Ambiente, Logistica, Seguranca do Trabalho, Reabilitacdo de
Dependentes Quimicos e Eventos. No primeiro semestre de 2012, o IFRO ofertou mais seis
cursos técnicos: Administragdo e Servigos Publicos, além dos quatro do Profuncionario —
Secretaria Escolar, Infraestrutura Escolar, Multimeios Didaticos e Alimentacdo Escolar, e

assim o Campus ja alcanga mais de 4.000 alunos.
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Ao longo do periodo de implantacdo da EAD no IFRO, foram desenvolvidas a¢des de
planejamento e aquisicdo de equipamentos para instalacdo de um estidio de producdo de
audio, video e outras midias, bem como para instalagdo de uma antena com sinal de satélite
préprio. Os estidios estdo finalizados, e o satélite, ativado para transmissdo a qualquer
momento, com capacidade para atingir inclusive outros paises.

Em 2013 o Campus Porto Velho Zona Norte inicia a oferta de dois cursos em EaD:
Técnico em Informética para a Internet e Técnico em Financas, produzidos em seus estudios,
com equipe prépria de professores e técnicos e um Ambiente Virtual de Aprendizagem
construido para esta finalidade, atingindo de imediato 1.200 alunos em 12 polos, a saber: 6
Campus do IFRO (Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto Velho, Vilhena) e
6 Polos externos (Buritis, Jaru, Cerejeiras, Guajara-Mirim, Sdo Miguel do Guaporé e Séo
Francisco do Guaporé). Além de ofertar o Curso Técnico em Agente Comunitario de Saude,
pela parceria com o IFPR.

Na cadéncia historica o0 Campus Porto Velho Zona Norte em 2014 amplia sua oferta
com a de abertura de 12 novos polos nos municipios de Alta Floresta do Oeste, Candeias do
Jamari, Costa Marques, Cujubim, Espigdo do Oeste, Machadinho do Oeste, Mirante da Serra,
Nova Brasilandia D’Oeste, Nova Mamoré, Ouro Preto D’Oeste, Presidente Médici, Porto
Velho-Centro e Extrema, totalizando, em 2014, 25 polos.

Assim, o Campus Porto Velho Zona Norte organiza-se para produzir objetos de ensino
e aprendizagem e expandir a oferta de seus cursos na modalidade a distancia,
proporcionalmente aos investimentos em contratacdo de pessoal e capacitacdo para 0 uso

especializado de hipermidias e metodologias de atendimento em EAD.
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2 APRESENTACAO

O Profuncionario foi criado em 2005 e instituido pelo Ministério da Educacdo por
meio da Portaria Normativa 25, de 31 de maio de 2007, envolvendo apenas quatro cursos:
Gestao Escolar, Alimentacdo Escolar, Multimeios Didaticos e Meio Ambiente e Manutencéo
da Infraestrutura Escolar. Depois foi introduzida a 212 &rea no Catalogo Nacional dos Cursos
Técnicos, reconfigurando a previsdo de cursos do Programa da seguinte forma: Alimentacéo
Escolar, Biblioteca , Infraestrutura Escolar, Multimeios Didaticos, Orientacdo Comunitaria
e Secretaria Escolar, com acréscimo de Ludoteca,, Producdo de Materiais Didaticos Bilingue
em Libras/Lingua Portuguesa, Traducdo e Interpretacdo de Libras e Treinamento de Caes-
Guia. A érea corresponde a Desenvolvimento Educacional e Social e tem como objetivo
preparar profissionais para o apoio educacional e a integracdo das pessoas no meio social.
Entende-se que, no ambito do Profuncionéario, que todos os servidores de uma escola séo
formadores e necessitam de preparo para desempenhar essa funcao.

Em sua origem, o Programa dependia de termos de parceria com Estados (ou Distrito
Federal) e Municipios, além da Unido, conforme o artigo 52 da Portaria 25/2007 do MEC.
Como os Institutos Federais, de acordo com a Lei 11.892/2008, artigo 22, § 32, tém autonomia
para criar e extinguir cursos e os do Profuncionério integram o Catalogo Nacional do MEC, as
parcerias ndo lhe sdo obrigatorias. Todavia, o IFRO, em respeito as caracteristicas do
Profuncionario, mantém propostas de integracdo entre as esferas administrativas e vem
executando o Profuncionario com o envolvimento de Prefeituras, Secretarias de Estado da
Educacao, Sindicatos de categorias educacionais e outros colaboradores.

O Decreto Federal 7.415, de 30 de dezembro de 2010, dispOs questdes justamente
sobre as condicGes de parceria na implantacdo do Programa. O artigo 32, inciso Ill, traz como
um dos objetivos da Politica Nacional de Formacdo dos Profissionais da Educacdo Bésica
“[...] promover a valorizacao do profissional da educagdo basica, mediante agcdes de formacgao
inicial e continuada que estimulem o ingresso, a permanéncia ¢ a progressdo na carreira.” O
artigo 52 do mesmo Decreto prevé o fomento de acesso ao Programa, e o artigo 92 define o
modelo de implantagdo: “[...] serd feita em regime de colaboracdo entre os entes
federados e formalizada por meio da assinatura de acordo de cooperacdo técnica, que
estabelecera os compromissos dos envolvidos.” O § 12 do artigo 10 estabelece a necessidade

de uma contrapartida: “Cabera a Secretaria Estadual de Educacao ou a UNDIME, conforme o
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que dispuser o0 acordo de cooperacao técnica de que trata o art. 92, disponibilizar apoio técnico
e administrativo para as atividades da coordenagdo estadual.”

O modelo de oferta pelo Profuncionario € tratado na Resolucdo 5, de 30 de margo de
2012, do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE). Segundo o artigo 5,

O PROFUNCIONARIO (sic) tem por objetivo promover por meio da educacdo a
distancia, a formagéo profissional técnica em nivel médio de servidores efetivos que
atuem nos sistemas de ensino da educacdo basica publica, com ensino médio
concluido ou concomitante a esse, nas habilitacdes do EixoApoio Educacional do
Catalogo Nacional de Cursos Técnicos — CNCT.

O artigo 82 da mesma Resolucdo define as competéncias dos agentes de integracéo:
Setec/MEC, FNDE, Institutos Federais e Secretarias de Educagéo estaduais, municipais e do
Distrito Federal. Nesse novo modelo, tem-se 0s IFs como proponentes, com fomento do
MEC, e os demais agentes como demandantes e colaboradores, no ambito das secretarias de
educacdo. O inciso Il do artigo 82 prevé a necessidade de articulacdo diferenciada e o suporte

[TPRIN

de viabilidade local, conforme se estabelece na alinea “c”:

viabilizar os meios necessarios para que os cursistas e tutores vinculados a sua rede
de ensino realizem plenamente as atividades previstas nos cursos, o que inclui, se
necessario, a liberacdo do expediente de trabalho e/ou o pagamento de diérias e
passagens para participar tanto da formacdo inicial quanto dos seminérios de
acompanhamento e avaliacéo.

Até recentemente, apenas as Secretarias Estaduais de Educacdo ofereciam 0s cursos,
porque o Programa estava vinculado a Secretaria de Educacdo Basica (SEB) do Ministério da
Educacdo (MEC); com a transferéncia para a Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica (Setec), os Institutos Federais passaram a ter um envolvimento ainda maior, que
inclui a oferta direta dos cursos, além da capacitacdo de tutorias e pessoal administrativo

envolvido.

2.1 DADOS GERAIS DO CURSO

Em sintese, 0 curso apresenta as seguintes caracteristicas basicas:

Nome do curso: Técnico em Secretaria Escolar;
Modalidade: a distancia;

Area de conhecimento a que pertence: Desenvolvimento Educacional e Social
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Habilitacdo: Técnico em Secretaria Escolar;

Carga horéria: 1.500 horas;

Forma de ingresso: Seletiva publica por meio do apoio dos demandantes;
Distribuicdo de vagas: Variavel;

Turnos de funcionamento: Variavel,

Céampus de funcionamento: Porto Velho Zona Norte e Polos de EaD;
Regime de matricula: Modular;

Prazo para integralizacdo do curso: No minimo 4 e no maximo 8 médulos.*

2.2 JUSTIFICATIVA

Compete aos Institutos Federais oferecer educacao profissional técnica de nivel médio
com prioridade, na proporcéo de pelo menos 50% de suas vagas, conforme se estabelece na
Lei 11.892/2008, artigo 82 Ao mesmo tempo, eles tém como funcdo social formar
trabalhadores na perspectiva da educacdo continuada, em todas as esferas publicas e na
dimensao privada.

A formagdo do profissional em educacdo das redes publicas consiste num
compromisso social e é instrumento regulador de carreira. De acordo com o artigo 61 da Lei
de Diretrizes e Bases (LDB), n? 9.394/1996, sdo considerados profissionais da educacdo
basica escolar, além dos professores e pedagogos com formagdo especifica, “[...] os
trabalhadores em educacdo, portadores de diploma de curso técnico ou superior em area
pedagbgica ou afim.” Neste sentido, o Profunciondrio se insere nas propostas de formacao
profissional para a educacdo como uma necessidade ndo s6é de melhorar a formacéo
continuada, mas também para regularizacdo das condi¢cdes daqueles que ndo possuem 0S
cursos que a LDB enquadra na composi¢cdo dos perfis dos trabalhadores reconhecidos. O
reconhecimento foi dado na Lei 12.014/2009, que inclui na LDB o pessoal de apoio escolar
como profissionais da educacao.

O manual de Orientagdes Gerais do Profuncionario, com edigdo atualizada pela
Universidade Federal de Mato Grosso (UFMT, 2012), traz o historico de surgimento e

evolugdo do Programa, com amplo referencial normativo muito importante para o

1 A carga horéria do curso seré integralizada em 4 mddulos, o que corresponde a 2 anos de curso. O limite
méaximo para integralizacdo serd de 8 modulos, equivalente ao tempo de 4 anos.
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embasamento de programas e projetos e construcdo de planos de carreira dos servidores

beneficiarios. De acordo com o documento (p. 32),

ndo é dificil notar [...] que a luta pelo reconhecimento profissional dos trabalhadores,
incluindo as experiéncias formativas, os principios de politica educacional contidos
na LDB, a conquista do direito a profissionalizacdo e as orientagdes legais sobre a
formacao profissional, de abrangéncia nacional, além da experiéncia do projeto
piloto, sdo as coordenadas que situam no contexto histérico a proposta politico-
pedagdgica do Profuncionario, apresentadas neste documento [0 Manual].

Houve um enquadramento legal dos profissionais como sendo da educagédo, mas ainda
existe uma lacuna de capacitacao que precisa ser preenchida, para que as normatizacées sejam
cumpridas no que se refere a regularizacdo de carreira. Além disso, muitos profissionais,
mesmo com nivel superior, tém pretensdo de ingressar em cursos do Profuncionario para uma
especializacdo, conforme provam as experiéncias em andamento com as turmas iniciais. Além
disso, existe o interesse da comunidade em geral, como demanda alternativa para prevencao
de ociosidade de vagas. As primeiras turmas, hoje em fase de finalizacdo, sdo compostas, em
cada curso, por servidores da educacdo efetivos da area respectiva, de outras areas dentro do
universo educacional e da comunidade em geral, nesta ordem de prevaléncia, garantida no ato
das matriculas. As demandas atuais foram levantadas por meio de um documento oficiado as
Prefeituras dos Municipios que se interessaram pela oferta do Programa, conforme demonstra

0 quadro abaixo:

Quadro 1 — Demandas prévias para novas turmas do Profuncionario

Cursos
N2 | Municipio Multimeios | Alimentacdo | Infraestru- | Secretaria | Total
Didaticos Escolar tura Escolar Escolar
1 | Alta Floresta D’Oeste 50 50 50 50 200
2 | Buritis 50 50 50 50 200
3 | Candeias do Jamari 50 50 50 50 200
4 | Cerejeiras 50 50 50 50 200
5 | Costa Marques 50 50 50 50 200
6 | Cujubim 50 50 50 50 200
7 | Espigdo do Oeste 50 50 50 50 200
8 | Extrema 50 50 50 50 200
9 | Guajard Mirim 50 50 50 50 200
10 | Machadinho D’Oeste 50 50 50 50 200
Nova Brasilandia
11 D’Oeste 50 50 50 50 200
12 | Nova Mamoré 50 50 50 50 200
13 Ouro Preto do Oeste 50 50 50 50 200
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14 | Porto Velho 100 100 100 100 400
Sao Francisco do

15 Guaporé 50 50 50 50 200

Total 800 800 800 800 3200

Fonte: Demonstrativos de demanda dos Municipios — Campus Porto Velho Zona Norte (2014)

De acordo com uma nota do Ministério da Educacdo sobre o Profuncionario, “[...] a
formacdo em nivel técnico (sic) de todos os funcionarios é uma condicdo importante para o
desenvolvimento profissional e aprimoramento no campo do trabalho e, portanto, para a
carreira”. A Portaria 1.547, de 24 de outubro de 2011, do Ministério da Educagao, alterou a
Portaria 25, de 31 de maio de 2007, determinando nos artigos 32 e 62 desta, respectivamente,
que “[..] o gerenciamento do PROFUNCIONARIO sera efetuado pela Secretaria de
Educacao Profissional e Tecnoldgica do Ministério da Educacdo/MEC, por meio da Diretoria
de Integracdo das Redes de Educacdo Profissional e Tecnologica” e que “[...] as atividades de
formacdo e o desenvolvimento pedagdgico do curso serdo de competéncia de Instituicdes de
Ensino Publico, credenciadas pelo MEC, mediante Coordenacdo Pedagdgica com o
acompanhamento da SETEC”. Os Institutos Federais sdo vinculados a Setec e tém sido
instruidos a assumir praticamente a totalidade das novas demandas, salvo se as Secretarias
Estaduais de Educacdo optarem pela oferta também. Entretanto, é reconhecida a incumbéncia
maior dos IFs, devido a sua infraestrutura de espaco e pessoal.

O Profuncionario faz parte dos principios de formacéo e das modalidades de oferta de
cursos da Rede Federal de Educacdo, notadamente pela Rede e-Tec Brasil, de modo que o
IFRO assumiu o compromisso de participar do Programa no Estado de Rond6nia e fomenté-lo
da melhor forma possivel. Assim, oportunizou a diversas regifes cursos de capacitacao
profissional em favor da melhoria do atendimento educacional. Eles foram implantados em
polos ja existentes e onde houve uma contrapartida de parceiros, para otimizacdo e
incremento de recursos, que envolveu disponibilidade de espaco, equipamentos de hipermidia
e servicos de manutencdo béasica. Atualmente o Profuncionario encontra-se distribuido em
seis polos no Estado de Rondénia: Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Jaru, Ji-Parana e
Vilhena. Em breve, atendera também aos municipios dispostos no quadro acima, totalizando
21 municipios.

A proposicdo explicita de adocéo da oferta na modalidade a distancia justifica-se pela
necessidade de adequacio dos cursos ao publico-alvo, que sdo profissionais em servico. E

também uma forma de atendimento ao principio da economicidade disposto no artigo 82,
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inciso III, alinea “h”, da Resolucdo 5/2012 do FNDE, visto que os polos de EAD sao
estruturados para uma diversidade de cursos.

O processo de interiorizagcdo do Programa se d& especialmente em atendimento aos
servidores das redes municipais de educacdo, visto que até 0 momento o maior volume de
egressos com oferta pela Secretaria de Estado da Educacdo em Rond6nia € da rede estadual.
Este projeto inaugura, além das novas turmas, a gestdo pedagdgica propria do Campus Porto
Velho Zona Norte para o Profuncionério, antes a cargo do Instituto Federal do Parana (IFPR),

unica Instituicdo parceira até o final do ano passado nesta demanda.

2.3 OBIJETIVOS

2.3.1 Objetivo geral

Oferecer educacdo profissional técnica em Secretaria Escolar Subsequente ao Ensino
Médio.

2.3.2 Objetivos especificos

a) Preparar profissionais que atuam ou irdo atuar na organizacdo setorial e registros
escolares, que incluem processos de matricula e transferéncia e outros processos
relativos a vida académica de estudantes;

b) Formar estes profissionais com competéncia para o secretariado, no que se refere
as atividades de registros em atas das sessdes e eventos que tratam das atividades
académicas;

c) Oferecer processos de formagdo com enfoque ainda no controle dos registros de

conclusdo de curso, colacdo de grau e certificacao.
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3 CONCEPCAO CURRICULAR

A concepcdo curricular envolve os principios de formacgdo e os procedimentos de
trabalho, assim como a estrutura do curriculo, que deve correlacionar intimamente o perfil de

formacéo, os objetivos, a matriz curricular e os planos de disciplina a serem desenvolvidos.

3.1 METODOLOGIA

O curso Técnico em Secretaria Escolar serd desenvolvido segundo as diretrizes
nacionais fixadas pela Resolu¢do6/2012, os fundamentos da Lei 9.394/1996, os Referenciais
de Qualidade em EAD (2007) da Secretaria de Educacdo a Distancia do Ministério da
Educacdo e as especificidades e configuracdes descritas no manual de Orientagdes Gerais do
Profuncionario (2013), além dos principios educacionais defendidos pelo Instituto Federal de
Rondb6nia, pautados numa educacéo significativa.

A organizagdo curricular para a Habilitacdo em Técnico em Secretaria Escolar esta
estruturada em modulos, envolvendo componentes de trés nucleos: formacdo pedagdgica,
formacdo técnica geral e formacdo técnica especifica. A oferta de curso na modalidade a
distancia permite a flexibilizacdo de espaco e tempo e permite ao cursista o desenvolvimento
da autonomia para a realizacao de seus estudos.

Cada médulo serd ofertado com 80% da carga horéria a distancia, segundo a
orientacdo da equipe pedagdgica especifica. Os outros20% serdo ofertados de forma
presencial ou presencial-virtual, com uso de materiais multimidiaticos previamente
preparados. As caracteristicas deste processo de formacdo estdo descritas em capitulo
especifico, mais adiante.

3.2 MATRIZ CURRICULAR

O curso estéd organizado em modulos e envolve disciplinas distribuidas em trés eixos:
Formacdo Pedagogica, Formacéo Técnica Geral e Formacéo Tecnica Especifica. Além disso,

h& os componentes de preparacdo introdutoria e complementar.

a) Eixo da Formacéo Pedagogica
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E composto por areas de formacgdo pedagdgica, mas que ndo se confundem com a
preparacdo para a docéncia. Envolvem contextos historicos da educagdo e fundamentos
antropoldégicos, politicos, sociolégicos, filosoéficos e culturais caracteristicos dos processos de
formacéo das pessoas no universo escolar. Estas abordagens sdo comuns em todos 0s cursos
do Profuncionario, de modo que o0 eixo se caracteriza como introdutorio a formacao

especifica.

b) Eixo da Formacéo Técnica Geral

Este eixo contempla disciplinas bastante operacionais e também comuns em todos 0s
cursos, com vistas a capacitacdo no uso de hipermidia (Informatica Basica), construcdo de
textos (Produgdo Textual na Educacdo Escolar) e uso de fundamentacOes legais (Direito
Administrativo e do Trabalho). Entendem-se pois como componentes bastante operacionais e

de desenvolvimento da autonomia e emancipagéo.
c) Eixo da Formacéo Técnica Especifica

A Formacdo Técnica Especifica é composta por mddulos voltados exclusivamente
para a formagcdo profissional do Técnico em Secretaria Escolar. Proporciona conhecimentos
para o pleno exercicio das atividades de rotina especializadas.

d) Pratica Profissional Supervisionada

A Prética Profissional Supervisionada (estagio) contempla 300h. E um componente de
sistematizacdo das teorias na pratica e de contextualizacdo das experiéncias por meio de
registros, analises, processos de intervencdo e exposicao de resultados. E transversal em todo
0 curso, portanto. Suas formas de realizacdo estdo descritas mais adiante e serdo orientadas
pela disciplina Orientacdo da Préatica Profissional. Estes e outros componentes estdo previstos

na matriz curricular abaixo.
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Figura 1 — Matriz curricular

CURSO TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO
CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE
LDB 9.394/96, Art. 36 — Resolu¢do CEB/CNE 6/2012 Duragdo da aula: 50 minutos
Hora Hora sl Ll
Periodos/Etapas Disciplinas Nicleo . . Aula Relégio
Aula Relogio q g
Presencial Presencial
. | Ambientacdo para EaD Introdutorio 40 33 8 6
= | Metodologia da Pesquisa Introdutério 40 33 8 6
Informética Basica e
- Aplicada a Educacéo NFG 80 66 16 13
o) & | Funcionérios de Escolas:
é Cidadéos, Profissionais, NFP 80 66 16 13
8 Educadores e Gestores
S Homem, Pensamento e
Cultura: Abordagem NFP 80 66 16 13
; Filostfica e Antropoldgica
Educadore_s e,E_ducandos: NEP 20 66 16 13
Tempos Historicos
400 330 80 64
Gestdo da Educacao NEP R0 66 16 13
= Escolar
Produga}o Textual na NEG 20 66 16 13
Educacdo Escolar
) Relacdes Interpessoais:
S Abordagem Psicolégica NFP 80 66 16 13
= & | Educacéo, Sociedade e
Ne) Trabalho: Abordagem NFP 80 66 16 13
= Socioldgica
Direito Administrativo e do NFG 50 a1 10 3
en | Trabalho
m N ~ N
Orientagdo Para Pesquisa e | 1 quorio | 50 41 10 8
Pratica Profissional
420 346 84 68
Trabglho Espolar e Teorias NFE 90 75 13 15
- = Administrativas
] Gestdo Democratica nos
é Sistemas e na Escola NFE %0 s 18 15
8 Legislagdo Escolar NFE 90 75 18 15
Tecnl_cas de Redacdo e NFE 90 75 13 15
Arquivo
360 300 72 60
- Contabilidade na Escola NFE 90 75 13 15
o
S = | Administrac iai
= cdo de Materiais
2 NFE 90 75 18 15
) Estatistica Aplicada a
= & | Educacéo NFE 80 66 16 13
260 216 52 43
TRANSVERSAL Estagio (Pratl_c_a Profissional NC 360 300 360 300
Supervisionada)
*CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1800 1500 650 535

Fonte: Campus Porto Velho Zona Norte (2014)
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Sigla: NFG: Nucleo de Formacdo Geral; NFP: Ndcleo de Formacdo Pedagdgica; NFE: Nucleo de Formacgéo
Especifica; NC: Nucleo Complementar.

*A carga horaria apurada na conversdo de hora-aula em hora-relégio foi considerada pela soma global dos
tempos de cada disciplina, em vista de que os valores por médulo tém fracionamentos e impedem um resultado
exato. Como as disciplinas sdo cumpridas pela hora-aula estabelecida, ndo ha prejuizos na duragdo minima do
Ccurso.

S&o garantidas 240 horas de atividades presenciais, correspondentes a 20% da carga
horaria minima do curso (estabelecida no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos), conforme
se exige no artigo 33 da Resolugdo 6/2012 do Conselho Nacional de Educacdo. A ela se
acrescenta o tempo destinado a pratica profissional supervisionada, transversal, em
quantidade igual a recomendada na minuta do Manual de Gestdo do Profuncionario,
elaborado por grupo de trabalho instituido pela Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnologica (SETEC/MEC, 2013).

Como se trata de um programa especial, a matricula dos alunos devera ser renovada

antes do inicio de cada periodo do curso, com identificacdo das disciplinas a serem cursadas.

3.3 EIXOS FORMADORES

O curso se compde de eixos tematicos que se definem pelas diretrizes do
Profuncionério, contidas no Manual de OrientacGes Gerais (2012), e pela prépria natureza da

formacédo, conforme se vera no quadro a seguir.

Quadro 2 — Eixos formadores e praticas transcendentes

Eixo Dimenséo Componentes curriculares

Funcionarios de Escolas: Cidaddos, Educadores,
Profissionais e Gestores
Educadores e Educandos: Tempos Historicos

x O conhecimento do ser na Homem, Pensamento e Cultura: Abordagem
Formacéao . MNP R P
Pedagogica sua dlmensao_ histérica, Flloso~f|ca e Antropol_oglca o
cultural e social Relacdes Interpessoais: Abordagem Psicolégica

Educacdo, Sociedade e Trabalho: Abordagem
Sociolégica da Educagdo
Gestdo da Educagéo Escolar

. O sujeito e a construgdo do Informética Bésica
Formagcéo Técnica . . x x
Geral conhecimento geral aplicado Pr_od_ugao Tegtgal na Educagéo Escolar
ao mundo do trabalho Direito Administrativo e do Trabalho
Trabalho Escolar e Teorias Administrativas
- x Gestdo Democratica nos Sistemas e na Escola
O sujeito e a construgdo do o
.o h i Legislacdo Escolar
Formacéo Técnica conhecimento especifico 2o x .
B . Técnicas de Redacdo e Arquivo
Especifica aplicado ao mercado de bilidad |
trabalho Contg ilidade na Esco a
Administracéo de Materiais
Estatistica Aplicada a Educacao
Prética profissional A construcao da pratica Préatica Profissional Supervisionada (Estagio)

Projeto Pedagodgico do Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente ao Ensino Médio, EaD, Campus Porto Velho
Zona Norte - Resolucdo n°® 30/CONSUP/IFR0O/2015



21

profissional e a intervencéo
na sociedade

Fonte: Campus Porto Velho Zona Norte (2014)

3.4 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E DA AVALIACAO DA
APRENDIZAGEM

O aproveitamento de disciplinas se dard conforme os critérios dispostos no
Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio do IFRO
(2010).

A avaliagdo dos estudantes, elemento fundamental para acompanhamento e
redirecionamento do processo de desenvolvimento de competéncias relacionadas com a
habilitacdo profissional, serd continua e cumulativa. Possibilitara o diagndstico sistematico do
ensino e da aprendizagem, prevalecendo os “[...] aspectos qualitativos sobre os quantitativos e
dos resultados ao longo do periodo sobre os de eventuais provas finais”, conforme previsdo na
LDB 9.394/96, artigo 24, inciso V, “a”. Sera realizada por meio das seguintes estratégias, ao
menos:

a) Observagdo sistematica dos alunos, com a utilizacdo de instrumentos préprios:

fichas de observacdo, diarios de classe, cadernos de anotacao;

b) Autoavaliacéo;

c) Analise das producdes dos alunos (projetos, relatorios, artigos, ensaios, exercicios,

demonstracdes, memorial);

d) Apuracdo da assiduidade e avaliagdo da participacéo ativa nas aulas;

e) Aplicacdo de atividades especificas de diagndstico (exames, debates, testes,

experimentos, provas, questionarios, foruns, chats).

Para a avaliacdo da aprendizagem, deverdo ser utilizados, em cada componente
curricular, dois ou mais instrumentos de avaliagdo diferentes entre si, elaborados pelo
professor, para cada periodo letivo. Os demais critérios e os procedimentos de avaliacdo estdo
definidos no Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio
(2010), assim como as orientagdes relativas a frequéncia, célculo de notas e outros assuntos
especificos de avaliagéo.

O Profuncionéario considera alguns instrumentos essenciais para 0 processo de
avaliacdo do cursista. Prioriza a avaliagdo participativa e dialdgica realizada entre o tutor e o

cursista, levando em consideracdo o processo reflexivo da avaliacdo. Os processos de
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avaliacdo poderdo utilizar alguns instrumentos especificos, como o memorial, que é um
instrumento individual, de reflexdo, em que o cursista expressara suas impressdes e
experiéncias de aprendizagem. Ja o relatério final, sobre a Pratica Profissional
Supervisionada, é importante para descrever as atividades desenvolvidas no campo de estagio
ao longo do curso. Outros instrumentos, de planejamento, registro e avaliacdo, serdo
utilizados, conforme as instru¢des de coordenadores, professores e tutores.

Os registros das atividades em EaD seguirdo a mesma regularidade das atividades
presenciais, atendendo-se aos sistemas de notacdo adotados pelo IFRO no Regulamento da
Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio e aos requisitos de qualidade da
formacdo em EaD. Os resultados dos estudos em EaD representardo entre 20 e 40% das notas
na disciplina correspondente.

O professor € o responsavel pela orientacdo efetiva dos estudantes nas atividades em
EaD, sejam as usadas no AVA ou em outro meio, e a equipe diretiva de ensino, pelo
acompanhamento e instrucdo da execucgdo integral das disciplinas e demais componentes
curriculares. Os planos de ensino devem ser apresentados a Diretoria de Ensino e alunos no
inicio de cada periodo letivo, e os planos de atividades em EaD, sempre antes de sua
aplicacdo, para a melhoria do planejamento e integracdo entre os envolvidos no processo
educacional. Orientagdes complementares para tanto serdo apresentadas pela equipe de ensino
do Campus ou pela Pro-Reitoria de Ensino, conforme as respectivas competéncias.

3.5 PRATICA PROFISSIONAL SUPERVISIONADA

A Prética Profissional Supervisionada (PPS), no Profuncionario, é uma forma de
estagio e estd subordinada portanto a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008. Néo se confunde
com a pratica regular das disciplinas em geral, como 0s exercicios, pesquisas, experiéncias e
outros, nem com a Préatica Supervisionada de disciplinas em especifico, orientadas em aulas e
microaulas nos cursos. E, portanto, uma prética excepcional com carga horaria propria e
definicdes pela disciplina Orientacdo para Pesquisa e Pratica Profissional e outras, ao longo
do curso, que poderdo articular-se para o desenvolvimento das atividades. Esta vinculada a
todas as disciplinas, portanto, mas é um componente curricular autdnomo, que requer
integralizac&o plena de 300 horas e aproveitamento suficiente.

A disciplina de Orientacdo para Pesquisa e Pratica Profissional tratard das instrucGes

iniciais para o desenvolvimento da PPS, que inclui a formalizacdo de processos para a
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experiéncia de pratica em escolas publicas de educacao basica, a elaboracdo e assinatura dos
documentos previstos nas regulamentagcdes de estdgio do IFRO, o planejamento das
atividades e a producdo de relatorios parciais; a de Orientagdo para Pesquisa e Prética
Profissional corresponde a elaboracdo de projetos de intervencéo e relatorios finais.

A PPS deve ocorrer ao longo de todo o curso, e ndo apenas em determinados periodos
apenas, como em finais de semestres ou bimestres. Ela é continua e possui 300 horas proprias,
necessarias para a integralizacdo de curriculo e obtencdo de diploma. Serd realizada
exclusivamente em escolas publicas, em razdo da natureza dos cursos, inclusive por alunos
que ndo sdo servidores. Seu planejamento é exclusivo para os setores de atuacdo relativos a
formag&o em todos 0s cursos.

Em conformidade com as OrientacGes Gerais do Profuncionério (2008, p. 54 e 55),
item 3.4.1., a carga horaria da PPS dos cursos foi definida por analogia ao que determina a
LDB para os cursos de formagdo docente, que prevé em seu Art. 65: “A formacdo docente,
exceto para a educagdo superior, incluird pratica de ensino de, no minimo, trezentas
horas” (BRASIL, 1996).

O mesmo principio da analogia utilizada para a definicdo da carga horaria da PPS
também pode ser aplicada no que se refere a possibilidade de sua reducdo. O Art. 1°,
paragrafo Unico, da Res. CNE/CP 2/2002, que institui a duracdo e a carga horaria dos cursos
de licenciatura, de graduacéo plena, de formacdo de professores da Educacdo Béasica em nivel
superior, considera que os alunos que exercem atividade de docéncia “poderdo ter reducao da
carga horaria do estdgio curricular supervisionado até o maximo de 200 (duzentas) horas”, o
que representa uma reducgéo de 50%. Portanto, a PPS destes estudantes servidores efetivos nas
redes de ensino da educagdo bésica publica e que atuem na area do curso para o qual se
inscreveram, podera se constituir de 150 horas aplicadas de forma Transversal.

A Prética Profissional Supervisionada € um importante instrumento de consolidacdo
do curriculo dos cursos do Profuncionario. Ela é uma forma de estagio que facilitara a pratica
relacionada aos contetdos das mais diversas disciplinas. Seu cumprimento é obrigatério e
requer um acompanhamento minucioso e consistente de tutores e coordenadores, inclusive 0s
de curso, em trés fases: estabelecimento do Termo de Compromisso, planejamento das
atividades e acompanhamento da execucdo do que foi planejado. Para tanto, é importante
atentar-se aos manuais e as aulas da disciplina Orientacdo para Pesquisa e Pratica
Profissional. E preciso atentar-se ainda ao que for instruido pelas demais disciplinas em

articulacdo com a PPS, ao que for disponibilizado pelo Campus Porto Velho Zona Norte, ao
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que estiver contido no AVA e ao que for complementado pela Coordenacdo do

Profuncionério e Coordenacges de Curso.

3.6 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Aos estudantes serd dada a oportunidade de participar de diversas atividades

extracurriculares, tais como:

a) Eventos Cientificos, como mostras culturais, seminarios, foruns, debates e outras
formas de construcéo e difusdo do conhecimento;

b) Programas de Iniciacdo Cientifica, que reforcam os investimentos da instituicdo na
pesquisa e na consequente producdo do conhecimento;

c) Atividades de Extensdo, que envolvem, além dos eventos cientificos, os cursos de
formacdo e diversas acGes de fomento a participacdo interativa e a intervengao
social;

d) Monitorias, que realgam o0s meritos académicos, dinamizam 0s processos de
acompanhamento dos alunos e viabilizam com agilidade o desenvolvimento de
projetos Varios;

e) Palestras sobre temas diversos, especialmente os que se referem a cidadania,
sustentabilidade, salde, orientacdo profissional e relagdes democraticas;

f) Visitas técnicas, que, também em sua funcdo de complementaridade da formacéo
do educando, buscam na comunidade externa (dai a importancia de relacdes
empresariais € comunitarias bem articuladas) algumas oportunidades que séo
préprias deste ambiente, em que se verificam relacdes de producdo em tempo real
e num espaco em transformacéo.

Os cursos técnicos exigem uma observacdo direta do papel dos trabalhadores no

mundo do trabalho, o envolvimento com praticas diversas de aplicacdo do conhecimento e a
participacdo em eventos de difusdo do conhecimento, para melhor consolidar a formacao dos

estudantes.

3.7 RELACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

O Instituto Federal de Rondénia idealiza o Curso Técnico em Secretaria Escolar em

consonancia com as diretrizes estabelecidas em suas normativas e referenciais pedagogicos.
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Por essa razdo, o trajeto a ser seguido pelos estudantes os levara a compreender questdes
criticas e a influenciar no desenvolvimento local e regional. Terdo condi¢es de vivenciar e
superar problematicas existentes, para prestarem o atendimento profissional conforme as
necessidades do setor em que se inserem.

A concepcdo de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (EPT) orienta os processos de
formag@o com base nas premissas da integracdo e da articulagdo entre ciéncia, tecnologia,
cultura e conhecimentos especificos. Visa ao desenvolvimento da capacidade de investigacéo
cientifica como dimenséo essencial a manutencdo da autonomia e dos saberes necessarios ao
permanente exercicio da laboralidade, que se traduzem nas acdes de ensino, pesquisa e
extensdo. Tendo em vista que é essencial a Educacdo Profissional e Tecnoldgica contribuir
para 0 progresso socioecondmico, as atuais politicas da educacdo dialogam efetivamente com
as politicas sociais e econdmicas, em especial aquelas com enfoques locais e regionais.

Assim, o fazer pedagogico integrara ciéncia e tecnologia, bem como teoria e pratica;
concebera a pesquisa como principio educativo e cientifico, e as a¢cdes de extensdo, como um
instrumento de didlogo permanente com a sociedade. Para isso, a equipe pedagdgica
organizara suas atividades de modo a incentivar a iniciacdo cientifica, o desenvolvimento de
atividades comunitarias e a prestacdo de servicos, numa participacdo ativa dentro de um

mundo de complexa e constante integracdo de setores, pessoas e processos.

3.8 PERFIL DO EGRESSO

O Técnico em Secretaria Escolar é o profissional habilitado para o desenvolvimento,
controle e execucdo das atividades administrativas e de secretaria do ambiente escolar.
Conforme prevé o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (2014),

colabora com a gestdo escolar, atuando na organizacdo de registros escolares.
Operacionaliza processos de matricula e transferéncia de estudantes, de organizacéo
de turmas e de registros do histérico escolar dos estudantes. Controla e organiza os
arquivos com registros da vida académica, processos de registro de conclusdo de

cursos e colagdo de grau. Registra em atas as sessOes e atividades académicas
especificas

Ainda de acordo com o Catalogo (2014), o Técnico em Secretaria Escolar podera
atuar em “[...Jescolas publicas e privadas, centros de formagdo profissional, centros de

capacitacdo de pessoal, 6rgaos de sistemas e redes de ensino.”
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3.9 PUBLICO-ALVO

O curso é destinado aqueles que tenham concluido pelo menos o Ensino Médio ou que
estejam em formacgdo em outra instituicdo publica de educacdo profissional técnica de nivel
médio e queiram transferir-se ao IFRO. Durante 0s processos seletivos, sera aplicado um
questionario socioeconémico para reconhecimento do publico-alvo.

De acordo com o artigo 62 do Decreto 7.415/2010,

0 Profuncionério tem por objetivo promover, preferencialmente por meio da
educacdo a distancia, a formagéo profissional técnica em nivel médio de servidores
efetivos que atuem nos sistemas de ensino da educacdo basica publica, com ensino
médio concluido ou concomitante a esse [...]

Esta previsdo do publico-alvo estava contida na Portaria Normativa 25/2007, do
Ministério da Educacdo, que instituiu o Profuncionério. Foi repetida quase integralmente pela
Resolucdo 5/2012 do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), que trata do
financiamento do Programa. Portanto, o publico-alvo prioritario ndo deixa margem para
duvidas: sdo os servidores que atuam em atividades de apoio administrativo nas escolas
publicas de educacdo bésica, notadamente na execucdo dos servigos de secretaria escolar,
alimentacdo escolar, multimeios didaticos, infraestrutura escolar e outras seis areas elencadas
no eixo tecnoldgico Desenvolvimento Educacional e Social, do Catalogo Nacional de Cursos
Técnicos. Todavia, havendo vagas ociosas, outras pessoas da comunidade poderdo ocupa-las
mediante processos seletivos, a fim de atender ao principio da economicidade e aos interesses
de demanda.

Para cada curso, sdo prioritarios os candidatos com Ensino Médio concluido que ja
trabalham na area, exceto no caso de vagas remanescentes. A seletiva deve ser feita com o
apoio das Secretarias de Educacéo, que poderdo compor listas de indicacéo de servidores com
interesse e aptidao aos cursos, tendo em vista 0 que prevé o artigo 82, inciso 1V, alinea “b”, da
Resolucdo 5/2012 do FNDE: “articular-se com o IF responsavel pela oferta do curso em sua
rede para a consecugdo dos objetivos do programa”. Em sintese, estes sdo 0s requisitos do
candidato, em ordem de prioridade, para ingressar nos cursos do Profuncionério no IFRO:

a) ter Ensino Médio completo;

b) ser servidor publico de escola de educagéo bésica;
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C) atuar na area do curso em que pretende ingressar;

d) ser indicado pela Secretaria de Educacdo de que faz parte ou classificado em
processo seletivo especifico;

e) atender a outras regras de selecéo.

Outros requisitos poderao ser criados, como no caso de vagas remanescentes, de modo

que pessoas da comunidade em geral também possam participar das seletivas.
3.10 CERTIFICACAO
O cursista devera concluir os estudos de todas as disciplinas e cumpriras 300 horas de

Prética Profissional Supervisionada, para que lhe seja conferido o Diploma de Técnico em

Secretaria Escolar, conforme determinacdes do artigo 72do Decreto 5.154/2004.
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4 RECURSOS HUMANOS E DE APOIO PEDAGOGICO E TECNICO-
ADMINISTRATIVO

O Céampus se organiza de modo que o curso seja aplicado com um trabalho
cooperativo de professores, colegiados e pessoal pedagdgico-administrativo. Ha um conjunto
de profissionais com perfil adequado e de setores especificos para trabalhar em integracéo,

envolvendo as atividades de ensino, pesquisa, extenséo e controle académico.

4.1 EQUIPE DE PROFESSORES FORMADORES

A expansdo institucional esta relacionada ao crescimento quantitativo e qualitativo de
seu quadro de profissionais. A selecdo de docentes se da a partir da publicacdo de edital de
concurso publico para os cargos disponiveis, ap6s autorizacdo do Ministério da Educacdo. A
contratacdo € realizada conforme a disponibilidade de vagas, seguindo a ordem de
classificacdo do concurso e mediante autorizagdo do Ministério do Planejamento, Orgamento

e Gestao.

4.1.1 Requisitos de formagéo

Os pré-requisitos de formacdo necessarios para atuar no curso sdo aqueles
estabelecidos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, n? 9.394/1996, e
regulamentacdes do Ministério da Educacdo. No quadro a seguir, constam 0s requisitos
minimos por disciplina.

Quadro 3 — Necessidade de profissionais para o quadro docente

Mddulo Formagdo Minima Exigida

1 | Ambientacdo para EaD Graduagdo em Informatica

2 | Orientagdo para Profissional | e 11 Graduacgdo em Pedagogia ou Licenciatura
Funcionérios de Escolas: cidaddos, educadores, x . . .

3 R Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura
profissionais e gestores

4 | Educadores e Educandos: tempos historicos Graduacgdo em Pedagogia ou Licenciatura
Homem, Pensamento e Cultura: abordagem filoséfica e x . . .

5 - Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura
antropoldgica

6 | RelagOes Interpessoais: abordagem psicolégica Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura

7 Educagao,NSomedade e Trabalho: abordagem socioldgica Graduagéio em Pedagogia ou Licenciatura
da educacéo

8 | Gestdo da Educacdo Escolar Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura

9 | Informéatica Bésica Graduagdo em Informatica

10 | Producéo Textual na Educacéo Escolar Graduagdo em Letras/Lingua Portuguesa

11 | Direito Administrativo e do Trabalho Graduacdo em Direito
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12 | Trabalho Escolar e Teorias Administrativas Graduacdo em Administraco

13 | Gestdo Democratica nos Sistemas e na Escola Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura
14 | Legislacdo Escolar Graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura
15 | Técnicas de Redacgdo e Arquivo Graduacdo em Letras/Lingua Portuguesa
16 | Contabilidade na Escola Graduacdo em Contabilidade

17 | Administracdo de Materiais Graduacdo em Administracdo

18 | Estatistica Aplicada a Educacéo Graduacdo em Matematica

Fonte: Campus Porto Velho Zona Norte (2014)

Consta no anexo o quadro de profissionais que atuardo no curso, a ser atualizado
constantemente pela Diretoria de Ensino, conforme os remanejamentos e fluxo de entrada e

saida de colaboradores.

4.2 EQUIPE DE COLABORADORES

A equipe de colaboradores é composta por tutores presenciais, tutores a distancia,
coordenadores de curso e coordenadores adjuntos da Rede e-Tec Brasil no IFRO. Os
profissionais sdo selecionados conforme a legislacdo aplicavel. No caso de bolsistas, sdo
atendidas especialmente a Lei 11.273/2006 e a Resolu¢édo 36/2009, do FNDE.

4.3 ORGAOS DE APOIO

O Campus conta com Colegiados para tratar de assuntos administrativos e de
formag&o académica, como o Conselho Escolar, o Conselho de Classe e outras representacoes
proprias da estrutura organizacional da Unidade ou do IFRO. Pode contar também com
representacdes discentes, quando formalmente constituidas.

O Conselho de Classe é um o6rgdo cujas formas de acdo, competéncias e outras
fundamentac6es proprias de sua funcdo estdo definidas nos artigos 21 a 27 do Regulamento
da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio e no Regulamento do
préprio colegiado. Compete principalmente a ele apreciar e deliberar sobre matérias relativas

a formacéo dos estudantes, nos limites e segundo os principios estabelecidos.

4.4 SETORES DE APOIO PEDAGOGICO E TECNICO ADMINISTRATIVO
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A estrutura organizacional do Campus compde-se de setores pedagogico-
administrativos para orientacdo, acompanhamento e suporte as atividades de alunos e

professores, envolvendo ensino, pesquisa e extensao.

4.4.1 Diretoria de Ensino

Avrticula-se com a Direcdo-Geral e com os demais setores de manutencdo e apoio ao
ensino para o desenvolvimento das politicas institucionais de educagdo. Instrui programas,
projetos e atividades de rotina, conforme competéncias descritas no Regimento Interno do
Campus, nos Regulamentos da Organizacdo Académica e nas instru¢fes da Direcdo-Geral,
organiza, executa e distribui tarefas referentes ao desenvolvimento do ensino. Conta com as
seguintes secdes de apoio: Coordenacdo de Apoio ao Ensino, Coordenacdo de Assisténcia ao
Educando, Coordenacdo de Registros Académico se Coordenacdo de Biblioteca. Poderdo ser
instituidas outras coordenagfes, como a de Curso, conforme o processo de reformulacdo da

estrutura organizacional em andamento.

a) Coordenacao de Apoio ao Ensino

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino; presta apoio ou exerce
atividade de orientacdo a professores e alunos, no que tange a elaboracdo, tramitacgéo,
organizacdo, recebimento e expedicdo de documentos referentes ao ensino profissionalizante
de nivel médio; controla materiais e recursos didaticos disponibilizados aos docentes e
académicos deste nivel de ensino, conforme a necessidade; com auxilio de uma equipe de
pedagogos e técnicos em assuntos educacionais, presta apoio pedagdgico aos alunos e

professores.

b) Coordenacéo de Assisténcia ao Educando

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino e a Coordenacdo de Apoio ao
Ensino; presta informac@es a todos de direito no que se refere as notas obtidas nas etapas;
oferece orientacdo a alunos quanto a aproveitamento, frequéncia, relagdes de interagcdo no

ambito da Instituicdo e outros principios voltados para o bom desenvolvimento dos estudos.
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O atendimento e acompanhamento pedagogico as turmas e aos alunos, de forma
individualizada, tém como objetivo o desenvolvimento harmonioso e equilibrado em todos os
aspectos do individuo — fisico, mental, emocional, moral, estético, politico, educacional e
profissional. Os servicos especificos séo:

e Servigo Social, que presta assisténcia ao aluno em relagdo aos aspectos
socioeconémicos, envolvendo: construcdo do perfil dos que ingressam no Campus;
levantamento de necessidades; elaboracdo de planos de apoio financeiro que
envolva, por exemplo, bolsa-trabalho e bolsa-monitoria; realizagdo de outras
atividades de atendimento favoravel a permanéncia do aluno no curso e ao seu
bem-estar;

e Servico de psicologia: atende aos alunos em relacdo aos aspectos psicoldgicos,
por meio de orientac@es, estudos de caso, diagnosticos e atendimentos de rotina.

e Servico de Atendimento Educacional Inclusivo: atende alunos com necessidades
educacionais especificas.

Existe portanto uma inter-relagdo com o Nucleo de Atendimento as Pessoas com

Necessidades Especificas e demais setores de apoio pedagdgico e administrativos, com vistas

a atender principalmente ao Programa de Assisténcia Estudantil do IFRO.

¢) Coordenacéo de Registros Académicos

E um setor de registro, acompanhamento, informacéo e controle de notas, frequéncia e
outros dados relativos a vida escolar dos estudantes. Incluem-se nas suas fungdes os tramites

para expedicdo de certificados e diplomas.

d) Coordenacdo de Biblioteca

Registra, organiza, cataloga, informa, distribui e recolhe livros e outras obras de
leitura; interage com professores, alunos e demais agentes internos ou externos para o
aproveitamento das obras da biblioteca no desenvolvimento do ensino e da aprendizagem, no
ambito dos cursos e da formacdo geral; mantém o controle e o gerenciamento do uso das

obras, impressas ou em outras midias.
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e) Coordenacao de Curso

A Coordenagdo do Curso, subordinada & Diretoria de Ensino, € responsavel por
acompanhar o processo de formacdo dos estudantes, participar dos processos de reformulacao
do projeto pedagdgico e prestar o suporte necessario a execucdo do curso, conforme as

competéncias estabelecidas no Regulamento da Organizagdo Académica.

4.4.2 Departamento de Extenséo

Orienta os agentes das comunidades interna e externa para o desenvolvimento de
projetos de extensdo, considerando a relevancia dos projetos e a viabilidade financeira,
pedagdgica e instrumental do Campus; participa de atividades de divulgacao e aplicacdo dos
projetos, sempre que oportuno e necessario.

Por meio da Coordenacdo de Integracdo entre Escola, Empresa e Comunidade, cumpre
as atividades de rotina relativas a estagio (levantamento de vagas de estagio, credenciamento
de empresas, encaminhamento ao mercado de trabalho, etc.), desenvolve planos de
intervencdo para conquista do primeiro emprego, acompanha egressos por meio de projetos de
integracdo permanente, constréi banco de dados de formandos e egressos, faz as diligéncias
para excursoes e visitas técnicas, dentre outras fungdes.

Em geral, o Departamento de Extensdo apoia a Administracdo, a Diretoria de Ensino e
cada membro das comunidades interna e externa no desenvolvimento de projetos que
favorecam ao fomento do ensino e da aprendizagem. Usa como estratégia a projecdo, a
instrucdo, a logistica, a intermediacdo e o marketing.

4.4.3 Departamento de Pesquisa, Inovacéo e Pds-Graduacao

Atende as necessidades da Instituicdo também de forma articulatoria, relacionando a
pesquisa e a inovagao com as atividades de ensino e extensao; respondem pela necessidade de
informacdo, organizacdo e direcionamento das atividades afins, atentando-se para as novas
descobertas e o desenvolvimento de projetos de formacdo e aperfeicoamento de pessoas e
processos.

Por meio da Coordenacdo de Pesquisa e Inovacdo, trabalhard com estratégias de

fomento, como o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica — PIBIC Janior, e
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projetos especificos de desenvolvimento da pesquisa, realizados no ambito interno ou néo,

envolvendo ndo apenas os alunos e professores, como também a comunidade externa.

4.4.4 Setor de Tecnologia da Informacao

E um setor que trabalha pela automagio e desenvolvimento de sistemas nos mais
diversos niveis e segmentos, envolvendo: Gestdo da Rede Nacional de Educagdo Profissional
e Tecnoldgica (EPT) dos Institutos Federais; Observatério Nacional do Mundo do Trabalho;
EPT Virtual; Portal Nacional de EPT; EPT Internacional; Acessibilidade Virtual; Controle
Académico (responsavel pelo controle da documentacdo do aluno e registro de professores),
dentre outros programas, sistemas e processos.

4.4.5 Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas

Os alunos que se encontrarem com alguma necessidade que implique em dificuldade
extraordinaria para a sua permanéncia no curso poderdo contar com o servico de apoio do
Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas — NAPNE.
E possivel promover suporte tecnoldgico aos estudantes (como Orteses, proteses e outros), se
houver provimento de recursos; o desenvolvimento de acdes para a superagdo de barreiras
arquitetonicas, atitudinais e pedagogicas; a criacdo e aplicacdo de estratégias para a garantia
da educacdo inclusiva; e a articulagio com Orgaos publicos, empresas privadas, grupos
comunitarios, organizacfes ndo governamentais e outros grupos ou pessoas que possam atuar
em favor da inclusdo. Informacgdes mais completas podem ser conferidas no projeto de

implantacdo do Ndcleo.
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5 INFRAESTRUTURA DE ATENDIMENTO

O Céampus conta com infraestrutura de setores pedagdgicos e administrativos, capazes
de oferecer seguranca e bem-estar a alunos, professores e comunidade externa. Além dos
espacos formadores e de apoio pedagogico-administrativo, organizados em setores, conta com

ambientes de recepc¢éo, alimentacdo, experimentos e outros.

5.1 ESPACOS FORMADORES

Sdo considerados espacos formadores todos aqueles em que seja possivel desenvolver
0 ensino e a aprendizagem por meio de suporte e/ou instru¢do. Podem ser elencados as salas
de aula, a quadra poliesportiva, os laboratérios, a biblioteca e outros.

As salas de aula do Campus sdo climatizadas e equipadas com televisores e
dispositivos de conexdo de hipermidia. Atendem regularmente ao volume de alunos, a
acessibilidade e aos requisitos gerais de bem-estar dos usuarios. Enquanto concepcao
pedagdgica, elas possuem como extensdo outros espacos para estudos coletivos ou
individuais, interna ou externamente ao Campus. S0 o0 espaco basico, mas ndo o unico, para
0 desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem. Dada a intensidade de seu uso,
requer mecanismos de manutencao e estratégias de suporte das equipes e setores de apoio.

As telessalas sdo espacgos de uso bastante intensivo também e, no caso deste curso,
ainda mais prioritarios, em vista da transmissdo de aulas via satélite. Contém TVs de tela
plana, kits de recepcdo e outros equipamentos necessarios.

A biblioteca é ampla, instalada em ambiente climatizado, dindmico e organizado,
contendo referéncias bibliograficas imprescindiveis a formacdo. Entende-se que o
conhecimento construido ao longo dos tempos, especialmente sistematizados em livros e
outras formas de divulgacdo, deve ser objeto de estudo e ficar disponibilizado aos alunos, para
a fundamentacdo tedrica das atividades estudantis e profissionais. Por isso, salienta-se a
importancia a ser dada a biblioteca, que contara ainda com acervo virtual de consulta e
sistemas de acesso a este acervo. As ementas, em anexo, trazem uma lista de referéncias
basicas e complementares que estardo presentes na Biblioteca do Campus.

Sé&o disponibilizados laboratorios de informatica aos alunos. Estdo estruturados com
computadores conectados a internet e interligados em rede, com acesso a impressoras e

projetor multimidia, dentre outras formas de conexdo. Possibilitam a instrumentalizagdo do
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aluno na linguagem de hipermidia, inserindo-o no mundo globalizado. Contam com softwares

especificos, de acordo com as necessidades para 0 curso.

5.2 RECURSOS TECNOLOGICOS

O Cémpus oferece seguranca e suporte a todos que nele se integram. Possui
equipamentos de seguranca e principalmente os instrumentos e materiais necessarios ao
desenvolvimento de qualidade das atividades de formacdo. Assim, oferece materiais de
expediente, veiculos para transporte em excursdes e visitas técnicas, materiais esportivos,
dentre outros. Conta com diversos recursos de hipermidia, tais como: data show, televisores,
DVD player, computadores, etc., que se traduzem em inovacgdo ou suporte imprescindivel
para o trabalho de alunos e professores. Os inventarios destes equipamentos e materiais
podem ser consultados junto a Diretoria de Planejamento e Administracdo, ou, conforme o

caso, na Diretoria de Ensino.

5.3 MATERIAIS DIDATICOS

Sdo considerados materiais didaticos todos aqueles passiveis de aproveitamento no
ensino e aprendizagem, na forma de objetos pedagdgicos que contenham conteldos
conceituais, descritivos e procedimentais, como os livros-texto, videos, arquivos de sons e
diversos outros, para atendimento ao curso. Os livros didaticos serdo disponibilizados aos
alunos de forma impressa e/ou eletrdnica. Serdo aproveitados os ja produzidos e concedidos
por outras instituicdes, por meio de parcerias ou cessdes de uso, e aqueles elaborados pelo
préprio Campus. Conforme a necessidade, os livros poderdo ser substituidos por outros
instrumentos similares, como as apostilas. A plataforma virtual da Rede e-Tec Brasil,
inclusive, prevé a disponibilizacdo de diversos materiais produzidos com base no Curriculo

Referéncia para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, do Ministério da Educacéo.

5.4 INFRAESTRUTURA E RECURSOS ESPECIFICOS DE EAD

Os recursos tecnologicos sao imprescindiveis para a realizacdo de qualquer atividade

no contexto atual. A tecnologia passou a ser um aliado importantissimo para todo tipo de
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tarefa, especialmente na EaD, que precisa contar com redes informaticas internas, telefones e
outros.

Existem equipamentos que favorecem o desenvolvimento de aulas dinamicas,
criativas, interativas e modernas, tais como: aparelhos de projecdo multimidia, TVSs,
computadores, impressoras e outros. Assim, a oferta do curso conta com uma Central de
Atendimento ao Estudante, Ambiente Virtual de Aprendizagem, Sistema Académico-

Administrativo e outros recursos de atendimento.

5.5 POLOS DE APOIO PRESENCIAL

O Curso contard com Polos de Apoio Presencial para atender os alunos de municipios
e distritos adjacentes. Sdo unidades administrativas e pedagdgicas que devem oferecer uma
estrutura minima para receber tutores, professores, coordenadores de polo, assistentes e,
especialmente, alunos do curso. Para tanto, se constituem em um espaco privilegiado de
acolhimento, desenvolvimento de atividades curriculares, interagdo entre professor-aluno,
aluno-aluno e demais sujeitos, bem como para contribuir em um atendimento personalizado,
guando necessario ou solicitado pelo aluno.

Cada Polo de Apoio Presencial possui infraestrutura fisica, tecnoldgica e pedagdgica
para propiciar um suporte a realizacdo das atividades, conforme a modalidade de oferta onde
acontecem 0s momentos presenciais, 0 acompanhamento e orienta¢do de estudos, as praticas

laboratoriais e as avaliacdes presenciais.

5.6 CENTRAL DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE

A Central de Atendimento ao Estudante (CAE) tem o objetivo de atender o aluno de
modo mais agil nas questbes ligadas aos aspectos administrativo, académico e pedagdgico,
bem como de facilitar a relacdo do aluno com o polo. Conta com uma linha telefonica
disponibilizada somente para esse fim e com uma equipe de tutores com horario de

atendimento pré-definido, além de correio eletrdnico institucional.
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6 SISTEMAS DE ATENDIMENTO

O curso contard com os atendimentos de rotina, comuns a todos os alunos, e com um
sistema especifico, envolvendo profissionais e recursos tipicos das atividades em EaD,

prontos para o atendimento no sistema presencial-virtual.

6.1 AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

Além da Central de Atendimento ao Estudante, o aluno contard com um Ambiente
Virtual de Aprendizagem, por meio do qual serdo viabilizadas atividades que visem ao ensino
e aprendizagem, com acesso a materiais didatico-pedagdgicos, ferramentas assincronas e
sincronas, midias educacionais, além de ferramentas de comunicacdo que propiciem as inter-

relacBes sociais. Almeida (2012) afirma que

ambientes digitais de aprendizagem sdo sistemas computacionais disponiveis na
internet, destinados ao suporte de atividades mediadas pelas tecnologias de
informacdo e comunicagdo. Permitem integrar mdltiplas midias, linguagens e
recursos, apresentar informagdes de maneira organizada, desenvolver interagdes
entre pessoas e objetos de conhecimento, elaborar e socializar produces, tendo em
vista atingir determinados objetivos.

Assim, o AVA auxilia no desenvolvimento das atividades curriculares e de apoio, por
meio de foérum, envio de tarefa, glossario, quiz, atividade off-line, videos e links, dentre

muitos outros recursos.

6.2 SISTEMA ACADEMICO-ADMINISTRATIVO

O Sistema Académico-Administrativo é um aplicativo que auxiliard na gestdo de
matricula, lancamento de notas e vinculacdo de professores e tutores, norteando 0s processos
académicos e administrativos. Serd utilizado para interface entre instituicdo e polos de ensino,
permitindo cadastros auxiliares, criacdo de estrutura organizacional, gestdo de ambiente de
aprendizagem e demais a¢des necessarias e inerentes a este sistema.

A equipe do curso utilizara a estrutura descrita nos itens 6 e 7 deste projeto, com
ferramentas recomendadas pelo Decreto n® 5.622, de 19 de dezembro de 2005, para

atendimento aos Referenciais de Qualidade estabelecidos pelo Ministério da Educacéo (2007).
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Estes, mesmo que orientados para a educacgdo superior, podem ser definidos para a execucao
dos Cursos Técnicos de Nivel Médio. As principais estratégias a serem empregadas envolvem
0 uso de videos, teleaulas, material impresso, correio eletrdnico e ambiente virtual. No que se
refere as ferramentas do AVA, serdo utilizados:
e Fbérum: de tdpico Unico com questdo relevante para a compreensdo do(s) tema(s)
tratado(s), permite a discussao e aprofundamento do contetdo de forma coletiva.
e Quiz: exercicio com questdes que apresentam respostas de multipla escolha.
e Envio de tarefas: caracteriza-se pelo envio de um arquivo ao ambiente, que pode
ser texto, planilha, apresentacéo, video, imagem, etc.
e Glossério: possibilita a pesquisa e a construcdo do significado de diversos termos
desconhecidos, sejam de cunho mais especifico ou palavras técnicas.
e Licdo: atividade constituida de textos e questionarios.

e Atividade off-line: avaliacéo presencial realizada em cada disciplina (obrigatdria).

6.3 SISTEMA DE TUTORIA

O corpo de tutores desempenha papel de fundamental importdncia no processo
educacional de cursos na modalidade EaD. O sistema de tutoria consiste num componente
necessario ao estabelecimento de uma educacdo de qualidade e prevé a atuacdo de
profissionais capacitados para atuarem nesta area.

Est4 organizado conforme a Resolugdo 36, de julho de 2009, do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), que estabelece orientacdes, diretrizes, critérios e
normas para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa no ambito do Sistema Escola
Técnica Aberta do Brasil (Programa e-Tec), nos termos da Lei n® 11.273, de 6 de fevereiro de
2006. Séo previstos para o curso os Tutores de Niveis | e 1.

A principal atribuicdo do Tutor Nivel 1, que atende a distancia, de acordo com o anexo
da Resolucdo 18/2010 do FNDE, é o esclarecimento de davidas através de fdéruns de
discussdo realizados no ambiente virtual de aprendizagem, correspondéncias virtuais e
participacdo em chats e videoconferéncias. Tem a responsabilidade de exercer as atividades
tipicas de tutoria a disténcia, promovendo espacos de construcdo coletiva de conhecimento e
selecionando material de apoio e sustentacdo tedrica aos conteldos. Deve ainda participar dos

processos avaliativos de ensino-aprendizagem junto aos docentes; assistir 0s alunos nas
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atividades; apoiar o professor da disciplina nas atividades; acompanhar as atividades do
ambiente virtual de aprendizagem (AVA); elaborar os relatorios de regularidade dos alunos;
elaborar os relatérios de desempenho dos alunos nas atividades; aplicar avaliages; coordenar
as atividades presenciais; mediar a comunicacao de contetdos entre o professor e o cursista;
estabelecer contato com os alunos.

O Tutor Nivel 2, de acordo com a Resolugdo 18/2010 do FNDE, tem a
responsabilidade de exercer as atividades tipicas de tutoria presencial, atendendo o0s
estudantes nos polos, conforme planejamento interno e as orienta¢cdes do Campus Porto Velho
Zona Norte; assistir os alunos nas atividades; apoiar os professores das disciplinas nas
atividades; acompanhar as atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA); elaborar
os relatorios de regularidade dos alunos; elaborar os relatérios de desempenho dos alunos nas
atividades; aplicar avaliacdes; coordenar as atividades presenciais; mediar a comunicacgéo de

conteddos entre o professor e o cursista; estabelecer contato com os alunos.
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7 PLANEJAMENTO DE ENSINO

O planejamento de ensino constitui uma dimensdo essencial e prioritaria na pratica
pedagdgica dos professores conteudistas. Envolve os planos instrucionais a serem elaborados
a partir dos planos de disciplina aqui apresentados e com previsdo de uso do ambiente virtual

de aprendizagem.

7.1 PLANOS DE DISCIPLINA

Os planos de disciplina (em apéndice) séo indicadores prévios para o planejamento
completo dos professores em sua &rea disciplinar. Eles determinam os conteudos e referéncias
imprescindiveis para a formacdo dos cursistas. Os professores-conteudistas desenvolverdo, a
partir deles, um plano instrucional por disciplina, envolvendo todos os eventos de formacao
(aula, atividade complementar, exposicao de video, etc.) a se realizarem nas disciplinas que
ministrardo, a partir das concepg¢des educacionais do IFRO, dos principios estabelecidos neste
projeto, das metodologias trabalhadas na preparacdo para EAD e do Regulamento da
Organizacdo Académica (ROA) dos Cursos Tecnicos de Nivel Médio. O planejamento inclui
a modelagem, que consiste na previsdo e preparacdo de instrumentais e atividades a serem
aplicadas.

Além de conter a previsdo e detalhamento das atividades de ensino e aprendizagem, o
plano instrucional é baseado no Ambiente Virtual de Aprendizagem. Todos os planos deveréo
ser entregues, de forma antecipada, no inicio das disciplinas, conforme agendamento da
Coordenacéo do Curso.

O plano instrucional por disciplina sera construido pelos professores-conteudistas
titulares com orientacdo da Direcdo de Ensino e suporte do Departamento de Producdo de
EAD, levando-se em consideracdo todos os instrumentos utilizados no AVA, conforme

determinag6es do ROA e outros indicadores adotados pelo Campus.

7.2 CRITERIOS PARA MODELAGEM DO AVA

O Departamento de Producdo de EaD fara, a partir do sistema de gestdo de ensino e

aprendizagem via Learning Management System (LMS), o desenvolvimento de ambientes
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virtuais para postagens, instrucbes e arquivamentos. Os planos instrucionais para esses
ambientes garantirdo indicadores de qualidade. Para tanto, conterdo, no minimo:
a) Postagem de um video de apresentacdo pessoal/profissional do professor-
conteudista para cada disciplina, com duracéo de dois a quatro minutos;
b) Apresentacdo de pelo menos quatro unidades de ensino e aprendizagem por
disciplina;
c) Disponibilizagédo do plano instrucional no AVA, com opcdo para download;
d) Apresentacdo de pelo menos trés instrumentos de avaliacdo por disciplina: para
afericdo de notas e para complementacdo do controle do processo;
e) Previsdo de pelo menos um Forum de Discussdo, por unidade, de cada
disciplina, com um enunciado relativo ao assunto a ser debatido;
f) Link do curriculo do professor-conteudista na Plataforma Lattes;
g) Foto do professor-conteudista;
h) Indicagdo das midias e fontes de pesquisa previstas para estudo: no minimo,
cinco textos em PDF e, por unidade, trés links de fontes de pesquisa on-line e
dois objetos de aprendizagem (videos, MP3, arquivos flash, etc.).
Compete ao professor-conteudista preencher os formularios que receber para
indicacdo de informacbes suplementares nas paginas do AVA, referentes a disciplina que
ministrard; compete aos tutores presenciais e a distancia estudar antecipadamente estes

materiais, para melhor instruir 0s cursistas.
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8 EMBASAMENTO LEGAL

Dentre os documentos legais mais importantes e recorrentes para a orientacdo da
pratica educacional, constam o0s que seguem. Mas devem ser considerados ainda aqueles
existentes ou a serem criados e homologados, bem como 0s que sejam parametro para a

atividade nas instituic6es publicas de ensino da rede federal.

8.1 DOCUMENTOS DA LEGISLACAO NACIONAL

Os projetos pedagdgicos dos cursos técnicos de nivel médio atendem ao respectivo
Catalogo do Ministério da Educacdo, as diretrizes especificas da modalidade dos cursos e as
normatizagdes internas. No ambito da legislagdo nacional, elencam-se como referéncias
comuns e recorrentes:

a) Catdlogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio: define carga horaria de
cada formacdo e sua area de conhecimento, sugere abordagens para 0s cursos, traca
perfis de formacéo e apresenta campos de atuagao profissional;

b) Decreto 5.154/04: regulamenta o paragrafo 22 do artigo 36 e os artigos 39 a 41 da
Lei 9.394/96;

c) Decreto 7.415/2010: regulamenta o Profuncionario;

d) Lei 11.788/08: dispde sobre o estagio;

e) Lei 11.892/08: cria os Institutos Federais;

f) Lei 11.273/2006: autoriza a concessdo de bolsas de estudo e de pesquisa a
participantes de programas de formacéo inicial e continuada de professores para a
educacao basica;

g) Lei 9.394/96: estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,

h) Parecer CEB/CNE 39/2004: dispde sobre a aplicacdo do Decreto 5.154/2004 na
educacao profissional técnica de nivel médio;

i) Portaria Normativa MEC 25/2007: institui o Profuncionério;

J) Resolugcdo FNDE 36/2009: atualizar o valor de bolsas e institui 0 manual do
bolsista no Programa e-Tec Brasil,

k) Resolucdo FNDE 5/2015: dispde sobre o financiamento do Profuncionério;

I) Resolugdo CEB/CNE 6/2012: institui as novas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio;
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Especificamente, a Resolucdo 6/2012, do Conselho Nacional de Educacéo, apresenta
conceitos e principios de organizacdo basilar para os cursos técnicos, enquanto o Catalogo
Nacional define os perfis de formacéo e sugere os eixos de formagdo minimos para cada caso.

8.2 NORMATIVAS INTERNAS

O curso € regido também por normatizacdes internas que atendem a legislacéo
nacional, quando a vida académica em geral e as dimensdes, fundamentos e processos
especificos de formagdo. Os documentos de maior recorréncia séo:

a) Regimento Geral,

b) Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio;

c) Regulamento do Estdgio na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio no

Instituto Federal de Rondonia;
d) Regulamento dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCCs) na Educacdo
Profissional Técnica de Nivel Médio.

e) Regulamento de Colacao de Grau;

f) Regulamento da Emissdo de Certificados e Diplomas;

g) Regulamento dos Conselhos de Classe;

O Regulamento da Organizacdo Académica € o documento mais importante para a
orientacdo geral dos processos de ensino, aprendizagem e registros académicos. Outras
normativas, embora néo listadas acima, deverao ser respeitadas na oferta do curso. O mesmo

deve ser considerado quanto a legislacdo nacional.
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APENDICE — PLANOS DE DISCIPLINA
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PRIMEIRO MODULO

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M1/EL [CARGA HORARIA: 40

DISCIPLINA: AMBIENTACAO PARA EAD

Objetivo Geral

Compreender os principios basicos de utilizacdo de recursos de hipermidia no processo de aprendizagem.

Objetivos Especificos:

e Usar o Ambiente Virtual de Aprendizagem e outras plataformas e recursos de hipermidia para construgdo
do conhecimento;
o Aprender a utilizar ferramentas de navegacdo e metodologias especificas para o estudo a distancia.

Ementa

Concepgdes e legislacdo em EAD. Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem. Ferramentas para navegacéo
e busca na Internet. Metodologias de estudo baseadas nos principios de autonomia, interacéo e cooperagao.

Referéncias basicas

BORBA, M.C., Malheiros, A.P.S., ZULATTO, R. B.A. Educacéo a disténcia online. 2. ed. Belo Horizonte:
Autentica, 2008.

LIMA, Artemilson Alves de.Fundamentos e Préaticas na EaD. Edicéo revisada e atualizada. Cuiaba:
Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2012.

MATTAR, Jodo. Guia de educacéo a distancia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.

Referéncias complementares

BARBOSA, Rommel Melgaco. Ambientes Virtuais de Aprendizagem. Porto Alegre: Artmed, 2005.
BELLONI, Maria Luisa. Educacéo a Distancia. 5. ed. Campinas/SP: Autores Associados, 2007.
FIORENTINI, Leda Maria Rangearo; MORAES, Raquel de Almeida Moraes (orgs.). Linguagens e
Interatividade na Educacéo a Distancia. Rio de Janeiro: DP&A, 2008.

MAIA, Carmem; MATTAR, Jodo. ABC da EaD. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.
PIMENTEL, N. M. Introducédo a educacéo a distancia. Florianépolis: SEAD/UFSC, 2006.
SAWAYA, Marcia Regina. Dicionario de Informatica & Internet. 3. ed. Editora Nobel, 2010.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M1/E1 | CARGA HORARIA: 40

DISCIPLINA: METODOLOGIA DA PESQUISA

Obijetivo Geral:

Preparar-se para o inicio da Pratica Profissional Supervisionada e as atividades de pesquisa.

Obijetivos Especificos:

¢ Aplicar principios de redacéo técnica e cientifica;
o Aprender a planejar atividades de estagio, conforme a legislacao especifica.

Ementa

Atribuicdes do Técnico em ALIMENTACAO ESCOLAR. Pesquisa cientifica. Etapas de uma pesquisa.
Pesquisas bibliogréaficas na internet. Redacdo Cientifica

Referéncias basicas

CERVO, A. L.; BERVIAN, P.A.; e SILVA, R. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Pearson, 2007.
LAKATOS, Eva M. e MARCONI, Marina. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
BAGNO, M. Pesquisa na escola: o que €, como se faz. 5. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2000

Referéncias complementares

BARROS, A J.P.; LEHFELD, N.A S. Projeto de pesquisa: propostas metodoldgicas. 182 ed. Petropolis:
Vozes, 2008.
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FARACO, C. A. e TEZZA, C. Prética de Texto. Petropolis, RJ: Vozes, 2008.

GARCEZ, L. H. do C. Técnica de redacdo: o que é preciso saber para bem escrever. 3.ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2012,

KOCHE, J.C. Fundamentos da metodologia cientifica. Porto Alegre: Edusc/Est/VVozes, 2009.

STAUCHUK, I. A producéo dialdgica do texto escrito: um dialogo entre escritor e leitor interno. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2003

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M1/E2 | CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: INFORMATICA BASICA E APLICADA A EDUCACAO

Objetivo Geral

Aprender a aplicar ferramentas basicas de informatica nos estudos e atividades profissionais cotidianos.

Objetivos Especificos

e  Compreender os rudimentos da tecnologia da informacéo, no campo da informética bésica.

e Aprender a utilizar ferramentas basicas de hipermidia, como os computadores e equipamentos
relacionados a eles.

e Aplicar os conhecimentos de informatica no armazenamento de dados, com seguranc¢a da informagao.

Ementa

Descobertas e cria¢cfes do homem na sua relagdo com a natureza e o trabalho. Conceito de tecnologia.
Tecnologias da Informacdo. Internet e acesso a tecnologia da informacdo no Brasil. Tecnologias e mercado de
trabalho. Conceito de informatica. A informatica na formacéo do trabalhador. Sistemas operacionais.
Navegadores. Equipamentos de informatica usados no trabalho da escola. Ferramentas de produgdo de texto e
de elaboracdo de planilhas eletronicas. Pesquisa na internet. Armazenamento de dados no trabalho cotidiano.
Seguranca da informagdo.

Referéncias basicas

CASTELL, Manuel. A sociedade em rede: a era da informacéo.10? ed. So Paulo: Paz e Terra.2005.
NASCIMENTO, Jodo Kerginal do Firmino do. Informatica Basica. 5° ed. atualizada e revisada. Cuiaba:
Universidade Federal de Mato Grosso/ Rede-Tec Brasil, 2013.

SILVA, Mario Gomes. Informatica: Terminologia — Microsoft Windows 7, internet, seguranca, Microsoft
Office Word 2010. S&o Paulo: Erica, 2010.

Referéncias complementares

CAPRON, H. L; JOHNSON, J. A. Introducédo a Informatica. 82 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice, 2004.
DAHLMAN, Carl e FRISCHTAK, Claudio. Tendéncias da indistria mundial: desafios para o Brasil.
Brasilia: CNI/DIREX, 2005.

REZENDE, Denis Alcides. Planejamento de Sistemas de Informag&o e Informética.4? ed. Recife:
Atlas,2011.

TAJRA, S. M. Informética na educacdo: novas ferramentas. Sdo Paulo: Erica, 2012.

THOMPSON, John B. Ideologia e Cultura Moderna. Petrdpolis, Rio de Janeiro: VVozes,20009.
VELOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos .8? ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M1/E2 | CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: FUNCIONARIOS DE ESCOLAS: CIDADAOS, EDUCADORES, PROFISSIONAIS E
GESTORES

Objetivo Geral

Discutir o papel do servidor de apoio dentro do &mbito da educacédo basica publica.

Objetivos Especificos:

e Compreender o papel social da escola e suas funcdes;
e Conhecer a estrutura da educacdo escolar no Brasil;
e Reconhecer a fungdo dos funcionarios da escola e seu papel nas etapas e modalidades da educagao;
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o lIdentificar o papel do funcionarios na tomada de decisdes da escola: projeto politico pedagdgico e gestdo
democratica.

Ementa

Os funcionarios da escola no contexto da educacéo escolar. Papel social da escola e as fun¢@es educativas nédo-
docentes: pratica integrada, profissionalismo e compromisso social. Relagdo entre os funcionarios e a estrutura
e operacdo das etapas e modalidades da educacdo basica: legalidade e realidade. Papel dos funcionarios na
elaboracdo e na execucdo da proposta pedagdgica e da gestdo democratica das escolas e dos sistemas de
ensino.

Referéncias basicas

VEIGA, lIma Passos. Projeto politico-pedagdgico da escola: uma construcao possivel. 152 ed.Campinas:
Papirus, 2002.

MONLEVADE, Jodo. Funcionarios das escolas publicas: educadores profissionais ou servidores
descartaveis? Ceilandia: ldea, 2003.

MONLEVADE, Jodo Antdnio Cabral de. Funcionarios de escolas: cidaddos, educadores, profissionais e
gestores. 4° ed. atualizada e revisada. Cuiaba: Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2012.

Referéncias complementares

GRACINDO, Regina Vinhaes. Projeto Politico-Pedagdgico: retrato da escola em movimento. In: AGUIAR.
Marcia A. (org). Retrato da Escola no Brasil. Brasilia: CNTE, 2004.
MONLEVADE, Jodo. Educac¢do publica no Brasil: contos e descontos. 22 ed. Brasilia: IDEA, 2001.
BRASIL, Ministério da Educacdo e Cultura. Por uma politica de valorizacdo dos trabalhadores em
educacéo: em cena, os funcionarios de escola. Brasilia: MEC/ SEB, 2004.

. Lei n®9.394, 20 de dezembro de 1996:Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB).
Brasilia, 1996.
BRASIL. MEC. Secretaria da Educacdo Bésica. Proposta de Diretrizes Curriculares Nacionais para a area
profissional de servicos de apoio escolar. Parecer CNE/CEB n216/2005. Brasilia: MEC, 2005.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M1/E3 | CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: HOMEM, PENSAMENTO E CULTURA: ABORDAGEM FILOSOFICA E
ANTROPOLOGICA

Objetivo geral

Estabelecer a relagdo entre homem, pensamento e cultura, em um contexto historico e cultural.

Obijetivos especificos

e Compreender o processo de construgdo da cidadania ao longo dos tempos;

o Identificar, nas relagdes entre homem e natureza, bem como entre homem, ética, moral e politica, 0s
principais fatores que regulam as formas de relacionamento.

o Reconhecer diferentes formas de linguagem e comunicagdo nos processos de relacionamento.

Ementa

Processo de construgo da cidadania. Filosofia como instrumento de reflexdo e pratica. Etica, moral e politica.
O ambiente fisico e social. Relagdes homem-natureza. Aspectos e valores culturais. Linguagem e
comunicago.

Referéncias basicas

ADORNO, Theodor W. Educac¢ao e emancipac¢do.5? Ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2010.

BESSA, Dante Diniz. Homem, Pensamento e Cultura: Abordagem filoséfica e antropolégica. 4° ed.
atualizada e revisada. Cuiaba: Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2013.
CHAUI, Marilena. Convite a filosofia. 142 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

Referéncias complementares

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia— saberes necessarios a pratica educativa. 15. ed. Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 2000.
LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropolégico. 12ed. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 1999.

Projeto Pedagodgico do Curso Técnico em Secretaria Escolar Subsequente ao Ensino Médio, EaD, Campus Porto Velho
Zona Norte - Resolucdo n°® 30/CONSUP/IFR0O/2015



50

QUARANTA-GONCALVES, Marcio Luiz. Pequeno histérico da relagdo homem natureza: da physis a teoria
de Gaia, 0 empobrecimento da no¢do de ser humano. In: Filosofia, ciéncia e vida. Sao Paulo: [s. n.], 2007.
RANCIERE, Jacques. O mestre ignorante: cinco ligdes sobre a emancipacéo intelectual. Belo Horizonte:
Auténtica, 2002.

SOARES, Magda. Linguagem e Educacao: uma perspectiva social. 17. ed. S&o Paulo: Atica,2000.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M1/E3 [ CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: EDUCADORES E EDUCANDOS: TEMPOS HISTORICOS

Obijetivo Geral

Conhecer o processo historico da educacao e as transformagdes ocorridas na escola ao longo deste processo.

Objetivos Especificos

e Compreender o processo de transformagdo da educacéo e espago escolar no decorrer dos tempos;

¢ Analisar a relacdo entre classes sociais e acesso a educagdo, tendo em vista as politicas publicas e as
demandas de mercado.

¢ Reconhecer a diversidade como fator real e que requer atencao as identidades e necessidades individuais
nas inter-relacdes cotidianas.

Ementa

A educagdo e a escola através dos processos historicos. A construgdo, organizacao e o significado das
instituices escolares. Educacgéo e ensino. Funcbes da escola na sociedade capitalista. As relagdes entre classes
sociais e educacdo. Processos educativos: continuidades e descontinuidades. Movimentos sociais de mudancas
e de resisténcia. Diversidade étnico-cultural: homens e mulheres — sujeitos historicos. Governo, mercado e
educacao.

Referéncias basicas

HILSDORF, Maria Lucia. S. Histdria da educacéo brasileira: leituras. S&o Paulo: Pioneira Thompson, 2003.
LOMBARDI, José Claudinei e NASCIMENTO; Maria Isabel Moura (Orgs.). Fontes, hist6ria e
historiografia da educacéo. Campinas: Autores Associados, HISTEDBR / PUCPR, 2004

SILVA, Maria Abadia da. Educadores e educandos: tempos histéricos. 4° ed. atualizada e revisada. Cuiaba:
Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2012.

Referéncias complementares

LOPES, Eliane Marta; FARIA FILHO, Luciano Mendes; VEIGA, Cynthia. 500 anos de educacéo no Brasil.
Belo Horizonte: Auténtica, 2000

MONLEVADE, Jodo; SILVA, Maria Abadia. Quem manda na educacéo no Brasil. Brasilia: Idea, 2001.
SAVIANI, Dermeval. Escola e democracia. Sdo Paulo: Cortez Autores Associados,1991.

SIQUEIRA, Angela C. A regulamentagio do enfoque comercial no setor educacional via OMC/GATS. In:
Revista Brasileira de Educacdo— ANPED. N226, 2004.

VEIGA, lIma Passos A. Educacéo bésica e educacéo superior: projeto politico pedagégico. Campinas:
Papirus, 2004.

SILVA JUNIOR, Jodo Reis. Reforma do Estado e da Educacgdo. S&o Paulo: Xamd, 2002.
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SEGUNDO MODULO

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M2/E1 CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: GESTAO DA EDUCAGAO ESCOLAR

Objetivo Geral

Reconhecer e analisar fundamentos de gestdo da educacdo escolar.

Objetivos Especificos

e Compreender as concepgdes sobre gestdo democratica nas escolas de educacgdo basica.
e Aplicar os elementos da legisla¢do brasileira na construgio do pensamento sobre gestdo escolar.

Ementa

Administracdo e gestdo da educagéo: concepcdes, escolas e abordagens. A gestdo da educacéo: fundamentos e
legislagdo. Reforma do Estado brasileiro e a gestéo escolar. Gestédo, descentralizacéo e autonomia. Gestéo
democratica: fundamentos, processos e mecanismos de participacdo e de decisdo coletivos.

Referéncias basicas

LIBANEO, José Carlos. Organizagao e Gestao da Escola: teoria e prética. 52 ed. Goiania: Alternativa, 2004.
DOURADO, Luiz Fernandes; PARO, Vitor. H. Politicas pablicas & educagéo bésica. Sdo Paulo: [s. n.], [s.
d.].

DOURADO, Luiz Fernandes. Gestédo da Educacao Escolar. 4° ed. atualizada e revisada. Cuiabé:
Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2012,

Referéncias complementares

PARO, Vitor Henrique. Gesto escolar, democracia e qualidade do ensino. Sio Paulo: Atica, 2007.
BRASIL. MEC. Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional n2 9394/1996. Brasilia, 1996.

SILVA JUNIOR, Celestino Alves da. A escola publica como local de trabalho. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez,
1995.

SILVA, Jair Militdo da. A autonomia da escola publica: a reumanizagdo da escola. Campinas, SP: Papirus,
1996.

VEIGA, llma Passos Alencastro. Educacao basica e educacéo superior: projeto politico-pedagogico.
Campinas: Papirus, 2004.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M2/E1 CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: PRODUCAO TEXTUAL NA EDUCACAO ESCOLAR

Objetivo Geral

Desenvolver no¢es de producdo textual no contexto da educacédo escolar.

Obijetivos Especificos

e Aprimorar a leitura e compreenséo de textos.
e Reconhecer 0s principais géneros textuais nas atividades profissionais escolares.
e  Aplicar regras de linguagem e normas de formatagdo de texto na produgdo de documentos escolares.

Ementa

Producéo de textos. Leitura e compreensdo de textos. Desenvolvimento da leitura e escrita em documentos
oficiais educacionais. A arte de ler, de escrever e de comunicar. Organizacdo textual: regras basicas de
pontuacdo, acentuacdo e ortografia. Nogdes basicas de metodologia cientifica para formatagao textual.

Referéncias basicas

FREITAS, Olga. Producéo Textual na Educagdo Escolar. 4° ed. atualizada e revisada. Cuiaba: Universidade
Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2012.

JULIANA, Maria Tércia. Curso completo de redacdo para todos os fins. Brasilia: Pré6-Redagéo, 2004.
PRESIDENCIA DA REPUBLICA. Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica. Brasilia: Casa Civil,
2002.

Referéncias complementares
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CUNHA, CELSOF. & CINTRA, L. R.JF. LINDLEY. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. 5
ed. S&o Paulo: Lexiko, 2013.

GARCEZ, Lucilia H. do Carmo. O que é preciso para escrever bem. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001.
VANOYE, F. Usos da linguagem: problemas e técnicas na producdo oral e escrita. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2007.

DINTEL , FELIPE. Como Escrever Textos Técnicos e Profissionais. Belo Horizonte: Gutenberg,2011.
ELIAS, V. M. Ensino de Lingua Portuguesa: Oralidade, Escrita e Leitura. Porto Alegre: Contexto,2011.
GARCIA, O. M. Comunicagdo em prosa moderna.132 ed. Belo Horizonte: FGV, 2010.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M2/E2 [ CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: RELACOES INTERPESSOAIS: ABORDAGEM PSICOLOGICA

Objetivo Geral

Usar a abordagem psicol6gica na analise das relacdes interpessoais.

Objetivos Especificos

e Identificar as fases do processo de desenvolvimento humano e diferencia-las.
e Compreender as relagdes e praticas pedagdgicas na escola nos processos de formagéo, conforme as
diferentes idades e fases de desenvolvimento.

Ementa

Processo de desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, fase adulta e velhice. Relagdes e praticas
pedagogicas educativas na escola. Relagdes interpessoais na perspectiva da construgéo coletiva na educacéo.
Desenvolvimento afetivo e cognitivo.

Referéncias basicas

COLE, M.; COLE, S. O desenvolvimento da crianca e do adolescente. Porto Alegre: Artmed, 2003.
PEDROZA, Regina Lucia Sucupira. Relacfes Interpessoais: abordagem psicoldgica. 4° ed. atualizada e
revisada. Cuiaba: Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2012.

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. A formag&o social da mente. S&o Paulo: Martins Fontes, 2007.

Referéncias complementares

DEL PRETTE, Z. Psicologia das relagdes interpessoais: vivéncias para o trabalho em grupo. S&o Paulo:
Vozes, 2001.

PICHON- RIVIERE, Enrique. Teoria do Vinculo. 72 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

COLL, César; PALACIOS, Jesus; MARCHESI, Alvaro. Desenvolvimento psicoldgico e educacéo. 2.ed.
Porto Alegre: Artmed, 2004.

MINICUCCI, A. Relagdes humanas: Psicologia das relagdes interpessoais. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
PAPALIA, Diane E.; OLDS, Sally Wendkos; FELDMAN, Ruth Duskin. Desenvolvimento humano. 7.ed.
Porto Alegre: Artmed, 2000. 684 p.

WALLON, Henry. A evolugo Psicoldgica da Escola. Sdo Paulo: Martins Fontes,2007.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

AREA DE CONHECIMENTO: BASE NACIONAL COMUM

MODULO: M2/E2 CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: EDUCAGAO, SOCIEDADE E TRABALHO: ABORDAGEM SOCIOLOGICA DA
EDUCACAO

Objetivo Geral

Abordar a relacdo entre educacéo, sociedade e trabalho segundo os fundamentos da sociologia da educacéo.

Obijetivos Especificos

¢ ldentificar as colaborag¢Ges de importantes autores para a compreensdo da relacéo entre educacéo, sociedade
e trabalho;

e Analisar criticamente o papel da escola e da educagdo com relacdo ao mundo e o mercado de trabalho;

e Compreender o papel dos trabalhadores da educacéo ao longo dos tempos e na perspectiva transformadora
presente.
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Ementa

A sociologia como resposta intelectual as transformacdes sociais resultantes da Revolucédo Industrial, do
Industrialismo e da Revolucdo Francesa. Elementos e caracteristicas do Funcionalismo e do Materialismo
Dialético. Educagio na perspectiva conservadora: o registro conservador de Emile Durkheim e a influéncia do
pensamento liberal de John Dewey e da teoria do Capital Humano. Educacéo na perspectiva critica: educacgéo
como reprodutora da estrutura de classes ou como espaco de transformacao social. Reestruturacdo capitalista,
reformas do Estado e 0 mundo do trabalho: o desenvolvimento das relagdes de trabalho na histéria da
humanidade. A reestruturacdo do modo de producéo capitalista. As reformas do Estado, o papel da escola e o
compromisso social dos trabalhadores da educagéo.

Referéncias basicas

DURKHEIM, Emile. Educago e sociologia. S&o Paulo: Vozes, 2011.

PACHECO, Ricardo Gongalves; MENDONCA, Erasto Fortes. Educacéo, sociedade e trabalho: abordagem
sociolégica da educacéo. 4° ed. atualizada e revisada. Cuiaba: Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-
Tec Brasil, 2013.

SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. Ed. Comemorativa. Campinas: Autores Associados, 2008.

Referéncias complementares

ALVES, Rubem. A escola com que sempre sonhei sem imaginar que pudesse existir. Campinas: Papirus,2001.
ALTHUSSER, Louis. Os Aparelhos Ideologicos do Estado. 10% ed. Rio de Janeiro: Graal, 2007.
DEMO, P. Saber pensar. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

PESAVENTO, Sandra. Os setes pecados do Capital. Sdo Paulo: Hucitec, 2008.

RODRIGUES, Alberto Tosi. Sociologia da educacdo. Rio de Janeiro: Lamparina,2007.
MONLEVADE, Jodo. Funcionarios das escolas publicas: educadores profissionais ou servidores
descartaveis? Ceilandia: Idea, 2003

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M2/E3 | CARGA HORARIA: 50

DISCIPLINA: DIREITO ADMINISTRATIVO E DO TRABALHO

Obijetivo Geral

Reconhecer os diretores dos trabalhadores brasileiros.

Obijetivos Especificos

e Relacionar o mundo do trabalho com os conceitos e legislagcfes brasileiras.
e Reconhecer os elementos do direito administrativo na gestdo da escola e no contexto dos administrados.

Ementa

Conceitos fundamentais de Direito. O mundo do trabalho. A Constituicio Federal e a conquista da cidadania.
Os direitos do trabalhador brasileiro. Elementos de Direito Administrativo. Os funcionarios da educagdo como
sujeitos de sua prépria historia.

Referéncias basicas

BRASIL. Constituicio da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, 1998.

MARTINS, Sérgio Pinto.Direito do Trabalho.S&o Paulo: Atlas,2006.

WALTER, Candido Borsato de Moraes. Direito administrativo e do trabalho. 4° ed. atualizada e revisada.
Cuiaba: Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2012.

Referéncias complementares

CAMPOS, N. P. R. de.Nogdes Essenciais de Direito. S&o Paulo: Saraiva, 2005.

LYRA FILHO, Roberto. O que é Direito. Sdo Paulo: Brasiliense,2006.

MARTINS, Sérgio Pinto. Direito do Trabalho. Sao Paulo: Atlas, 2006.

OLIVEIRA, J. M. Constituicdo Federal: anotada e comentada. S&o Paulo: Forense, 2013.
OLIVEIRA, P. S. de. Introdug&o a Sociologia. 20 ed. Sio Paulo: Atica, 2000.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M2/E3 [CARGA HORARIA: 50
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DISCIPLINA: ORIENTACAO PARA PESQUISA EPRATICA PROFISSIONAL

Objetivo Geral

Preparar-se para a Pratica Profissional Supervisionada e as atividades de pesquisa.

Objetivos Especificos

e Planejar atividades de estagio, conforme a legislacdo especifica.
e Desenvolver e aplicar um projeto de intervencéo para a Prética Profissional Supervisionada;
o Apresentar relatdrios parciais e relatério final da Pratica.

Ementa

Legislacdo e regulamentacdo do estagio. Direitos e deveres do estagiario, da empresa e da escola, no processo
de consecucdo do estagio. Planejamento estratégico da Prética Profissional Supervisionada.Projetos de
pesquisa interventiva. Procedimentos de apresentacdo e aplicacdo de projetos. Producéo de relatorios parciais.
Producdo de relatorio final. Apresentacdo de resultados (métodos de exposicdo).

Referéncias basicas

CERVO, A. L.; BERVIAN, P.A.; e SILVA, R. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Pearson, 2007.
FRANZIN, S. F. L. Orientagdo para prética profissional e pesquisa: finangas. Porto Velho: IFRO, 2014.

Referéncias complementares

BAGNO, M. Pesquisa na escola: o que é, como se faz. 5. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2000.

BARROQOS, A J.P.; LEHFELD, N.A S. Projeto de pesquisa: propostas metodolégicas. 182 ed. Petropolis:
Vozes, 2008.

FARACO, C. A. e TEZZA, C. Prética de Texto. Petrdpolis, RJ: Vozes, 2008.

GARCEZ, L. H. do C. Técnica de redacdo: o que é preciso saber para bem escrever. 3.ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2012.

KOCHE, J.C. Fundamentos da metodologia cientifica. Porto Alegre: Edusc/Est/\Vozes, 2009.

STAUCHUK, I. A producéo dialdgica do texto escrito: um dialogo entre escritor e leitor interno. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2003.
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TERCEIRO MODULO

TECNICO EM SECRETARIA ESCOLARPLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M3/E1 CARGA HORARIA: 90

DISCIPLINA: TRABALHO ESCOLAR E TEORIAS ADMINISTRATIVAS

Objetivo Geral

Analisar teorias administrativas a respeito do trabalho escolar.

Objetivos Especificos

Compreender as concepcdes de educacdo na relacdo da escola com a sociedade;

Reconhecer as principais teorias administrativas relativas ao trabalho escolar;

Relacionar os processos de planejamento escolar com as legislacdes sobre educacdo e as politicas
publicas.

Ementa

Concepgdes de educacéo e relagdo escola-sociedade. Grupo e organizacdo: conceito, tipologia e
caracteristicas. Principais teorias administrativas: fundamentos conceituais e histdricos da Administracao.
Politica, planejamento e legislacdo educacional: conceitos, relacBes e a questdo dos meios e fins na educacéo.
Planejamento escolar: diagndstico, execucao e avaliagdo. Etica e transparéncia no servico plblico.

Referéncias basicas

CABRAL NETO, Antonio (org). Politica Publica de educagdo no Brasil. Porto Alegre:Sulina: 2007.
CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos.2.ed.Rio de Janeiro: Campus, 2009.

SOUSA, José Vieira. Trabalho Escolar e Teorias Administrativas. 4° ed. atualizada e revisada. Cuiaba:
Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2013.

Administracéo geral e publica. 2.ed. Rio de Janeiro: Campus,2008.

Referéncias complementares

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa.Brasilia, 1988.

DALMA, Angelo. Planejamento Participativo na escola.14.ed. Rio de Janeiro: Vozes,2001.

LIBANEO, José Carlos. Organizacdo e Gestdo da Escola: Teoria e Prética. Goiania: Alternativa, 2002.
MOTTA, Fernando Claudio; VASCONCELOS, Isabella. Teoria geral da Administracdo: uma introducdo, 3.
ed. Sdo Paulo: Pioneira, 2006.

VASCONCELLOS, Celso. Planejamento: plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo. 18. ed.Sao
Paulo: Libertad, 2008.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M3/EL [CARGA HORARIA: 90

DISCIPLINA: GESTAO DEMOCRATICA NOS SISTEMAS E NA ESCOLA

Objetivo Geral

Reconhecer os fundamentos de gestdo democratica nos sistemas de ensino e nas escolas.

Objetivos Especificos

Compreender a organizacao da escola conforme o sistema educacional vigente e as politicas publicas
adotadas;

Analisar sistemas e processos de gestdo escolar, integrando-se como sujeito ativo no sistema publico de
educacéo;

Identificar o processo de construcdo do projeto politico-pedagdgico na escola e preparar-se para a
participacéo.

Ementa

A escola, o Sistema Educacional e a relagdo entre as diversas instancias do Poder Publico. O processo de
construcdo da gestdo democratica na escola e no sistema de ensino — seus instrumentos e elementos bésicos.
O financiamento da educagdo no Brasil e a gestdo financeira da escola. O processo de construgdo do projeto
politico- pedagdgicoe a participa¢do dos diversos segmentos escolares.

Referéncias basicas

AZEVEDOQO, Janete; GRACINDO, Regina Vinhaes. Educacdo, sociedade e mudanca. Brasilia: CNTE, 2005.
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DALBEN, Angela Imaculada Loureiro de Freitas. Conselho de classe e avaliaco: perspectiva na
gestdo democratica na escola. Sdo Paulo: Papirus, 2000.

GRACINDO, Regina Vinhaes; MONLEVADE, Jodo Antdnio Cabral de.Gestdo Democrética nos Sistemas e
na Escola. 4° ed. atualizada e revisada. Cuiaba: Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil,
2013.

OLIVEIRA, Dalila(org.). Gestdo Democratica da Educacéo: desafios contemporaneos. 5 ed. Rio de Janeiro:
Vozes, 2004.

Referéncias complementares

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional, n29394/96. Brasilia, 1996.

BOBBIO, Norberto.O futuro da democracia: uma defesa das regras do jogo. Rio de Janeiro: Paz e Terra,
2000.

LIBANEO,José Carlos. Organizacdo e Gestdo da Escola: teoria e préatica. 5% ed.Goiania: Alternativa, 2004.
VEIGA, lima Passos Alencastro (org.). Projeto politico-pedagogico da escola: uma construcéo possivel. 232
ed. Campinas, SP: Papirus,2004.

PARO,Vitor Henrique.Gest&o escolar,democracia e qualidade do ensino.S&o Paulo: Atica, 2007.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M3/E2 CARGA HORARIA: 90

DISCIPLINA: LEGISLACAO ESCOLAR

Obijetivos Gerais

Analisar as principais legislacGes escolares.

Obijetivos Especificos

e Identificar e compreender os elementos regulatorios da educacdo brasileira em seus principais
instrumentos: LDB e diretrizes curriculares;

e Analisar as metas do Plano Nacional de Educacéo.

e Relacionar o Regimento Interno da Escola com os principios da legislacdo nacional e os principios da
gestdo democratica e inclusiva.

Ementa

A educagdo publica na Constituicdo Federal. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional n°
9394/1996.0 Plano Nacional de Educacéo vigente. As Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica,
do Ensino Médio e da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio. O regimento escolar. Regimento
Escolar: Construcdo e significado na perspectiva da autonomia. Processos de inclusdo das pessoas com
necessidades especificas.

Referéncias basicas

BRASIL. Presidéncia da Republica. Plano Nacional de Educacéo. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&id=16478&Itemid=1107>. Acesso em: 15 fev.
2014,

. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Brasilia, 1996.

PACHECO Ricardo Gongalves; CERQUEIRA, Aquiles Santos. Legislacio Escolar. 4° ed. atualizada e
revisada. Cuiaba: Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2013.

SAVIANI, D. A nova lei da educacao: trajetéria, limites e perspectivas. 8.ed. rev. Campinas, SP: Autores
Associados, 2003.

Referéncias complementares

BRASIL. Conselho Nacional de Educagdo. Resolugéo 2/2010. Brasilia: MEC, 2010.

. Resolucgéo 2/2012. Brasilia: MEC, 2012.

CURY, Carlos Roberto Jamil. Gestdo democratica da educacdo: exigéncias e desafios. Sao Paulo : RBPAE
v.18, n.2, jul/dez 2002.

__ . Legislagdo educacional brasileira. 2. ed. Rio de Janeiro: DP&, 2002.

MENDONCA, Erasto Fortes. A regra e 0 jogo: democracia e patrimonialismo na educacéo brasileira.
Campinas, Sdo Paulo: UNICAMP, 2000.
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PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M3/E2 [ CARGA HORARIA: 90

DISCIPLINA: TECNICAS DE REDAGCAO E ARQUIVO

Objetivo Geral

Compreender as técnicas de redacao e arquivo conforme a legislagdo e os sistema de gestao das escolas de
educacdo basica no Brasil.

Objetivos Especificos

e Lere analisar a legislagdo brasileira no que se refere a elaboragéo e arquivamento das documentagoes;
e Aplicar fundamentos de escrita, organizacdo e arquivamento de documentos escolares.
o  Compreender sistemas de avaliagdo para acompanhar processos de formacao e eventos colegiados.

Ementa

Leitura e interpretacdo da legislacdo. Credenciamento, autorizacdo e reconhecimento de escolas. Organizacdo
dos documentos escolares. Escritas e registros. Avaliacdo escolar. Relagdes entre sistemas. CertificacGes:
diplomas, certificados, atestados e declaragBes. Histdricos e transferéncias.

Referéncias basicas

CORREA, Manoel Luiz G. Linguagem e comunicagAo social.So Paulo: Parabola, 2002.

LIMA, Antonio Oliveira. Manual de redacéo oficial. Rio de Janeiro: Campus, 2012.

MEDEIROS, Jodo Bosco; FERNANDES, S6nia.Manual da Secretaria: técnicas de trabalho.12. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

SOUSA, Rosineide Magalhdes de. Técnicas de Redagao e Arquivo. Brasilia: Universidade de Brasilia, 2009.

Referéncias complementares

DINTEL, Felipe. Como Escrever Textos Técnicos e Profissionais. Minas Gerais: Gutenberg, 2011.
GARCEZ, L. H. do C. Técnica de redagdo: o que é preciso saber para bem escrever. S&o Paulo: Martins,
2012.

KOCH, Ingedore; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. S&o Paulo: Contexto,
2006.

MEDEIROS, J. B. Redacéo cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 20009.

SANTANA, L. C. M. Curso de redacdo. S&o Paulo: Ciéncia Moderna, 2009.
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QUARTO MODULO

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M4/E1 [ CARGA HORARIA: 90

DISCIPLINA: CONTABILIDADE NA ESCOLA

Objetivo Geral

Desenvolver e aprimorar as nogdes basicas de contabilidade na escola.

Objetivos Especificos

e Aplicar as nogGes basicas de contabilidade no contexto da Secretaria Escolar;

e Reconhecer principios, fundamentos e normatizagdes sobre financas publicas, receitas, despesas, balangos
e orcamentos nas escolas de Educacdo Basica, conforme os diferentes programas de financiamento das
escolas de Educagdo Basica.

Ementa

Nocdes bésicas de contabilidade. Pratica contébil. Contabilidade na escola. Finangas publicas. Receita e
tributacdo. Classificacdo de despesas. Balangos. Orcamentos. Contabilidade da escola e da rede escolar.
Programas de financiamento publico das escolas de educagio basica.

Referéncias basicas

LERCHE, S e ALBUQUERQUE, M. G. M. Estrutura e funcionamento da Educacao Basica. [s. .]:
Demdcrito Rocha, 2008.

MOTA, Francisco Glauber Lima. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Brasilia:Estefania Goncalves,
2009.

OLIVEIRA, Romualdo Portela de; ADRIAO, Theresa (Org.). Gest&o. financiamento e direito & educagao:
andlise da LDB e da Constitui¢do Federal. Sdo Paulo: Xama, 2001.

Referéncias complementares

AMARAL, N. C. Para compreender o financiamento no Brasil. Sdo Paulo: Liber, 2013.
MARION, J. C. Analise de balancos. Sdo Paulo: Atlas, 1998.

. Contabilidade basica. S&o Paulo: Atlas, 2009.
MOTA, F. G. Contabilidade aplicada ao setor publico. [s. I.]: Estefania Gongalves, 2009.
SANTOS, A. S. R. dos. Financiamento da educacéo no Brasil. [s. I.]: Paco Editorial, 2013.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M4/E1 [CARGA HORARIA: 90

DISCIPLINA: ADMINISTRACAO DE MATERIAIS

Objetivo Geral

Ampliar nogbes sobre os fundamentos da administracdo de materiais.

Obijetivos Especificos

e Analisar a relacdo entre infraestrutura fisica, maquinas, equipamentos e materiais e 0s processos de ensino
e aprendizagem;
e Compreender as formas de descentralizagdo na gestdo escolar, envolvendo producdo, compras e

conservacao;
e Aplicar fundamentos da organizag8o escolar em relagdo aos recursos materiais.
Ementa

A materialidade do processo educativo escolar: prédios, equipamentos e recursos didaticos. Relagdo entre
equipamentos fisicos, materiais pedagdgicos, educacéo e aprendizagem. Gestdo de rede, de escola e de sala de
aula: a questdo da descentralizacdo. Compras, producdo e conservacdo. Almoxarifado. Equipamentos
patrimoniais.

Referéncias basicas

CHIAVENATO, ldalberto. Iniciacdo a administracdo de materiais.Sao Paulo:Makron/McGraw-Hill, 1991.
DIAS, Marco Aurélio P. Geréncia de materiais. Rio de Janeiro:Campus,2005.

FREITAS, Olga Cristina Rocha de.Administracdo de Materiais. 4° ed. atualizada e revisada. Cuiaba:
Universidade Federal de Mato Grosso/ Red e-Tec Brasil, 2013.

MARTINS, Ricardo Chaves de Rezende; AGUIAR, Rui Rodrigues. Progestao: como gerenciar o espaco
fisico e 0 patrimonio da escola? Mddulo VII. Brasilia: Consed, 2001.
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Referéncias complementares

ALT,Paulo Renato; MARTINS, Petrénio. Administracdo de materiais e recursos patrimoniais. 3% ed. Sdo
Paulo: Saraiva, 20009.
DIAS, Marco Aurélio. Administracéo de Materiais: principios, conceitos e gestdo. 62 ed. Parana: Atlas,
20009.
LUCK, Heloisa. Gest&o educacional: uma questio paradigmatica.Volume 1. Rio de Janeiro: Vozes, 2006.
(Série Cadernos de Gestao).

. Concepcdes e processos democraticos de gestdo educacional.VVolume 1. Rio de Janeiro: Vozes,
2006. (Série cadernos de gestao).
PALUDO, Augustinho. Orgamento publico e administracéo financeira e orcamentaria. Séo Paulo:
Elsevier, 2009.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM SECRETARIA ESCOLAR

MODULO: M4/E3 [CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: ESTATISTICA APLICADA A EDUCACAO

Objetivo Geral

Aplicar nogdes de estatistica a problemas da educag&o.

Obijetivos Especificos

e Compreender regra de trés simples, porcentagem e outros fundamentos de matematica em problemas de
ordem quantitativa e descritiva;

e Dispor dados em tabelas, graficos e quadros.

e Aplicar diversas regras de estatistica aos problemas de levantamento de dados sobre educagdo.

Ementa

Conceitos matematicos: razdes e proporg¢des; grandezas e medidas; regra de trés simples; porcentagem;
coeficientes, taxas e indices; sistema de coordenadas cartesianas; arredondamento. Variaveis, tabelas e
graficos: populagdo e amostra; estatistica descritiva e estatistica indutiva ou inferencial; variaveis; tabelas;
gréaficos: diagramas, cartogramas e pictogramas. Distribuicéo de frequéncia: dados brutos e rol; distribuicdo de
frequéncia: gréaficos de uma distribuigdo; curvas de frequéncia. Medidas de resumo: medidas de tendéncia
central (média, media aritmética ponderada, mediana e moda); medidas de dispersao (dispersdo e variagéo,
desvio padrédo e coeficiente de varia¢do); medidas de posicao (quartis, decis e percentis).

Referéncias basicas

COSTA, Sérgio Francisco. Estatistica aplicada a pesquisa em educacao. Brasilia: Plano Editora, 2004.
CRESPO, Antonio Amot. Estatistica facil. 19* ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
DANTE, Luiz Roberto. Tudo é matematica. 62 série. Sdo Paulo: Atica, 2003.

Referéncias complementares

BUSSAB, W. de O. e MORETTIN, P. A. Estatistica bésica. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

HAZZAN, Samuel. Matematica Financeira. 62 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2007.

IEZZI, Gelson. Fundamentos da matematica elementar: sequéncias, matrizes, determinantes, sistemas. 72
ed. S&o Paulo: Atual, 2004.

MINGOTTI, S. A. Analise de dados através de métodos de estatistica. Belo Horizonte: UFMG, 2005.
PEREIRA, Paulo Henrique. Nogdes de estatistica: com exercicios para administracéo e ciéncias humanas.
Campinas: Papirus, 2004
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EQUIPE DOCENTE CONSTITUIDA PARA O CURSO TECNICO EM SECRETARIA
ESCOLAR

N° | Nome Funcio de Apoio Formacgao CH
Graduacao em Pedagogia
1 Anabela Aparecida Silva Supervisdo Esp§c1allza<;af) em Metodologia do DE
Barbosa pedagodgica Ensino Superior
Graduacao em Direito
) Ariadne Joseane Félix Chefe do Depto. de Graduagdo: Histéria; DE
Quintela Produgéio de EaD Mestrado Académico em Educagao
Graduagdo em Direito
. Coordenador de Polo
3 | Cristiano Polla Soares EaD Porto Velho Especializa¢do em Seguranga da DE
Informagao
Graduagdo em Contabilidade/
Administragdo
Diretor de
4 | Gilberto Laske Planejamento e Especializagdo em Auditoria e DE
Administragdo Geréncia Financeira
Mestrando em Administragao
Coord do d .
N . . Oo,r .enag:ao © N Graduagdo: Economia
Jodo Batista Teixeira de Estagio e Integragao o .
5 . Especializacdo em Economia e DE
Aguiar Escola, Empresa, . .
) Politica Internacional.
Comunidade
Graduacdo: Administragdo /
Especializagdo em Gestdo de
Coordenadora de Servicos de Satude / Especializag@o
. i i Ed do a Distancia:
6 | Lady Day Pereira de Souza Apoio a0 Ensino em uca(i‘ao 2 1s‘an01a DE
Implantagdo, Planejamento e
Gestdo / Mestrado em
Desenvolvimento Regional e Meio
Ambiente.
Graduacao em Ciéncias da
Computacao
7 | Leticia Carvalho Pivetta Diretora de Ensino DE

Mestrado em Ciéncias da
Computacao

Doutoranda em Engenharia
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Elétrica..
Coordenador de Graduagio em Matematica /
Design Visual Ati
8 | Rafael Nink de Carvalho eSIgn isuate Informitica DE
Ambiente de
Aprendizagem Mestrado em Matematica
N Graduacao: Administragao Pos-
Coordenagdo em - .
. L. . - Graduacao Profissional:
9 | Ronilson de Oliveira Pesquisa Inovagédo .. ~ . DE
, . Administracdo de Micro e Pequenas
Tecnoldgica
Empresas
Coordenadora Geral
Ruth A ida Viana d . .
10 u parecica Viana ca da Rede e-Tec Mestranda em Estudos Literarios DE
Silva )
Brasil/RO

Legenda: RT (Regime de Trabalho); DE (Dedicagdo Exclusiva);
Fonte: IFRO (2014)
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QUADRO DE SERVIDORES DE APOIO AO CURSO TECNICO EM SECRETARIA

ESCOLAR
Nome Contratacdo Formacéo Funcéo
Auxiliar de
Superior Incompleto: Ciéncias
Alecsandra Dos Santos Aradjo biblioteca Contabeis CBIB
Auxiliar de
Andrelize Schabo Ferreira De Assis Ensino Médio
biblioteca CBIB
Alvaro Aurélio Dos Santos Botane Assistente em Graduando: Direito
administracdo ' DPLAD
Braulio Fernandes Gerhardt Administrador Graduagdo: Administracdo Geral | DPLAD
. L Analista de Tecnologia | Graduaco: Sistemas De
Celso Victor Rigotti Coelho ! N g uag . ! DEPEAD
da Informacéo Informagéo
Danilo Raimundo Batista Nunes Tec. da TNecnoIogla da Curso Técnico: Informética CGTI
Informag&o.
Graduacdo: Comunicacdo
. Assistente em Social/Habilitagdo Em Jornalismo
Edgar Melo Do Nascimento I. . u , I itag . ! CCOM
administracéo Pds-Graduando: Assessoria De
Comunicagdo
Francirley Costa De Aradjo Pedagoga/Supervisdo | Graduagdo: Pedagogia CAE
Fernanda Falleiros Wirth Chaibub | Programador Visual Graduacdo: Desenho Industrial DEPEAD
Guilherme Freitas Barros E Silva Programador Visual G_radua_gao: Desenh(? !ndustrlal DEPEAD
Licenciatura Em Musica
p Diretor de Artes o
Icaro Alexsander Costa I . Graduagdo: Artes Cénicas DEPEAD
Cénicas
Illma Paula Carvalho Da Silva Assistente de aluno Esp,e(_:lallzagz_ao: Auditoria e CAED
Pericia Ambiental
. . Assistente em . N
Ivanilson Parente Da Silva . x Graduando: Administragdo CPALM
Administracéo
. . . Assistente em N - ~
Ivonice Pereira Escorica . N Graduacao: Administracdo CRA
Administracéo
. . Assistente em - «
Jana Aparecida Pereira Lopes . . Graduanda: Administracdo CGAB
Administracéo
Jeferson Cardoso Da Silva Graduagdo em Educacéo Fisica CAE

Técnico em Assuntos
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Educacionais

Especializago: Ciéncias Do
Movimento Humano
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Pedagogo — Orientacdo

Graduacdo: Pedagogia

Joelma Costa Holanda Especializacdo: Superviséo, CAED
Orientacdo E Gestdo Escolar.
Assistente em _—
Lucas Gadelha Dos Santos . . Graduando: Direito CGP
Administracéo
. Graduacdo em Letras
. . Tec. da Tecnologia da L o
Marcos Adriel Sampaio Rost N g Especializacdo: Midias Na CGTI
Informacao x
Educacéo
Maria Jailane Pereira Da Silva Assw.te.nte erP Graduaf;at?: Licenciatura Plena DE
Administracéo Em Quimica
. Assistente em Graduacdo: Administragdo Pds-
Oreane Carvalho Crespo Calixto . ~ u DPLAD
P Administracéo Graduanda: Gestdo De Pessoas
. Assistente em . .-
Rangel De Brito Gomez . ~ Ensino Médio CRA
Administracéo
. o Pedagoga — Supervisdo | Graduacéo: Pedagogia
Sgnla Carla Gravena Candido Da . Especializacdo: Psicopedagogia E | CAE
Silva Coordenagéo Geral N
Lo Gestdo Escolar
Profuncionario x
Mestranda em Educagéo
Sbnia Maria Paracampos de Sa Dias Coordenagdo de Curso | Graduacdo: Letras CAE
Secretaria Escolar
Graduacdo: Licenciatura Plena
i . . Técnico em Assun m Matemati Direi
Thiago Pacife De Lima e qu . ssuntos | € ?te_ at~ca ¢ e~to CAED
Educacionais Especializacio: Educacéo
Matematica Comparada
L . Assistente em . s ,
Vivian Schmitt Moraes . . Ensino Médio: Téc. Enfermagem |CRA
Administracéo
Dinalva Bar ilv Técnico em Assun
alva Barbosa da Silva ccnico em Assuntos Graduagé&o: Letras/Portugués CAE

Fernandes

Educacionais

Mestre em Estudos Literarios

Fonte: DGP/IFRO (2014)
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