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RESOLUGAO N° 25/REIT - CONSUP/IFRO, DE 02 DE ABRIL DE 2018

Dispée sobre a aprovagdo do Relatorio de
Gestdo do Exercicio 2017 do Instituto
Federal de Educagdo,Ciéncia e Tecnologia
de Rondonia - IFRO.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA , no uso de suas atribuicdes legais e em
conformidade com o disposto no Estatuto, considerando o Processo n® 23243.000622/2018-18,
considerando a aprovac¢do unanime do Conselho Superior durante a 19* Reunifio Ordinaria em 20/03/2018;:

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR o Relatorio de Gestdo do Exercicio 2017 do Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO, anexo a esta Resolug@o.

Art. 2° Esta Resoluco entra em vigor nesta data.

UBERLANDO TIBURTINO LEITE
Presidente do Conselho Superior do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia
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Documento assinado eletronicamente por Uberlando Tiburtino Leite, Presidente do Conselho,
em 03/04/2018, as 17:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

B https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0206008
e o codigo CRC 22082DCD.
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Relatério de Gestdo do exercicio de 2017 apresentado aos 6rgaos de controle
interno e externo e a sociedade como prestacdo de contas anual a que esta
Unidade Prestadora de Contas esta obrigada nos termos do paragrafo Unico
do art. 70 da Constituicdo Federal, Elaborado de Acordo com as disposigdes
da IN TCU n? 63/2010, da DN TCU 161, de novembro de 2017 e das

orientagdes de 6rgao de controle interno.

Subunidade responsavel pela coordenacdo da elaboracdo do relatério de gestdo: Comissao da
Portaria 178/REIT - CGAB/IFRO, de 19 de janeiro de 2018.

PORTO VELHO
2018
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A Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia /
Rondonia g

Presidente da Republica
MICHEL MIGUEL ELIAS TEMER LULIA

Ministro da Educacao
JOSE MENDONCA BEZERRA FILHO

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
ELINE NEVES BRAGA NASCIMENTO

Reitor
UBERLANDO TIBURTINO LEITE
Pro-Reitora de Administracédo
JESSICA CRISTINA PEREIRA DOS SANTOS
Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional
MARIA FABIOLA DE ASSUMPCAO SANTOS
Pro-Reitor de Ensino
MOISES JOSE ROSA SOUZA
Pro-Reitora de Extenséo
MARIA GORETH ARAUJO REIS
Pro-Reitor de Pesquisa, Inovacao e Pos-Graduacao
GILMAR ALVES DE LIMA JUNIOR

DIRETORES-GERAIS DE CAMPUS
Ariguemes - OSVINO SCHIMIDT
Cacoal - DAVYS SLEMAN DE NEGREIROS
Colorado do Oeste - LARISSA FERRAZ BEDOR JARDIM
Guajara-Mirim - VAGNER SCHOABA (ATE JANEIRO /2018)
ELAINE OLIVEIRA COSTA DE CARVALHO
Jaru - RENATO DELMONICO
Ji-Parana - FERNANDO ANTONIO REBOUCAS SAMPAIO
Porto Velho “Calama” - MARCOS APARECIDO ATILES MATEUS
Porto Velho “Zona Norte” - MIGUEL FABRICIO ZAMBERLAN
GILBERTO LASKE - 01/08/2017 a 22/01/2018
Vilhena - AREMILSON ELIAS DE OLIVEIRA
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LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

ACTRON - Associacdo dos Conselheiros e Ex-Conselheiros Tutelares de Rond6nia
AGU - Advocacia Geral da Unido

AROM — Associa¢do Rondoniense de Municipios

CAPES - Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
CD — Cargo de Direcéo

CEAS — Conselho Estadual de Assisténcia Social

CEFET - Centro Federal de Educacéo Tecnoldgica

CENSIPAM — Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazonia
CEPEX — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo

CEPLAC — Comisséo Executiva do Plantio de Lavoura Cacaueira

CGU - Controladoria-Geral da Unido

CNAE — Cadastro Nacional de Atividade Econdmica

CONACOBAM - Conselho das Associa¢des do Médio e Baixo Madeira
CONAMA - Conselho Nacional do Meio Ambiente

CONEP — Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa

CONEDCA - Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente
COPEX — Comissdo Permanente de Exames

CNPq - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico
CONSUP — Conselho Superior

CPA — Comissao Propria de Avaliagao

CRC — Conselho Regional de Contabilidade

CREA — Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Rond6nia
DE — Dedicacdo Exclusiva

DEPEN — Departamento Penitenciario Nacional

DGP — Diretoria de Gestéo de Pessoas

DGTI - Diretoria de Gestdo da Tecnologia da Informacéo

DINTER - Programa de Doutorado Interinstitucional

DN — Deciséo Normativa

DOU - Diario Oficial da Unido

EaD — Educacéo a Distancia

EFA — Escolas Familia Agricola

EMATER — Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
EMBRAPA — Empresa Brasileira de Pesquisas Agropecudrias

EPT — Educac&o Profissional e Tecnoldgica
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EPCT — Educacéo Profissional Cientifica e Tecnologica

EMDUR - Empresa Municipal de Desenvolvimento Urbano

ENEM — Exame Nacional do Ensino Médio

E-SIC - Sistema Eletrénico do Servigo de Informacées ao Cidadéo
E-OUV - Sistema de Ouvidorias do Poder Executivo Federal

FEDCA — Férum Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente
FEMMIC - Feira dos Municipios e Mostra de Inicia¢do Cientifica

FG — Funcéo Gratificada

FIC - Formacéo Inicial e Continuada

FUNTEC - Fundacdo Educacional Tecnol6gica e Cultural de Rondénia
GRPU — Geréncia Regional do Patrimdnio da Unido

IBICT - Instituto Brasileiro de Informag&o em Ciéncia e Tecnologia
IDARON — Agéncia de Defesa Sanitaria Agrosilvopastoril do Estado de Rondbnia
IELTS — International English Language Testing System

IFAM - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Amazonas
IFAC - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Acre
IFAP - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa
IFB - Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Brasilia
IFES — Instituto Federal do Espirito Santo

IFMS - Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia do Mato Grosso do Sul
IFRO — Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia
IFPR — Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Parana

IN — Instrucdo Normativa

INCRA — Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria

IPEN - Instituto de Pesquisas em Energia

ISSN — Internacional Standard Serial Number

LOA — Lei Orgamentéria Anual

MCASP — Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

MEC — Ministério da Educacéo

MDA — Ministério de Desenvolvimento Agrario

MDS — Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome
MINTER — Programa de Mestrado Interinstitucional

MJ — Ministério da Justica

MP — Ministério Publico

MTE — Ministério do Trabalho e Emprego

MPOG — Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
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NAPNE — Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
OCI — Orgao de Controle Interno

PAC — Plano Anual de Capacitacdo

PAE — Politica de Assisténcia Estudantil

PAF — Programa de Assentamento Familiar

PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional

PGF — Procuradoria Geral Federal

PIBIC - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica

PIBIC Af - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas A¢des Afirmativas
PIBIC EM - Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica no Ensino Médio
PIBID — Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia

PIBITI - Programa Institucional de Bolsas de Iniciagio em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacéo

PIP - Programa Institucional de Pesquisa

PLOA — Projeto de Lei Orcamentéria Anual

PNDH — Plano Nacional de Direitos Humanos

PPA — Plano Plurianual

PROEJA — Programa Nacional de Integracdo da Educacdo Profissional com a Educacdo Bésica na
Modalidade de Educacédo Jovens e Adultos.

PRODIN — Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

PROEN — Pro-Reitoria de Ensino

PROEX — Pro-Reitoria de Extenséo

PROPESP — Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pos-Graduagédo

PROAD - Pro-Reitoria de Administragdo

PRONATEC — Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego

RAD — Regulamento de Atividade Docente

REAPAE — Regulamento dos Programas de Assisténcia Estudantil

RFP — Renda Familiar per Capta

RIP — Registro Imobiliario Patrimonial

RG — Relatorio de Gestdo

RP — Restos a Pagar

SCDP — Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens

SDH — Secretaria dos Direitos Humanos

SEAGRI — Secretaria de Estado da Agricultura, Pecudria e Regularizacdo Fundiaria

SEAS — Secretaria Estadual de Assisténcia Social

SEBRAE — Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Rondonia
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SEDUC - Secretaria Estadual de Educacéo

SEJUS — Secretaria de Estado da Justica de Rondo6nia

SENAC — Servico Nacional de Aprendizagem Comercial

SENAI — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial

SENAR - Servico Nacional de Aprendizagem Rural

SETEC - Secretaria de Educacéo Profissional e Tecnoldgica

SIAFI - Sistema Integrado de Administracdo Financeira

SIAPE - Sistema Integrado de Administracao de Pessoal

SIGA-EPT - Sistemas Integrado de Gestdo Académica

SIMEC - Sistema Integrado de Monitoramento, Execucdo e Controle
SINASEFE - Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educacdo Basica, Profissional e
Tecnoldgica

SIORG - Sistema de Informagdes Organizacionais do Governo Federal

SISTEC - Sistema Nacional de Informacg6es da Educacao Profissional e Tecnoldgica
SPI1Unet — Sistema de Gerenciamento dos Imoveis de Uso Especial da Unido
STN — Secretaria do Tesouro Nacional

TAE — Técnico Administrativo em Educacéo

TECNEP - Tecnologia e Profissionalizacdo para Pessoas com Necessidades Educacionais
TCU — Tribunal de Contas da Uniéo

TI - Tecnologia da Informacéo

UFF — Universidade Federal Fluminense

UFMT — Universidade Federal de Mato Grosso

UFRRJ — Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro

UFRPE — Universidade Federal Rural de Pernambuco

UG — Unidade Gestora

UGE — Unidade Gestora Executora

UGO — Unidade Gestora Orgamentaria

UGR — Unidade Gestora Responsavel

UJ — Unidade Jurisdicionada

UNESCO - Organizagdo das Nac¢Bes Unidas para a Educacéo, Ciéncia e Cultura
UO — Unidade Orgamentaria

UPC — Unidade Prestadora de Contas

USP — Universidade de Sdo Paulo
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Tabela 1 - Identificagdo Da UJ - Relatdrio de Gestdo Individual

Poder e Orgdo de Vinculacio

Poder: Executivo

Orgdo de Vinculagdo: Ministério da | Codigo SIORG: 244
Educacéo

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia

Denominacéo Abreviada: IFRO

Cadigo SIORG: 100907 Cddigo  LOA: | Cadigo SIAFI: 26421
26421

Natureza Juridica: Autarquia Federal CNPJ:
10.817.343/0001-05

Principal Atividade: Educacédo Profissional de Nivel Técnico | Codigo CNAE: 8541-
4/00

Telefone/Fax de contato: (69) 2182-9601 | (69) 2182-9602

Endereco Eletronico: reitoria@ifro.edu.br

Pagina na Internet: http://www.portal.ifro.edu.br

Endereco Postal: Av. Sete de Setembro, 2090 - Bairro Nossa Senhora das Gragas

Porto Velho - RO, CEP: 76.804-124

Normas Relacionadas a Unidade Prestadora de Contas

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Prestadora de Contas

Lei 11.892/2008

Fonte: Relatério de Gestéo do IFRO 2016 — atualizado para 2017.
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Tabela 2 - Expediente Portaria n2 635/REIT - CGAB/IFRO, de 08 de margo de 2018

Servidor(a) SIAPE Cargo/Membro

Leiliane Borges Saraiva 1446184 Presidente da Comissao/
Assistente Administrativa.

Maria Fabiola Moraes da | 1209949 Professora EBTT

Assumpcéo Santos

Leonardo Sousa Araljo 2094972 Administrador

Adonias Soares da Silva Junior 2236680 Professor EBTT

Maria Goreth Aradjo Reis 1815053 Pedagoga

Sérgio Francisco Loss Frazin 1681224 Professor EBTT

Hélio Souza de Oliveira 1651730 Administrador

Jackson Bezerra Nunes 1185713 Professor EBTT

Jéssica Cristina Pereira Santos 2886500 Contadora

Gilmar Alves Lima Janior 1815342 Professor EBTT

Giselle Cavalcante Saldanha de | 2919034 Professora EBTT

Andrade

Michele Gomes Noé da Costa 1815081 Técnica em Assuntos
Educacionais

Laura Borges Nogueira 1813201 Professora EBTT

Flavia Cristina do Nascimento | 2157609 Secretaria Executiva

Anziliero

Janaina  Maria  Ferri  Candéa | 2063132 Programadora Visual

Saldanha

Erica Aradjo Jennings Coutinho 2309037 RelacBes Publicas

Jaqueline Almeida de Andrade 1883278 | Assistente em Administracao
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Kelly Cristiane Catafesta 1899481 | Assistente em Administragéo
Moisés José Rosa Souza 1885358 | Professor EBTT

Beatriz Bezerra Pereira da Costa 2044037 | Assistente em Administracao
Carla Adriele Ramos Coelho 1803738 | Assistente em Administracao
Jardel de Souza Pereira 2184081 | Administrador

Erlan Fonseca de Souza 1791214 | Analista de Tecnologia da

Informacéo

Fonte: Processo n? 23243.000622/2018-18 - http://www.ifro.edu.br
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1. APRESENTACAO

Em cumprimento aos principios que regem a Administracdo Publica Federal
e em atendimento as normas reguladoras expedidas pelo TCU, IN TCU n2 63/2010 e a
DECISAO NORMATIVA-TCU ne 161, de 12 de novembro de 2017 e a PORTARIA-
TCU n? 65, de 28 de Fevereiro de 2018, o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rond6nia - IFRO apresenta o seu Relatorio de Gestéo de exercicio 2017
aos Orgdos de controle e a comunidade em geral, de forma a relatar as préaticas de gestdo
aplicadas no periodo.

O presente relatdrio esta estruturado conforme as orientacdes da Portaria do
TCU n? 321/2016, que recomenda que sejam apresentados os seguintes capitulos, na
seguinte ordem: Elementos pré-textuais; Capitulo 1, Visdo Geral das Unidades
Prestadoras de Contas - UPCs; Capitulo 2, Planejamento Organizacional e Desempenho
Orcamentario; Capitulo 3, Governanca, Gestdo de Riscos e Controles Internos; Capitulo
4, Areas Especiais da Gestdo; Capitulo 5, Relacionamento com a Sociedade; Capitulo 6,
Desempenho Financeiro e Informagdes Contébeis; Capitulo 7, Conformidade da Gestao
e Demandas de Orgéos de Controle.

Levando em consideracdo o roteiro acima apresentado e considerando a
caracteristica administrativa do Instituto, o IFRO apresentara um Relatério de Gestdo
Consolidado, agrupando informacgfes de todos os campi (Unidades Gestoras) e da
Reitoria.

Esclarecemos que nédo se aplicam a Unidade Prestadora de Contas - UPC, 0s
seguintes itens definidos em Portaria do TCU: Informac6es sobre remuneracdo paga a
Administradores, tendo em vista o IFRO ndo ser empresa estatal; Demonstracfes
Contabeis e Notas Explicativas previstas na Lei n? 4.320/1964 e pela NBC T 16.6
aprovada pela Resolugdo CFC n2 1.133/2008; informagdes sobre custos de produtos e
servicos; informacgbes sobre suprimento de fundos; Cartdo Corporativo do Governo
Federal e Suprimento de Fundos conta tipo B; Demonstracbes Contabeis e Notas
Explicativas exigidas pela Lei n? 6.404/1976; Composi¢do Acionaria das Empresas
Estatais; Relatorio da Auditoria Independente, em razdo de que o IFRO é uma

Autarquia Federal e sua contabilidade é executada no SIAFI.
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Os itens que se aplicam a realidade do IFRO e que ndo h& contetdo a ser
declarado sdo: Informacdes sobre Programas Tematicos, Programa Tematico do PPA,
sdo de responsabilidade dos Ministérios das areas afins, cabendo a nossa autarquia a
responsabilidade na execucdo das acbes inseridas nos respectivos programas e
demonstradas em item proprio deste relatorio; Reconhecimento de Passivos. Da mesma
forma, o item — “Informacgdes sobre custos de produtos e servigos” nao se aplica ao
IFRO, estando as informacdes que cabem a esta UJ prestar, distribuidas ao longo do
capitulo 5. Transferéncias de Recursos; Rendncias sob a Gestdo da UPC. Do mesmo
modo, ndo ha conteddo a ser apresentado para o Item — “Relacdo de Projetos
Desenvolvidos pelas Fundagdes de Apoio”, em virtude de que o Instituto nao
estabeleceu vinculo com fundacédo de apoio no exercicio de 2016.

O Instituto Federal de Rondbnia atuou, em 2017, com 10 (dez) unidades
sendo 01 (uma) Reitoria e 09 (nove) campi — Campus Ariquemes, Campus Cacoal,
Campus Colorado do Oeste, Campus Guajara-Mirim, Campus Jaru, Campus Ji-Parand,
Campus Porto Velho Calama, Campus Porto Velho Zona Norte e Campus Vilhena.
Além dessa estrutura, o Instituto atuou também na oferta de educagdo a Distancia em
143 polos EaD do IFRO, estando presente em 70 localidades, incluindo os diversos
municipios e distritos do Estado de Rond6nia, sendo eles: Polo Porto Velho Zona Norte,
Polo Ariquemes, Polo Buritis, Polo Machadinho do Oeste, Polo Cujubim, Polo Jaru,
Polo Ouro Preto, Polo Mirante da Serra, Polo Ji-Parana, Polo Presidente Médici, Polo
Cacoal, Polo Espigdo D’Oeste, Polo Alta Floresta D’Oeste, Polo Nova Brasilandia do
Oeste, Polo Sdo Miguel do Guaporé, Polo Séo Francisco do Guaporé, Polo Costa
Marques, Polo Vilhena, Polo Colorado do Oeste, Polo Cerejeiras, Polo Nova Mamoré,
Polo Guajara-Mirim, Polo Porto Velho Extrema, Alto alegre dos Parecis, Campo Novo,
Monte Negro, Cacaulandia, Jacindpolis, Marco Azul, Rio Pardo, Ministro Andreazza,
Riozinho, Corumbiara, Rondolandia, Pimenteiras, Vitoria da Unido, Sdo Domingos do
Guaporé, Nova Califérnia, Vista Alegre do Abund, Surpresa, lata, Palmeiras, Nova
Dimensdo, Governador Jorge Teixeira, Theobroma, Estrela de Rondbénia, Nova
Londrina, Nova Colina, Novo Riachuelo, Rondominas, Vale do Paraiso, Nazare, Itapua
do Oeste, Triunfo, Jaci Parana, Unido Bandeirantes, Sdo José Calama, Primavera de
Rond6nia, Queréncia do Norte, Sdo Felipe do Oeste, Pimenta Bueno, Rolim de Moura,

Santa Luzia, Migrantendpolis, Santo Antdnio do Guaporé, Pedras Negras, Nova
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Conquista, Distrito de Guaporé, Chupinguaia, Terra indigena Tubardo. Com esta
abrangéncia, atendemos em 2017, cerca de 7.235 alunos na modalidade EaD em cursos
técnico-profissionalizantes.
Dentre as principais realizacdes do IFRO no exercicio de 2017, podemos

destacar:

l. Celebracdo de Termos de Cooperacdo para a formacdo e capacitacdo de

servidores;

. Realizagéo de eventos de fomento a pesquisa e a inovagéo;

II. Desenvolvimento e consolidacdo de ferramentas de gestéo informatizada

e soluces sistémicas;

V. Implantacdo e consolidacdo de ferramentas de controle e participacao

social (e-sic e e-ouv);

V. Adequacéo de documentos institucionais diversos;

VI. Realizacdo de estudos e implementacdo de projetos de enfrentamento a

evasdo, retencao e ao baixo rendimento de estudantes;

VII.  Consolidagdo e verticalizacdo da oferta de cursos e eixos tecnoldgicos e

a expansao da abrangéncia do Instituto com a instalagdo do Campus Avancado

em Jaru e com as parcerias com a rede estadual para a oferta da mediacao

tecnoldgica nas escolas estaduais de Rondonia.

Principais dificuldades encontradas pela unidade prestadora da conta (UPC)

para a realizacdo dos objetivos no exercicio de referéncia do relatério.

l. Quantidade insuficiente de servidores;

. Rotatividade interna de servidores, que dificulta a continuidade das
acoes;

II. Limitacdes nos sistemas para acompanhamento de projetos de ensino,
pesquisa e extensao;

V. Limitacdo orgcamentaria;

V. Necessidade de melhorar a padronizacdo dos procedimentos na

fiscalizac&o de contratos.
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Rondodnia

1.1. BREVE HISTORICO DA ENTIDADE

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO),
Autarquia federal vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), foi criado através da_Lei
n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008. A referida lei reorganizou a Rede Federal de

Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica composta pelas Escolas Técnicas,
Agrotécnicas e CEFETS, transformando-os em Institutos Federais de Educacédo, Ciéncia
e Tecnologia. Nacionalmente, a Instituicdo faz parte de uma rede federal de educagéo
profissional, cientifica e tecnoldgica centenaria, que teve sua origem no_Decreto n®

7.566, de 23 de setembro de 1909, assinado pelo Presidente Nilo Pecanha, por meio do

qual foram criadas 19 (dezenove) Escolas de Aprendizes Artifices.

O IFRO é detentor de autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
didatico-pedagogica e disciplinar, equiparado as universidades federais. E uma
instituicdo especializada na oferta de educacdo profissional e tecnologica atuando na
educacdo bésica e superior, na pesquisa e no desenvolvimento de produtos e servicos
em estreita articulacdo com a sociedade. Regionalmente, é resultado da integracdo da
Escola Técnica Federal de Rondonia, a época em fase de implantacdo, e da Escola
Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste, com 15 (quinze) anos de existéncia. A fusdo
originou uma Reitoria, com a previsdo de funcionamento de 5 Campi: Ariguemes,
Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto Velho e Vilhena, e um Campus Avangado em
Cacoal. Em 2014, o IFRO ja possuia em sua estrutura administrativa a Reitoria, 7 (sete)

campi e 25 (vinte ¢ cinco) polos de Educacdo a Distancia, conforme Figura 01.
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Figura 1- Distribuigdo territorial das unidades do IFRO, em 2014

IFRO em 2014

G 25 Polos b

1| Polo Porto Velho - Centro
2| Polo Porto Velho Zona Norte
3| Polo Candelas do Jamari
4| Polo Ariquemaes

5| Polo Buntis

4| Polo Machadinho D'Oeste
7| Polo Cupubim

8| Polo Jacu

9 Polo Owro Preto do Oeste
101 Polo Merante da Sevra
11| Polo Ji-Para
12| Polo Pre

» Alta Floresta D'Oeste

wa Beasilindia D'Oeste
o Miguel do Guaporé

0 Francisco do Guaporé
Costa Marques

Vilbena

25 Polo Porto Velho Extrema

908 Unidades IFRO

1| Restonia

21 Campus Porto Velho Calama

3 Campus Porto Vielho Zona Norte
4| Campus Ariquemes

§ Campus Ji-Parand

& Campus Cacoal

7] Campus Vilhena

8 Campus Colorado do Oeste

INSTITUTO
FEDERAL
Ronddnia

Fonte: ASCOM — Ano 2017

Atualmente, o Instituto Federal de Rondonia possui 09 (nove) campi

presenciais, implantados em municipios estratégicos do estado. Mas o0 processo de

expansao e interiorizacdo do IFRO se faz também através da criacdo e implantacéo de
polos de apoio presencial da Educacéo a Distancia (EaD). Atualmente, séo 143 polos
EaD do IFRO, presentes em 70 localidades diferentes incluindo os municipios e distrito
do Estado de Rondonia. Conforme dados do sistema SISTEC de 11/10/2017, o IFRO

estava com 50 cursos e 16.223 matriculas totais em todos os niveis de ensino (sendo
8.988 no presencial e 7.235 na EaD), além de 1.107 servidores (Docentes: 556; TAES:

551; e Estagiarios: 16). De acordo com a politica de expansdo da rede, h4 ainda,

projetados para entrar em funcionamento 01 (um) Campus, em Sdo Miguel do Guaporé,

de modo que a configuracdo do Instituto para o préximo quinquénio contard com 10

(dez) campi.

27

Relatério de Gestdo 2017
Aprovado pela Resolucédo n° 25/CONSUP/IFR0O/2018



mm
EEE INSTITUTO FEDERAL

Rondénia

' .@

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

Figura 2 -Distribuigdo territorial das unidades do IFRO, em 2017

1| Polo Porto Vetho Zona Noete
2| Polo Ariquomes
3| Polo Buritis

7| Polo Ouro Preto do Oeste
8 Polo Mirante da Serra
G Polo Ji-Pacand
104 Polo Presidente Médici
11 Polo Cacoal
12 Polo E: D'Ouste
13 Polo Alta Floresta D'Oeste
14} Polo Nova Brasilindia D'Ceste
15 Polo Sdo Miguel do Guaporé
14 Polo Sdo Francisco do Guaporé
17| Polo Costa Marques
18| Polo Vithena
19; Polo Celorado do Oeste
20 Polo Cerejeirss
21| Polo Nova Mamord
221 Polo Guajara-Mirmn
23 Polo Poeto Vetho Extroma

Guajara-Mirim

9 131 Polos | Estado

P

1| Alta Floresta 4| Costa Macques 11| A-Parand

2 Ariquermes 7| Espigho do Oeste 12 Machadinho do Ceste

3| Buritis 8| Extrema 13 Owro Preto do Oeste 14 Rolim de Moura
4| Cacoal 9 Guajard-Meim 14| Poro Vedho 17} Sdo Francisco
5 Corvjoiras 30} Jaru 15] Pimonta Bueno 16 Vilhena

Fonte: ASCOM — Ano 2017
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Tabela 3 - Marcos historicos do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de

Rond6nia

ANO

ACONTECIMENTO

1993

Criacdo da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste e das Escolas Técnicas
Federais de Porto Velho e Rolim de Moura por meio da_Lei n° 8.670, de 30 de junho de
1993. Apenas a Escola Agrotécnica foi implantada, com a oferta do Curso de Técnico
Agricola com habilitacdo em Agropecuaria.

2005

Credenciamento da Escola Agrotécnica Colorado do Oeste como Faculdade Tecnoldgica,
com a oferta dos primeiros cursos superiores criados: Tecnologia em Gestdo Ambiental e
Tecnologia em Laticinios.

2007

Implantacdo do Curso Técnico em Agropecuaria em Colorado do Oeste.

Conversao da Escola Técnica Federal de Porto Velho em Escola Técnica Federal de
Rondénia por meio da_Lei n°® 11.534, de 25 de outubro de 2007, com unidades em Porto
Velho, Ariquemes, Ji-Parana e Vilhena. As escolas ndo foram implantadas;

2008

Autorizacdo de funcionamento da Escola Técnica Federal de Rond6nia Unidade de Ji-
Parand, por meio da_Portaria N° 707, de 09 de junho de 2008.

Autorizacdo de funcionamento do Campus Ji-Parand, por meio da_Portaria n° 706, de 09
de junho de 2008 e do Campus Colorado do Oeste pela_Lei n° 11.892, de 29 de dezembro
de 2008.

Criacdo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia (IFRO), por
meio do artigo 52, inciso XXXII da_Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que
integrou em uma Unica instituicdo a Escola Técnica Federal de Rond6nia e a Escola
Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste. Foram criados os Campi Ariguemes,
Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto Velho e Vilhena.

2009

Inicio das aulas do Campus Ji-Parand e dos processos de expansdo da rede do IFRO.

Primeiro curso de Especializacdo Lato Sensu do IFRO, em Educacdo Profissional
Integrada com a Educacdo Bésica na Modalidade Educacdo de Jovens e Adultos
(PROEJA), turmas em Colorado do Oeste e em Ji-Parana;

Autorizagédo de funcionamento do Campus Ariquemes, por meio da_Portaria n° 4, de 06
de janeiro de 2009.

2010

Autorizacdo do funcionamento do Campus Avangado Cacoal e do Campus Avangado
Porto Velho Zona Norte, por meio da Portaria n° 1.366, de 06 de dezembro de 2010, além
do Campus Vilhena, por meio da Portaria n® 1.170, de 21 de setembro de 2010.

Inicio das atividades letivas do Campus Ariquemes.

Ainda no primeiro semestre de 2010 passa a ser ofertado o curso de graduacdo em
Quimica (licenciatura) no Campus Ji-Parana.
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2011

Inicio das atividades do Campus Avancado Porto Velho Zona Norte. Inicio da oferta dos
Cursos na modalidade de Educacdo a Distancia, em 22 (vinte e dois) polos: Técnico em
Meio Ambiente; Técnico em Eventos; Técnico em Logistica; Técnico em Seguranca do
Trabalho e Técnico em Reabilitacdo de Dependentes Quimicos.

Inicio da primeira turma de Engenharia do IFRO (curso de Engenharia Agronémica em
Colorado do Oeste).

2012

Ocorre, em 28 de setembro, a primeira audiéncia puablica do IFRO em Cacoal para
apresentacao dos dados da pesquisa de atividades econdmicas regionais.

A Cémara de Vereadores de Guajara-Mirim aprovou a doacdo do terreno para a
construcdo da sede da nova unidade do IFRO, por meio da Lei de doacdo do terreno sob o
nimero 1.548/2012 da Prefeitura Municipal, com uma &rea total superior a 30 mil metros
quadrados.

2013

Inicio da oferta de cursos pelo Campus Porto Velho Zona Norte com 0s cursos
presenciais de Técnico em Informética para Internet, Técnico em Financas e Superior de
Gestdo Publica, além da oferta dos cursos técnicos EaD produzidos pelo IFRO de
Técnico em Informética para Internet e Técnico em Finangas. Mudanga na categoria de
Campus Avangado de Porto Velho para Campus Porto Velho Zona Norte (Portaria n°
331, de 23 de abril de 2013). Abertura de 16 novos polos de EaD, totalizando 25 polos de
EaD no Estado.

2013

Inicio, em janeiro, das obras do novo Campus Guajara-Mirim, através da Ordem de
Servigo n° 17, de 20 de dezembro de 2012.

Integracdo da EMARC ao IFRO como Campus Ariquemes (Portaria n° 331, de 23 de
abril de 2013), e autorizacdo de funcionamento do Campus Porto Velho Calama (Portaria
n° 330, de 23 de abril de 2013). Mudanca de categoria de Campus Avancado Cacoal para
Campus Cacoal (Portaria n° 330 de 23 de abril de 2013).

2014

Acordo de Cooperacdo Académica com a Universidad Nacional de Colombia (UNAL),
possibilitando pesquisa conjunta, realizacdo de mobilidade estudantil e estagios, além de
Termo de Cooperagdo com o Centro Internacional de Métodos Numéricos em Engenharia
(CIMNE) com possibilidade de capacitacdo para servidores e alunos.

2014

Primeira consulta & comunidade do IFRO para elei¢do dos cargos de Reitor do IFRO.
Neste ano também foram escolhidos os Diretores-Gerais dos Campi de Colorado do
Oeste e Ji-Parang;

2015

Protocolo de IntengBes assinado com os Institutos Politécnicos de Braganca (IPB) e do
Porto (IPP) em Portugal, com realizacdo de mobilidade estudantil e estagios.

2015

Mudanca do Campus Porto Velho Calama para o novo prédio: 17 salas de aulas, 32
laboratérios, 1 auditério grande, 2 mini auditorios, restaurante e area de convivéncia, 1
biblioteca grande, salas administrativas para todos os departamentos e estacionamento
pavimentado.

2016

Ato autorizativo dos Campi Guajara-Mirim e Jaru (Avancado), ambos por meio da
Portaria n® 378, de 9 de maio de 2016. Guajara-Mirim foi idealizado desde 2009 para um
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perfil binacional.

Firmado, em agosto, Termo de Cooperacdo com a Universidade Autdbnoma de Beni, que
possibilitara o intercambio de servidores e estudantes para o desenvolvimento conjunto de
acles de ensino, pesquisa e extenso.

2017

Realizacdo da ceriménia de inauguracdo da primeira etapa do Campus Avangado Jaru no
dia 12 de maio de 2017, com presenca do Ministro da Educacdo, José Mendonca Filho;

Inicio dos cursos de Engenharia de Controle e Automacdo (Porto Velho Calama),
Arquitetura e Urbanismo (Vilhena), Licenciatura em Ciéncias (Guajara-Mirim),
Zootecnia (Cacoal e Colorado do Oeste) e curso Superior de Tecnologia em Gestao
Comercial (Porto Velho Zona Norte).

A tipologia do Campus Avancado Jaru foi alterada para Campus Jaru, conforme_Portaria
MEC n° 1.053, de 5 de setembro de 2017.

Fonte: PDI 2018-2022 Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — Ano 2018
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2. VISAO GERAL

2.1. FINALIDADES E COMPETENCIAS

De acordo com a Lei 11.892/2008, o Instituto Federal de Rondonia tem por

finalidades:

l. ofertar educacdo profissional e tecnoldgica, em todos os seus niveis e
modalidades, formando e qualificando cidaddos com vistas na atuacdo
profissional nos diversos setores da economia, com énfase no desenvolvimento
socioeconémico local, regional e nacional;

. desenvolver a educagdo profissional e tecnolégica como processo
educativo e investigativo de geracdo e adaptacdo de solugbes técnicas e
tecnoldgicas as demandas sociais e peculiaridades regionais;

II. promover a integracao e a verticalizacdo da educacdo basica a educacgédo
profissional e educacdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, os quadros
de pessoal e os recursos de gestéo;

IV. orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados
com base no mapeamento das potencialidades de desenvolvimento
socioecondmico e cultural no &mbito de atuacdo do Instituto Federal;

V. constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em
geral, e de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de
espirito critico, voltado a investigacdo empirica;

VI.  qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de
ciéncias nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitacdo técnica e

atualizacdo pedagogica aos docentes das redes publicas de ensino;

VII.  desenvolver programas de extensdo e de divulgacdo cientifica e
tecnoldgica;
VIIIl. realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo cultural, o

empreendedorismo, 0 cooperativismo e o0 desenvolvimento cientifico e

tecnoldgico;
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IX.  promover a producgéo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias

sociais, notadamente as voltadas a preservacdo do meio ambiente.

Séo competéncias do IFRO:

l. ministrar educacdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente
na forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para
0 publico da educacdo de jovens e adultos;

. ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores,
objetivando a capacitacdo, o aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizacdo
de profissionais, em todos os niveis de escolaridade, nas areas da educacdo
profissional e tecnoldgica;

. realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugdes
técnicas e tecnologicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV.  desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e
finalidades da educacdo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo
do trabalho e 0s segmentos sociais, e com énfase na producéo, desenvolvimento
e difusdo de conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

V. estimular e apoiar processos educativos que levem a geracéo de trabalho
e renda e a emancipacdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional; e

VI. ministrar em nivel de educacao superior:

a. cursos superiores de tecnologia visando a formacdo de profissionais para
os diferentes setores da economia;

b. cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao
pedagodgica, com vistas na formacdo de professores para a educagdo
bésica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica, e para a educacgédo
profissional;

c. cursos de bacharelado e engenharia, visando a formacao de profissionais

para os diferentes setores da economia e areas do conhecimento;
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d. cursos de pds-graduacdo lato sensu de aperfeigoamento e especializacéo,
visando a formacdo de especialistas nas diferentes areas do
conhecimento; e

e. cursos de pés-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em
educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas no processo de geracdo e

inovacéo tecnologica.

22.NORMAS E REGULAMENTO DE CRIACAO, ALTERACAO E

FUNCIONAMENTO DA UNIDADE

l. Lei 11.892/2008 — Cria a Rede Federal de Educacdo Ciéncia e
Tecnologia.

. Resolugdo n? 55/CONSUP/IFRO, de 11 de dezembro de 2014 — PDI
2014- 2018.

. Resolugédo n® 61/CONSUP/IFRO, de 18 de dezembro de 2015- Estatuto
do IFRO

V. Resolucdo n° 18/CONSUP/IFRO, de abril de 2016 —Regimento interno
do Colégio de Dirigentes (CODIR)

V. Resolucdo n? 51/COSNUP/IFRO, de 12 de julho de 2016 — Regimento
interno do Campus Ariquemes

VI. Resolucdo n? 52/CONSUP/IFRO, de 12 de julho de 2016 - Regimento
interno do Campus Cacoal

VIl.  Resolucdo n? 53/CONSUP/IFRO, de 12 de julho de 2016 - Regimento
interno do Campus Colorado do Oeste

VIII. Resolucdo n® 54/CONSUP/IFRO, de 12 de julho de 2016 - Regimento
interno do Campus Guajara-Mirim

IX. Resolucdo n? 55/CONSUP/IFRO, de 12 de julho de 2016 - Regimento
interno do Campus Ji-Parana

X. Resolucdo n® 56/CONSUP/IFRO, de 12 de julho de 2016 - Regimento

interno do Campus Porto Velho Calama
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XI. Resolugdo n® 57/CONSUP/IFRO, de 12 de julho de 2016 - Regimento
interno do Campus Vilhena

XIl.  Resolucdo n? 58/CONSUP/IFRO, de 12 de julho de 2016 - Regimento
interno do Campus Porto Velho Zona Norte

X1l Resolugdo/CONSUP/IFRO no 07/2011 — Politica de Capacitacdo dos
Servidores

XIV. Resolugdo n® 19/CONSUP/IFRO/2011 - Politica de Assisténcia
Estudantil (PAE)

XV. Resolugdo n? 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2015-
Regimento Geral do IFRO

XVI. Resolu¢do n? 26/CONSUP/IFRO/2011 - Regimento Interno do Nducleo
de Inovagdo Tecnoldgica

XVII. Resolugdo n? 27/CONSUP/IFRO/2011 - Regimento Interno do Comité
Gestor de Tecnologia da Informacéo.

XVIII. Resolugdo n2 52/CONSUP/IFRO/2012 - Regimento do Conselho
Superior do IFRO

XIX. Portaria n? 2.181, de 21 de novembro de 2016 — Institui, em carater

experimental, o Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI) como sistema oficial
de gestdo de processos e documentos eletronicos do IFRO.

XX. Resolugdo n? 88/CONSUP/IFRO/2016, de 26 de dezembro de 2016 -
Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio
XXI. Resolu¢do n2 87/CONSUP/IFRO, de 30 de dezembro de 2016 -
Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos de Graduacao

XXII. Resolucdo n? 86/CONSUP/IFRO/2016, de 26 de dezembro de 2016 -
Regulamento de Concessdo de Reconhecimento de Saberes e Competéncias
RSC

XXIII. Resolu¢do n2 85/COSNUP/IFRO, de 19 de dezembro de 2016 -
Regulamento Geral da Rede de Incubadoras de Empresas

XXIV. Resolugdo n® 81/CONSUP/IFRO/2016, de 26 de dezembro de 2016 -

Regulamento das Empresas Juniores
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XXV. Resolugdo n® 79/CONSUP/IFRO/2016, de 27 de dezembro de 2016 -
Regulamento de Estagio dos Cursos Técnicos de Nivel Médio e Cursos de
Graduacao

XXVI. Resolugdo n274/CONSUP/IFRO, de 21 de novembro de 2016 -
Homologacdo da Fundagcdo de Apoio ao Desenvolvimento da Ciéncia e
Tecnologia - FACTO- como fundacédo de apoio do IFRO

XXVII. Resolucdo n? 73/CONSUP/IFRO, de 16 de novembro de 2016 -
Regulamento das RelacGes entre o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia — IFRO e as Fundacdes de Apoio.

XXVIIL. Resolucdo n? 72/CONSUP/IFRO/2016, de 28 de dezembro de
2016 - Regulamento para emissdo das carteiras de identificacdo estudantil

XXIX. Resolugdo n? 71/CONSUP/IFRO/2016, de 28 de setembro de 2016 -
Regulamento para o ingresso de discentes nos Cursos Técnicos e Superiores e a
reserva de vagas

XXX. Resolu¢do n? 70/CONSUP/IFRO/2016, de 28 de setembro de 2016 -
Regulamento do Centro de Idiomas

XXXI. Resolugdo n? 69/CONSUP/IFRO/2016, de 21 de setembro de 2016 -
Regimento Interno do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

XXXII. Resolucdo n? 63/CONSUP/IFRO/2016, de 15 de julho de 2016 -
Diretrizes para a elaboracdo do Calendario Académico Unificado e Calendérios
Académicos dos campi

XXXIII. Resolucdo n? 43/CONSUP/IFRO/2016, de 13 de junho de 2016 -
Regimento da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos
Servidores Técnico-Administrativos

XXXIV. Resolugéo n2 42/CONSUP/IFRO/2016, de 13 de junho de 2016 -
Regulamento das Atribuicbes e Competéncias do Técnico-Administrativo em

Educacdo do Cargo de Assistente de Aluno

XXXV. Resolucdo n2 08/CONSUP/IFRO/2011 - Regulamento da
Comisséo Propria de Avaliagéo - CPA.
XXXVI. Resolugdo n2 11/CONSUP/IFRO/2011 - Regulamento dos

Cursos de P6s-Graduagdo Lato Sensu
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XXXVII. Resolugdo n¢ 75/CONSUP/IFRO, de 24 de novembro de 2016 -
Regulamento do Comité de Etica em Pesquisa — CEP

XXXVIIL. Resolucdo n2 20/CONSUP/IFRO/2011 - Regulamento dos
Programas de Assisténcia Estudantil (REPAE)

XXXIX. Resolucdo n® 29/CONSUP/IFRO, de 03 de outubro de 2011 —
Regulamento dos Cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC)

XL. Resolucdo n2 30/CONSUP/IFRO, de 03 de outubro de 2011 -
Regulamento dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Educacionais Especificas (NAPNES) do IFRO.

XLI. Resolucdo n2 97/CONSUP/IFRO, de 30 de dezembro de 2016 -
Regulamento de Elaboracdo e Reformulacdo de Projetos Pedagodgicos e de
Suspensdo Temporaria e Extingdo de Cursos

XLII.  Resolugédo n2 08/CONSUP/IFRO, de 08 de maio de 2015 - Regulamento
da Politica de P6s-Graduacéo

XLIII. Resolucdo n? 42/CONSUP/IFRO, de 25 de setembro de 2015 - Manual
de Auditoria Interna do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia — IFRO

XLIV. Resolu¢do n2 39/CONSUP/IFRO, de 03 de setembro de 2015 -
Regulamento de Revalidacdo de Diplomas ou Certificacdes em Cursos Técnicos
e Tecnoldgicos

XLV. Resolugdo n2 31/CONSUP/IFRO, de 06 de agosto de 2015 -
Regulamento Geral dos Trabalhos de Conclusdo de Cursos de P6s-Graduagédo
Lato Sensu

XLVI. Resolucdo n? 26/ CONSUP/IFRO, de 22 de julho de 2015 - Regulamenta
0 Programa Institucional de Pesquisa-PIP

XLVII.Resolugdo n® 25/CONSUP/IFRO, de 10 de julho de 2015 - Regulamento
de Organizacdo Administrativa das acbes da Bolsa-Formacdo do Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — PRONATEC no ambito do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia-IFRO.
XLVIII. Resolugdo n2 23/CONSUP/IFRO, de 09 de julho de 2015 -
Regulamento de concessdo de bolsas de pesquisa, extensdo, desenvolvimento,

inovacdo, intercambio e taxa de bancada
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XLIX. Resolugdo n? 22/CONSUP/IFR0O/2016, de 06 de julho de 2015 — Politica
de Desenvolvimento de Colegdes

L. Resolucdo n? 21/CONSUP/IFRO, de 06 de julho de 2015 — Regulamento
de Funcionamento de Bibliotecas

LI Resolugédo n® 16/CONSUP/IFRO, de 03 de julho de 2015 - Regulamento
dos Grupos de Pesquisa

LIl.  Resolucdo n® 15/CONSUP/IFRO, de 03 de julho de 2015 - Regimento
da Auditoria Interna

LIIl.  Resolugdo n? 14/CONSUP/IFRO, de 02 de julho de 2015 - Regulamento
de Mobilidade Estudantil

LIV. Resolucdo n? 01/CONSUP/IFRO, de 09 de janeiro de 2017- Dispde
sobre o Regulamento Disciplinar Discente do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO.

LV. Resolucdo n? 02/CONSUP/IFRO, de 19 de janeiro de 2017- Dispde sobre
0 Regulamento de Promocdo para Classe de Professor Titular do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO.

LVI. Resolucéo n 03/CONSUP/IFRO, de 12 de janeiro de 2017- Dispde sobre
o0 Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo 2016-2018 do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia IFRO.

LVIIL. Resolucéo n® 04/CONSUP/IFRO, de 19 de janeiro de 2017- Dispde sobre
a aprovagdo do Plano Anual de Auditoria Interna 2017 do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO.

LVIII. Resolucdo n? 05/CONSUP/IFRO, de 20 de janeiro de 2017- Dispde sobre
a aprovacdo do Regulamento de concessdo de bolsas de apoio a programas de
EaD no ambito do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de
Ronddnia - IFRO.

LIX. Resolucdo n® 06/CONSUP/IFRO, de 06 de fevereiro de 2017- Dispde
sobre a Reformulacédo do Projeto Pedagdgico do Curso de Pos-Graduacgdo lato
sensu em Gestdo Ambiental — Campus Porto Velho Calama do IFRO.

LX. Resolugdo n? 07/CONSUP/IFRO, de 07 de fevereiro de 2017- Dispde

sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
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Edificagbes Integrado ao Ensino Medio do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondoénia — Campus Porto Velho Calama.

LXI. Resolucdo n? 08/CONSUP/IFRO, de 07 de fevereiro de 2017- Dispde
sobre a Criacdo do Curso e Autorizagdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Eletrotécnica Integrado ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — Campus Porto Velho Calama do IFRO.
LXIl. Resolucdo n? 09/CONSUP/IFRO, de 08 de fevereiro de 2017- Dispde
sobre a Criacdo do Curso e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO, Campus Porto Velho Calama.

LXI1I. Resolucdo n® 10/CONSUP/IFRO, de 08 de fevereiro de 2017- Dispde
sobre a Criagdo do Curso e Autorizagdo de Funcionamento do Curso de
Licenciatura em Fisica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
de Rondénia — IFRO, Campus Porto Velho Calama.

LXIV. Resolucdo n? 11/CONSUP/IFRO, de 09 de fevereiro de 2017- Dispde
sobre a aprovacdo do Regulamento de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC)
dos Cursos Técnicos de Nivel Médio e dos Cursos de Graduacdo do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — IFRO.

LXV. Resolucdo n? 12/CONSUP/IFRO, de 13 de fevereiro de 2017- Dispde
sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — Campus Colorado do Oeste.

LXVI. Resolucdo n® 13/CONSUP/IFRO, de 13 de fevereiro de 2017- Dispde
sobre a Revogacdo das Resolugdes n2 12/CONSUP/IFRO/2013 e n?
34/CONSUP/IFRO/2014 do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
de Rondonia — IFRO.

LXVII.Resolucdo n? 15/CONSUP/IFRO, de 15 de marco de 2017- Dispde sobre
a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em Quimica
Integrado ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia/IFRO — Campus Porto Velho Calama.

LXVIII. Resolucdo n? 16/CONSUP/IFRO, de 28 de marco de 2017-

Dispde sobre a Criagdo do Curso e Autorizacdo de Funcionamento do Curso
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Técnico em Alimentos Integrado ao Ensino Médio do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — Campus Ariquemes.

LXIX. Resolucdo n? 17/CONSUP/IFRO, de 30 de marco de 2017- Dispde sobre
a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em Manutencao e
Suporte em Informética Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6énia/IFRO — Campus Porto Velho
Calama.

LXX. Resolucdo n? 18/CONSUP/IFRO, de 30 de marco de 2017- Dispde sobre
a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Bacharelado em Zootecnia
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia/IFRO —
Campus Colorado do Oeste.

LXXI. Resolugdo n? 19/CONSUP/IFRO, de 30 de marco de 2017- Dispde sobre
a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Bacharelado em Zootecnia
do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia/IFRO —
Campus Cacoal.

LXXII.Resolugédo n? 20/CONSUP/IFRO, de 30 de marco de 2017- Dispde sobre
a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Bacharelado em
Arquitetura e Urbanismo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
de Rondénia/IFRO — Campus Vilhena.

LXXIII. Resolucdo n® 21/CONSUP/IFRO, de 30 de marco de 2017 -
Dispde sobre a Criacdo e Autorizagdo de Funcionamento do Curso Superior de
Tecnologia em Redes de Computadores do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — IFRO, Campus Porto Velho Zona Norte.
LXXIV. Resolucdo n? 22/CONSUP/IFRO, de 30 de marco de 2017 -
Dispde sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso de
Licenciatura em Quimica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondénia/lFRO, Campus Ji-Parana.

LXXV.Resolucdo n? 23/CONSUP/IFRO, de 30 de marco de 2017 - Dispde sobre
a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso de Licenciatura em
Ciéncias com Habilitacdo em Quimica ou Biologia do Instituto Federal de

Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia/IFRO, Campus Guajara-Mirim.
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LXXVI. Resolucdo n® 24/CONSUP/IFRO, de 30 de marco de 2017 -
Dispde sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Biotecnologia Integrado ao Ensino Medio do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia/IFRO — Campus Guajara-Mirim.

LXXVII. Resolugédo n? 25/CONSUP/IFRO, de 10 de abril de 2017 - Dispde
sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Manutencdo e Suporte em Informatica Integrado ao Ensino Medio do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia/lIFRO — Campus
Ariquemes.

LXXVIIL. Resolucdo n? 26/CONSUP/IFRO, de 30 de marco de 2017 -
Dispde sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Aquicultura Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia/IFRO — Campus Ariquemes.

LXXIX. Resolucao n? 27/CONSUP/IFRO, de 05 de abril de 2017 - Dispbe
sobre a aprovacdo do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia -
PIBID do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia -
IFRO/Campus Cacoal.

LXXX.Resolucao n® 28/CONSUP/IFRO, de 10 de abril de 2017 - DispGe sobre a
alteracdo da Resolucdo n°33/CONSUP/IFRO/2010 — Anexo | - Tabela de
Percentuais da Gratificacdo por Encargo de Curso ou Concurso no Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO.

LXXXI. Resolucdo n? 29/CONSUP/IFRO, de 10 de abril de 2017 - Dispbe
sobre a aprovacdo do Regulamento Geral de Regime da Residéncia Estudantil do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia — IFRO
LXXXII. Resolucdo n2 31/CONSUP/IFRO, de 30 de maio de 2017 -
Disp0e sobre a aprovagdo do Regulamento de Extensédo do IFRO - Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia.

LXXXIIL. Resolucdo n2 32/CONSUP/IFRO, de 02 de junho de 2017 -
Disp0de sobre a aprovacgdo do Relatorio de Gestdo — Exercicio 2016 do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO.

LXXXIV. Resolucdo n¢ 33/CONSUP/IFRO, de 02 de junho de 2017 -

Dispde sobre a aprovacdo do Regulamento de Atividades Docentes - RAD do
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Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — IFRO.
(Cargas Horarias dos Itens 062 ao 832 do Anexo | tornado sem efeito pela
Resolucdo n? 39/CONSUP/IFR0O/2017)

LXXXV. Resolucdo n¢ 34/CONSUP/IFRO, de 02 de junho de 2017 -
Dispde sobre a Cria¢do e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
EdificacGes Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia/IFRO — Campus Porto Velho Calama.
LXXXVI, Resolucdo n¢ 35/CONSUP/IFRO, de 05 de junho de 2017 -
Dispde sobre a Criacdo e Autorizagdo de Funcionamento do Curso Superior de
Tecnologia (CST) em Gestdo Comercial do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia/IFRO — Campus Porto Velho Zona Norte.
LXXXVII.  Resolucdo n® 36/CONSUP/IFRO, de 12 de junho de 2017 -
Dispde sobre a Doacéao de parte do terreno do Campus Jaru do Instituto Federal
de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO.

LXXXVIIl.  Resolucdo n? 37/CONSUP/IFRO, de 18 de julho de 2017 -
Dispde sobre a aprovacdo do Regulamento de Parametrizacdo do Nucleo
Pedagdgico das Licenciaturas do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rond6nia - IFRO.

LXXXIX. Portaria n? 1.420, de 31 de julho de 2017 - Institui o Sistema
Eletrénico de Informacgdes (SEI-IFRO) sistema oficial de gestdo de processos e
documentos eletronicos do IFRO, define normas, rotinas e procedimentos de
instrucdo do processo eletronico, e da outras providéncias.

XC. Resolucdo n? 38/CONSUP/IFRO, de 17 de agosto de 2017 - Dispde
sobre a aprovacéo do Plano Estratégico para Permanéncia e Exito dos Estudantes
do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO.
XCI. Resolugdo n? 39/CONSUP/IFRO, de 17 de agosto de 2017 - Dispde
sobre Tornar sem efeito os itens 062 ao 832 do Anexo | do Regulamento de
Atividades Docentes - RAD do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondo6nia — IFRO.

XCIIl. Resolugdo n? 40/CONSUP/IFRO, de 17 de agosto de 2017 - Dispde

sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
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Informatica Integrado ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia/IFRO — Campus Ji-Parana.

XCIII. Resolucdo n? 41/CONSUP/IFRO, de 17 de agosto de 2017 - Dispde
sobre a aprovacdo do Regulamento do Nucleo de Internacionalizacdo do
Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia/IFRO.

XCIV. Resolucdo n? 42/CONSUP/IFRO, de 29 de agosto de 2017 - Dispde
sobre a aprovacdo do Regulamento do Programa de Internacionalizacdo de
Pesquisa, Ensino e Extensdo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondénia-IFRO.

XCV. Resolucdo n? 43/CONSUP/IFRO, de 04 de setembro de 2017 - Dispde
sobre a aprovacdo do Regulamento de Parcelamento Extrajudicial de Créditos no
Ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia-
IFRO.

XCVI. Resolucdo n? 44/CONSUP/IFRO, de 11 de setembro de 2017 - Dispde
sobre a aprovacdo do Regulamento dos Cursos de Formacdo Inicial e
Continuada (FIC) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Ronddnia - IFRO.

XCVII.Resolugdo n? 45/CONSUP/IFRO, de 11 de setembro de 2017 - Dispde
sobre a aprovacdo da Politica de Acompanhamento de Egressos do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO.

XCVIII. Resolucdo n? 46/CONSUP/IFRO, de 12 de setembro de 2017 -
Dispde sobre a aprovacdo do Manual das Coordenacdes de Cursos de Graduagédo
e de Cursos Técnicos de Nivel Médio do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia de Ronddnia - IFRO.

XCIX. Resolugdo n? 47/CONSUP/IFRO, de 13 de setembro de 2017 - Dispde
sobre a aprovacdo do Regimento da Comissdo Interna da Saude do Servidor
Pablico (CISSP) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondénia-IFRO.

C. Resolugédo n2 48/CONSUP/IFRO, de 18 de setembro de 2017 - Dispde
sobre a aprovacao do Regulamento dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Especificas (NAPNE) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rond6nia - IFRO.
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Cl. Resolugdo n® 49/COSNUP/IFRO, de 06 de outubro de 2017 - Dispde
sobre a aprovacdo do Regimento Interno da Comissdo de Etica no Uso de
Animais (CEUA) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia-1FRO.

Cll.  Resolugdo n® 50/CONSUP/IFRO, de 06 de outubro de 2017 - Dispde
sobre a aprovacdo do Regimento Interno da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente (CPPD) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia-IFRO

CIlll.  Resolugdo n® 51/CONSUP/IFRO, de 11 de outubro de 2017 - Dispde
sobre a autorizacdo para afastamento do Pais do Reitor Uberlando Tiburtino
Leite, do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia. (Ad
Referendum)

CIV. Resolugdo n® 53/CONSUP/IFRO, de 30 de outubro de 2017 - Dispde
sobre a Aprovacdo da Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Programa de
Mestrado Profissional em Conservacdo da Amazénia do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia/lFRO. (Ad Referendum - Ver
Resolucéo n? 68/CONSUP/IFRO/2017)

CV. Resolucdo n® 54/CONSUP/IFRO, de 30 de outubro de 2017 - Ad
Referendum Dispbe sobre a Aprovacdo Regimento Interno do Programa de
Mestrado Profissional em Conservagdo da Amazonia do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia/IFRO

CVI. Resolucdo n? 55/CONSUP/IFRO, de 01 de novembro de 2017 - Dispde
sobre a aprovacao do Regulamento da CPA (Comissao Prépria de Avaliacdo) do
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO.

CVIl. Resolugdo n? 56/CONSUP/IFRO, de 19 de dezembro de 2017 - Ad
Referendum - Dispde sobre a autorizacdo para afastamento do pais e prestacédo
de contas da viagem do magnifico reitor Uberlando Tiburtino Leite do Instituto
Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO.

CVIII. Resolugdo n? 57/CONSUP/IFRO, de 19 de dezembro de 2017 - Dispde
sobre a Criacdo e Autorizagdo de Funcionamento do Curso de Licenciatura em
Geografia do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Ronddnia/IFRO — Campus Cacoal.
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CIX. Resolugdo n® 58/CONSUP/IFRO, de 19 de dezembro de 2017 - Dispde
sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Bacharelado em
Engenharia Civil do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia/IFRO — Campus Porto Velho Calama.

CX. Resolugdo n® 59/CONSUP/IFRO, de 19 de dezembro de 2017 - Dispde
sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Bacharelado em
Engenharia Florestal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondénia/IFRO — Campus Ji-Parana.

CXIl. Resolugdo n? 60/CONSUP/IFRO, de 19 de dezembro de 2017- Dispde
sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Bacharelado em
Agronomia do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Ronddnia/IFRO — Campus Ariquemes.

CXIl. Resolugdo n? 61/CONSUP/IFRO, de 22 de dezembro de 2017- Dispde
sobre a aprovacdo da Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso de
Licenciatura em Matematica do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia/IFRO — Campus Cacoal.

CXIII. Resolugdo n? 62/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2017- Dispde
sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Informética Integrado ao Ensino Médio, na Modalidade EJA - Educacdo de
Jovens e Adultos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rond6nia/IFRO — Campus Guajara-Mirim.

CXIV. Resolucdo n? 63/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2017- Dispde
sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Informética Integrado ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondénia/IFRO — Campus Vilhena.

CXV. Resolugdo n? 64/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2017- Dispde
sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Seguranca do Trabalho Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia/IFRO — Campus Jaru.
CXVI. Resolugdo n? 65/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2017 -Dispde

sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
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Comeércio Concomitante/Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia/IFRO — Campus Jaru.
CXVII.Resolugdo n? 66/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2017 - Dispde
sobre a Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Alimentos Integrado ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacao,Ciéncia
e Tecnologia de Rondonia/IFRO — Campus Jaru.

CXVIILI. Resolucdo n® 67/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2017 -
Dispde sobre a Cria¢do e Autorizacdo de Funcionamento do Curso Técnico em
Alimentos Concomitante ao Ensino Médio, modalidade EaD (MedioTec) do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia/IFRO —
Campus Jaru.

CXIX. Resolugdo n® 68/CONSUP/IFRO, de 29 de dezembro de 2017 - Dispde
sobre a Aprovacdo da Criacdo e Autorizacdo de Funcionamento do Programa de
Mestrado Profissional em Conservacdo da Amazonia do Instituto Federal de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondo6nia/IFRO.

Tabela 4 - Demonstrativo de unidades em funcionamento

Campus/unidade Ato Autorizativo Situacdo
Ariguemes Portaria n° 4 de 06/01/2009 e Portaria | Em funcionamento
n° 331 de 24/04/2013.
Cacoal Portaria n° 1.366 de 06/12/2010 e | Em Funcionamento

Portaria n° 330 de 24/04/2013

Colorado do Oeste Lei n° 11.892 de 09/06/2008. Em funcionamento
Guajara-Mirim Portaria n® 378, de 09/05/2016 Em funcionamento
Jaru Portaria MEC n® 1.053 de 5/09/2017 Em funcionamento
Ji-Parana Portaria n° 706 de 09/06/2008. Em Funcionamento
Porto Velho | Portaria n°® 330 de 24/04/2013. Em funcionamento
Calama*
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Porto Velho Zona | Portarian® 1.366 de 06/12/2010. Em funcionamento
Norte
Vilhena Portaria n® 1.170 de 21/09/2010. Em funcionamento

Fonte: IFRO - Ano 2018
*Campus indicado como sede do IFRO para processos de Avaliacdo, Regulacdo e supervisdo em
processos institucionais.

2.3. AMBIENTE DE ATUACAO

O IFRO, nos termos da Lei n? 11.741, de 16 de julho de 2008, tem a

prerrogativa de atuar na educacdo bésica e superior, por meio da oferta de educacdo

profissional e tecnoldgica em diferentes niveis e modalidades do ensino, com cursos
organizados em diversos eixos tecnoldgicos e areas de conhecimentos. Além disso,
desenvolve programas de pesquisa e extensdo voltados para a producdo cultural,
empreendedorismo, cooperativismo, inovagao e transferéncia de tecnologias com énfase
no desenvolvimento da sociedade regional e na preservagdo do meio ambiente.

No campo do ensino, o IFRO, por meio da educacao presencial e a distancia
(EaD), atua com a oferta de cursos de formacao inicial e continuada ou de qualificacdo
profissional, além da educacéo profissional técnica de nivel médio nas formas articulada
e subsequente ao ensino médio, de graduacdo nas areas tecnoldgicas, licenciaturas e
bacharelado e de p6s-graduacdo. Os cursos, prioritariamente, alinham-se aos perfis dos
campi, eixos tecnoldgicos e areas de conhecimento abrangidos pelo perfil e aos
Arranjos Produtivos Locais (APLS) e regionais.

Nos campi de perfil agropecuéario (Ariquemes, Cacoal e Colorado do Oeste)
sdo ofertados cursos técnicos em Agropecudria, Agroecologia, Alimentos, Aquicultura,
cursos superiores de Tecnologia de Agronegécio e Gestdo Ambiental, as Licenciaturas
em Ciéncias Bioldgicas e Matematica, além de bacharelados em Zootecnia e Engenharia
Agrondmica. Nos campi de perfil industrial (Porto Velho Calama, Ji-Parana e Vilhena)
sdo ofertados cursos técnicos em Edificacdes, Eletrotécnica, Eletromecanica e Quimica,
além de cursos de graduagdo em Engenharia de Controle e Automagdo e Arquitetura e
Urbanismo. O Campus Porto Velho Zona Norte, que possui perfil de gestdo e negocios
oferta os cursos técnicos em Financgas, Administracdo, Recursos Humanos, Computacgéo

Gréfica, Informética para Internet e cursos superiores de Tecnologia em Gestdo Publica,
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Gestdo Comercial e Rede de Computadores. O Campus Guajard-Mirim tem perfil misto,
ofertando curso Técnico de Biotecnologia. A partir de 2019 existe a previsdo de ofertar
0s cursos Técnicos Subsequentes de Analises Clinicas e Enfermagem, e ainda o curso
Integrado de Técnico em Farmécia. Tambeém ha previsdo de ofertar dois novos cursos
de Bacharelado, sendo o0s cursos de Biotecnologia e Sistemas de Informagéo.

O Campus Jaru encontra-se em implantacdo e em fase de diagnostico da
demanda. Analises dos APLs e estudos preliminares convergem para um perfil
agropecuério, com cursos técnicos em Alimentos e Bacharelado em Medicina
Veterinéria. Atualmente oferta cursos técnicos em Comércio e Seguranca do Trabalho.

Cursos técnicos no eixo da informacdo e comunicacdo, como Informatica e
Manutencdo e Suporte em Informatica, Informaética para Internet, Computacdo Gréafica e
Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas, também, séo
ofertados em campi de perfil agropecuario e industrial por serem de grande interesse da
comunidade e se articularem como todas as areas de formacdo. As licenciaturas nas
areas tecnoldgicas também estdo distribuidas nos campi em conformidade com seus
perfis. Licenciatura em Ciéncias Biologicas é ofertada nos Campi Arigquemes e
Colorado do Oeste, licenciatura em Matematica nos Campi Vilhena e Cacoal,
licenciatura em Quimica no Campus Ji-Parand, licenciatura em Fisica no Campus Porto
Velho Calama e licenciatura em Ciéncias com habilitagdo em Quimica ou Biologia no
Campus Guajara-Mirim.

Ainda com o objetivo de capacitar, aperfeicoar, especializar e atualizar
profissionais em todos os niveis de escolaridade, o Instituto desenvolve cursos de
especializacdo lato sensu, investe em programas e parcerias para a oferta de cursos de
mestrado e doutorado, bem como de formacdo inicial e continuada de trabalhadores,
estes, especialmente por meio das escolas de governo.

Na busca de inovacdes tecnoldgicas e difusdo de conhecimentos cientificos,
o IFRO promove pesquisas béasicas e aplicadas e apresenta seus resultados em
congressos e eventos do género, bem como os publica em periddicos e revistas,
especialmente em meio eletrénico.

Na extensdo, em conformidade com os principios e finalidades da educacéo
profissional e tecnoldgica e em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos

sociais, o Instituto atua fortemente na oferta de cursos que atendam as potencialidades
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dos Arranjos Produtivos Locais, com especial atencdo as localidades afastadas dos

centros urbanos.
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2.4. ORGANOGRAMA

Figura 3 - Organograma
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A estrutura do atual organograma do Instituto Federal de Rondonia baseia-
se no Regimento Geral do IFRO por meio da Resolucdo n® 65/CONSUP/IFRO, de
29/12/2015 e na Resolugédo n? 61/CONSUP/IFRO, de 18/12/2015 — que dispde sobre o

Estatuto do IFRO.

2.4.1. Dos Orgéos Colegiados

Tabela 5 - Orgéos Colegiados

Avreas/ Subunidades . . Periodo
o Competéncias Titular Cargo de
Estrategicas x
atuacdo
Comissdo Permanente | Assessora a Reitoria com a Carlos 2017
de Pessoal Docente — | funcdo de fazer a avaliagdo de Alberto Professor EBTT
CPPD. desempenho dos docentes, Bosqué / Presidente da
acompanhar a Politica de Junior Comisséo
Art. 11 ao 13, | Capacitagdo do Servidor do
Regimento Geral Instituto Federal de Ronddnia, no
que se refere a formacdo de
professores, e supervisionar todos
0s atos referentes & vida funcional
desses servidores.
Comissdo de Eticaem | E uma instancia colegiada, de Giselle Professora 2017
Pesquisa — CEP natureza consultiva, deliberativa, | Cavalcante EBTT/
normativa, educativa e | Saldanha de Presidente da
Art. 17 ao 19, | independente, vinculado a Andrade Comisséo
Regimento Geral Comissdo Nacional de Etica em
Pesquisa (CONEP).
Comissdo de Eticano | E um 6rgdo deliberativo e de | Naforma da Na forma da 2017
Uso de Animais — assessoramento da Administragdo | portaria n2 portaria n2
CEUA Superior do Instituto em matéria | 2.377/2016 2.377/2016
normativa e consultiva, nas
Art. 20 ao 22, | questdes sobre a utilizacdo de
Regimento Geral animais para 0 ensino e a
pesquisa.
Comité Permanente E um orgéo colegiado, Giselle Professora 2017
de Defesa da multidisciplinar, consultivo, | Cavalcante EBTT/
Propriedade deliberativo e operacional de | Saldanha de Presidente da
Intelectual — CPPI natureza técnico-cientifica, Andrade Comissdo
vinculado & Pro-Reitoria de
Art. 14 ao 16, | Pesquisa, Inovacdo e PoOs-
Regimento Geral Graduagéo do IFRO
Comissao Interna de Tem a finalidade de acompanhar, | Joelson Dias Auxiliar de 2017
Supervisdo do Plano fiscalizar e avaliar a da Silva Biblioteca /
de Carreiras dos implementacdo do PCCTAE no Presidente da
Cargos Técnico- ambito do IFRO e propor a Comissdo
Administrativos em Comissdao Nacional de Supervisao
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Educacéo — CIS-
PCCTAE

Art. 23 ao 25,
Regimento Geral

(CNS) as alteragbes necessarias
para seu aprimoramento.

Comisséo de Etica

Art. 26 ao 28,
Regimento Geral

Tem por missdo zelar pelo
cumprimento do Coddigo de
Conduta da Alta Administracéo
Federal e do Codigo de Etica
Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal,
orientar os servidores para que se
conduzam de acordo esses
cédigos e inspirar o respeito no
servico publico.

Juliano
Cristhian
Silva

Professor EBTT
/ Presidente da
Comissédo

2017

Comisséo Propria de
Avaliacdo — CPA

A Comissdo Propria de Avaliacdo
(CPA) tem por finalidade
conduzir e sistematizar 0s
processos de Avaliacéo
Institucional segundo critérios
pelo  Sistema Nacional de
Avaliacéo da Educagéo
Superior — SINAES, abrangendo
a realidade e as diferentes
dimensdes do IFRO,
especialmente as expressas nho
Plano de  Desenvolvimento
Institucional (PDI) e no Projeto
Pedagogico Institucional (PPI).
Sua composi¢do, competéncias e
funcionamento estdo definidos
em regimento préprio.

Clayton
Ferraz
Andrade

Professor EBTT
/ Presidente da
Comissdo

2017

Comité de Tecnologia
da Informacéo e
Comunicacgdo - CTIC

O Comité de Tecnologia da
Informagdo e  Comunicagdo
(CTIC) € O6rgdo de caréter
consultivo e propositivo dos
assuntos inerentes as &reas de
Tecnologia da Informacdo e
Comunicaco, tendo sua
organizagéo, composicao,
competéncias e funcionamento
regulados neste Regimento Geral
e no seu Regimento Interno

Fabio
Mamoré
Conde

Analistade T/
Presidente da
Comissdo

2017

Comissdo Permanente
de Exames - COPEX

A Comissdo Permanente de
Exames (COPEX), vinculada a
Reitoria, tem a finalidade de
aplicar os processos seletivos do
IFRO.

Carla
Adriele
Ramos
Coelho

Assistente em
Administracéo /
Presidente da
Comisséo

2017

Fonte: IFRO - Ano 2018
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2.4.2. Dos 6rgéos executivos da Administracdo Geral

Tabela 6 - Dos 6rgdos executivos da Administracéo Geral

Areas/ Periodo
Subunidades Competéncias Titular Cargo de
Estratégicas atuacéo

O Gabinete, dirigido por um chefe
. nomeado pelo reitor, € o setor .
Chefia de , P . . Avriadny .
. responsavel por organizar, assistir, . Jornalista / Chefe
Gabinete da . Medeiros . 2017
- coordenar, fomentar e articular a . de Gabinete
Reitoria ~ . L . Ferreira
acdo politica e administrativa da
Reitoria
A Coordenagdo de Protocolos e
Coordenacdo de | Arquivos €  responsavel  por | Nivamdo Assistente em
Protocolo e coordenar e executar as atividades Rosério Administracéo / 2017
Arquivos relativas ao protocolo e arquivo geral | Nascimento Coordenadora
da Reitoria
A Assessoria Especial, realizada por Carlos
. P . p, . Professor EBTT
profissional nomeado pelo reitor, é Henrique | Ouvidor
. responsavel pelas atividades | dos Santos .
Assessoria L . Administradora /
. excepcionais demandadas pelo reitor . 2017
Especial . Procuradoria
Janiana .
Federal junto ao
Dantas da
IFRO
Mota
A Unidade de Auditoria Interna é o
setor de controle responsavel por
fortalecer e assessorar a gestdo, bem
como desenvolver acBes preventivas
e prestar apoio, dentro de suas
especificidades, no ambito da .
S . - Gleiciane
Instituicdo, no sentido de contribuir
. . Santos
. para a garantia da legalidade, . Contadora /
Auditoria Interna . . . Oliveira . 2017
moralidade, impessoalidade e da . Auditora Interna
. L - Xavier de

probidade dos atos da administracéo Mesauita
do Instituto Federal de Educacéo, q
Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia.
Sua composi¢do, competéncias e
funcionamento  estdo  definidos
neste Regimento e em seu
Regimento Interno.
A Assessoria de Comunicagdo e
Eventos  (ASCOM), sob a
responsabilidade de um

. assessor nomeado pelo reitor, é o Janaina Programadora

Assessoria de . . . .
L setor que planeja, promove, coordena | Maria Ferri Visual /
Comunicagéo e . L ) 2017
Eventos e avalia as atividades de Candéa Assessora de
comunicagdo social do IFRO, que Saldanha Comunicagéo
incluem acgdes de assessoria de
imprensa, publicidade, promocéo,
eventos, producdo grafica, relacbes
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publicas, inclusive no meio digital e
eletr6nico

Assessoria de
Relacdes
Internacionais

A Assessoria  de Relacdes
Internacionais (ARINT), sob a
responsabilidade de um
profissional nomeado pelo reitor,
realiza os servicos de inter-relacdo
entre o IFRO e instituicGes
estrangeiras.

Laura
Borges
Nogueira

Professora EBTT
/ Assessora de
Relacdes
Internacionais

2017

Pro-Reitoria de
Ensino

A Pro-Reitoria de Ensino (PROEN),
dirigida por um pro-reitor nomeado
pelo reitor, é 0
setor que planeja, superintende,
coordena, fomenta e acompanha as
atividades e politicas de ensino e
de atendimento ao estudante,
articuladas a pesquisa e a extensdo

Moisés Silva
Roza de
Sousa

Professor EBTT/
Pré-Reitor de
Ensino

2017

Diretoria de
Desenvolvimento
do Ensino

A Diretoria de Desenvolvimento do
Ensino (DDE) é o setor que analisa
as condicdes de
ensino e aprendizagem, instrui 0s
processos educacionais, avalia e
emite parecer sobre os projetos de
curso, interpreta e divulga as
legislagOes e diretrizes nacionais de
ensino, participa da elaboracdo de
normativas internas correspondentes
a formagdo e  atendimento
académico, planeja agBes de
intervencdo, bem como cumpre as
demais demandas internas e externas
ao ambito da Pro-Reitoria de
Ensino, nos limites de sua
competéncia. Comp0le-se por duas
coordenacdes: de Graduacdo e do
Ensino

Técnico.

Silvana
Francescon
Wandroski

Pedagoga-Area /
Diretora

2017

Diretoria de
Assuntos
Estudantis

A Diretoria de Assuntos Estudantis
(DAE) é o setor que se ocupa das
atividades
relativas a
académicas e
necessidades
estudantes,
guanto a saude, condicdo
socioeconbmica e outros aspectos
relacionados as suas singularidades

documentacGes
atendimentos  as
essenciais dos

Antonio
Carlos da
Silva Costa
de Souza

Professor EBTT
/ Diretor

2017

Coordenagéo
Geral de Registros
Académicos

A Coordenacdo Geral de Registros
Académicos é o setor que registra
diplomas, instrui as coordenacdes

Leandro
Jinior
Pereira

Técnico em
Assuntos
Educacionais/

2017
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dos campi em relacéo a expedigdo de
documentos regulares relativos a
vida académica dos alunos

Coordenador

Assessoria de
Bibliotecas

A Assessoria de Bibliotecas é setor
que orienta as bibliotecas dos campi
para execucdo dos servigos prestados
a comunidade

Cledenice
Blackman

Bibliotecéria —
Documentalista /
Assessora

2017

Pro-Reitoria de
Pesquisa,
Inovacéo e Pos-
Graduagéo

A Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo
e  Po6s-Graduagdo  (PROPESP),
dirigida por um pro-reitor nomeado
pelo reitor, é o setor que planeja,
superintende, coordena, fomenta e
acompanha as
atividades e politicas de pesquisa e
inovacdo (integradas ao ensino e a
extensdo), promove acles de
intercdmbio com instituicdes e
empresas na é&rea de fomento a
pesquisa, ciéncia, tecnologia e
inovacao

tecnoldgica, bem como instrui a
elaboracéo e aplicacdo de projetos de
curso de pés-graduacéo.

Gilmar
Alves Lima
Janior

Professor EBTT/
Pro-Reitor

2017

Diretoria de Pos-
Graduagéo e
Inovagéo

A Diretoria de Pesquisa e Inovagéo
tem como  objetivo  planejar,
coordenar,

supervisionar e orientar a execucao
das atividades relacionadas a
pesquisa.

Giselle
Cavalcante
Saldanha de

Andrade

Professora EBTT
[/ Diretora

2017

Coordenacéo de
Pés-Graduacao

A Coordenagdo de Pds-Graduagéo €
0 setor que tem como objetivo
planejar,

coordenar, supervisionar e orientar a
execucdo das atividades relacionadas
a pobs-graduacdo no  ambito
do IFRO.

Michele
Gomes Noé
da Costa

Técnico em
Assuntos
Educacionais /
Coordenadora

2017

Pr6-Reitoria de
Extensao

A Pro-Reitoria de  Extensdo
(PROEX), dirigida por um pro-reitor
nomeado pelo reitor, é o setor que
planeja, superintende, coordena,
fomenta e acompanha as atividades e
politicas de
extensdo e relagdes com a sociedade,
articuladas ao ensino e a pesquisa,
junto  aos diversos  segmentos
sociais.

Maria
Goreth de
Araljo Reis

Pedagogo-Area /
Pro-Reitora

2017

Diretoria de

Programas e

Projetos de
Extenséo

A Diretoria de Programas e Projetos
de Extensdo € o setor que coordena,
acompanha

e avalia os programas, projetos e

Sergio Loss
Franzin

Professor EBTT/
Diretor

2017
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acbes de extensdo, no ambito do
IFRO

Pré-Reitoria de
Administracdo

A Pré-Reitoria de Administracdo
(PROAD), dirigida por um pré-reitor
nomeado pelo
reitor, € o setor que planeja,
superintende, coordena, fomenta e
acompanha as atividades e politicas
de

administracdo, gestdo orcamentéria,
financeira e patrimonial.

Jéssica
Cristina
Pereira dos
Santos

Contadora / Pro-
Reitora

2017

Diretoria de
Administracéo

A Diretoria de Administracdo
(DADM) é o setor que tem como
objetivo coordenar,
fiscalizar, subsidiar, supervisionar e
orientar a execucdo das atividades
relacionadas a area
administrativa, patrimonial e de
contratagdes/aquisi¢cdes da Reitoria.

Hélio Souza
de Oliveira

Adminstrador/
Diretor

2017

Diretoria de
Orgamento e
Financas

Diretoria de Orcamento e Financas
(DOF) é o setor responsavel por
assessorar 0 Pro-Reitor  de
Administracdo na sua area de
atuacdo, bem como planejar,
coordenar, orientar e supervisionar,
no dmbito do IFRO, a elaboracdo e
execucdo orcamentaria e financeira

Jackson
Bezerra
Nunes

Professor EBTT
/ Diretor

2017

Diretoria de
Engenharia e
Infraestrutura

A Diretoria de Engenharia e
Infraestrutura (DEINF) é o setor
responsavel pela gestdo
dos processos de planejamento,
projeto, programacdo, construgdo e
reformas, além da viabiliazacdo das
obras. Assessora no planejamento, na
coordenagéo, consolidacéo e
acompanhamento do orgamento de
investimento do IFRO nas diferentes
etapas  de implantacdo  dos
empreendimentos que inicia na
solicitacdo dos diretores-gerais dos
campi e se encerra com a realizacdo
do inventario fisico da obra. Atua no
planejamento e a execucdo do
orcamento de investimento, no
tocante as obras e servigos de
engenharia, no ambito do IFRO,
além de oferecer suporte técnico-
administrativo a todas as unidades do
IFRO.

Miralba
Uchoa de
Carvalho

Professora
EBTT/ Diretora

2017

Pré-Reitoria de

A Pro-Reitoria de Desenvolvimento

Maria

Professora EBTT

2017
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Desenvolvimento
Institucional

Institucional (PRODIN), dirigida por
um proé-reitor nomeado pelo reitor, é
0 setor executivo que planeja,
superintende, coordena, fomenta e
acompanha as atividades e politicas
de desenvolvimento do IFRO e a
articulagdo entre as pré-reitorias e 0s
campi.

Fabiola
Moraes da
Assumpcao

Santos

/ Pr6-Reitora

Diretoria de
Planejamento

A Diretoria de
(DPLAN)  estd
Reitoria/Pro-Reitoria
Desenvolvimento Institucional é o
setor responsavel por promover o
planejamento institucional, através
de acdes coordenadas, integradas e
orientadas, oferecendo a articulacdo
entre as diversas &reas de
atuacdo, visando o alcance dos
objetivos e metas do IFRO.

Planejamento
vinculada a

Leonardo
Sousa
Araljo

Administrador /
Diretor

2017

Diretoria de
Gestdo da
Tecnologia da
Informagéo

A Diretoria de Gestdo de Tecnologia
da Informacdo  (DGTI) esta
vinculada a
Reitoria/Pro-Reitoria
Desenvolvimento Institucional é o
setor que planeja, executa, instrui,
supervisiona e mantém a
funcionalidade das tecnologias da
informagdo e comunicagdo, com
articulacdo entre as atividades de
ensino, pesquisa e extensdo no IFRO
e atendimento as necessidades gerais
da Reitoria e dos campi no que se
refere as suas competéncias.

Fabio
Mamoré
Conde

Analistade T1/
Diretor

2017

Pesquisadora
Institucional

O Pesquisador Institucional (PI) esta
vinculado a Reitoria/Pro-Reitoria
Desenvolvimento

Institucional e contard& com um
Auxiliar  Institucional em cada
Campus. Caber4d ao Pesquisador
Institucional ser o interlocutor entre
o MEC e o Instituto, sendo
responsavel pelos dados inseridos
nos

sistemas de informacdo do MEC e
pelo acompanhamento dos processos
de regulamentacéo da
Instituicdo.

Rosa
Martins
Costa
Pereira

Técnica em
Assuntos
Educacionais /
Pesquisadora
Institucional

2017

Diretoria de
Gestdo de Pessoas

A Diretoria de Gestdo de Pessoas
(DGP) ¢é uma Diretoria Sistémica e
compete a ela

Débora
Gongalves
de Lima

Assistente em
Administracéo /
Diretora

2017
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planejar, coordenar, supervisionar e Sistémica
orientar a execucdo das atividades
relacionadas a é&rea de gestdo
de pessoas do IFRO
A Diretoria de Educacdo a Distancia
(DEaD) é uma Diretoria Sistémica
responsavel
pelo planejamento, organizagdo e
fomento das atividades e politicas do
Diretoria de ensino a distdncia no IFRO. Miguel
Educacdo a Acompanha  a implementacéo Fabricio Profe[s;si?ert(I)ErBTT/ 2017
Distancia tecnoldgica, as acbes de capacitacdo | Zamberlan
de pessoal, a avaliagdo dos
processos de ensino aprendizagem e
instrucdo das praticas relacionadas a
modalidade de oferta a
distancia dos cursos.
Fonte: IFRO - Ano 2018
2.4.3. Dos Campi
Tabela 7 - Dos Campi
P . Periodo
AreaEss/trSatiguirlgjsades Competéncias Titular Cargo de
9 atuacao
. . Professor EBTT
Diretor-Geral do Osvino .
Campus Ariquemes Schimidt / Diretor-Geral 2017
de Campus
. Professor EBTT
Diretor-Geral do Davys Sle_man / Diretor-Geral 2017
Campus Cacoal de Negreiros de Campus
] Os Diretores-Gerais, escolhidos Professor EBTT
Diretora-Geral do em processo eletivo pelos Larissa Ferraz / Diretora-
Camggsoifs’:grado servidores do quadro ativo Bedor Jardim Geral de 2017
permanente (docentes e técnico- Campus
Diretor-Geral do administrativos) e pelos Vaaner Professor EBTT
Campus Guajara- estudantes regularmente g / Diretor- Geral 2017
Mirim matriculados, serdo Schoaba de Campus
nomeados pelo reitor na forma Professor EBTT
Diretor-Geral do da legislacio vigente, para um Renato / Diretor-Geral 2017
Campus Jaru mandato de 04 (quatro) anos, Delmonico de Campus
da datad oades itid Fernando Professor EBTT
Diretor-Geral do a data da posse, peirmm auma Anténio / Di | 5
Campus Ji-Parana recondugdo. Rebougas Diretor-Gera 017
Art. 25 a 27 do Estatuto do Sampaio de Campus
IFRO, Resolugdo CONSUP n? Marcos
Diretor-Geral do 61/2015. Aparecido Professor EBTT
Campus Porto _p / Diretor- Geral 2017
Velho Calama Atiles Mateus de Campus
Diretor-Geral do Professor EBTT
Campus Porto Gilberto Laske | / Diretor- Geral 2017
Velho Zona Norte de Campus
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. . . Professor EBTT
Diretor-Geral do Aremilson Elias .
; A / Diretor- Geral 2017
Campus Vilhena de Oliveira
de Campus

Fonte: IFRO - Ano 2018

2.5. MACROPROCESSOS FINALISTICOS
2.5.1. Pro-Reitoria de Ensino

A Pro-Reitoria de Ensino caracteriza-se por ser um setor que planeja,
superintende, coordena, fomenta e acompanha as atividades e politicas de ensino e de
atendimento ao estudante, articuladas a pesquisa e a extensdo. Apoia a consecucao do
ensino, por meio de diversas a¢Oes voltadas para o implemento do processo formativo.
Nela ha a Diretoria de Desenvolvimento do Ensino e a Diretoria de Assuntos Estudantis,
as coordenacfes de ensino técnico, de graduacdo, assisténcia estudantil, de educacéo
inclusiva e de registros académicos, bem como a assessoria de bibliotecas.

Todos esses setores mantém contato direto com os dos campi, a fim de
assessorar, em todas as demandas que surgem e que Ihes sdo devidas, e contribuem para
que o ensino seja desenvolvido conforme os principios de liberdade de pensamento,
reflexdo critica, atendimento solidario, acdo responsavel, construcdo de competéncias,
preparagdo para a cidadania, formagdo para 0 mundo do trabalho e a continuidade de
estudos. Além de assessorar os setores ligados ao ensino dos campi, a Pro-Reitoria
também contribui conceitualmente com a Diretoria de Gestdo de Tecnologia da
Informac&o, no &mbito de sistema Académico e Painel de Indicadores, sobretudo; com a
diretoria de Educacéo a Distancia, enfim, com a Instituigdo como um todo, participando
de comissBes multissetoriais e promovendo assessoramento quanto as repostas aos
orgdos de controle.

Em 2017, a Prd-Reitoria de Ensino, por meio de suas diretorias,
coordenagdes e assessoria de bibliotecas, desenvolveu ndo s atividades previstas no
Plano Anual de Trabalho, mas também inimeras outras que impulsionaram o ensino no
Instituto Federal de Ronddnia. Abaixo, elencam-se atividades realizadas, bem como a

descricdo sucinta dos resultados e do status atual da acéo:
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e Criacdo do Regulamento de Certificacdo de Conhecimentos para dispensa de
disciplinas dos cursos técnicos e de graduacao;
- Regulamento ja aprovado pelos Conselhos institucionais e em validade
a partir de 2018;
« Criacdo do Regulamento de Aproveitamento de Estudos;
- Regulamento ja aprovado pelos Conselhos institucionais e em validade
a partir de 2018;

« Criacdo de Regulamento de Antecipacdo de Conclusédo de Curso
- Regulamento ja aprovado pelos Conselhos institucionais e em validade
a partir de 2018

e Criacdo da Instrucdo Normativa PROEN n® 2/2017 com orientagdes
procedimentais para transferéncia e reconducdo de alunos nos Cursos

Técnicos de Nivel Médio e nos Cursos de Graduacgao

e Criacdo da Instrucdo Normativa PROEN n2 3/2017 que Instrui a oferta de
Cursos Técnicos Concomitantes ao Ensino Médio na modalidade a distancia
pelo MedioTec no a&mbito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia

« Criacdo do Regulamento de Projetos de Ensino;
- Regulamento ja aprovado pelos Conselhos institucionais e em validade
a partir de 2018;

« Criaco da Politica de Acesso, Permanéncia e Exito do IFRO;
- Regulamento ja aprovado pelos Conselhos institucionais e em validade
a partir de 2018;

e Criagdo do Regulamento do Nucleo de Atendimento as pessoas com

necessidades especificas — NAPNE.
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- Regulamento ja aprovado pelos Conselhos institucionais e em validade
a partir de 2018;

« Criacdo do projeto Saber Mais;
- consiste na gravacao de videoaulas a serem disponibilizadas aos alunos

com dificuldades.

« Criacdo do Catélogo Institucional de Formadores do Ensino no IFRO;
- consistiu em promover capacitacdo pontual aos servidores pelos
proprios servidores do IFRO. Em 2017, foram realizadas capacitacfes na
maioria dos campi sobre Ambiente Virtual da Aprendizagem,

Metodologias de Ensino, Planos de Ensino e Avaliacdo da aprendizagem.

Publicacdo do Edital de Projetos de Ensino;
- em 2017, a Pré-Reitoria de Ensino lancou o primeiro edital para selecdo
de projetos de ensino. Foram selecionados 29 projetos, os quais foram

executados nos campi de agosto a dezembro de 2017.

e Reformulagdo do Regulamento de Conselho de Classe, Nucleo Docente
Estruturante e Colegiado de Cursos;
- Regulamento ja aprovado pelos Conselhos institucionais e em validade
a partir de 2018;

e Reformulagdo do Regulamento dos Programas de Assisténcia Estudantil -
REPAE;
- Regulamento ja aprovado pelos Conselhos institucionais e em validade a
partir de 2018;

« Implantacdo do PIBID no Campus Cacoal,
- as atividades do programa aconteceram de abril, 2017, a fevereiro de

2018, contemplando alunos do cursos de Licenciatura em Matematica;
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« Assessoramento as atividades do PIBID em sete campi;
- as atividades ocorreram entre abril de 2017 e fevereiro de 2018, nos
Campi Colorado do Oeste, Vilhena, Cacoal, Ji-Parana, Ariquemes, Porto
Velho Calama e Guajara-Mirim, contemplando 131 alunos dos cursos de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, Matematica, Fisica, Quimica e

Ciéncias em Biologia e Quimica;

 Assessoramento a implantacdo de novos cursos, sobretudo na criacdo dos PPC;

Anélise de Projetos Pedagdgicos de Cursos em implantacdo - Cursos
Técnicos de Nivel Médio:

Técnico em Comeércio Concomitante/Subsequente do Campus Jaru — aprovado
pelo CEPEX;
Técnico em Seguranca do Trabalho Concomitante/Subsequente do Campus Jaru
—aprovado pelo CEPEX;
Técnico em Alimentos Integrado do Campus Jaru — aprovado pelo CEPEX;
Técnico em Seguranca do Trabalho Integrado do Campus Jaru — devolvido ao
Campus para adequagdes;
Técnico em Recursos Humanos Concomitante (MedioTec) do Campus Vilhena
— devolvido ao Campus para adequacoes;
Técnico em Alimentos Concomitante (MedioTec) do Campus Jaru — aprovado
pelo CEPEX;
Técnico em Finangas Concomitante (MedioTec) do Campus Vilhena —
devolvido ao Campus para adequagdes;
Técnico em Meio Ambiente Concomitante (MedioTec) do Campus Vilhena —
devolvido ao Campus para adequacdes;
Técnico em Alimentos (MedioTec) do Campus Ji-Parana — devolvido ao
Campus para adequacoes;

10. Técnico em Seguranga do Trabalho (MedioTec) do Campus Ji-Parand —

devolvido ao Campus para adequagdes;

11. Técnico em Eletroeletrénica (MedioTec) do Campus Ji-Parana — devolvido ao

Campus para adequacoes.
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Anélise de Projetos Pedagdgicos de Cursos em implantacdo - Cursos de
Graduacao

Engenharia Agrondmica do Campus Ariquemes — aprovado pelo CEPEX
Engenharia Florestal do Campus Ji-Parana — aprovado pelo CEPEX
Engenharia Civil do Campus Porto Velho Calama — aprovado pelo CEPEX
Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Comercial do Campus Porto Velho
Zona Norte — aprovado pelo CEPEX
Bacharelado em Zootecnia do Campus Colorado do Oeste — aprovado pelo
CEPEX

Bacharelado em Zootecnia do Campus Cacoal — aprovado pelo CEPEX

 Assessoramento na reformulacdo dos PPC dos cursos ja ofertados;

Anélise de Projetos Pedagdgicos de Cursos em reformulacdo - Cursos
Técnicos de Nivel Médio:

Técnico em Informatica Integrado do Campus Porto Velho Calama —
aprovado pelo CEPEX;

Técnico em Informética Integrado do Campus Vilhena — aprovado pelo
CEPEX;

Técnico em Informaética Integrado do Campus Cacoal — aprovado pelo
CEPEX;

Técnico em Informatica Integrado do Campus Ji-Parana — aprovado pelo
CEPEX;

Técnico em Informatica Concomitante (Pronatec) do Campus Porto
Velho Calama — aprovado pelo CEPEX;

Técnico em Agropecuéria Integrado do Campus Ariquemes — aprovado
pelo CEPEX;

Técnico em Agropecudria Integrado do Campus Cacoal — devolvido ao

Campus para adequacoes;
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8. Técnico em Agropecuaria Subsequente do Campus Cacoal — devolvido
ao Campus para adequacoes;

9. Técnico em Agropecuéria Integrado do Campus Colorado do Oeste —
aprovado pelo CEPEX;

10. Técnico em Agroecologia Integrado do Campus Cacoal — devolvido ao
Campus para adequac0es;

11. Técnico em Alimentos Integrado do Campus Ariquemes — aprovado pelo
CEPEX;

12. Técnico em Manutencdo e Suporte em Informatica Integrado do Campus
Ariquemes — aprovado pelo CEPEX;

13. Técnico em Manutencdo e Suporte em Informaética Integrado do Campus
Guajara-Mirim — devolvido ao Campus para adequacoes;

14. Técnico em Aquicultura Subsequente do Campus Ariquemes — aprovado pelo
CEPEX;

15. Técnico em Eletromecénica Subsequente do Campus Vilhena (processo de
revitalizacdo) — o Campus suspendeu a continuidade, para decidirem se 0 curso
podera ser alterado de Subsequente para Integrado.

Anélise de Projetos Pedagdgicos de Cursos em reformulacéo — Cursos de
Graduacao:

1. Licenciatura em Matematica do Campus Vilhena — devolvido ao Campus
para adequagdes;

2. Licenciatura em Matematica do Campus Cacoal — devolvido ao Campus
para adequagoes;

3. Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas do Campus Ariguemes — aprovado
pelo CEPEX

4. Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas do Campus Colorado do Oeste —
devolvido ao Campus para adequagdes;

5. Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas do Campus Vilhena — aprovado pelo CEPEX

6. Curso Superior de Tecnologia em Anéalise e Desenvolvimento de

Sistemas do Campus Porto Velho Calama (a¢do nédo concluida pelo Campus)
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7. Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas do Campus Ji-Parana (a¢&o ndo concluida pelo Campus)
8. Engenharia Agronémica do Campus Colorado do Oeste (a¢do néo

concluida pelo Campus)

« Assessoramento ao Campus Jaru na implantacdo dos cursos técnicos presenciais

1. Teécnico em Comercio Concomitante/Subsequente do Campus Jaru — aprovado
pelo CEPEX;

2. Técnico em Seguranca do Trabalho Concomitante/Subsequente do Campus Jaru
—aprovado pelo CEPEX;

3. Técnico em Alimentos Integrado do Campus Jaru — aprovado pelo CEPEX;

4. Técnico em Seguranca do Trabalho Integrado do Campus Jaru — devolvido ao

Campus para adequacoes;

« Organizacdo do Encontro das Equipes Dirigentes de Ensino - EEDEN;
- 0 evento ocorreu em maio de 2017, com a participacdo de
aproximadamente 110 servidores, entre esses diretores de ensino, chefes
de departamentos, coordenadores de cursos, coordenadores de registros
académicos, coordenadores de bibliotecas, coordenadores de assisténcia

ao educando.

« Organizacéo do E-LIDERES - Encontro de Liderangas Estudantis;
- 0 evento ocorreu em setembro de 2017, no Campus Ji-Parana, e contou
com a participacdo de aproximadamente 110 alunos lideres de turma,

presidentes dos Grémios Estudantis e Centros Académicos.

« Organizacdo do Encontro de Pedagogos e Técnicos em Assuntos Educacionais
ligados ao ensino do IFRO;
- este evento foi realizado em novembro de 2017, no Campus Ji-Parana,

com a participagdo de 30 servidores.
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« Organizacéo do I Coloquio de Humanidades e Artes do IFRO;
- este evento foi realizado em novembro de 2017, no Campus Ji-Parand,

com a participagédo de aproximadamente 80 servidores.

« Organizacdo de capacitacdo aos Bibliotecarios e Auxiliares de Bibliotecas para a
operacionalizacdo do Sistema Gnuteca;

- a capacitacdo ocorreu na modalidade a Distancia, em parceria com a

equipe da SOLES. Foram capacitados 21 bibliotecarios e auxiliares de

bibliotecas.

« Organizacdo, em parceria com a Pro-Reitoria de Pesquisa e de Extensdo do
Congresso de Pesquisa, Ensino e Extensdo - CONPEX;
- trata-se do maior evento do IFRO; arquiteta-se a partir de varios
subeventos; ligados a Pré-Reitoria de Ensino, foram a Mostra de Préaticas
Exitosas de Ensino, o Seminéario de Educacdo, Inclusdo e Diversidade e o
Seminario do PIBID.

« Organizacdo do Seminéario do INES, em parceria com o Instituto Nacional de
Educagéo de Surdos e outras instituigdes locais;

- este evento ocorreu na UNIRON, instituicdo parceira, e contou com a

participacdo de aproximadamente 400 pessoas. O evento tratou

especificamente da inclusdo da pessoa surda nos contextos social e

educacional.

« Orientacdo para a consecuc¢do dos processos de gestdo académica;
- assessoramento aos campi na gestdo dos documentos académicos no
ambito do desenvolvimento ensino pela DDE e suas Coordenacdes e de
controle e registro académico dos estudantes pela CGRA.

« Apoio, em parceria com a DGP, a realizagcdo cursos de capacitagdo para 0s
profissionais das equipes de ensino: Docentes e Técnicos em Assuntos

Educacionais, Assistentes Sociais;
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- realizaram-se as capacitacbes para 0s servidores que gerenciam 0S
recursos da assisténcia estudantil e para os ligados ao setor de registros

académicos.

« Participacdo nas discussdes sobre Educacdo nos ambitos municipal, estadual e
nacional, participando dos féruns ligados ao Ensino: FME, FEE, FDE,
FORGRAD, respectivamente;

« Realizacdo de visitas técnicas aos campi para acompanhamento e orientacdes na
gestdo do ensino;

- Além das visitas realizadas pelo Pro-Reitor, em parceria com os demais

pré-reitores, diretores e coordenadores da PROEN foram aos campi

assessorar, realizar oficinas, gerenciar criacdo e reformulacdo de PPCs,

entre outras.

o Acompanhamento semestral dos indicadores de retencdo, evasdo, éxito,
eficiéncia e eficacia dos discentes do IFRO;
- essa acdo € corrigueira e visa acompanhar, via sistema, 0S

dados/resultados institucionais.

« Orientacdo aos campi no planejamento e execucdo das acGes de Assisténcia
Estudantil e Inclus&o;

- orientacdo constante, por telefone, e-mail e na emissdo de pareceres, aos campi no

gerenciamento dos recursos da assisténcia estudantil, a fim de que a concessdo de

auxilio financeiro aos estudantes seja feita com justica.

« Supervisdo e assessoramento a implementacdo e execucdo do Plano Estratégico
de Permanéncia e éxito dos Estudantes nos campi - PEPE;

- em 2017, foram realizadas visitas a todos os campi. Foram realizadas

reunides com a Comissdo Local, com servidores e com lideres de turmas,

com o propésito de fortalecer servidores, setores e acfes na expanséo da

permanéncia e éxito dos alunos na instituicéo.
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« Realizacéo de diversas ac0es e atividades:

- incentivo ao desenvolvimento da cultura para a convivéncia, a aceitagédo da
diversidade, a eliminacdo das barreiras arquitetonicas, educacionais e atitudinais.

- acompanhamento do desempenho académico de estudantes, em especial dos
socioeconomicamente vulneraveis e com necessidades especificas;

- assessoramento e acompanhamento dos programas desenvolvidos pela politica
de Assisténcia Estudantil nos campi;

- apoio a realizacdo de cursos de capacitacdo pertinentes a assisténcia estudantil
de forma a garantir a qualificacdo dos servidores e dos servicos prestados pelos
setores de assisténcia ao educando;

- assessoramento aos profissionais e 0 acompanhamento dos estudantes com
necessidades especificas;

- colaboracdo com os NAPNEs quanto ao acesso as tecnologias assistivas, bem
como a estruturacdo de salas multifuncionais;

- orientagdo quanto aos procedimentos de emissdo de diplomas e certificados
conforme regulamentos do IFRO;

- registro dos diplomas encaminhados pelos campi;

- coordenacdo do processo de certificacdo com base nos resultados do ENCCEJA
realizado pelos campi;

- Realizacdo de trabalho articulado a Diretoria de Gestdo de Tecnologia da
Informacdo — DGTI para implementacdo do Sistema de Gestdo Académica e do
Painel de Indicadores;

- assessoramento continuo as equipes pedagdgicas e gestores do ensino na
conducdo e gestdo dos processos de ensino-aprendizagem, aproveitamento de
estudos, certificacdo de conhecimentos, migracdo de matrizes curriculares,
antecipacéo de concluséo de curso, etc

- realizacdo, em parceria com a DGTI, de capacitacdo dos representantes dos
Departamentos de Apoio ao Ensino e das Coordenacdes de Registros
Académicos para andlise de equivaléncia de matrizes curriculares e insercao das
informagdes no Sistema de Gestdo Académica;

- participacdo em encontros pedagogicos dos campi;
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- orientacdo procedimental a DEaD e Coordenadores de Curso de MedioTec para
utilizacdo do Sistema de Gestdo Académica para os Cursos Técnicos
Concomitantes ao Ensino Médio EAD ofertados pelo MedioTec;

- Acompanhamento das disponibilizacdes dos Planos de Ensino e Preenchimento
e Fechamento dos Diarios de Classe no Sistema de Gestdo Académica;

- participacdo em comissdes multissetoriais para a implantacdo e implementagédo
de aces institucionais;

- assessoramento aos conselhos institucionais na analise de processos no ambito
do desenvolvimento do ensino, assisténcia estudantil e inclusdo educacional;

- implementacdo do atendimento e a qualidade do servi¢o prestado na area da
Gestdo da Informacdo e das bibliotecas;

- zelo pelo pleno funcionamento do Sistema GNUTECA como forma de
democratizar as informacgdes, conhecimento de maneira a possibilitar a
visibilidade do acervo das bibliotecas;

- orientacdo constante a Coordenacdo de Biblioteca dos campi para utilizacéo e
efetivacdo plena do funcionamento do Sistema GNUTECA, a exemplo:
catalogacdo dos titulos, cadastramento de todos os usuarios, empréstimo, ou
seja, o atendimento de forma automatizada em conjunto com a DGTI e a Solis
quando necessario for; bem como na aquisicdo das bibliografias basicas,
complementares e acervo geral para que sejam adquiridas em conformidade as

referéncias indicadas nos Projetos Pedagogicos dos Cursos — PPC.

2.5.2. Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pds-Graduacao

Os avangos na area de pesquisa, inovacao e pos-graduacdo sdo muitos, no
entanto os desafios sdo significativos e consistem em expandir, com qualidade, a oferta
de cursos de pos-graduacdo e as pesquisas desenvolvidas no ambito da instituicdo.
Nesse contexto, as acGes em pesquisa e inovacdo desenvolvidas na instituicdo foram
direcionadas para seguintes diretrizes: 1) fortalecer a Inicia¢do cientifica no IFRO e
expandir a participagdo de servidores e alunos em projetos de pesquisa e
desenvolvimento tecnologico; 2) fortalecer os grupos de pesquisa especializados no

foco do Campus e incentivar a formagdo de outros grupos; 3) construir, ampliar e
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fortalecer parcerias com instituicbes e agéncias de fomento a pesquisa para 0
desenvolvimento de ag¢bes conjuntas para captacdo de recursos; 4) ampliar a divulgacéo
dos resultados da pesquisa e inovagdo; 5) incentivar a participagdo de servidores em
programas de capacitacdo (cursos especializacdo, mestrado e doutorado) e 5) ampliar 0s
termos de cooperagdo com instituicdes nacionais e internacionais com objetivo de oferta

de vagas de mestrado e doutorado para os servidores do IFRO.

2.5.2.1. Diretoria de Pesquisa e Inovacao

Com o objetivo de consolidar as atividades institucionais de pesquisa e
inovacdo a PROPESP tem fomentado as atividades de pesquisa por meio da concesséo
de auxilio financeiro aos estudantes (bolsas) e de auxilio financeiro a pesquisa (taxa de
bancada), dando, portanto, incentivo e suporte a realizacdo de projetos pelos servidores
e alunos.

Em 2017, foram lancados 4 editais de selecdo de projetos e bolsistas. Foram
selecionados 92 projetos de pesquisa envolvendo 128 bolsistas. Do total de bolsistas: 60
pertencem a modalidade Bolsa de Iniciacdo Cientifica no Ensino Médio-PIBIC EM
(metade da bolsa paga pelo CNPqg e a outra pelo IFRO), 10 bolsistas de Iniciacdo
Cientifica — PIBIC (todos com bolsas do CNPq), 15 bolsistas de Iniciagdo Cientifica nas
Acdes Afirmativas — PIBIC AF (todos com bolsas do CNPq), 05 bolsistas de Iniciagdo
Tecnologica — PIBITI (todos com bolsa do CNPq), 11 bolsistas de Iniciacdo Cientifica
no Ensino Médio IC-EM (IFRO), 01 bolsista de Iniciacdo Cientifica IC-ES (IFRO) e 26
bolsistas de Iniciacdo Tecnoldgica IT-ES (IFRO).

Além das bolsas, os projetos foram contemplados com taxas de bancada
(modalidade custeio) com o objetivo de auxiliar nas despesas destinadas ao
desenvolvimento dos projetos aprovados. Foi investido um total de R$184.249,35 em
taxas de bancada. Os projetos aprovados se encontram em andamento e o periodo de
vigéncia se encerrard em setembro de 2018.

No ultimo ano, foram criados doze novos Grupos de Pesquisa na institui¢ao
chegando a 36 grupos certificados pela instituicdo junto ao Diretério de Grupos de

Pesquisa (DGP) do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
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(CNPq). Os Grupos de Pesquisas estdo registrados nas diferentes areas do conhecimento
em que o IFRO possui atuagdo e em todas as unidades.

Com objetivo apoiar o fortalecimento e a consolidagdo dos grupos
certificados pelo IFRO, foi langado um edital de fomento por meio de concessdo de
taxas de bancada na modalidade investimento. Nesse edital, foram contemplados 25
grupos de pesquisa e o valor total investido foi de R$340.000,00.

A PROPESP também tem incentivado o fomento a participacdo de
servidores e alunos em eventos cientificos e tecnoldgicos com o objetivo de divulgar e
publicar resultados de trabalhos desenvolvidos na Instituicdo. Portanto, € objetivo do
Instituto ampliar a participacdo dos seus servidores e alunos em atividades cientificas,
tecnoldgicas e artistico-culturais, de modo a melhorar e consolidar a posi¢édo do IFRO
junto a comunidade académica e cientifica, nos ambitos regional e nacional.

Neste sentido foram publicados editais de incentivo a divulgacdo e
participacdo de alunos e servidores em eventos cientificos, tecnoldgicos e de inovacao,
promocéao de mobilidade estudantil para realizagdo de atividades de pesquisas além de
propiciar a participacdo de servidores em cursos de P6s-Graduagdo stricto sensu e Pos-
Doutorado ou visitas técnicas para fins de atividades de Pesquisa, Ensino ou de
Extensdo Tecnoldgica.

Em relagdo aos alunos, os editais contemplaram um total de 15 alunos
selecionados para participacdo em eventos cientificos e tecnoldgicos. Os alunos,
provenientes de 6 campi do IFRO, participaram de eventos como a 69°% Reunido Anual
da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC), Il Congresso Internacional
das Ciéncias Agrarias (COINTER) e Congresso Administrar 2017. Na modalidade
mobilidade estudantil, foram contemplados 16 alunos cujas atividades foram
desenvolvidas nas seguintes instituices: Instituto Federal de Brasilia, Instituto Federal
da Paraiba, Universidade federal do Acre, Universidade Federal de Lavras,
Universidade Federal do Parda e Universidade Federal do Parana.

Os servidores contemplados sdo lotados nas seguintes unidades: Ariquemes,
Cacoal, Calama, Colorado do Oeste, Ji-Parand, Reitoria, Vilhena e Zona Norte. Os
servidores em questdo participaram dos seguintes eventos: XVII Congresso Latino-
Iberoamericano de Gestdo Tecnoldgica (México), 62° Conferéncia Anual em
Magnetismo e Materiais Magnéticos (EUA), Semiedu 2017 Universidade Federal de
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Mato Grosso, Associacdo Nacional de Pds-graduacdo em Geografia- Porto Alegre,
Simpdsio Mundial de Estudos de Lingua Portuguesa, Coldquio Internacional Ciéncias,
saberes e Préticas dos Dialogos entre Mundos Europeus e Americanos. Em relacdo a
participacdo em Cursos de PoOs-Graduacdo stricto sensu e Pos-Doutorado ou Visitas
Técnicas para fins de atividades de Pesquisa, Ensino ou de Extensdo Tecnologica, 0s
servidores desenvolveram atividades em Instituicdes como o Instituto Politécnico de
Braganca (Portugal), Instituto Federal do Rio Grande do Sul (Campus Bento
Gongcalves), Universidade de Brasilia e Universidade Federal de Lavras.

Além de promover a participacdo de servidores e alunos em eventos
cientificos e tecnoldgicos no Brasil e no exterior, PROPESP também tem se empenhado
a organizar e realizar eventos técnico/cientificos que visam divulgar e popularizar os
conhecimentos produzidos na instituicdo. Nesse sentido, foram organizados os
seguintes eventos: V Congresso de Pesquisa Ensino e Extensdo do IFRO (CONPEX) e
IV Seminéario de Iniciacdo Cientifica e Tecnologica, IV Seminario do Programa
Institucional de Pesquisa (PIP). Os eventos em questdo foram realizados no periodo de
17 a 20 de outubro de 2017 no Campus Porto Velho — Calama.

2.5.2.2. Coordenacao do Nucleo de Inovacéo Tecnoldgica

A PROPESP por meio do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT) orientou e
conduziu a solicitacdo de registro de Propriedade Industrial, na modalidade patente, de 9
processos junto ao Instituto Nacional de Propriedade Intelectual (INPI) e outros 5
pedidos de registros de Programas de Computador junto ao mesmo 6rgao.

Durante o0 ano de 2017, o IFRO cedeu direito de uso do software “Painel de
Indicadores” para o Conselho Nacional das Institui¢cfes da Rede Federal de Educagéo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica (CONIF). Em Acordo de Cooperacdo Técnica
assinado, o sistema foi disponibilizado como ferramenta de gestdo estratégica para a
organizacdo que congrega representacdo de todas as institui¢fes federais de educacgéo
profissional e tecnoldgica. Dessa forma o NIT/IFRO cumpriu com o planejamento de
transferéncias de tecnologias para a sociedade, como ponto principal da Inovagéo.

Em parceria com a Universidade Federal de Ronddnia (UNIR), o IFRO,
através dos NITs de ambas as instituicdes, submeteram ao INPI, 32 novos pedidos de
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protecdo de propriedade intelectual, sendo uma patente de inovacao e outras 31 patentes
de modelo de utilidade. Os pedidos estdo em analise no INPI sdo resultados de projetos
de pesquisa desenvolvidos com pesquisadores do IFRO e da UNIR.

Em 2017, o NIT intensificou a participacdo em eventos e cursos com 0
objetivo de ampliar os conhecimentos da equipe sobre as tematicas relacionadas a
inovacdo além de divulgar as atividades desenvolvidas pelo Nucleo de Inovagdo
Tecnoldgica. Nesse sentido, a equipe NIT-IFRO participou de um Workshop de
Nivelamento e Curso de Implantacdo Cerne 1, Curso de Implantacdo Cerne 2 e da 32
Conferéncia de Processos Inovadores na Amazonia. Também foram realizadas reunides
internas entre o NIT reitoria e o NIT dos campi e reunides externas com outras
instituicOes. As reunifes internas tém como objetivo o aprimoramento e a organizagao
das atividades e, no caso das reunibes externas, o objetivo de alinhar parcerias e
negociacdo de produtos desenvolvidos pelo IFRO.

Além disso, o NIT promoveu a IV Mostra de Inovacdo com o objetivo de
expor os resultados dos Pedidos de Propriedade Intelectual em processos de registro de
patentes, difundir a cultura da inovagdo, levar ao conhecimento o portfélio de
tecnologias inovadoras e incentivar o estabelecimento de parcerias. Na mostra de 2017

foram apresentados 22 produtos.

2.5.2.3. Coordenacao de P6s-Graduacao

A PROPESP tem lancado continuamente estratégias para o desenvolvimento
da oferta de pos-graduacdo lato sensu e parcerias que permitam a realizagdo e
qualificacdo dos servidores em nivel de p6s-graduacéo stricto sensu.

Desta forma, realizou-se 8 parcerias em 2017 para o desenvolvimento de
Doutorado Interinstitucional (Dinter) e Termos de Cooperacédo para turmas de mestrado
e doutorado. As turmas de doutorado foram realizadas em parcerias com a Universidade
Estadual Paulista Jalio de Mesquita, Campus Ilha Solteira e Campus Marilia,
Universidade Federal do Rio de Janeiro, Universidade Federal do Mato Grosso do Sul e
Instituto de Pesquisa Energéticas e Nucleares/USP. A oferta de mestrado aos servidores

realizou-se em parceria com a Universidade Federal de Rondonia, Instituto de Pesquisa
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Energeticas e Nucleares- IPEN/USP e Instituto Politécnico do Porto  (Portugal)
conforme a seguinte especificagéo:
l. DINTER em Agronomia (UNESP/Ilha Solteira);
. DINTER em Quimica de Produtos Naturais (UFRJ);
II. DINTER em Educacdo (UNESP/ Marilia);
IV.  Termo de Cooperagdo para Doutorado da REAMEC - Polo UFMT. (Em
rede);
V. Termo de Cooperacdo para Mestrado com o Instituto de Pesquisas em
Energia Nuclear (IPEN)/USP;
VI.  Termo de Cooperagdo para Doutorado com o Instituto de Pesquisas em
Energia Nuclear (IPEN)/USP;
VIlI.  Termo de Cooperacdo Instituto Politécnico do Porto para oferta do
Mestrado em Assessoria de Administracao;
VIIl. Termo de Cooperagdo com a Universidade Federal de Ronddnia para

oferta de Mestrado Profissional em Educagéo Profissional.

Em 2017 a parcerias atenderam um total de 151 servidores, entre técnicos
administrativos e docentes. Cabe destacar que neste mesmo ano, 22 servidores
concluiram o curso de Mestrado Profissional em Educagdo Escolar em parceria com a
Universidade Federal de Rondonia, uma nova turma foi iniciada no mesmo ano, com
ingresso de 27 servidores para 0 mesmo programa.

Além das parcerias efetivadas, o IFRO incentiva a qualificacdo de seus
servidores concedendo afastamento aos docentes e técnicos administrativos para
realizacdo de cursos de mestrado e doutorado em instituicdes nacionais e internacionais.
A selecdo realiza-se via edital. Em 2017, 80 servidores do IFRO estavam em periodo de
afastamento para cursar programa de pds-graduacao.

A oferta da Pds-Graduacdo lato sensu tem sido ampliada continuamente
pelos campi do IFRO. Com o objetivo de atender a verticalizagdo do ensino foram
desenvolvidas atividades em cursos de pds-graduacao lato sensu nas areas do Ensino de
Ciéncias e Matematica, Informatica na Educacdo e Metodologia do Ensino da Educagéo
Profissional e Tecnologica, que tem entre seus objetivos o aprofundamento de

conhecimentos e praticas pedagogicas para licenciaturas e ensino. A verticalizacéo
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para a area de Gestdo Publica foi realizada pelo Campus Porto Velho Zona Norte com o
inicio das atividades do Curso de Pds-graduacdo em Planejamento Estratégico da
Gestdo Publica. O desenvolvimento de estudos nas areas ambientais realizou-se nos
cursos de Gestdo Ambiental e Geoprocessamento Ambiental. Os cursos de pos-
graduacdo tém selecionado entre 30 a 40 alunos por turma, a descricdo dos cursos e
Campus de oferta consta a seguir:

l. Campus Ariquemes - Informética na Educagéo;

. Campus Colorado do Oeste - Geoprocessamento ambiental;

II. Campus Cacoal - Ensino de Ciéncias e Matematica;

IV.  Campus Porto Velho Zona Norte - Planejamento Estratégico na Gestdo

Publica;

V. Campus Porto Velho Calama - Gestdo Ambiental/ Metodologia do

Ensino da Educacao Profissional e Tecnoldgica.

No ano de 2017 o IFRO foi aprovado como Instituicdo Associada para
oferta do Mestrado Profissional em Educacdo Profissional e Tecnoldgica, programa em
rede ofertado pelos institutos federais, com publico alvo de servidores da rede federal e
comunidade em geral esta serd a primeira turma de curso stricto sensu ofertada pelo
IFRO.

2.5.3. Pré-Reitoria de Extensao

As atividades de extensdo sdo realizadas por estudantes, servidores e,
eventualmente, colaboradores. Elas se caracterizam pelo seu direcionamento prioritario
as comunidades externas ao IFRO. Segundo o artigo 3 da Resolucdo 31, do IFRO
(BRASIL, 2017), a extensdo ¢ “[...] um processo educativo, cultural, social, cientifico e
tecnoldgico que promove a interacdo entre as instituicbes, 0s segmentos sociais e 0
mundo do trabalho, com vistas ao desenvolvimento socioeconomico sustentavel”. As
acOes sdo realizadas pela Pro-Reitoria correspondente e por um Departamento em cada
Campus, muitas vezes de forma articulada entre aquela e este.

De acordo com o Regimento Geral do IFRO (BRASIL, 2015), artigo 112, a

Pro-Reitoria de Extensdo (Proex) “[...] é o setor que planeja, superintende, coordena,
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fomenta e acompanha as atividades e politicas de extensdo e relacdes com a sociedade,
articuladas ao ensino e a pesquisa, junto aos diversos segmentos sociais”. E composta
por uma Diretoria de Programas e Projetos de Extenséo (que envolve a Coordenacgéo de
Integracdo Social e Produtiva e a Coordenacdo de Cultura, Esporte e Cidadania) e uma
Coordenacédo de Integracdo Escola e Sociedade.

O setor é responsavel, com os campi, pela execucdo do Programa Nacional
de Apoio ao Ensino Técnico e Emprego (com oferta de Cursos Técnicos de Nivel
Médio e Cursos de Curta Duracdo) bem como pela Coordenacdo da Rede de
Incubadoras de Rondénia (Redinova), em articulagio com o Nucleo de Inovacgédo
Tecnoldgica e parceiros de atendimento as incubadoras.
2.5.3.1.

de Extensdo e 0s campi

Acdes de Extensdo Realizadas de Forma Sistémica Entre a Pro-Reitoria

De acordo com o artigo 62 do Regulamento de Extensdo do IFRO (BRASIL,
2017), as areas tematicas das atividades de extensdo compreendem “[...] a tecnologia e a
producdo, os direitos humanos e a justica, a cultura, a educacdo, a comunicacao, 0
trabalho, a saude, o esporte ¢ o meio ambiente”. As modalidades de extensdo se

desdobram conforme o quadro 1, onde apresentamos as principais acdes realizadas

durante o ano.

Tabela 8 - A¢oes de extensdo do IFRO realizadas de forma sistémica durante o ano de 2017

Macroprocessos Descricdo Produ_tos € Publico-Alvo Subumdgde_s
Servigos Responsaveis
Implantacdo do Proarama
Proarama Programa Jovem (em gre e Estudantes e CIEC/Proex e
9 Aprendiz em todos preg Empresas Campus
. estagio)
0s campi
!Elabora(;ao do Projeto contendo
Projeto de um Centro fici Produtores /
Vocacional cursos, oticinas, rurais de base DPPEX/Proex e
o eventos, extensao - parceiros
Tecnoldgico em - familiar
i tecnoldgica
Agroecologia
Elaboracédo do
Projetos Projeto Reeducacéo . Jovens em
com Boas Praticas, Cursos, oficinas, I_|b_erdade DPPEX/Proex
eventos assistida e seus
com Curso de -
X - familiares
Formagcé&o Inicial
I_Exgcu(;a_o de trés ‘ 3 editais: 29 Estudante.s do DPPEX/Proex e
editais de incentivo a . IFRO;
. projetos . Campus
extensdo: para comunidade
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atividades esportivas
e artistico-culturais;
para praticas
empreendedoras;
para projetos de
desenvolvimento da
vocacdo as
licenciaturas.

externa em geral

Execucdo de um
edital de fomento a
manutencdo de
Nucleos de Extensdo
em Desenvolvimento
Territorial

1 edital; 2
projetos

Estudantes do
IFRO;
comunidades
dos Territérios
da Cidadania

DPPEX/Proex e
Campus

Elaboracdo do
Projeto IFRO na
Comunidade, em

subsidio ao PDI (a
iniciar-se em 2018)

Projeto contendo
cursos de
extensao, eventos,
servigos de
extensdo e outras
atividades

Estudantes e
servidores do
IFRO;
comunidade em
geral

Proex

Cursos de Extensdo

Oferta dos Cursos
Cerne | e Cerne 11, de
preparacdo de
servidores e
comunidade externa
para a implantagéo e
gestdo de
Incubadoras de
Empresas

Cursos

Comunidades
interna e externa

Proex

Desenvolvimento e

aplicacdo do Projeto

Empoderamento da
Mulher

Projeto, contendo
Cursos de
Formag&o Inicial
de 160 horas

Mulheres em
vulnerabilidade
socioeconémica

CISP/DPPEX/
Proex e Campus

Cursos de
Formagdo Inicial e
de
Formacéo
Continuada

Elaboracdo do
Projeto da Escola de
Conselhos

Projeto de
Formagéo
Continuada

Conselheiros
tutelares e de
direitos da
crianga e do
adolescente, em
toda a Amazonia
Legal, em 2018

CISP/DPPEX/
Proex

Reformulacéo do
Regulamento dos

Regulamento

Estudantes e
servidores do

CISP/DPPEX/Proe

Cursos de Formacéo IFRO;
. x reformulado . X
Inicial e de Formacéo comunidade em
Continuada geral
Estudantes e
Realizacdo dos Jogos . servidores do
d Jogos Esportivos . CCEC/Proex e
do Instituto Federal IFRO;
A do IFRO (JIFRO) . Campus
) de Rondobnia comunidade em
Eventos Culturais, geral
Soma_ls, A(tlstlcos, T Estudantes e
Cientificos, Participagéo na etapa . .
- . Jogos Esportivos servidores do
Tecnolégicos e regional dos Jogos 40s Insti IFRO: CCEC/Proex e
Esportivos dos Institutos 0s Institutos o Campus
. Federais (JIF-EN) | comunidade em
Federais
geral
Participacdo na etapa | Jogos Esportivos Estudantes e CCEC/Proex e
nacional dos Jogos dos Institutos servidores do Campus
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dos Institutos
Federais

Federais (JIF)

IFRO;
comunidade em
geral

Realizacdo do |

Estudantes e
servidores do
IFRO;

Startup Weekend de Evento L Proex e parceiros
Rondénia empresarios,
comunidade em
geral
Realizacdo da Feira
de
Empreendedorismo,
Mostra de Extensdo, sliif/l;gz?éis d?)
szztrr:()%ueltgézlrﬁas Eventos IFRO; Proex e Campus
comunidade em
no V Congresso de eral
Pesquisa, Ensino e g
Extensdo do IFRO
(Conpex)
Participacdo no 1°
Forum Rondoniense
de Inovacéo Estgdantes €
Tecnoldaica. em servidores do Proex/Campus
colabora g:?lo c7om o Evento IFRO; Porto Velho
Centro degGestéo de comunidade em Calama e CGTI
Tecnologia e geral
Inovagéo
L Estudantes e
)
Pargg:gaa?g 22 L servidores do Pro-Reitorias de
Humanidgdes e Artes Evento IFRO; Ensino, Pesquisa e
do IFRO comunidade em Extensao
geral
. Estudantes e
Ercheg:tZrzgg: gﬁ sll:: o servidores do Pro6-Reitorias de
Pesquisa Extenséd Evento IFRO; Ensino, Pesquisa e
g (Enpex) comunidade em Extensao
P geral
Realizacédo de 13 Estudantes do
Termos de Parceria Parceria IFRO; CIES/Proex e
para Concesséao de comunidade em Campus
Estégio geral
Fomento a Estagio| Adog¢éo do Portal da Estt:c'i:?gs do CIES/Proex e
e Emprego Plataforma Plataforma S
Trabalhando.com comunidade em Campus
' geral
dlie;lsltzélag;zo S;Freérz Feira Comunidades CIES/Proex e
e I\?egbciof g interna e externa Campus
Redinova/Proex e
Implantacdo de duas | 2 Incubadoras de Comunidades \/Ce ?ﬂ; pEZIZcr)nr;oe
incubadoras Empresas interna e externa h
Fomento a Porto \N/e 0 Zona
Emprego e Renda CISP/DPOF:tEeX/Proe
Pré-Incubacdo de 7 7 . ]
. Comunidades x e Campi Porto
startups nas empreendimentos interna e externa Velho Calama e
Incubadoras do IFRO incubados

Porto Velho Zona
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Norte
Prototipagem e Incubadora de
carvéo ecolégico Carvio ecol6aico Comunidade Empresas do
pelo empreendimento g externa Campus Porto
incubado Abaquar Velho Calama
Producéo de farinha
de i‘rihame pelo Incubadora de
emoreendimento Farinha de Comunidade Empresas do
P inhame externa Campus Porto

incubado Ambiental Velho Zona Norte

One
Modelagem de um
aplicativo de gestéo Incubadora de
Desenvolvimento da saude pelo Aplicativo de Comunidades Empresas do
Tecnoléaico empreendimento celular interna e externa Campus Porto
g incubado Saude Velho Zona Norte
Agora
Solugdes de
eficiéncia energética Servico de . Incubadora do
< Comunidade
para empresas pelo automacéo Campus Porto
; . : externa
empreendimento industrial Velho Calama
incubado Plug
Solugdes de
eficiéncia para Aplicativo de . Incubadora do
I Comunidades
residéncias pelo controle pelo . Campus Porto
. interna e externa
empreendimento celular Velho Calama

incubado Blackout

Visita ao Parque
Tecnoldgico da

Universidade Federal Comunidades

Visitas Técnicas | do Rio de Janeiro e Visita técnica . DPPEX/Proex
: - interna e externa
ao da Universidade
Cat6lica do Rio de
Janeiro
Renovacéo de thJa'FI’O Termos _ Comunidades CIES/Proex
termos de convénio renovados interna e externa
RelacGes
interinstitucionais | Formalizacdo de um Termo firmado | . Comunidades CIES/Proex
termo de cooperagdo interna e externa
Elaboracéo da
politica de Documento Egressos do
acompanhamento de (Politica) IFRO CIES/Proex
egressos
Acompanhamento F g ach
de Egressos ormutacao
aplicagdo de Egressos do
questionario para Questionario 9 CIES/Proex
IFRO
acompanhamento de
egressos
Assesso~r|a paraa Produtores
elaboracdo do novo rurais
Prestagao de Planq do_Fundo Plan_o de empresarios e DPPEX/Proex
Servigos Constitucional do Investimento LR
e instituicdes
Norte para Rondénia, tblicas
junto ao BASA P
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Publicacédo de duas
Difusdo de Acdes edicdes do Informativo de Comunidade em CIES/Proex
de Extensdo Informativo de Extenséao geral
Extensdo (Infoext)
Oferta de 03 cursos Comunidade em
Pronatec técnicos, 23 cursos Cursos eral Proex
FIC (40 turmas) g
Criacio de duas DPPEX/Proex e
Incugbadoras de Incubadoras Comunidades | Campi Porto Velho
Embresas interna e externa Calama e Porto
Redinova P Velho Zona Norte
Pré-Incubagéo de Comunidade Campi Porto Velho
oito Pré-Incubagéo Externa Calama e Porto
empreendimentos Velho Zona Norte
Estudantes e
Regulamentacéo das servidores do
atividades de Regulamento IFRO; Proex
extenséo comunidade
externa
x Estudantes e
Regulamentacéo da servidores do
Curricularizagdo da ;
x Regulamento IFRO; Proex
Extenséo nos Cursos comunidade
de Graduacdo externa
Outros —
Participagdo em
programas de Servidores do
9 Cursos Proex
capacitacdo e eventos IFRO
internos e externos
Participacdo na Servidores e
pesquisa de demanda Relatério de estudantes do
regional para a esquisa de IERO: DPPEX/Proex, em
implantacéo do pesa ) apoio a Prodin
Campus Guajara- demanda comunidade
L externa em geral
Mirim do IFRO

Fonte: IFRO — Ano 2018.

A

implantacdo do Programa Jovem

Aprendiz envolveu todos o0s

preparativos necessarios para o seu funcionamento. Incluiu uma parceria com o

Ministério do Trabalho para a emissdo de 300 carteiras de trabalho durante o V

Congresso de Pesquisa, Ensino e Extenséo do IFRO, os cadastramentos dos campi e as

orientagdes para execucdo. Quatro campi ja iniciaram no ano a operacionalizacdo do

Programa.

A modalidade “projetos” envolve tanto as proposi¢des do IFRO quanto a

participacao dele em outras propostas, de parceiros. Alguns envolvem a oferta de cursos
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e foram demonstrados no campo da Formacdo Inicial e Continuada, como projetos
pedagogicos; outros sdo projetos de extensdo voltados para o desenvolvimento de
servicos e em articulagdo com a pesquisa. O Projeto do Centro VVocacional Tecnoldgico
em Agroecologia e Producdo Organica é apropriado ao Estado de Rondonia, porque
grande parte de sua economia é de origem agropecudria e precisa de sustentabilidade
ambiental, além da econémica. Espera-se que seja aplicado em 2018, por meio de
parceria com érgdos afins, como a Secretaria de Agricultura.

O Projeto Reeducacdo com Boas Préticas foi apresentado em atendimento
ao Edital 1/2017 do Tribunal de Justica de Ronddnia (RONDONIA, 2017) e tem por
objetivo geral “[...] desenvolver atividades de reeducacdo com boas praticas para jovens
em vulnerabilidade social, em especial aqueles cumpridores de penas e medidas
alternativas, incluindo-se os seus familiares”. Prevé a oferta de um Curso de Formacéo
Inicial para os jovens, e palestras e oficinas para eles, seus pais e sociedade em geral.

O Projeto IFRO na Comunidade, em subsidio ao PDI para o periodo de
2018-2022, envolve as modalidades de Formagdo Inicial, Formagdo Continuada,
Pesquisa Aplicada, Assessorias, Empreendedorismo, Assisténcia Técnica, Eventos. Para
0 ano de 2018, prevé expandir o volume de incubadoras de empresas, de
empreendimentos incubados e da extensdo tecnoldgica, com maior aproximacao entre o
IFRO e os setores produtivos, a fim de se promover desenvolvimento regional. Em
2017, j& foram implantadas duas incubadoras e incubadas oito startups.

Os editais para fomento a projetos, conforme o item quatro do quadro 1,
resultaram em 6 projetos de praticas esportivas, 12 projetos de atividades artistico-
culturais, 9 projetos de praticas empreendedoras e 2 projetos de vocacdo as
licenciaturas. Também foram iniciados 2 projetos de manutencdo de Nucleos de
Extensdo em Desenvolvimento Territorial (Nedets).

A participacdo do IFRO no Projeto Empreendedorismo, Arte e Cultura da
Prefeitura de Porto Velho se deu por meio de exposi¢es e venda de produtos dos
empreendedores em processo de pré-incubacdo nas Incubadoras de Empresas dos
Campi Porto Velho Calama e Porto Velho Zona Norte, bem como foram realizadas
apresentacdes culturais, divulgacéo de cursos e servicos, distribuicéo de informativos de
extensdo e atendimento a comunidade, por parte da Pro-Reitoria de Extensdo e dos

campi, em palcos e estandes do evento.
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Dentre os projetos, destacam-se também os Cursos de Formagéo Inicial. O
Projeto Empoderamento da Mulher, para atendimento a mulheres em vulnerabilidade
socioeconémica, contemplou 8 cursos de Formagéo Inicial com 160 horas de duragéo, 9
turmas de até 40 alunas cada e 7 municipios (Primavera de Rond6nia, Sdo Francisco do
Guaporé, Seringueiras, Presidente Médici, Candeias do Jamary, Itapud do Oeste e Porto
Velho). O projeto sera replicado em 2018, para novos publicos, cursos e locais.

O Projeto da Escola de Conselhos ja foi executado em duas edicGes, 2014 e
2015, para formacdo inicial de conselheiros tutelares e do direito da crianca e do
adolescente no Estado de Rondonia. Foram atendidos 280 conselheiros na primeira
edicdo e 238 na segunda. Em 2017, o projeto foi redimensionado para atender a toda a
Amazonia Legal, em parceria com a Secretaria de Direitos Humanos, da Presidéncia da
Republica, com expectativa de atender até 4.500 conselheiros em 2018.

Os eventos promovidos ou realizados colaborativamente com parceiros, por
meio da Prd-Reitoria de Extensdo, sdo o resultado de atividades de integracdo entre
ensino, pesquisa e extensdo no IFRO. Os Jogos do Instituto Federal de Rondbnia
(IFRO) consistem em um dos maiores investimentos em formacdo escolar (esporte,
cultura, saude e cidadania), quanto ao volume de recursos, pessoal envolvido e alcance
institucional. Envolve todos os estudantes e servidores da Instituicdo. E preparativo para
as etapas Regional Norte e Nacional dos Jogos dos Institutos Federais, nos quais varias
medalhas tém sido alcancadas por nossos alunos.

O Congresso de Pesquisa, Ensino e Extenséo do IFRO, em sua 5? edicdo em
2017, abrangeu diversos subeventos de extensdo, a saber: Mostra Cultural (12
exposi¢oes com 109 participantes), Mostra de Extenséo (35 exposicOes de 139 autores),
Feira do Empreendedorismo (15 exposicOes de 30 participantes) e Concurso de Poemas
(aberto a todos os estudantes e servidores na primeira fase, com 11 finalistas). Conta
também com a participacdo de todos 0s estudantes e servidores.

O | Startup Weekend, realizado no Campus Porto Velho Calama, foi uma
experiéncia que intensificou nossas atividades voltadas para o empreendedorismo e
inovacdo. Participaram estudantes e servidores de todos os campi, além da comunidade
em geral. Resultaram 10 propostas de empreendimentos que, ao longo de 2017,
participaram de outros eventos, promovidos por instituicdes como o Sebrae. Dentre

elas, quatro ja estdo com modelagem de startup.
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Os encontros, como o de Ensino, Pesquisa e Extensdo e o Coloquio de
Humanidades e Artes foram estratégias de integracdo de areas cujos resultados afetam
direta e positivamente os resultados de formacéo profissional, haja vista o envolvimento
dos profissionais que trabalham nas respectivas areas tematicas abordadas. Os encontros
foram fundamentais para o compartilhamento de experiéncias, a andlise critica das
atividades e a apresentagéo de propostas de melhoria da atuagéo institucional.

A implantagdo de Incubadoras de Empresas nos Campus Porto Velho
Calama e Porto Velho Zona Norte, com inicio das atividades de 8 empreendimentos em
pré-incubacdo, em 2017, faz parte dos investimentos do IFRO para o desenvolvimento
tecnoldgico por meio da extensdo. Neste contexto, muitas agdes vém sendo realizadas
para a estruturacdo das incubadoras e o atendimento aos empreendedores.

Foram firmadas 13 parcerias por meio de Termos de Cooperacdo entre o
IFRO e diversas Instituicdes e Empresas do Estado, proporcionando uma agilidade na
captacdo de vagas de Estagio, que auxilia na complementacdo do ensino e da
aprendizagem e constitui um instrumento de integracdo entre teoria e pratica.

A Plataforma Trabalhando.com, implantada em parceria com a Universia, €
um sistema on-line denominado “Portal de Empregos” que proporciona o cadastro de
curriculos de alunos e ex-alunos do IFRO, a fim de que um banco de dados seja
organizado para disponibilizar consulta por parte do IFRO, provendo um canal onde
empresas possam publicar oportunidades de estagios e/ou empregos aos alunos e ex-
alunos.

A disponibilizacdo do Formulario do Egresso visa conhecer a trajetoria
profissional e a realidade no mundo do trabalho do ex-aluno do curso técnico ou de
graduacdo do IFRO. A politica de Acompanhamento de Egressos permite a producao do
conhecimento organizacional mediante a avaliacdo das formacgbes profissionais
ofertadas pelo IFRO de forma a indicar a pertinéncia dos curriculos dos cursos as
demandas do setor produtivo e a reorganizacao e atualizagdo dos processos formativos
institucionais, bem como permite subsidiar a criagdo de novos cursos.

A Pro-Reitoria de Extensdo, ao longo de 2017, estendeu os processos de
normatizagdo por meio do Regulamento das Atividades de Extensdo, do Regulamento
dos Cursos de Formacao Inicial e Continuada, do Regulamento da Curricularizacdo da
Extenséo nos Cursos de Graduacédo, da Politica de Acompanhamento de Egressos e da
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Instrucdo Normativa para registro e geracdo de indicadores de extensdo no IFRO. A
Politica de Acompanhamento de Egressos comecou a ser executada por meio de
questionario especifico.

O setor ainda participou de diversas outras atividades, propostas pelos
campi, por outros setores, por parceiros e comunidade. Contribuiu nas pesquisas de
demanda regional por ensino, pesquisa e extensdo, difundiu seus resultados por meio de
informativo préprio (Infoext) e cumpriu suas rotinas, ampliando o nimero de parcerias.

Além disso, prestou assessoria na elaboracdo do Plano de Acdo do Fundo
Constitucional do Norte para Rondénia em 2018, junto ao Banco da Amazonia (Basa) e
outros parceiros, por meio da expertise de seus servidores no mapeamento de arranjos

produtivos, culturais e sociais locais e das condi¢des de producao no Estado.

2.5.3.2. Gestdo do Pronatec

As Portarias 817 e 1.152, do Ministério da Educacdo (BRASIL, 2005; 2015)
estabelecem diretrizes e normas para a oferta de cursos a distancia por meio da Bolsa-
Formacdo, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego
(Pronatec). A Bolsa-Formacdo é um subsidio de manutencdo dos estudantes em vagas
gratuitas dos cursos de formacédo profissional. Seu pablico prioritario é constituido por
estudantes regularmente matriculados nas redes publicas de educacdo, trabalhadores,
beneficiarios dos programas federais de transferéncia de renda, estudantes que tenham
cursado o ensino médio completo em escola da rede publica ou em instituicdes privadas
na condicdo de bolsista integral, pessoas com deficiéncia, populacdes do campo,
indigenas, quilombolas e afrodescendentes, entre outros.

O IFRO atua no ambito da Bolsa-Formacéo desde 2011, por meio da oferta
de Cursos Técnicos Concomitantes ao Ensino Médio e Cursos de Formacdo Inicial e
Continuada (FIC), presenciais e a distancia. A Bolsa-Formacdo tem como objetivo
expandir, interiorizar, democratizar e qualificar a oferta de cursos de educagéo
profissional e tecnoldgica. Os cursos ofertados pela Instituicdo foram selecionados por
uma combinacdo de esforcos e de informag0es, de acordo com a demanda identificada
pelos demandantes nacionais e pelas necessidades apresentadas pela populacdo local,

nas areas do comércio, saude, educacdo, industria e prestacdo de servigos. No ano de
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2017, o IFRO ofertou 3 Cursos Técnicos de Nivel Médio e 23 Cursos de Formacéo
Inicial presenciais no ambito do Programa, totalizando 40 turmas e 908 vagas
distribuidas entre os campi.

2.5.3.3. Gestdo da Redinova

A Rede de Incubadora de Empresas em Rondbnia (Redinova) é um
sistema do Instituto Federal de Rondbnia composto pelas Incubadoras do Instituto e
aberto a outras incubadoras, por meio de parcerias. Sua Coordenacdo Geral esta
localizada na Pro-Reitoria de Extensdo. Envolve acBes desenvolvidas pela prépria
Instituicdo e por parceiros.

As primeiras Incubadoras foram implantadas nos Campi Porto Velho
Calama e Porto Velho Zona Norte, em 2017, com recursos proprios e ha modalidade de
semirresidéncia. Foram incubados, no mesmo ano, 8 empreendimentos, dos ramos de
alimentacdo (Tropeiro Mania, Cantina Detox), saude (Saude Agora), meio ambiente
(Ambiental One), reciclagem (Abaquar), automacao residencial (Blackout) e tecnologia
automotiva (Jerico Elétrico).

Diversas acdes de atendimento aos empreendedores em pré-incubacgéo
foram realizadas no ano de referéncia, incluindo-se mentorias para o plano de negdcios,
capacitacBes por meio de palestras e oficinas e assessorias técnicas continuadas no
espaco das Incubadoras. Este atendimento foi dado pela Coordenacdo da Redinova, pela

Comissdo de Incubadora do Campus e pelo respectivo administrador local.

2.5.3.4. Ac0es de Extensdo dos Campi

As acles extensionistas dos nove campi do IFRO (Ariquemes, Cacoal,
Colorado do Oeste, Guajara-Mirim, Jaru, Ji-Parand, Porto Velho Calama, Porto Velho
Zona Norte e Vilhena) séo realizadas sob a orientagdo dos Departamentos de Extensao,
que se organizam, na maioria das unidades, com uma Coordenacdo de Integracdo entre
Escola, Empresa e Comunidade e uma Coordenacgdo de Formacéo Inicial e Continuada.
Elas sdo desenvolvidas por meio de recursos proprios do IFRO descentralizados ao
Campus e de subsidios de editais da Pro-Reitoria de Extensdo, bem como segundo sua
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autonomia relativa para propor atividades e investimentos que atendam aos interesses e
necessidades do Campus e da regido onde atuam. As principais atividades de extenséo
desenvolvidas pelos campi do IFRO em 2017 constam no quadro 2.

No Campus Cacoal, por meio dos Cursos de Formacdo Inicial e de
Formacdo Continuada, foram atendidos cerca de 1.400 alunos, entre indigenas, criancas
e mulheres em situacdo de vulnerabilidade socioeconomica. O Curso ‘“Praticas
Discursivas da Amazoénia”, por exemplo, foi desenvolvido em 11 escolas do Municipio
de Cacoal e uma comunidade indigena, totalizando 165 horas de curso em cada unidade

e atendimento a 1.300 alunos.

Tabela 9 - Acbes de extensdo dos campi do IFRO realizadas durante o ano de 2017

- Produtos e - Subunidades
Macroprocessos Descricdo . Publico-Alvo L
Servigos Responsaveis
l?esenvolwmento de 3_4 projetos nas Projetos Comunidades Campus
areas de esporte, ensino, cultura e ; .
aplicados | interna e externa Cacoal
outras
Desenvolvimento de 43 projetos nas
areas de Biologia, Seggrar]ga, Projetos Comunidades Campus
Manejo de Culturas e Criagdes, . . Colorado do
~ L. . aplicados | interna e externa
Producdo Agropecuaria, Musica e Oeste
outras
Desenvolvimento de 15 projetos nas
. , . . . . Campus
adreas de Salde, Biotecnologia, | Projetos Comunidades L
x - . Guajara-
Esporte, Cultura e Educagdo | aplicados | interna e externa o
. Mirim
Ambiental

Desenvolvimento de dois projetos,

Projetos Comunidades
envolvendo esporte e lazer e arte e

. . Campus Jaru
aplicados | interna e externa

cultura
Desenvolvimento de 14 projetos,

Projetos envolvendo  producdo  cultural, | Projetos Comunidades Campus Ji-
esportes, arte e cultura, elementos | aplicados | interna e externa Parana

quimicos e outros temas
Desenvolvimento de 13 projetos,

. . . . Campus
envolvendo  musica, linguagens, | Projetos Comunidades Porto \Belho
matematica, quimica, ciéncia, cultura | aplicados | interna e externa Calama
em geral, dentre outros temas
Desenvolvimento de 12 projetos,
envolvendo mausica, . . Campus

. - Projetos Comunidades
empreendedorismo, tecnologias, ; . Porto Velho
LT - aplicados | interna e externa
comunicagdo via réadio, robdtica e Zona Norte
outros temas
Desenvolvimento de 16 projetos,
envolvendo matematica, cidadania, . .
: Projetos Comunidades Campus
esportes,  suporte  comercial e ; . -
L . aplicados | interna e externa Vilhena
tecnoldgico, cultura, equipamento de
inddstria
Cursos de Aplicacdo de seis Cursos de Comunidades Campus
x z . Cursos .
Extensdo Extensdo, envolvendo temas ou reas interna e externa Cacoal
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de formacao como interacdo familiar,
linguagem, matematica, informatica
e politica
Aplicacdo de quatro Cursos de Campus
Extensdo nas areas de producdo CUrsos Comunidades Colorado do
animal, aperfeicoamento profissional interna e externa Oeste
e inglés
Aplicacdo de trés Cursos de Extensao Comunidades Campus
nas éareas de Libras e Lingua Cursos . Gauajara-
interna e externa 2
Portuguesa Mirim
Aplicacdo de nove Cursos de Comunidades Campus
Extensdo nas areas de arte e cultura, Cursos . Porto Velho
musica, danca, esportes, linguagens Interna e externa Calama
Aplicacdo de Cursos de Extensdo em Comunidades Campus
Lingua Inglesa e em producdo Cursos . Porto Velho
académico-cientifica Interna e externa Zona Norte
Aplicacdo de trés cursos de
Formagdo Inicial e de Formagdo Cursos Comunidades Campus
Continuada nas areas de Libras, interna e externa | Ariquemes
musica e informatica
Aplicacdo de trés cursos de formacéao Campus
Inicial e de Formacdo Continuada Cursos Comunidades Colorado do
nas areas de Mdsica e Corte e interna e externa Oeste
Costura
Aplicacdo de quatro cursos de .
Formagdo Inicial e de Formagdo Cursos . Comunidades Campus
Continuada interna e externa Cacoal
Aplicacdo de quatro cursos nas areas
de Agente Comunitario de Salde, Comunidades Campus
Cursos de Agente de Desenvolvimento Cursos interna e externa Guajara-
Formagcéo Inicial | Socioambiental, Pedreiro de Mirim
e de Alvenaria e Informatica Basica
Continuada | APlcac20 do Curso de Formagio | oo | et RER, | Campus
Inicial em Auxiliar Financeira . A Parané
socioeconémica
Aplicacdo de cinco cursos de vm#é?:t;?ﬁde;je
Formacdo Inicial em Salgadeira, socioecondmica: Campus
Cuidadora Infantil, Cuidadora de Cursos comunidades " | Porto Velho
Idoso, Corte e Costura e Auxiliar de interna e externa Calama
Avrbitragem de Atletismo
em geral
Aplicacdo de 10 cursos de Formacdo Comunidades Campus
Continuada em Informatica e em Cursos . Porto Velho
N interna e externa
Inglés Zona Norte
Oferta de dois cursos de curta Comunidades Campus
duragdo nas areas de Construcdo Cursos . -
Civil e Espanhol interna e externa Vilhena
Realizacdo de 13 visitas técnicas a Campus
agroinddstrias, museus e outras Cacoal
Realizacdo de 18 visitas técnicas a Campus
empresas,  propriedades  rurais, Visitas Comunidades Colorado do
Visita Técnica |entidades de extensdo, reservas | técnicas interna e externa Oeste
bioldgicas e outros espacos
Realizacdo de quatro visitas técnicas - . Campus
a empresas e a Rede de Infraestrutura t?é/clzli::a:s in?ec;rr?auglgjti ?ia Guajara-
de Computadores do Tribunal de Mirim
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Contas de Rond6nia
Realizacdo de quatro visitas técnicas Visitas Comunidades
SR L . Campus Jaru
a instituicGes e empresas técnicas interna e externa
Realizacdo de 11 visitas técnicas a | Visitas Comunidades Campus Ji-
instituigdes e empresas técnicas interna e externa Parana
o . - . . Campus
Realizacdo de 21 visitas técnicas a Visitas Comunidades Porto \Selho
instituigdes e empresas técnicas interna e externa
Calama
Realizacdo de quatro visitas técnicas Campus
a instituicdes publicas e privadas, Visitas Comunidades Porto Velho
com foco em infraestrutura | Técnicas interna e externa Zona Norte
tecnoldgica, logistica e producéo
Realizacdo de 14 visitas técnicas a Visitas Comunidades Campus
instituicGes e empresas técnicas interna e externa Vilhena
" . . Campus
Reunido com Emater local para Visita Comunidade CoIorago do
Visitas discutir parcerias em projetos gerencial externa Oeste
Gerenciais . . Campus
S L . Visita Comunidade U
Visita a instituicdo Simon Bolivar . Guajara-
gerencial externa o
Mirim
Realizacdo de Jogos Esportivos Comunidades Campus
. Eventos . .
Internos no Campus e Dia de Campo interna e externa | Ariquemes
Realizagdo de trés  eventos, .
. i Comunidades Campus
envolvendo cidadania, cultura | Eventos .
. L interna e externa Cacoal
popular e atividades da agropecuéria
Realizacdo de trés eventos sobre as Campus
atividades do campo, envolvendo Comunidades
< . . Eventos . Colorado do
produgdo de animais e sistemas interna e externa Oeste
integrados de producéo
Realizacdo de  oito  eventos . Campus
: Comunidades S
envolvendo  esportes, sociedade, | Eventos . Guajara-
o , interna e externa -
estagio e salde Mirim
Realizacdo de cinco eventos: Festa
Eventos Junina, Noite Cultural e Semanas Eventos Comunidades Campus Jaru
. Tematicas (meio ambiente, salde e interna e externa
Culturais . .
Lo cidadania)
Sociais, —— -
Artisticos Realizacdo de oito eventos sobre
ot desenvolvimento cientifico e . .
Cientificos, o _— Comunidades Campus Ji-
Tecnoléaicos e | tecnologico, profissdes e mercado de |  Eventos . .
g - interna e externa Parana
Esportivos trabalho,  empreendedorismo e
cultura
Realizacéo de 16 eventos envolvendo S
- Presidiarios;
palestras sobre empregabilidade, . Campus
> L comunidades
competicdo em  robética, festa | Eventos . Porto Velho
i interna e externa
popular,  exposices e  outras Calama
o em geral
tematicas
Realizacdo de 10 eventos envolvendo Campus
desenho, esporte, tecnologias, cultura Comunidades
« PO Eventos . Porto Velho
em geral e educagdo a distancia, interna e externa Zona Norte
dentre outros temas
Realizacdo de 11 eventos envolvendo Campus
tecnologias de informética, festas Comunidades
. - . Eventos . Porto Velho
populares, cidadania, cinema, interna e externa Zona Norte
empreendedorismo e outros temas
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Execucdo de 47 termos de parceria Estaqio Comunidades Campus Ji-
Fomentoa |paraestagio g interna e externa Parana
Estagio
e Emprego oS
Desenvolvimento de estagio e préatica Estaqio Comunidades Porto \Selho
profissional supervisionada g interna e externa Zona Norte
Estabelecimento de trés Termos de
~ Parceria, com a Guarda-Mirim de . Campus
Relacbes Termos de Comunidade
. .2 . |Colorado do Oeste, com a Faron, de . Colorado do
Interinstitucionais| , . Parceria externa
Vilhena, e com empresa Terra Santa Oeste
Agro, de Nova Mutum, em Rondbnia
Aplicacdo do teste de proficiéncia em Comunidades Campus
Lingua Inglesa (TOEIC Bridge) para Teste interna e externa Guajara-
x estudantes do Ensino Médio Mirim
Prestacdo de —— - —
Servicos Fabricacdo de um dispositivo para
controle de agua nas caixas d’agua, | Dispositivo Comunidade Campus
em parceria com a Concessionaria | de controle externa Vilhena
SAAE

Fonte: IFRO — Ano 2018

No Campus Colorado do Oeste, foram institucionalizados varios projetos e
acOes, dentre os quais alguns tinham foco na extensao apenas e outros correlacionavam
acdes com ensino e pesquisa. Os projetos envolveram de maneira abrangente e efetiva o
publico interno do Campus Colorado e a comunidade externa, desenvolvendo agdes
culturais, esportivas, sociais, fomento a estagio e emprego e fortalecimento de arranjos
produtivos locais. Por meio de visitas técnicas, visitas gerenciais e realizacdo e
participacdo em eventos a equipe do Campus entende que conseguiu manter contato
com diversas instituicfes parceiras, fortalecendo assim os vinculos interinstitucionais.

O Campus Guajara-Mirim, embora em fase de implantacdo recente,
desenvolveu importantes atividades de integrac@o, a exemplo dos projetos “Pentest na
Infraestrutura nas Escolas Estaduais EEFM Simon Bolivar e EE Alkindar Brasil de
Arouca” e “Para Gostar de Musica: Sensibiliza¢do e Iniciagcdo a Linguagem Musical”,
em atendimento a demandas especificas de uma regido de fronteira e bastante afastada
dos grandes centros comerciais do Estado. O empoderamento da comunidade € um dos
destaques apresentados pelos campi quanto ao desenvolvimento de suas atividades de
extensdo, envolvendo cursos, eventos, projetos e outras. Destacam também o evento
intitulado “Guajard no Meio da Travessia”, que marcou o desfecho das atividades do
Centro de Idiomas e proporcionou uma pluralidade de apresentacdes culturais e

cientificas.
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O Campus Jaru € 0 mais recente e ainda estd em fase de implantacdo, mas
também desenvolveu diversas a¢fes contemplando projetos, cursos e eventos, dentre
outras acOes de extensdo. A equipe local destaca que 0s eventos contribuiram para
proporcionar momentos de reflexdo sobre diversos temas e que as visitas gerenciais as
empresas foram importantes para divulgar a implantacdo do Campus e também captar
vagas para o estagio e possiveis visitas técnicas.

O Campus Porto Velho Zona Norte é especializado em Educagdo a
Distancia em todos os niveis de formacdo; € responsavel pela gestdo geral da
modalidade, compartilhada com os demais campi e polos de apoio. Produz materiais
audiovisuais, gera programas e aulas, bem como operacionaliza todas as agdes de rotina
relativas @ modalidade. Também oferece cursos presenciais e outros servigos, nas areas
de Servigos Publicos, Comércio, Administracdo e Tecnologias. Suas principais acfes de
extensdo realizadas em 2017 sdo as constantes do quadro 9. Segundo sua equipe, 0s
projetos executados trouxeram resultados positivos para 0 Campus e para a comunidade
participante.

Os demais campi, de Ariquemes, Ji-Parand, Porto Velho Calama e Vilhena
também desenvolveram uma série de projetos, eventos, cursos, visitas, parcerias,
servicos e outras atividades de extensdo em atendimento as necessidades da populagéo
dos locais onde atuam. As festas culturais, feiras, mostras, dias de campo, fomento ao
estagio, implantacdo de incubadoras e outras aces sdo sempre destaque no que se refere
a promocdo do desenvolvimento.

Juntos, os Campi do IFRO aplicaram pelo menos 149 projetos de extensao,
24 Cursos de Extensdo, 32 Cursos de Formacao Inicial e de Formagdo Continuada, 89
visitas técnicas e 66 eventos tematicos; firmaram diversos termos de parceria, aplicaram
testes de proficiéncia, desenvolveram solugcGes tecnoldgicas, orientaram a cria¢do de
startups, fomentaram o empreendedorismo, dentre outras a¢es. Os Cursos de Formacéo
Inicial e Continuada ofertados pelo Campus no ano de 2017 contribuiram para o
desenvolvimento geral das agdes da Unidade, como nestes casos: o0 de Libras, por
instrumentalizar os professores do Campus e da comunidade externa para a educacao
inclusiva; o de Musica, por orientar melhor as atividades de Artes, proprias do curriculo
dos Cursos Tecnicos de Nivel Médio; o de Operador de Computador, por estender a

formacéo para além dos cursos regulares da area de Informética.
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2.5.3.5. Consideragdes Finais

As acdes e atividades de extensdo constituem uma das principais prioridades
para o desenvolvimento da educacdo profissional nos Institutos Federais, ao lado do
ensino, da pesquisa, do desenvolvimento tecnoldgico e da difusdo de conhecimentos.
Devem ser desenvolvidas em integragdo com o ensino e a pesquisa de forma intensiva.
O Instituto Federal de Rond6nia tem planejado e monitorado suas a¢Ges para a garantia
de tal articulacdo. No ano de 2017, regulamentou as acOes de extensdo, a oferta dos
Cursos de Formacéo Inicial e Continuada e a curricularizagdo destas acées nos Curso de
Graduacdo, conforme previsdo no novo Plano Decenal de Educacéo para o periodo de
2014 a 2024, disposto na Lei 13.004 (BRASIL, 2014).

Estas ac0es e atividades vém sendo executadas por meio de uma articulacéo
estratégica entre a Pro-Reitoria de Extensdo, os campi e seus polos de apoio, as
instituicdes parceiras e outros colabores. Os programas de estagio, do primeiro emprego
por meio do Jovem Aprendiz, assim como as politicas de extensdo, como as de
acompanhamento de egressos, sdo executados de forma cada vez mais intensiva para o
fim de maior aproximacdo entre o Instituto Federal, os setores produtivos e a
comunidade. Em 2017, foram mantidas e ampliadas as parcerias de estagio bem como
0s sistemas colaborativos para maior captacdo de recursos externos, tal como se deu
com o Projeto Empoderamento da Mulher, que contou com o apoio da Secretaria de
Politica para Mulheres da Presidéncia da Republica.

Avancamos ainda em outras frentes, por meio da Formacdo Inicial e da
Formacdo Continuada, a exemplo da expanséo do projeto Escola de Conselhos para a
capacitacdo de conselheiros tutelares e dos direitos das criancas e dos adolescentes em
toda a Amazénia Legal a partir de 2018. Esta é uma acdo de extensdo consolidada desde
2014 e que, em 2017, atingiu este grande nivel de expansdo. No mesmo ano,
elaboramos também o projeto Reeducacdo com Boas Préticas, em atendimento ao edital
do Tribunal de Justica de Rondonia, para beneficio de jovens e liberdade assistida.
Desta forma, elevamos ainda mais o nosso fim social de transformacéo da sociedade por

meio da educacéo e servicos relacionados.
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Por meio da extensdo, o IFRO tem contribuido também para o
desenvolvimento regional, a partir da implantacdo de incubadoras (que geram emprego
e renda), dos editais para projetos de praticas empreendedoras, das assessorias em
projetos de financiamento (como o do Fundo Constitucional do Norte, a cargo do Basa)
e do planejamento para orientacao da economia alternativa, que inclui a apresentacdo de
projetos como o do Centro Vocacional Tecnoldgico em Agroecologia e Producdo
Orgéanica (com vistas a sustentabilidade econdmica e ambiental), ainda ndo implantado.

Tem-se avancado também no desenvolvimento de acbes de extensdo
tecnoldgica, especialmente com o planejamento de intervencao produtiva por meio das
acoes de formacdo profissional, assisténcia e assessoria técnica, pesquisa aplicada,
promogdo do empreendedorismo, difusdo do conhecimento e outras, alinhadas
objetivamente com o novo Plano de Desenvolvimento Institucional.

As acdes de extensdo tém contribuido decisivamente para a melhoria do
ensino, por permitirem ao estudante a vivéncia intensiva de situacGes de aprendizagem
que envolvem condicdes reais de trabalho e a simulacdo do exercicio pleno da cidadania
do estudante enquanto profissional. A realizacdo e a participacdo em eventos de
extensdo sdo uma importante estratégia de difusdo do conhecimento e de novas
aprendizagens, na forma de uma consolidacdo e sistematizacdo de experiéncias
compartilhadas. Os Jogos dos Institutos Federais, por exemplo, em suas etapas local,
regional e nacional, permitem esse desenvolvimento pleno, critico e de articulagdo entre
varias areas e condi¢bes de atuacdo. Destaca-se também o Congresso de Pesquisa,
Ensino e Extensdo, que constrdi 0 espaco necessario para que o maior niumero possivel
de estudantes, servidores e pessoas da comunidade possa participar, envolvendo-se com
apresentacdes construidas a partir de um aprendizado continuado e intensivo.

Os campi tém desenvolvido um excelente papel de maior aproximacao entre
o0 IFRO, os setores produtivos e a comunidade, por meio de seus cursos e servicos, haja
vista que ja existem 9 campi distribuidos ao longo do Estado e 143 polos de apoio para
a interiorizag&o institucional.

Com estas iniciativas de acgdes extensionistas, o IFRO tem atendido cada
vez mais as demandas internas e externas das comunidades que desenvolve e atende,
segundo os principios da Lei 11.892 (BRASIL, 2008), artigos 6% e 79, e as orientacdes

de gestdo, centradas na aprendizagem significativa e na funcdo social dos Institutos.
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Além disso, tem feito uma eficiente gestdo de recursos, comprovada pelo volume e

expressdo de acOes realizadas, muitas das quais por meio de parcerias e captacdo de

recursos externos.

2.5.4. Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional

Tabela 10 - Principais atividades realizadas pela PRODIN

ATIVIDADE

Responsavel

Elaboracdo do Relatério de Gestdo 2016

Comissao

Elaboracdo do Planejamento Estratégico e Plano de Desenvolvimento
Institucional 2018-2022

PRODIN/DPLAN

Acompanhamento da Comissdo Permanente do Regulamento das Atividades
Docentes

PRODIN

Visitas aos campi para elaboragdo dos Planos Anuais de Trabalho, Foruns de
gestdo do PDI, e RAD

PRODIN/DPLAN

Gerenciamento da distribui¢do de cddigos de CD e FG no IFRO PRODIN
Acompanhamento do Quadro de contratacbes de servidores efetivos PRODIN
Acompanhamento dos processos de contratacdo de professor substituto PRODIN
Acompanhamento do pagamento de avaliadores externos do Reconhecimento PRODIN
de Saberes e Competéncias dos Docentes do IFRO
Execucdo da Concessao de Diarias e Passagens do setor PRODIN PRODIN
Atendimento as Demandas do e-SIC PRODIN
Coordenacdo dos Processos de elei¢cdo da CPPD, CEPEX. PRODIN/DGTI
Cadastro dos Cursos/vagas no Sistema de Sele¢do Unificada - SiSU Pesquisador
Institucional
Acompanhamento dos Indicadores de Permanéncia e Exito Pesquisador
Institucional
Cadastrador Parcial; Extrator e Extrator Fita Espelho SIAPE PRODIN e Pesquisador
Institucional
Atividades no SIMEC: cadastro de Docentes no sistema Pesquisador
Institucional
Cadastro de alunos, cursos, servidores e bolsistas no SISTEC,; Pesquisador
Institucional
Cadastro de 05 novos cursos superiores no e-Mec Pesquisador
Institucional
Plataforma Nilo Peganha Pesquisador
Institucional
Cadastro de coordenadores de cursos e atualizacdo de dados no e-Mec; Pesquisador
Institucional

Abertura de protocolos no MEC/INEP sobre temas variados relacionados a
novos cursos, ENADE, ENEM, entre outros

Pesquisador
Institucional

Coordenacdo na elaboracdo do Regulamento da Pesquisa Institucional de

Pesquisador

Apoio a Gestdo Institucional
Acompanhamento dos Planos Anuais de Trabalho 2017 DPLAN
Orientagdo para Elaboracdo dos Planos Anuais de Trabalho do IFRO para 2018 DPLAN
Realizacdo do Il Congresso da Estratégia, Comunicacao e Tecnologia do IFRO DPLAN
(CONECT)
Coordenacdo das atividades do Observatdrio Diagndstico Guajara-Mirim DPLAN
Coordenacdo atividades do Observatério Diagndstico Jaru DPLAN
Visitas técnicas aos campi para realizagdo dos féruns de gestdo do PDI,
- ~ . DPLAN
orientagdo dos PAT e Observatorio)
Visita técnica ao IFSC DPLAN
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Fiscalizacdo do Contrato da Consultoria Planejamento Estratégico e PDI

DPLAN

Implantacdo do Sistema de Dados Abertos

DGTI

Contratacdo de equipamentos de datacenter e usuario

DGTI

Gerenciamento do Sistema Eletronico de Informacdes — SEI (Atualizacdo SEI
para versao 3.6.0)

DGTI

Atualizacdo e Implantacdo no Sistema SUAP: médulos de Gestdo de Pessoas,
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC, Patrimonio,
Almoxarifado, Frota, Contratos e Convénios e Pesquisa e Extensao.

DGTI

Desenvolvimento do Aplicativo IFRO Mobile

DGTI

Desenvolvimento da API (Application Programming Interface) de Servicgos

DGTI

Desenvolvimento do Sistema de Processo Seletivo

DGTI

Sistema Académico (SGA, Portal de Aluno)

DGTI

Gerenciamento do Painel de Indicadores

DGTI

Gerenciamento do sistema do Registro da Atividade Docente (RAD)

DGTI

Desenvolvimento de Sistemas

DGTI

Atividades de atendimento e suporte ao usuario

DGTI

Monitoramento da Infraestrutura de rede e datacenter

DGTI

Fiscalizagdo de Contratos com fornecedores: Telefonia, Internet e Link ponto a
ponto

DGTI

Monitoramento de Seguranca do Firewall

DGTI

Documentos Institucionais:

1- Formulario de Acessibilidade Digital — FAD;

2- Plano de Dados Abertos.

3- Plano de Governanca Digital.

4- Minuta da Politica de Seguranca da Informac&o.

DGTI

Realizagdo/Participacdo em eventos institucionais:

e ENPEX.

e EDEN.

e CONECT.

e Treinamento Migragdo e Equivaléncia de Matrizes.

e Treinamento SEI Administrar e SEI Implantar (ENAP/Brasilia) .
e Treinamento SEI para REITORIA.

DGTI

Promocdo de Capacitages:

e Capacitacdo SGA.

e Capacitacdo sobre Matriz/Equivaléncia.

e Utilizag8o do sistema para o RAD.

e Comissao de Avaliagéo Especial de Desempenho - utilizagdo do SEI.
e Capacitagdo do Modulo RSC do SUAP para a CPPD.

DGTI

ComissBes temporarias

e Eleigdo CEPEX.

e Eleicao CPPD - duas.

e Eleicao CPA.

e Eleicio CONSUP.

e Comissao de Estagio Probatorio.

e Comissao de acessibilidade

e Comissdo de avaliagdo de Processo Seletivo.

e Comissdo de recebimento de equipamento de TI.

e Equipe de apoio de contratagdo de equipamentos de T1.
e Eleicdao CISSP (Comisséo Interna de Saude do Servidor Publico)
e PAC (Plano Anual de Capacitagdo)

e CISEI (Comissao de Implantag¢do do sistema SEI)

DGTI

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Sistemas Disponiveis em 2017 (CDSIS/DGTI):

l.

Il.
1.
V.
V.
VI.
VII.
VIII.
IX.
X.
XI.
XIl.
XII.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.

XX.

XXI.
XXII.
XXII.

Painel de Indicadores

Sistema Eletrénico de Informacéo (SEI)

Sistema de Permissdes (SIP)

Portal do Aluno

Portal do Professor

Sistema de Gestdo Académica (ARI)

Sistema de Gestdo Académica (CAC)

Sistema de Gestdo Académica (COL)

Sistema de Gestdo Académica (JARU)

Sistema de Gestdo Académica (JIPA)

Sistema de Gestdo Académica (GUA)

Sistema de Gestdo Académica (CAL)

Sistema de Gestdo Académica (ZN)

Sistema de Gestdo Académica (VIL)

Sistema Virtual - Moodle (ARI)

Sistema Virtual - Moodle (CAC)
Sistema Virtual - Moodle (GUA)
Sistema Virtual - Moodle (GU)
Sistema Virtual - Moodle (JARU)
Sistema Virtual - Moodle (CAL)
Sistema Virtual - Moodle (ZN)
Sistema Virtual - Moodle (VIL)

Sistema de Amb.Virtual de Aprend. (EAD)

XXIV.  Sistema de Biblioteca (Gnuteca)

XXV.
XXVI.
XXVII.

Sistema Integrado de Gestdo Académica
Sistema Unificado de Adm.Publica (SUAP)
Sistema de Planejamento (Redmine)

XXVIII.  Sistema de Projetos (Redmine)
XXIX. Sistema de Registro de Chamados

XXX.

Sistema de Monitoramento (Zabbix)

XXXI. Portal do IFRO
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XXXII.  Portal de Selecéo (PS)

XXXIII.  Sistema de Servico de arquivos

XXXIV. Sistema de Votacdo (Hélios)

XXXV.  Sistema de Gerenciamento de Versoes

XXXVI. Servico EDUROAM

XXXVII. Gerenciamento de IPs - DGTI/CGTI - IFRO

XXXVIII. Controle de Avaliagcdo de Desempenho

XXXIX. Revista eletronica

XL. Sistema de Registro de Atividade Docente

XLI. Sistema de Formularios

XLII. Portal Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA)

XLII. Portal do Plano de Desenv. Institucional

XLIV. Portal de Relatorio de Gestéo

XLV. Portal Consulta a Comunidade IFRO

XLVI. Portal do Desafio de Tecnologia e Inovagéao

XLVII.  Portal da Revista EDUTEC

XLVIII.  Portal da Comissdo de Etica do IFRO

XLIX. Portal de Eventos IFRO

L. Portal de Dados Abertos - IFRO

LI. Portal da Editora

LI Blog do Reitor

LI Documentos - Graduacao

LIV. Sistema de Gestdo de Certif. Eletronicos

2.5.5. Assessoria de Relacdes Internacionais

Tabela 11 - Macroprocessos - Assessoria de Relagdes Internacionais

.. Subunidades
. Produtos e Principais L
Macroprocessos Descrigdo . . Responsaveis
Servicos Clientes
Apoio as acdes | 1.Programa de a) alunos e
de ensino, Internacionali- servidores do ,
. N Nucleo de
T pesquisa, zagdo da IFRO, .
Internacionalizagdo . ~ . . Internacionalizagd
inovacao e Pesquisa, pesquisadores
n ! . o do IFRO - NIl
extensao Ensino e e: 13 alunos e 1
desenvolvidas Extensdo — servidora em
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na instituicao
por meio de
acoes em
parceria com
instituices
estrangeiras
através da
Assessoria de
Relacgdes

Internacionais.

Pipeex

mobilidade
internacional
em 2017

b) recebimento
de
pesquisadores
estrangeiros:
professora da
Universidad
Nacional de
Colombia —
UNAL ofertou
capacitacdo no
IFRO para
servidores em
2017

2. Centro de
Idiomas

a) alunos e
servidores do
IFRO e
comunidade
externa:
implantagéo do
centro de
idiomas em 7
campi

b) alunos e
professores da
Universidad
Auténoma del
Beni (parceira
do IFRO) e de
representantes
de outras
instituicGes de
Guayaramerin
— Bolivia:
oferta de curso
de portugués
para
estrangeiros

Coordenacéo
Geral do Centro
de Idiomas e
Coordenacdes dos
Centros de
Idiomas nos
campi

3. Assinatura de
acordos

a) Acordo de

Cooperacéo

Internacional
firmado com o

Assessoria de
Relacdes

. L Instituto o
internacionais NP Internacionais
Politécnico do
Porto
(Portugal)
4. a) Adesdo ao Assessoria de
Implementacéo Programa Relacdes
de programas do | ldiomas sem Internacionais
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governo federal Fronteiras —
Edital n?
100/MEC

(SESU/SETEC)

b) Aplicacédo do
exame de
proficiéncia em
lingua inglesa
(TOEIC
BRIDGE) em 8
campi pelo
Programa
Idiomas sem
Fronteiras

Fonte: ARINT — Ano 2018

2.5.6. Diretoria de Gestdo de Pessoas

Em analise ao PDI 2014 a 2018, identificamos o alcance de varios dos

objetivos propostos, vejamos:

I. Ampliamos a oferta de curso de capacitacdo na modalidade In Company,
através de parcerias com a ESAF e ENAP;

Il. Fortalecemos os conceitos de capacitacdo, através de realizacdo de
reunibes com as comissdes das unidades responsaveis pela elaboracdo do
Plano Anual de Capacitacéo;

I1l.Fomentamos a transmissdo de conhecimento entre os atores internos da
instituicdo, através da utilizacdo de editais de multiplicadores;

IV.Foi implantada a Coordenacdo de Atencdo a Saude e Qualidade de Vida,
contudo para o desenvolvimento dos trabalhos ainda é necesséario o
fortalecimento de uma equipe multiprofissional;

V. Iniciamos a realizacdo dos Exames Periddicos em 2017;

VI.Adotamos o SUAP como ferramenta de gestdo para coleta de dados de
informacdo de pessoal;

E, além disso, ampliamos as oportunidades de movimentacdo interna de

pessoal, através de Editais simplificados de remocéo, para todas as vagas disponiveis no
ambito do IFRO.
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2.5.7. Assessoria de Comunicacéo

A comunicagao organizacional do Instituto Federal de Rondonia, por meio
da Assessoria de Comunicacdo e Eventos (ASCOM), atua no papel de criar, fortalecer,
difundir e intermediar, caso haja necessidade, a imagem da instituicdo junto aos
stakeholders. Suas producgdes sdo voltadas as areas de Jornalismo, Programacéo Visual,
RelacBes Publicas, Revisdo Textual e PublicacBes de documentos oficiais nos portais
IFRO e Selegéo. Nestes segmentos séo elaboradas agoes, projetos, atividades e produtos
com o objetivo de divulgar, atender e interagir com os diversos publicos do IFRO, seja

ele interno ou externo.

A Assessoria de Comunicagdo e Eventos, com essa proposta, visa que tais
informac@es contribuam decisivamente para o aperfeicoamento de processos, produtos e

servigos de comunicacao desenvolvidos dentro do IFRO.

2.5.7.1. Canais de Comunicagéo Oficiais

Newsletter InterCampus - Comunicacdo destinada aos publicos interno e

externo, realizada por meio das edi¢cdes semanais do informativo com um formato de

noticias breves e recentes que se encontra no sexto ano de publicacéo;

Portal institucional — Producdo de matérias, editais das Pro-Reitorias,

Diretorias Sistémicas e Chefia de Gabinete, manuais técnicos e publica¢cdes que sdo
disponibilizadas aos alunos, servidores, professores, candidatos aos concursos e

processos seletivos e a imprensa.

Midias sociais - Facebook, Twitter e Instagram - Diariamente sdo postados
no Facebook, noticias de interesse dos discentes e servidores, chamamentos e avisos aos
futuros candidatos dos cursos técnicos integrados, subsequentes, concomitantes e EaD,
e ainda, dos cursos tecnoldgicos e de graduacdo, fotos dos eventos de colacdo de grau,
da modernizacdo da infraestrutura dos campi, imagens das atividades cotidianas nas
unidades, matérias sobre publicacdo de teses e projetos desenvolvidos em parcerias com

outros estados/paises e posts sobre datas comemorativas, etc.

Panorama Semanal - Informativo digital com periodicidade semanal,

desenvolvido para dar visibilidade as noticias publicadas no portal do IFRO.
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No portal do IFRO, estdo sendo finalizadas as paginas dedicadas aos campi,
com informacdes especificas de interesse de alunos, servidores e comunidade externa,
noticias, avisos, calendario académico, cursos ofertados no Campus e demais

informacdes.

2.5.7.2. O Planejamento Estratégico Anual de Comunicacgao do IFRO
A analise SWOT da ASCOM identificou as principais caracteristicas do
setor e, a partir desse panorama, desenvolveu estratégias para solucionar e ampliar a

atuacéo do setor:

l. Gestdo Estratégica da Comunicag&o;

. Relacionamento com os stakeholders do IFRO (alunos, docentes,
técnicos administrativos, parceiros conveniados, parlamentares, etc.);

II. Relacionamento com a Midia;

IV.  Criacdo da politica de comunicacdo do IFRO;

V. Valorizacdo da identidade visual institucional;

VI.  Gestdo de conteldo;

VII.  Cerimonial e eventos;

VIIl.  Ampliacéo e sistematizacdo das a¢des nas midias sociais;

IX.  Capacitagéo e treinamento;

X. Aquisicdo de equipamentos para suporte ao desenvolvimento de novos
produtos;
XI. Novos produtos de comunicagdo — revistas e publica¢es destinados ao

publico interno;
XIl.  Sustentabilidade;

Durante o ano de 2017, as principais a¢oes e produces da Ascom foram:
l. Criacdo e alimentacdo das Paginas dos campi no Portal IFRO (Ji-Parana,
Cacoal, Colorado do Oeste, PVH Zona Norte, Jaru e Guajara-Mirim);
. Criacdo, alimentacdo e atualizacdo de informacdes nas paginas das Pro-
Reitorias, Diretorias Sistémicas, Assessorias e Orgdos Colegiados e de Apoio do
IFRO;
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II. Criacéo de Material visual para divulgacdo no Perfil Institucional na rede
social Instagram;

IV.  Criacdo de identidade visual para o IFRO Mobile;

V. Criacdo de Material visual para divulgacdo no Perfil Institucional na rede
social Facebook — Perfil principal - IFRO;

VI.  Criagdo de Material visual para divulgacdo no Perfil Institucional na rede
social Facebook — Perfis dos campi do IFRO;

VII.  Criacdo da rede social: Flickr — para banco de imagens;

VIIl.  Producdo de matérias jornalisticas;

IX. Manutencdo/alimentacdo de contetdo dos canais de comunicacao
oficiais do Instituto;

X. Atendimento destinado as redes sociais para o perfil oficial — Facebook
(Reitoria e 09 campi), Instagram e Twitter;

XI.  Cobertura fotografica e audiovisual de eventos e acles de
desenvolvimento institucional;

XIl.  Fotografia publicitaria para Campanha do PSU;

XIIl.  Fotografia publicitaria para Banco de Imagens;

XIV. Assessoria de Imprensa;

XV.  Criacéo do Clipping IFRO para comunicagéo interna;

XVI. Atualizagdo do layout para o informativo eletronico Newsletter
Intercampi;

XVII. Atualizacdo do layout do Informativo VOCE SABIA?/DGP:;

XVIII. Criacdo de campanha para 0s Processos Seletivos do IFRO — PSU e PSS;
XIX. Criacdo e atualizacdo da Papelaria institucional;

XX.  Planejamento e organizacdo de eventos institucionais;

XXI. Cerimonial e protocolo;

XXII. Assessoramento para fortalecimento de contatos com instituicOes
publicas/privadas e parceiros;

XXIII. Criagcdo e producdo de artes visuais para 0s canais de comunicacao
oficiais do Instituto;

XXIV. Criagéo e producdo de artes visuais/graficas em suporte as unidades do
IFRO;
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XXV. Atendimento das demandas graficas para 0s eventos e campanhas
institucionais;

XXVI. Captacdo de imagens para producdo de video institucional;

XXVII.  Criacdo de roteiros para videos institucionais;

XXVIIl.  Reviséo textual dos contetdos publicados nos canais institucionais;

XXIX. Publicagdo de documentos institucionais no Portal IFRO e Portal Selecéo.

2.5.8. Pr6 — Reitoria de Administracao

A Pré-Reitoria de Administracdo (PROAD) € o setor responsavel pelas
tarefas executivas na area administrativa do IFRO, cujas principais atribuicdes estdo
vinculadas a execugdo orcamentéria e financeira do Instituto. Como foco central de sua
atuacdo, a PROAD propbe mecanismos organizacionais de gestdo orcamentaria e
financeira, bem como viabiliza as atividades administrativas necessarias para o
atendimento das areas afins da Instituicdo (Ensino, Pesquisa e Extensdo). Além disso, a
atuacdo da PROAD abrange vérias areas essenciais, como: transporte, contratos e
convénios, aquisicdo de materiais e equipamentos, compras e licitagdes, patrimonio e
almoxarifado, financas e contabilidade, além da gestdo das obras e servicos de
engenharia.

Nesse contexto, no exercicio de 2017 a PROAD aperfeicoou e otimizou a
gestdo orcamentaria e financeira e a alocacdo de recursos, através do controle e
coordenacao do orcamento do IFRO, orientando a todos os gestores quanto a aplicacédo
dos créditos, sendo executado 100% do limite orcamentario disponibilizado para o
Instituto. Além disso, foi implantado na Reitoria, como projeto piloto, a execucao
orcamentaria por centro de custos, o que contribuiu para a otimizacdo da gestdo
orcamentaria.

Buscou-se prover o alinhamento entre o planejamento e o orgamento,
estreitando as relacOes entre a PROAD e a PRODIN, bem como gerindo a execucéo
orcamentaria do IFRO considerando a relagéo direta entre o0 Quadro de Detalhamento de
Despesa e 0 Plano Anual de Trabalho.

Com relacdo as atividades administrativas, destaca-se que houve melhoria

nos procedimentos de elaboracdo e fiscalizacdo de contratos, aprimoramento na gestao
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patrimonial e de materiais, através, principalmente, da implantagdo do Mddulo de
Patrimonio e Almoxarifado do SUAP, melhorando os fluxos e tornando o controle e as
atividades mais céleres e confiaveis, cadastramento da maior parte dos iméveis do IFRO
no SP1Unet e elaboracdo do manual de utilizacdo dos veiculos oficiais da Reitoria.

Os servicos essenciais para funcionamento da instituicao (agua, luz, telefonia,
limpeza, vigilancia, combustivel, motorista, etc) foram devidamente garantidos e
otimizados, bem como foi viabilizada a realizacdo das agdes do ensino, pesquisa,
extensdo, gestdo de pessoas, comunicacao, relagdes internacionais e desenvolvimento
institucional.

Por fim, promoveu-se a expansdo e moderniza¢do da infraestrutura fisica,
através, principalmente da supervisdo das obras em andamento, que totalizaram a

quantidade de 11 obras, no exercicio de 2017.
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3. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E RESULTADOS

3.1. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL

O processo de planejamento adotado pela Pré-Reitoria de Desenvolvimento
Institucional e pela Diretoria de Planejamento no Instituto Federal de Ronddnia buscou
associar medidas alternativas de registro das informacGes, analise dos proprios fluxos,
compartilhamento das ac¢des, fundamentando o que a proposta de acles entre Pro
Reitorias, Diretorias Sistémicas, Coordenacdes e demais servidores.

O planejamento €é a primeira funcdo do processo administrativo e também é
a mais importante, pois ela define qual sera o objetivo e 0 que devera ser feito para
atingi-lo. Sendo assim, planejamento é um conjunto de atividades que se faz antes de
agir, analisando as relacdes da instituicdo com seu ambiente externo.

O diagndstico no processo de planejamento exige analise das ameacas e
oportunidades, no meio externo a instituicdo, e das forcas e fraquezas, no ambito interno
da instituicdo, selecionando um ponto de posicionamento que melhor satisfaca as
demandas institucionais. Portanto, o processo de planejamento institucional tem inicio
com o diagnoéstico da situacdo atual. Sendo assim, este processo ocorrerd em dois
aspectos:

l. Interno: visa analisar pontos fortes e pontos fracos de um determinado
setor;

. Externo: pressupBe analise dos fatores ambientais, ou contingéncias, que
influenciam sobre as agdes e projetos institucionais, como por exemplo, fatores
econdmicos, politicos, sociais, entre outros.

Ademais, além de definir a situacdo atual por meio do diagndéstico, o
processo de planejamento devera definir quais estratégias devem ser desenvolvidas para
0 atingimento dos objetivos institucionais.

O objetivo do planejamento é proporcionar aos gestores informagdes
fidedignas para a tomada de decisdo, de forma que seja possivel antecipar 0s possiveis
riscos e o que fazer para evita-los.

Saber utilizar o planejamento de forma coerente ¢ uma “ferramenta” eficaz

para superar essas adversidades que surgem no cotidiano de uma instituicdo. Assim,
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sera possivel direcionar os esforgos institucionais, de forma racional, para evitar o
desperdicio de tempo e recursos cada vez mais escassos.

O bom planejamento evita o improviso e o imediatismo na execugdo das
acOes. Logo, o desafio da gestdo do IFRO ¢ elaborar um planejamento que seja realista
com as necessidades institucionais, dos segmentos da comunidade académica e que
esteja em sintonia com as mudancgas que ocorrem rapidamente no ambiente externo ao
IFRO.

3.1.1. Descricdo sintética dos objetivos do exercicio

I. Missdo:
“Promover educagdo profissional, cientifica e tecnoldgica de exceléncia, por meio da integracao
entre ensino, pesquisa e extensdo, com foco na formagdo de cidaddos comprometidos com o

desenvolvimento humano, econdmico, cultural, social e ambiental sustentivel.”

1. Visao:

“Consolidar a atuacdo institucional, sendo reconhecido pela sociedade como agente de

transformacdo social, econdmica, cultural € ambiental de exceléncia.”

I11.Valores:

Etica | Transparéncia | Comprometimento |[Equidade | Democracia | Respeito | Efetividade

3.1.2. Estagio de implementacdo do planejamento estratégico

No dia 31 de janeiro de 2017 foi deflagrado o processo de elaboracdo do
Plano de Desenvolvimento Institucional 2018-2022 no IFRO. O projeto de elaboracao
deste documento institucional teve duracdo de 365 dias e a estrutura analitica do projeto
estava composta por 5 etapas .

A etapa de elaboragdo do projeto executivo ocorreu nos meses de janeiro e
fevereiro. A etapa de diagnostico ocorreu nos meses de fevereiro a abril. A Etapa de
definicdo da estratégia ocorreram nos meses de abril a setembro de 2017. Em paralelo a
essa etapa as capacitacOes e a assessoria e desenvolvimento de liderancas ocorreram de

junho a novembro de 2017. Cronograma de trabalho e todos os documentos produzidos
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no periodos encontram-se disponiveis no portal do IFRO

(http://portal.ifro.edu.br/planejamento-estrategico).

O novo Plano de Desenvolvimento Institucional 2018-2022 foi aprovado na
reunido do Conselho Superior - CONSUP em 15/12/2017, substituindo o antigo PDI
2014-2018 definido na resolucdo CONSUP N@ 55/2013.

3.1.3. Vinculagao dos planos da unidade com as competéncias institucionais e outros

planos.

O Plano de Desenvolvimento Institucional se desdobrava nos niveis taticos
e operacionais por meio Planos Anuais de Trabalho (PAT).

Os planos anuais de trabalho séo os planos de duracdo anual que contempla
os desafios do setor, as acBes e/ou projetos a serem executados, o responsavel pela
atividade, o periodo de realizacdo e o valor necessario para custear a acdo ou projeto ja
alinhado as ac¢bes orcamentérias do Quadro de Detalhamento de Despesas (QDD).

Para a elaboracdo dos PAT no exercicio 2017 foram levados em
consideracdo também o relatorio de autoavaliacdo institucional do IFRO em 2016. Esse
relatério compBe o sistema nacional de avaliacdo da educacdo superior e possui 10
dimensGes de avaliagcdo. O processo de Autoavaliacdo abrange os alunos da graduacao,
os servidores técnico-administrativos e os servidores docentes.

Ademais, além dos fatores supracitados sdo considerados também no
momento de elaboracdo das atividades o desdobramento de planos e legislacbes
nacionais como o PPA do Governo Federal e o Plano Nacional de Educagéo 2014-2024
e o desdobramento das acOes planejadas na Reitoria para execucdo nos campi bem

como da previsdo orcamentaria para o exercicio 2017.

3.1.4. Forma e instrumentos de monitoramento da execucao e resultados dos planos

O PDI 2014-2018 apresentava uma grande quantidade de objetivos
estratégicos e metas 0 que o tornava o documento muito complexo e de dificil
aplicabilidade, pois o documento possui mais de 500 objetivos estratégicos para o
periodo de 2014-2018.
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Em razdo da necessidade apontada na pesquisa de Autoavaliacdo
institucional 2016 o qual a comunidade académica apontava a necessidade de conhecer
melhor o PDI, a missdo e visdo do IFRO bem como os critérios para a definicdo do
gasto da instituicdo, a atual gestdo do IFRO optou por antecipar a elaboracdo do novo
plano de desenvolvimento institucional do exercicio 2018 para o exercicio 2017.

Este novo plano contava com ampla participagédo da comunidade académica
em varios momentos. Foram realizadas 41 entrevistas com as liderancas (reitor, pro-
reitores, diretores-gerais dos campi, diretores e coordenadores de areas do IFRO e
parceiros), 400 participacdes da comunidade académica no questionario que estava
disponivel no site do IFRO, 700 pessoas participantes dos 7 féruns de gestdo realizados
nos campi do IFRO, além de um longo processo de capacitacdo dos gestores onde foram
emitidos 359 certificados em mais de 1100 horas de trabalho.

O PDI 2014-2018 ndo trazia disposicOes sobre o fluxo de monitoramento e
avaliacdo da execucdo do PDI. O que ja foi saneado no PDI 2018-2022 que traz um
modelo de gestdo da estratégia que define os atores e suas atribui¢cbes no processo bem
como define metas, indicadores, projetos estratégicos e a periodicidade da realizacdo

das reunides de avaliacao estratégica para esse novo ciclo de planejamento.

3.2. DESEMPENHO ORCAMENTARIO

Neste item, sdo listadas as acOGes sob responsabilidade do IF Rondbnia e
apontadas as dificuldades enfrentadas, na execucdo dos recursos, pela instituicdo. A
dificuldade mais relevante centra-se na morosidade para aprovacdo da Lei Or¢camentéria
Anual e liberacdo parcelada dos limites de empenho, este fato, com excecdo das
despesas de folha de pessoal, atrasou significativamente os processos licitatorios (pois €
necessario demonstrar 0s recursos orcamentarios que dardo suporte as contratacdes).
Ademais, incertezas quanto aos valores que poderiam ser contingenciados obrigaram a
Instituicdo a adotar postura significativamente cautelosa quanto a execucao de qualquer

despesa.

3.2.1. Execucdo Fisica e Financeira das Ac¢Oes da Lei Orcamentaria Anual de
Responsabilidade da Unidade
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Tabela 11 - Ac0es relacionadas a programa tematico do PPA de responsabilidade da UPC —

OFSS
Identificacdo da Acéo

Responsabilidade |[( ) Integral ( X ) Parcial
da UPC na
execucao da acdo
Codigo 00M1 Tipo: Operacdes Especiais
Titulo Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade
Iniciativa
Objetivo

Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério da Educacéo Cadigo:
Programa 2109
Unidade 26421

Orgamentaria

Acdo Prioritaria

( )Sim ( X )Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nao
Processados
22.956,00| 42.956,00 22.579,37| 22.579,37| 22.579,37 0,00 0,00
Execucdo Fisica
Descricéo da meta Unlda(_je i : el -
medida Prevista | Reprogramada | Realizada
Pagamento de indenizagdes, abonos, seguros, - - -
auxilios, beneficios previdenciarios e de
assisténcia social.
Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
L Valor Valor . . Unidade de .
Valor em 12 janeiro Liquidado Cancelado Descricdo da Meta medida Realizada
0,00 0,00 0,00 - - -

Fonte: Tesouro Gerencial, STN — marg¢o/2018

Tabela 12 - Identificacdo da acdo

Identificacdo da Acédo
Responsabilidade ( )lIntegral ( X ) Parcial
da UPC na
execucdo da acdo
Codigo 00PW Tipo: Operacdes Especiais
Titulo Contribuigdes a Entidades Nacionais sem Exigéncia de Programagdo Especifica
Iniciativa
Objetivo
Operacdes Especiais: Gestdo da Participagdo em Organismos e Entidades Nacionais
Programa e Internacionais
Cdbdigo: 0910
Unidade 26421
Orgamentaria
Acéo Prioritéria ( )Sim ( x )N&o Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( ) Outras
Lei Orcamentéaria do exercicio
Execucdo Orgamentéria e Financeira
Dotagdo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial | Final Empenhada | Liquidada | Paga Processados |  Néo
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Processados
23.989,00 23.989,00 23.988,00 23.988,00 | 23.988,00 0,00 0,00

Execucdo Fisica

Descricéo da meta

Unidade de

Meta

medida Prevista | Reprogramada | Realizada

Pagamento de anuidade

Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execugdo Fisica - Metas
. - Valor Descricéo da Unidade de .
o]
Valor em 12 janeiro | Valor Liquidado Cancelado Meta medida Realizada
0,00 0,00 0,00
Fonte: Tesouro Gerencial, STN — mar¢o/2018
Tabela 13 - Identificacdo das a¢des
Identificacdo da Acdo
Responsabilidade da UPC [( ) Integral (X ) Parcial

na execucdo da acdo

Codigo 0181 Tipos: Operacdes Especiais
Titulo Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis
Iniciativa Pagamento de aposentadorias e pensdes.
Pagamento de proventos oriundos de direito previdenciario proprio dos
Obijetivo servidores publicos civis da Unido ou dos seus pensionistas.
Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido
PREEIE Cédigo: 0089
Unidade Orgamentaria 26421

Acdo Prioritéria

Qutras

( )Sim ( X )Néo Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ()

Lei Orcamentéria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Restos a Pagar do

Descrigdo da meta

Dotacéo Despesa 3
exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados DL
Processados
2.448.128,00| 2.678.991,00| 2.655.775,78| 2.655.775,78| 2.655.775,78 0,00 0,00
Execucdo Fisica
Unidade de Meta

medida | Prevista | Re

programada | Realizada

Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
[} =
Ve}lor em 1 Valor Liquidado b Descricéo da Meta Unldat_je Realizada
janeiro Cancelado de medida
0,00 0,00 0,00

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018

Tabela 14 - Identificacdo das agdes

Identificaclo da Acdo

Responsabilidade da | ( ) Integral ( X ) Parcial

UPC na execucdo da

acdo

Cadigo 09HB Tipo: OperacBes Especiais

Titulo Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundacbes para o Custeio do Regime
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de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
Iniciativa
Obijetivo
Programa Prpg_rama de Gestdo e Manutencdo do Ministério da Educacdo
Cddigo: 2109
Unidade Orcamentéaria | 26421
Acao Prioritaria ( )Sim ( X )Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orgamentéria do exercicio

Execugdo Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar do
exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Proces- N3o

sados | Processados

15.840.825,00 22.610.989,00 20.778.275,85 20.778.275,85 20.778.275,85 0,00 0,00

Execucdo Fisica
Descricio da meta Unidade de Meta
Y medida Prevista | Reprogramada | Realizada

Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
S - Valor - Unidade de .
0
Valor em 12 janeiro | Valor Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta medida Realizada
0,00 0,00 0,00
Fonte: Tesouro Gerencial - mar¢o/2018
Tabela 15 - Identificagéo das ag¢oes
Identificacdo da Acéo
Responsabilidade da ( )lIntegral ( X ) Parcial
UPC na execugdo da agdo
Codigo 2004 Tipos: Atividade

Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados,

il Militares e seus Dependentes

Iniciativa

Objetivo

Programa Programa de Gestéo e Manutengdo do Ministério da Educacédo
Cdbdigo: 2109

Unidade Orcamentéria 26421

Acéo Prioritéaria

( )Sim ( X )Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( )
Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacéo Despesa REEEE Ragar b
exercicio

Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados A
Processados
1.747.260,00 | 2.200.150,00| 2.189.154,48|2.173.228,34 | 2.173.228,34 0,00 15.926,14

Execucdo Fisica
Descricdo da meta UnldaQe o : MEH :

medida Prevista | Reprogramada | Realizada

Pessoa 971 971

Beneficiada

Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Execucdo Fisica - Metas

L Valor Valor . Unidade de .
0
Valor em 19 janeiro Liquidado | Cancelad Descricdo da Meta medida Realizada
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122.907,42 54.889,77 0,00

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018

Tabela 16 - Identifica¢do da acdo

Identificacdo da Acéo

Responsabilidade () Integral ( X ) Parcial
da UPC na execucéo
da acdo

2010 Tipos:
Caodigo Atividade

Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores
Titulo Civis, Empregados e Militares
Iniciativa
Obijetivo

Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério da
Programa Educacéo

Cddigo: 2109

Unidade Orcamentaria

26421

Acdo Prioritaria

( )Sim ( X )Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil
sem Miséria () Outras

Lei Orcamentéria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados P DL
rocessados
879.336,00| 1.019.336,00 996.280,47 | 996.280,47 | 996.280,47 0,00 0,00
Execucdo Fisica
Descrigdo da meta Unlda(_je s : bl -
medida Prevista | Reprogramada | Realizada
Pessoa 228 233
Beneficiada

Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Orcamentaria e Financeira

Execucdo Fisica - Metas

Valor em 12 janeiro

Valor Liquidado

Valor
Cancelado

Descricdo da Unidade de

Meta medida ellizetel

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.

Tabela 17 - Identificacéo da acdo

Identificacdo da Acdo

Responsabilidade
da UPC na execuc¢do
da acdo

) Integral (X ) Parcial

Cbdigo

2011

Tipo: Atividade

Titulo

Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares

Iniciativa

Obijetivo
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BB Rondonia : ;
Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério da Educacédo
Programa

Codigo: 2109

Unidade Orcamentéria 26421

( )Sim ( X )Nao Caso positivo: () PAC ( ) Brasil sem Miséria ()
Acdo Prioritaria Outras

Lei Orcamentéria do exercicio
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Néo
Processados
175.056,00| 175.056,00 154.349,74 | 154.349,74 | 154.349,74 0,00 0,00
Execucdo Fisica
Unidade de Meta
medida Prevista | Reprogramada | Realizada
Pessoa 83,00 83,00
Beneficiada
Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execugdo Fisica - Metas
Va.'Of em & Valor Liquidado VELT; Descricéo da Meta Unlda(_je ot
janeiro Cancelado medida

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.

Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados

Descricdo da meta

Realizada

Tabela 18 - Identificacéo da acdo

Identificacdo da Acdo
Responsabilidade da ( )lIntegral ( X ) Parcial
UPC na execuc¢do da acdo
Codigo 2012 Tipo: Atividade
Titulo Auxilio-Alimentacdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares
Iniciativa
Obijetivo

Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério da Educacéo
Codigo: 2109
Unidade Orgcamentaria 26421
( )Sim( X )Né&o Caso positivo: ( ) PAC () Brasil sem Miséria ( )
Acéo Prioritaria Outras
Lei Orcamentéria do exercicio
Execugdo Orgamentaria e Financeira

Programa

Restos a Pagar do

Dotacéo Despesa o
exercicio

Néo
Processados
5.880.000,00 | 6.355.006,00 | 6.338.741,12 | 6.338.741,12 | 6.338.741,12 0,00 0,00
Execugdo Fisica

Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados

Meta
Reprograma | Realizad
da a
Pessoa Beneficiada | 1.070,00 1.107,00
Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execugdo Fisica - Metas
Valor em 12 janeiro Valor ‘ Valor Descric¢éo da Meta Unidade de | Realizad

Unidade de
medida Prevista

Descri¢do da meta
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Liquidado

Cancelado | medida B

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.

Tabela 20 - Identificacdo da acdo

Identificacdo da Acdo

Responsabilidade ( )lIntegral ( X ) Parcial

da UPC na execucdo

da acdo

Codigo 20RG Tipo: Atividade
Expansdo e Reestruturacdo de Instituicbes Federais de Educacdo

Titulo Profissional e Tecnologica

Iniciativa

Objetivo

Programa Ec!ugagéo Profissional e Tecnologica
Cddigo: 2031

Unidade Orcamentéria 26421

Acdo Prioritaria

( )Sim ( X )Nao Caso positivo: ( ) PAC () Brasil sem Miséria ( )
Outras

Lei Orgamentaria do exercicio

Execugdo Orgamentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada | Paga | Processados p Akl
rocessados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execugdo Fisica
Descri¢éo da meta Unlda(_ie ke : il5E -
medida Prevista | Reprogramada | Realizada
Restos a Pagar nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Va_llor em 10 Valor Liquidado Valor Descricdo da Unidac_Je de Realizada
janeiro Cancelado Meta medida
414.202,01 103.748,49
Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.
Tabela 19 - Identificacdo da acdo
Identificacdo da Acédo
Responsabilidade da ( )lIntegral ( X ) Parcial
UPC na execucdo da agéo
Codigo 20RG Tipo: Atividade
Expansdo e Reestruturacdo de Instituicbes Federais de Educagdo
Titulo Profissional e Tecnologica
Iniciativa
Ampliar o acesso a educacdo profissional e tecnologica de qualidade,
alinhada com as demandas sociais e do mercado de trabalho locais e
regionais, contemplando as especificidades da diversidade e da incluséo, e
considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educacéo 2014-
Obijetivo 2024,
Programa Educ_:a(;éo de qualidade para todos
Cdbdigo: 2080
Unidade Orcamentéria 26421
( )Sim ( X )Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( )
Ac&o Prioritéria Outras
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o s 0; Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnologica
==. L'C\)Jr‘sd-'f-)ll']TaUTO FEDERAL S Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia
Lei Orcamentaria do exercicio
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotacéo Despesa RESEEE Ragar i
exercicio
- . - Proces- Néo
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga sados Processados
4.149.829,00 | 3.793.132,00 | 2.878.171,05 | 1.626.587,12 | 1.606.237,25 | 20.349,87 | 1.251.583,93
Execucdo Fisica
Descricéo da meta Unidat_je e - LS -
medida Prevista | Reprogramada | Realizada
Apoio ou execucdo de planos de reestruturacdo e | Projeto 2 1
expansdo na Rede Federal de Educacdo |viabilizado

Profissional, Cientifica e Tecnoldgica que visem
ao aumento do nimero de vagas e a reducao da
evasdo por meio da adequacdo e da
modernizagdo da estrutura fisica das instituicdes;
da aquisicdo de imdveis, veiculos, maquinas,
equipamentos mobilidrios e laboratdrios; da
locacdo de imodveis, veiculos e maquinas
necessarios para a reestruturagdo; da execucao
de obras, incluindo reforma, construcéo,
materiais e servicos; do atendimento das
necessidades de custeio inerentes ao processo de
reestruturagdo, considerando a otimizagdo das
estruturas existentes e o equilibrio da relacéo
aluno/professor; e da modernizacdo tecnoldgica
de laboratérios visando a implementacdo da
pesquisa aplicada, desenvolvimento tecnoldgico
e inovagéo.

Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 12 janeiro | Valor Liquidado el Descricdo da Meta Unldac_je o Realizada
Cancelado medida
Projeto 1
2.667.575,14 2.366.554,83 | 13.941,36 viabilizado

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.

Tabela 202 - Identificagdo da acéo

Identificacdo da Acéo

Responsabilidade da () Integral ( X ) Parcial
UPC na execucdo da acdo
Cadigo 20RL Tipo: Atividade
Funcionamento de Instituicbes Federais de Educacdo
Titulo Profissional e Tecnoldgica
Iniciativa
Objetivo
Educacdo Profissional e Tecnoldgica
Programa L
Codigo: 2031
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Unidade Orcamentéaria

26421

Acdo Prioritaria

( )Sim ( X )Nao Caso positivo: () PAC ( ) Brasil
sem Miséria () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio

- . - Néao

Inicial Final Empenhada | Liquidada | Paga | Processados

Processados

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Execucdo Fisica
- Unidade de Meta
Descricéo da meta .

medida | prevista | Reprogramada | Realizada

Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
. L Valor Descricdo da | Unidade de .
0
Valor em 12 janeiro Valor Liquidado Cancelado Meta medida Realizada
2.545.784,24 649.895,36 | 453.454,61
Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.
Tabela 23 - Identificagdo da agéo
Identificacdo da Acédo
Responsabilidade () Integral ( X ) Parcial
da UPC na execucéo da acédo
Codigo 20RL Tipo: Atividade

Funcionamento de Instituicbes Federais de Educacdo Profissional e

Titulo Tecnolégica

Iniciativa
Ampliar o acesso a educacdo profissional e tecnolégica de qualidade,
alinhada com as demandas sociais e do mercado de trabalho locais e
regionais, contemplando as especificidades da diversidade e da incluséo, e
considerando as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educagdo

Objetivo 2014-2024.

Programa Educacdo de qualidade para todos
Cdbdigo: 2080

Unidade Orcamentéria 26421

Acéo Prioritéria

( )Sim( X )N&o Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( )
Outras

Lei Orcamentéria do exercicio

Execucdo Orgamentaria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar do exercicio

Inicial Final Empenhada Liquidada Paga | Processados Proc':sé:a dos
37.327.790,00 | 37.827.790,00 | 35.021.886,40 | 28.072.420,46 | 5L4%% | 605.424,10 | 6.949.465,94
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Execucdo Fisica

Descricéo da meta

Unidade de
medida

Meta
Reprogramada

Prevista Realizada

Gestdo administrativa, financeira e técnica, e
desenvolvimento de acfes visando ao
funcionamento dos cursos de InstituicGes
Federais de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica e das escolas técnicas vinculadas as
universidades federais; manutencdo de servigos
terceirizados; pagamento de servigos publicos;
manutencédo de infraestrutura fisica por meio de
obras de pequeno vulto que envolvam reforma ou
adaptacdo e aquisicdo ou reposicdo de materiais,
inclusive aquelas inerentes as pequenas obras,
observados os limites da legislacdo vigente;
aquisicdo e ou reposicdo de acervo bibliografico
e veiculos; capacitacdo de recursos humanos;
prestacdo de servicos & comunidade; promogdo
de subsidios para estudos, analises, diagndsticos,
pesquisas e publicagdes cientificas; bem como
demais contratagdes necessarias ao
desenvolvimento de suas atividades.

Estudante
matriculado

9.001 9.001

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orgamentaria e Financeira

Execucdo Fisica - Metas

Valor

Valor em 12 janeiro | Valor Liquidado

Cancelado

Unidade de

medida Realizada

Descricéo da Meta

5.622.432,18 4.878.128,16 131507,

56

Estudante

matriculado 9.001

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.

Tabela 21 - Identificagéo da acdo

Identificacdo da Acédo
Responsabilidade ( )lIntegral ( X ) Parcial
da UPC na execugdo da
acao
Codigo 20TP Tipo: Atividade
Titulo Pessoal Ativo da Unido
Iniciativa
Objetivo
Programa Prog_rama de Gestdo e Manutencdo do Ministério da Educacéo
Codigo: 2109
Unidade Orcamentéria 26421

Acéo Prioritéria Outras

( )Sim ( X )Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( )

Lei Orcamentaria do exercicio

Execugdo Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Ragar do
exercicio
.. . _ Nao
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
82.640.581,00 | 116.522.152,00 | 116.263.681,84 | 116.263.681,84 | 116.263.681,84 0,00 0,00
Execucdo Fisica
Unidade Meta
Descricdo da meta de . .
medida Prevista Reprogramada | Realizada
116
Relatério de Gestdo 2017

Aprovado pela Resolugéo n® 25/CONSUP/IFR0O/2018



N
b4

s=" g rotonemh .
ME® INSTITUTO FEDERAL Q. nsituto Federal e cducagdo, Ciinci e Techologia de Rondani
Pagamento de espécies remunerat6rias devidas
aos servidores e empregados ativos civis da
Unido.
Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentéria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Ve_llor em = Valor Liquidado Vel Descricéo da Meta Unlda(_je ke Realizada
janeiro Cancelado medida

0,00 0,00 0,00
Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.
Tabela 25 - Identificacdo da agéo

Identificacdo da Acéao
Responsabilidade ( )lIntegral ( X ) Parcial
da UPC na execucdo da acdo
Caodigo 216H Tipo: Atividade
Titulo Ajuda de Custo para Moradia ou Auxilio-Moradia a Agentes Publicos
Iniciativa
Objetivo
P Programa de Gestéo e Manutencdo do Ministério da Educacédo
Codigo: 2109
Unidade Orcamentéria 26421
( )Sim ( X )Né&o Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( )

Acéo Prioritéaria Outras

Lei Orgamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacéo Despesa Restos a Pagar do exercicio

Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nao
Processados
281.000,00 | 281.000,00 | 116.263.681,84 | 116.263.681,84 | 116.263.681,84 0,00 0,00

Execucdo Fisica

Descrigdo da meta Unidac_Je de : Meta :
medida Prevista Reprogramada | Realizada

Servidor beneficiado Unidade 13 13

Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 12 janeiro | Valor Liquidado Valor Descricdo da Meta UnldaQe de Realizada
Cancelado medida
0,00 0,00 0,00

Fonte: Tesouro Gerencial mar¢o/2018

Tabela 26 - Identificacio da acdo

Identificacdo da Acdo

Responsabilidade
da UPC na
execucao da acdo

( )lIntegral ( X ) Parcial

Codigo

2994 Tipo: Atividade

Titulo

Assisténcia aos Estudantes das Instituicbes Federais
de Educacdo Profissional e Tecnol6gica
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Iniciativa

Obijetivo

Programa EQU(_:agéo Profissional e Tecnoldgica
Cddigo: 2031

Unidade Orcamentéria 26421

Acao Prioritaria

( )Sim( X )Nao Caso positivo: ( ) PAC
() Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentéria do exercicio

Execugdo Orcamentaria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada | Paga Processados NED
Processados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execucdo Fisica
Descricéo da meta UIiE Meta
¢ de medida | Prevista | Reprogramada | Realizada
Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
5 — -
Ve_llor em 1 Valor Liquidado Valor Descricéo da Unlda(_je de Realizada
janeiro Cancelado Meta medida
138.051,15 24.618,51| 106.445,28
Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.
Tabela 22 - Identificacdo da acdo
Identificacdo da Acao

Responsabilidade ( )Integral ( X ) Parcial
da UPC na
execucdo da acdo
Codigo 2994 Tipo: Atividade

Assisténcia aos Estudantes das Instituicbes Federais de Educacdo Profissional

Titulo e Tecnolodgica
Iniciativa
Ampliar o acesso a educagdo profissional e tecnoldgica de qualidade, alinhada
com as demandas sociais e do mercado de trabalho locais e regionais,
contemplando as especificidades da diversidade e da incluséo, e considerando
Objetivo as metas estabelecidas no Plano Nacional de Educacgdo 2014-2024.
Programa EQuc_:agéo de qualidade para todos
Cdbdigo: 2080
Unidade Orcamentéria 26421

Acéo Prioritéria

( )Sim ( X )N&o Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( )

Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execugdo Orcamentaria e Financeira

Dotacgdo Despesa REEODE Ragar i
exercicio
- . - Né&o
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Processados
6.372.263,00 | 6.372.263,00 | 6.017.603,81 | 5.575.192,89 | 5.554.290,49 | 20.902,39 | 442.410,92
Execucdo Fisica
- Unidade de Meta
s e medida Prevista | Reprogramada | Realizada
Beneficio concedido unidade 14.000 13.000
Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores
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Execucdo Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
[ =
Ve_llor & & Valor Liquidado VLS Descricéo da Meta Umdat_je e Realizada
janeiro Cancelado medida
377.164,36 343.673,67 | 10.872,97

Fonte: Tesouro Gerencial mar¢o/2018

Tabela 23 - Identifica¢do da acdo

Identificacdo da Acédo

Responsabilidade

Da UPC na execugdo da agéo

( )lIntegral ( X ) Parcial

Cadigo 4572 Tipo: Atividade
Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de
Titulo Qualificagdo e Requalificacdo
Iniciativa
Objetivo
P Programa de Gestdo e Manutencgdo do Ministério da Educacéo
Cddigo: 2109
Unidade Orcamentéria 26421
( )Sim ( X )N&o Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria
Acdo Prioritéria () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nao
Processados
1.665.000,00 1.665.000,00 1.518.575,97 | 1.270.901,74 | 1.270.871,74 30,00 247.674,23
Execucao Fisica
Descricdo da meta Unlda(_je de - Meta -
medida Prevista | Reprogramada | Realizada
Servidor capacitado unidade 900 900

Restos a Pagar ndo processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
. . Val . i .
Valor em 12 janeiro | Valor Liquidado alor Descricdo da Meta Unldac.Je de Realizada
Cancelado medida
197.655,06 40.494,33 | 46.361,38
Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.
Tabela 29 - Identificagio da agédo
Identificacdo da Acédo

Responsabilidade
da UPC na execucgéo

( )lIntegral ( X ) Parcial

da acdo

Cadigo 4641 Tipo: Atividade

Titulo Publicidade de Utilidade Pablica

Iniciativa

Objetivo

P Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério da Educacéao
rograma

Cdbdigo: 2109
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Unidade Orcamentéria

26421

Acdo Prioritaria

( )Sim ( X )Na&o Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( )
Outras

Lei Orcamentéria do exercicio

Execucdo Orgamentaria e Financeira

Dotacédo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada | Paga Processados NED
Processados
35.000,00 35.000,00 35.000,00 | 7.840,00 |7.840,00 0,00 27.160,00

Execucdo Fisica

Descricdo da meta

Unidade Meta
de medida | Prevista | Reprogramada | Realizada

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
5 — -
Va}lor em 1 Valor Liquidado Valor Descric¢do da Unlda(_je de Realizada
janeiro Cancelado Meta medida

Fonte: Tesouro Gerencial mar¢o/2018

Tabela 30 - Identificagéo da acdo

Identificacdo da Acdo

Responsabilidade
da UPC na
execucao da acdo

( )lIntegral ( X ) Parcial

Cdbdigo

6380 Tipo: Atividade

Fomento ao Desenvolvimento da Educacéo

il Profissional e Tecnologica
Iniciativa
Ampliar o acesso & educacéo profissional e tecnoldgica de qualidade, alinhada
. com as demandas sociais e do mercado de trabalho locais e regionais,
Objetivo e L . ~ .
contemplando as especificidades da diversidade e da incluséo, e considerando as
metas estabelecidas no Plano Nacional de Educagéo 2014-2024.
Educacdo de qualidade para todos
Programa

Codigo: 2080

Unidade Orcamentaria

26421

Acdo Prioritaria

( )Sim ( X )Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Miséria ( ) Outras

Lei Orcamentdria do exercicio

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada | Liquidada | Paga Processados DL
Processados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Execucdo Fisica
Descrigdo da meta CleEEs Meta
¢ de medida | Prevista | Reprogramada | Realizada
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
5 — :
Va_llor em 1 Valor Liquidado Valor Descrigdo da Unlda(_je de Realizada
janeiro Cancelado Meta medida
154.800,00 154.800,00
Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.
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ANALISE CRITICA

Acdo 20RG: Em referéncia & acdo orcamentaria 20RG — Expansdo e
Reestruturacdo da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, a dotacao
inicial foi composta de R$ 4.149.829,00, de recursos do MEC de créditos aprovados no
orcamento 2017 que ap6s contingenciamento resultou numa dotacdo final de
R$ 3.793.132,00 dos quais foram empenhados R$ 2.878.171,05 conforme liberacdo de
Limite de Investimentos. Quanto a execuc¢do financeira, os fatores que comprometeram
0 desempenho da acdo foram os problemas e atrasos na execucdo de obras devido a
fatores técnicos e a ndo liberacéo de financeiro em tempo habil e a falta de liberacéo de
limite para empenho até o valor da dotacdo final autorizada. Esses contratempos
obrigaram o IFRO a reprogramar a execucao de obras e aquisicdes de equipamentos,
por meio de restabelecimento de prioridades para otimizar os limites de empenhos
disponibilizados. Os valores inscritos em restos a pagar representaram um valor
significativo do total empenhado no exercicio em virtude dos atrasos na liberacdo dos
limites orcamentarios. Em relagdo as metas fisicas da acdo, no planejamento do
orcamento 2017 foi possivel realizar varios projetos de obras e aquisi¢cGes de materiais
permanentes de mobiliario, utensilio doméstico, informatica, audio, video, foto e outros
bens para equipar e modernizar os laboratdrios. Boa parte das aquisi¢fes foi efetuada
por meio do Sistema de Registro de Precos (SRP), o que possibilitou atender demandas
reprimidas de praticamente todos os campi do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia de Ronddnia — IFRO pelo aporte de recursos atraveés de TED — Termo de
Execucdo Descentralizada da SETEC/MEC.

Acdo 20RL: No que concerne & acdo 20RL — Funcionamento das
Instituicdes Federais de Educacdo Profissional e Tecnoldgica, a dotacdo inicial foi de
R$ 37.327.790,00, sendo a dotacdo final de R$ R$ 37.827.790,00 de capital e custeio.
Diante da dotacdo autorizada, ha de se considerar a questdo da liberacdo de cota limite
que restringe a emissdo de empenhos, assim impossibilitando a utilizagdo de todo o
crédito disponibilizado na LOA 2017 para o Instituto. Dentro desse escopo, o IFRO
conseguiu empenhar R$ 35.021.886,40 da dotacdo autorizada por falta de limite de
empenho liberado, pois 10% de credito orcamentario foram bloqueados a pedido da
Subsecretaria de Planejamento e Or¢camento do MEC — SPO/MEC. Em suma, os valores
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empenhados supriram a necessidade da Instituicdo apos diversos cortes e reducdo de
servigos para adequacdo dos valores liberados. Vale salientar que o montante
empenhado na acdo 20RL deu-se até o limite liberado o que indica maior efetividade na
execuc¢do do orgcamento.

Acdo 2994: A respeito da acdo orcamentaria 2994. — Assisténcia ao
Educando da Educacéo Profissional, o valor autorizado na Lei Orcamentaria Anual -
LOA foi de R$ 6.372.263,00, entretanto a execucdo foi de R$ 6.017.603,81, E
importante observar que o crédito foi utilizado em quase sua totalidade garantindo
assim o atendimento satisfatorio as acdes de assisténcia.

Acédo 4572: Com relacgdo a agdo 4572. - Capacitacdo de Servidores Publicos
Federais em Processo de Qualificacdo e Requalificacdo, a dotacdo inicial foi de
R$1.665.000,00, permanecendo sem alteracdo até o final do exercicio. No total, foram
empenhados R$ 1.518.575,97. A meta fisica cadastrada para acdo foi de 900 servidores
capacitados com a dotacdo disponibilizada. A meta foi atingida. A principal estratégia
para atingir a meta foi a de utilizagdo de cursos "In Company" da parceria firmada com
a Escola de Administracdo Fazendaria - ESAF. Muitas outras acGes de promogdo de
capacitacdo de servidores deixaram de ser efetuadas devido restricbes de cota limite
para empenho.

Acles: 2004, 2010, 2011 e 2012 — Beneficios. Assisténcia Médica e
Odontoldgica — acdo 2004, sua dotacdo inicial foi de R$ 1.747.260,00 e atualizada no
decorrer do exercicio para R$ 2.200.150,00, deste montante R$ 2.189.154,48 foram
empenhados em 2017, porém s6 R$ 2.173.228,34, liquidados, gerando assim o valor de
R$ 15.926,14 inscritos em restos a pagar;

Assisténcia Pré-Escolar — acdo 2010, sua dotacdo inicial foi de
R$ 879.336,00 e atualizada no decorrer do exercicio para R$ 1.019.336,00, deste total
foram empenhados e liquidados R$ 996.280,47, ndo gerando assim resto apagar;

Auxilio Transporte — agdo 2011, sua dotacdo inicial e final foi de
R$ 175.056,00, deste total R$ 154.349,74 foram empenhados e liquidados, ndo gerando
assim resto apagar;

Auxilio Alimentacdo — acdo 2012 sua dotacdo inicial foi de R$ 5.880.000,00
e atualizada no decorrer do exercicio para R$ 6.338.741,12 que foram empenhados e

liquidados, ndo gerando assim resto apagar.
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De maneira geral, o que se pode observar é que a dotacdo inicial foi
insuficiente para atender a demanda do exercicio, mas, no decorrer do ano as
suplementaces efetuadas pelo MEC e Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao, ajustaram o valor a demanda do IFRO. Esses ajustes foram necessarios devido a
entrada de novos servidores, docentes e técnicos. As metas para as acdes de beneficios
foram alcangadas. No apanhado geral das a¢Ges de beneficios, a execucdo or¢camentaria
e financeira cumpriu o seu objetivo.

As incertezas politicas e econémicas permaneceram no exercicio de 2017,
elas deram o tom que estabeleceu as linhas gerais do posicionamento de contencdo de
gastos do governo. Diante desse cenario, o IFRO e outras unidades ligadas ao
Ministério da Educacdo (MEC) se depararam com a ndo liberacdo de diversas emendas
parlamentares individuais e de bancada.

Em vista ao cenario ocorrido no exercicio de 2017, o IFRO conseguiu
manter as atividades, mesmo diante das condi¢fes impostas e atingiu os objetivos das
acOes do orcamento autorizado. A busca de alternativas para continuar com parte dos
planos de reestruturacdo da rede foi encontrada no apoio da Secretaria de Educacao
Profissional e Tecnolégica — SETEC por meio de créditos descentralizados que
possibilitaram avancar com as obras dos restaurantes estudantis dos campi Ginasio,

Construcgéo de salas de aulas, Bloco Administrativo entre outros.

3.2.2. Fatores intervenientes no desempenho orcamentario

No ano de 2017, varios fatores afetaram o desempenho orcamentario do IF
Rondb6nia, antes que o orcamento fosse liberado, a Instituicdo vinha trabalhando com
1/18 mensais de orgamento, e posteriormente 1/12 o que ndo possibilitava, naquele
momento, empenhar as despesas obrigatérias. Apos a liberagcdo parcelada dos limites
orcamentarios, foi retido, pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN), cerca de 20% do
orcamento de custeio e 40% de investimento, o que afetou consideravelmente a
realizacdo das despesas de funcionamento da Instituicdo, haja vista que em todos 0s
campi do Instituto Federal de Rondo6nia as despesas de custeio s&o altas, ndo havendo

como fazer cortes significativos, pois séo instituicdes de ensino, nas quais funciona toda

123

Relatério de Gestdo 2017
Aprovado pela Resolugéo n® 25/CONSUP/IFR0O/2018



=

)
o
=I INSTITUTO FEDERAL

Rondonia

2%, MINISTERIO DA EDUCACAO
. Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica

2

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia

N
J

uma logistica de diversos projetos tanto na area agropecuaria como industrial.

Considerando ainda que em trés campi existem alojamentos, refeitorios, que atendem a

toda a comunidade escolar, entdo esse contingenciamento dificultou muito para que o

IFRO conseguisse fechar suas contas ao final do exercicio. Convém salientar que os

campi mais novos (Guajarad-Mirim e Jaru) tiveram um orcamento minimo e, em virtude

disso, houve necessidade de um suporte orcamentario por parte da Reitoria e da
SETEC-MEC (através de TED).

3.2.3. Obrigacdes assumidas sem respectivo crédito autorizado no orgamento

Sem passivo existente no inicio do Exercicio de 2017.

3.2.4. Restos a pagar de exercicios anteriores

Tabela 24 - Identificacdo da acdo

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar ndo Processados Liquidados
Ano de I\{Iontfa\nte em 12 de Pagos Cancelados Saldo a pagar
Inseriggo janeiro do ano X (b) © 31/12 do ano X
(a) (d) = (a-b-c)
2016 990.589,90 981.472,74 1.364,90 7.752,26
2015 347.868,67 274.835,63 470,00 72.563,04
2014 28.401,42 10.000,00 0,00 18.401,42
2013 220.986,54 751,08 0,00 220.235,46
2012 339.414,22 0,00 0,00 339.414,22
2011 13,94 0,00 0,00 13,94
2010 2.151,63 0,00 0,00 2.151,63
Restos a Pagar ndo Processados
Ano de I\{Iontfante em 12 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo a pagar
Inscrigio janeiro do ano X 0 © ) 31{12 do ano X
(e) () = (e-g-h)
2016 17.852.800,75 | 12.732.614,11 12.594.860,40 | 251.325,04| 5.006.615,31
2015 2.315.185,88 637.749,26 637.749,26 | 500.199,06 | 1.177.237,56
2014 790.968,74 28.258,62 28.258,62 | 166.460,65 596.249,47
2013 157.230,81 3.100,00 3.100,00 23.770,07 130.360,74
2012 234.859,36 10.747,33 10.747,33 4.730,15 219.381,88
2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.
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ANALISE CRITICA

A execucéo de restos a pagar segue a Lei 4.320/64, onde estabelece o prazo
de 01 ano para execugdo findo o ano anterior. Os valores excessivos inscritos refletem
uma politica do Poder Executivo Federal no sentido de contingenciamento de limite
para empenho, no qual boa parte é liberada préximo ao encerramento do exercicio.
Pode-se frisar também o aumento no ndmero de contratos continuados para o
funcionamento dos novos campi. As execugdes dos Raps seguem ordem de prioridade
dentro do IFRO, para posteriormente partir para execucdo dos orcamentos vigentes. A
instituicdo vem adotando medidas de controle de Restos a Pagar ndo processados. Os
valores inscritos ao final de cada exercicio sdo realizados conforme orientagdes da
Macrofuncdo SIAFI 020317 — Restos a Pagar, principalmente quanto aos nao
processados, no qual devem estar distintos entre os Em Liquidacdo e A Liquidar. As
unidades do IFRO sdo alertadas quanto a vedacdo de inscricdo dos empenhos de diarias,
ajuda de custo e suprimento de fundos, conforme rege a legislacdo, bem como a

vedacao de inscrigdes de restos a pagar em nome do Orgao.

E possivel observar mediante analise da tabela apresentada que a diferenca
dos valores inscritos e o saldo ao final de cada exercicio sdo valores que ndo apresentam
relevancia a nivel de comprometimento da execucdo or¢camentaria do proximo exercicio,
restando apenas saldos consideraveis nos anos de 2012 e 2013 que referem-se em sua
grande parte a Empresa de Obras que apresentou problemas no Contrato do qual a

Instituicdo ja tomou as devidas providéncias para regularizacao.

Cabe ressaltar que no exercicio de 2017 deu-se inicio a uma acdo de analise
dos empenhos inscritos em RAP para averiguacdo do reais motivos de impossibilidades
de liquidacdo o que resultara em liquidacdo e pagamento e/ou cancelamento da referida

despesa.

3.3. EXECUCAO DESCENTRALIZADA COM TRANSFERENCIA DE RECURSOS

N&o houve descentralizacéo de recursos pelo IFRO no exercicio de 2017

3.3.1. Informac0es sobre a estrutura de pessoal para anélise das prestacdes de contas
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Apesar de ndo ter havido descentralizacdo de recursos o IFRO possui uma
diretoria de Orcamento e Financas a qual esta subordinada a Coordenacdo de Controle
Orcamentério que tem dentre suas responsabilidades a analise de PrestacGes de contas.

3.3.2. Informacdes sobre a realizacao das receitas

Tabela 25 - Informacdes sobre a realizacdo das receitas

RECEITAS 2016 2017
Fonte de Nature;a de Estimada Arrecadada Estimada Arrecadada
Recursos Receita
250 - Recursos | 14140119
Proprios  N&o- Aluauéis e
Financeiros g 79.748,00 47.458,86 63.019,00 45.170,74
Arrendamentos -
(Recurso Principal
Outras Fontes) P
13100112 - Multas
250 - Recursos | e Juros de
Proprios  N&o- | Aluguéis,
Financeiros Arrendamentos, 50,16 99,93
(Recurso Foros, Laudémios,
Outras Fontes) | Tarifas de
Ocupacéo
280 - Recursos | 13210011 -
Proprios Remuneragdo de
Financeiros Depositos 121.939,30 32.275,00 92.267,52
(Recurso Bancarios -
Outras Fontes) | Principal
250 - Recursos | 1 1500011 :
Proprios  Nao- Receita
Financeiros - 67.241,00 39.084,99 53.689,00 43.009,56
Agropecudria -
(Recurso Principal
Outras Fontes) P
250 - Recursos | 16100111 -
Proprios  N&o- | Servicos
Financeiros Administrativos e 113.126,00 151.085,77 164.682,00 124.608,03
(Recurso Comerciais Gerais
Outras Fontes) | - Principal
250 - Recursos | 19100211 A
P ~ | Inscricéo em
Proprios  N&o- CONCUISoS A
Financeiros 125.160,00| 1.110.085,00 429.335,00 90,00
Processos
(Recurso .
Seletivos -
Outras Fontes) L
Principal
17200011 -
281 - Recursos | Transferéncias dos
de Convénios|Estados e do 3.087.02850| 5.658.869,00| 2.829.434,50
(Recurso Distrito Federal e
Outras Fontes) | de suas Entidades -
Principal
250 - Recursos | 19100111 Multas 183,90 8.015,11
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Préprios Nao- | Previstas em
Financeiros Legislacéo
(Recurso Especificas
Outras Fontes)
250 - RecUrsos | 14100911 - Multas
Proprios  Nao-| o™ 555 previstos
Financeiros 1.046,00 30.497,99 24.404,00 26.065,52
em Contratos -
(Recurso Principal
Outras Fontes) P
250 - Recursos
Proprios Néo-
Financeiros | L0+00912 - Multas 56,01 2.200,00
Aplicadas
(Recurso
Outras Fontes)
250 - Recursos | 19220611
Préprios Na&o- | Restituicdo de
Financeiros Despesas de 2.884,00 4.348,61 180,00
(Recurso Exercicios
Outras Fontes) | Anteriores
250 - Recursos
Proprios  Nao-
Financeiros 19229911 - Qutras 5.686,72
Restituicdes
(Recurso
Outras Fontes)
250 - Recursos
Proprios  Nao-
Einanceiros 19239911 - Outros 7.589,60
Ressarcimentos
(Recurso
Outras Fontes)
250 - Recursos
Préprios Nao- | 19239912 - Qutros
Financeiros Ressarcimentos - 15,18
(Recurso Juros
Outras Fontes)
250 - RECUrSos | 19909911 - Outras
Proprios  Nao- Receitas )
Financeiros Priméri 559,98 1.188,00 21.072,93
rimarias -
(Recurso Principal
Outras Fontes) P
250 - ReCUrSos | 19909912 - Outras
Proprios  Nao- Receitas ]
Financeiros A 10.774,62 5.775,00
Primérias - Multas
(Recurso e JUros
Outras Fontes)
22130011 -
263 - Reforma | Alienacdo de Bens
Patrimonial - | Méveis e 169.866,47 27.264,00
Privatizagbes | Semoventes -
Principal
TOTAIS 389.205,00| 4.778.706,88| 6.460.500,00 | 3.199.818,62

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.

Do total de créditos orcamentarios aprovados na LOA 2017 do IFRO

(R$ 6.460.500,00), foi realizado 49,53% (R$ 3.199.818,62).
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A principal fonte de arrecadag@o no exercicio de 2017 foi advindo do convénio

IFRO/SEDUC.

Os fatores que contribuiram para frustacdo da arrecadacéo, deram-se pelo valor

ndo repassado do convénio conforme previsto e pela ndo realizacao de concurso publico

no exercicio que eram as maiores previsoes.

Em termos percentuais gerais, o desempenho da arrecadacdo foi menor se

comparado ao exercicio anterior, cujo valor de arrecadagdo se destacou nos valores do

Conveénio e Realizacdo de Concurso Publico.

3.3.3. Informacdes sobre a execucgédo das despesas

Tabela 26 - Despesas totais por modalidade de contratacao

Modalidade de

Despesa executada

Despesa paga

Contratagao 2017 % 2016 % 2017 | % | 2016 | %
1. Modalidade de
Licitagdo 36.915.466,18 | 17,84 | 39.929.358,54 | 22,81 23.915.602,96 | 12,77 | 25.424.296,66 | 16,27
(at+b+c+d+e+f+q)
a) Convite
b) Tomada de 107.954,44 | 0,05 101.529,99 | 0,05
Precos
¢) Concorréncia 410.744,22 | 0,23
d) Pregdo 32.721.029,66 | 15,81 | 31.704.19554 | 18,11 | 22.060.843,90 | 11,78 | 22.579.875,68 | 15,45
e) Concurso
f) Consulta
0) Regime
leerencuido de 4.086.482,08 | 1,98 7.814.41878 | 4,46 1.753.229,07 | 0,94 2.884.420,98 | 1,82
Contratag0es
Publicas
2'. Contra_tagoes 5.781.021,71| 2,79 5.730.444,29 | 3,27 4578.171,85 | 2,44 499154730 | 3,20
Diretas (h+i)
h) Dispensa 422437789 | 2,04 4.170.591,28 | 2,38 3.420.149,77 | 1,83 3.733.524,53 | 2,39
i) Inexigibilidade 1.556.643,82 | 0,75 1.559.853,01 | 0,89 1.158.022,08 | 0,62 1.258.022,77 | 0,81
3. Regime de
Execugdo 22.506,61 | 0,02 13.304,78 | 0,01 22.506,61 | 0,02 13.304,78 | 0,01
Especial
J) Suprimento de 22.506,61 | 0,02 13.304,78 | 0,01 22.506,61 | 0,02 13.304,78 | 0,01
Fundos
4. Pagamento de 140.798.069,50 | 68,05 | 108.714.22539 | 62,10 | 141.169.039,61 | 75,39 | 109.072.647,80 | 69,82
Pessoal (k+I)
I;)Olizgamento €M | 130697.733.47 | 67,52| 107.613.889,36 | 61,47 | 139.697.733.47 | 74,60 | 107.613.889,36 | 68,89
I) Didrias 1.100.336,03 | 0,53 1.100.336,03 | 0,63 1.471.306,14 | 0,79 1.458.758,44 | 0,93
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5. Total das
Despesas acima| 183.517.064,00 | 88,70 | 154.387.333,00 | 88,19 | 169.685.321,03 | 90,62 | 139.501.796,54 | 89,30

(1+2+3+4)

6. Total das
Despesas da UPC

FONTE: Tesouro Gerencial/SIAFI

206.906.602,08 | 100 175.064.856,64 | 100 | 187.254.179,27 | 100 | 156.221.465,99 | 100

Tabela 27 - Despesas por grupo e elemento de despesa

DESPESAS CORRENTES
Grupos de RP nédo
Despesa Empenhada Liquidada processados Valores Pagos

L. Despesa 2017 2016 2017 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016
de Pessoal

11-Vencimentos
e vantagens 105.222.388,9
fixas - pessoal 6
civil
13-Obrigacoes
patronais
Demais
elementos do 13.067.730,46 9.974.823,21 | 13.067.730,46 | 9.974.823,21 0,00 0,00
grupo

3. Outras
Despesas
Correntes

39 - Outros
servigos de
terceiros pj -
op.int.orc.

37 - Locagdo de
mao-de-obra
46 — Auxilio
alimentacdo

18 - Auxilio
financeiro a 5.340.147,90 6.699.566,80 | 4.930.593,62 | 5.662.740,59 | 409.554,28
estudantes
30-Materialde | 1)) 65017 | 464745281 | 278082212 | 3.137.197,20 | 16410080 | 15102565
€oNsumo 5 2
Demais
elementos do 11.147.841,01 | 10.544.643,66 9.512.329,77 | 7.948.402,42
grupo

105.222.388,9 | 81.117.091,5 105.222.388, | 81.117.091,5

81.117.091,56 5 6 \ , 96 6

16.521.974,5

21.407.614,0 | 16.521.974,5
9 5

21.407.614,05 | 16.521.974,59 | 21.407.614,05 9

13.067.730,4

6 9.974.823,21

16.187.801,1 | 8.011.740,0 | 2.685.921,5 | 15.644.593,7 | 15.810.850,9
1

24.375.796,25 | 18.873.722,68 | 16.364.056,25 5 0 3 6

6.888.656,78 6.614.045,83 6.042.716,36 | 5.753.590,89 | 845.940,42 | 860.454,94 | 5.898.461,28 | 5.628.148,80

5.977.328,49 5.413.164,70 5.977.328,49 | 5.413.164,70 0,00 0,00 | 5.977.328,49 | 5.413.164,70

1.036.826,2

1 4.899.381,78 | 5.629.907,59

2.767.508,74 | 3.094.416,31

1.635.511,2 | 2.596.241,2
4

" 9.393.163,58 | 7.887.134,12

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de
Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos

3-5 WISESITE || 2016 2017 2016 2017 2016 2017 2016

_51-Ob[ase 4.486.446,52 | 83030467 | 1.954.101,1
instalagdes 8 7
52 -
Equipamento
s e material
permanente
Demais
elementos do | 465.735,37 | 389.833,52 | 396.41037 | 241.333,52 69.32500 | 450000 | 376.060,50 | 101.333,52
grupo
Fonte:  Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.

5.371.243,0

2.931.803,78 2.532.345,35 0

1.854.759,06 | 2.874.542,78

3'643'358? 745.188,61 | 2.168.077,90

4.105.086,12 5'965'490’2

752.697,93 | 2.322.132,19 3.352.388,19
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ANALISE CRITICA DA REALIZACAO DA DESPESA

A andlise da Realizagdo da Despesa referente ao exercicio fiscal do ano de 2017
foi realizada no capitulo que trata do Desempenho Financeiro deste Relatorio de Gestdo
apos os Demonstrativos Contabeis estdo as Notas Explicativas detalhando

especificamente sobre a Realizacdo da Despesa.

3.3.4. Suprimentos de fundos, contas bancérias tipo B e cartbes de pagamento do

Governo Federal.

Unidades onde nao houve utilizacdo de “Suprimento de fundos, contas
bancarias tipo B e cartdes e pagamento do governo federal” no exercicio de 2017:
Reitoria
Campus Jaru
Campus Ariquemes
Campus Cacoal
Campus Guajara-Mirim
Campus Ji-Parana
Campus Porto Velho Zona Norte
Campus Vilhena
Unidades onde houve utilizacido de “Suprimento de fundos, contas
bancarias tipo B e cartdes e pagamento do governo federal” no exercicio de 2017:

Campus Colorado do Oeste

Utilizacdo de Suprimento de Fundos

O Quadro A. abaixo, correspondente ao segundo demonstrativo e visa evidenciar 0s
valores efetivamente utilizados a titulo de suprimento de fundos, tanto na forma de
Conta Tipo B, quanto por intermédio do Cartdo de Pagamento do Governo Federal —

CPGF, bem como a quantidade de vezes que suprimento foi utilizado na modalidade de
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Conta Tipo B e de saques efetuados na modalidade CPGF, no exercicio de referéncia e

no imediatamente anterior.

Tabela 28 - Quadro A- Utilizagdo de suprimento de fundos 2017

Unidade Gestora (UG) Conta Tino B Cartéo de Pagamento do Governo Federal
- do SIAFI P Saque Fatura
Exercicio Nome ou Valor Valor dos Valor das VioiE]
Cadigo Sigla Quantidade Total Quantidade Saques (a) | Faturas (b) (at+b)
Campus
158341 | Colorado R$81F ot e | R8 141208
do Oeste T
Campus
158341 | Colorado R; '222200 R$ 624,00
do Oeste ’
Campus
158341 | Colorado Riigf?ée R$ 301,56
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado R$52F£10f b | RS241125
do Oeste T
Campus
158341 | Colorado Rzzggf)s R$ 356,05
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado RE'ZSE»’%Z R$ 393,62
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado R;igggs R$ 143,05
do Oeste '
Campus
2017 | 158341 | Colorado Rg';ggzl R$ 905,81
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado R$51F6%07926 R$ 1.647,26
do Oeste R
Campus
158341 | Colorado R$S 5211000 R$ 221,00
do Oeste !
Campus
158341 | Colorado R$2F1$% 5 | R$213751
do Oeste U
SF 12
Campus (Viagem néo
158341 Colorado ocorreu — 0,0
do Oeste Despesa ndo
executada)
Campus
158341 | Colorado ngzf’% R$ 824,28
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado R$§F281(‘Jl 29 R$ 2.280,29
do Oeste s
Campus
158341 Colorado R$§F1;25 01 R$2.192,91
do Oeste U
2017 Campus SE 16
158341 | Colorado R$ 557 22 R$ 557,22
do Oeste ’
158341 Campus SF 17 R$ 1.016,00
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Colorado R$1.016,00

do Oeste

Campus

158341 | Colorado Reooseag | RS2946.48
do Oeste T

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.

Classificacdo dos Gastos com Suprimento de Fundos

O Quadro B abaixo, correspondente ao terceiro demonstrativo e visa
evidenciar os tipos de despesas que foram realizadas com o uso de suprimento de

fundos, sob qualquer forma, no exercicio de referéncia do relatdrio de gestéo.

Tabela 29 - Quadro B — Classificagdo dos gastos com suprimento de fundos no exercicio de
referéncia

Unidade Gestora (UG) do SIAFI Classificacdo do Objeto Gasto
- . Elemento de .
Cadigo Nome ou Sigla D Subitem da Despesa | Total em R$
espesa
01 17.397,66
07 211,29
12 120,00
19 308,33
158341 Campus Colorado do Oeste 339030
25 237,08
26 744,00
39 967,91
42 100,00
19 200,00
158341 Campus Colorado do Oeste 339039
79 85,00

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - margo/2018.

Utilizagdo de Suprimento de Fundos

O Quadro C abaixo, correspondente ao segundo demonstrativo e visa
evidenciar os valores efetivamente utilizados a titulo de suprimento de fundos, tanto na
forma de Conta Tipo B, quanto por intermédio do Cartdo de Pagamento do Governo
Federal — CPGF, bem como a quantidade de vezes que suprimento foi utilizado na
modalidade de Conta Tipo B e de saques efetuados na modalidade CPGF, no exercicio

de referéncia e no imediatamente anterior.
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Tabela 30 - Quadro C — Utilizacao de suprimento de fundos 2016

Unidade Gestora

Cartdo de Pagamento do Governo Federal

(UG) do SIAFI SRR E Saque Fatura
Exercicio Valor dos Total
- Nome ou . . Valor das
Cadigo Sigla Quantidade | Valor Total | Quantidade Sa(c:;es Faturas (b) (at+b)
Campus
158341 | Colorado R$81Fg8é 40 R$1.596,40
do Oeste s
Campus SF002
158341 | Colorado R$ 1.822,59 R$1.822,59
do Oeste
Campus
158341 | Colorado R;zgg%o R$ 652,00
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado RS$F10;J 12 R$ 19,12
do Oeste !
Campus
158341 | Colorado R$Sf 525’52 R$1.946,52
do Oeste D
Campus
158341 | Colorado R$S§5%650 RS 359,50
do Oeste '
SF 07
Campus (Viagem néo
158341 | Colorado ocorreu — R$ 0,00
2016 do Oeste Despesa nédo
executada)
Campus
158341 | Colorado R$S'1:9%800 RS 195,00
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado R$SZ7(;907 R$ 477,07
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado RssSsF’gion RS 304,47
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado R$S gotloo R$ 600,00
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado R;gofm RS 308,70
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado R$S 58%5300 R$ 385,00
do Oeste '
Campus
158341 | Colorado Rfﬂg 60 | RS1569,60
do Oeste T
Campus SE 15
2016 158341 | Colorado R$ 310 00 R$ 310,00
do Oeste '
Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.
Classificagdo dos Gastos com Suprimento de Fundos
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O Quadro D abaixo, correspondente ao terceiro demonstrativo e visa

evidenciar os tipos de despesas que foram realizadas com o uso de suprimento de

fundos, sob qualquer forma, no exercicio de referéncia do relatdrio de gestédo.

Tabela 31 - Quadro D — Classificagdo dos gastos com suprimento de fundos no exercicio de

referéncia
Unidade Gestora (UG) do SIAFI Classificacdo do Objeto Gasto
o . Elemento de .
Caodigo Nome ou Sigla Subitem da Despesa | Total em R$
Despesa

01 8.635,45
09 19,12
24 287,67

158341 Campus Colorado do Oeste 339030
26 385,00
28 250,20
42 1.058,53

Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.

Utilizacdo de Suprimento de Fundos

O Quadro E abaixo, correspondente ao segundo demonstrativo e visa

evidenciar os valores efetivamente utilizados a titulo de suprimento de fundos, tanto na

forma de Conta Tipo B, quanto por intermédio do Cartdo de Pagamento do Governo

Federal — CPGF, bem como a quantidade de vezes que suprimento foi utilizado na

modalidade de Conta Tipo B e de saques efetuados na modalidade CPGF, no exercicio

de referéncia e no imediatamente anterior.

Tabela 32 - Quadro E — Utilizacdo de suprimento de fundos

Unidade Gestora Conta Tino B Cartdo de Pagamento do Governo Federal
(UG) do SIAFI P Saque Fatura
. Valor
Exercicio Total
o~ Nome ou . Valor . dos Valor das
Cadigo Sigla Quantidade Total Quantidade Saques Faturas (b) (at+b)
(@)
158341 Campus
Colorado R$82Fg$21 64 R$ 2.972,64
2015 do Oeste 0 0,00 0 0,00 T
158341 Campus SF002
Colorado 0 0,00 0 0,00 R$ 396,85 R$ 396,85
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do Oeste

158341 Campus SF003
Colorado R$ 481,89 R$ 481,89
do Oeste 0 0,00 0,00

158341 Campus
Colorado Rgigg“oo R$ 460,00
do Oeste 0 0,00 0,00 '

158341 Campus
Colorado R;E%SR R$ 177,73
do Oeste 0 0,00 0,00 '

158341 Campus
Colorado Rgzggsoo R$ 661,00
do Oeste 0 0,00 0,00 '

158341 Campus
Colorado R;sgggo R$ 719,80
do Oeste 0 0,00 0,00 '

158341 Campus
Colorado Rg 223805 R$ 337,05
do Oeste 0 0,00 0,00 '

158341 Campus
Colorado Rg Zggg75 R$ 332,75
do Oeste 0 0,00 0,00 '

158341 Campus
Colorado R;;gég ,q | R$526620
do Oeste 0 0,00 0,00 e

158341 Campus
Colorado R$S ;%%%117 R$ 2.088,17
do Oeste 0 0,00 0,00 DR

Fonte: IFRO - Ano 2018

Classificacdo dos Gastos com Suprimento de Fundos

O Quadro F abaixo, correspondente ao terceiro demonstrativo e visa

evidenciar os tipos de despesas que foram realizadas com o uso de suprimento de

fundos, sob qualquer forma, no exercicio de referéncia do relatorio de gestéo.

Tabela 33 - Quadro F — Classificacdo dos gastos com suprimento de fundos no exercicio de

referéncia
Unidade Gestora (UG) do SIAFI Classificacdo do Objeto Gasto
Cadigo Nome ou Sigla S 6 ST 0 Total em R$
Despesa Despesa
01 R$ 9.602,69
09 R$ 427,39
19 R$ 19,40
158341 Campus Colorado do Oeste 339030 24 R$ 144,00
25 R$ 101,76
26 R$ 2.498,41
28 R$ 834,23
158341 Campus Colorado do Oeste 339039 19 R$ 266,29
Fonte: Tesouro Gerencial, STN - mar¢o/2018.
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Campus Porto Velho Calama
Suprimento de fundos: cartdes de pagamento do governo federal
Tabela 34 - Concesséo de suprimentos de fundos
Unidade Gestora (UG) do Meio de Concessdo Valor do
- . Cartdo de Pagamento do maior
Exercicio SIAFI Conta Tipo B | limi
Financeiro o Governo Federa . d|_m_|ctie |
s . . alor . individua
Codigo | Nome ou Sigla Quantidade Total Quantidade | Valor Total T
158345 | IFRO/CAMPUS -- -- 02 5.200,00 2.600,00
PORTO
2017 VELHO
CALAMA
158345 | IFRO/CAMPUS -- - 03 7.500,00 3.000,00
PORTO
2016 VELHO
CALAMA

Fonte: COFIN/DPLAD - SIAFI 2016 e SIAFI 2017 (CONNE)
Processos: 23243.000673/2016-88, 003164/2016-15, 006983/2016-14

Tabela 35 - Utilizagdo de suprimento de fundos

Exercici

Unidade Gestora (UG)
do SIAFI

Cartdo de Pagamento do Governo Federal

Conta Tipo B

Saque

Fatura

0

Caodigo

Nome ou
Sigla

Quantidad
e

Valor Total

Quantidade

Valor dos
Saques (a)

Valor das
Faturas (b)

Total
(at+b)

IFRO/
CAMPUS
PORTO
VELHO
CALAMA

158345

549,22 549,22

2017

IFRO/
CAMPUS
PORTO
VELHO
CALAMA

158345

540,40 540,40

IFRO/
CAMPUS
PORTO
VELHO
CALAMA

158345

45,00 45,00

2016

IFRO/
CAMPUS
PORTO
VELHO
CALAMA

158345

120,00 120,00

IFRO/
CAMPUS
PORTO
VELHO
CALAMA

158345

87,53 87,53
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IFRO/
CAMPUS
158345 |PORTO -- -- -- -- 430,72 430,72
VELHO
CALAMA

IFRO/
CAMPUS
158345 |PORTO -- -- - - 667,73 667,73
VELHO
CALAMA

IFRO/
CAMPUS
158345 |PORTO -- -- - - 379,83 379,83
VELHO
CALAMA

IFRO/
CAMPUS
158345 |PORTO -- -- -- -- 200,00 200,00
VELHO
CALAMA

Fonte: COFIN/DPLAD

Processos: 000865/2017-75, (Fat. FI.26) — SEI n2 23243.003886/2017-42, (anexo 077849), (anexo 095969);
000673/2016-88 (Fat. FI.16) - 003164/2016-15 (Fat. FI1.27), (Fat. FI.55), (Fat. FI. 69) - 006983/2016-14 (Fat. FI.15),
(Fat. F1.30).

Tabela 36 - Classificacdo dos gastos com suprimento de fundos no exercicio de referéncia

SITEEE Gs‘ii?:rla (epee Classificacdo do Objeto Gasto
Caodigo Nome ou Sigla Elemento de Despesa Slblolia ek Total
Despesa
IFRO/CAMPUS 339030 17 549,22
158345 PORTO VELHO 14 45,00
CALAMA
339039 17 540,40
Fonte: COFIN

ANALISE CRITICA

As unidades adotam o principio de utilizar o minimo possivel o CPGF para
execucdo de despesas, fazendo-0 somente em casos que requeiram saneamento imediato
e/ou quando a despesa por meio desse dispositivo se mostre mais vantajosa a
Administracdo em relacdo aos procedimentos especificos para aquisi¢des/contratacao
(dispensa, inexigibilidade, licitagdo). Tal cuidado reflete-se no baixo valor de despesa
efetivamente executada via CPGF no exercicio de 2017, a exemplo do que também

0correu Nos exercicios anteriores.
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Para um controle mais eficaz dos gastos, a Administracdo concede o CPGF
a poucos portadores e busca autorizar somente as despesas que se enquadrem como de
pequeno vulto e eventuais ou de cardter imediato, analisando a pertinéncia e a
possibilidade de as despesas serem executadas por essa modalidade, seguindo 0s
preceitos legais aplicaveis, inclusive quanto a possibilidade de poder se considerar falta
de planejamento e/ou caracterizar fracionamento de despesa. Executando apenas as
despesas em que tem seguranca em fazé-lo em beneficio do interesse publico.

Assim, a Administracdo entende que o CPGF € uma ferramenta Gtil a gestao,
que possibilita sanear pequenos problemas do cotidiano escolar de forma mais agil e
econdmica, desde que se tomem os cuidados necessarios e o aplique apenas nos casos
realmente necessarios e providos de legalidade, que é o que tem ocorrido nas Unidades

até o0 momento, no nosso entendimento.
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3.4. APRESENTACAO E ANALISE DE INDICADORES DE DESEMPENHO

3.4.1. Apresentacgdo e analise dos indicadores de desempenho conforme deliberacdes do tribunal de contas da uniéo

ACORDAO 1.043/2006
Componentes
Fonte: Plataforma Nilo Pecanha

NUmero de Funcionarios

Indicadores

Custo Corrente Excluindo as | Namero de Alunos Tempo NGMero de Professores Excluindo aqueleia servico
despesas dos HUs* Integral Equivalentes dos HUs _
- - Docentes Técnicos
622 565
TOTAL/IF R$ 186.300.712,00 1989 547 1187
ACORDAO 1.043/2006

Custo Corrente/NUmero de Alunos Tempo

Integral

Nameros de alunos Tempo Integral /
Numero e Professores Equivalentes

NUmero de Alunos Tempo Integral /
Numero de Funcionarios Equivalentes

Ndmero de Funcionarios
Equivalentes / NUmero de Professores

Equivalentes

R$ 93.665,51

3,63

1,67

2,17

3.4.2. Apresentacdo dos Indicadores de Permanéncia e éxito

INDICADORES ACORDAO 2.267/2005

Fonte: Plataforma Nilo Pecanha

Relaca . indi Eficiénci - ~ ~ . . "

e_ agao Relag&o Ingressos por Relac&o Concluintes ndice deA _|C|enC|a Indice de Retencdo | Relacdo do Aluno por Docente em Indice de Titulacio
Candidato por Académica - .
Alunos por Alunos . do Fluxo Escolar Tempo Integral (RAP Antiga) do Corpo Docente
Vaga Concluintes

- p . . . . - . . *1+ A*2 + E*3 +

Campus Inscritos/Vagas | (Ingressantes/Matriculas | (Concluidos/Matriculas | (Concluintes/Matriculas | (Retidos/Matriculas (Matriculas © M4 + 3

1 * 1 * i i * i * 1 x| *
Ofertadas Atendidas)*100 Atendidas)*100 Finalizados)*100 Atendidas)*100 Atendidas/((20h*0,5)+40h+DE)*100 D*5)/(G+A+E+M+D)
IFRO TOTAL 1,71 43,30% 11,19% 56,9% 6,34 29,62 3,7

Aprovado pela Resolugéo n®
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VELHO CALAMA 1025 38,23% 2431% 47,8% 5,39% * 35
CAMPUS

COLORADO DO 2,31 34,.81% 20,44% 53,2% 7,99% * 3,9
OESTE

ig':AQPGJESMEs 2,06 54,17% 42,7% 55, 7% 6.4% * 38
Sﬁgﬁﬁzﬂ' 6,62 29,15% 18,35% 45,5% 5.9% * 38
CAMPUS PORTO

VELHO ZONA 2,03 45,55% 19,17% 72,2% 7,71% * 34
NORTE

,-A(\:/AA'\I/I\lF;;UASDo JARU 3,96 59,66% 20% 41,3% - * 34
CAMPUS CACOAL 0.7 83,29% 74,45% 61,8% . * 3.9
gﬁX?XF?A-MIRIM 1.25 45,45% 14,70% 51,4% 10,83% * 35
\(i,IAII_\:I_'PEL,J\ISA 0,93 36,11% 35,27% 45% 13,15% * 35

3.4.3. Classificacdo da Renda Per Capita Familiar dos Estudantes

Numero de Alunos Matriculados Classificados de Acordo com a Renda Per Capita Familiar
Fonte: Plataforma Nilo Peganha

0<RFP<=0,5 0,5<RFP<=1 1<RFP<=1,5 1,5<RFP<=2,5 2,5<RFP<=3,5 RFP>3,5 Né&o Declarada
2518 2640 581 971 490 1367 10987
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Renda Familiar

0<RFP<=0,5
0,5<RFP<=1
1<RFP<=1,5
1,5<RFP<=2,5
2,5<RFP<=3,5
RFP>3,5

MNAD DECLARADA

Renda Familiar (per capita)

MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
SE2Y Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

)

Amarela

22

T}

36

25

17

256

D=RFP<=0,5 B 0,5<RFP<=1

Branca Indigena Parda Preta Mao Declarada
E465 21 1.506 155 124
7439 4 1478 209 127
207 2 296 4z 31
271 1 532 g8 43
142 1 267 30 25
392 3 794 101 &0
533 22 1288 209 8.675
1<RFP<=15 B 15<rFP<=2,5 M z25<rRFP<=3,5 [ RFP>35
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3.4.2. Informacdes sobre projetos e programas financiados com recursos externos

Em 2017 n&o houve projetos e programas financiados com recursos

externos.
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4. GOVERNANCA, GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

4.1. DESCRICAO DAS ESTRUTURAS DE GOVERNANCA

Atualmente, a Estrutura de Governanca da Reitoria do IFRO est4
representada pelo Conselho Superior (CONSUP); Colégio de Dirigentes (CODIR);
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX); e Auditoria Interna (AUDINT).

Os orgaos colegiados sao representacdes que possuem Regimentos Internos
préprios aprovados pelo CONSUP, respeitadas as disposices da legislagdo federal
aplicavel, do Estatuto e do Regimento Geral do IFRO, sendo eles:

l. Conselho Superior (CONSUP): é 6rgdo maximo da institui¢éo, de carater
consultivo e deliberativo, composto por representantes docentes, estudantes,
servidores técnico-administrativos, egressos da instituicdo, da sociedade civil, do
Ministério da Educacédo e do Colégio de Dirigentes do IFRO.

. Assegurando-se a representacao paritaria dos segmentos que compdem a
comunidade académica, tem como finalidade aprovar as diretrizes para atuacao
institucional e zelar pela execucdo de sua politica educacional, sendo
normatizado pelo Estatuto do IFRO;

II. Colégio de Dirigentes (CODIR): instituido pelo Estatuto do IFRO, é um
6rgdo de carater consultivo de apoio ao processo decisério da Reitoria,
possuindo seu Regimento Interno proprio, aprovado conforme Resolugdo ne
18/2016/CONSUP/IFRO, de 01/04/2016. Como membros, é composto por
Reitor, Pro-Reitores e Diretores-Gerais dos campi.

IV.  Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX): é um o6rgao
integrante da administracdo geral, com Regimento Interno préprio aprovado
conforme Resolucdo n? 69/2016/CONSUP/IFRO, de 21/09/2016.

Possui fungbes normativas, consultivas e deliberativas sobre matéria

académica, didatico-pedagogica, cientifica, artistico-cultural e desportiva.
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Como colegiados consultivos e de apoio a administragdo, o IFRO
estabeleceu comissbes permanentes, tais como: Comissdao Permanente de Pessoal
Docente (CPPD); Comité de Etica em Pesquisa (CEP); Comissdo de Etica no Uso de
Animais (CEUA); Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacdo (CIS-PCC/TAE); Comissdo de Etica (CET);
Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA); e Comissdo Permanente de Exames (COPEX).

Cada uma destas comissdes e comités tem suas orientacGes gerais elencadas
no Regimento Geral do IFRO. N&o obstante a isso, elas possuem Regimento Interno
proprio definido e aprovado pelo CONSUP, conforme é descrito abaixo:

l. Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD): é o o6rgdo de
assessoramento a Reitoria com a funcdo de fazer a avaliacdo de desempenho dos
docentes, acompanhar a Politica de Capacitacdo do Servidor do IFRO, no que se
refere a formacdo de professores, e supervisionar todos os atos referentes a vida
funcional desses servidores.

Foi criada com base no Art. 11 do anexo ao Decreto 94.664/1987 e no ambito do
IFRO é regulamentada, conforme Resolucdo n® 50-2017/CONSUP/IFRO, de
06/10/2017.

. Comité de Etica em Pesquisa (CEP): tem como finalidade defender os
interesses dos envolvidos na pesquisa quanto a integridade, protecdo e tutela
contribuindo para o desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos
preconizados pelo IFRO, sem prejuizos daqueles estatuidos pelas esferas
governamentais competentes.

Inicialmente, foi normatizado pela Resolugdo n® 18/2011/CONSUP/IFRO, mas
atualmente é regulamentado pela Resolugcdo n? 75/2016/CONSUP/IFRO, de
24/11/2016.

II. Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA): no ambito do IFRO é
regulamentada pela Resolucdo n? 55/2017/CONSUP/IFRO, de 01/11/2017, e
tem por finalidade conduzir e sistematizar os processos de Avaliagédo
Institucional segundo critérios pelo Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacgéo
Superior — SINAES, abrangendo a realidade e as diferentes dimens6es do IFRO,
especialmente as expressas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e

no Projeto Pedagogico Institucional (PPI).
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V. Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA): é um 6rgdo deliberativo
e de assessoramento da Administracdo Superior do IFRO em matéria normativa
e consultiva, nas questdes sobre a utilizacdo de animais para 0 ensino e
pesquisa. A CEUA ¢é normatizada no IFRO, atualmente, conforme Resolucéo n?
49/2017/CONSUP/IFRO, de 06/10/2017, sendo vinculada a Pro-Reitoria de
Pesquisa, Inovacdo e Pds-Graduacdo (PROPESP), a fim de receber o apoio
administrativo necessario.

V. Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira e Cargos dos
Técnicos Administrativos em Educacdo (CIS-PCC/TAE): tem a finalidade de
acompanhar, fiscalizar e avaliar a implementacdo do PCC/TAE no ambito do
IFRO e propor a Comissdo Nacional de Supervisdo (CNS) as alteracGes
necessarias para seu aprimoramento. A presente comissao esta prevista no 8§39,
Art. 22 da Lei 11.091/2005, e regulamentada pela Portaria n¢ 2.519/2005/MEC
alterada pela Portaria n? 2.562/2005/MEC, sendo que no ambito do IFRO ¢
regulamentada pela Resolucdo n? 43/2016/CONSUP/IFRO, de 13/06/2016.

VI.  Comissdo de Etica (CET): tem por missdo zelar pelo cumprimento do
Codigo de Conduta da Alta Administracio Federal e do Cddigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, orientar os
servidores para que se conduzam de acordo esses cAdigos e inspirar o respeito no
servico publico. Foi instituida conforme o Decreto n? 1.171/1994, alterado pelo
Decreto n? 6.029/2007, e regulamentada pela Resolucdo n? 10/2008 emitida pela
Comisséo de Etica Publica da Presidéncia da RepUblica. No dmbito institucional
do IFRO é regulamentada pela Resolugcdo n? 12/2018/CONSUP/IFRO, de
12/01/2018.

E importante salientar que o IFRO dispde ainda de outros 6rgdos colegiados

de apoio e permanentes, mas que atualmente tem suas fungdes desempenhadas pelo

Colégio de Dirigentes, sdo eles: o Comité Permanente de Defesa da Propriedade

Intelectual; o Comité de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo e o Comité Gestor

de Seguranca da Informacgédo e Comunicacéo.

Além das comissdes estabelecidas, o reitor, com o objetivo de manter a

eficdcia administrativa, delegou atribuicbes executivas aos pro-reitores, diretores

sistémicos, podendo contar ainda com o apoio do Gabinete da Reitoria que é um 6rgéo
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executivo, responsavel por organizar, assistir, coordenar, fomentar e articular a acéo

politica e administrativa da Reitoria.

4.2. ATUACAO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Em atencdo ao Regimento Geral do IFRO, aprovado pela Resolucdo n2
65/2015/CONSUP/IFRO, de 29/12/2015, a Auditoria Interna (Audint) é um Orgao
executivo de controle, responsavel por fortalecer e assessorar a gestdo, bem como
desenvolver agdes preventivas e prestar apoio, dentro de suas especificidades, no ambito
institucional, no sentido de contribuir para a garantia da legalidade, moralidade,
impessoalidade e da probidade dos atos da administracdo do IFRO. Ademais, 0 presente
0rgdo esta vinculado ao Conselho Superior do IFRO (CONSUP), conforme Resolugédo
n2 20/CONSUP/IFRO, de 03/10/2013.

Sobre seus normativos, a Audint possui Regimento Interno préprio,
aprovado pela Resolucdo n? 15/2015/CONSUP/IFRO, de 03/07/2015, e dispde de um
manual, aprovado pelo Conselho Superior do IFRO, conforme Resolugdo n?
42/2015/CONSUP/IFRO, de 25/09/2015, elaborado com o objetivo de reunir, de forma
sistematizada, conceitos basicos sobre a matéria de auditoria, suas principais legislacdes
correlatas, plano de trabalho, organizacdo, competéncias, forma de planejamento e
execucao das acdes de auditoria e controle, comunicacdo dos relatorios, diretrizes gerais
e 0 estabelecimento de procedimentos essenciais ao desenvolvimento das atividades de
auditoria, visando, principalmente, alcancar uniformidade de atendimento, padronizar os
procedimentos e disciplinar as atividades no ambito da Auditoria Interna do IFRO.

Quanto ao planejamento das acBGes da Audint, elas sdo previstas no Plano
Anual de Auditoria Interna (PAINT), devendo ser submetidas a analise prévia do
respectivo 6rgdo de controle interno até o Gltimo dia Gtil do més de outubro do exercicio
anterior ao de sua execucao.

E, posteriormente, deve ser aprovado pelo CONSUP até o ultimo dia util do
més de dezembro do ano anterior ao de sua execugdo, conforme disposto na Instrucao
Normativa n® 24, de 17/11/2015.

Como exemplo, o PAINT para o exercicio de 2017, foi apreciado e
aprovado pelo CONSUP por meio da Resolugdo n2 04/2017/CONSUP/IFRO, de

19/01/2017, sendo que para a sua elaboracdo, foram considerados os planos, metas e
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objetivos do IFRO, bem como seus programas e acOes definidos em orgamento,
recursos humanos disponiveis, a legislacdo aplicavel e os resultados dos ultimos
trabalhos de auditoria, da Controladoria Geral da Unido, do Tribunal de Contas da
Unido e da propria Unidade de Auditoria Interna do IFRO, que geraram diligéncias
pendentes de atendimento na execucgdo do PAINT/2016.

Outro ponto importante a salientar que a elaboracdo do PAINT baseia-se
principalmente na hierarquizacdo do grau de risco, conforme disposi¢do constante na
Matriz de Risco. Esta por sua vez, analisa a materialidade, a relevancia e a criticidade de
cada acdo, conforme critérios detalhados a seguir:

l. Materialidade: € apurada com base no or¢camento, ou seja, 0 valor da
acdo € dividido pelo orcamento global para encontrarmos o percentual de
contribuicdo. Essa abordagem leva em consideracdo o carater relativo dos
valores envolvidos. 1. Para um melhor entendimento e facilitacdo na apuracédo
da matriz de risco, atribuimos fatores de 1 a 5, de acordo com o resultado
encontrado, partindo de “muito alta materialidade”, correspondendo ao fator 5,
até “muito baixa materialidade”, correspondendo ao fator 1.

. Relevéancia: significa a importancia relativa ao papel desempenhado por
uma determinada questdo, situacdo ou unidade, existente no contexto analisado.
Para o entendimento do critério utilizado devemos considerar a tabela abaixo,
em que sdo apresentados 5 fatores, que resultardo da combinagdo da quantidade
de “aspectos a serem considerados”. Cabe esclarecer que quanto maior for a
relevancia fator 5 ou 4, a acdo esta ligada diretamente ao cumprimento da
missao Institucional e relacionada ao planejamento estratégico da Instituicéo,
quando a acdo for essencial com fator 3 ou 2, a acdo compromete 0 Sservico
prestado ao cidadé@o e que possa comprometer a imagem institucional, e quando
for acdo coadjuvante com fator 1, a acdo serd considerada programa prioritario.
Também para um melhor entendimento e facilidade de apurar a matriz de risco,
atribuimos notas de 1 a 5, de acordo com a relevéncia de cada atividade, levando
em consideracdo os aspectos apresentados. Logo, se for relevante atribuimos 5
ou 4, essencial 3 ou 2 e coadjuvante 1.

II. Criticidade: A hierarquizacdo pela criticidade leva em consideracdo os

aspectos a seguir: 1. Intervalo de tempo entre a Gltima auditoria realizada e o
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momento do planejamento (quanto maior o intervalo, maior a pontuacéo). Para
um melhor entendimento atribuimos o intervalo na pontuacdo: Ultima auditoria
realizada em até 6 meses igual a pontuacdo sera zero (0), Ultima auditoria
realizada entre seis (06) e doze (12) meses a pontuacgdo serd igual a um (01),
Ultima auditoria realizada entre doze (12) e dezoito (18) meses pontuacio sera
igual a dois (02), Ultima auditoria realizada entre dezoito (18) e vinte e quatro
(24) meses, pontuacdo sera igual a trés (03), Ultima auditoria realizada entre 25
e 30 meses, pontuacdo sera igual 4, e Ultima auditoria realizada acima de 30
meses, pontuacao serd igual a cinco (05).

Quanto aos procedimentos adotados para a realizacdo das acdes de auditoria,
todas sdo previamente comunicadas por meio de memorando a autoridade maxima da
instituicdo, sendo que, até o presente momento, nenhuma restricdo foi imposta aos
trabalhos ja realizados.

Posteriormente, sdo emitidos os Relatérios de Auditoria, que sdo
encaminhados a Alta Gestdo, para conhecimento das recomendacGes realizadas e para
andlise da possibilidade de atendimento imediato, e caso ndo seja possivel, eles serdo
alvo de monitoramento no ano posterior. Além disso, o Relatério Anual da Auditoria
Interna (RAINT) contém a sintese de todos os resultados obtidos no decorrer do
exercicio, o qual posteriormente € levado para apreciacdo pelo Conselho Superior, em
respeito a Instrucdo Normativa n® 24, de 17/11/2015.

Atualmente, o setor conta com dois servidores ocupantes do cargo de
Auditor, e um Chefe de Auditoria, podendo ser eventualmente composto por servidores
do quadro permanente do IFRO, ndo ocupantes de cargo de Auditor, em decorréncia de
auditorias especificas que exijam conhecimento multidisciplinar, sendo todos
designados pelo Conselho Superior (CONSUP), por indicacdo de sua chefia.

Para indicacdo do Chefe de Auditoria, até o ano de 2017, foram respeitados
os critérios estabelecidos pela Portaria n® 915, de 29/04/2014, haja vista que
recentemente foi publicada a Portaria n2 2.737/2017, publicada no DOU em 22/12/2017,
dispondo de novos parametros para nomeacgédo do Auditor Chefe.

Para consulta aos documentos institucionais que regem o funcionamento da

Auditoria Interna do IFRO, encaminha-se o0s enderegos eletronicos:
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I. Regimento Geral do IFRO: https://portal.ifro.edu.br/doc-isntitucionais/397-
regimento-geral-do-ifro-res-n-65-consup-ifro
Il. Regimento Interno da Audint: <http://www.ifro.edu.br/consup/index.php?
option=com docman&task=doc download&qgid=409&Itemid=11>
-Manual Auditora  Interna: http://www.ifro.edu.br/consup/index.php?

option=com docman&task=doc download&gid=467&Iltemid=11

4.2.1. Sobreposicéo de carga horaria - Pronatec

A Lei n% 12.513, de 26 de outubro de 2011, que institui o Programa

Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) em seu art. 92, § 1° prevé

que:

Art. 92, 8§ 1° Os servidores das redes publicas de educacéo profissional,
cientifica e tecnoldgica poderdo perceber bolsas pela participacdo nas
atividades do Pronatec, desde que ndo haja prejuizo a sua carga
horaria regular e ao atendimento do plano de metas de cada institui¢do
pactuado com seu mantenedor, se for o caso. (grifo nosso)

Também na Resolugdo n? 04 do Fundo Nacional de Desenvolvimento da

Educacdo — FNDE, em seus art. 12 e 14 §4° prevé que:

Art. 12 As instituicBes da Rede Federal de EPCT poderdo, conforme art. 92
da Lei n? 12.513/2011, conceder bolsas aos profissionais envolvidos nas
atividades da Bolsa-Formagdo, em jornada extraordinéria ao seu contrato de
trabalho, que deverdo ter formagdo e experiéncia compativeis com as
responsabilidades relativas as seguintes atribuicGes:

l. Coordenador-Geral da Bolsa-Formagéo;

. Coordenador-Adjunto;

1. Supervisor de curso;

V. Professor;

V. Apoio as atividades académicas e administrativas; e
VI.  Orientador.
()

Art. 14 849 § 42 As atribuicBes e a carga-horaria dos bolsistas que sdo
servidores ndo poderdo conflitar com suas atividades e sua carga horaria
regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do
plano de metas da instituigéo, conforme § 12 do art. 92 da Lei n° 12.513/2011.
(grifo nosso)

Dessa forma, informamos que todos os professores do IFRO que atuam no

ambito do Pronatec, sdo selecionados por meio de processo seletivo (edital),

comprovam a adequacdo da carga horaria por meio de assinatura de termo de

compromisso e juntada de documentos probatorios expedidos e com a anuéncia da

Coordenacdo Geral de Pessoas - CGP do Campus vinculado. Todas as acgbes do
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Pronatec no ambito do IFRO sdo trilhadas no estrito cumprimento do principio da
legalidade, de acordo com a Lei n? 12.513/2011 e Resolucdo n® 04 do FNDE, e demais
regramentos normativos.

A Auditoria Interna do IFRO realizou auditoria referente a sobreposicéo de
horario do PRONATEC, com vistas a identificar e corrigir situacdes de sobreposicao de
carga horéria de servidores que atuam no Pronatec, conforme prevé o art. 92, 8 12 da Lei

12.513, de 26 de outubro de 2011, que estabelece:

Art. 92 Sdo as instituicdes de educacdo profissional e tecnolégica das redes
pUblicas autorizadas a conceder bolsas aos profissionais envolvidos nas
atividades do Pronatec.

§ 12 Os servidores das redes publicas de educacéo profissional, cientifica e
tecnoldgica poderdo perceber bolsas pela participacdo nas atividades do
Pronatec, desde que ndo haja prejuizo a sua carga horaria regular e ao
atendimento do plano de metas de cada instituicdo pactuado com seu
mantenedor, se for o caso.

No referido ano, foi encontrada sobreposicdo de horério de servidores atuantes no
PRONATEC e foi recomendado a Coordenagdo-Geral do PRONATEC analisar a
possibilidade de compensacdo das horas de sobreposicdo verificadas de cada servidor
ou a devolucdo dos valores pertinentes. As ocorréncias geradas demandaram

recomendacdes a Coordenacgdo-Geral do PRONATEC:

l. Monitorar o registro da frequéncia relativa ao PRONATEC de forma a
atender as legislacBes vigentes e evitar a pratica do desempenho das atividades
correlatas em horario de expediente normal, bem como a inexecucdo, total ou
parcial, da jornada laboral propria do cargo que ocupam no IFRO, em funcédo da
execucdo das acdes do PRONATEC.

. Compensar as horas concomitantes a carga horaria propria do cargo que
ocupam na Instituicdo, caso ndo seja adotado esse procedimento, ressarcir ao
eréario a diferenca recebida das parcelas das bolsas referente ao periodo em que
estes cumpriram de forma concomitante as duas jornadas laborais, de acordo
com o demonstrativo acima.

II. Tomar as medidas cabiveis junto ao servidor, para que seja ressarcida a
diferenca dos valores que ultrapassou a carga horaria semanal maxima permitida
para a realizacdo das atividades do Pronatec, e ainda acompanhar e monitorar as
atividades administrativas por meio da adogdo de um sistema de controle

eficiente.
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As recomendacOes emitidas foram parcialmente atendidas pela gestéo, haja
vista que ainda estdo em implementacdo. Convém destacar que a Coordenacdo-Geral do
Pronatec se manifestou por meio do Memorando n° 17/2018/REIT - PROEX/REIT,
informando: “Os servidores levantados em Auditoria receberam comunicado acerca da
constatacdo SEI (0157137) e foi lhes sugerido que optassem pela compensacdo ou
ressarcimento ao erario.”

Em atendimento as recomendacGes, 0s servidores que optaram pelo
ressarcimento ao erario ja efetivaram o pagamento dos valores por meio da GRU. E
ainda, os colaboradores que optaram pela reposi¢do também j& iniciaram o plano de
reposicao.

Conclui-se a partir da auditoria realizada que os controles internos
desenvolvidos no IFRO, relativo ao PRONATEC, apresentam algumas fragilidades,
quanto ao aspecto do monitoramento do cumprimento da jornada laboral executada
pelos colaboradores por parte da Coordenacdo do programa. Assim, foram expedidas
algumas recomendacdes, bem como feitas orientagbes quanto as observacdes que
deverdo ser realizadas pelas Coordenagdes.

Verifica-se, assim, que o trabalho de auditoria buscou corrigir situacdes que
levassem a pratica de sobreposicdo de horario e, ainda, contribuir para a consolidacéo

do dever de probidade, exigido ao servidor.

43. ATIVIDADES DE CORREICAO E APURACAO DE ILICITOS
ADMINISTRATIVOS

O IFRO néo possui uma unidade organizacional ou comissdo permanente
responsavel pela anélise dos processos de correicdo. Nao obstante, o procedimento
adotado na instituicdo mediante necessidade de abertura de qualquer procedimento
disciplinar, é a nomeacdo de comissdo responsavel por apurar o caso, seguindo as
orientacdes constantes no Manual de Processo Administrativo Disciplinar, emitido em
Janeiro/2017 pela Controladoria Geral da Unido (CGU), sendo que a nomeacdo pode
ocorrer pelo Magnifico Reitor ou, se no ambito dos campi, podem ser feitas pelos
Diretores-Gerais, em virtude da delegacdo de competéncia ocorrida conforme Portaria
n®41/2017/GR/IFRO, de 12/01/2017 — (DOU 13, de 18/01/2017).

151

Relatério de Gestdo 2017
Aprovado pela Resolucéo n® 25/CONSUP/IFR0O/2018

==. gdtn., MINISTERIO DA EDUCACAO
4 Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica
==. L’;’ Sde;ITUTO FEDERAL w’? Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia
naonia



==. iﬂh’ MINISTERIO DA EDUCACAO A
e, Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica

nEm INSTITUTO FEDERAL ((f“?' Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia /

BE Rondodnia

Depois de nomeada, a comissdo desenvolve todos os trabalhos de apuracao
e para desfecho emite um Relatdrio final contendo suas constatagdes. Este e todos 0s
outros documentos arrolados no processo de trabalho sdo submetidos a Procuradoria
Federal junto ao IFRO, para analise e emissdo de parecer juridico quanto a legalidade
do atendimento do rito processual desenvolvido, com atencdo especial para a concessao
do direito de contraditdrio e defesa para o servidor envolvido, e quanto a razoabilidade
da sancdo administrativa disciplinar recomendada pela comisséo.

Quanto ao cadastramento de tais processos no Sistema CGU/PAD, é
importante salientar o trabalho de regularizacdo providenciado pela Gestéo, que durante
0 ano de 2017 mobilizou todas as unidades para que providenciasse o lancamento dos
procedimentos ainda pendentes de cadastro.

O IFRO que possui uma estrutura multicampi formada por 10 (dez)
unidades, distribuidas geograficamente dentro do estado de Rond6nia, dispbe de 2 (dois)
servidores, por campi de lotacdo, cadastrados e responsaveis pelo acompanhamento
local do CGU/PAD, e 3 (trés) servidores responsaveis pelo acompanhamento geral do
sistema, lotados na Reitoria.

Abaixo segue relatério sucinto dos processos instaurados em 2017,
conforme relatério sucinto emitido pelo Sistema CGU/PAD:

Ademais, a Diretoria de Gestdo de Pessoas (DGP), por meio da sua
Coordenagéo de Desenvolvimento Humano e Social (CDHS), em parceria com a Escola
de Administracdo Fazendaria (ESAF) ministrou curso de Processo Administrativo
Disciplinar, o que demonstra o interesse da Instituicdo em capacitar seus servidores para

atuar neste tipo de procedimento.
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Figura 4 - Relatdrio de Procedimentos Instaurados

CGU-PAD Controladoriaseral
RELATORIO DE PROCEDIMENTOS INSTAURADOS

Dados do Filtro:
Assunto(s):  Nenhum assunto selecionado.

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia
Periodo:

Quadro Consolidado: Numero de Procedimentos

Total de Apuracbes Diretas 0

Total de Procedimentos Administrativos para Empregados Publicos

Total de Processos Disciplinares para Empresas Fublicas / Sociedades de Economia

Total de Processos Administrativos Disciplinares

=1 &l Ol ©

Total de Ritos Sumarios

Total de Sindicancias

Total de Sindicancias ‘Servidor Temporario’

Total de Sindicancias Patrimoniais

~Nlolol

Total de Procedimentos

Fonte: Sistema CGU-PAD

4.4. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

A Resolugdo n2 4/2017 que dispde sobre o regulamento da politica de
Gestéo de Riscos, Governanga e Controles Internos no &mbito do IFRO foi aprovada em
15/09/2017. Foi publicado manual denominado “Modelo de Gestdo”, contendo as
definicBes para implementacdo da Gestdo de Riscos no ambito institucional e, em
atendimento disposto no 8§12, inciso VIII, Art. 62, da Resolugdo 04/2017/CONSUP,

transcrito:

§ 12 O detalhamento das etapas enumeradas nos incisos | a VIII deste artigo,

bem como os procedimentos e 0s instrumentos necessarios ao processo de
gestdo de riscos, serdo definidos no Manual de Gestdo de Riscos, a ser
estabelecido pela Diretoria de Planejamento no prazo de até 120 (cento e
vinte) dias, a partir da data de publicacdo desta Resolucéo.

O manual é gestdo de riscos ¢ o documento institucional cuja finalidade é
implantar um processo que organize e sistematize a interacdo das areas do IFRO
envolvidas no planejamento, execugdo e controle das a¢des institucionais de forma que

haja equidade, transparéncia e responsabilidade pelos resultados.
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O manual de gestdo de riscos também define a estrutura de governanga, 0s
atores envolvidos, prazos e o escopo de sua tomada de decisdo no processo. Tornando
possivel, assim, que as areas competentes possam realizar a gestdo de forma planejada e
dispondo de mecanismos de monitoramento e avaliagdo de acOes e projetos
institucionais.
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5. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

Neste capitulo serdo abordadas informacGes sobre gestdo de pessoal,

infraestrutura patrimonial, tecnologia da informacdo, critérios de sustentabilidade

ambiental, além dos fundos e programas sugeridos pela UPC.

5.1. GESTAO DE PESSOAS

Neste capitulo, os itens apresentados serdo: Demonstracdo e distribuicdo da

forca de trabalho a disposicdo da unidade jurisdicionada; Politica de capacitacdo e

treinamento de pessoal; Despesas relacionadas a manutencdo do pessoal; Acumulacéo

Indevida de Cargos; Funcbes e Empregos Publicos; Riscos identificados na gestdo de

pessoas e Indicadores gerenciais sobre a gestdo de pessoas.

5.1.1. Estrutura de pessoal da unidade

Tabela 37 - Composi¢éo da forca de trabalho da unidade

Lotacdo Ingressos Egressos
Tipologias dos Cargos no no
Autorizada Efetiva Exercicio | Exercicio
1.Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 0 1161 135 42
1.1.Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
1.2.Servidores de Carreira
(1.2.141.2.2+1.2.3+1.2.4) 0 1161 135 4l
1.2.1.  Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 0 1157 135 41
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio
) 0 1 0 0
descentralizado
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio 0 3 1 0
provisério
1.2.4.  Servidores requisitados de outros 6rgdos e
0 0 0 0
esferas
2.Servidores com Contratos Temporarios 0 63 78 87
3.Servidores sem Vinculo com a Administracéo
g 0 0 0 0
Pdblica
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4.Total de Servidores (1+2+3) 0 1224 213 129

Fonte: SIAPE — 2018

51.1.1. Distribuicdo do pessoal no ambito da unidade jurisdicionada,

especialmente no contexto da execuc¢do da sua atividade fim.

Tabela 38 - Distribuicéo da forca de trabalho por area

Tipologias dos Cargos Lotacdo Efetiva

Area Meio | Area Fim

1. Servidores de carreira (1.1) 571 590
1.1. Servidores de carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 571 590
1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao 6rgédo 568 589
1.1.3. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 1 0
1.1.4. Servidores de carreira em exercicio provisorio 2 1
1.1.5. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas 0 0
2. Servidores com contratos temporarios 0 63
3. Servidores sem vinculo com a Administracdo Publica 0 0
4. Total de servidores (1+2+3) 571 653

Fonte: SIAPE — Ano 2018

O dimensionamento de cargos efetivos, cargos de direcdo e funcdes
gratificadas e comissionadas, no ambito dos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia, dos Centros Federais de Educacdo Tecnoldgica e do Colégio Pedro I, foi
estabelecido pela Portaria MEC n2 246, publicada no DOU de 11/05/2016.

Posteriormente através da Portaria MEC n? 1.053, de 05/09/2017, publicada
DOU de 06/09/2017 foi alterada a tipologia de unidade de ensino do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondo6nia, com destaque da mudanga do Campus
Avancado Jaru para Campus Jaru.

Cumpre destacar que embora tenha sido publicado o dimensionamento das

unidades a liberacdo de codigos de vagas estd condicionado a disponibilidade e
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disponibilizagdo dos mesmaos, por parte do Ministério da Educacdo, bem como saldo no
Banco de Professor Equivalente e Quadro de referéncia dos cargos Tecnico-
Administrativos em Educacdo, conforme estabelece os decretos n® 7.311/2010 e n®
7.312/2010, atualizado pela Portaria Interministerial n® 25 publicada no D.O.U de
06/02/13, e Portaria Interministerial n® 405, de 14/12/2016, publicada no DOU de
20/12/2016.

No ano de 2017 o Ministério do Planejamento Orcamento e Gestdo em
conjunto com o Ministério da Educacdo, publicaram a Portaria interministerial n2
109/2017, que estabelece os procedimentos a serem adotados pelas InstituicOes
Federais de Ensino e pelo Ministério da Educacdo - MEC para encaminhamento das
estimativas de acréscimo ao orcamento de pessoal relativas ao exercicio
subsequente, visando sua inclusdo no Projeto de Lei Orcamentaria Anual - PLOA,

sendo que tal estimativa devera ser enviada até o dia 30 de abril de cada ano.

Tabela 39 - Docentes por unidade de lotacdo de acordo com a Portaria MEC n? 246/2016,
alterada pela Portaria MEC n2 1.053, 05/09/2017.

Modelo de dimensionamento -
Quadro de Docentes Portaria MEC n2 1.053, de 2017
05/09/2017
Unidade [ Campus Colorado do Oeste 90 91
de Lotagdo
Campus Ariquemes 90 72
Campus Cacoal 70 57
Campus Ji-Parana 70 67
Campus Vilhena 70 68
Campus Guajara-Mirim 70 55
Campus Porto Velho Zona Norte 70 54
Campus Porto Velho Calama 150 110
Campus Jaru 70 10
Total 750 584

Fonte: SIAPE — Ano 2018
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Tabela 40 - TAES por unidade de lotacdo de acordo com a Portaria MEC n? 246/2016, alterada
pela Portaria MEC n2 1.053, 05/09/2017.

TAE Modelo de dimensionamento Portaria MEC 2017
n2 1.053, de 05/09/2017
Campus Colorado do Oeste 70 72
Campus Ariquemes 70 64
Campus Cacoal 60 53
Campus Ji-Parana 45 54
Campus Vilhena 45 48
Campus Guajara-Mirim 45 19
Campus Porto Velho Zona Norte 45 47
Campus Porto Velho Calma 100 72
Jaru 45 7
Reitoria 160 112
TOTAL 685 548

Fonte: SIAPE - Ano 2018
Considerando que para Portaria n? 246/2016, ndo sdo considerados cargos

de niveis A e B, bem como 0s cargos extin¢do, vejamos a for¢a de trabalho existente no

IFRO, que ndo compdem o modelo de dimensionamento.

Tabela 41 - Forca de trabalho do IFRO, que ndo compde o modelo de dimensionamento.

Unidade Cargos de Niveis Ae B Cargos em extingédo Total
Campus Colorado do Oeste 9 12 21
Campus Ji-Parana 2 2
Campus Vilhena 3 3
TOTAL 26

Fonte: IFRO - Ano 2018
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5112 Relacéo entre servidores efetivos e temporarios

O Instituto Federal de Educacédo Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia possuia
em 31/12/2017 sessenta e trés professores contratados de acordo com as previsoes
contidas na lei 8.745/93, o que corresponde a 5,15 % do nosso quadro de pessoal. As
contratacdes temporarias tem por objetivo suprir os afastamentos e licencas concedidas
aos professores efetivos nas hipoteses e situacoes elencadas no Decreto n? 7.485/2011.

Salienta-se que, o percentual maximo de contratagdo de docentes do quadro
temporario é de 20% do total de professores efetivos da instituicdo. Atualmente, ndo
existe a possibilidade de contratacdo temporaria para suprir eventuais afastamentos de
técnicos administrativos, o que se constitui em fator de adversidade para a instituicdo no
caso de afastamentos, licencas e outras condi¢Bes que impliquem na reducdo temporaria
da forca de trabalho dessa categoria, fator que pode trazer prejuizo a instituicdo

enguanto perdurarem determinadas auséncias de seus profissionais.

51.13. Politica de Capacitacdo e treinamento de pessoal

A Politica de Capacitacdo dos servidores do IFRO est4 regulamentada pela
Resolucdo CONSUP n2 07/2011, amparada pelo Decreto 5.707/2006.

A compreensdo da importancia da formacédo stricto sensu dos servidores
como estratégia para investir na qualidade do ensino, pesquisa e extensao tem sido uma
conquista diaria da instituicdo e neste contexto, um passo relevante para ampliacdo da
qualificacdo do quadro de seus servidores, foi a aprovacdo pelo CONSUP da politica de
afastamento dos servidores do IFRO, para realizacéo de cursos de pos-graduacao stricto
sensu e pos-doutorado, conforme resolucgdo n? 53/2015.

A Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e PoOs-Graduacdo tem buscado
continuamente por parcerias para a formacdo dos servidores em nivel de mestrado e

doutorado, a qual segue de acordo com o quadro abaixo:
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Tabela 42 - Demonstrativo de parcerias para qualificacdo do corpo de servidores

QUANTIDADE
X , DE TIPO DE -
INSTITUICAO | MODALIDADE | NOME DO CURSO | TITULO | crrv/iDORES PARCERIA ETAPA | PERIODO
CURSISTAS
Termo de
N Cooperagéo
Ulelsils - Mestre em Técnico- Disciplinas 2017-
Federal de Mestrado Mestrado Profissional ~ L 2019
A g x Educacéo 27 Cientifica n? em
Ronddnia Profissional em Educacéo Escolar Escol 01/IERO/201 d
(UNIR) scolar andamento
7 (UNIR/
IFRO)
Universidade de
Séo Paulo (USP) Discinlinas
- Instituto de Acordo de P
- Mestrado em Mestre em x em 2015-
Pesquisas Mestrado - e 21 Cooperacéo
a Tecnologia Nuclear Ciéncias andamento/ 2017
Energéticas e 2014 lificaca
Nucleares quafificagao
(IPEN)
Universidade de
Séo Paulo (USP)
- Instituto de Acordo de | Disciplinas
Pesquisas Doutorado Doutor_ado em Do_u}or_em 12 Cooperagdo | andamento/ 2015-
a Tecnologia Nuclear Ciéncias P 2019
Energéticas e 2014 qualificacdo
Nucleares
(IPEN)
Rede em
Universidade Doutorado em Doutor em Educacédo em| Em fase de 2014-
Federal do Mato Doutorado Ciéncias e Ciencias 7 Ciéncias e | qualificacdo 2018
Grosso (UFMT) Matematica Matemética-| e defesa
REAMEC
Rede em
Universidade Doutorado em Doutor em Educacéo em| Disciplinas 2016-
Federal do Mato Doutorado Ciéncias e Ciencias 1 Ciéncias e em 2020
Grosso (UFMT) Matematica Matematica - | andamento
REAMEC
. Secretaria de
Ui Mestrado Profissional |Mestre em Educacéo
Federal de L o L . 2014 a
Pernambuco Mestrado em Clen0|a~da Ciéncias dfl 6 Proflsmgn_al e|5 concluintes 2017
(UFPE) Computacéo Computacéo Tecnoldgica
- SETEC
Universidade Dlscéﬂ'nas
Estadual Paulista Doutorado Aprovacéo andamento e
Julio de Doutorado Interinstitucional em Doutor em 20 no edital n2 estaqio 2016 a
Mesquita Filho (DINTER) Agronomia Agronomia 11/2015 da obri a%c’)rio 2020
"Campus de llha g CAPES rigatorio
Solteira” na instituicéo
promotora
Universidade 5 servidores
Federal do Rio Aprovacio com
de Janeiro Doutorado provag L
IR no edital da | disciplinas e
(UFRJ) - Doutorado Interinstitucional em | Doutor em o - 2014 a
. S A 14 CAPES n? [ estagio na
Instituto de (DINTER) Quimica de Produtos |  Ciéncias 23/2014 instituicio 2018
Pe;g:éz?gsde Naturais (DINTER) | promotora e
Naturais (IPPN) m andamento
Universidade Aprovagio
Estadual Paulista - Lo
“ Julio de Doutorado D ou_tore_ldo Doutor em no Edital da | Disciplinas 2017-
Mesauita Filho” (DINTER) Interinstitucional em Educacio 20 CAPES n? em 2021
—qCampus Educacéo G 02/2016 andamento
Marilia (DINTER)
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Termo de
Instituto Mestrado em Mestre em cooperagdo | Disciplinas
NP - h o 2017-
Politécnico do Mestrado Assessoria de Assessoria de 17 técnico- em 2019
Porto Administragéo Administragao cientifican® | andamento
007/2017

Fonte: PROPESP — Ano 2017.

Além das parcerias acima elencadas, desde 2014 adotamos editais semestrais

para afastamento total dos servidores para cursos de pos-graduacdo stricto sensu e pds-

doutorado, conforme previsto no Art. 96-A da Lei 8.112/90, atualmente temos 78

servidores afastados integralmente.

Tal politica oportuniza a elevacdo de nossa forca de trabalho que pode ser

demonstrada através do quadro a seguir:

Tabela 43 - Evolucdo de titulacdo

Ano Nivel Filrjlzg;n;f;t:l Fucr(;(:nag;eepotal f/lns&r:g Graduado | Especialista | Mestre | Doutor
2015 | Servidores 01 02 127 203 320 219 23
2016 | Servidores 01 01 140 207 377 280 40
2017 | Servidores - 02 101 169 399 374 67

Fonte: SIAPE, 2017

Buscando capacitar o0s servidores para o0 aprimoramento de suas
competéncias e habilidades, para o desenvolvimento dos trabalhos didrios e melhoria
dos servicos prestados ao cidaddo, no ano de 2017 foram mantidas as parcerias com a
ENAP e ESAF:

l. Acordo de Cooperagdo Técnica com a Escola Nacional de Administragdo
Publica — ENAP (denominado ENAP em Rede), com o objetivo de viabilizar a
capacitacdo de 30 (trinta) servidores do IFRO e 30 (trinta) servidores do poder
executivo federal, estadual e municipal, onde a ENAP realiza a formacao dos instrutores
do executivo federal em contrapartida o IFRO fica encarregado pela formacdo das
turmas, confeccdo do material didatico, disponibilidade do ambiente fisico e apoio
técnico inicial, colaborando, assim, com o fortalecimento da capacitacdo continua dos

servidores da gestao publica.
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Il. Parceria com o Centro Regional de Treinamento da Escola de Administracéo
Fazendaria — CENTRESESAF, através de descentralizagdo de recursos para realizagéo
de cursos In Company, para o desenvolvimento dos servidores das dez unidades do
Instituto Federal de Ronddnia, foram ofertados 14 cursos e disponibilizadas 420 vagas.
Il Realizamos a selecdo de servidores para atuarem como facilitadores no curso
basico de Libras através do Edital 182/2017, com o recebimento de GECC. O curso foi
ministrado em 6 unidades (Cacoal; Colorado do Oeste; Jaru; Porto Velho Calama; Porto
Velho Zona Norte e Vilhena) com a oferta de 180 vagas.

V. Foi ofertado em parceria com a PROEN o curso “Avaliacdo da Aprendizagem
escolar: Concepgoes, finalidades e praticas”, ministrado pelo servidor do Campus
Colorado do Oeste Jodo Gouveia Coelho, em 5 campi com a disponibilidade de 150
vagas.

V. Parceria com a PROPESP para a realizacdo da Oficina de "Redacéo de Artigos
Cientificos e Redacgdo de Projetos Cientificos", realizado somente no Campus Vilhena,
pois os instrutores da capacitacdo ficaram impossibilitados de dar continuidade por
motivos pessoais.

VI. Cada uma das unidades elaborou seu plano anual de capacitagdo onde também
foram destinados recursos para cursos abertos e In Company.

No ano de 2017 demos continuidade ao Programa de Desenvolvimento de

Gestores nas Organizacdes Publicas, ofertado por meio de parceria com a ESAF e que

oportunizou capacitar 30 servidores que atualmente ocupam cargos de gestdo nas

unidades.

Tabela 44 - Quadro com a relacdo de cursos in company realizados em 2017 através das
parcerias ENAP E ESAF

s Carga
Instituicao Curso Horaria Vagas

i Elaboracéo de Indicadores de Desempenho Institucional 40 30
Fundamentos da Gestdo da Logistica Piblica 24 30
Comunicacéo Interna no Setor Pablico 20 30
Tesouro Gerencial 24 30
Gestao e Fiscalizagdo de Obras e Servigos de Engenharia 32 30
ESAF Registro Académico 32 30
Assisténcia e Orientacdo Educacional 32 30
Secretariado Executivo e Assessoria 32 30
Analise e Melhoria de Processos 20 30
Programa de Desenvolvimento de Gestores nas Organizacdes 20 30
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publicas. Médulo | — Coaching
Programa de Desenvolvimento de Gestores nas Organizagfes
publicas. Médulo Il — Fundamentos do Modelo de Exceléncia na 20 30
Gestdo Publica
Programa de Desenvolvimento de Gestores nas Organizacfes 20 30
publicas. Médulo 111 — Workshop de Planejamento Estratégico
Programa de Desenvolvimento de Gestores nas Organizagdes 20 30
publicas. Médulo IV — Gestao por Processos
Processo Administrativo Disciplina - PAD 27 30
Fonte: DGP/IFRO, 2018
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5.1.2. Demonstrativo das despesas com pessoal

Tabela 45 - Despesas associadas a manutencao de pessoal

Despesas Variaveis
. . Vencimentos e Beneficios _ Despesas -
Tipologias/ |\, 2 qens Assistenciais | Demais de Decisbes Total
Exercicios Fixas Retribuigdes | Gratificacdes | Adicionais || - o e Despesas | Exercicios | Judiciais
¢ Previdenciar | Variaveis | Anteriores
i0s
Membros de poder e agentes politicos
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Eercici 2016 : 0,00 0,00 0,00
xercicio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2017
Servidores de carreira vinculados ao 6rgao da unidade jurisdicionada
£ L. 2016 | 83.778.213,52 0,00 10.019.419,31 0,00 5.568.653,30 2.066.906,31 334.484,86 | 4.596.198,26 3.567,62| 106.367.515,20
ercicio
xereiet 2017 55.843.582,60 37.332.650,49 11.897.171,63 4.175.435,55 9.106.928,61 87.290,49 140.069,78 | 6.700.715,20 0,00 | 125.283.844,35
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgéo da unidade jurisdicionada
2016 0,00 100.676,46 | 4.723,11 |  21.600,00 0,00 0,00 0,001 0.00|  156.999,57
Exercicio
2017 112.063,74 | 4.122,75 22.022.15 0,00 0,00 0,00 000 13850864
Servidores SEM VINCULO com a administragio publica (exceto temporarios)
Exercicio | 2016 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00
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0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0.00
2017 : , ,
Servidores cedidos com 6nus
2016 | 15814358 0,00 | 18.339,26 33.511,34 0,00 | 5.085,26 0,00 0,00{0,00 |232.365,44
Exercicio Jo17 | 23219163 0003571471  |51.296,95 0,00 | 16.053.26 0,00 1.021,82[0,00 33525655
Servidores com contrato temporario
Evercict 2016 | 2.435.086,35 0,00 | 207.865,12 |83.790,79 |136.922,30 |413.168,92 0,00 0,00 0,00 | 3.276.833,48
Xercicio
2017 | 2.697.641,98 0,00197.733,43 |65.433,38 |140.133,55 |416.457,07 0,00 0,00 0,00 | 3.517.401,41
Fonte: SIAPE, 2018
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5.1.2.1. Acumulacéo Indevida de Cargos, FuncGes e Empregos Publicos

No ano de 2017 nao recebemos notificagdes dos 6rgdos de controle sobre
indicios de possiveis acimulos ilegais de cargos de servidores deste Instituto Federal de
Rond6nia. Os casos de dendncias apuradas internamente ndo resultaram em nenhuma
constatacdo efetiva de acumulo ilegal e tampouco em medidas administrativas
punitivas.

Considerando o que dispde o inciso XVI do Art. 37 da Constituicdo Federal
e observando-se a compatibilidade de horarios, os demais servidores foram notificados a
apresentar documentagdo comprobatoria de desvinculo, bem como demais
documentacBes necessaria para comprovacdo do ndo acimulo de cargo ilegal.

Com relacdo ao controle interno para identificacdo de irregularidades em
acumulacdes de cargos, funcdes e empregos publicos, atualmente os candidatos tomam
conhecimento do acumulo de cargo indevido no ato da posse, por meio da Coordenacgéo
de Cadastro Selecéo e Aposentadoria, a qual faz os devidos informes, e utilizando como
instrumento a declaracdo de vinculos do servidor, qual é preenchida e entregue ainda no
ato de sua posse.

Além disto, todas as denuncias recebidas sdo apuradas, sendo que nos casos
em que ndo se comprova o acumulo ilegal de cargos, o servidor é notificado a
apresentar comprovacdo de desvinculo ou documentacdo comprobatdria do acumulo

legal.

5.1.3. Gestdo de riscos relacionados ao pessoal

Existem diversos riscos na Gestao de Pessoas onde destacamos:

l. Rotatividade de pessoal é uma questdo recorrente no érgdo, tendo sido
esta ja apontada no relatério dos anos anteriores. A rotatividade tem como
principal foco os cargos de nivel fundamental e médio, pois estes, nédo
apresentam remuneragdes atrativas em longo prazo, sendo comum que 0S
servidores busquem novos cargos com melhores remuneragdes ou entdo menor
carga horaria de trabalho, como as carreiras em que a carga horaria semanal seja
de 30 horas.
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. Dispersao geografica do IFRO, com campi localizados em varias regides
do estado de Ronddnia, muitos servidores tomam posse em cidades onde ndo
possuem familiares, o que prejudica o processo de ambientagdo do mesmo na
unidade, bem como seu desenvolvimento nas atividades laborais, e proporciona
0 adoecimento de alguns servidores e 0 aumento da demanda de solicitaces de
remoc¢&o, como é o caso do Campus Guajara-Mirim, que fica a 33 Km da Capital
de Porto Velho, fazendo divisa com a Bolivia.

Junto a isto, ainda temos a grande demanda por redistribuicdo, ja que o IFRO
estad localizado na regido norte e muito dos profissionais recém-empossados sdo
das demais regides do pais, e, portanto, logo apds sua entrada em exercicio
apresentam demanda de redistribuicéo.

II. Falta de mecanismos ou softwares que auxiliem no trabalho de controle
na gestdo de pessoas, como por exemplo: os acumulos de cargos ilegais. Uma
vez que ndo temos nenhum sistema que demonstre os servidores que estdo em
acumulo de cargos ilegais, obtendo acesso a estas informagdes somente atraves
de denuncias ou notificacdo dos 6rgdos de controle, 0o que torna o processo
administrativo de exoneragdo moroso.

IV.  Conflito de carreiras, o Instituto Federal de Rondbnia é composto por
servidores da Carreira do Magistério Federal e servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo, atualmente é necessario administrar e gerenciar
conflitos entre as duas carreiras tendo em vista a disparidades que a legislacéo

criou entre elas, vejamos um exemplo.

O Art. 96-A da Lei 8.112/90 disciplina o afastamento do exercicio do cargo

efetivo com a respectiva remuneracédo, para participacdo em programa de pos-graduacao

stricto sensu em instituicao de ensino superior no pais e traz os seguintes requisitos:

§ 2° Os afastamentos para realizagdo de programas de mestrado e doutorado
somente serdo concedidos aos servidores titulares de cargos efetivos no
respectivo 6rgdo ou entidade ha pelo menos 3 (trés) anos para mestrado e 4
(quatro) anos para doutorado, incluido o periodo de estagio probatério, que
ndo tenham se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares para
gozo de licenca capacitacdo ou com fundamento neste artigo nos 2 (dois)
anos anteriores a data da solicitagdo de afastamento.
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Contudo a Lei 12.772 que trata da Carreira do Magistério Federal,
desobrigou aos integrantes da Carreira o cumprimento do prazo estipulados no Art.96-A
da Lei 8.112/90, vejamos o Art. 30 da Lei 12.772:

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério
Federal, sem prejuizo dos afastamentos previstos na Lei n°®8.112, de 1990,
podera afastar-se de suas fungdes, assegurados todos os direitos e vantagens a
que fizer jus, para:

| - participar de programa de pos-graduacdo stricto sensuou de pos-
doutorado, independentemente do tempo ocupado no cargo ou na
instituicdo;  (Redacdo dada pela Lei n? 12.863, de 2013)

Il - prestar colaboracdo a outra instituicdo federal de ensino ou de pesquisa,
por periodo de até 4 (quatro) anos, com dnus para a instituicdo de origem; e
I11 - prestar colaboracdo técnica ao Ministério da Educacgdo, por periodo ndo
superior a 1 (um) ano e com 6nus para a instituicdo de origem, visando ao
apoio ao desenvolvimento de programas e projetos de relevancia.

§ 1° Os afastamentos de que tratam os incisos 11 e 111 do caput somente seréo
concedidos a servidores aprovados no estagio probatério do respectivo cargo
e se autorizado pelo dirigente maximo da IFE, devendo estar vinculados a
projeto ou convénio com prazos e finalidades objetivamente definidos.

§ 2° Aos servidores de que trata o0 caput podera ser concedido o afastamento
para realizagdo de programas de mestrado ou doutorado independentemente
do tempo de ocupacéo do cargo.

Portanto na pratica hoje o ocupante do carreira do Magistério Federal ap6s
sua entrada em exercicio pode imediatamente requerer o afastamento previsto no Art.
96-A da Lei 8.112/90 enquanto o ocupante da carreira de Técnico Administrativo em
Educacdo tem que esperar trés anos caso para mestrado e quatro anos para doutorado.
Gerando uma grande insatisfacdo nos servidores e o aumento do nimero de servidores

procurando novas carreiras.

Destaca-se ainda que no ano de 2017 a Auditoria interna do IFRO realizou
um Mapeamento de Riscos na Diretoria de Gestdo de Pessoas, o qual resultou em uma
Matriz SWOT, sendo esta ferramenta utilizada para fazer analise do ambiente, servindo
como base para gestdo e planejamento estratégico da instituicdo. Ainda durante o
mapeamento foi possivel realizar a matriz de risco da Diretoria de Gestdo de pessoas, a
qual resultou no percentual de 27,96% (risco medio), ou seja, 0 setor ndo apresenta

potencial necessidade de auditorias no ano de 2018.

5.1.3.1. Indicadores gerenciais sobre a gestdo de pessoas.
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No ano de 2017 foi elaborado o Plano de Desenvolvimento Institucional referente
ao quingquénio 2018-2022, sendo 0 seu acompanhamento realizado por meio das ReuniBes de
Avaliacdo da Estratégia. Estas reuniGes tém o objetivo de apresentar os resultados obtidos no
periodo e tracar planos de acdo ou tomar medidas com o objetivo de melhorar o alcance das
metas institucionais, sendo que para afericdo do alcance destas metas foram definidos
indicadores. Desta forma, apresentamos abaixo os indicadores relacionados a area de pessoal.

Tabela 46 - indice de capacitacéo

DADOS GERAIS DOS INDICADORES

Nome do Indicador indice de capacitacio do quadro de servidores
Objetivo do Indicador | Demonstrar o nivel de capacitacdo dos servidores efetivos da institui¢do
Area Responsavel Coordenagéo de Desenvolvimento Humano e Social, Coordenacdo de Gestéo de

Pessoas e Diretoria de Gestdo de Pessoas

Equacéo de Célculo (Namero de servidores que realizaram, pelo menos, 20 horas de capacitacdo no
ano / Numero de servidores do IFRO) x 100

Resultado 2016 58,49

Analise Critica

Este indice visa apurar o nivel de capacitacdes realizadas anualmente na Instituicdo. No entanto, cabe
ressaltar que pode ter ocorrido de um mesmo servidor ter realizado mais de um curso, além disto, um
indicador tdo elevado como este pode tornar-se de dificil alcance. Com atual crise financeira que ocorre
no pais, hd a possibilidade de reducdo do orcamento e consequente diminuicdo da quantidade de
capacitacOes ofertadas para servidores.

Fonte: Relatdrio de execucédo do Plano Anual de Capacitacdo — Ano 2017.

Tabela 47 - indice de Qualificagdo do Corpo Docente - IQCD

DADOS GERAIS DOS INDICADORES

Nome do Indicador Indice de Qualificagdo do Corpo Docente

Objetivo do Indicador | Demonstrar o nivel de qualificagdo dos servidores docentes da instituicdo

Area Responsavel Coordenacdo de Desenvolvimento Humano e Social, Coordenacdo de Gestdo de
Pessoas e Diretoria de Gestdo de Pessoas

Equacéo de Célculo (5D+3M+2E+G / D+M+E+G ), onde:

- D = nimero de professores com Doutorado;

- M = nlmero de professores com Mestrado;

- E = nimero de professores com Especializacao;

- G = nlmero de professores com Graduag&o.

** Obs.: Foram atribuidos pesos a cada tipo de formagdo para elaboracdo da
equacéo.

Resultado 2017 2,76

Anélise Critica

Este indice visa apurar o nivel de qualificagdo dos Servidores Docentes da Instituicdo. No entanto, ha de
se considerar que este indice pode sofrer grande variagdo anual, seja ele para elevar ou diminuir o grau de
qualificagdo docente, pois ao ingressar na instituicdo o servidor pode ja possuir doutorado ou possuir
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somente a graduacdo exigida em edital.

Fonte: SIAPE, 2017

Tabela 48 - indice de Qualificagdo do Corpo Técnico-Administrativo IQCTA

DADOS GERAIS DOS INDICADORES

Nome do | Indice de Qualificacdo do Corpo Técnico-Administrativo

Indicador

Objetivo do | Demonstrar o nivel de qualificacdo dos servidores técnico-administrativos da
Indicador instituicdo.

Area Responsavel | Coordenacdo de Desenvolvimento Humano e Social, Coordenacdo de Gestdo de
Pessoas e Diretoria de Gestéo de Pessoas

Equacdo de | (5D+3M+2E+1G+0,75EM+0,5EF/D+M+G+EM+EF), onde:

Célculo - D = nimero de técnicos administrativos com Doutorado;

- M = numero de técnicos administrativos com Mestrado;

- E = nimero de técnicos administrativos com Especializacéo;

- G = nimero de técnicos administrativos com Graduacao;

- EM = namero de técnicos administrativos com Ensino Médio;

- EF = nimero de técnicos administrativos com Ensino Fundamental.

** somente Ativos Permanentes** Obs.: Foram atribuidos pesos a cada tipo de
formacéo para elaboragéo da equagéo.

Resultado 2017 1,54

Andlise Critica

Este indice visa apurar o nivel de qualificacdo dos Servidores Técnicos da Instituicdo. No entanto, ha de
se considerar que este indice pode sofrer grande variacdo anual, seja ele para elevar ou diminuir o grau de
qualificacdo dos técnicos, pois ao ingressar na instituicdo o servidor pode ja possuir doutorado ou possuir
somente a graduacdo exigida em edital.

Fonte: SIAPE, 2017

5.1.4. Contratagdo de pessoal de apoio e de estagiarios

Atualmente a instituicdo tem utilizado as orientagdes contidas na orientagédo
normativa MPOG n? 02/2016, quanto a aceitacdo de estagiarios no ambito da

Administracdo Publica Federal.

Tabela 49 - Quantitativo de contratos de estagio vigentes[1]

Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no exercicio
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Nivel de

escolaridade | 1°Trimestre | 22 Trimestre | 32 Trimestre | 42 Trimestre (em R$ 1,00)
Ano 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 | 2016 | 2017 2016 2017
1 Nivel 1 6 1 5 1 5 4 4 26.385,32 | 35.595,33
superior

1.1 Area 0 0 0 0 0 0 2 0
Fim

12 Area 1 6 1 5 1 5 2 0
Meio
2. Nivel 0 1 0 1 0 0 1 0 11.061,34 | 2.976,00
Médio

2.1 Area 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim

22 Area 0 1 0 1 0 0 0 0
Meio
3. Total 1 7 1 6 1 5 5 4 37.446,66 | 38.571,33
(1+2)

Anélise Critica: A contratacdo dos estagiarios pela Institui¢do atende a Orientagdo Normativa n2 02 de
24/06/2016 MPOG. A partir de 2015 a selecdo dos estagiarios comecou a ser feita pelo préprio 6rgéo,
sem o auxilio de um agente integrador, com o objetivo de atender as necessidades prioritarias da
instituicdo. Importante ressaltar que a Instituicdo oferta vagas de estadgio ndo remunerado aos alunos dos
cursos técnicos ofertados no préprio Instituto Federal de Rondénia e também aos alunos de outras
instituicGes com as quais firma convénios com tal finalidade.

Fonte: IFRO - Ano 2018

5.1.5. Contratacdo de consultores com base em projetos de cooperagdo técnica com

organismos internacionais

Nao houve ocorréncias em 2017.
Fonte: SIAPE

5.2. GESTAO DO PATRIMONIO E INFRAESTRUTURA (PROAD)

5.2.1. Gestdo da Frota de Veiculos
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a) Legislacdo que regula a constituicdo e a forma de utilizacao da frota de
veiculos;

Configura-se de uma frota de veiculos préprios, ndo sendo realizada
nenhuma locacdo no periodo compreendido, todavia os veiculos utilizados pela
Instituicdo pertencem ao patriménio do IFRO.

Para que se realize a gestdo da frota toma-se por base a legislacdo vigente
que trata sobre tal situacdo, conforme apresentada abaixo:

e Leisn® 1.081/1950, 9.327/1996 e 9.503/1997.

o Decreto n%: 9.287 de 15/02/2018.

e Instrucdes Normativas n2; 183 de 08/09/1986, 09 de 26/08/1994,
06 de 16/06/1997, 01 de 21/06/2007, 01 de 05/03/2008, 03 de 15/05/2008.

b) Importancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UJ;

A frota de veiculos oficiais permite que sejam realizadas as atividades
administrativas e pedagogicas externas e internas as nossas unidades. No caso da
Reitoria, destacamos as visitas técnicas aos campi, que permitem que a Reitoria dé o
suporte necessario no tocante ao desenvolvimento da Educacdo Profissional e
Tecnoldgica. Outro destaqgue é quanto a entrega de documentos em outros
orgdos/empresas. No caso dos campi, os veiculos destinam-se ao atendimento de
discentes e docentes na realizacdo de visitas técnicas, viagens para participacdo de jogos
escolares, congressos, conferéncias, eventos em geral e, inclusive, no deslocamento dos
mesmos até as unidades de salde, quando necessario. Além disso, destinam-se ao apoio
nas atividades administrativas que envolvem docentes e técnicos administrativos no
deslocamento entre campi ou a Reitoria ou mesmo intermunicipal para a realizacdo de
visitas as empresas conveniadas para estagio, pesquisa de precos para a realizacdo de
licitagGes, dentre outras.

Conforme anteriormente informado, convem registrar que, atualmente, o
IFRO possui 08 (oito) campi em pleno funcionamento, 25 (vinte e cinco) Polos de
Educacdo a Distancia e 01 (um) Campus iniciando suas atividades. Todas essas
unidades estdo espalhadas nos municipios do Estado de Ronddnia, portanto, para prestar

todo o apoio necessario ao desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e
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extensdo € necessaria a utilizacéo, da frota de veiculos oficiais para se deslocar a todas

as unidades da Instituicéo.

¢) Quantidade de veiculos em uso ou na responsabilidade da UPC,

discriminados por grupos, segundo a classificacdo que lhes seja dada pela unidade

(por exemplo, veiculos de representacdo, veiculos de transporte institucional etc.),

bem como sua totalizac¢é@o por grupo e geral;

Tabela 50 - Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n2 3 de 15/05/2008

Grupo 01: Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n? 3 de 15/05/2008.

Ordem | Descricéo Ano Placa Unidade

1 TOYOTA COROLLA SEDAN Xei 1.8 2009 NCE9340 Reitoria
16V(N.Serie) Flex. A/IG 4p

2 TOYOTA HILUX SW4 4X4 3.0 24v V-6 Gas. | 2012 OHO2438 Reitoria
4p

Quantidade Total do Grupo

02

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 51 - Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n? 3, de 15/05/2008.

Grupo 02: Veiculos de servigco comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.
Ordem | Descricgdo Ano Placa Unidade
1 TOYOTA HILUX SR (C .Dup) 4X2 3.0 OTB- | 2009 NDZ7568 Reitoria
IC 16v(N.Serie) Dies. 4p
2 FIATt UNO MILLE Economy 1.0 8v Flex 2010 NBB8571 Reitoria
AIG 4p
3 FIAT SIENA HLX DUALOGIC 1.8 8v MPI 2010 NBB8521 Reitoria
(Flex) AIG 4p
4 MERCEDES-BENZ SPRINTER 413-CDI 2.2 | 2013 NDN6477 Reitoria
TB VAN LUXO(20Lug) Dies. 3p
5 Nissan Frontier S 4x4 Mt 2014 2013 NDQ7387 Reitoria
6 Fiesta Sed. (N.Edge) Flex First 1.6 8v. A/G 4p | 2012 NDN5798 Porto Velho Zona
Norte
7 Nissan Frontier S 4x4 Mt 2014 2013 NDQ7307 Porto Velho Zona
Norte
8 Mercedes-Benz Atego 1725 2011 JJL1469 Porto Velho Zona
Norte
9 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v (Flex) 2011 NCY8584 Porto Velho
AJIG 4p Calama
10 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v (Flex) 2011 NCY8754 Porto Velho
AJIG 4p Calama
11 MITSUBISHI L-200 TRITON HPE 3.2 TB-IC | 2012 NCV7348 Porto Velho
Mec. Dies. 4p Calama
12 MARCOPOLO VOLARE W-8 (Lotagdo) 2011 OHR2340 Porto Velho
Dies. 2p Calama
13 Volvo Comil Campione R 2013 NCF7663 Porto Velho
Calama
14 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v (Flex) Ariquemes
A/G 4p 2013 NBW1192
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Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.
Ordem | Descricéo Ano Placa Unidade
15 VOLKSWAGEN GOL POWER 1.6 8v Ariguemes
(G5/NF) (Total Flex) A/G 4p 2009 NCJ0748
16 TOYOTA HILUX (C.Dup) 4X4 2.5TB Ariguemes
16Vv(N.Serie) Dies. 4p 2009 NCH4948
17 TOYOTA HILUX (C.Sim) 4X4 2.5TB Ariguemes
16v(Chassi)(N.Ser.) Dies. 2p 2009 NCI2311
18 Volkswagen Onibus Comil Versatile | 2010 NDF8107 Ariquemes
19 FORD CARGO (Nova Cabine) 1317 E 4x2 Ariquemes
Turbo Dies. 2p 2011 OHL9429
20 Volkswagen Onibus Masca Gramid Eod 2009 NDW6783 Ariquemes
21 Volkswagen Onibus 16.210 Co 1997 NBC8868 Ariquemes
22 Honda Moto Xre 300 2012 OHP4518 Ariquemes
23 Honda Moto Xre 300 2012 OHP4428 Ariquemes
24 MERCEDES-BENZ VAN SPRINTER 515 Ariguemes
(20Lug) Dies. 3p 2014 OHR2156
25 Caminhdo Mercedes Benz 914 1995 NBE7099 Colorado do
Oeste
26 Caminhonete - Toyota/ Hilux Simples — 2009 NDV5175 Colorado do
Tracéo 4x4 Oeste
27 Micro-Onibus -VW/ Kombi Escolar 2000 NBK7878 Colorado do
Oeste
28 Automovel -Gm /Zafira Elegance 2009 NED7703 Colorado do
Oeste
29 Motocicleta - Honda/ Cg Cargo 2000 NBE7459 Colorado do
Oeste
30 Motocicleta - Honda Xlr 2002 NBz4279 Colorado do
Oeste
31 Onibus /M. Benz 0500 RS 2008 NED2073 Colorado do
Oeste
32 Motocicleta Yamaha Xtz 125 E 2014 NCI8705 Colorado do
Oeste
33 Motocicleta Yamaha Xtz 125 E 2014 NCS0655 Colorado do
Oeste
34 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E 2014 NCI18435 Colorado do
Oeste
35 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E 2014 NCT7376 Colorado do
Oeste
36 Caminhonete Amarok CD 4x4 Trend 2014 NDM8656 Colorado do
Oeste
37 Onibus — Marcopolo / Volare V8L ON 2014 OHT 4847 Colorado do
Oeste
38 Automével FIAT / Uno Mille Economy 2013 ONH6567 Colorado do
Oeste
39 Caminhonete VW/ Saveiro 1.8 2000 NBK7868 Colorado do
Oeste
40 Automoével — Toyota Bandeirante 1993 JFO7924 Colorado do
Oeste
41 Motocicleta — Sundown/STX 200 2008 NED4903 Colorado do
Oeste
42 Motocicleta — Sundown/STX 200 2008 NED4633 Colorado do
Oeste
43 VOLKSWAGEN GOL POWER 1.6 Vilhena
8v(G5/NF)(TotalFlex) A/G 4p 2009 NCJ0668
44 TOYOTA HILUX (C.Dup) 4X4 2.5TB Vilhena
16V(N.Serie) Dies. 4p 2009 NCH4918
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Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.

Ordem | Descricéo Ano Placa Unidade

45 VOLKSWAGEN Onibus/masc/ Roma diesel 2011 NBQ9364 Vilhena

46 MARCOPOLO Micro-6nibus Volare W9 Vilhena
Executivo, Moto MWM 4.8 Diesel, 33 lugares 2014 NDI9765

47 TOYOTA HILUX CD D4-D 4X4 3.0 TDI Guajara-Mirim
Dies. Mec. 2014 NDK8846

48 MARCOPOLO Volare V6 MO 2007 NDB4242 Guajara-Mirim

Quantidade Total do Grupo 48

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 52 - Veiculos Cedidos.

Grupo 03: Veiculos Cedidos.

Ordem | Descricgdo Ano | Placa Unidade
1 VOLKSWAGEN Kombi 2000 | NBK7878 Colorado do Oeste — Cedida a
Escolar Secretaria Municipal de Salde de
Colorado do Oeste
Quantidade Total do Grupo 01

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 53 - Quantidade Total de Veiculos

Quantidade Total de Veiculos

Grupo | Descrigdo Quantidade

1 Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n2 3 de 02
15/05/2008

2 Veiculos de servigco comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008. 48

3 Veiculos Cedidos 01

Total 51

Fonte: IFRO - Ano 2018

d) Média anual de quilémetros rodados, por grupo de veiculos, segundo a

[IPN4)

classificagcdo contida na letra “c” supra;

Tabela 54 - Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n2 3 de 15/05/2008.

Grupo 01: Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n® 3 de 15/05/2008.

Ordem Descricdo Unidade Quilometragem
Anual
1 TOYOTA COROLLA SEDAN XEi 1.8 Reitoria 33556
16V(N.Serie) Flex. A/G 4p '
2 TOYOTA HILUX SW4 4X4 3.0 24v V-6 Reitoria
21.784
Gas. 4p
Quilometragem Anual — IFRO 55.340
Meédia de Quilometragem Anual — IFRO 27.670

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 55 - Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n® 3, de 15/05/2008.

Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.
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Ordem | Descrigéo Unidade Quilometragem
Anual
1 TOYOTAHILUX SR (C .Dup) 4X2 3.0 Reitoria 9.455
OTB-IC 16v(N.Serie) Dies. 4p '
2 FIATt UNO MILLE Economy 1.0 8v Flex Reitoria
A/G 4p 7.015
3 FIAT SIENA HLX DUALOGIC 1.8 8v MPI | Reitoria 20.331
(Flex) A/G 4p '
4 MERCEDES-BENZ SPRINTER 413-CDI Reitoria 8.254
2.2 TB VAN LUXO(20Lug) Dies. 3p '
5 NISSAN FRONTIER S 4X4 MT 2014 Reitoria 49.731
Quilometragem Anual — Reitoria 94.786
Média de Quilometragem Anual - Reitoria 18.957,20
6 FIESTA SED. (N.Edge) FLEX FIRST 1.6 Porto Velho Zona
8v. A/G 4p Norte 4.877
7 NISSAN FRONTIER S 4X4 MT 2014 Porto Velho Zona
Norte 1.1481
8 MERCEDES-BENZ ATEGO 1725 Porto Velho Zona
Norte 150
Quilometragem Anual — Porto Velho Zona Norte 16.508
Média de Quilometragem Anual — Porto Velho Zona Norte 5.502,67
9 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v (Flex) Porto Velho Calama
AIG 4p 5.025
10 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v (Flex) Porto Velho Calama
AIG 4p 3.289
11 MITSUBISHI L-200 TRITON HPE 3.2 TB- | Porto Velho Calama 9.967
IC Mec. Dies. 4p '
12 MARCOPOLO VOLARE W-8 (Lotagdo) Porto Velho Calama 11.448
Dies. 2p .
13 VOLVO COMIL CAMPIONE R Porto Velho Calama 12.444
Quilometragem Anual — Porto Velho Calama 42.173
Meédia de Quilometragem Anual — Porto Velho Calama 8.434,60
14 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v (Flex) Ariquemes
AIG 4p 33.416
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Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.
Ordem | Descrigéo Unidade Quilometragem
Anual
15 VOLKSWAGEN GOL POWER 1.6 8v Ariquemes
(G5/NF) (Total Flex) A/G 4p 2.991
16 TOYOTA HILUX (C.Dup) 4X4 2.5TB Ariquemes
16Vv(N.Serie) Dies. 4p 15.599
17 TOYOTA HILUX (C.Sim) 4X4 2.5TB Ariquemes
16v(Chassi)(N.Ser.) Dies. 2p 7.646
18 VOLKSWAGEN ONIBUS COMIL Ariquemes
VERSATILE | 11.872
19 FORD CARGO (Nova Cabine) 1317 E 4x2 Ariguemes
Turbo Dies. 2p 3.698
20 VOLKSWAGEN ONIBUS MASCA Ariquemes
GRAMID EOD 6.922
21 VOLKSWAGEN ONIBUS 16.210 CO Ariquemes 3
22 HONDA MOTO XRE 300 Ariquemes 0
23 HONDA MOTO XRE 300 Ariquemes 0
24 MERCEDES-BENZ VAN SPRINTER 515 Ariquemes
(20Lug) Dies. 3p 5.973
Quilometragem Anual — Ariquemes 88.120
Média de Quilometragem Anual — Ariquemes 8.010,91
25 Caminhdo Mercedes Benz 914 Colorado do Oeste 3.397
26 Caminhonete - Toyota/ Hilux Simples — Colorado do Oeste
tracdo 4x4 12.146
27 Micro-6nibus -VW/ Kombi Escolar Colorado do Oeste 27.629
28 Automovel -GM /Zafira Elegance Colorado do Oeste 11.325
29 Motocicleta - Honda/ CG Cargo Colorado do Oeste 2.075
30 Motocicleta - Honda XLR Colorado do Oeste 1.855
31 Onibus /M. Benz 0500 RS Colorado do Oeste 21.219
32 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E Colorado do Oeste 5.228
33 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E Colorado do Oeste 3.051
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Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.
Ordem | Descrigéo Unidade Quilometragem
Anual
34 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E Colorado do Oeste 3.774
35 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E Colorado do Oeste 5.529
36 Caminhonete Amarok CD 4x4 Trend Colorado do Oeste 31.836
37 Onibus — Marcopolo / Volare V8L ON Colorado do Oeste 14.935
38 Automével FIAT / Uno Mille Economy Colorado do Oeste 8.832
39 Caminhonete VW/ Saveiro 1.8 Colorado do Oeste 4.599
40 Automével — Toyota Bandeirante Colorado do Oeste 1.374
41 Motocicleta — Sundown/STX 200 Colorado do Oeste 0
42 Motocicleta — Sundown/STX 200 Colorado do Oeste 0
Quilometragem Anual — Colorado do Oeste 158.804
Meédia de Quilometragem Anual — Colorado do Oeste 8.822,44
43 VOLKSWAGEN GOL POWER 1.6 Vilhena
8v(G5/NF)(TotalFlex) A/G 4p 6.394
44 TOYOTA HILUX (C.Dup) 4X4 2.5TB Vilhena
16v(N.Serie) Dies. 4p 16.415
45 VOLKSWAGEN Onibus/masc/ Roma diesel | Vilhena 15.660
46 MARCOPOLO Micro-6nibus Volare W9 Vilhena
Executivo, Moto MWM 4.8 Diesel, 33
lugares 11.647
Quilometragem Anual - Vilhena 50.116
Média de Quilometragem Anual - Vilhena 12.529
47 TOYOTA HILUX CD D4-D 4X4 3.0 TDI Guajara-Mirim
Dies. Mec. 32.822
48 MARCOPOLO Volare V6 MO Guajara-Mirim 2.870
Quilometragem Anual — Guajara-Mirim 35.692
Meédia de Quilometragem Anual — Guajara-Mirim 17.846
Quilometragem Anual — Reitoria 486.199
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Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.

Ordem | Descrigéo Unidade Quilometragem
Anual

Média de Quilometragem Anual — IFRO 10.129,15

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 56 - Veiculos Cedidos.

Grupo 03: Veiculos Cedidos.

Ordem | Descricéo Unidade Quilometragem
Anual

1 VOLKSWAGEN Kombi Colorado do Oeste — Cedida a

Escolar Secretaria Municipal de Salde de Nao se aplica
Colorado do Oeste
Meédia de Quilometragem Anual — IFRO Né&o se aplica

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 57 - Média de Quilometragem de Veiculos

Média de Quilometragem de Veiculos
Grupo | Descrigdo Quilometragem
Total Média

1 Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da 55.340 27.670
IN n2 3 de 15/05/2008

2 Veiculos de servigo comum conforme Art. 62 da IN n2 3, 486.199 10.129,15
de 15/05/2008.

3 Veiculos Cedidos N&o se Aplica

Total 541.539 | 10.830,78

Fonte: IFRO - Ano 2018

e) Idade média da frota, por grupo de veiculos;

Tabela 58 - Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n2 3 de 15/05/2008.

Grupo 01: Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n? 3 de 15/05/2008.
Ordem | Descricgdo Ano Unidade Idade
1 TOYOTA COROLLA SEDAN XEi 1.8 2009 Reitoria 9
16V(N.Serie) Flex. A/IG 4p
2 TOYOTA HILUX SW4 4X4 3.0 24v V-6 Gas. 2012 Reitoria 6
4p
Meédia de Idade do Grupo 75
Fonte: IFRO - Ano 2018
Tabela 59 - Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n® 3, de 15/05/2008.
Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.
Ordem | Descricéo Ano Unidade Idade
1 TOYOTAHILUX SR (C .Dup) 4X2 3.0 OTB- | 2009 Reitoria
IC 16Vv(N.Serie) Dies. 4p 9
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Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.
Ordem | Descricéo Ano Unidade Idade
2 FIATt UNO MILLE Economy 1.0 8v Flex A/G | 2010 Reitoria

4p 8
3 FIAT SIENA HLX DUALOGIC 1.8 8v MPI 2010 Reitoria

(Flex) A/G 4p 8
4 MERCEDES-BENZ SPRINTER 413-CDI 2.2 | 2013 Reitoria

TB VAN LUXO(20Lug) Dies. 3p 5
5 NISSAN FRONTIER S 4X4 MT 2014 2013 Reitoria 5
Média de Idade - Reitoria 7
6 FIESTA SED. (N.Edge) FLEX FIRST 1.6 8v. 2012 Porto Velho Zona

AJIG 4p Norte 6
7 NISSAN FRONTIER S 4X4 MT 2014 2013 Porto Velho Zona

Norte 5
8 MERCEDES-BENZ ATEGO 1725 2011 Porto Velho Zona
Norte 7

Média de Idade - Porto Velho Zona Norte 6
9 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v (Flex) A/G | 2011 Porto Velho Calama

4p 7
10 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v (Flex) A/G | 2011 Porto Velho Calama

4p 7
11 MITSUBISHI L-200 TRITON HPE 3.2 TB-IC | 2012 Porto Velho Calama

Mec. Dies. 4p 6
12 MARCOPOLO VOLARE W-8 (Lotagdo) Dies. | 2011 Porto Velho Calama

2p 7
13 VOLVO COMIL CAMPIONE R 2013 Porto Velho Calama 5
Meédia de Idade — Porto Velho Calama 6,4
14 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v (Flex) A/G Ariguemes

4p 2013 5
15 VOLKSWAGEN GOL POWER 1.6 8v Ariguemes

(G5/NF) (Total Flex) A/G 4p 2009 9
16 TOYOTA HILUX (C.Dup) 4X4 2.5TB Ariguemes

16v(N.Serie) Dies. 4p 2009 9
17 TOYOTA HILUX (C.Sim) 4X4 2.5TB Ariguemes

16v(Chassi)(N.Ser.) Dies. 2p 2009 9
18 VOLKSWAGEN ONIBUS COMIL Ariguemes

VERSATILE | 2010 8
19 FORD CARGO (Nova Cabine) 1317 E 4x2 Ariquemes

Turbo Dies. 2p 2011 7
20 VOLKSWAGEN ONIBUS MASCA GRAMID Ariquemes

EOD 2009 9
21 VOLKSWAGEN ONIBUS 16.210 CO 1997 Ariquemes 21
22 HONDA MOTO XRE 300 2012 Ariquemes 6
23 HONDA MOTO XRE 300 2012 Ariquemes 6
24 MERCEDES-BENZ VAN SPRINTER 515 Ariquemes

(20Lug) Dies. 3p 2014 4
Média de Idade — Ariquemes 8,45
25 Caminhdo Mercedes Benz 914 1995 Colorado do Oeste 23
26 Caminhonete - Toyota/ Hilux Simples —tracdo | 2009 Colorado do Oeste

4x4 9
27 Micro-6nibus -VW/ Kombi Escolar 2000 Colorado do Oeste 9
28 Automével -GM /Zafira Elegance 2009 Colorado do Oeste 9
29 Motocicleta - Honda/ CG Cargo 2000 Colorado do Oeste 18
30 Motocicleta - Honda XLR 2002 Colorado do Oeste 16
31 Onibus /M. Benz 0500 RS 2008 Colorado do Oeste 10
32 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E 2014 Colorado do Oeste 4
33 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E 2014 Colorado do Oeste 4
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Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.

Ordem | Descricéo Ano Unidade Idade
34 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E 2014 Colorado do Oeste 4
35 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E 2014 Colorado do Oeste 4
36 Caminhonete Amarok CD 4x4 Trend 2014 Colorado do Oeste 4
37 Onibus — Marcopolo / Volare V8L ON 2014 Colorado do Oeste 4
38 Automével FIAT / Uno Mille Economy 2013 Colorado do Oeste 5
39 Caminhonete VW/ Saveiro 1.8 2000 Colorado do Oeste 18
40 Automével — Toyota Bandeirante 1993 Colorado do Oeste 25
41 Motocicleta — Sundown/STX 200 2008 Colorado do Oeste 10
42 Motocicleta — Sundown/STX 200 2008 Colorado do Oeste 10
Meédia de Idade — Colorado do Oeste 10,33
43 VOLKSWAGEN GOL POWER 1.6 Vilhena

8v(G5/NF)(TotalFlex) A/G 4p 2009 9
44 TOYOTA HILUX (C.Dup) 4X4 2.5TB Vilhena

16v(N.Serie) Dies. 4p 2009 9
45 VOLKSWAGEN Onibus/masc/ Roma diesel 2011 Vilhena 7
46 MARCOPOLO Micro-6nibus Volare W9 2014 Vilhena

Executivo, Moto MWM 4.8 Diesel, 33 lugares 4
Meédia de Idade — Vilhena 7,25
47 TOYOTA HILUX CD D4-D 4X4 3.0 TDI Guajara-Mirim

Dies. Mec. 2014 4
48 MARCOPOLO Volare V6 MO 2007 Guajard-Mirim 11
Média de Idade — Guajara-Mirim 7,5
Média de Idade do Grupo 8,5
Fonte: IFRO - Ano 2018
Tabela 60 - Veiculos Cedidos.
Grupo 03: Veiculos Cedidos.
Ordem | Descricgdo Ano | Unidade Idade
1 VOLKSWAGEN Kombi 2000 | Colorado do Oeste — Cedida a Secretaria 18

Escolar Municipal de Saide de Colorado do Oeste
Média de Idade do Grupo 18
Fonte: IFRO - Ano 2018
Tabela 61 - Média de Idade dos Veiculos

Meédia de Idade dos Veiculos

Grupo | Descrigdo Média
1 Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n? 3 de 15/05/2008 7,5
2 Veiculos de servigo comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008. 8,5
3 Veiculos Cedidos 18
Total — Media de Idade da Frota 8.65

Fonte: IFRO - Ano 2018

f) Despesas associadas a manutencéo da frota (por exemplo, gastos com
combustiveis e lubrificantes, revisdes periodicas, seguros obrigatdrios, pessoal
responsavel pela administracdo da frota, entre outros);

Tabela 62 - Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n2 3 de 15/05/2008.

Grupo 01: Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n® 3 de 15/05/2008.
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Ordem | Descricéo Unidade Placa Valor
1 TOYOTA COROLLA SEDAN Xei 1.8 Reitoria NCE9340 R$ 15.140,10
16v(N.Serie) Flex. A/G 4p
2 TOYOTA HILUX SW4 4X4 3.0 24v V-6 Reitoria OHO02438
Gas. 4p R$ 18.346,39
Valor do Custo Anual com Manutencdo R$ 33.486,49

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 63 - Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.

Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n? 3, de 15/05/2008.

Ordem | Descricdo Unidade Placa Valor
1 TOYOTA HILUX SR (C .Dup) 4X2 | Reitoria NDZ7568
3.0 OTB-IC 16v(N.Serie) Dies. 4p R$ 7.086,79
2 FIATt UNO MILLE Economy 1.0 Reitoria NBB8571
8v Flex A/G 4p R$ 3.118,72
3 FIAT SIENA HLX DUALOGIC 1.8 | Reitoria NBB8521
8v MPI (Flex) A/G 4p R$ 16.271,14
4 MERCEDES-BENZ SPRINTER Reitoria NDNG6477
413-CDI 2.2 TB VAN
LUXO(20Lug) Dies. 3p R$ 22.410,63
5 Nissan Frontier S 4x4 Mt 2014 Reitoria NDQ7387 R$ 30.493,13
Valor do Custo Anual com Manutencéo - Reitoria R$ 79.380,41
6 Fiesta Sed. (N.Edge) Flex First 1.6 Porto Velho NDN5798
8v. A/G 4p Zona Norte R$ 3.441,42
7 Nissan Frontier S 4x4 Mt 2014 Porto Velho NDQ7307
Zona Norte R$ 4.713,28
8 Mercedes-Benz Atego 1725 Porto Velho JJL1469
Zona Norte R$ 3.085,66
Valor do Custo Anual com Manutencgdo — Porto Velho Zona Norte R$ 11.240,36
9 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v | Porto Velho NCY8584 R$ 5.581 78
(Flex) A/IG 4p Calama D
10 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v | Porto Velho NCY8754
(Flex) A/G 4p Calama R$5.202,60
11 MITSUBISHI L-200 TRITON HPE | Porto Velho NCV7348 R$ 5.854 52
3.2 TB-IC Mec. Dies. 4p Calama T
12 MARQOPO_LO VOLARE W-8 Porto Velho OHR2340 RS 15.565,33
(Lotagdo) Dies. 2p Calama
13 Volvo Comil Campione R Porto Velho NCF7663 R$ 10.707,53
Calama
Valor do Custo Anual com Manutenc¢do — Porto Velho Calama R$ 42.911,76
14 FORD FIESTA SEDAN SE 1.6 16v | Ariquemes
(Flex) A/G 4p NBW1192 R$ 4.600,02
15 VOLKSWAGEN GOL POWER 1.6 | Ariquemes RS 1.113.00
8v (G5/NF) (Total Flex) A/G 4p NCJ0748 T
16 TOYOTA HILUX (C.Dup) 4X4 Ariquemes
2.5TB 16v(N.Serie) Dies. 4p NCH4948 R$ 9.234,94
17 TOYOTA HILUX (C.Sim) 4X4 Ariguemes
2.5TB 16v(Chassi)(N.Ser.) Dies. 2p NCI2311 R$ 26.233,01
18 Volkswagen Onibus Comil Versatile | Ariquemes
[ NDF8107 R$ 10.894,80
19 FORD CARGO (Nova Cabine) 1317 | Ariquemes
E 4x2 Turbo Dies. 2p OHL9429 R$ 4.292,00
20 Volkswagen Onibus Masca Gramid | Ariquemes
Eod NDW6783 R$ 9.320,17
21 Volkswagen Onibus 16.210 Co Ariquemes NBC8868 R$ 260,00
22 Honda Moto Xre 300 Ariquemes OHP4518 R$ 0,00
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Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.

Ordem | Descricéo Unidade Placa Valor
23 Honda Moto Xre 300 Ariguemes OHP4428 R$ 0,00
24 MERCEDES-BENZ VAN Ariguemes
SPRINTER 515 (20Lug) Dies. 3p OHR2156 R$ 2.706,00
Valor do Custo Anual com Manuten¢do — Ariquemes R$ 68.653,94
25 Caminhdo Mercedes Benz 914 gglct)gado do NBE7099 R$ 4.607,00
26 Caminhonete - Toyota/ Hilux Colorado do NDV5175
Simples — Tragdo 4x4 Oeste R$12.380,53
27 Micro-Onibus -VW/ Kombi Escolar gglct)gado do NBK7878 R$ 20.805,45
28 Automével -Gm /Zafira Elegance gglsct)gado do NED7703 R$ 9.455.49
29 Motocicleta - Honda/ Cg Cargo gcélstt)éado do NBE7459 R$ 1.656.64
30 Motocicleta - Honda Xlr gglsct)gado do NBZ4279 R$ 1.669,19
31 Onibus /M. Benz 0500 RS gglsctiado do NED2073 R$ 38.951.13
32 Motocicleta Yamaha Xtz 125 E gglsctiado do NCI8705 R$ 1.754,80
33 Motocicleta Yamaha Xtz 125 E gglct);ado do NCS0655 R$ 1.160,46
34 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E gglct)gado do NCI18435 R$ 1.434.35
35 Motocicleta Yamaha XTZ 125 E gglct)gado do NCT7376 R$ 1.709.55
36 Caminhonete Amarok CD 4x4 Trend gglct)gado do NDM8656 R$ 19.699,84
37 Onibus — Marcopolo / Volare V8L Colorado do OHT 4847 R$ 21.515,73
ON Oeste
38 Automovel FIAT / Uno Mille Colorado do ONH6567 R$ 5.373.30
Economy Oeste
39 Caminhonete VW/ Saveiro 1.8 gglsct);ado do NBK7868 RS 4.373.65
40 Automével — Toyota Bandeirante (C:)célsi);ado do JFO7924 R$ 8.928,79
41 Motocicleta — Sundown/STX 200 Colorado do NED4903
Oeste R$ 0,00
42 Motocicleta — Sundown/STX 200 Colorado do NED4633
Oeste R$ 0,00
Valor do Custo Anual com Manuten¢do — Colorado do Oeste R$ 155.475,90
43 VOLKSWAGEN GOL POWER 1.6 | Vilhena R$ 4.205 11
8V(G5/NF)(TotalFlex) A/G 4p NCJ0668 U
44 TOYOTA HILUX (C.Dup) 4X4 Vilhena
2.5TB 16v(N.Serie) Dies. 4p NCH4918 R$9.445,98
45 VOLKSWAGEN Onibus/masc/ Vilhena
Roma diesel NBQ9364 R$24.704,26
46 MARCOPOLO Micro-6nibus Volare | Vilhena
W9 Executivo, Moto MWM 4.8 NDI9765
Diesel, 33 lugares R$ 12.407,90
Valor do Custo Anual com Manutencdo — Vilhena R$ 50.763,25
47 TOYOTA HILUX CD D4-D 4X4 Guajara-Mirim
3.0 TDI Dies. Mec. NDK8846 R$ 6.685,92
48 MARCOPOLO Volare V6 MO Guajara-Mirim NDB4242 R$ 0,00
Valor do Custo Anual com Manutencéo — Guajara-Mirim R$ 6.685,92
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Grupo 02: Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de 15/05/2008.

Ordem | Descricéo | Unidade | Placa Valor

Valor do Custo Anual com Manuten¢do — Grupo R$ 415.111,54

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 64 - Veiculos Cedidos.

Grupo 03: Veiculos Cedidos.

Ordem | Descricéo Unidade Placa Valor
1 VOLKSWAGEN Colorado do Oeste — Cedida a NBK7878 R$ 0,00
Kombi Escolar Secretaria Municipal de Saude
de Colorado do Oeste
Valor do Custo Anual com Manuten¢do — Grupo R$ 0,00

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 65 - Custo Anual com Manutencéo

Custo Anual com Manutencdo

Grupo | Descricdo Valor

1 Veiculos de transporte institucional conforme Art. 52 da IN n2 3 de R$ 33.486,49
15/05/2008

2 Veiculos de servico comum conforme Art. 62 da IN n2 3, de R$ 415.111,54
15/05/2008.

3 Veiculos Cedidos R$ 0,00

Total R$ 448.598,03 (quatro centos e quarenta e oito mil e quinhentos e noventa e oito reais e trés

centavos)

Fonte: IFRO - Ano 2018

g) Plano de substitui¢do da frota;

Considerando a idade média da frota, entendemos que ainda ndo se faz
necessario realizar um plano de substituicdo da frota. Mesmo assim é verificado
frequentemente as questdes de economicidade da frota, sendo o custo um fator
determinante para execucdo de um plano de substituicdo da frota. Este plano se inicia no
exercicio que fica identificado que o veiculo se tornou antieconémico para se executar
no exercicio subsequente a substituicao.

Em 2017 houve a retirada de circulagdo duas motocicletas (Campus
Colorado do Oeste) consideradas como antiecondmicos e como néo teve nos dois leildes
interessados nos veiculos iremos dar baixa no exercicio 2018. Com essa politica a
administracdo buscou conseguiu a diminuigdo de gasto com a manutengéo da frota, bem
como a diminuicdo de unidades da frota, adequando-se as reducbes de gasto com

custeio do orcamento do Orgéo.
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h) RazGes de escolha da aquisicdo em detrimento da locacgéo;

S&o elementos norteadores da referida escolha, a saber:
e Face ao recebimento de créditos orcamentarios especificos para a
aquisicdo de veiculos;
e Considerando a utilizagdo media em termos de quildmetros
percorridos;
e Considerando a crise econdmica do Pais, estd cada vez mais

dificil honrar com as despesas mensais decorrentes de terceirizacoes;

1) Estrutura de controles de que a UPC dispde para assegurar uma prestacao
eficiente e econdmica do servico de transporte.

Sao elementos da estrutura de controles:

¢ Sistema de controle através de planilha com vistas a gerenciar 0s
deslocamentos, controlando a quilometragem percorrida;

e Agrupamento de atividades para reduzir as quantidades de saidas
e consequentemente reduzir despesas;

e Gestdo da frota centralizada na Coordenacdo Geral de
Administracdo e Manutencdo (CGAM), na Reitoria, e Coordenacgdo de Servicos
Gerais, nos campi;

e Solicitacdo de agendamento de veiculos oficiais através de
formulério padronizado de requisicdo com data, horario, local, objetivo dentre
outras informacdes pertinentes;

¢ Registro de saida de veiculo para acompanhamento da CGAM.

e Utilizacdo do GLPI, um Sistema de Gerenciamento de Chamados
on-line, através do qual sdo solicitados e registrados os agendamentos de
veiculos oficiais pelos servidores, sendo possivel obter um controle efetivo das

demandas de veiculos na Reitoria.

5.2.2. Politica de destinagdo de veiculos inserviveis ou fora de uso e informagdes

gerenciais sobre veiculos nessas condi¢des
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A execucdo nas unidades deste Instituto da politica de destinacdo de
veiculos inserviveis ou fora de uso, conforme normativas internas, estad sob
responsabilidade da Comissdo Permanente de Desfazimento de Bens, constituidas
em cada unidade.

Conforme fora informado anteriormente, no subitem 5.2.1, a idade média

da frota de veiculos do Orgdo é de 8,65 (oito virgula sessenta e cinco) anos e sao

aplicados regularmente procedimentos de manutengédo da frota em todas as unidades.

Por isso, a quase totalidade de nossas unidades ndo possuem veiculos inserviveis ou
fora de uso.

No entanto, o Campus Colorado do Oeste apresenta veiculos nesta
situacdo aqui analisada, a saber:

Tabela 66 - Veiculos Inserviveis ou Fora de Uso

Veiculos Inserviveis ou Fora de Uso

Descricéo Situagdo
laca no
Motocicleta - Veiculo de servico comum conforme Art.
Sundown/STX 200 ED4903 008 62 da Instrucdo Normativa n.2 3, de 15 de
maio de 2008, considerado
antiecondmico.
Motocicleta - Veiculo de servico comum conforme Art.
Sundown/STX 200 ED4633 008 62 da Instrucdo Normativa n.2 3, de 15 de
maio de 2008, considerado
antiecondémico.

Fonte: CGAM/IFRO — Ano 2017

No exercicio de 2017, os veiculos acima descritos foram considerados
antiecondmicos, pois a manutencdo destes bens ndo se demonstrou viavel devido a
inexisténcia de pecas de reposicdo no mercado local, bem como provou-se inviavel
a utilizacdo de pecas de outras montadoras. Apds a definicdo dos referidos veiculos
como antiecondmicos, as mesmas foram retiradas de circulacdo e procedeu-se a
realizacéo de dois leildes sem interessados e, por conseguinte, serd dada baixa nestes

bens no exercicio de 2018.

5.2.3. Gestdo do patrimdnio imobiliario da unido

a) estrutura de controle e de gestdo do patriménio no a&mbito da unidade

jurisdicionada;
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O gerenciamento do patriménio do Orgao é distribuido entre as unidades do
Instituto sob a responsabilidade local das Coordenacdes de Patrimonio e Almoxarifado,
sem prejuizo da realizacdo das atividades relativas ao registro contabil do patriménio da
instituicdo pelas Contadorias. E importante informar que os registros das informacdes
dos imdveis no Sistema de Registro dos Imdveis de Uso Especial da Unido SPIUnet esta
sob responsabilidade da Reitoria.

b) distribuicdo geogréafica dos imdveis da Unido;

Tabela 67 - Quadro A.— Distribuicdo Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial de
Propriedade da Unido

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE
DA UNIAO DE RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2016 EXERCICIO 2017

LOCALIZAGCAO GEOGRAFICA

RONDONIA
Ariguemes

Cacoal

Colorado do Oeste

BRASIL Guajara-Mirim
Jaru
Ji-Parand
Porto Velho
Vilhena

Subtotal Brasil

EXTERIOR | PAIS (NSA)

Subtotal Exterior
Total (Brasil + Exterior)
Fonte: SPIUnet. 2018
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c) qualidade e completude dos registros das informacgdes dos imoveis no
Sistema de Registro dos Imdveis de Uso Especial da Unido SPIUnet;
Esta sob responsabilidade da Reitoria, o cadastro dos imdveis junto ao

SPIUnet. Hoje, encontram-se cadastrados 05 imoveis, conforme RIPs abaixo:

Tabela 68 - Iméveis cadastrados

Campus

RIP Imo6vel

RIP Utilizacdo

Campus PVH Calama

000300758.500-9

000300759.500-4

Campus Colorado do Oeste

002300060.500-9

002300049.500-9

Campus Guajard-Mirim

000100238.500-5

000100239.500-0

Campus Ji-Parana

000500154.500-1

000500155.500-7

Campus Vilhena

001300105.500-5

001300106.500-0

Fonte: SPIUnet, 2018
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Em 2018, o objetivo é cadastrar os 5 imdveis que estdo faltando, que néo
foram cadastrados ainda porque estdo em fase de avaliagdo pela Diretoria de Engenharia

e Infraestrutura para insergdo no sistema.

ANALISE CRITICA

No tocante as cessdes onerosas, as unidades informaram que nos casos que
envolvem os servigos de cantina e alimentacdo que o interesse na concessao ndo tem por
finalidade arrecadacéo de receitas, mas sim contar com o servico de alimentacdo para
atender aos usuarios internos (alunos e servidores). No entanto, como a concessao nao
pode ser graciosa, mesmo estabelecendo-se 0s menores valores possiveis para a
concessdo, a Administracdo tem encontrado grandes dificuldades em manter o0s
contratos.

Sempre sob a alegacdo de pequeno publico e baixa arrecadacdo, as
Cessionarias apresentam falhas contratuais de diversas ordens, incluindo atrasar
pagamentos ou deixar de fazé-lo, o que prejudica fortemente a Instituicdo no
cumprimento de prestar servicos de qualidade e oferecer as melhores condi¢Ges aos
usuarios. Pois, embora se formalize processo de apuracdo e se aplique as penalidades
cabiveis, ndo resolve a problematica de conseguir manter o servi¢o nos campi.

Como ja se tentou a concessdao ndo onerosa e ndo foi possivel, ja se
estabeleceu o menor valor possivel para a concessao e os valores ofertados para os
alimentos sdo lances do proprio participante, a Administracdo, embora va abrir nova
licitacdo, ndo vislumbra pardmetros para sanear essa dificuldade ou mitigar as
deficiéncias em relagdo aos pagamentos.

A Diretoria de Engenharia e Infraestrutura coordena no Orgéo o processo de
gestdo da manutencdo dos imdveis. A Contadoria igualmente mantém registros
contabeis nos termos das normativas vigentes.

Foi contratada empresa especializada na prestagdo de servico de
manutencdo predial preventiva e corretiva nas instalagbes do Instituto, por meio da
adesdo a Ata de Registro de Precos do Pregdo SRP n? 11/2016, do Instituto Chico
Mendes de Conservacdo da Biodiversidade (ICMBIi0), UASG n2 443.036, pelo periodo
de doze meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de

sessenta meses.
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5.2.4. Cessao de espacos fisicos e imdveis a 6rgaos e entidades publicas ou privadas

Nos Campi existem cessdes para terceiros, de imoOveis da Unido na
responsabilidade desta Instituicdo, para empreendimento com fins lucrativos ou néo, a

saber:

| - Cessdo onerosa:
Tabela 69 - Cessdo Onerosa - 01

Unidade: Campus Ji-Parana

Identificacdo do
Cessionario

Caracterizagéo Endereco Cantina/Restaurante Campus Ji-Parana
do imével Objeto
de Cessdo

CNPJ 20.700.164/0001-39

Nome/Razdo Social

Milene de Nazaré Ferreira de Aradjo

Atividade ou Ramo de Atuacdo

Alimentacao

Caracterizagdo
da Cesséo

Forma de Selecdo do Cessionario

Pregéo Eletronico

Finalidade do Uso do Espago Cedido

Exploragdo servicos de cantina e
restaurante

Prazo da Cessdo

12 meses, podendo ser prorrogada até o
limite de 60 meses

Valores e Beneficios recebidos pela UJ
Cedente - Mensal

R$ 562,13 (quinhentos e sessenta e
dois reais e treze de centavos)

Tratamento Contabil dos Valores ou
Beneficios

Aporte na conta 0250 da unidade

Forma de utilizagdo dos Recursos
Recebidos

Custeio do Campus

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imoével

Energia — medidor proprio; 4gua e
vigilancia percentual sobre o aluguel.

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 70 - Cessdo Onerosa - 02

Unidade: Campus Guajara-Mirim

Identificacdo do
Cessionario

Caracterizagéo Endereco Cantina Campus Guajara-Mirim
do imé6vel Objeto
de Cessdo

CNPJ 23.699.397/0001-57

Nome/Razdo Social

Lais Barbosa Pessoa EIRELI

Atividade ou Ramo de Atuagdo

Alimentacao

Caracterizagéo
da Cessdo

Forma de Selecéo do Cessionério

Pregdo Eletrénico

Finalidade do Uso do Espago Cedido

Exploragdo servicos de cantina

Prazo da Cessdo

12 meses, podendo ser prorrogada até o
limite de 60 meses

Valores e Beneficios recebidos pela UJ
Cedente - Mensal

R$ 550,00 (quinhentos e cinquenta
reais)

Tratamento Contabil dos Valores ou
Beneficios

Aporte na conta 0250 da unidade

Forma de utilizagdo dos Recursos
Recebidos

Custeio do Campus

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imével

Energia — medidor préprio; 4gua e
vigilancia percentual sobre o aluguel.

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 71 - Cessdo Onerosa - 03

Unidade: Campus Colorado do Oeste

Identificacdo do
Cessionario

Caracterizagdo Endereco Cantina Campus Colorado do Oeste
do imé6vel Objeto
de Cessdo

CNPJ 15.766.905/0001-44

Nome/Razéo Social

Leonice de Souza Lau — ME

Atividade ou Ramo de Atuacdo

Alimentacao

Caracterizagéo
da Cesséo

Forma de Selecdo do Cessionario

Licitacdo - Concorréncia

Finalidade do Uso do Espago Cedido

Exploragdo servicos de cantina

Prazo da Cessdo

12 meses, podendo ser prorrogada até o
limite de 60 meses

Valores e Beneficios recebidos pela UJ
Cedente - Mensal

R$ 1.650,67 (Um mil seiscentos e
cinguenta reais e sessenta e sete
centavos)

Tratamento Contabil dos Valores ou
Beneficios

Aporte na conta 0250 da unidade

Forma de utilizagdo dos Recursos
Recebidos

Aquisicdo de alimentos, produtos
elétricos e de limpeza e higiene
destinado a distribuicdo gratuita para
0s alunos residentes.

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imovel

Né&o ha. A manutencgdo e limpeza dos
espacos é realizada pelo
concessionario.

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 72 - Cessao Onerosa - 04

Unidade: Campus Porto Velho Calama

Identificacdo do
Cessionario

Caracterizagéo Endereco Cantina Campus Porto Velho Calama
do imé6vel Objeto
de Cessdo

CNPJ 24.224.426/0001-97

Nome/Razdo Social

Paulo de Lima Fideles Junior

Atividade ou Ramo de Atuagdo

Alimentagao

Caracterizagéo
da Cessdo

Forma de Selecéo do Cessionério

Pregdo 05/2017 — contrato n2 07/2017

Finalidade do Uso do Espago Cedido

Exploragdo servicos de cantina

Prazo da Cessdo

12 meses, podendo ser prorrogada até o
limite de 60 meses

Valores e Beneficios recebidos pela UJ
Cedente - Anual

R$ 5.073,34 (cinco mil e setenta e trés
reais e trinta e quatro centavos)

Tratamento Contabil dos Valores ou
Beneficios

Aporte na conta 0250 da unidade

Forma de utilizagdo dos Recursos
Recebidos

Pelo baixo valor: material de
expediente, PIS/PASEP, ART,
encargos, graficos.

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imével

Né&o ha. A manutencdo e limpeza dos
espacos é realizada pelo
concessionario.

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 73 - Cessdo Onerosa - 05

Unidade: Campus Porto Velho Zona Norte

Identificacdo do
Cessionario

Caracterizagédo Endereco Cantina Campus Porto Velho Zona
do imé6vel Objeto Norte
de Cessdo

CNPJ 24.224.426/0001-97

Nome/Razéo Social

Paulo de Lima Fideles Junior

Atividade ou Ramo de Atuacdo

Alimentacao

Caracterizagdo
da Cessdo

Forma de Selecdo do Cessionario

Processo Licitatério -Pregdo Eletrdnico
N2 011/2016 - UASG 158532

Finalidade do Uso do Espaco Cedido

Exploragdo servigos de cantina

Prazo da Cessdo

12 meses, podendo ser prorrogada até o
limite de 60 meses

Valores e Beneficios recebidos pela UJ
Cedente - Mensal

R$ 817,00 (oitocentos e dezessete
reais)

Tratamento Contabil dos Valores ou
Beneficios

Aporte na conta 0250 da unidade

Forma de utilizagdo dos Recursos
Recebidos

Pelo baixo valor: material de
expediente, PIS/PASEP, ART,
encargos, gréaficos.

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imovel

Valores j& inclusos nos pagamentos
mensais

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 74 - Cessdo Onerosa - 06

Unidade: Campus Porto Velho Zona Norte

Identificacdo do
Cessionario

Caracterizagao Enderecgo Reprografia - Campus Porto Velho
do imé6vel Objeto Zona Norte
de Cesséo

CNPJ 09.676.286/0001-02

Nome/Razdo Social

Plenus Comercio e Servicos de
Informatica Eireli - EPP

Atividade ou Ramo de Atuagdo

Reprografia

Caracterizagéo
da Cesséo

Forma de Selecéo do Cessionério

Processo Licitatério -Pregdo Eletronico
N2 05/2017 - UASG 158532

Finalidade do Uso do Espago Cedido

Exploragéo servigos de reprografia

Prazo da Cessao

12 meses, podendo ser prorrogada até o
limite de 60 meses

Valores e Beneficios recebidos pela UJ
Cedente - Mensal

R$ 339,00 (trezentos e trinta e nove
reais)

Tratamento Contabil dos Valores ou
Beneficios

Aporte na conta 0250 da unidade

Forma de utilizagdo dos Recursos
Recebidos

Pelo baixo valor: material de
expediente, PIS/PASEP, ART,
encargos, gréaficos.

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imovel

Valores ja inclusos nos pagamentos
mensais

Fonte: IFRO - Ano 2018

191

Relatério de Gestdo 2017

Aprovado pela Resolugéo n°® 25/CONSUP/IFR0O/2018



()

=l
=l INSTITUTO FEDERAL

Rondonia

Il Cessdo Ndo-onerosa

2%, MINISTERIO DA EDUCACAO
> Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia

N
J

Tabela 75 - Cessao ndo onerosa 01

Identificacdo do Cessionario

o o Unidade
Caracterizagdo do imdvel Campus Colorado do Oeste
Objeto de Cessédo q
Endereco BR 435 KM 63 Zona Rural
CPF

015.501.772-17

Nome ou Razao Social

Adauto Lobo Resende Junior

Atividade ou Ramo de Atuacdo

Servidor

Caracterizagdo da Cessao

Forma de Selecéo do
Cessionario

Autorizacdo (Ato
Discricionario Precério)

Finalidade do Uso do Espago
Cedido

Uso

Prazo da Cessao

Indeterminado

Caracterizagdo do espaco
cedido

Imével (Casa Residencial) N2
09

Valores e Beneficios recebidos
pela UJ Cedente

R$36,03 (trinta e seis reais e
trés centavos) — taxa de uso

R$ 23,80 (vinte e trés reais e
oitenta centavos) — taxa de
energia

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Recolhimento por GRU,
codigo 68888-6, onde o valor é
retornado para empenho de
energia elétrica.

Forma de utilizagdo dos
Recursos Recebidos

Moradia

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imével

Descontado em folha, gerando
receita no cédigo 28804-7, taxa
de uso de imdveis.

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 76 - Cessdo ndo onerosa 02

Identificacdo do Cessionario

Unidade
Caracterizagdo do imével Campus Colorado do Oeste
Objeto de Cesséo End
naereco Br 435 Km 63 Zona Rural
CPF

352.536.901-82

Nome ou Razao Social

Celi Divino
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Atividade ou Ramo de Atuacéo

Servidor

Caracterizagdo da Cessao

Forma de Selecdo do
Cessionario

Autorizagéo (Ato
Discricionario Precario)

Finalidade do Uso do Espago
Cedido

Uso

Prazo da Cessdo

Indeterminado

Caracterizacdo do espaco cedido

Imovel (Casa Residencial) N2
03

Valores e Beneficios recebidos
pela UJ Cedente

R$56,03 (cinquenta e seis reais
e trés centavos) — taxa de uso

R$ 26,08 (vinte e seis reais e
trés centavos) — taxa de
energia

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Recolhimento por GRU, c6digo
68888-6, onde o valor é
retornado para empenho de
energia elétrica.

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Moradia

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imével

Descontado em folha, gerando
receita no codigo 28804-7,
taxa de uso de imoveis.

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 77 - cessdo ndo onerosa 03

Identificacdo do Cessionério

Unidade
Caracterizago do imével Campus Colorado do Oeste
Objeto de Cessao End
naereco Br 435 Km 63 Zona Rural
CPF

400.360.142-49

Nome ou Razao Social

Rudiner Vez De Oliveira

Atividade ou Ramo de Atuacéo

Servidor

Caracterizaco da Cessao

Forma de Selecéo do
Cessionario

Autorizacdo (Ato
Discricionario Precario)

Finalidade do Uso do Espago
Cedido

Uso

Prazo da Cesséao

Indeterminado

Caracterizacg8o do espaco cedido

Imével (Casa Residencial) N2
06
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Valores e Beneficios recebidos
pela UJ Cedente

R$36,03 (trinta e seis reais e
trés centavos) — taxa de uso

R$ 23,80 (vinte e trés reais e
oitenta centavos) — taxa de
energia

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Recolhimento por GRU, c6digo
68888-6, onde o valor é
retornado para empenho de
energia elétrica.

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Moradia

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imével

Descontado em folha, gerando
receita no cédigo 28804-7, taxa
de uso de imdveis.

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 78 - Cessao ndo onerosa 04

Identificacdo do Cessionério

RIP

Caracterizagdo do imovel

Objeto de Cesséo q
Endereco Br 435 Km 63 Zona Rural
CPF

815.155.372-34

Nome ou Razao Social

Normando Jacob Quintans

Atividade ou Ramo de Atuacéo

Servidor

Caracterizagdo da Cessao

Forma de Selecdo do
Cessionario

Autorizacéo (Ato
Discricionario Precario)

Finalidade do Uso do Espago
Cedido

Uso

Prazo da Cessao

Indeterminado

Caracterizagdo do espaco cedido

Imovel (Casa Residencial) N2
05

Valores e Beneficios recebidos
pela UJ Cedente

R$36,03 (trinta e seis reais e
trés centavos) — taxa de uso

R$ 23,80 (vinte e trés reais e
oitenta centavos) — taxa de
energia

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Recolhimento por GRU, cédigo
68888-6, onde o valor é
retornado para empenho de
energia elétrica.
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Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Moradia

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imével

Descontado em folha, gerando
receita no codigo 28804-7, taxa
de uso de imaveis.

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 79 - Cessao ndo onerosa 05

Identificacdo do
Cessionario

o o Unidade Campus Colorado do
Caracterizacdo do imovel Oeste
Objeto de Cesséo
Endereco Br 435 Km 63 Zona Rural
CPF

022.752.827-18

Nome ou Razéo Social

Edvaldo Martins

Atividade ou Ramo de
Atuacao

Servidor

Caracterizacdo da Cessdo

Forma de Selecéo do
Cessionario

Autorizacédo (Ato
Discricionario Precario)

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

Uso

Prazo da Cessédo

Indeterminado

Caracterizacdo do espaco
cedido

Imovel (Casa Residencial)
N2 07

Valores e Beneficios
Recebidos pela UJ
Cedente

R$36,03 (trinta e seis
reais e trés centavos) —
taxa de uso

R$ 23,80 (vinte e trés
reais e oitenta centavos) —
taxa de energia

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Recolhimento por GRU,
cdédigo 68888-6, onde o
valor é retornado para
empenho de energia
elétrica.

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Moradia

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao

Descontado em folha,
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Imovel

gerando receita no codigo
28804-7, taxa de uso de
imdveis.

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 80 - Cessdo ndo onerosa 06

Identificacdo do Cessiondrio

Unidade
Caracterizagdo do imével Campus Colorado do Oeste
Objeto de Cessdo q
Enderego Br 435 Km 63 Zona Rural
CPF

935.623.812-04

Nome ou Razéo Social

Mariana De Souza Cabecioni

Atividade ou Ramo de Atuacdo

Servidor

Caracterizacéo da Cessao

Forma de Selecéo do
Cessionario

Autorizacéo (Ato
Discricionario Precario)

Finalidade do Uso do Espago
Cedido

Uso

Prazo da Cessao

Indeterminado

Caracterizagdo do espaco cedido

Imovel (Casa Residencial) N2
04

Valores e Beneficios recebidos
pela UJ Cedente

R$56,03 (cinquenta e seis reais
e trés centavos) — taxa de uso

R$ 26,08 (vinte e seis reais e
trés centavos) — taxa de energia

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Recolhimento por GRU, codigo
68888-6, onde o valor €
retornado para empenho de
energia elétrica.

Forma de utilizacdo dos
Recursos Recebidos

Moradia

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imovel

Descontado em folha, gerando
receita no cddigo 28804-7, taxa
de uso de imdveis.

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 81 - Cessdo ndo onerosa 07

Caracterizagdo do imovel
Objeto de Cesséo

Unidade

Campus Colorado do
Oeste

Endereco

Br 435 Km 63 Zona Rural
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Identificacdo do Cessionario

CPF

006.149.532-86

Nome ou Razao Social

Ari Sampaio Silva Junior

Atividade ou Ramo de Atuacdo

Servidor

Caracterizagdo da Cessao

Forma de Selecéo do
Cessionario

Autorizacédo (Ato
Discricionario Precario)

Finalidade do Uso do Espaco
Cedido

Uso

Prazo da Cessdo

Indeterminado

Caracterizagdo do espaco cedido

Imovel (Casa Residencial)
N2 08

Valores e Beneficios recebidos
pela UJ Cedente

R$36,03 (trinta e seis
reais e trés centavos) —
taxa de uso

R$ 23,80 (vinte e trés
reais e oitenta centavos) —
taxa de energia

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

Recolhimento por GRU,
cddigo 68888-6, onde 0
valor é retornado para
empenho de energia
elétrica.

Forma de utilizagdo dos
Recursos Recebidos

Moradia

Forma de Rateio dos Gastos
Relacionados ao Imével

Descontado em folha,
gerando receita no codigo
28804-7, taxa de uso de
imoveis.

Fonte: IFRO - Ano 2018

5.2.5. Informages sobre imdveis locados de terceiros

No Orgéo apenas a unidade Reitoria mantém imdvel locado de terceiros, a saber:

Tabela 82 - Distribuicdo Espacial, Endereco, Valor dos Bens Imoveis de Uso Especial Locados
de Terceiros — Reitoria
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Quantidade Distribuicéo Endereco Valor mensal da
Espacial Locacdo - 2017
01 Porto Av. Sete de Setembro, n? 2090, Bairro Nossa
Velho/RO Senhora das Gragas, Porto Velho, Rondénia, R$ 55.684,04
Brasil.

Fonte: Diretoria de Administracdo — DADM/IFRO

ANALISE CRITICA

Conforme apresentado, no exercicio de 2017 a Reitoria do IFRO possui um
imovel alugado, no qual funciona sua sede.

A necessidade de locacdo do prédio da Reitoria se da pelo fato de o IFRO
ndo possuir predio proprio para o desenvolvimento das atividades administrativas da
Reitoria.

Ressaltamos que quando uma cidade demonstra interesse na instalacdo de
uma unidade do IFRO, a mesma precisa, como contrapartida, doar um terreno com
infraestrutura para que o IFRO possa construir essa unidade. Porém, para a Reitoria ndo
existe essa contrapartida, apenas para 0s campi.

O Governo do Estado, por meio da Lei n. 2.934,de 12/11/2012 e Decreto n.
17.468, de 09/01/2013, doou um terreno para o IFRO construir a sede da Reitoria,
localizado na Av. Lauro Sodré — Porto Velho/RO, préximo do local onde esta instalado
0 INCRA. A partir de entdo, foi iniciado todo o trabalho para a elaboracdo do projeto
arquitetobnico e demais projetos complementares para a construcdo da obra no referido
terreno.

Por se tratar de um prédio de aproximadamente 6.000 m?2 para abrigar todas
as atividades administrativas, conselhos e suas respectivas reunides (CONSUP, CEPEX,
Colégio de dirigentes, etc.), comissdes (CPPD, CIS, CPA, CEPI, etc.), almoxarifado e
patrimonio, salas de treinamento, todos os equipamentos de processamento de dados,
servidores, etc., foi necessaria a realizacdo de uma licitacdo para contratacdo de uma
empresa para a elaboracé@o dos projetos de construcao.

A empresa vencedora do certame entregou o projeto concluido em Julho de
2014. Entretanto, devido a limitacdo de recurso orcamentario para esse fim, ainda néo
foi possivel a realizacdo de certame licitatorio para contratacdo do servigo de construcéo

da obra. Devido a essa mesma limitacdo e, considerando o lapso temporal decorrido,
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possivelmente os projetos inicialmente realizados no ano de 2014 sofrerdo ajustes antes
de serem colocados em prética.

Destacamos que o |IFRO ainda se encontra em fase de
expansdo/consolidacdo. Nesse sentido, considerando o atual cenario econémico,
priorizamos as obras de infraestrutura voltadas aos ambientes pedagogicos e
administrativos dos campi, uma vez que a prioridade da instituicdo € proporcionar o
pleno atendimento aos discentes e servidores de modo que assim cumpra sua missao
institucional perante a sociedade.

A Reitoria do IFRO é a Unidade Gestora que define e gerencia todas as
politicas institucionais relativas as atividades de ensino, pesquisa e inovacao, extensao e
administracdo. Assim, na auséncia de prédio proprio, é imprescindivel a locagdo de um
prédio até que seja construida a sede prépria da Reitoria.

A busca por prédios para serem locados no municipio de Porto Velho foi
intensa em 2017 visto que o atual prédio ja ndo comporta mais as necessidades da
Reitoria devido ao aumento no nimero de campi, servidores e no nimero de demandas,
de modo que alguns setores, tais como Diretoria de Engenharia e Infraestrutura e
Diretoria da Gestdo e Tecnologia da Informacdo, estdo funcionando nas dependéncias
do Campus Porto Velho Zona Norte por falta de espaco, o que de alguma forma
compromete o andamento das atividades. O objeto da instituicdo € que em 2018,
encontre-se um prédio que atenda as necessidades da Reitoria, visando assim melhorar o

desempenho administrativo e académico de suas atividades.
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5.2.6. Informacdes sobre as principais obras e servicos de engenharia relacionados a atividade-fim

Tabela 83 - Informagdes sobre as principais obras e servi¢os de engenharia relacionados a atividade fim

VIGENCIA DO
X Ne DO CONTRATO ESTAGIO DA | VALOR TOTAL
e FORNIZCERO DEHERIER ) CONTRATO | pATADE | DATA DE EXECUCAO DA OBRA
INICIO TERMINO
04924847/0001-13 - CONSTRUTORA | Ampliacdo e Reforma do 0
158148 MOSAICO LTDA Campus Cacoal 20/2012 14/12/2012 | 29/03/2017 67,47 % R$9.592.619,51
158148 | 04287991/0001-96 - HELIO TSUNEO | Construcdo do Campus Jaru | 10917 | 19/01/2017 | 20/06/2018 22% R$1.871.554,02
IKINO - EPP — 2° Etapa
27568065/0001-94- EDIFICARE
158148 | SERVICOS DE ENGENHARIA | Implantacdo da Subestacéo 01/2018 16/01/2018 | 16/05/2018 50% R$103.550,00
LTDA -ME 300Kva do Campus Jaru
84486406/0001-16 - COPEF| SOSineao co Refeitorio
158376 | CONSTRUCAO E COMERCIAL N : 05/2016 21/11/2016 | 05/06/2018 95% R$1.388.183,55
Convivéncia no Campus Ji-
LIMITADA .
Parana
08435386/0001-76 - GLOBAL | Construgdo de Bloco de 3
158376 | COMERCIO E SERVICOS EIRELI - |Salas de Aula do Campus 2/2017 02/10/2017 | 12/07/2018 52,26% R$638.524,30
EPP Ji-Parana
27568065/0001-94- EDIFICARE | Implantagdo da Subestagdo
158376 | SERVICOS DE ENGENHARIA |225Kva do Campus Ji- 04/2017 02/01/2018 | 11/05/2018 0% R$169.500,00
LTDA -ME Parand*
17278082/0001-33 ) HAZA | peforma dos Blocos B e C
158342 | CONSTRUCOES DE EDIFICIOS . 06/2016 03/11/2016 | 20/03/2018 90% R$874.096,84
do Campus Vilhena
LTDA - ME
Construcdo do Refeitorio e
08665786/0001-78 - URBANA o 0
158342 CONSTRUTORA EIRELI - EPP g;rg;%sd\(jilﬁg:gllvenua do 01/2015 19/06/2015 | 08/03/2018 89% R$1.636.980,14
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158347 | 22041232/000°087 - INVESTEL Z%f‘g;”rﬁpus o P 052016 | 3171012016 | 270772017 100% R$378.377,93
Obra de Construcdo do
158343 g?ﬁ%?p?@%ﬁ?apzéu _CnOANA| Refeitorio  do Campus| 032015 | 05/01/2016 | 12/0212017 |  8150% R$2.807.355,73
Ariguemes
Conclusdo do Refeitério e
158343 | 63749840/0001-71- J. C. | Centro de Convivéncia do 01/2018 05/02/2018 | 17/10/2018 0% R$1.322.488,41
CONSTRUCOES CIVIS LTDA - EPP | Campus Ariquemes*
03726996/0001-05 - CONSTRUVIL | Reforma dos Blocos B, C e
158341 | CONSTRUTORA E INSTALADORA | D do Campus Colorado do 12/2016 02/12/2016 | 09/01/2018 100% R$1.295.063,89
VILH Oeste
Construgéo Bloco
158341 gﬁg‘gﬁaﬁgﬁ(sfm A EPD WE dimagg;g"’odo Campué 13/2017 | 08/12/2017 | 18/11/2018 2,13% R$2.724.368,89
Colorado do Oeste
Construcdo de  Gindsio
158345 gfsgilelll?l(l)(I)EllF?ng __EPPROBERTO Poliesportivo do Campus 01/2018 02/02/2018 | 02/05/2019 0% R$3.766.655,63
PVH Calama*
Fonte: IFRO - Ano 2018
* Obras licitadas e empenhadas em 2017 com inicio da execucéo para 2018.
Data-Base das Informagdes: 31/12/2017
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5.3. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

5.3.1. Gestao da Tecnologia da Informacéo

5.3.1.1. Do Plano Estratégico de Tecnologia da Informagéo

O PDTI esta alinhado com Plano Estratégico de Tl - PETI, que € um
instrumento que atua no nivel estratégico e estd em consonancia com o Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDI, do IFRO, sendo um complemento deste, e tem
foco de longo prazo.

5.3.1.2. Do Plano Diretor de Tecnologia da Informacao

O Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo do IFRO - PDTI é um
instrumento de diagnostico, planejamento e gestdo dos recursos e processos de
Tecnologia da Informacdo. Este instrumento atua no nivel tatico, ou seja, visa atender as
demandas departamentais da TI. Em seu teor estdo contidos pontos como: Necessidades
da TI do Instituto, Metas e Ac¢des da TI, Plano de Gestdo de Pessoas e Plano de
investimentos.

Estes documentos interligam-se e formam o alinhamento da Tl com o0s
objetivos institucionais, permitindo a demonstracdo dos projetos que devem ser
cumpridos para se atingir o resultado esperado.

O PDI apresenta trés objetivos gerais relacionados a TI:

e Promover infraestrutura e servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagéo
alinhados aos requisitos institucionais;
e Aprimorar a governanga de T1,

e Ampliar o uso de solugdes institucionais de TIC.

Estes objetivos foram sistematizados no PETI, onde foram definidas
Dimensdes, Objetivos Estratégicos e Iniciativas com o intuito de alcancar as metas
institucionais. Com base nas iniciativas estratégicas presentes no PETI, o PDTI propde
um plano de acOes e projetos que tem por finalidade a execucédo efetiva de atividades

para atingir as metas relacionadas aos objetivos da instituicao.
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5.3.1.3. Do Comité Gestor de Tecnologia da Informacéo

O Comité Gestor de Tl (COGTI) é constituido pelo Reitor, a quem cabe
presidi-lo, pelo Diretor de Gestdo de Tecnologia da Informacdo, que ocupara a fungédo
de Secretario Executivo, pelos Pro-Reitores de todas as Pro-Reitorias, pelos Diretores
Gerais de cada Campus e pelos Diretores Sistémicos da Reitoria. Partindo da definicéo
da composicdo do COGTI nota-se que possui 0s mesmos membros do Colégio de
Dirigentes. Dessa forma assumiu-se que as decises relativas ao COGTI foram tomadas
pelo Colégio de Dirigentes da Instituicdo que ocorrem mensalmente. As principais
decisbes tomadas relativas a Tecnologia da Informacdo foram a aprovagdo do PDTI
através da Resolucdo n? 3/2017 e decisdes relativas ao Regulamento de Atividades
Docentes que balizaram a especificacdo de requisitos para o desenvolvimento do

sistema informatizado que registra e emite relatorios para este fim.

5.3.2. Principais sistemas de informactes

5.3.2.1. Areas Finalisticas

5.3.2.1.1. Sistema Académico

O objetivo do Sistema Académico é facilitar os processos que envolvem
professor e aluno, registrando toda a vida escolar/académica, desde a inscricdo até a
emisséo de historicos.

Trata-se de sistema legado o qual ndo sofre modificacGes diretas pela falta
de dominio técnico por se tratar de artefato de software desenvolvido fora do IFRO.

Este sistema estd sob responsabilidade técnica da Coordenacdo de
Desenvolvimento de Sistema - CDSIS e o responsavel na area de negdcio é a Pro-
Reitoria de Ensino.

O risco associado estd relacionado ao fato da solucdo ser fechada

impossibilitando a adequagdo dos modulos a fim de atender as novas regulamentacgdes.
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5.3.2.1.2. Sistema de Gestdo Académica - SGA

E um sistema criado com o objetivo de superar a dificuldade de novas
implementacdes de funcionalidades no sistema legado (SIGA-EPCT), utiliza a mesma
base de dados do sistema académico oficial e implementa outras funcionalidades
visando atender as alteracdes das regulamentacdes do IFRO.

Trata-se de sistema préprio de manutencéo e desenvolvimento continuo para
atender as regulamentagfes académicas as quais vem passando por alteragdes
periodicamente e ndo possui despesas de manutencdo nem orgcamento para
desenvolvimento. Como se trata de um sistema em constante evolu¢do ndo possui prazo
de concluséo definido.

Os riscos associados ao desenvolvimento estéo diretamente relacionados aos
impactos sistémicos na mudanca das regulamentacdes e os prazos definidos pela alta
direcdo para que o sistema esteja adequado para atender essas demandas. Por se tratar do
sistema cerne do negdcio do instituto, existe risco médio a alto relacionado a
continuidade e disponibilidade, podendo inviabilizar ou até impedir que fluxo de

negocio do instituto ocorra.

5.3.2.1.3. Portal do Aluno

Este canal foi criado com o objetivo de facilitar o acesso do discente para
que ele obtenha suas informacgdes académicas como situacdo no curso, notas, frequéncia
e 0 boletim académico. Neste sistema, podemos citar também a funcionalidade de
acesso aos responsaveis que visa permitir que tenham acesso ao Portal do Aluno. Desta
forma, estes poderdo consultar notas, frequéncia e o boletim académico do filho ou o
aluno sob sua tutela.

Por se tratar de um sistema em constante evolucdo ndo possui prazo de
conclusdo definido. Este sistema estd sob responsabilidade técnica da Coordenacdo de
Desenvolvimento de Sistema - CDSIS e o responsavel na area de negécio € a Pro-
Reitoria de Ensino.

O sistema tem criticidade média, pois se trata de sistema basicamente
informacional e no caso de parada traz algum impacto para o negécio pois a informacéo

pode ser extraida a partir do sistema académico, mas necessitando e auxilio de servidor
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autorizado para executar a consulta, o que em época de fechamento e concluséo de curso

pode gerar alta demanda de informac@es para o setor de registros académicos.

5.3.2.1.4. Portal do Professor

E um ambiente virtual no qual o professor registra os dados das aulas, como
presenca, notas, avaliacfes e plano de ensino. Busca facilitar, de maneira mais rapida, o
registro dos conteddos das aulas.

Por se tratar de um sistema em constante evolucdo ndo possui prazo de
conclusdo definido. Este sistema esta sob responsabilidade técnica da Coordenacgédo de
Desenvolvimento de Sistema - CDSIS e o responsavel na area de negécio é a Pro-
Reitoria de Ensino.

O sistema tem criticidade alta, pois impacta diretamente em informacdes

necessarias a conclusdo de processos chave no negocio.

5.3.2.15. Virtual.IFRO

O Virtual.IFRO € um sistema que proporciona ao desenvolvimento e
distribuicdo de contetdo diversos para cursos presenciais ofertados e disciplinas
semipresenciais para alunos em geral. O Virtual.IFRO utiliza a plataforma Moodle, onde
a responsabilidade negocial fica a cargo da area de ensino da instituicdo. A TI apenas
disponibiliza o ambiente em seu datacenter para utilizacdo das unidades, ndo fazendo
modifica¢cbes na ferramenta.

Este sistema estd sob responsabilidade técnica da Coordenacdo de
Desenvolvimento de Sistema - CDSIS e o responsavel na area de negécio é a Diretoria
de Ensino a Distancia.

5.3.2.1.6. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Cursos EaD

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) é um ambiente virtual
desenvolvido para ajudar professores e tutores no gerenciamento de contetdos e
materiais complementares para os seus alunos e na gestao de cursos 100% EaD.

A responsabilidade técnica deste sistema estd a cargo do Campus Porto

Velho Zona Norte, que oferece cursos a distancia para os polos do IFRO, que estdo
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espalhados por todo o Estado de Ronddnia e utilizam a ferramenta como sistema de
gestdo académica para cursos ofertados na modalidade EaD.

O responsavel da area de negocio desta ferramenta é a Diretoria Sistémica
de Educagéo a Distancia.

O sistema tem criticidade alta, pois impacta diretamente em informagoes

necessarias a conclusdo de processos chave no negaocio.

5.3.2.1.7. Biblioteca

O sistema utilizado pelo IFRO é um programa de computador livre, para
automacao de todos 0s processos de uma biblioteca, independentemente do tamanho de
seu acervo ou da quantidade de usuérios. A responsabilidade de negdcio esta a cargo da
Assessoria de Bibliotecas do IFRO. Este sistema possui um contrato de suporte com a
empresa que o desenvolveu, onde as demandas sdo levantadas pela area de negdcio e
repassadas a contratada. O Sistema fica hospedado no datacenter da Reitoria do IFRO,
onde a area de Tecnologia é responsavel por manter e proporcionar a infraestrutura

necessaria para sua utilizagao.

5.3.2.1.8. Regulamento das Atividades Docentes - RAD

O Sistema RAD visa atender a regulamentacdo que estabelece as normas
para a gestdo das atividades docentes dos servidores pertencentes ao Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Federal das Instituicbes Federais de Ensino vinculadas ao
Ministério da Educacdo que executam suas atividades no IFRO. O sistema permite o
registro de atividades realizadas pelos docentes e possibilita 0 acompanhamento através
da emissdo de relatérios. O objetivo principal do sistema é dar transparéncia
institucional das atividades executadas pelos docentes do IFRO. A responsabilidade de
negocio esta a cargo da Comissdo Permanente de Acompanhamento do Regulamento
das Atividades Docentes - CPRAD e a responsabilidade técnica esta sob a Diretoria de
Gestdo de TI, que por meio das Coordenacdes de Suporte e Redes - CSR e de
Desenvolvimento de Sistemas - CDSIS, mantém a ferramenta de forma a dar suporte e

infraestrutura necessaria para sua utilizagéo.
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5.3.2.1.9. Processo Seletivo

O sistema de processo seletivo tem por objetivo gerenciar as selecGes
realizadas pelo IFRO para captacdo de alunos para a instituicdo. O sistema possui uma
interface de inscricdo onde a comunidade pode realizar e acompanhar inscricbes em
selecBes e uma interface administrativa para geréncia do processo, realizando cadastros
de cursos, vagas, cotas e demais informacdes pertinentes a sele¢do. A responsabilidade
de negdcio esta a cargo da Comissdo Permanente de Exames - COPEX, comissdo esta
que origina as demandas para o0s responsaveis técnicos, papel exercido pela Gestdo de
Tecnologia da Informacdo da Instituicdo, para implementacdo e manutencdo da
ferramenta. A criticidade desta ferramenta é considerada alta, porém somente nos
periodos que ocorrem selecBes, pois é ferramenta indispensavel para continuidade do

negaocio.

5.3.2.2. Principais sistemas de informacdes das areas administrativas

5.3.2.2.1. Central de Servigos de Tl - GLPI

GLPI é uma solucdo web Open-source completa para gestdo de ativos e
helpdesk. O mesmo gerencia todos os seus problemas de inventario de ativos/hardwares
e software e suporte ao usuario (helpdesk).

Os responsaveis de negocio sdo as areas que atualmente utilizam a
ferramenta para gestdo de suas demandas, que atualmente, sio a ASCOM, DGTI,
CGAM (para Manutencdo Predial), DGP e DPLAN. A DGTI assume o papel de
responsavel técnico, e entre suas atribuicdes estdo a atualizacdo, configuracao, cadastros
diversos e hospedagem da ferramenta no datacenter institucional da Reitoria.

A criticidade é baixa para média, pois 0s chamados sdo abertos via e-mail,
onde as areas que utilizam a ferramenta, mesmo numa possivel queda do sistema,
continuam a receber as demandas, dando continuidade ao fluxo de atendimento de

demandas.
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5.3.2.2.2. Sistema Eletronico de Informagéo (SEI-IFRO)

O SEI é uma ferramenta que possibilita a producéo, edicdo, assinatura e
tramite de documentos dentro do proprio sistema. Além disso, proporciona a
virtualizacdo de processos e documentos. As publicagdes eletronicas estdo disponiveis
para acesso aberto a toda a comunidade.

A responsabilidade técnica é da Coordenacdo de Desenvolvimento de
Sistemas e 0s responsaveis na area de negocio € a CISEI - Comissdo de Implantacdo do
Sistema Eletronico de Informagdes.

Trata-se de software de terceiros cedido para o uso do Instituto, por isso ndo
sofre alteracdes por parte do IFRO. O sistema esta concluido, recebendo atualizacbes
periddicas do fornecedor.

O SEI tem criticidade alta, pois todo o tramite processual do instituto esta
ocorrendo no sistema e no caso de falha ou parada causara grande impacto no negdcio

pois impediria o fluxo normal de trabalho da instituicéo.

5.3.2.2.3. Sistema Unificado de Administracdo Publica (SUAP)

O Sistema Unificado de Administragdo Pablica (SUAP) foi construido na
perspectiva de uma estrutura modular, que possibilita a interligagdo dos diversos dados
por area e por unidade, visando a gestdo integrada das informacbes. O sistema é
fornecido pelo IFRN - Instituto Federal do Rio Grande do Norte. O Sistema esta
concluido e recebe atualizacdes periddicas cedidas pelo fornecedor, mas aplicadas e em
casos pontuais personalizadas pelo IFRO.

A responsabilidade técnica é da Coordenacdo de Desenvolvimento de
Sistemas e 0 responsavel na area de negdcio € a Prd-Reitoria de Administracdo -
PROAD.

O sistema tem alto grau de criticidade para a area administrativa, pois ela
depende de seus mddulos para dar continuidade no fluxo de trabalho da area. Grande
parte da informacdo da &rea de gestdo administrativa esta concentrada neste sistema e a
continuidade do servigo € essencial para possibilitar o fluxo normal de trabalho da &rea

de negdcio, pessoas e gestdo patrimonial.
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5.3.2.2.4. Projetos - Redmine

Redmine é um software livre, gerenciador de projetos baseados na web e
ferramenta de gerenciamento de bugs. Ele contém calendério e graficos de Gantt para
ajudar na representacdo visual dos projetos e seus prazos de entrega.

5.3.2.2.5. Painel de Indicadores

O Painel de Indicadores é um sistema que tem como objetivo agregar as
varias fontes de dados do instituto para analisar, sumarizar e exibir informacGes de
indicadores que servirdo de apoio a decisdo para a gestao.

Este sistema estd sob responsabilidade técnica da Coordenacdo de
Desenvolvimento de Sistema - CDSIS.

O sistema tem criticidade média/baixa, pois se trata de sistema basicamente
informacional e no caso de parada traz pouco impacto para o negdcio pois a informacéo
pode ser extraida a partir de outros sistemas, mas necessitando de auxilio de servidor

autorizado para executar as consultas.

5.3.2.3. Dos Responsaveis Técnicos

Tabela 84 - Responsaveis Técnicos Reitoria

Unidade: REITORIA

Servidores Curso Modalidade

Evandro Souza de|Seguranca em rede sem fio Presencial
Paula Cordeiro

Marcos Rogério de|Seguranca em Servidores Linux Presencial
Oliveira Azevedo

Reynaldo Garcia|Cordova & PhoneGap: Apps mobile com HTML, CSS e |EAD
Junior JS,

Fabio Mamoré Conde | Capacitacdo: Traducdo da estratégia Presencial
Oficina: Mapa Estratégico Presencial
Oficina Painel de Indicadores. Presencial
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Construindo o Portf6lio de Projetos. Presencial
Elaboracdo e Gerenciamento de Projetos Presencial
Elaboracdo e Avaliacdo de Indicadores de Desempenho | Presencial
Institucional
Gestdo de Projetos Consultoria - SKE 4 Presencial
Diego Reis Marques | Capacitacdo: Traducdo da estratégia Presencial
Oficina: Mapa Estratégico Presencial
Oficina Painel de Indicadores. Presencial
Construindo o Portfélio de Projetos. Presencial
Elaboracdo e Gerenciamento de Projetos Presencial
Elaboracdo e Avaliacdo de Indicadores de Desempenho |Presencial
Institucional
Gestdo de Projetos Consultoria - SKE 4 Presencial
Bruce Fabian Reis|Coaching Presencial
Albuquerque
Fundamentos do Modelo de Exceléncia na Gestdo |Presencial
Publica
Workshop de Planejamento Estratégico Presencial
Gestdo por Processos Presencial
Unidade: CAMPUS PORTO VELHO CALAMA
Cleyton Pereira dos [Gestdo de Contratos de Tecnologia da Informagdo (GCTI) EAD
Santos
Unidade: CAMPUS JI-PARANA
Diego Souza B. IPv6 Bésico - RNP Presencial
Veloso
Weslley Kozak Geréncia de Redes de Computadores - RNP
Azevedo
Unidade: CAMPUS VILHENA
André Luis Becker Retencdo de Tributos na Administracdo Publica Presencial
Marcos Adriel Retencgdo de Tributos na Administracdo Publica Presencial
Sampaio Rost
Fonte: IFRO - Ano 2018
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5.3.2.3.1. Do quantitativo de pessoas que compdem a forca de trabalho de Tl

Tabela 85 - Analistas de Tecnologia da Informacéo

Cargo: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO: 21 servidores

Servidores Setor Unidade
Alan de Oliveira Silva CDSIS REITORIA
Bruce Fabian Reis Albuquerque CDSIS REITORIA
Elias dos Reis Lima CDSIS REITORIA
Jorge Luiz Pullig Vilaca CDsSIS REITORIA
Leonardo Damin CDsSIS REITORIA
Reynaldo Garcia Junior CDsIS REITORIA
Uilton de Oliveira Chagas CDsIS REITORIA
Leandro Felix CDSIS REITORIA
Fabio Mamoré Conde DGTI REITORIA
Carlos Henrique Lustosa Silva CSR REITORIA
Diego Reis Marques CSR REITORIA
Evandro Souza de Paula Cordeiro CSR REITORIA
Joilson Dantas Siqueira Silva CSR REITORIA
Marcio Ribeiro de Oliveira CSR REITORIA
Marcos Rogerio de Oliveira Azevedo CSR REITORIA
Tiago Lins de Lima DPLAN REITORIA
Danilo Alves Martins de Faria CGTI Campus Colorado do Oeste
Mauricio Jesus Marques Junior CGTI Campus Ji-Parana
Nathalia Sobral Guedes da Silva CGTI Campus Porto Velho Calama
Celso Victor Rigotti Coelho CGTI Campus Porto Velho Zona

Norte

Erlan Fonseca de Souza CGTI Campus Ariguemes

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 86 - Técnico de Tecnologia da Informagéo

Cargo: TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO - 15 servidores

Servidores Setor Unidade

Daniel Marques Alves de Lima CGTI Campus Ariquemes
Rogério Eduardo Vieira Alves CGTI Campus Colorado do Oeste
Marcos Adriel Sampaio Rost CGTI Campus Vilhena
Andre Luiz Becker CGTI Campus Vilhena
Leandro Gabriel CGTI Campus Cacoal
Alisson Ferreira Silva CGTI Campus Cacoal

Diego Souza Bezerra Veloso CGTI Campus Ji-Parana
Weslley Kozak Azevedo CGTI Campus Ji-Parana
Marlos Tadeu Alves Hibner CGTI Campus Ji-Parana
Carlos Eduardo Santana Azevedo CGTI Campus Jaru

Gabriel Penha Bida CGTI Campus Porto Velho Zona Norte
Renan Guilherme Lebre Ramos CGTI Campus Porto Velho Calama
Matheus Magalhaes Paulino Cruz CGTI Campus Porto Velho Calama
Uesley Rodrigues Oliveira CSR REITORIA

Renan Alves de Oliveira CSR REITORIA

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 87 - Técnico de Laboratorio

Cargo: TECNICO DE LABORATORIO - 1 servidores

Servidor Setor Unidade

Wesley Jhonnes Ramos Rolim CGTI Campus Vilhena

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 88 - Servente de Obras

Cargo: SERVENTE DE OBRAS - 1 servidor

Servidor Setor Unidade

Claudiomir Werle CGTI Campus Colorado do Oeste
Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 89 - Professor

Cargo: PROFESSOR - 02 servidores

Servidor(es) Setor Unidade

Cleyton Pereira dos Santos CGTI Campus Porto Velho Calama
Erick Leonardo Weil CGTI Campus Guajara-Mirim

Fonte: IFRO - Ano 2018

5.3.2.4. Processos de gerenciamento de servigos de Tl implementados no IFRO

O sistema de gerenciamento de chamados adotado pela DGTI, o GLPI,
registra as demandas de usuarios que precisam de atencdo por parte da Tl. Com esta
ferramenta é possivel acompanhar as solicitagbes de forma interativa com o
demandante. Os chamados abertos séo realizados de forma facilitada, via e-mail, por
parte do usuario, e de forma automatica sdo registrados nesta ferramenta. Dessa forma, é
possivel acompanhar o andamento do atendimento ¢ também dar o “feedback” ao
demandante de forma transparente ao finalizar o atendimento alterando o status do
chamado aberto.

Esta ferramenta possibilita extracdo de relatorios de diversos tipos, sendo
possivel estimar o volume de atividades que sdo empenhadas pelos servidores atuantes
na area de Tecnologia da Informac&o.

O demonstrativo, a seguir, apresenta um relatério de chamados por data,

compreendida entre 01/01/2017 a 31/12/2017.
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Demonstrativo de abertura de chamados em 2017

Chamados por Data

Q Conute

1870 Chamados

CHAMADOS

400

CHAMADOS

¥ Aberto (1870) W Solucionado (1832) Ml Atrasado (0) Wl Fechado (435)

Fonte: IFRO - Ano 2018

Os dados a seguir apresentam um panorama das origens e status dos

chamados.
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Fonte: IFRO - Ano 2018

Apr.2017

CHAMADOS POR TIPO

Mary- 2007 Jun-2017%

W incigente Bl Requisicas I Problema

- LA% )

Jul-2017 Aug-2017

Sep-2017

CHAMADOS POR ORIGEM

Lodl@i%)

L1848 - [ SEEW )

W E-Mall M Helpdesk W emall SELIFRO

14
I m

Oct-2007 MNow-2007

Tabela 90 - Demonstrativo dos Projetos Desenvolvidos na Diretoria de Gestdo em Tecnologia

da Informacéo

Dec-2017

Projeto AImha[nz_anto Resultados Valores Prazo
estratégico Esperados
Dados Abertos | Ampliar o uso de | Estar em
solugdes conformidade com
institucionais de as normativas Pessoal 2017.2
TIC. vigentes acerca da
disponibilizacao de
dados.
IFRO Mobile. | Ampliar o uso de | Ferramenta que
solucgdes facilite o acesso a
institucionais de | informacdes e Pessoal 2018.1
TIC. aproxime a
comunidade com a
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instituic&o.
Atualizacdo das | Promover Atualizacdo das
licencas do infraestrutura e licencas do ambiente
ambiente de servigos de TIC | virtualizado visando
virtualizacdo de | alinhados aos a implantacdo de
servidores requisitos novas Valor Orgado: 2018.2
institucionais funcionalidades que | R$540.512,97 '
irdo proporcionar
um melhor
gerenciamento do
ambiente.
Renovacdo de | Promover Aquisicdo de
garantia do infraestrutura e garantia Dell EMC,
Storage servigos de TIC | para uma Storage
alinhados aos marca VNX 5300,
requisitos com cobertura de 36
institucionais meses, incluindo a Valor Orgado: 2018.2
substituicdo e R$245.430,58 '
fornecimento de
pecas originais dos
equipamentos e seus
componentes,
guando necessario.
Contratacdo de | Promover Contratacdo de
solugdo para infraestrutura e solugéo para Backup
Backup externo. ;Ieirr:/rl](;céz SZC')I;IC externo. Valor Orcado: 20182
L R$573.932,25 '
requisitos
institucionais.
Contratacdo de | Promover A continuidade do
Link Ponto a infraestrutura e link para
Ponto. servigos de TIC | comunicacdo entre o
alinhados aos prédio da Reitoriae | Valor Orcado: 2018.1
requisitos o Datacenter R$77.725,74 '
institucionais. hospedado no
Campus Porto Velho
Zona Norte.
Contratacdo de | Promover Possuir
equipamentos: | infraestrutura e equipamentos que
Computador servicos de TIC | atendam as Valor empenhado
Desktop Tipo alinhados aos necessidades 2018.2
o e R$124.071,74
I"ni. requisitos especificas dos
institucionais. setores
demandantes.
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Contratacdo de | Promover Possuir
equipamentos: | infraestrutura e equipamentos que
Computador servigcos de TIC | atendam as Valor empenhado
Notebook Tipo | alinhados aos necessidades R$18.900 00 2018.2
I requisitos especificas dos R
institucionais. setores
demandantes.
Contratacdo de | Promover Possuir
equipamentos: | infraestrutura e equipamentos que
Computador servigcos de TIC | atendam as Valor empenhado
Desktop Tipo I. | alinhados aos necessidades R$63.000 00 2018.2
requisitos especificas dos R
institucionais. setores
demandantes.
Contratagdo de | Promover Possuir
equipamentos: | infraestrutura e equipamentos que
Scanner servicos de TIC | atendam as Valor empenhado
Profissional alinhados aos necessidades R$3.408.09 2018.2
requisitos especificas dos B
institucionais. setores
demandantes.
Contratagdo de | Promover Possuir
equipamentos: | infraestrutura e equipamentos que
Impressora servigos de TIC | atendam as Valor empenhado
Laser Colorida | alinhados aos necessidades R$4.267 0 2018.2
requisitos especificas dos e
institucionais. setores
demandantes.
Atualizacdo do | Ampliar o uso de | Ferramenta
SELI. solucBes atualizada com a Pessoal finalizado
institucionais de | versdo mais atual em 2017
TIC. disponivel.
Sistema para Ampliar o uso de | Maior autonomia
Processo solucBes para geréncias das Einalizado
Seletivo: institucionais de | selecBes de alunos Pessoal em 2017
Modulo TIC. realizadas pela
administrativo. instituicdo.
Sistema Ampliar o uso de | Nova interface para
Académico — solugdes obtencdo de
Relatorios. institucionais de | relatorios gerenciais Pessoal Finalizado
TIC. académicos e em 2017
descontinuar a
solugdo antiga.
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Painel de Ampliar o uso de | Possibilitar a
Indicadores: solugdes visualizacéo de
Dados institucionais de | informacdes para Pessoal finalizado
socioeconémico | TIC. tomadas de decisdes em 2017
dos alunos. relativas aos alunos.
Painel de Ampliar o uso de | Possibilitar a
Indicadores: solugdes visualizacéo de
Egressos. institucionais de | informagdes para finalizado
TIC. tomadas de decisdes | Pessoal em 2017
relativas aos alunos
egressos.
Portal do Ampliar o uso de | Acesso de
Aluno: Acesso | solugdes responsaveis ao finalizado
de institucionais de | portal do aluno para | Pessoal em 2017
responsaveis. TIC. acompanhamento da
vida académica.
Portal do Ampliar o uso de | Possibilitar a
Aluno: Elei¢do | solugdes participacdo dos finalizado
institucionais de | discentes as elei¢fes | Pessoal em 2017
TIC. que ocorrem na
instituicdo.
Académico: Ampliar 0 uso de | Ambiente para
APl de solugdes disponibilizacéo de
Servigos. institucionais de | dados para
TIC. otimizacéo do Pessoal 2018.2
processo de
desenvolvimento de
sistemas.
RAD Ampliar o uso de | Ambiente para
solucBes registro de atividade Finalizado
institucionais de | de docentes e Pessoal em 2017
TIC. relatorios de
acompanhamento.

Fonte: IFRO - Ano 2018

Medidas tomadas para mitigar eventual dependéncia tecnoldgica de

empresas terceirizadas que prestam servicos de TI para a unidade.

Tabela 91 - Servico terceirizados

Servico Terceirizado

Medida
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Suporte

Técnico  ao |Pretende-se manter a contratagdo do servico, devido a necessidade da

Sistema de Bibliotecas — |area fim (Ensino) em possuir suporte exclusivo para manutencéo,
GNUTECA. atualizacdo e melhorias no sistema visto que a versdo gratuita é

limitada e ndo atende as necessidades da instituicdo.

5.3.3.

1.

Gestdo ambiental e sustentabilidade

Este item deve compor 0 arquivo que tratara do capitulo AREAS ESPECIAIS
DA GESTAO e tem por finalidade informar sobre os principais aspectos da
gestdo ambiental e adogdo de critérios de garantia da sustentabilidade ambiental
na sua atuacao, especialmente na aquisicdo de bens e servicos.

Para elaboracdo do contetudo deste item, a UPC deve contemplar, de forma
sucinta, informagdes que evidenciem os pontos a seguir:

a) Visdo geral da politica de sustentabilidade ambiental adotada pela unidade;

b) Se a unidade participa da Agenda Ambiental da Administracdo Publica
(A3P);

c) Se na unidade ocorre separacao dos residuos reciclaveis descartados, bem
como sua destinacdo a associacOes e cooperativas de catadores, conforme dispde
0 Decreto 5.940/2006;

d) Se as contratacdes realizadas pela unidade jurisdicionada observam o0s
parametros estabelecidos no Decreto 7.746/2012 ou norma equivalente;

e) Se a unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel (PLS) de que
trata 0 art. 16 do Decreto 7.746/2012;

I.  Sobre a constituicdo da comissdo gestora do PLS de que trata o art. 6°
da IN SLTI/MPOG 10, de 12 de novembro de 2012;

Il. Sobre a formalizagdo e abrangéncia do PLS na forma do art. 9° da IN
SLTI/MPOG 10/2012;

I11. Indicacdo de onde se encontra publicado o PLS e disponivel no site da
unidade (art. 12 da IN SLTI/MPOG 10/2012);

IV. Informacg6es sobre a publicacdo dos resultados alcancados a partir da
implementacdo das agOes definidas no PLS no sitio da unidade na
Internet, apresentando as metas alcancadas e os resultados medidos
pelos indicadores (art. 13 da IN SLTI/MPOG 10/2012).

V. Andlise critica da atuacdo da unidade quanto ao tema.
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5.3.3.1. Gestdo Ambiental e Sustentabilidade

A comissdo de monitoramento do consumo de agua e energia elétrica da
Reitoria foi implantada a partir da vigéncia da portaria n® 773 de 25 de maio de 2015. A
finalidade do trabalho da comissdo €é construir uma cultura institucional para a
diminuicdo dos impactos econdmicos e socioambientais da atuacdo do IFRO por meio
do consumo racional de &gua e energia elétrica em consonancia com a Agenda
Ambiental da Administracdo Publica do Governo Federal.

No regimento interno do IFRO, resolucdo n® 65/2015, compete a Diretoria
de Planejamento da PRODIN propor as a¢des de sustentabilidade com base no tripé
“social, ambiental ¢ econdmico” respeitando a legislacdo vigente aplicavel, as normas
de ética ambiental e as diretrizes da politica ambiental institucional.

Neste sentido a tematica do desenvolvimento institucional sustentavel foi
trabalhada no exercicio 2017 como uma etapa do projeto estratégico do PDI 2018-2022
“Fortalecimento da Gestao”.

Esta etapa do projeto estratégico tem como finalidade a implantacdo de uma
politica institucional de sustentabilidade econdmica e socioambiental do IFRO definida
em resolucdo a ser aprovada pelo CONSUP e a definicdo os parametros para que todas

as unidades do IFRO possam elaborar seus planos de logistica sustentavel

5.3.3.2. Analise critica das Unidades do IFRO
5.3.3.2.1. Reitoria e Campus Jaru

Na Reitoria e no Campus Jaru, as ac0es de sustentabilidade sdo incipientes,
embora busquem fomentar o uso racional e sustentavel dos recursos. Atualmente, ndo
participa formalmente da Agenda Ambiental na Administracdo Publica (A3P), mas em
diversas situagbes adota como pratica comum as contratagdes voltadas ao uso racional
de energia elétrica, programas de conscientizacdo para evitar o desperdicio de agua,
aquisicao de canecas ecoldgicas visando a reducdo da producéo de residuos, entre outras
acdes pontuais.

Para o exercicio 2018, a unidade implementara o Plano de Gestdo de

Logistica Sustentavel, com vistas a promover a sustentabilidade, o uso do poder de
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compra, definindo e implementando critérios de logistica sustentavel e disseminar

praticas de uso racional dos recursos, bem como acdes de Coleta Seletiva Solidéria.

5.3.3.2.2. Campus Porto Velho ‘Calama’

A politica de sustentabilidade sera estabelecida em nivel de érgédo (IFRO),
mas 0 Campus busca realizar a¢des relacionadas a sustentabilidade e a gestdo ambiental
no desenvolvimento de suas atividades.

Apesar dos esforcos, a fim de garantir padrdes minimos de sustentabilidade
nas licitacbes, ndo ha participacdo oficial por parte do Campus, na Agenda Ambiental
da Administracdo Publica (A3P),

A area de compras e licitacdes vem implantando, gradualmente, requisitos
de sustentabilidade nas aquisicdes e contratacdes, de modo a ndo frustrar a
competitividade do certame. Para bens cuja confeccdo o IBAMA classifica de impacto
“médio” ou “alto” a0 meio ambiente, tem-se exigido o devido cadastro no citado érgéo.
Tal exigéncia € inserida na descricao dos itens, conforme orientagéo.

Hé& ainda a perspectiva de se exigir declaracdo do licitante vencedor de que
proceda a separacdo dos residuos reciclaveis descartando de forma seletiva,
especialmente o papel, observado o Decreto n? 5.940/2006, além de destinar de forma
adequada os cartuchos e cilindros conforme a Lei n? 12.305/2005. Citamos como
exemplo o Pregdo n2 08 de 2017 (Contratacdo de Servico Reprogréafico).

Além disso, o Campus, desde setembro de 2014, conta com Comissdo de
Coleta Seletiva Solidaria devidamente instituida, a qual pelo Regimento Interno,
aprovado pela Resolugdo n? 56/2016, passou a ser uma Comissdo Permanente da
unidade e teve seu Regulamento proprio apreciado pelo Conselho Escolar e aprovado
pela Resolucéo n? 6, de 16/10/2017. (SEI-0086167)

Também, desde 2014, promove, por meio de editais, selecdo de
cooperativas/associacOes de catadores para a distribuicdo dos residuos reciclaveis, nos
termos dos dispositivos legais vigentes.

Quanto a observancia dos parametros do Decreto 7.746/2012 ou norma

equivalente, cita-se como exemplos, que:
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a) no Pregdo n2 04 de 2017 (Contratagéo de Servico de Lavanderia) exigiu-se
declaracdo de que o licitante vencedor observava a Resolu¢do do Conama n2
359, de 29/04/2005, que dispbe sobre o teor de fosforo em detergente em pé
para uso em todo territério nacional,
b) no Pregdo n? 06 de 2007 (Aquisicdo de Material Esportivo) a lista padréo
de itens foi revisada pela area de compras e licitagbes para incluir aspectos
sustentaveis. Itens como pilhas e baterias passaram a exigir comprovacéao de
quantidade de cddmio e mercurio; itens feitos a partir de madeira passaram a
exigir certificacdo da origem da madeira; itens eletronicos passaram a requerer
certificacdo de eficiéncia energética; nos itens feitos de ago foi requerido
certificacdo do cadastro ambiental do IBAMA; item de pena animal foi
substituido por pena sintética;
c) no Pregdo n? 07 de 2017 (Aquisicdo de Material de Acondicionamento e
Embalagem) plasticos e papéis/papeldes exigiram certificacdo de procedéncia e
para os itens de isopor facultou-se que os licitantes vencedores recolhem o
mesmo apos o uso para fins de reciclagem e/ou reaproveitamento.
De forma geral, seguindo recomendacdo da Procuradoria Juridica, junto ao
IFRO, a cada certame a area de compras e licitacGes, ao elaborar os documentos,
consulta como referéncia o guia pratico de licitacGes sustentaveis da consultoria juridica
da uni&o no Estado SP — AGU e outros documentos pertinentes.
Em relacdo ao plano de gestdo de logistica sustentavel (PLS), considerando
a mencédo da Instrucdo Normativa n® 10, de 12/11/2012, que “Devera ser constituida a
Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel, composta por no
minimo trés servidores, designados pelos respectivos titulares dos 6rgdos ou entidades
(....)", tem-se que o mesmo serd elaborado em nivel de IFRO e o Campus aguarda as
instrugdes, conforme consulta formulada aquela unidade em ano anterior.
A unidade, lanca mensalmente no SisPES, sistema direcionado ao
monitoramento do consumo de energia elétrica e de agua pelos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica, seu consumo de energia, ja que a gua

é proveniente de sistema de abastecimento alternativo.

Desde 2015 o Campus tem instituida a Comissdo Permanente de
Monitoramento de Consumo de Energia Elétrica e Agua, visando & disseminacdo das
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boas préticas de gestdo e uso desses bens, mas, infelizmente, até 0 momento ndo houve

avanco no desenvolvimento de agdes a ela relacionadas.

A darea de servicos atua para que a unidade conte com coletores de lixo
seletivos e com coletores para pilhas/baterias, a fim de dar a destinacdo correta e
também com reaproveitamento de materiais, entre outras acdes relacionadas a gestdo
ambiental e & sustentabilidade.

Em 2017, visando a economicidade de energia elétrica foram adquiridas
cortinas de ar para locais de circulagdo de publico, tais como entrada principal do prédio
e do auditdrio; foram afixados adesivos alertando sobre o fechamento de portas e
desligamento de condicionadores de ar; houve a ampliacdo do sistema de relé foto
elétrico; solicitada licitacdo para instalacdo de bancos de capacitores, ainda ndo
contratado por limitacdo orcamentaria; a area de servi¢os tem buscado parceria com o
Grémio Estudantil para divulgacdo de politicas de racionamento de energia em sala de
aula e foi elaborado relatério de consumo de energia e compartilhado com toda a
comunidade escolar, a fim de estimular a melhora dos indicadores.

Os papéis ja utilizados também sdo reaproveitados como rascunho ou para
elaboracdo de trabalhos pedagdgicos no Laboratdrio de Artes.

Foi emitida a Portaria n? 126, de 05/05/2017, normatizando a configuracéo
padronizada das impressoras do Campus, de forma a tornar o processo de impressdo
mais econdémico e sustentavel.

Foi emitido o0 Memorando-Circular n¢ 002, de 07/04/2017, com orienta¢cfes
acerca das trocas de toner, de forma a evitar o descarte de cartuchos que ndo estejam
totalmente vazios, evitando desperdicios.

O uso de copos descartaveis continua sendo controlado, conforme Portaria
n? 103, de 01/04/2016, a area de servicos promoveu a personalizacdo de copos
reutilizveis (vidro), por meio de adesivos, para serem disponibilizados no local de
convivéncia dos servidores e ultimava as a¢fes para por em uso. No final do exercicio
de 2017 conseguiu-se adquirir as canecas permanentes personalizadas que serdo
entregues aos servidores em 2018, em substituicdo aos descartaveis.

A érea de servicos tem reutilizado pneus para confeccdo de vasos e pufes;
promovido a reaplicagdo de lona de banner para cobrir/encapar moveis de confecgéo

propria e priorizado a utilizacdo de pilhas recarregaveis em equipamentos de grande
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consumo, como microfones e walk talk, diminuindo o aumento de residuos descartados
e contribuindo para a preservacao ambiental.

Avalia-se que a atuacdo do Campus com relacdo aos critérios de
sustentabilidade e gestdo ambiental ainda ndo é a ideal em todos os aspectos e carece
evoluir. Na &rea de compras e licitacbes, por exemplo, em Vérias vezes exige-se
simplesmente declaracdo do licitante para fins de comprovacdo de obediéncia a
legislacdo ambiental. Fato que se da, principalmente, pela falta de certificacbes
acessiveis financeiramente aos licitantes, de modo que o0s responsaveis pelos
procedimentos buscam equilibrar sustentabilidade e a manutencdo da competitividade
de cada certame.

A essa situacdo, se junta o pouco conhecimento técnico da area de compras
e licitacbes em relacdo aos requisitos de sustentabilidade de algumas éreas especificas,
tais como equipamentos, substancias quimicas etc, e 0 nimero reduzido de servidores o
que dificulta uma atuacdo mais contundente, até mesmo por falta de maior
disponibilidade de tempo para estudo das possibilidades e dos critérios que podem
envolver cada item.

Mas se avalia que a Instituicdo estd no caminho certo, havendo
comprometimento por parte das areas técnicas para que a cada ano haja avangos em

relacdo ao tema.

5.3.3.2.3. Campus Ji-Parana

A politica de sustentabilidade é muito timida na unidade. Estamos
comecando a formalizar as acBGes, embora algumas ja sejam rotineiras. Além disso,
estamos em estudo para implantacdo da Coleta Seletiva Solidaria no exercicio 2018
baseados na normativa do IFRO Campus Calama, em atendimento ao Decreto
5940/2006.

A temaética gestdo ambiental e sustentabilidade embora de enorme
relevancia é algo que esta comecando a ocorrer na unidade, quando comegamos 0s
estudos para implantacdo da Coleta Seletiva Solidéria.

Espera-se que a partir deste primeiro movimento, a instituicdo avance de
modo a implantar/implementar todas as agbes normatizadas. Ainda que ndo formalizada,

algumas acdes ja sdo executadas na unidade como compartilhamento de impressoras,
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impressdo frente e verso, reaproveitamento de impressdes ndo aproveitadas
confeccionando bloquinhos de anotacdo (servidora da COFIN os confecciona),
reaproveitamento de envelopes recebidos, destinacédo de pilhas e afins, lampadas acessas
apenas na necessidade, desligamento de ar-condicionado nos dias mais frescos, sdo

alguns exemplos.

5.3.3.2.4. Campus Colorado do Oeste

O Campus Colorado do Oeste possui Rede de Esgoto que direciona todos
os residuos para a ETE (Estacdo de Tratamento de Esgoto) do Campus que trata todos
os residuos ndo reagentes produzidos pelo IFRO / Campus Colorado do Oeste.

Para os residuos reagentes quimicos o Campus adquiriu bombonas para
armazenamentos, capacitou servidores na USP (Leandro Dias) e possui o Contrato
05/2016 com a empresa PAZ AMBIENTAL LTDA EPP inscrito(a) no CNPJ/MF sob
0 n? 10.331.865/0001-94 que é certificada e premiada a nivel internacional pela
qualidade do servico prestado na regido amazonica.

Na questdo de sustentabilidade o Campus iniciou no exercicio de 2017, a
inclusdo nos itens de suas licitacdes de critérios de sustentabilidade para a aceitacdo dos
produtos, sendo que 0s mesmo devem demonstrar que 0s produto devam ser
biodegradaveis, como componentes de sua formulacdo devendo ser neutralizados,
precipitados, degradados, biodegradados e oxidados em qualquer unidade normal de
tratamento de despejo, ou ndo deve possuir metais pesados e nem seus derivados ou
devam ter registro na ANVISA, Produto de Fabricacdo Nacional, ou o fabricante do
produto deve comprovar ou ter notoriedade de possuir gestdo de residuos sélidos, e/ou
projetos de reflorestamento em area nacional, e/ou programa de reducéo do consumo de
agua na producdo dos produtos e/ou um programa de reducdo do consumo de energia,
ou que apoio e financie projetos sociais no territério nacional.

Ja na questdo de sustentabilidade social, nossas licitacbes priorizam 0s
fornecedores de ME ou EPP da micro regido de Colorado do Oeste, promovendo assim
o0 desenvolvimento regional da regido onde esta localizado o IFRO — Campus Colorado
do Oeste.
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5.3.3.2.5. Campus Vilhena

O Campus Vilhena vem implementando politicas de sustentabilidade
ambiental por meio de acOes de conscientizacdo objetivando responder as demandas de
carater ambiental:

Recolhimento diario dos residuos segregados nos coletores pela equipe de
limpeza interna para armazenamento centralizado na Unidade.

O recolhimento dos reciclaveis nos coletores é realizado pela equipe de
limpeza e disponibilizado em containers para retirada semanal feita pelo Servico
Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE;

Coleta e Reciclagem de Pilhas e Baterias — Para descarte desses materiais
po6s-uso no IFRO/Campus Vilhena, foi instalado coletor na cor laranja, devidamente
identificado e em ponto estratégico.

Na Semana Nacional do Meio Ambiente/Educacdo para a Vida que
acontece no decorrer do ano letivo, conforme consta no calendério académico, séo
realizadas campanhas educativas visando sensibilizar a comunidade para o descarte
adequado dos reciclaveis.

No exercicio de 2015 foi celebrado o termo de Cooperagdo Técnica entre o
Campus Vilhena e a Associacdo/Cooperativa de Catadores do Cone Sul — ASCCOSUL
visando a coleta periddica dos residuos reciclaveis descartados. O referido termo foi
extinto devido descumprimento do pactuado. A associacdo alegou falta de infraestrutura
(transporte, méo de obra, etc) para continuidade das acdes desenvolvidas em parceria
com esta Unidade.

Ha exigéncias de critérios de sustentabilidade nas compras e contratacfes
realizadas pelo Campus Vilhena, tais como: a reducdo do uso de embalagens, em muitos
casos, excedentes e desnecessarias; e a apresentacdo das certificacbes que comprovem
0s critérios exigidos no edital ou quaisquer outros documentos quando possivel.

O Campus Vilhena avangou no trato com as questdes ambientais, mas séo
muitos os desafios para a consolidacdo de uma gestdo ambiental sustentavel.

Na gestdo de residuos solidos as principais dificuldades enfrentadas estdo
relacionadas a etapa de segregacdo na fonte, sobretudo em virtude do descarte

inadequado dos residuos nos coletores pela comunidade académica.
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Percebe-se que apesar da existéncia de lixeiras para coleta seletiva, ndo ha
designacdo de funcionarios para acompanhar periodicamente a rotina interna de

gerenciamento de reciclaveis (coleta e armazenamento separados).

5.3.3.2.6.Campus Guajara-Mirim

O Campus Guajara-Mirim iniciou as atividades na unidade no ano de 2015,
de forma parcial, ndo possuindo ainda pessoal, tdo pouco estrutura fisica adequada.
Somente em 2017 o Campus teve a gestdo financeira do orcamento para execucao na
prépria unidade.

Como a unidade encontra-se em expansao, com o ingresso de mais alunos,
a utilizacdo de mais salas a cada a cada ano, 0s gastos com energia elétrica mantém um
aumento de consumo regular de acordo o nimero de aparelhos de ar condicionando em
funcionamento.

O Campus utilizou-se dos critérios de sustentabilidade desde a aquisicéo,
com a compra de aparelhos com gas ecolégico, com menor consumo do mercado,
padronizando 98% das salas como o0 mesmo modelo, facilitando manutengdes futuras,
demonstrando que as contratacGes realizadas pela unidade observam os parametros
estabelecidos no Decreto 7.746/2012 e demais normas.

Além disso, 0 Campus possui sistema de aproveitamento de dgua da chuva,
com cisterna especifica para reuso.

O Sistema Eletronico de Informacgdes - SEI foi implantado de forma
imediata a partir de 01/08/2017 e reduziu de forma significativa necessidade de
impressdo, economizando papel, toner e aumento de vida Gtil das impressoras.

O Campus adota separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem
como sua destinagdo a associacOes e cooperativas de catadores, conforme dispde o
Decreto 5.940/2006.
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5.4. ADOCAO DE CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL NA
AQUISICAO DE BENS E NA CONTRATACAO DE SERVICOS OU OBRAS

Nas contratacGes, em especial as de servicos, sdo definidos parametros de

sustentabilidade a serem observados pelas empresas contratacdo quando da execucdo do

objeto, de acordo com o que prescreve Instrugdo Normativa n? 01/2010, tais como:

a) Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de
desperdicios/menor poluicdo tais como: racionalizar o uso de
substancias potencialmente tdxicas/poluentes; substituicdo de
substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxidade; e
racionalizacdo/economia no consumo de energia elétrica.

b) Utilizar equipamentos de limpeza que gerem menor ruido no seu
funcionamento, conforme Resolugdo CONAMA n® 020 de 07/12/1994,
em face do ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental,
afetando particularmente a audicao;

c) Utilizar lavagem com &gua de reuso ou outras fontes sempre que
possivel (dgua de chuva, poco cuja agua seja certificada de ndo
contaminacdo por metais pesados ou agentes bacteriol6gicos, minas e
outros);

d) Utilizar produtos e objetos constituidos, no todo ou em parte, por
material reciclado, atoxico, biodegradavel, conforme ABNT NBR —
15448-1 e 15448-2;

e) Utilizar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificacbes e especificacdes
determinadas pela ANVISA,;

f) Utilizar na prestacdo de servigos produtos, preferencialmente,
acondicionados em embalagens individuais adequadas, com menor
volume possivel, que utilize material reciclaveis, de forma a garantir a
maxima protecdo durante o transporte e armazenamento;

g) Utilizar na prestacdo de servi¢os produtos que ndo contenham ou
facam uso de qualquer das substéncias que destroem a camada de

0zO6nio, abrangidas pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs,
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Halons, CTC e tricloroetano, conforme Resolugdo CONAMA n¢ 267
de 14/11/2000;

h) Utilizar na prestacdo de servicos produtos que ndo contenham
sustancias perigosas em concentracdo acima da recomendada na
diretiva RoHS (Restriction of certain Hazardous Substances), tais
como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(\V1)),
cadmio (Cd), bifenil-polibromados (PBBs), eteres difenilpolibromados
(PBDES);

i) Observar critérios ambientais para a obtencdo de certificacdo do
Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo, e Qualidade
Industrial — INMETRO como produtos sustentaveis ou de menor
impacto ambiental em relagéo aos seus similares;

J) Prever destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas
ou inserviveis, segundo disposto na Resolucdo CONAMA n? 257 de
30/06/1999;

k) Encaminhar os pneumaéticos inserviveis abandonados ou dispostos
inadequadamente, aos fabricantes para destinacdo final,
ambientalmente adequada, tendo em vista que 0S mesmos
abandonados ou disposto inadequadamente constituem passivo
ambiental, que resulta em sério risco a0 meio ambiente e a salde
publica. Esta obrigacdo atende a Resolucgio CONAMA n2 258 de
26/08/1999;

I) Realizar a coleta dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracdo, disponibilizando nos locais indicados pela
Fiscalizacdo, a fim de possibilitar a sua destinacdo as associacGes e
cooperativa dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos do
Decreto n® 5.940/2006, ou outra forma de destinacdo adequada,
quando for o caso;

m) Respeitar as normas brasileiras (NBR) publicadas pela ABNT
sobre residuos solidos, conforme a Lei n 12.305/2010. Os residuos
solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagéo

a coleta seletiva”
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RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

5.5. CANAIS DE ACESSO DO CIDADAO

No ambito do IFRO, h& disponivel, como canais de acesso ao cidadao a
Ouvidoria e o Sistema Eletronico de Informacdo ao Cidaddo (e-SIC). Abaixo
transcrevemos algumas informacdes dos atendimentos realizados durante o exercicio de
2017.

5.5.1. OQuvidoria

A Ouvidoria, que € exercida por um Ouvidor, é um servico disponibilizado
pelo IFRO com a finalidade de receber e dar os devidos encaminhamentos, no ambito
institucional, das denuncias, reclamacdes, informacdes, elogios, solicitacdes e sugestes
referentes aos servicos prestados pela Instituicdo, sendo que sua composicéo,
competéncias e funcionamento estéo definidos no Regimento Geral do IFRO.

Apresentamos abaixo o quadro contendo o resumo das manifestacOes

atendidas pela Ouvidoria durante o exercicio de 2017.

Tabela 92 - Manifestacfes para a Ouvidoria do IFRO, no ano de 2016.

MANIFESTACOES - 2016
Més
Dendncia Elogio Reclamacéo | Solicitacdo | Sugestdo | TOTAL

Janeiro 1 0 0 1 0 02
Fevereiro 2 1 3 4 2 12
Marco 2 2 5 1 1 11
Abril 7 1 12 1 0 21
Maio 5 0 1 3 0 9
Junho 1 1 3 2 0 13
Julho 3 0 2 6 2 7
Agosto 3 0 2 1 1 18
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Setembro 8 0 4 5 1 23
Outubro 9 0 10 4 0 19
Novembro 9 0 6 4 0 19
Dezembro 1 0 3 2 1 07
Total 51 5 51 34 8 149

Fonte: IFRO - Ano 2018
Conforme quadro, durante o exercicio de 2016, ocorreram 149

manifestacdes registradas no sistema da Ouvidoria do IFRO, sendo que deste nimero:
51 denuncias, 05 elogios, 51 reclamacdes, 34 solicitacdes e 8 sugestdes.

Tabela 93 - Manifestagdes para a Ouvidoria do IFRO, no ano de 2017.

MANIFESTACOES - 2017
Més
Dendncia Elogio Reclamacédo | Solicitacdo | Sugestéo TOTAL

Janeiro 2 1 3 4 1 11
Fevereiro 5 4 6 2 0 17
Marco 10 1 6 4 1 22
Abril 5 0 12 2 2 21
Maio 2 0 6 2 1 11
Junho 7 1 4 0 0 12
Julho 2 0 5 5 0 12
Agosto 2 1 4 2 2 11
Setembro 5 4 1 0 1 11
Outubro 6 2 9 1 1 19
Novembro 8 0 6 3 0 17
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Dezembro 3 0 6 5 0 14

Total 57 14 68 30 09 178

Fonte: IFRO - Ano 2018

Conforme quadro, durante o exercicio de 2017, ocorreram 178
manifestacdes registradas no sistema da Ouvidoria do IFRO, sendo que deste nimero:
57 denuncias, 14 elogios, 68 reclamacoes, 30 solicitacbes e 9 sugestdes.

Observando-se as demandas registradas no Sistema de Ouvidorias do Poder
Executivo Federal, ao qual a Ouvidoria do IFRO esta integrada, verificou-se que houve
um aumento de 11,76% no registro da Manifestacdo — Denuncia. Presume-se que 0
referido aumento deu-se em decorréncia do programa de divulgacdo através do site do
IFRO e palestras da implantacdo da Ouvidoria do Instituto Federal de Ronddnia.

Quanto ao registro da Manifestacdo — Elogio houve um aumento de 180%,
de 2016 para 2017. Acreditamos que este aumento ocorreu em decorréncia do programa
de valorizacdo dos servigos prestados pelos setores das unidades do IFRO e de seus
servidores.

Verifica-se que houve o aumento de 33,33% no registro da Manifestacdo —
Reclamagéo. Presume-se que o referido aumento ocorreu em decorréncia do aumento da
oferta de servicos ofertados pelo IFRO a comunidade e consequentemente, com a
aumento da procura aumentaram as reclamagdes.

Ainda de acordo com os dados dos quadros, verifica-se que houve uma
reducdo de 11,76% no registro da Manifestacdo — Solicitacdo. Presumimos que a
referida reducéo, ocorreu pelo aprimoramento dos servigos prestados a comunidade pelo
IFRO, subsidiados pelas reclamacdes e sugestdes registradas e encaminhadas a esta
Ouvidoria do IFRO.

Houve o aumento de 12,5% no registro da Manifestagdo — Sugestéo.
Presumimos que 0 aumento ocorreu em decorréncia do aumento do publico usuério dos

servicos prestados pelo IFRO & comunidade.
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5.5.2. Sistema Eletronico de Informacdo ao Cidadao (e-SIC)

Em concordancia com o que determinam a Lei n’ 12.527, de 2011 e o
Decreto n® 7.724, de 2012 o Instituto Federal de Rondonia tem utilizado o e-SIC —
Sistema Eletronico de Informacéo ao Cidaddo no atendimento da comunidade externa.
O sistema criado e gerido pela CGU permite o recebimento de pedidos de informacéo e
0 envio de respostas aos solicitantes. Apresentando um ambiente completamente
adaptado ao que determina a Lei de Acesso & Informagdo em relagdo aos prazos para
respostas e eventuais pedidos de recurso.

Tabela 94 - Quantidade de pedido de acesso a informagéo 2017

Quantidade de pedidos de acesso a informagdo 2017

Quantidade de pedidos 110

Média mensal de pedidos: 9,17
Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 95 - Situacao e caracteristicas dos pedidos de acesso a informacéo

Situacdo e caracteristicas dos pedidos de acesso a informacao

Status do pedido Quantidade
Respondidos 85
Em tramitacéo 25

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Figura 7 - Situacdo dos pedidos de acesso a informagéo

Situacdo dos pedidos de acesso i informagio

Il Em tramitacdo
I Respondidos

Fonte: e-Sic, 2017.

Em relacdo ao ano de 2016, conforme grafico comparativo abaixo,
percebemos um aumento de 13,67% no total de solicitagbes. O aumento pode ser
considerado semelhante ao percebido quando analisados os nimeros compilados de

todos os 6rgaos federais.

Figura 8 - Evolucéo do nimero de solicitagdes 2016 -2017
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Fonte: e-Sic, 2017.
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5.6. CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO

A Carta de Servicos do IFRO tem por finalidade: melhorar a relacdo da
instituicdo com a comunidade interna e externa; divulgar os servigos prestados com o0s
seus compromissos de atendimento para que sejam amplamente conhecidos pela
sociedade; fortalecer a confianca e a credibilidade da sociedade na administracdo
publica quando esta percebe uma melhora continua em sua eficiéncia e eficacia; garantir
o direito do cidad&o para receber servicos em conformidade com as suas necessidades.

Em razdo da atualizacdo documental do Plano de Desenvolvimento
Institucional, a atual carta de servicos esta passando por algumas adequacdes. Com isso

ndo sendo inserir o texto na integra com as informacdes atualizadas.

5.7. AFERICAO DO GRAU DE SATISFACAO DOS CIDADAOS-USUARIOS

Descrevemos abaixo 0s objetivos, metodologia e os resultados da avaliacédo

institucional realizada anual no ambito do IFRO.

5.7.1. Dos Principios e Objetivos

A autoavaliacdo do Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de
Rond6nia — IFRO, objetiva produzir informagdes, através de instrumentos avaliativos
considerando a realidade e as diferentes dimensdes do IFRO, especialmente aquelas
expressas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI). As analises dos instrumentais norteardo decisdes, buscando a

exceléncia nas atividades desenvolvidas na instituicéo.

57.1.1. Principios da Avaliacéo Institucional

A Autoavaliagéo Institucional é uma ferramenta que busca verificar a
consonancia entre acdes planejadas e acdes ja executadas na instituicdo e sera pautada:
» Na responsabilidade social com a qualidade da educagao superior;
» No reconhecimento da diversidade do sistema;

+ No respeito a identidade, & misséo e a historia da instituigéo;

235

Relatério de Gestdo 2017
Aprovado pela Resolugéo n°® 25/CONSUP/IFR0O/2018



smm 2%,  MINISTERIO DA EDUCACAO

==. |NST|TUTO FEDERAL . 4; Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
BB Rondonia

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia

N
J

* No entendimento de que a instituicdo deve ser avaliada de forma global e

continua.

5.7.1.2. Objetivos da Autoavaliagéo Institucional

A autoavaliacdo tem como principais objetivos:
« Identificar as potencialidades e deficiéncias dos Cursos da Instituicéo;
* Produzir conhecimentos oriundos de uma autoavaliagdo com perspectiva
globalizada da instituicéo;
« Aumentar a consciéncia pedagogica e capacidade profissional do corpo docente
e técnico-administrativo fortalecendo as relacGes de cooperacdo entre os diversos
atores institucionais;
« Tornar mais efetiva a vinculagéo da instituicdo com a comunidade;
 Julgar acerca da relevancia cientifica e social de suas atividades e produtos e
prestar contas a sociedade;
» Medir o indice de satisfacdo dos segmentos da comunidade universitaria e da
sociedade local quanto aos servigos educacionais prestados pelo IFRO, visando
promover melhoria continua das atividades para preservar a imagem publica da

instituicdo imbuida de alta qualidade e relevancia social.

5.7.2. Metodologia

De acordo com a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n? 65/2014 —

“Roteiro para Relatorio de Autoavaliagdo Institucional” — 0 instrumento de
Autoavaliacdo sera norteado pelos seguintes €ixos:

+ Eixo 1: Planejamento e Avaliacdo Institucional
Dimensdo 8: Planejamento e avaliacdo, especialmente os processos, resultados e
eficacia da autoavaliacéo institucional;

» Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimenséo 1: A misséo e o plano de desenvolvimento institucional;
Dimenséo 3: A responsabilidade social da institui¢do, considerada especialmente no que

se refere & sua contribuicio em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento
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econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memoria cultural, da producédo
artistica e do patriménio cultural;
. Eixo 3: Politicas Académicas
Dimensdo 2: A politica para 0 ensino, a pesquisa, a pos-graduacdo, a extensdo e as
respectivas formas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo a
producdo académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;
Dimensdo 4. A comunicagdo com a sociedade;
Dimensdo 9: Politicas de atendimento aos estudantes;
. Eixo 4: Politicas de Gestéo
Dimensdo 5: As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢des de
trabalho;
Dimensdo 6: Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria  nos
processos decisorios;
Dimensdo 10: Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da
continuidade dos compromissos na oferta da educacgéo superior.
. Eixo 5: Infraestrutura Fisica
Dimensdo 7: Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino de pesquisa e de extensdo,
biblioteca, recursos de informacdo e comunicacao;
» Dessa forma a autoavaliacdo seguira as seguintes etapas metodoldgicas:
» Construcdo do plano de acdo 2017 da CPA que conduzird o processo de
autoavaliacao;
» Readaptacéo do projeto de autoavaliagdo 2016 para o ano de 2017;
« Sensibilizacdo dos segmentos a serem avaliados: discentes, docentes e técnicos
administrativos;
+ Elaboragdo de mecanismos e procedimentos para assegurar a participacdo
voluntaria dos envolvidos na autoavaliagéo;
+ Construcdo do instrumento de autoavaliacdo dos componentes curriculares;
» Aplicacdo do instrumento autoavaliativo mantendo o anonimato dos envolvidos

NO Processo;,
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Envio dos dados obtidos aos Coordenadores de cada curso, Direcdo de Ensino e
Direcdo-Geral;

Requerer do Coordenador do Curso um plano de agdo para mitigar os problemas
apontados no relatdrio;

Construcéo do instrumento de autoavaliagéo institucional,

Divulgacdo dos resultados obtidos na autoavaliagdo dos componentes
curriculares e aplicacdo do instrumento autoavaliativo institucional, mantendo o
anonimato dos envolvidos no processo;

Levantamento dos dados obtidos através da aplicacao;

Analise e interpretacdo dos dados;

Elaboracdo do relatério com as devidas sugestes de melhorias para a instituicéo;
Apresentacdo dos resultados do processo de autoavaliacdo aos gestores;
Divulgacéo dos resultados do processo autoavaliativo para a comunidade, na

perspectiva de formar uma cultura de participacdo da autoavaliacao.

Abaixo o fluxograma do processo:
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Figura 5 - Fluxograma do processo
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Fonte: IFRO - Ano 2018

5.7.2.1. Definicédo da Populagdo de Pesquisa

A autoavaliacdo conduzida e sistematizada pela CPA tera como publico alvo:
discentes, docentes e TAEs do Instituto Federal de Rond6nia — IFRO. Sera adotada uma

abordagem censitéria, ndo obrigatoria.

5.7.2.2. Instrumento e Técnicas de Coleta de Dados

Para a realizagdo da autoavaliagdo sera utilizado o sistema informatizado
denominado LIMESURVEY (programa desenvolvido em base open source, nédo

proprietaria, versdo 2.50) e elaborado um questionario para coleta de dados com blocos

239

Relatério de Gestdo 2017
Aprovado pela Resolugéo n° 25/CONSUP/IFR0O/2018



smm 2%,  MINISTERIO DA EDUCACAO

==. |NST|TUTO FEDERAL . 4; Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
BB Rondonia

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia

N
J

de perguntas de maltipla escolha e em cada bloco uma questdo para resposta discursiva,
com limitacao de 600 caracteres.

A coleta de dados sera pelo acesso individual do respondente ao
questionario disponibilizado no ambiente virtual, a partir de qualquer local, sem a
interferéncia ou participacdo de servidores no processo de preenchimento das respostas.

Para acesso aos instrumentos de coleta de dados por parte dos discentes, 0s
membros das CPA e comissfes especiais, visitardo as salas de aulas para mobilizacéo,
bem como, o estimulo aos docentes a levarem suas turmas, em diferentes dias e horérios,
aos laboratorios de informatica dos diversos campi do IFRO, de forma a aumentar a
participacdo discente no processo avaliativo.

Ja para os docentes e TAEs serd enviado um e-mail para cada servidor,
convidando-o para participar do processo de autoavaliacdo, informando a
disponibilidade de laboratérios e horarios para o preenchimento do instrumento de
autoavaliacdo. Podendo ser realizado o acesso por meio do computador pessoal ou

institucional, garantindo em todas as possibilidades, o0 acesso Unico e anénimo.

5.7.2.3. Escalas e critérios de analise

A analise dos dados abordaré critérios quantitativos e qualitativos. Os dados
serdo obtidos através de coleta com escalas ordinais do tipo Likert, de 5 (cinco) pontos
para registro das avaliacOes atribuidas pelos segmentos consultados, sendo 3 (trés)
pontos de avaliacdo e 2 (duas) alternativas de “escape” (desconhecimento, inexisténcia),
conforme descri¢do abaixo:

-Excelente: Atinge o objetivo com notoriedade, distin¢do e exceléncia.

-Suficiente: Atende as necessidades minimas, precisa de intervencfes para
atingir a exceléncia.

-Insuficiente: N&o atende as necessidades minimas, a situagdo exige
intervencdo e medidas corretivas urgentes.

-Inexistente: situacao/servigo que ndo ocorra no Campus/Reitoria ou que
ndo esteja em funcionamento.

-N&o sei/N&o conhego: situagdo/servico em que o respondente ndo tem

conhecimento ou familiaridade com o item em questao.
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Para a tomada de decisdo, serd considerado o somatério dos conceitos
“EXCELENTE” e “SUFICIENTE”, como também o percentual do conceito “NAO
SEI/NAO CONHECO” e adotar-se-40 parametros qualitativos que norteardo as linhas
de acdes possibilitando identificar os aspectos relevantes do processo de autoavaliagao.

Desta forma, para a avaliagdo dos conceitos positivos (excelente +
suficiente), serdo utilizados os seguintes indicativos de acéo:

+ MANTER AS ACOES PRATICADAS: Quando a avaliagdo POSITIVA,
ou seja, soma de EXCELENTE e SUFICIENTE, é igual ou maior que 85%, entende-se
que a questdo atende os requisitos de qualidade e as acgdes referentes a esta questéo
devem ser mantidas.

« NECESSIDADE DE INTERVENCAO: Quando a avaliagdo POSITIVA
é igual ou maior que 50% e menor que 85%, entende-se que a questdo ndo conseguiu
atingir padrdo de qualidade exigido. Considerando-se como um Viés negativo e
indicando a necessidade de desenvolvimento das questdes relacionadas a estes quesitos;

« NECESSIDADE DE INTERVENCAO ESPECIAL: Quando a avaliagio
POSITIVA ¢ maior ou igual a 35% e menor que 50%, entende-se que a questdo ndo
atende os requisitos minimos de qualidade, cabendo a gestdo o desenvolvimento de
acoes e politicas com objetivo de melhorar os indicadores;

« NECESSIDADE DE INTERVENCAO URGENTE: Quando a avaliacio
POSITIVA é menor que 35%, entende-se que o indicador necessita de intervencdo
imediata por parte da gestdo, com implementacdo de acdes corretivas em carater de
urgéncia.

Para a analise do conceito “NAO SEI/NAO CONHECO” considera-se 0s
seguintes indicativos de acdo:

« NECESSIDADE DE ATENCAO: Quando o conceito NAO SEI/NAO
CONHECO, for maior ou igual a 10% e menor que 20%, entende-se que a questdo nédo
conseguiu atingir padrdo de qualidade exigido. Considerando-se como um Viés negativo
e indicando a necessidade de desenvolvimento das questbes relacionadas a estes
quesitos;

« NECESSIDADE DE INTERVENCAO: Quando o conceito NAO
SEI/NAO CONHECO, for maior ou igual a 20%, entende-se que a questdo nio atende
0s requisitos minimos de qualidade, cabendo a gestdo o desenvolvimento de agdes e

politicas com objetivo de melhorar os indicadores;
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Serd disponibilizado também um espaco discursivo intitulado
“Sugestoes/criticas/elogios”, onde os membros de cada segmento poderao abordar
problematicas ndo abordadas no questionario objetivo, desta forma adotar-se-a4 também
a técnica de anélise de conteudo.

Salienta-se que para atender as expectativas de cada segmento algumas
questdes ndo foram submetidas a todos os segmentos, como por exemplo: questdes

pertinentes aos discentes nao foram submetidas a apreciacdo de TAEs e docentes.
5.7.3. Dos Resultados

Abaixo descrevemos os resultados da pesquisa de qualidade dos servicos
prestados a comunidade académica do IFRO em 2017, comtemplando todas as 10

dimensdes, com as devidas sugestdes de acBes a nivel institucional para melhoria dos

servigos prestados.

Tabela 96 - Visdo geral do IFRO

VisSo Geral do IFRO

Piblico Discentes TAEs Docentes
Responderam 1069 264 392
M3o Responderam 756 310 219
Total 1825 574 611

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 97 - Dimensao 1 - Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Dimensdo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Resultado Analitico Dimensdo 1

Excelente Suficiente Insuficiente Inexistente

Nio seifNdo Conhego

13,31% A4, 77% 18,47% 8,61%

14,28%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 1

Conceito Final

Njo seifNdo Conhego

SUFICIENTE

14,28%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensédo 1

W Excelente
O Suficiente
Ml Insuficiente
H Inexistente

[ N3o sei/Ndo Conheco

Resultado do indicador "Conceito Final" da Dimensdo 1

MECESSIDADE DE INTERVE N{;ﬂo

Resultado do indicador "N3o Sei/N3o Conhec¢o" da Dimensdo 1

NECESSIDADE DE ATENGAO

Sugestdes de acdes para Dimensdo 1

Elogiar o processo de construgdo participativo e democratico do PDI;

Extender o modelo de construgdo do PDI 2018/2022 para os demais documentos institucionais;

Dar maior publicidade guanto a localizagdo e contéudo dos documentos instituicionais;

Elaborar um video institucional apresentando o IFRO de forma global;

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 98 - Dimenséo 2 - Politicas para 0 Ensino

Dimensdo 2: Politicas para o Ensino

Resultado Analitico Dimensdo 2

Excelente Suficiente Insuficiente Inexistente

MNao seifMNdo Conheco

30,15% 45,88% 17,36% 2,83%

3,78%

indice de Qualidade dos Servigos Dimens3o 2 Ensino

Conceito Final

Nio seifMdo Conhego

SUFICIENTE

3,78%

Ensino

2,83% 3,78%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 2

W Excelente
OSuficiente
B Insuficiente
W Inexistente

O Mao sei/Mao Conheco

Resultadeo do indicader "Conceite Final" da Dimensdo 2 Ensino

NECESSIDADE DE INTERVENCAO

Resultado do indicador "N3o Sei/N3o Conhego” da Dimens3o 2 Ensino

MANTER ACOES DE DIVULGACAO JA PRATICADAS

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 99 - Dimensdo 2 - Politicas para a Pesquisa

Dimens3o 2: Politicas para a Pesquisa

Resultado Analitico Dimens3o 2 Pesquisa

Excelente

suficiente Insuficiente Inexistente

Mao seifNdo Conhego

19,24%

45,43% 22,51% 3,18%

8,53%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 2 Pesquisa

Conceito Final

Mao seif/Nio Conhego

SUFICIENTE

8,53%

indice de Qualidade dos Servicos Dimensdo 2
Pesquisa

W Excelente
O Suficiente
B Insuficiente
H Inexistente

O Nao seifNao Conheco

Resultado do indicador "Conceito Final" da Dimensdo 2 Pesquisa

MECESSIDADE DE INTERVENCAO

Resultado do indicador "N3o Sei/N3oc Conhego"” da Dimensio 2 Pesquisa

MANTER ACOES DE DIVULGAGCAO JA PRATICADAS

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 100 - Dimens&o 3 - Responsabilidade social da Institui¢do

Dimens3o 3: Responsabilidade Social da Instituigdo

Resultade Analitico Dimens3o 3

Excelente Suficiente Insuficiente Inexistente

Nio seifNdo Conheco

28,09% 38,05% 19,03% 4,12%

10,72%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 3

Conceito Final

Nio seifNdo Conhego

SUFICIENTE

10,72%

indice de Qualidade dos Servicos Dimensdo 3

H Excelente
O Suficiente
M Insuficiente
M Inexistente

O Nao seifNao Conhego

Resultado do indicador "Conceito Final" da Dimensdo 3

MECESSIDADE DE INTERVENCAO

Resultado do indicador "N3o Sei/N3oc Conhego" da Dimensdo 3

NECESSIDADE DE ATENCAD

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 101 - Dimenséo 4 - Comunicacao com a sociedade

Dimensdo 4: Comunicag¢do com a Sociedade

Resultade Analitico Dimensio 4

Excelente

Suficiente

Insuficiente

Inexistente

Ndo seifNdo Conhego

24,12%

40,60%

17,87%

3,29%

14,12%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensio 4

Conceito Final

Ndo seifNdo Conhego

SUFICIENTE

14,12%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 4

W Excelente
O Suficiente
W Insuficiente
B Inexistente

O MN&o sei/Ndo Conheco

Resultado do indicadeor "Conceito Final” da Dimensdo 4

MECESSIDADE DE INTERVENCAO

Resultado do indicador "N3o Sei/N3o Conhego" da Dimensio 4

MECESSIDADE DE ATENCAO

Sugestdes de agdes para Dimensio 4

Considerar a data da dltima remogdo comao critério de pontuagdo para novas remogdes;

Criar banner com missdo, visdo e valores para os campi e expor em local visivel;

Melhorar disposicdo das informagoes do portal do IFRO;

Maior celeridade na publicagdo de eventos e noticias;

Criar no portal do IFRO, espago com area e curriculo dos servidores;

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 102 - Dimens&o 5 - Politicas de pessoal

Dimens3o 5: Politicas de Pessoal

Resultado Analitico Dimensdo 5

Excelente suficiente Insuficiente Inexistente Mio seifNdo Conhego

22,26% 50,05% 22,13% 2,54% 2,68%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensio 5

Conceito Final Mio seifNdo Conhego

SUFICIENTE 2,68%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 5

2,54% 2,68%

M Excelente
O Suficiente
B Insuficiente
M Inexistente

O N&o sei/Nio Conhego

Resultado do indicador "Conceito Final" da Dimensio 5

NECESSIDADE DE INTERVEN{;EU

Resultado do indicador "N3o Sei/N3o Conhego” da Dimens3o 5

MANTER ACOES DE DIVULGACAO JA PRATICADAS

Sugestoes de agdes para Dimensdo 5

Considerar a data da dltima remog8o como critério de pontuagdo para novas remogoes;

Promover o acolhimento de novos servidores, preferencialmente no dia da posse, com objetivo de
apresentar uma visdo global acerca da instituicdo.

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 103 - Dimenséo 6 - Organizacéo e Gestéo da Instituicdo

Dimens3o 6: Organizagdo e Gestdo da Instituicdo

Resultade Analitico DimensSo 6

Excelente suficiente Insuficiente Inexistente Mio seif/Ndo Conheco

22,27% 50,52% 14,89% 2,61% 9,53%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 6

Conceito Final Nio sei/Ndo Conhego

SUFICIENTE 9,53%

indice de Qualidade dos Servicos Dimensdo 6

2,61%

W Excelente
O Suficiente
B Insuficiente
M Inexistente

O Mo sei/Nio Conhego

Resultado do indicador "Conceito Final" da Dimens3o 6

MNECESSIDADE DE INTERVENCAO

Resultado do indicador "N3o Sei/N3o Conhego” da Dimensdo 6

MECESSIDADE DE ATENCAOD

Sugestoes de agées para Dimensdo 6

Oferecer prazos habeis para a realizacdo de ages/eventos;

Orientar adequadamente quanto ao planejamento e execugio das atividades nos Campi;

Implantar a Politica de Acesso e Responsabilidade para acesso e equipamentos de TI.

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 104 - Dimensédo 07 - Infraestutura Fisica

Dimensado 07: Infraestrutura Fisica

Resultade Analitico Dimensde 7

Excelente Suficiente Insuficiente Inexistente

Mio sei/Ndo Conhego

22,18% 47,46% 24 85% 2,00%

3,39%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensio 7

Conceito Final

Mio sei/Ndo Conhego

SUFICIENTE

3,39%

2,00% 3,39%

indice de Qualidade dos Servicos Dimensdo 7

W Excelente
O Suficiente
Bl Insuficiente
W Inexistente

O N&o seifNao Conheco

Resultado do indicador "Conceito Final" da Dimensio 7

MECESSIDADE DE INTERVENCAQ

Resultado do indicador "N3o Seif/N3o Conhego" da Dimensio 7

MANTER ACOES DE DIVULGACAO JA PRATICADAS

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 105 - Dimenséo 8 - Planejamento e Avaliacdo

Dimens3o 8: Planejamento e avaliagdo

Resultade Analitico Dimens3o 8

Excelente suficiente Insuficiente Inexistente

Mio seif/Ndo Conheco

12,07% 34,31% 15,132% B8,72%

29,50%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 8

Conceito Final

Mio seif/Ndo Conheco

SUFICIENTE

29,50%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 8

W Excelente
O Suficiente
B Insuficiente
M Inexistente

O N&o seifNdo Conheco

Resultado do indicador "Conceito Final" da Dimensio 8

MECESSIDADE DE INTERVENCAO

Resultado do indicador "N3o Seif/N3oc Conhego” da Dimensio 8

MECESSIDADE DE INTERVENCAQ

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 106 - Dimensédo 9 - Politicas de Atendimento ao Estudante

Dimensdo 9: Politicas de Atendimento ao Estudante

Resultade Analitico Dimens3o 9

Excelente

suficiente

Insuficiente

Inexistente

Mio sei/Ndo Conheco

19,56%

41,70%

13,78%

4.58%

20,38%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensio 9

Conceito Final

Mio seif/Ndo Conhego

SUFICIENTE

20,38%

indice de Qualidade dos Servicos Dimensdo 9

W Excelente
O Suficiente
B Insuficiente
H Inexistente

O Ma&o seif/Ndo Conheco

Resultado do indicador "Conceito Final" da Dimens3o 9

NECESSIDADE DE INTERVEN{;E[}

Resultado do indicador "N3o Sei/N3o Conhego” da Dimensido 9

NECESSIDADE DE INTERVENCAQ

Sugestoes de agdes para Dimens3o 9

Melhorar a disposigdo de informagtes no relatdrio institucional da CPA.

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 107 - Dimensédo 10 - Sustentabilidade Financeira

Dimensdo 10: Sustentabilidade Financeira
Resultado Analitice Dimensio 10

Excelente suficiente Insuficiente Inexistente Mio seifNdo Conheco
12,07% 39,81% 20,86% 597% 21,20%

indice de Qualidade dos Servigos Dimens3o 10
Conceito Final Nio sei/Ndo Conheco
SUFICIENTE 21,20%

indice de Qualidade dos Servigos Dimensdo 10

W Excelente
O Suficiente
B Insuficiente
H Inexistente

O Nao sei/Ndo Conhego

Resultade do indicador "Conceito Final" da Dimens3o 10

MECESSIDADE DE INTERVENCAO

Resultade do indicador "N3o Sei/N3o Conhego” da Dimens3o 10

MNECESSIDADE DE INTERVENCAO

Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 108 - Comparativo anual das avalia¢6es institucionais
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Comparativo Anual das Avalia¢Ses Institucionais - IFRO

Série Histérica dos Conceitos

Conceitos Excelente Suficiente Insuficiente Inexistente N#o sei/Ndo Conheco
2016 14,55% 46,97% 19,10% 4,02% 16,32%
2017 18,69% 44.18% 19,66% 4,30% 13,00%

Fonte: IFRO - Ano 2018

Ao analisarmos o quadro acima, percebe-se que houve um aumento em

relacdo a exceléncia dos servicos prestados, aproximadamente 4 pontos percentuais.

Outro fator positivo foi a queda de aproximadamente 3 pontos percentuais no indice de

Né&o sei/N&o Conheco.

5.8. MECANISMOS DE TRANSPARENCIA DAS INFORMACOES RELEVANTES
SOBRE A ATUACAO DA UNIDADE

H4, no IFRO, diversos meios e veiculos para que as informac@es do instituto

cheguem ao cidaddo interessado. Eles estdo divididos entre os Portais, Paginas em

Redes Sociais como Facebook; Twitter; Instagram; Youtube, e Flickr, além do Blog do

Reitor e dos documentos construidos e enviados pela Ascom com a intengdo de

monitorar e divulgar as ac6es do IFRO, como o Panorama Semanal, Clipping IFRO,

Newsletter Intercampi, além do Link que a ASCOM disponibiliza para sugestdo de

pauta.

I. Portal IFRO <http://portal.ifro.edu.br/>

Il. Portal Selecdo IFRO <http://selecao.ifro.edu.br/>
I11. Portal - Pagina Campus® Cacoal <http://portal.ifro.edu.br/cacoal>

IV. Portal - Pagina Campus Guajara-Mirim <http://portal.ifro.edu.br/quajara-mirim>

V. Portal - Pagina Campus Colorado do Oeste <http://portal.ifro.edu.br/colorado>

VI. Portal - Pagina Campus Ji-Parana <http://portal.ifro.edu.br/ji-parana>

' As paginas dos Campi Porto Velho Calama, Ariquemes e Vilhena estdo em fase de construgdo. Previsdo
de implantagdo para o primeiro semestre de 2018.
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VII. Portal - Pagina Campus Jaru <http://portal.ifro.edu.br/jaru>

VIIIl. Facebook IFRO <https://www.facebook.com/ifrondonia>

IX. Facebook Campus Ariquemes

<https://www.facebook.com/ifroCampusariquemes>

X. Facebook Campus Cacoal <https://www.facebook.com/ifroCampuscacoal/>

XI. Facebook Campus Colorado do Oeste

<https://www.facebook.com/ifrocolorado>

XII.  Facebook Campus Guajara-Mirim

<https://www.facebook.com/ifroguajaramirim>

XIII. Facebook Campus Jaru <https://www.facebook.com/ifrojaru>

XIV. Facebook Campus Ji-Parana <https://www.facebook.com/ifrojiparana>

XV. Facebook Campus Vilhena <https://www.facebook.com/ifrovilhena>

XVI. Facebook Campus Porto Velho Calama
<https://www.facebook.com/ifropvhcalama>
XVII. Facebook Campus Porto Velho Zona Norte

<https://www.facebook.com/ifropvhzn>

XVIII. Twitter IFRO <https://twitter.com/ifrondonia>

XIX. Instagram IFRO <https://www.instagram.com/ifro_oficial/>

XX. Link para Sugestdo de Pauta/ASCOM <https://qoo.gl/kTmul2>

XXI. Newsletter InterCampi Modernizacdo do canal através da utilizacdo de

novo layout com mais interatividade. S&o 5 anos de atividade.
XXII. Panorama Semanal
XXII. Clipping IFRO
XXIV.  Youtube <https://www.youtube.com/user/IFRONDONIA>

XXV. Flickr <https://www.flickr.com/photos/ifro_oficial/>
XXVI. Blog do Reitor <http://blogdoreitor.ifro.edu.br/>

5.9. MEDIDAS PARA GARANTIR A ACESSIBILIDADE AOS PRODUTOS,
SERVICOS E INSTALACOES

A Proé-Reitoria de Ensino, no ano de 2017, desenvolveu inUmeras acfes que
oportunizaram acessibilidade dos discentes aos produtos e servigos ofertados pelo

Instituto Federal de Rondo6nia. Citam-se, como destaque, a concessdo de auxilios
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estudantis, por meio da Assisténcia Estudantil, no &mbito dos campi, nos Programas de
Auxilio Complementar (PROAC), Programa de Atencdo a Saude e Apoio
Biopsicossocial (PROASAB), Programa de Acompanhamento e Suporte ao Ensino
(PROASEN), Programa de Concessao de Auxilio ao Estudante Colaborador (PROCAE),
Programa de Concessdao de Auxilio Alimentagdo (PROCAL), Programa de Concesséo
de Auxilio Transporte (PROCAT), Programa Pré-Cidadania (PROCID), Programa de
Desenvolvimento Técnico-Cientifico (PRODETEC), Programa de Auxilio a Moradia
Estudantil (PROMORE) e Programa de Monitoria. Além dos auxilios concedidos
diretamente aos estudantes, o IFRO atende a todos os discentes matriculados nos cursos
técnico e de graduacdo com o Seguro Escolar, visando resguardar a integridade fisica
destes no percurso formativo.

Outra acdo a ser destacada diz respeito a execucao dos projetos de ensino.
Em 2017, foram executados, nos campi, 115 projetos, com 213 bolsistas ou voluntarios
discentes, influindo no desempenho de inimeros alunos. Destaca-se que, segundo
relatos dos gestores dos campi, essa acdo contribuiu sobremaneira para mitigar os
indices de evasdo e retencdo. Um desses projetos teve como objetivo atender alunos
indigenas que apresentaram dificuldades, sobretudo linguisticas. O IFRO aderiu ao
Programa Bolsa Permanéncia que consiste na concessdo de bolsa a alunos indigenas
matriculados nos cursos de graduacdo. A PROEN gerencia, no ambito institucional,
autorizando e homologando mensalmente, essa concessdo. Considera-se que
Implementar e executar acBes para publico, de algum modo, vulneravel, como
comunidades indigenas, quilombolas, tradicionais, é condicdo sine qua non para gque a
Instituicdo cumpra com seu dever inclusivo.

Além de acOes diretas aos discentes, a Instituicdo promoveu eventos que
potencializaram servidores e alunos na consecuc¢éo de ac¢fes no atendimento discente.
Nesse turno, citam-se o Seminario do INES — em parceria com o Instituto Nacional de
Educacgdo de Surdos; o Seminério de Educacdo Inclusiva e Diversidade, bem como a
participacdo de servidor da PROEN em evento do Instituto Benjamin Constant. Frisa-se
que dessa participacdo, o IFRO foi beneficiado com 62 audio-livros, direcionados aos
discentes cegos ou com baixa visdo. Esse material foi repassado aos campi para serem
utilizados pelos alunos com essas caracteristicas. Em 2017, houve ainda a orientacéo as
coordenacdes de bibliotecas para, junto com a Coordenacdo de TI dos campi,

procedessem a instalacdo do programa Mecdaisy, que é um conjunto de programas que
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permite transformar qualquer formato de texto disponivel no computador em texto
digital falado.

Outra acdo a ser destacada diz respeito as capacitacbes pontuais
direcionadas a préatica docente: Avaliacdo da Aprendizagem, Metodologias de Ensino e
Planos de Ensino, sobretudo, realizadas pelos proprios servidores. Essa iniciativa visou,
dentre outras questdes, contribuir com da pratica docente, o que refletiu na melhoria da
aprendizagem dos alunos.

Com relacéo a acessibilidade fisica, relacionada a infraestrutura, registramos
que a Instituicdo tem buscado atender as normas de acessibilidade, com o objetivo de
garantir o atendimento universal aos seus alunos e demais comunidade, de modo que as
novas unidades recentemente implantadas, como os Campi Jaru e Guajara-Mirim, ja
possuem adequacgdo a acessibilidade desde a sua concep¢do, se comparados com as
unidades mais antigas. Ainda assim, em relacdo a essas unidades mais antigas, buscou-
se garantir o minimo necessario para que os ambientes sejam acessiveis para todos,
provendo assim, nos blocos de maior fluxo, por exemplo, recursos como pisos podo-
tateis, rampas acessiveis e barras de apoio nas instalagcBes sanitarias, bem como em
algumas unidades com mais de um pavimento ha elevadores e plataformas elevatorias.
Para isso, foi realizado o Pregdo Eletronico n° 22/2017 — UASG 158341, para aquisi¢do
desses materiais e equipamentos. E valido registrar que a limitacdo orcamentaria é um
determinante fator que impede a instituicdo de fazer maiores investimentos nessa area.
Um desafio que merece destaque é a adequacdo daquelas unidades agricolas, mais
antigas, por suas implantacGes antecederem normas e obrigacGes hoje vigentes com
relacdo a acessibilidade, sendo mais onerosa e complexa a adequacao desses espacos.

Preocupada com a acessibilidade fisica, a gestdo concebeu no Plano de
Desenvolvimento Institucional 2018 — 2022, através da Pro-Reitoria de Administracéo,
um projeto estratégico denominado IFRO para TODOS, que vem com o objetivo de
padronizar e tornar acessivel os ambientes do IFRO através de atividades como
elaboracdo do manual de acessibilidade baseado nas normas vigentes, diagndstico das
10 (dez) unidades para detectar as reais necessidades e verificar o que ja existe hoje,
contratacdo/aquisicdo do que for necessario para implantacdo da acessibilidade,
conforme disponibilidade orgamentéria e disseminagdo/mobilizacdo dos servidores,

discentes e comunidade em geral acerca da importancia desse tema.
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Nesse contexto, a Diretoria de Engenharia e Infraestrutura estd fomentando
a capacitacdo de sua equipe, para que esta possa desenvolver, acompanhar e executar
projetos com base nas atuais € em novas regulamentacdes, de forma a atender os

espacos novos e existentes, com vista a acessibilidade e incluséo social nas unidades do
Instituto Federal de Rondonia.
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6. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

6.1. DESEMPENHO FINANCEIRO NO EXERCICIO

Neste exercicio (2017) houve limitagdes nos repasses financeiros pelo nosso
Orgéo Superior (MEC), além do fato de o recebimento desses repasses concentrarem-se
uma vez a cada més, na primeira semana do més subsequente as liquidacdes das Notas
de Empenho, na maior parte do exercicio. Houve também limitaces nos montantes que
recebemos, onde variaram de 50 a 80% da posi¢do de nossas contas a pagar. Nesse
sentido este Orgdo estabeleceu alguns critérios para a realizacdo desses pagamentos, a

saber:

I. Bolsas e auxilios estudantis, para garantir a permanéncia e o bom desempenho dos
alunos;

Il. Servigos terceirizados ativos, para evitar que se afete a remuneracdo desses
funcionarios;

I11.Concessiondrias, para evitar a interrupcdo de servicos essenciais de fornecimento de
energia, agua e telefonia;

IV.Recolhimentos dos tributos federais, previdenciarios e municipais;

V. Demais pagamentos.

Apesar de todas as limitacdes, no final do exercicio de 2017 a instituicdo
honrou com seus compromissos de liquidacdo e pagamento num montante de 90,51%.

6.2. TRATAMENTO CONTABIL DA DEPRECIACAO, DA AMORTIZACAO E DA
EXAUSTAO DE ITENS DO PATRIMONIO E AVALIACAO E MENSURACAO
DE ATIVOS E PASSIVOS
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Figura 7- Imagem de Declaragdo
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DECLARACAO 15.1

PROCESSO SEI N° 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN° 0178318
INTERESSADO(S): CONTADORIA

DECLARANTE: REIT - CONT/IFRO

O Instituto Federal de Educagéo de Rond6nia nao esta aplicando em sua totalidade os
dispositivos contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 em relagao ao tratamento contabil da
depreciagdo, amortizagao e da exaustado dos itens do patriménio e avaliagdo e mensuragdo de
ativos e passivos, conforme restricdo contabil 642 — Falta/Evolugdo incompativel Dep. At.
Imobilizado registrada na conformidade contabil no decorrer do exercicio de 2017.

O Sistema Unificado de Administragao Publica — SUAP o qual sera responsavel em gerar
informagdes para atendimento das Normas Contabeis quanto a depreciagao, amortizagéo e
exaustdo estd em fase de ajustes pelos técnicos de Tecnologia de Informagéo da Reitoria
juntamente com esta Contadoria. Apés a validagao do sistema, sera iniciada no decorrer do
exercicio de 2019 a depreciagao e amortizagdo dos bens registrados em nosso 6rgéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragéo.

Franklyn Oliveira Firmo
CRC/RO 008950/0-5
Chefe da Contadoria do IFRO
Instituto Federal de Rondénia

Seil D inado el i por Franklyn Oliveira Firmo, Chefe da Contadoria do
L il @ IFRO/Reitoria, em 05/03/2018, as 10:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletranica art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539. de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https/sei.ifro.edu.br/sei controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0178318
¢ 0 codigo CRC F74C3C6E.

Referéncia: Processo n° 23243.003585/2018-08 SEI n° 0178318

Fonte: Sistema Eletr6nico de Informagfes — Documento n2 0178318
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6.3. SISTEMATICA DE APURACAO DE CUSTOS NO AMBITO DA UNIDADE

Figura 8 - Imagem de Declaracéo
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DECLARACAO 15.2

PROCESSO SEI N° 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN°® 0178328
INTERESSADO(S): CONTADORIA

DECLARANTE: REIT - CONT/IFRO

O Sistema de Custos do Govemo Federal — SIC encontra-se sob gestdo da Coordenagao Geral
de Contabilidade e Custos da Unido.

Portanto, este Orgao nao utiliza de mecanismos de mensuragao de custos, pois ndo dispoe de
sistematica para apuragéo de tal.

Franklyn Oliveira Firmo
CRC/RO 008950/0-5
Chefe da Contadoria do IFRO
Instituto Federal de Rondonia

Seil Documento assinado eletronicamente por Franklyn Oliveira Firmo, Chefe da Contadoria do
rhoriond | | IFRO/Reitoria, em 05/03/2018, as 11:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
eletrdnica art. 6°, § 1° do Decreto n® 8,539, de 8 de outubro de 2015.

=1

by A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

% hitps:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0178328
e 0 codigo CRC BD8F942B.

Referéncia: Processo n° 23243.003585/2018-08 SEI n°® 0178328

Fonte: Sistema Eletr6nico de Informagfes — Documento n? 0178328
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6.4. SISTEMATICA DE APURACAO DE CUSTOS NO AMBITO DA UNIDADE

Figura 9 - Imagem de Declaracdo (Parte 1/2)
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DECLARACAO 122.5

PROCESSO SEIN° 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN° 0178314
INTERESSADO(S): CONTADORIA

DECLARANTE: REIT - CONT/IFRO

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAF| (Balangos Orgamentario,
Financeiro e Patrimonial e as Demonstragdes das Variagoes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e
do Resultado Econémico), regidos pela Lei 4.320/1964, e pelas Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Piblico NBC T 16.6 (R1), relativas ao exercicio de 2017,
refletem adequadamente a situagado orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade que
apresenta Relatério de Gestao, EXCETO no tocante a:

a) Ativo Circulante — Estoques: os saldos da conta Estoques internos Almoxarifados
registrados no SIAFInao refletem a realidade dos estoques registrados no sistema do
Almoxarifado — SUAP. Esta incompatibilidade nos saldos se originou da auséncia de controles
efetivos. No exercicio de 2017 iniciou-se o processo de regularizagao dessas contas. Ja no final
do exercicio a diferenga estava bem menor, durante o exercicio de 2018 sera finalizado o
processo de regularizagdo, em atendimento a lei n°® 4.320/1964.

b) Ativo Permanente — bens méveis e iméveis: os saldos da conta Bens Moveis e
Iméveis, subgrupo Permanente, grupo Ativo Nao Financeiro:

e Nao reflete corretamente a situagéo patrimonial devido a falta de um sistema de controle de
langamento das movimentagdes dos bens moweis efetivo, o que compromete a conciliagéao
contabil com o Relatério Mensal dos Bens. Porém ja estdo sendo efetuados testes durante o
exercicio de 2017 tendo previsao para finalizagéo durante o exercicio de 2018.

e Ha imdweis do érgao que nédo estdo cadastrados no SPIUNET, porém em 2017 foi
registrado a maioria, durante o exercicio de 2018 sera concluido o registro desses iméweis.

c) Depreciagao, Amortizagédo e Exaustao: os saldos da conta Depreciagdo, Amortizagao
e Exaustdo, subgrupo Permanente, grupo Ativo Nao Financeiro:

e Os saldos na conta depreciagéo referem-se aos bens iméveis registrados nos bens imoveis
registrados no SpiuNet, porém nao reflete a realidade, devido da depreciagdo nos demais
imoveis e mdveis em poder do 6rgédo, assim como amortizagéo dos bens intangiveis. O
sistema de controle patrimonial para célculo da depreciagéo foi implantado no final do
exercicio de 2016, sendo realizados testes durante o exercicio de 2018. Ajustes necessarios
estao sendo realizada pela Diretoria de Informatica para o efetivo registro eficaz, com o
acompanhamento desta Contadoria da Reitoria juntamente com a Contadoria do Campus
Porto Velho Zona Norte.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragéo.

Franklyn Oliveira Firmo
CRC/RO 008950/0-5
Chefe da Contadoria do IFRO
Instituto Federal de Rondonia

art. 6°, § 1° do Decreto n°® 8.539. de 8 de outubro de 2015.

Seil Documento assinado eletronicamente por Franklyn Oliveira Firmo, Chefe da Contadoria do
et @ IFRO/Reitoria, em 05/03/2018, as 10:50, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
eletronica

Fonte: Sistema Eletr6nico de Informagfes — Documento n2 0178314
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Figura 10 - Imagem de Declaracéo (Parte 2/2)

. E-- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

3 = https/seiifro.edu.br/sei controlador_externo.php?
F2 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0178314
e 0 codigo CRC 6A78C746.

Referéncia: Processo n® 23243.003585/2018-08 SEI n© 0178314

Fonte: Sistema Eletr6nico de Informacbes — Documento n? 0178314
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6.5. DEMONSTRAC}C)ES CONTABEIS EXIGIDAS PELA LEI 4.320/64 E NOTAS
EXPLICATIVAS

Neste item informamos que os quadros demonstrativos contabeis foram
exemplificados em formato “doc”, retiradas do sistema STN — Sistema do Tesouro
Nacional, sendo inserida todas as informagdes exigidas no texto do Relatério de Gestéo.

Portanto, informamos que os quadros estdo inseridos no anexo do Relatorio
de Gestdo retirados em “pdf.” do sistema, com a finalidade de auxiliar nas informacoes,
a justificativa neste item se faz necessario para que ndo ocorra entendimento de

duplicidade das informagdes.

6.5.1. Demonstracdes contabeis — consolidadas
6.5.1.1. Balango Patrimonial

6.5.1.1.1. Quadro Principal

Tabela 109 - Instituto Federal de Rondénia - Balango Patrimonial - Exercicio 2017

ATIVO 2017 2016
Ativo Circulante
Caixa e Equivalentes de Caixa 4.001.657,59 3.751.015,90
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 16.911.351,22 4.006.820,11
Estoques 2.884.610,84 7.713.011,90
\VPD Pagas Antecipadamente 0,00 52.279,80
Total do Ativo Circulante 23.797.619,65 15.523.127,71
Ativo ndo Circulante
Imobilizado 227.148.215,88 218.184.953,94
Intangivel 429.203,50 429.203,50
[Total do ndo Ativo Circulante 227.577.419,38 218.614.157,44
TOTAL DO ATIVO 251.375.039,03 234.137.285,15
PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO 2017 2016
Passivo Circulante
Obrigacbes Trab. Prev. E Assist. a Pagar Curto prazo 8.881.979,20 2.435.424,98
Fornecedores e Contas a Pagar a C. Prazo 1.689.600,97 1.775.991,14
Demais Obrigagdes a Curto Prazo 384.082,25 356.891,26
Total do Passivo Circulante 10.955.662,42 4.568.307,38
Passivo ndo Circulante
Demais Obrigacgdes a Longo Prazo 0,00 0,00
Total do Passivo ndo Circulante 10.955.662,42 4.568.307,38
Patrimdnio Social e Capital Social
Demais Reservas 0,00
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Resultados Acumulados 240.419.376,61 229.568.977,77
Total do Patrimdnio Liquido 240.419.376,61 229.568.977,77
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO 251.375.039,03 234.137.285,15
LIQUIDO

Fonte: IFRO - Ano 2018

6.5.1.1.2.

Ativos e Passivos Financeiros e Permanentes

Tabela 110 - Instituto Federal de Rondbnia - Quadro dos ativos e passivos financeiros e

permanentes - Exercicio 2017 - (Lei n? 4.320/1964)

2017 2016

Ativo (1)

IAtivo Financeiro 4.001.657,59 3.759.993,98
Ativo Permanente 247.373.381,44 230.377.291,17
[Total do Ativo 251.375.039,03 234.137.285,15
Passivo (1)

Passivo Financeiro 27.436.609,47 23.293.734,27
Passivo Permanente 8.886.005,32 2.500.006,24
Total do Passivo 36.322.614,79 25.793.740,51
Saldo Patrimonial (I - I1) 215.052.424,24 208.343.544,64

Fonte: IFRO - Ano 2018

6.5.1.1.3. Contas de Compensacéo

Tabela 111 - Instituto Federal de Rond6nia - Quadro das contas de compensacao - Exercicio

2017 - (Lei N24.320/1964)

2017 2016
IAtos Potenciais Ativos
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e outros Instrumentos 38.596.382,25 28.170.317,73
Direitos Contratuais a executar 1.009.000,28 1.009.000,28
Outros Atos Potenciais Ativos 0,00 0,00
Total dos Atos Potenciais Ativos 39.605.382,25 39.605.382,25
IAtos Potenciais Passivos
Garantias e Contra garantias Concedidas 0,00 0,00
Obrigacfes Conveniadas e Outros Instrumentos 5.920,00 5.920,00
Congéneres
Obrigac6es Contratuais a executar 22.239.729,40 18.827.532,60,
Outros Atos Potenciais Passivos 0,00 0,00
[Total dos Atos Potenciais Passivos 22.245.649,40 18.833.452,60

Fonte: IFRO - Ano 2018
6.5.1.1.4.

Superavit/Déficit do Exercicio

Tabela 112 - Instituto Federal de Ronddnia - Quadro Superavit/Déficit Do Exercicio -

Exercicio 2017 (Lei n? 4.320/1964)

2015

Recursos Ordinarios

(455.700,41)
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Recursos Vinculados (22.979.251,47)
Educacéo (16.531.963,52)
Seguridade Social (Exceto RGPS) (3.577.863,76)
Alienacéo de Bens e Direitos 142.612,72
Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas (202.270,01)
Outros Recursos Vinculados a Fundos (2.809.766,90)
Demais Recursos 0,00
Total das Fontes de Recursos (23.434.951,88)

Fonte: IFRO - Ano 2018

6.5.1.2. Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais

Tabela 113 - Instituto Federal de Rondbnia - Demonstragdo das
aumentativas - Exercicio 2017

variagbes patrimoniais

VVariagOes Patrimoniais Aumentativas 2017

Exploragdo e Vendas de Bens, Servicos e Direitos 210.073,38
Vendas de Mercadorias 40.324,61
Exploragdo de Bens, Direitos e Prestacdo de Servicos 169.748,77
\VariagBes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 92.367,45
Juros e Encargos de Mora 99,03
Remuneracgdes de Dep. Bancérios e Aplicacdes Financeiras 92.267,52
Transferéncias e DelegacOes Recebidas 264.800.361,12
Transferéncias Intragovernamentais 240.767.042,67
Outras Transferéncias e Delegac¢fes Recebidas 2.829.434,50,
\Valorizagdo e Ganhos c/Ativos e Desincorporagdo de Passivos 34.298.157,43
Reavaliacdo de Ativos 453.000,00
Ganhos com incorporacao de Ativos 3.843,80
Ganhos com Desincorporagdo de Passivos 1.519,90
Outras Variag¢Oes Patrimoniais Aumentativas 243.911,39
Diversas Variac@es Patrimoniais Aumentativas 243.911,39
[Total das Varia¢Ges Patrimoniais Aumentativas (I) 265.805.077,04

Fonte: IFRO - Ano 2018

Tabela 114 - Instituto Federal de Ronddnia - Demonstragdo das
diminutivas - Exercicio 2017

variagbes patrimoniais

\VariacGes Patrimoniais Diminutivas 2017
Pessoal e Encargos 142.347.838,10
Remuneracdo a Pessoal 108.906.757,29
Encargos Patronais 21.671.377,54
Beneficios a Pessoal 10.004.992,02
Outras Var. Patrimoniais Diminutivas Pessoal e Encargos. 1.764.711,25
Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 2.575.760,80
Aposentadorias e Reformas 2.265.728,90
Pensbes 310.031,90
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo 33.624.934,83
Uso de Material de Consumo 4.206.720,25
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Servicos 28.891.985,55
Depreciagdo, Amortizagio e Exaustio 526.229,03
VariagGes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 24.106,91
Juros e Encargos de Mora 22.298,33
\Variagbes Monetarias e Cambiais 218,70
Descontos Financeiros Concedidos 1.589,88
Transferéncias e Delega¢Ges Concedidas 63.240.222,23
Transferéncias Intragovernamentais 42.072.463,98
Transferéncias a Instituicdes Privadas 23.988,00
Outras Transferéncias e Delega¢es Concedidas 21.143.770,25
Desvalorizagdo e Perda de Ativos e Incorporacdo de Passivos 576.155,67
Perdas Involuntérias 477.143,51
Incorporacédo de Passivos 956,78
Desincorporagdo de Ativos 98.055,38
Tributérias 200.025,49
Impostos, Taxas e Contribui¢es de Melhoria 73.136,32
Contribuigdes 126.889,17
Outras VariagOes Patrimoniais Diminutivas 6.615.669,28
Incentivos 6.428.943,22
Diversas Varia¢es Patrimoniais Diminutivas 186.726,06
Total das Variages Patrimoniais Diminutivas (11) 249.204.713,31
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO (I11) = (I - I1) 16.600.363,73

Fonte: IFRO - Ano 2018

6.5.1.3.

6.5.1.3.1.

Tabela 115 - Instituto Federal de Ronddnia - Quadro do balanco orcamentario - orcamento
fiscal e da seguridade social — Exercicio 2017

Balanco Orgamentario

Quadro Principal

RECEITAS Previsao Previséo Receitas Saldo
ORCAMENTARIAS Inicial (a) Atualizada (b) Realizadas (c) (d) = (c-b)
RECEITAS CORRENTES| 6.433.236,00 6.433.236,00 3.362.491,93 -3.070.744,07
()
Receitas Patrimoniais 95.294,00 95.294,00 135.948,31 40.654,31
Exploragdo do Patrimonio 63.019,00 63.019,00 43.680,79 -19.338,21
Imobil. do Estado
Valores Mobiliarios 32.275,00 32.275,00 92.267,52 59.992,52
Receita Agropecuaria 53.689,00 53.689,00 40.324,61 -13.364,39
Receita de Servicos 594.017,00 594.017,00 124.578,03 -469.438,97
Transferéncias Correntes 5.658.869,00 5.658.869,00 2.829.434,50 -2.829.434,50
Outras Receitas Correntes 31.367,00 31.367,00 232.206,48, 200.839,48
Multas e Juros de 24.404,00 24.404,00 36.496,63 12.092,63
Mora
Indenizagles e 174.759,37 174.759,37
RestituicGes
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Demais Receitas 6.963,00 6.963,00 20.950,48 13.987,48
Correntes Diversas
RECEITAS CAPITAL (D] 57 264,00 27.264,00 0,00 -27.264,00
Alienacdo de Bens 27.264,00 27.264,00 0,00 -27.264,00
Alienacdo de Bens -27.264,00
Moveis 27.264,00 27.264,00 0,00
SUBTOTAL DAS 6.460.500,00 6.460.500,00 3.362.491,93 -3.098.008,07
RECEITAS
(=1 +11)
DEFICIT (IV) 203.544.110,15 203.544.110,15
TOTAL (V) = (l1+1V) 6.460.500,00 6.460.500,00 206.906.602,08/ 200.446.102,08
DESPESAS Dotacéo Inicial (e) Dotacédo Atualizada (f)
ORCAMENTARIAS
DESPESAS 153.011.920,00 194.982.394,00
CORRENTES (V1)
Pessoal e Encargos Sociais 100.929.534,00 174.549.558,00
Outras Despesas Correntes 52.082.386,00 53.170.282,00
DESPESAS DE 6.477.093,00 6.620.396,00,
CAPITAL (VII)
Investimento 6.477.093,00 6.620.396,00
SUBTOTAL DAS 159.489.013,00 201.602.790,00
DESPESAS
(VIIN=(VI+VII)
Superavit (1X)
TOTAL (X)=(VIII+IX) 159.489.013,00 201.602.790,00
DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS [SALDO DA DOTACAO
EMPENHADAS (g) [LIQUIDADAS (h) (i) ()= (f-9)
197.849.334,07 185.305.580,08 184.278.171,10Q -2.866.940,07
139.697.733,47 139.697.733,47 139.697.733,47| 2.114.378,53
58.151.600,60 45.607.846,61 44.580.437,63 -4.981.318,60
9.057.268,01] 3.103.209,47 2.976.008,17, -2.436.872,01
9.057.268,01] 3.103.209,47, 2.976.008,17, -2.436.872,01
206.906.602,08 188.408.789,55 187.254.179,27| -5.303.812,08
206.906.602,08 188.408.789,55 187.254.179,27, -5.303.812,08

Fonte: IFRO - Ano 2018

6.5.1.3.2. Execucdo de Restos a Pagar ndo Processados

Tabela 116 - Instituto Federal de Rond6nia - Quadro da execugdo de restos a pagar ndo
processados - Exercicio 2017

Despesas Inscritos em | Inscritos Em
pesas Exercicios 31 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Orcamentarias .
Anteriores |Dezembro do
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Anterior
DESPESAS 1.458.711,87| 8.689.699.44 6.699.864,49] 6.677.670,55  579.676,17[2.891.064,59
CORRENTES
Pessoal e
Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ggﬁ:gztfsesr’esas 1.458.711,87| 8.689.699,44 6.699.864.49 6.677.670,55|  579.676,17/2.891.064 59
giﬁffiﬁs DE | 2039.532,92 9.163.101,31] 6.712.604,83 6.597.04506{  366.808,08/4.238.780,37
Investimentos | 2.039.532,92| 9.163.101,31] 6.712.604,83 6.597.045,06|  366.808,08/4.238.780,37
TOTAL 3.498.244,79/17.852.800,75| 13.412.469,32|13.274.715,61] _ 946.484,97]7.129.844,96
Fonte: IFRO - Ano 2018
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Execucdo de Restos a Pagar Processados e ndo Processados Liquidados

Tabela 117 - Instituto Federal de Rondbdnia - Quadro da execugdo de restos a pagar
processados e ndo processados liquidados - Exercicio 2017

. Inscritos em 31
Despesas Inscrltgs_em de Dezembro do
- Exercicios . Pagos Cancelados Saldo
Orcamentarias . Exercicio
Anteriores .
Anterior
DESPESAS
CORRENTES 168.311,92 707.477,46) 686.764,01] 1.834,90, 187.190,47
Pessoal e Encargos
Sociais
Outras Despesas 168.311,92 707.477,46]  686.764,01 1.834,90| 187.190,47
Correntes
DESPESAS DE
CAPITAL 16.589,02 1.037.047,92 580.295,44 473.341,50
Investimentos 16.589,02 1.037.047,92 580.295,44 473.341,50
TOTAL 184.900,94 1.744.525,38] 1.267.059,45 1.834,90 660.531,97

Fonte: IFRO - Ano 2018

6.5.1.4.

Balanco Financeiro

Tabela 118 - Instituto Federal de Rondénia - Quadro do balanco financeiro - Exercicio 2017

INGRESSOS 2017
Receitas Orgamentarias (1) 3.362.491,93
Ordinérias 35.741,32
\Vinculadas 3.339.697,89
Educacdo 139.663,27
Outros Recursos Vinculados a Orgaos e Programas 3.200.034,62
(-) Dedugdes da Receita Orgamentaria -12.947,28
Transferéncias Financeiras Recebidas (1) 240.767.042,67
Resultantes da Execucdo Orcamentaria 205.019.734,48
Repasse Recebido 179.331.759,54
Sub-repasse Recebido 25.687.974,94
Independentes da Execugdo Orcamentaria 35.747.308,19
Transferéncias Recebidas para Pagto de RP 31.112.510,11
Demais Transferéncias Recebidas 4.243.075,30
Movimentagdo de Saldos Patrimoniais 391.722,78
Recebimentos Extraorcamentarios (111) 19.777.060,50
Inscri¢do dos Restos a Pagar Processados 1.154.610,28
Inscri¢do dos Restos a Pagar ndo Processados 18.497.812,53
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 115.659,61
Outros Recebimentos Extraor¢camentarios 8.978,08
Demais Recebimentos 8.978,08
Saldo do Exercicio Anterior (1V) 3.751.015,90
Caixa e Equivalentes de Caixa 3.751.015,90
TOTAL (V) = (I + 11 + 111 + V) 267.657.611,00
Fonte: IFRO - Ano 2018
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Tabela 119 - Dispéndios 2017

DISPENDIOS 2017
Despesa Orcamentarias (V1) 206.906.602,08
Ordinarias 65.825.438,49
Vinculadas 141.081.163,59
Educacdo 127.096.937,70
Seguridade Social (Exceto RGPS) 3.577.863,76
Alienacdo de Bens e Direitos 27.253,75
Doacdes 801.059,01,
Outros Recursos Vinculados a Orgaos e Programas 5.881.879,75
Outros Recursos Vinculados a Fundos 3.696.169,62
Transferéncias Financeiras Concedidas (VI1I) 42.072.463,98
Resultantes da Execucdo Orcamentaria 25.732.625,13
Repasse Concedido 44.650,19
Sub-repasse Concedido 25.687.974,94
Independentes da Execucéo Orcamentaria 16.339.838,85
Transferéncias Concedidas para Pagamento de RP 11.912.118,96
Demais Transferéncias Concedidas 4.252.315,30
Movimento de Saldos Patrimoniais 175.404,49
Despesas Extraorgamentérias (V1I1) 14.676.887,35
Pagamento dos Restos a Pagar Processados 1.267.059,45
Pagamento dos Restos a Pagar ndo Processados 13.274.715,61
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 135.112,29
Outros Pagamentos Extraor¢camentarios 0,00
Saldo para o Exercicio Seguinte (1X) 4.001.657,49
Caixa e Equivalentes de Caixa 4.001.657,49
TOTAL (X) = (VI + VII + VIII + IX) 267.657.611,00
Fonte: IFRO - Ano 2018
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6.5.1.5.

Demonstracéo dos Fluxos de Caixa — Exercicio 2017

Tabela 120 - Demonstracéo dos fluxos de caixa — Exercicio 2017

2017
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES 10.403.990,36
INGRESSOS 244.254.172,59
Receitas Derivadas e Originarias 533.057,43
Receita Patrimonial 43.680,79
Receita Agropecuaria 40.324,61]
Receita de Servicos 124.578,03
Remuneragdo das Disponibilidades 92.267,52
Outras Receitas Derivadas e Originarias 232.206,48
Transferéncias Correntes Recebidas 2.829.434,50
Intergovernamentais 2.829.434,50
Dos Estados e/ou Distrito Federal 2.829.434,50
Outros Ingressos das Operacdes 240.891.680,36
Ingressos Extraorcamentarios 115.659,51
Transferéncias Financeiras Recebidas 240.767.042,67
Demais Recebimentos 8.978,08
DESEMBOLSOS -233.850.181,93
Pessoal e Demais Despesas -169.845.460,76
Previdéncia Social -2.655.775,78

Educacéo -167.120.155,78
Direitos da Cidadania -69.529,20
Transferéncias Concedidas -21.797.144,90
Intragovernamentais -21.733.156,90
Outras Transferéncias Concedidas -23.988,00
Outros Desembolsos das OperacGes -42.207.576,27
Dispéndios Extraor¢amentérios -135.112,29
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Transferéncias Financeiras Concedidas -42.072.463,98
Cancelamento de Direitos do Exercicio Anterior 0,00
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -10.153.348,67
INGRESSOS 0,00
DESEMBOLSOS -10.153.348,67
IAquisicdo de Ativo ndo Circulante -9.493.288,17
Outros Desembolsos de Investimentos -660.060,50
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00
INGRESSOS 0,00
DESEMBOLSOS 0,00,
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 250.641,69
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 3.751.015,90
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 4.001.657,59

Fonte: IFRO - Ano 2018

6.5.2. Composi¢do dos principais itens das demonstracfes contdbeis consolidadas do
IFRO.

6.5.2.1. Nota Explicativa 01 — Ativo Circulante e ndo Circulante, Passivo

Circulante e ndo Circulante

O Ativo Circulante no 4° Trimestre de 2017 equivale a 9,47% em relacéo ao
montante do Ativo Total. Se comparado ao mesmo periodo de 2016 percebe-se um
aumento de 53,30%, sendo o grupo Créditos a Curto Prazo o que mais contribuiu para
esse aumento. Em relagdo ao subgrupo Estoques, observa-se uma reducéo significativa
de 62,60% devido a regularizacdo das contas de consumo de todo o 6érgdo, estando
assim em consonancia aos relatorios emitidos pela Coordenacdo de Patrimonio,
representando assim 1,15% em relagéo ao ativo total.

O Ativo nédo Circulante no 4° Trimestre de 2017 equivale a 90,53% do Ativo
Total, se comparado ao mesmo periodo do exercicio anterior, observa-se um aumento
de 4,11%. Quanto a depreciacdo acumulada salientamos que os Bens Imoveis estdo

sendo transferidos ao sistema SPIUNet, o que elevou o valor depreciado neste 6rgéo, ja
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quanto aos Intangiveis e Bens Moveis informamos que o sistema de depreciacdo esta
em fase final de desenvolvimento com implantacéo prevista para o primeiro semestre de
2018. Falhas no software esta impedindo a real implantagéo desta.

Observa-se um aumento consideravel no 42 Trimestre de 2017 em relacéo
ao ano anterior neste Passivo no percentual de 139,82% sendo que a maior parte se da
nas ObrigacGes Trabalhistas e Previdenciarias a pagar a Curto Prazo que sofreu um
aumento consideravel de 264,70% em relagdo ao mesmo periodo do Exercicio Anterior.
Quanto aos Fornecedores houve uma reducdo de 4,86% além de um aumento nas

Demais Obrigacdes a Curto Prazo de 7,62%. Em relagdo ao Passivo Total o Passivo

Circulante representa 4,36%. Ja no Passo ndo Circulante ndo consta saldos registrados.

6.5.2.2.

O Imobilizado do IFRO é segregado em dois grupos:

(i) bens moveis; e

(ii) bens imoveis.

Na tabela a seguir, é apresentada a composi¢do do item Imobilizado, para os

exercicios de 2017 e 2016.

Tabela 121 - Imobilizado - Composicéo

Nota Explicativa 03 — Imobilizado

31/12/2017 31/12/2016 [AH(%)
Bens Mdveis
(+) Valor contabil bruto 67.317.453,04 62.716.185,22 7,33
(-) Depreciagdo/Amortizacdo/Exaustdo 0,00 0,00
(=) Valor Contabil Liquido 67.317.453,04 67.317.453,04
Bens Imoveis
(+) Valor contabil Bruto 160.644.174,17 155.755.951,02 3,13
(-) Depreciacdo/Amortizacdo/Exaustdo (813.411,33) (287.182,30)
(=) Valor contébil liquido 159.830.762,84 155.468.768,72
Total 227.148.215,88 218.184.953,94 4,11
Fonte: SIAFI - Ano 2017
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6.5.2.2.1. Bens Mdveis

Os Bens Moveis do IFRO em 31/12/2017 totalizavam R$ 67.314.453,04 e
estdo distribuidos em contas contabeis individualizadas conforme detalhado na tabela a

sequir.

Tabela 122 - Bens Mdveis - Composic¢édo

Conta - Discriminagédo 31/12/2017 31/12/2016 IAH(%)
Méaquinas, Aparelhos, Equipamentos e
Ferramentas 18.958.808,89[17.482.572,60 8,44
Bens de Informatica 14.584.962,46 13.484.506,40 8,16
Méveis e Utensilios 16.426.862,16 15.326.114,70 7,18
Material cultural, Educacional e de Comunicacéo

8.500.831,18 7.608.214,34 11,73
\Veiculos 5.975.349,38 5.973.729,67 0,03
Bens Moveis em Almoxarifado 989.105.42 989.105,42
Semoventes e Equipamentos de Montaria 406.567,24 406.567,24
Demais Bens moveis 1.477.966,31 1.445.374,85 2,25
Total 67.317.453,04 62.716.185,227,33

Fonte: SIAFI — Ano (2017

Dos Bens Moveis registrados no Orgdo 26421 — Instituto Federal de Ronddnia,

28,16% refere-se a Maquinas, Aparelhos, Equipamentos e Ferramentas seguido por

Moveis e Utensilios com 24,40% do total dos Bens Moveis e Bens de Informética com
21,67%, representando 74,23% do total dos bens Moveis.

6.5.2.2.2. Bens Imobveis

Os Bens Imoveis do IFRO em 31/12/2017 totalizavam R$ 121.918.822,93 e
estdo distribuidos em contas contabeis individualizadas conforme detalhado na tabela a

sequir.

Tabela 123 - Bens Imoveis - Composi¢do

31/12/2017 31/12/2017] AH(%)
TERRENOS, GLEBAS 0,00 453.000,00 -100,00
IMOVEIS DE USO EDUCACIONAL 121.899.430,51 121.680.585,86 0,18
EDIFICIOS 19.392.42 19.392,42 0,00
TOTAL 121.918.822,93 122.152.978,28 62,30
Fonte: SIAFI - Ano 2017
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De acordo com a tabela anterior, os Bens de Uso Especial correspondem a
76,27% de todos os bens imdveis reconhecidos contabilmente no Balango Patrimonial
do Orgdo 26421 — Instituto Federal de Ronddnia, perfazendo o montante de R$
121.918.822,93 em 31/12/2017 a valores brutos.

Em sintese, os Bens de Uso Especial mais relevante na composi¢do do
patrimonio imobiliario federal sdo constituidos de Imdveis de Uso Educacional
(99,98%), seguidos de Edificios (0,02%).

6.5.2.3. Nota Explicativa 04 - Intangivel
O Ativo Intangivel do IFRO, em 31/12/2017, totalizava R$ 429.203,50 e

constitui-se basicamente em sistemas de informética (softwares), conforme evidencia

tabela a seguir.

Tabela 124 - Intangivel - Composi¢édo

31/12/2015 31/12/2014] AH(%)
Software com Vida Util Definida 346.150,00 346.150,00 0,00
Software com Vida Util Indefinida 83.053,50 83.053,50 0,00
Total 429.203,50 429.203,50 0,00

Fonte: SIAFI - Ano 2017

Esses ativos intangiveis foram mensurados pelo custo de aquisicéo,
representado pelo valor do contrato de desenvolvimento e respectivos aditivos.

Importante frisar que o sistema de depreciacdo esta em fase final de testes,
sendo a efetiva implantacdo no decorrer do exercicio de 2018, com isso possibilitara o

reconhecimento da amortizacdo.

6.5.2.4. Nota Explicativa 05 - Fornecedores e Contas a Pagar

Em 31/12/2017, o IFRO apresentou saldo de R$ 1.689.567,24 de
fornecedores em aberto, sendo em sua totalidade fornecedores de curto prazo.
Na tabela a seguir, relacionam-se as Unidades Gestoras Executoras

contratantes com valores mais expressivos de fornecedores na data base de 31/12/2017:
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Tabela 125 - Fornecedores e Contas a Pagar - Por UGE Contratante

UNIDADE GESTORA CONTRATANTE 31/12/2015 AV (%)

158148 — REITORIA 568.164,03 33,63
158341 - CAMPUS COLORADO DO OESTE 3.708,00 0,22
158342 — CAMPUS VILHENA 1.653,35 0,10
158343 — CAMPUS ARIQUEMES 28.261,88 1,68
158345 — CAMPUS PORTO VELHO CALAMA 80.948,88 4,79
158376 — CAMPUS JI-PARANA 251.471,39 14,88
158532 — CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE 607.804,74 35,97
158533 — CAMPUS CACOAL 138.522,40 8,20
158635 — CAMPUS GUAJARA-MIRIM 9.032,57 0,53
TOTAL 1.689.567,24{100,00

Fonte: SIAFI - Ano 2017

Na tabela a seguir, relacionam-se os 05 (cinco) fornecedores mais

significativo com a respectiva Unidade Gestora Contratante e saldo em aberto, na data

base de 31/12/2015, os quais representam 55,37% do total contratado.

Tabela 126 - Fornecedores e Contas a Pagar - Por Fornecedor e UGE Contratante

ORNECEDOR 31/12/2017 AV (%)
1: 04.924.847/0001-13 — Construtora Mosaico Ltda. 295.075.42 17,46
2: 07.484.365/0001-69 — HR Solugdes e Servigos Ltda 230.836,84 13,66
3: 05.914.650/0001-66 — Centrais Elétrica de Ronddnia 169.140,57 10,01
4: 03.689.745/0001-06 — V B C Telecom Multimidia 151.698,42 8,98
5: 00.265.426/0001-77 — Concreta Engenharia e Constru¢Ges LTDA 151.583,90 8,97
SUB TOTAL 98.335,15 59,09
DIVERSAS DEMAIS FORNECEDORES 691.265,85 40,91
TOTAL 1.689.600,97 100,00

Fonte: SIAFI - Ano 2017
6.5.2.5.

Nota Explicativa 06 - Resultados Acumulados e Patriménio Liquido

Conforme evidencia a tabela a seguir, o patriménio liquido do 6rgdo ao
término do exercicio de 2017 apresenta o valor de R$ 240.419.376,61.
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Tabela 127 - Patrimonio Social e Capital Social

ESPECIFICACAO 2017 2016
Patrimodnio Social e Capital Social - -
Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC)
Reservas de Capital
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial
Reservas de Lucros
Demais Reservas -
Resultados Acumulados 240.419.376,61 229.568.977,77
Resultado do Exercicio 16.600.363,73 109.169.985,45
Resultados de Exercicios Anteriores 229.568.977,77 120.363.646,87
Ajustes de Exercicios Anteriores -5.749.964,89 5.345,50
(-) Acdes / Cotas em Tesouraria - -
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 240.419.376,61 229.568.977,77

Fonte: SIAFI - Ano 2017

Convem ressaltar que durante o exercicio de 2017, ocorreram no &mbito do
orgdo (em operagbes intra SIAFI) ajustes de exercicios anteriores relativo a
regularizacdo das contas de consumo das unidades gestoras executoras no montante de
R$ 5.749.964,89. A maior parte desses valores se deve aos ajustes na Reitoria e Campus

Porto Velho Calama.

6.5.3. Da Execucdo Orcamentéria e Financeira
6.5.3.1. Do Balanco Financeiro e Orgamentario
6.5.3.1.1.

Nota Explicativa 13 — Resultado Financeiro

O resultado financeiro do exercicio alcangou 0 montante de R$ 250.641,69 e
sua formacdo é detalhada na tabela apresentada na sequéncia.

Tabela 128 - Resultado Financeiro - 31/12/2017

31/12/2017

Receita Orcamentaria 3.362.491,93
Despesa Orgamentaria (206.906.602,08)
Saldo (203.544.110,15)

Transferéncias Financeira Recebidas 240.767.042,67
Transferéncias Financeira Concedidas (42.072.463,98)
Saldo 198.694.578,69
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Fonte: SIAFI - Ano 2017

6.5.3.1.2. Nota Explicativa 15 — Geracédo Liquida de Caixa e Equivalentes de Caixa

Na Unido, em funcéo da adocdo do principio da unidade de caixa, a geracao
liquida de caixa e equivalentes de caixa € igual ao resultado financeiro e, portanto, no
IFRO esta geracdo liquida de caixa representou R$ 250.641,69 no exercicio de 2017.

A seguir, conforme demonstra a tabela, é apresentada a formagdo do

aumento de caixa e equivalentes de caixa ocorrido no exercicio de 2017.

Tabela 129 - Geracdo liquida de caixa e equivalentes de caixa - formacéao

==. g‘:ﬂ:., MINISTERIO DA EDUCACAO _

BRI INSTITUTO FEDERAL ‘(A\? IS:;:(()::?:(]F:(:)Pf:l“cjzgf(:xf:?::?T:r::;i(;gzgl‘g:]m de Rondbnia

BB Rondonia
Recebimentos Extra Orgamentarios 19.777.060,50
Pagamentos Extra Orcamentarios (14.676.887,35)
Saldo 5.100.173,15
Resultado Financeiro do Exercicio 250.641,69

FLUXOS FINANCEIROS 31/12/2017

Atividades Operacionais 10.403.990,36
Atividades de Investimentos (10.153.348,67)
Atividades de Financiamento 0,00
Total 250.641,69

Fonte: SIAFI - Ano 2017

O fluxo de caixa liquido das atividades operacionais importou em R$
10.403.990,36, contrastando com o fluxo liquido negativo de investimentos na ordem de
R$ 10.153.348,67.

O fluxo financeiro principal se traduz em transferéncias correntes recebidas
no valor de R$ 2.829.434,50.

O principal fluxo de saida foi o de gastos com pessoal no montante de R$
169.845.460,76.

Tabela 130 - Receitas Proprias - Composi¢do

BALANCO FINANCEIRO [2017]
RECEITAS ORCAM ENTARIAS 3.362.491,93
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Fonte: SIAFI - Ano 2017

Durante o exercicio de 2017, o IFRO obteve R$ 3.362.491,93 (valores
liquidos) oriundos de receitas préprias. A citacdo ao valor de R$ 3.339.697,89 de
receitas vinculadas na tabela acima, se refere ao valor bruto dos ingressos, devendo ser

considerado deducdo da receita orcamentaria no montante de R$ - 12.947,28.

Tabela 131 - Receitas Proprias - Composicao - Categorias Econdmicas

BALANCO ORCAMENTARIO [2017]

RECEITAS REALIZADAS - TOTAL 3.362.491,93
CORRENTES 3.362.491,93
CAPITAL 0,00

Fonte: SIAFI - Ano 2017

Destas receitas proprias, conforme demonstra o Quadro acima, extraido do
balanco orgamentério, R$ 3.362.491,93 decorrem de receitas correntes e nenhum valor

referente a receitas de capital.
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7. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DOS ORGAOS DE
CONTROLE

7.1. Tratamento de determinagdes e recomendacgdes do TCU*

N&o se aplica ao exercicio de 2017.

7.2. Tratamento de recomendacdes do Orgéo de Controle Interno*

Tabela 132 - Relatorio de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: Caodigo SIORG

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de | 100907
Rondbnia.

Recomendac6es do OCI

Recomendagdes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de | Itemdo RA Comunicagdo Expedida
Auditoria

01 Sistema Monitor 128737 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Caodigo SIORG

Instituto Federal de Rondonia 100907

Descricdo da Recomendacéo

Efetuar o levantamento de mao de obra (auditores internos, demais servidores e estagiarios)
necessaria para que a Auditoria Interna realize de forma adequada suas atribuicOes legais e
regimentais em quantidade e qualidades razoaveis.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao. Caddigo SIORG

Reitoria 105389

Sintese da Providéncia Adotada
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Em 2013 foi realizado um levantamento junto aos setores de auditoria de 04 (quatro)
Institutos Federais e uma Universidade Federal com o objetivo de determinar a composicao
necessaria da Estrutura Interna do IFRO, tendo em vista que havia apenas uma servidora na
auditoria naquele momento, conforme Memorando n°® 29/2013/AUDINT/IFRO (cdpia em
anexo). Mediante as consideracOes efetuadas, levando-se em conta a demanda existente a
época, foi definido o quantitativo necessario de 01 auditor chefe, 03 auditores internos e 01
estagiario. A partir desse estudo foi realizado concurso publico, tendo tomado posse 02
auditores (01 em 2014 e outro em 2015), E importante mencionar ainda que o Plano Anual da
Auditoria Interna/2017 no item 7, Descricdo dos Processos da Auditoria Interna do Exercicio
de 2017, Quadro 6 — Descri¢do dos Recursos Humanos, Materiais e Financeiros, evidencia a
necessidade de Recursos Humanos em virtude da demanda existente. Em complemento as
recomendac¢des emanadas por esta eximia instituicdo, encaminhamos em anexo a Resolugao
ne 15/2015/CONSUP/IFRO, que aprova o0 Regimento Interno da Auditoria Interna.
Salientamos sua aprovagéo junto ao Conselho Superior ocorreu no dia 30/06/2015.

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 133 - Relatorio de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominagéo Completa: Cddigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia. 100907

Recomendacbes do OCI

RecomendacGes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de | Item do RA Comunicagéo
Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 128769 Sistema Monitor

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Codigo SIORG

Instituto Federal de Rondonia 100907

Descricdo da Recomendagao

Tomar providéncias para que seja efetuado o ressarcimento ao erdrio do prejuizo causado pela
contratagdo do imovel com precos superiores ao do mercado no valor de R$141.000,00 (cento e
quarenta e um mil reais), referente ao periodo de novembro de 2012 a outubro de 2013.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo. Codigo SIORG
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Sintese da Providéncia Adotada

Em 25/06/2015 foi aberto processo administrativo de nimero 23243.003303/2015-11, com o objetivo
de apurar responsabilidades e adotar as providéncias necessarias para regularizacdo das possiveis
pendéncias inerentes a locacdo do prédio no qual funciona hoje a sede do IFRO/Reitoria, visto que 0
processo administrativo nimero 23243.002098/2014-96, aberto inicialmente para esta finalidade, ndo
logrou éxito, pois ao ser analisado novamente, foi verificado que a comissdo do PAD néo notificou a
empresa sobre a referida recomendagao de ressarcimento ao erario no valor de R$141.600,00 (cento e
quarenta e um mil e seiscentos reais). Desta forma, entendeu-se ser necessario formalizar um novo
processo, estabelecendo uma nova comissdo. Como conclusdo deste novo processo foi adotada as
seguintes medidas:

a) Aplicacéo de multa no valor de R$12.631,54 (doze mil seiscentos e trinta e um reais e cinquenta e
quatro centavos), que foram glosados dos créditos dos locatarios junto ao IFRO. A referida multa foi
devidamente registrada no SICAF.

b) Ressarcimento ao erério no valor de R$58.262,10 (cinquenta e oito mil duzentos e sessenta e dois
reais e dez centavos), que foram glosados dos créditos dos locatarios junto ao IFRO.

c) Além disso, é vélido registrar que em Outubro de 2014 j& havia sido realizado uma glosa no valor
de R$38.490,66 (trinta e oito mil quatrocentos e noventa reais e sessenta e seis centavos), a titulo de
ressarcimento ao erario.

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 134 — Relat6rio de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa: Caodigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia. | 100907

Recomendac@es do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida
01 Sistema Monitor 128770 Sistema Monitor
Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Caodigo SIORG
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Instituto Federal de Rondonia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Notifiqgue o proprietario do imoOvel para que apresente o Habite-se e Alvard
atualizado. Caso nédo seja apresentado no prazo previsto, considerando a
imprescindibilidade de tais documentos, adotar as medidas necessarias para a rescisao
do contrato em questdo, contudo, adotar as medidas no tempo necessario a fim de

evitar descontinuidade dos servigos da Instituicéo.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo. Cadigo SIORG

Reitoria 105389

Sintese da Providéncia Adotada

O habite-se e a licenca de funcionamento anual foram devidamente emitidos.

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 135 - Relatério de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa: Cadigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia. | 100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI
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Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 128771 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Instituto Federal de Rondonia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Tomar providéncias para que seja efetuada a verificagdo dos valores referentes ao
prejuizo ao erario causado pela contratagdo de imdvel com precos superiores ao do
mercado entre novembro de 2013 até a data em que for celebrado o termo aditivo com
0 objetivo de repactuar o valor da locacdo, para que seja efetuado o ressarcimento ao

erario desse prejuizo.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo. Codigo SIORG

Reitoria 105389

Sintese da Providéncia Adotada
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Em 25/06/2015 foi aberto processo administrativo de nimero 23243.003303/2015-11,
com o objetivo de apurar responsabilidades e adotar as providéncias necessarias para
regularizacdo das possiveis pendéncias inerentes a locacao do prédio no qual funciona
hoje a sede do IFRO/Reitoria, visto que 0 processo administrativo numero
23243.002098/2014-96, aberto inicialmente para esta finalidade, ndo logrou éxito,
pois ao ser analisado novamente, foi verificado que a comisséo do PAD néo notificou
a empresa sobre a referida recomendacdo de ressarcimento ao erario no valor de
R$141.600,00 (cento e quarenta e um mil e seiscentos reais). Desta forma, entendeu-
se ser necessario formalizar um novo processo, estabelecendo uma nova comissao.
Como concluséo deste novo processo foi adotada as seguintes medidas:

a) Aplicacdo de multa no valor de R$12.631,54 (doze mil seiscentos e trinta e um
reais e cinquenta e quatro centavos), que foram glosados dos créditos dos locatarios
junto ao IFRO. A referida multa foi devidamente registrada no SICAF.

b) Ressarcimento ao erario no valor de R$58.262,10 (cinquenta e oito mil duzentos e
sessenta e dois reais e dez centavos), que foram glosados dos créditos dos locatarios
junto ao IFRO.

c) Além disso, é valido registrar que em Outubro de 2014 ja havia sido realizada uma
glosa no valor de R$ 38.490,66 (trinta e oito mil quatrocentos e noventa reais e

sessenta e seis centavos), a titulo de ressarcimento ao erario.

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 136 - Relatorio de cumprimento das recomendacdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa: Caodigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia. | 100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI
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Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida
01 Sistema Monitor 128772 Sistema Monitor
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG
Instituto Federal de Rondonia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Condicionar a repactuacdo de valores e prorrogacdo contratual a regularizagcdo dos

imdveis junto aos 6rgdos competentes.

Providéncias Adotadas

O habite-se e a licenga de funcionamento anual foram devidamente emitidos. Além
disso, registramos que a administracdo, prezando pelo principio da economicidade e
pela racionalizacdo na aplicagdo do recurso publico, tem buscado reduzir as
repactuacGes/reajustes de valores previsto em contrato, conforme ocorreu na Gltima
renovacgao/reajuste, cujo IGP-M era de 8,8% e apds negociacdo com os locatarios,

reduziu-se para 5,8%.

Setor Responsavel pela Implementacéo. Codigo SIORG

Reitoria 105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 137 - Relatério de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa: Caodigo SIORG
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Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia. | 100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 128773 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cddigo SIORG

Instituto Federal de Rondo6nia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Apurar a responsabilidade dos gestores que alugaram imdveis por precos superiores
aos de mercado e com base em parecer técnico de avaliacdo em desconformidade com
as normas referentes a avaliacdo de imdveis. Sendo que tais imoveis também nao

apresentam Habite-se.

Providéncias Adotadas

A instituicdo procedeu a abertura do Processo Administrativo n°® 23243.019701/2017-
11. Estamos acompanhando os procedimentos administrativos necessarios da referida

recomendagéo.
Setor Responsavel pela Implementacéo. Cddigo SIORG
Reitoria 105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.
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Tabela 138 - Relatorio de cumprimento das recomendacdes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa:

Codigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 143209 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Caodigo SIORG

Instituto Federal de Rond6nia 100907

Descricdo da Recomendacéo

apresentam Habite-se.

Apurar a responsabilidade dos gestores que alugaram imoveis por pre¢os superiores
aos de mercado e com base em parecer técnico de avaliagcdo em desconformidade com

as normas referentes a avaliacdo de imdveis. Sendo que tais imdveis também ndo

Providéncias Adotadas

A Resolugdo n? 4/2017/CONSUP/IFRO que dispde sobre o regulamento da Politica
de Gestdo de Riscos, Governanga e Controles Internos foi aprovada ad referendum,
em 15/09/2017. O Manual da politica de gestdo de riscos vinculada ao modelo de
gestdo da estratégia devera vigorar por meio de Instrucdo Normativa a ser entregue a

gestdo do IFRO pelo grupo de trabalho, ainda na primeira quinzena de Janeiro/2018.
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Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 139 - Relatorio de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa:

Codigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 161846 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Instituto Federal de Rond6nia 100907

Descricdo da Recomendacéo

Implantar controle sistematizado no ambito do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia
e Tecnologia de Rondénia-IFRO, com o objetivo de acompanhar, avaliar, e registrar
as atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas pelos docentes com maior
eficiéncia e consequentemente criando uma base de dados consolidada, permitindo

tomar decisdes gerenciais com maior seguranca e eficiéncia.
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Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo. Cddigo SIORG

Reitoria 105389

Sintese da Providéncia Adotada

Foi desenvolvido o Sistema de Gestdo Académica que trabalha com o Portal do
Aluno, Portal do professor e SIGA-EDU e atende a normativa académica vigente.
Para registro e monitoramento dos projetos de extensdo e pesquisa estdo disponiveis
no Sistema Unificado de Administracdo Publica - SUAP. Os estagios sdo gerenciados
pelo sistema SIGA-EDU, com o registro, acompanhamento e resultado final do
historico escolar. Os dados académicos também estdo disponiveis de forma publica no
sistema Painel de Indicadores no link painel.ifro.edu.br. Além disso, em 2016 foi
elaborado o Regulamento das Atividades Docentes (Resolucdo n. 89/2016/CONSUP),
reformulado em 2017, pela Resolucdo n 33/2017/CONSUP). Desde janeiro de 2017,
todos os docentes devem registrar suas atividades no sistema de Registro das
Atividades Docentes (rad.ifro.edu.br).

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 140 - Relatdrio de cumprimento das recomendacGes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa: Cadigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia. | 100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI
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Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicacéo

de Auditoria Expedida
01 Sistema Monitor 161847 Sistema Monitor
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG
Instituto Federal de Rondonia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Criar um portal, no qual todos os campi e Prd-Reitorias terdo suas respectivas paginas
para divulgacdo das informacGes e acBes, dando, assim maior transparéncia as

atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Providéncias Adotadas

Em resposta a Recomendacdo 161847, esclarecemos que o IFRO, por meio da sua
Assessoria de Comunicacdo e Eventos (ASCOM) implantou duas péaginas oficiais:
portal.ifro.edu.br - em abril de 2016 e selecao.ifro.edu.br - em outubro de 2016. No
portal do IFRO, foram implantadas as paginas das Prd-Reitorias e dos campi, sendo
que esta Ultima esta em fase de finalizagdo.

Nas paginas sdo disponibilizados noticias, atualizadas diariamente, editais, eventos,
contatos, licitacdes, programas desenvolvidos e galeria de imagens. Na pagina dos
campi, a comunidade interna e externa tem acesso a estrutura fisica ofertada, historico
da unidade, contatos, descricdo dos cursos, calendarios académicos, PPCs, matriz
curricular, listas de docentes, projetos de ensino, pesquisa e extensdo, noticias dos
campi, eventos, avisos e documentos institucionais.

No Portal Selecéo, estdo disponibilizados os editais para selecdo de alunos, concurso
publico, Pronatec, cursos FIC e selecdo de professor substituto para acesso do publico
interno e, principalmente, externo visando facilitar o conhecimento das ofertas
publicas do IFRO.

Salientamos que os layouts dos portais atendem a recomendacdo do Governo Federal

referente a padronizacdo dos sitios oficiais das autarquias, fundagdes e empresas de
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administragdo publica direta e indireta.

Setor Responsavel pela Implementacéo.

Caodigo SIORG

Reitoria

105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 141 - Relatorio de cumprimento das recomendacdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa:

Codigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

100907

Recomendac@es do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida
294
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01 Sistema Monitor 161848 Sistema Monitor
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG
Instituto Federal de Rondonia 100907

Descricao da Recomendacéo

Apresentar, no prazo de 180 dias, plano de acdo com vistas a aprimorar 0
planejamento de novos cursos regulares bem como da contratacdo de professores e
reestruturar, se necessario, os cursos ofertados de forma a melhorar o aproveitamento
da forca de trabalho docente do Instituto. Estabelecer metas de execucdo de curto
(semestrais), médio (anuais) e longo prazo (4 anos), bem como indicadores, alinhados
ao PDI do Instituto.

Providéncias Adotadas

Foi aprovado na reunido do Conselho Superior (CONSUP) o PDI para os anos de
2018-2022 baseado na metodologia do Balanced ScoreCard (BSC) que trouxe um
painel de 22 indicadores para medir o desempenho das acBes institucionais nos
proximos 5 anos. Na reunido do Colégio de Dirigentes (CODIR) foi realizado um
levantamento de informacGes da linha de base dos indicadores tomando por base as
informac6es disponiveis dos exercicios 2014, 2015, 2016 e 2017. Essas informacOes
serviram para balizar os indicadores e projetar as metas institucionais até 2020.

O PDI 2018-2022 traz no seu bojo um modelo de gestdo que determina a realizacao
trimestral de Reunides de Avaliacdo da Estratégia (RAE) que ocorrerdo dentro das
reuniGes ordinarias do Colégio de Dirigentes. Serdo realizadas cinco RAEs, em
fevereiro/2018, abril/2018, julho/2018, outubro/2018 e  fevereiro/2019,
respectivamente, a finalidade das RAEs é avaliar as metas e indicadores do primeiro
ano de execucéo do PDI.

Segue em anexo a ficha dos indicadores definidos para o PDI 2018-2022.

Setor Responsavel pela Implementacéo. Codigo SIORG
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Reitoria

105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 142 - Relatorio de cumprimento das recomendag6es do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa:

Codigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 161849 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Instituto Federal de Rond6nia 100907

Descricdo da Recomendacéo

Implementar mecanismos e procedimentos de controle eficientes, com o objetivo de
acompanhar e avaliar as atividades docentes no ambito do IFRO por meio do Plano
Individual de Trabalho (PIT) e do Relatério Individual de Trabalho (RIT), a fim de se

verificar o seu fiel cumprimento, o alcance das metas e os resultados alcangados.

Providéncias Adotadas
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Est4 em operacionalizacdo no IFRO o software para a sistematizacdo do Regulamento
de Atividades Docentes - RAD, o sistema é WEB e disponibilizado pelo link
rad.ifro.edu.br. As regras de negdcio do sistema atende a normativa vigente do IFRO
para o registro, acompanhamento, avaliacdo e validacdo das atividades docentes. As
atividades sdo registradas diretamente pelos docentes e avaliadas semestralmente
pelas comissdes locais de acompanhamento.

Ademais, o Regulamento das Atividades Docentes (Resolugédo n? 33/2017/CONSUP),
as atividades realizadas pelos docentes sdo cadastradas no sistema rad.ifro.edu.br, no
inicio de cada semestre (Plano Inicial), podendo ser acrescentadas outras atividades
ao longo do semestre, e no final de cada semestre o docente deve enviar o Relatorio
final, anexando os respectivos comprovantes (Portarias, Editais, Declaracdes,
Certificados, etc) da realizacdo das atividades registradas, em cada semestre. As
atividades sdo validadas por uma comisséo constituida por representantes do Ensino,
Pesquisa, Extenséo, Gestao de Pessoas e docentes.

Setor Responsavel pela Implementacéo. Cddigo SIORG

Reitoria 105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 143 - Relatorio de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa: Caodigo SIORG

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia. | 100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

297

Relatério de Gestdo 2017
Aprovado pela Resolucéo n® 25/CONSUP/IFR0O/2018



()

N

=. gdtu, MINISTERIO DA EDUCACAO _
HE INSTITUTO FEDERAL QUF, |1tsto Federal de Educagso, Cieneia o Tecnologia de Ronddeia
B Rondénia £ o S
Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicacéo

de Auditoria Expedida
01 Sistema Monitor 161850 Sistema Monitor
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG
Instituto Federal de Rondonia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Exigir a elaboragdo e entrega tempestiva do Plano Individual de Trabalho pelos
docentes, estabelecendo-se na Portaria 1025, de 23 de setembro de 2014, sancfes

disciplinares, conforme Lei 8.112/90, para 0s casos de descumprimento.

Providéncias Adotadas

No Art. 23. do Regulamento das Atividades Docentes (Resolucdo n?
33/2017/CONSUP), fica estabelecido que docente devera elaborar e encaminhar o seu
Plano de Trabalho pelo Sistema Informatizado do IFRO, em até 30 (trinta) dias Uteis
ap6s o inicio do semestre letivo. A Comissdo Local de Acompanhamento €
responsavel pela averiguacdo do envio do Plano, pelo sistema rad.ifro.edu.br e tomar

as providéncias para o preenchimento do Plano Inicial por todos os docentes.

Setor Responsavel pela Implementacéo. Codigo SIORG

Reitoria 105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 144 - Relatério de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa: Caodigo SIORG
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Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia. | 100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 161851 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cddigo SIORG

Instituto Federal de Rond6nia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Exigir a elaboragdo e entrega tempestiva do Plano Individual de Trabalho pelos
docentes, estabelecendo-se na Portaria 1025, de 23 de setembro de 2014, sancOes

disciplinares, conforme Lei 8.112/90, para 0s casos de descumprimento.

Providéncias Adotadas

Conforme o0 829, do Art. 9, do Regulamento das Atividades Docentes, a falta ndo
justificada do Professor EBTT nos locais, dias e horarios previstos para regéncia das
aulas designadas, atendimento a alunos ou quaisquer atividades mediante convocagéo,
implicara nas sancBes estabelecidas no art. 44 da Lei 8.112/90. Compete as
respectivas chefias imediatas 0 acompanhamento da realizacdo das atividades de sala

de aula e atendimento aos discentes por parte dos docentes.

Setor Responsavel pela Implementacéo. Codigo SIORG

Reitoria 105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.
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Tabela 145 - Relatério de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa: Cadigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia. | 100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicagéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 161852 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Instituto Federal de Rondo6nia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Criacdo e/ou ampliagdo dos canais de comunicacdo junto as Pro-Reitorias, Diretorias
e as Coordenadorias para recepcdo das reclamacgdes dos discentes quanto ao
cumprimento e a qualidade das aulas ministradas, apurando-se e tomando-se

providéncias para 0s casos relatados.

Providéncias Adotadas

Informamos que todas as reclamacdes encaminhadas a Ouvidoria do IFRO sdo
encaminhadas aos setores envolvidos, solicitando apuracbes e providéncias
pertinentes para os casos, considerando a importancia da Ouvidoria, planejamos para
0 inicio do exercicio de 2018, visitas a todas as unidades do IFRO para a divulgacéo e
apresentacdo das atividades desenvolvidas pela Ouvidoria do IFRO a comunidade

Discente, Docente e Técnico-Administrativa.
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Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 146 - Relatério de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa:

Codigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

100907

Recomendac@es do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 161853 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Caodigo SIORG

Instituto Federal de Rondo6nia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Instituir normativo interno que formalize a politica de transparéncia de todas as
atividades docentes - ensino, pesquisa e extensdo - do instituto, como estabelecido nos
artigos, 79, 82 e 40 da Lei n212.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo) e no art. 72 do
Decreto n.2 7.724/2012.

Providéncias Adotadas
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Os Diretores-Gerais dos campi foram orientados a realizar um acompanhamento
maior das comissfes locais do RAD para que todos os docentes alimentassem o
sistema uma vez que isso permitira a ampla publicidade de todas as atividades
docentes na forma exigida pela legislagdo em vigor. O sistema de atividades docentes
(rad.ifro.edu.br) pode ser acessado por qualquer cidaddo, clicando em
RELATORIOS, podendo consultar por Campus (UNIDADE) ou pelo nome do
docente (DOCENTE).

Setor Responsavel pela Implementacéo. Codigo SIORG

Reitoria 105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 147 - Relatorio de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo Completa: Cadigo SIORG

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia. | 100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicagéo
de Auditoria Expedida
01 Sistema Monitor 161854 Sistema Monitor
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Codigo SIORG
Instituto Federal de Rondonia 100907
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Descrigdo da Recomendagao

Dar ampla publicidade aos horarios de atendimento aos alunos por parte dos docentes.

Providéncias Adotadas

Esta demanda foi tratada na reunido do Colégio de Dirigentes (CODIR) de
13/12/2017. Os Diretores-Gerais foram orientados para que fossem tomadas medidas
para disponibilizar o horario de atendimento aos alunos em quadros de avisos e na
porta das salas de aulas e laboratérios visando dar ampla publicidade a comunidade
académica. Complementamos que estdo no sistema do RAD, as portarias e resolucfes
que tratam da carga horaria docente, informando a distribuicdo de carga horéria
docente, as comissdes locais que avaliam a apresentacdo da RAD por parte dos
docentes e a publicidade. Ha uma politica de disponibilizacdo nas portas dos horarios
de aula dos professores e também dos horarios nos quais eles estdo disponiveis para

prestar atendimento.

Setor Responsavel pela Implementacéo. Caodigo SIORG

Reitoria 105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 148 - Relatorio de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa: Caodigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia. | 100907

Recomendacdes do OCI
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Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 161855 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Instituto Federal de Rondonia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Implantar sistema informatizado ou modulo que permita o registro e
acompanhamento das atividades de pesquisa e de extensdo dos docentes, auxiliando
no planejamento, na gestdo, na avaliacdo e na publicizacdo de projetos de pesquisa e
extensdo desenvolvidos pelo instituto e aprimorar o Sistema SIGA-EDU relacionado

as atividades de ensino.

Providéncias Adotadas

Para registro e monitoramento dos projetos de extensao e pesquisa estdo disponiveis
no Sistema Unificado de Administracdo Publica - SUAP. Os estagios sdo gerenciados
pelo sistema SIGA-EDU, com o registro, acompanhamento e resultado final do

historico escolar.

Setor Responsavel pela Implementacéo. Codigo SIORG

Reitoria 105389

Fonte: Sistema Monitor - CGU.

Tabela 149 - Relatério de cumprimento das recomendagdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada
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Denominacgdo Completa: Cddigo SIORG

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia. | 100907

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatorio | Item do RA Comunicacéo
de Auditoria Expedida

01 Sistema Monitor 161856 Sistema Monitor

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Caodigo SIORG

Instituto Federal de Rondonia 100907

Descrigdo da Recomendagao

Monitorar e dar publicidade ao Termo de Acordo de Metas e Compromissos, dando
ciéncia a todos os campi das metas e compromissos previstos e 0s resultados

alcancados periodicamente.

Providéncias Adotadas

Tornamos publico o temo de acordos e metas TAM por meio do link no site

institucional - (http://estrategia.ifro.edu.br/pdi/wp-content/uploads/sites/6/2014/09/

termo_de_acordo_de_metas_ifro.pdf)

Quanto as atividades académicas informamos que a Instituicdo, estd buscando o
aperfeicoamento nos procedimentos administrativos internos, através dos programas
SIGA, acrescentando 0 RAD - Regulamento das Atividades Docentes, bem como
procedemos a ampla divulgacdo do PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional.
Informamos também, que estamos buscando mecanismos de aperfeicoamento, para

aprimorar o painel de indicadores que contribui para a transparéncia da informacgao.
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Fonte: Sistema Monitor - CGU.

7.3. MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA APURACAO DE
RESPONSABILIDADE POR DANO AO ERARIO* (GABINETE)

N&o se aplica ao exercicio de 2017.

7.4. DEMONSTRACAO DA CONFORMIDADE DO CRONOGRAMA DE
PAGAMENTOS DE OBRIGACOES COM O DISPOSTO NO ART. 52 DA LEI
8.666/1993

A Instituicdo ndo possui um regulatorio proprio para licitacdes e contratos,
utilizando somente a Lei 8666/93, haja vista que esse dispositivo legal atende as
necessidades da Instituicdo quanto ao cronograma de pagamento das despesas
contratadas. Uma das formas que a Instituicdo tem para efetuar os pagamentos em
ordem cronoldgica é o fato de que ao liquidar as despesas no sistema SIAFI, elas sdo
apresentadas de acordo com a data em que foram provisionadas, sendo pagas de acordo
com a liquidacéo. No exercicio de 2017 os repasses de financeiro pela SETEC/MEC se
tornaram irregulares e insuficientes para realizar todos os pagamentos de acordo com o
cronograma de liquidacgdo, isso fez com que a gestdo tivesse que optar pelas despesas
com maior prioridade, a saber: auxilios estudantis, agua, energia, telefone, servicos
terceirizados, recolhimento de tributos e outros que o ndo pagamento possa levar a
paralisacdo da prestacdo do servico ou fornecimento do material. Como a Instituicao
depende da liberacdo de recursos financeiros por parte da SETEC/MEC, ndo tendo
autonomia para efetuar qualquer aporte financeiro por menor que seja ndo tem como
seguir um cronograma pré-agendado ou mesmo obedecer & ordem de liquidagdo da
despesa no sistema SIAFI. Convém salientar, ainda, que ha casos mais complexos que
sdo os recursos oriundos de descentralizagdes provenientes de outros Orgaos, em

especial FNDE, nos quais a liberagdo dos recursos ndo tem seguido certa regularidade,
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com isso é impossivel seguir qualquer cronograma de pagamento de despesas. Toda
essa incerteza e inseguranca quanto a liberacdo de recursos financeiros, por parte dos
Orgdos responsaveis por essa liberacdo, geraram muitas dificuldades no ambito da
Instituicdo para honrar com seus contratos, efetuando os pagamentos de acordo com o
previsto na legislacdo.

No entanto apesar de toda problematica evidenciada quanto aos repasses de
financeiro, a instituicdo honrou com seus compromissos com 90,51% de seus

compromissos liquidados e pagos dentro do exercicio.

7.5. INFORMACOES SOBRE A REVISAO DOS CONTRATOS VIGENTES
FIRMADOS COM EMPRESAS BENEFICIADAS PELA DESONERACAO DA
FOLHA DE PAGAMENTO

N&o se aplica ao exercicio de 2017.

7.6. INFORMACOES SOBRE ACOES DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

Tabela 150 - Despesas com publicidade

Publicidade Programa{A_\(;ao Valores Valores pagos
or¢amentaria empenhados

Institucional
20RL — Funcionamento de

Legal Instituigdes Federais ~de | qg 19, g 116.216,35
Educacdo Profissional e
Tecnoldgica

Mercadologica

- . 4641 - Publicidade de
Utilidade publica Utilidade Publica 35.000,00 7.840,00

Fonte: Tesouro Gerencial

Despesas pagas de exercicios anteriores: R$ 103.611,28 da acdo 20RL.
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ANALISE CRITICA

O IFRO mantém apenas contratos de publicidade com a Empresa Brasil de
Comunicacdo — EBC e Imprensa Nacional. Estas empresas se destinam a dar
conhecimento a editais, decisdes, avisos e outras informacbGes, com o objetivo de

atender a prescricdes legais.

7.7. DEMONSTRACAO DA CONFORMIDADE COM O DISPOSTO NO ART. 3°
DO DECRETO 5.626/2005

No ambito do Instituto Federal de Ronddnia, h& descritos em todos os
Projetos Pedagdgicos dos Cursos — PPCs — disciplinas que contemplam a Lingua
Brasileira de Sinais — LIBRAS —, como prevé a legislacdo. Esclarece-se que, em todos
os cursos de Licenciatura, ha a disciplina Libras, e, ainda, a disciplina Educagéo
Inclusiva que, em tese, também abrange a Lingua Brasileira de Sinais.

E justo mencionar, ainda, que em cursos de bacharelado e cursos superiores
de tecnologia — CSTs -, ofertados pelo IFRO, h& previsdo das disciplinas
supramencionadas na condi¢do de componente curricular optativo.

Além da oferta de disciplinas que contemplam a LIBRAS, frisa-se que, no
ano de 2017, realizaram-se acdes direcionadas aos servidores, com o propdsito de
capacita-los para o uso da Lingua Brasileira de Sinais na execucdo de suas atividades
laborais.

Quadro H - Cursos de Graduagdo que devem ofertar Libras como disciplina obrigatoria

Cursos de graduacao | Cdod. Municipio | Atendimento ao art. | Publicacdo
que devem ofertar | Curso (e- 32 do  Decreto

Libras como | MEC) 5.626/2005

disciplina obrigatdria

Licenciatura em | 1292802 Cacoal SIM 09/05/2014
Matematica

Licenciatura em | 1182765 Villhena SIM 20/12/2011
Matematica

Licenciatura em | 1263591 Ariquemes | SIM 21/06/2011
Ciéncias Bioldgicas
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Licenciatura em | 1136925 Colorado | SIM 14/12/2009
Ciéncias Bioldgicas do Oeste
Licenciatura em | 1137369 Ji-Parand | SIM 01/06/2012
Quimica
Licenciatura em | 1427407 Cacoal SIM 19/12/2017
Geografia
Licenciatura em Guajard- | SIM
Ciéncias com Mirim
Habilitacdo em
Quimica ou Biologia
Fonte: IFRO - Ano 2018
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8. INFORMACOES SUPLEMENTARES

8.1. INFORMACOES SOBRE PROJETOS DESENVOLVIDOS  PELAS
FUNDACOES DE APOIO REGIDAS PELA LEI 8.958/1994

No exercicio de 2017 ndo houve Convénio ou Contrato firmado com

Fundacdo de Apoio.
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DECLARACOES DE INTEGRIDADE*
Declaracdo de integridade e completude das informacdes sobre contratos e convénios

nos sistemas estruturantes da Administracéo Publica Federal*

( ==. | MINISTERIO DA EDUCACAOQ

Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnaldgica
\ HER | NST"_. UTO FEDERAL I Instiluto Federal de Educagdo, Ciencia e Tecnologia de Ronddnia
‘. HEB Rondbdnia - -

DECLARACAQ 01/2018

PROCESSO SEI N® 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN® 0178572
INTERESSADO(S): PRO-REITORIA DE DESENVOLYIMENTO INSTITUCIONAL

DECLARANTE: REIT - CCONV/IFRO

Declaro junto aos orgios de controle mtemo e externo que todas as informagdes referentes a
contratos, comvénios ¢ mstrumentos congéneres fimrmados até o exercicio de 2017 por esta unidade estdo
disponives ¢ atualzadas, respectivamente, no Sstema Integrado de Admmistracdo de Servigos Geras -
SIASG ¢ no Sstema de Gestio de Convénios ¢ Contratos de Repasse - SICONV, conforme estabelece a
LDO 2017 e suas cormmespondentes em exercicios anteriores.

Porto Velho, 02 de margo de 2018.

{Assinado Eletronicamente )
ANA CRISTINA DO NASCIMENTO
001.186.592-00
Coordenadora de Contratos e Convénios - Reitoria

il
seil o
assinatura
wletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ana Cristina do Nascimento, Coorde nador(a) de
Contratos e Convénios, em 02/03/2018, as 18:06, conforme horario oficial de Brasilia, com

fundamento no art. &, § 1° do Decreto n® 8 539, de & de outubro de 2015,

43m

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

.br/seilcontrolador_externo. php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=(, informando o cédigo verificador 0178572
2 o codign CRC DBD9402A.

Referénda: Processo n® 23243.003585/2018-08 SEl n® D178572

Declaragdo de integridade e completude dos registros no Sistema de Apreciacdo e
Registro dos Atos de Admissdo e Concessdes™
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DECLARACAOQ 012018

PROCESSO SEI N° 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN® 0176378
INTERESSADO(S): DIRETORIA DE GESTAQ DE PESSOAS

DECLARANTE: REIT - DGP/IFRO

Declaro junto aos drgios de controle interno e externd que todos os atos de admissio de
pessoal e de concessio de aposentadorim, reforma e pensfio rehtivos ao pessoal do INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAQ CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA estio devidamente
registrados no Sistema de Aprecaglio e Regstro dos Atos de Admissdo e Concessdes — Ssac para fins de
registro junto ao Trbunal de Contas da Uniflo, conforme determina o neiso 111 do art. 71 da Constiluigio
Federal e art. 2° da InstrugBio Normativa TCU 35/2007.

Porto Velho-R0, 28 de feverero de 2018,

Débara Gongalves de Lima
B73.650.223-53
Diretora de Gestio de Pessoas
Instituto Federal de Educagio Ciéncia e Tecnologia de Rondonia

il Documento assmado eletroncamente por Débora Gongalves de Lima, Diretor{a) de Gestio de
o] Pessoas, em 28022018, as 1808, conforme horirio oficial de Brasiia, com fundamento no art. 6%,
eletrinica § 1° do Diecreto o £.539, de 8 de outubro de 2015,

Referéncia: Processo n® 23243.003585/2018-08 SEI n® 0176378

Declaracdo de cumprimento das disposi¢Ges da Lei 8.730/1993 quanto a entrega das
declaraces de bens e rendas*
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DECLARACAQ 02/2018

PROCESSO SEI N°® 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN® 0176388
INTERESSADO(S): DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECLARANTE: REIT - DGP/IFRO

Declaro junto aos orglos de confrole mtermo e externo que todos os senidores do
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA obrigados
pela Lei 8.730/1993 dispombilizaram autorizacio de acesso a declaragio de ajuste anual do mposto de renda
pessoa fisica, tendo em vita o dsposto no § 2° do Art. 3° do Decreto o 5.483 de 30 de junho de 2005 a
esta Diretoria de Gestiio de Pessoas pam fins de avalagiio da evoluglio patrimonil e outras providéncias
cabives a cargo dos orgios de controle.

Porto Velho-RO, 28 de fevereio de 2018
Débora Gongalves de Lima
873.650.223.53
Diretora de Gestio de Pessoas
Instituto Federal de Educaciio Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

il Documento assmado eletronicamente por Débora Gongalves de Lima, Diretor(a) de Gestio de
Se . [i’] Pessoas, em 28022018, as 18:11, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,

i § 1°, do Decreto i 8.539. de & de outubro de 2015.

% hitps://seiifro.edu. br/seicontroldor_externo.php?

i informando o codigo verificador 0176388
e o codigo CRC 8BAF15319.

Referéncia: Processo n® 23243.003585/2018-08 SEIl n® 0176388

Declaragdo de integridade dos registros das informacgdes no Sistema Integrado de

Planejamento e Orgamento™
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DECLARACAQ DE INTEGRIDADE DAS INFORMACOES SOBRE O PPA NO SIOP

PROCESSO SEI N°® 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEI N® 0179262
INTERESSADO(S): PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DECLARANTE: REIT - DOF/IFRO

DECLARAGAO

Declaro junto aos orgdos de controle interno e externo que todas as informacdes para
monitoramento do PPA exigidas no Madulo de Monitoramento Tematico do Sistema Integrado de
Planejamento & Orgamento = SIOP, cuja responsabilidade pela coleta e atualizagdo no referido
Sisterma sdo de responsabilidade desta unidade prestadora de contas, estdo devidamente
atualizados no SIOP conforme as orentagdes do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao.

Parto Velho, 05 de margo de 2018.

JACKSON BEZERRA NUNES
461.399.314-87
Diretor de Orgamento ¢ Fnangas
Instituto Federal de Educagio, Ciéncm ¢ Tecnologn de Rondbnia

Seil Documento assmado eletronicamente por Jackson Beserra Nunes, Diretor{a) de Orcamento ¢
e ﬁ Finang¢as, em 03032018, as 11:31, conforme horanio oficial de Brastia, com findamento no art. 67
eletrénica § 1° do Decreto n” 8539, de 8 de outubro de 2015,

informando o codigo verificador 0179262

Referé&ncia: Processo n® 23243.003565/2018-08 SEIn® 0179262
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DECLARACAO DE INTEGRIDADE ORCAMENTO FEDER AL ANUAL NO SIOP

PROCESSO SEI N° 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN® 0179295
INTERESSADO(S): PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

DECLARANTE: REIT - DOFIFRO
DECLARAGAO

Declaro junto aos orgdos de controle interno e externo que todas as informacgdes sobre a
execugao fisica e financeira das agtes da Lei Orgamentaria Anual exigidas no Médulo de
Acompanhamento Orgamentario do Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento — SIOP, cuja
responsabilidade pela coleta e atualizagao no referido Sistema sao de responsabilidade desta
unidade prestadora de contas, estdo devidamente atualizados no SIOP conforme as orientagdes
do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

Porto Velho, 05 de margo de 2018.

JACKSON BEZERRA NUNES
461.399.314-87
Diretor de Orgamento e Fmangas
Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Rondinia

Seil . | Documento assmado eletronicamente por Jackson Bezerra Nunes, Diretor(a) de Orcame nto e
o E Finang¢as, em 05/03/2018, as 11:40, conforme hordrio oficial de Brasilia, com findamento no art. 6,
eletrénica § 1°, do Decreto n* 8.5 sty 5

2 ." ) i .
""- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= hitps://sei ifro edu br/sei'controlador_externo. php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_gxtemo=), informando o cddigo verificador 0179295

Referéncia: Processo n® 23243.003585/2018-08 SEI n® 0179295

Declaracdo sobre a conformidade contabil dos atos e fatos da gestdo orgcamentéria,

financeira e patrimonial*
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DECLARACAQ 15.1

PROCESSO SEI N® 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN® 0178318
INTERESSADO(S): CONTADORIA

DECLARANTE: REIT - CONT/IFRO

O Instituto Federal de Educacio de Rondonia ndo esta aplicando em sua totalidade os
dispositivas contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 em relag8o ao tratamento contabil da
depreciagdo, amortizagdo e da exaustio dos itens do patrimdnio e avaliagdo e mensuragéo de
ativas e passivos, conforme restricéo contabil 642 - Falta/Evolugéo incompativel Dep. AL
Imobilizado registrada na conformidade contabil no decorrer do exercicio de 2017.

O Sistema Unificado de Administracdo Plblica — SUAP o qual sera responsavel em gerar
informagdes para atendimento das Normas Contabeis quanto a depreciagso, amortizacéo e
exaustio esta em fase de ajustes pelos técnicos de Tecnologia de Informag&o da Reitoria
juntamente com esta Contadoria. Apds a validagdo do sistema, sera iniciada no decorrer do
exercicio de 2019 a depreciacdo e amortizagio dos bens registrados em nosso drgéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desla declaragdo.

Franklyn (liveira Firmo
CRC/RO D08I30/0-5
Chefe da Contadoria do IFRO
Institute Federal de Rondonia

Seil Documento assinado eletroncamente por Franklva Oliveira Firmo, Chefe da Contadoria do
L IFROVRe itoria, em 0503/2018, as 10:50, conforme horirio oficial de Brasilia, com fundamento no
eletronica art. 6%, § 17, do Decreto n° 8.539. de 8 de outubro de 2015,

informando o codigo verificador 0178318

Referéncia: Processo n® 23243.003585/2018-08 SEIn® 0178318
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DECLARACAO 15.2
PROCESSO0 SEI N°® 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN® 0178328
INTERESSADO(S): CONTADORIA

DECLARANTE: REIT - CONT/IFRO

MINISTERIO DA EDUCACAD -‘\
Secretaria de Educagio Profissional e Tecnoldgica |
Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Rondinia -/J

O Sisterna de Cuslos do Governo Federal = SIC encontra-se sob gesto da Coordenagao Geral

de Contabilidade e Custos da Unio.

Portanto, este Orgéc ndo utiliza de mecanismos de mensuragio de custos, pois ndo dispde de

sistematica para apuragdo de tal.

Franklyn Oliveira Firmo
CRCMRO DORIS0-5
Chefe da Contadoria do IFRO
Institute Federal de Rondonia

SEi . Documento assinado eletroncamente por Frankbyn Oliveira Firmo, Chefe da Contadoria do

assinatura

eletrénica art. 6% § 1%, do Decreto o° 8.539, de 8 de outubro de 2015

w A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
v " hittpsseLifro.edu brfseicontrobdor externo.php?

e o cédign CRC BDSF942B.

IFROVReitoria, em 0503/2018, ds 11:31, conforme horino oficial de Brasta, com fundamento no

2 acoo=documento_conferirdid_orpao_acesso_externo=l, mformando o codigo verificador 0178328

Referéncia: Processo n® 23243.003585/2018-08

SEIn® 0178328

Declaracdo do contador sobre a fidedignidade dos registros contabeis no Sistema

Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI*
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DECLARACAD 122.5

PROCESSO0 SEIN® 23243.003585/2018-08
DOCUMENTO SEIN® 0178314
INTERESSADO(S): CONTADORIA

DECLARANTE: REIT - CONTAFRO

Declaro que os demonstratives contdbeis constantes do SIAFI| {Balangos Orcameantario,
Financeiro & Patrimonial @ as Demonstragfes das Variagbes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e
do Resultado Econdmico), regidos pela Lei 4 320/1964, e pelas Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao Setor Pdblico NBC T 16.6 (R1), relativas ao exercicio de 2017,

refletem adequadamente a situagio crgamentaria, financeira & patimonial da unidade que
apresenta Relatdrio de Gestdo, EXCETO no tocante a:

a) Ativo Circulante = Estoques: o= saldos da conta Estoques intemos Almoxarifados
registrados no SWFI ndo refletem a realidade dos estoques registrados no sisterna do
Almoxarifado = SUAP. Esta incompatibilidade nos saldos e originou da auséncia de controles
efetivos. No exercicio de 2017 iniciou-se o processo de regularizacio dessas contas. Ja no final
do exercicio a diferenca estava bem menor, durante o exercicio de 2018 sera fimalizado o
processo de regularizacdo, em atendimento a lei n® 4 32001964,

b) Ativo Permanante = bens méveis @ imdweis: os saldos da conta Bens Mdveis @
Imdwveis, subgrupo Permanente, grupo Ative N8o Financeiro:

«» Nio reflete cometamente a situagio patrimonial devido & falta de um sisiema de conirole de
lancamenito das movimentagbes dos bens maveis efetivo, o que compromete a concilagio
contabil com o Relatdrio Mensal dos Bens. Porédm |4 estio sendo efetuados testes durante o
aexercicio de 2017 tendo previsfo para finalizacdo durante o exercicio de 2018.

=« Haimdweis do 6rgdo que ndo estdo cadastrados no SPIUNET, porém em 2017 foi
registrado a maioria, durante o exercicio de 2018 sera concluldo o registro desses imdvels.

c) Deprecia¢io, Amorizacio e Exaustio: os saldos da conta Depreciacio, Amortizagdo
& Exaustio, subgrupo Permanenta, grupo Ativo MNao Financeiro:

+ 0= saldos na conta depreciagio referem-se aos bens imdweis registrados nos bens imdveis
registrados no SpiuNet, porém ndo reflete a realidade, devido da depreciacio nos demais
imdvels & moveis em poder do drgdo, assim como amortizagio dos bens intangiveis. O
sistema de controle patrimonial para cdlculo da depreciacio fol implantado no final do
axercicio de 2016, sendo realizados testes durante o exercicio de 2018. Ajustes necessarios
astdo sendo realizada pela Diretoria de Informatica para o efetivo registro eficaz, com o
acompanhamento desta Contadoria da Reitoria juntamente com a Contadoria do Campus
Parto Velho Zona Norte.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragio.

Franklvn OMive ira Firma
CRCRO M8950/0-3
Chefe da Contadoria do IFRO
Instituto Federal de Ronddnia

Seil . | Decumento assinado cletronicamente por Franklyn Oliveira Firmoe, Che fe da Contadoria do
+ (51 | IFROVReitoria, em 05/03/2018, s 10:30, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fimdamento no

sheirbnica art. &, § 17 do Decreto o 8,539, de § de outbro de 2015,
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APENDICE 1

Figura 23 - Portal IFRO
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Figura 24 - Portal de selecdo IFRO
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Figura 25 - Portal Pagina Campus Cacoal
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Figura 26 - Portal Pagina Campus Guajara-Mirim
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Figura 27 - Portal Pagina Campus Colorado Do Oeste
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Figura 11 - Portal Pagina Campus Ji-Parana
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Fonte: http://portal.ifro.edu.br/ji-parana

Figura 12 - Portal Pagina Campus Jaru
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Figura 13 - Portal P4gina Campus Porto VVelho Zona Norte
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As paginas dos Campi Porto Velho Calama, Ariquemes e Vilhena estdo em fase de

construcdo. Previsdo de implantacdo para o primeiro semestre de 2018.

Figura 14 - Facebook IFRO
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Figura 15 - Facebook Campus Ariquemes
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Figura 17 - Facebook Campus Colorado Do Oeste

IFRO - Campus
Colorad doOesle

St T
Puticsgies
Fobs Publicagies Ezocola pibéca em Colomdo do Oeste, Braxd
45 SeRrArAA
Videcs IFRO - Campus Colorado do Oeste Sec
= 2 vivd de IFRD - Insshas Fedeal S Rondinia
e 500 weTeas 3% ~ Comunidade ver oo
Avabagies Bh Comvse teus sTigae ST ST eats SRgTa
Comumidace w7367 pesacos CuTram 080
| oo e P | RIS 5SS SR
L Cwnsi Vieber & 0uteoe 3 arsigos Surtre o
T TDACAT SR
e
Sobrw

B 435 KU ET T Mt (890,73 kvy
9000 CoRR0 00 Oesle. Srazn
IPRO - InatRato Fecera: On Ronadeis sk w: e » — &5 seDrer-ee mut Come cregar
FRO - Camps Foms Vama Cara == 3341-780n
Ne AT THACCIOE AT O8 MGUITIER SO
Covear maraspees
. a0

Eaccin pimics  Faoenan

Sugeey empdes
AT cur st v w3l Pacma >

@ NIT - IFRO b Curtr
A7 FRO - Campus Colorado do Oeste =
Fonte: https://www.facebook.com/ifrocolorado

Figura 18 - Facebook Campus Guajara-Mirim
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Figura 19 - Facebook Campus Jaru
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Fonte: https://www.facebook.com/ifrojaru

Figura 20 - Facebook Campus Ji-Parana
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Figura 21 - Facebook Campus Vilhena
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Figura 22 - Facebook Campus Porto Velho Calama
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Figura 23 - Facebook Campus Porto Velho Zona Norte
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Figura 24 - Twitter IFRO
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Figura 25 - Instagram IFRO
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Figura 26 - Link para Sugestdo de Pauta/Ascom
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Figura 27 - Newsletter Intercampi
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Modernizacdo do canal através da utilizacdo de novo layout com mais
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Figura 28 - Panorama Semanal
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Figura 29 - Clipping IFRO
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Figura 47 - Youtube
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Figura 48 - Flickr
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