MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR

Resolucao n° 49/CONSUP/IFRO, de 30 de novembro de 2012.

Dispde sobre o Projeto Pedag6gico do Curso
Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino
Médio — Modalidade a Distancia, do Instituto
Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondb6nia — Campus Porto Velho Zona Norte.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais
conferidas pela Lei n® 11.892, de 29/12/2008, publicada no D.O.U. de 30/12/2009 e em conformidade
com o disposto no Estatuto, e considerando ainda o Processo n° 23243.002194/2012-72,

RESOLVE:

Art. 1°: APROVAR o Projeto Pedagogico do Curso Técnico em Finangas Subsequente ao
Ensino Médio — Modalidade a Distancia do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondb6nia — Campus Porto Velho Zona Norte, anexo a esta Resolucéo.

Art. 2°: Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.
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1 DADOS DE IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Nome do IF/Campus: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia/
Céampus Porto Velho Zona Norte

CNPJ: 10.817.343/0007-42

Nome Fantasia: IFRO — Campus Porto Velho Zona Norte

Esfera Administrativa: Federal

Endereco: Av. Governador Jorge Teixeira, 3146, Setor Industrial, CEP 76.821-002, Porto
Velho/RO.

Telefone: (69) 2182-8916

E-mail: campusportovelhozonanorte@ifro.edu.br

Sitio da Unidade: www.ifro.edu.br

Reitor: Raimundo Vicente Jimenez

Pro-Reitora de Ensino: Silvana Francescon Wandroski

Pro-Reitor de Pesquisa e Inovacéo: Artur de Souza Moret

Pro-Reitora de Extensao: Marilise Doege Esteves

Pré-Reitor de Administragdo e Planejamento: Arijoan Cavalcante dos Santos

Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional: Jackson Bezerra Nunes

Diretor do Campus: Miguel Fabricio Zamberlan

Comissdo responsavel pela sistematizacdo do projeto: Rodiney Marcelo Braga dos Santos
(Presidente), Ariadne Joseane Felix Quintela, Gilberto Laske, Ingrid Leticia Menezes Barbosa
e Leiva Custodio Pereira

1.1 HISTORICO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO),
autarquia federal, vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), foi criado através da Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008, que reorganizou a rede federal de educacéo profissional,
cientifica e tecnoldgica composta pelas escolas tecnicas, agrotécnicas e Centros Federais de
Educagdo Tecnoldgica (CEFETS), transformando-os em trinta e oito Institutos Federais de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia distribuidos em todo o territério nacional.

E uma instituicdo que faz parte da Rede Federal de Educac&o Profissional, Cientifica
e Tecnoldgica, centenaria, que surgiu como resultado da integracdo da Escola Técnica Federal

de Rondodnia, a época com previsdo de implantacdo de unidades em Porto Velho, Ji-Parana,
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Ariquemes e Vilhena e a Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste.

O IFRO é detentor de autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagogica e disciplinar, equiparado s universidades federais. E uma instituicio de educacéo
superior, basica e profissional, pluricurricular e multicAmpus. Especializa-se em oferta de
educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes modalidades de ensino para os diversos
setores da economia, na realizagdo de pesquisa e no desenvolvimento de novos produtos e
servigos, com estreita articulacdo com os setores produtivos e com a sociedade, dispondo
mecanismos para educacdo continuada.

Marcos Histdricos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia:

e 1993: criacdo da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste e das Escolas

Técnicas Federais de Porto Velho e Rolim de Moura por meio da Lei 8.670, de
30/6/1993. Apenas a Escola Agrotécnica foi implantada, porém;

e 2007: criagdo da Escola Técnica Federal de Rondbnia pela Lei n® 11.534, de
25/10/2007, com unidades em Porto Velho, Ariquemes, Ji-Parana e Vilhena;

e 2008: autorizacdo de funcionamento da Unidade de Ji-Parand, por meio da Portaria
n°® 707, de 9/6/2008, e criacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Ronddnia (IFRO), por meio da Lei n° 11.892, de 29/12/2008, que
integrou em uma unica Instituicdo a Escola Técnica Federal de Ronddnia e a Escola
Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste;

e 2009: inicio das aulas e dos processos de expansdo da rede do IFRO;

e 2010: inicio da construcdo do Campus Porto Velho, ofertando, inicialmente, os

cursos técnicos em Informatica, Edificacdes, Eletromecénica e licenciatura em
Fisica;

O Instituto Federal de Rondénia esta fazendo investimentos substanciais na ampliacdo
de seus Campi e de sua rede. No segundo semestre de 2012, a configuracdo € esta: uma
Reitoria; seis campi implantados (Porto Velho — Zona Norte, Ariquemes, Ji-Parana, Cacoal,
Vilhena e Colorado do Oeste); e dois Campus em implantacdo (Porto Velho/Calama e

Guajara-Mirim).
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1.1.1 Historico do Campus Porto Velho Zona Norte

O Cémpus Porto Velho Zona Norte teve seu funcionamento autorizado como
Céampus Avancado pela Portaria 1.366, de 6 de dezembro de 2010.

No ano de 2011, com a equipe formada pela Direcdo Geral, Coordenacdo Geral de
Ensino e Coordenacdo de Administracdo e Planejamento, deu-se inicio as atividades de
planejamento e implantacdo do Campus oficialmente, com a aplicacdo de questionarios para
identificacdo da demanda a ser atendida pelo novo Campus que surgira.

Com uma estrutura voltada a Educacdo a Distancia, o Campus Porto Velho Zona
Norte, por sua conversao de Campus Avancado para Campus Regular, assume, por
transferéncia da Pré-Reitoria de Ensino, toda a gestdo administrativa e pedagdgica voltada a
EaD no Campus e Polos Regionais do IFRO, que atualmente atende 9 (nove) municipios, com
0s Cursos Técnicos em Administracdo, Servi¢os Publicos, Meio Ambiente, Reabilitacdo de
Dependentes Quimicos, Eventos, Logistica e Seguranca do Trabalho, além dos cursos do
Programa Profuncionario, que sdo Cursos Técnicos em Multimeios Didaticos, Infraestrutura
Escolar, Secretaria Escolar e Alimentacéo Escolar, atendendo mais de 4000 alunos.

Ainda com uma estrutura voltada a utilizacdo de tecnologias no auxilio aos estudos
para o ensino profissional, o Campus prevé uma interagdo homem-maquina mais ampla, com
utilizacdo de laboratdrios tematicos, producdo de midias para educacgdo e ainda utilizacdo de
um estudio de transmissdo e gravacdo de aulas a fim de atender as mais diversas regides do

Estado, aproximando as comunidades da oportunidade de inser¢do no mercado de trabalho.

1.1.2 Histoérico da EaD no IFRO

A Diretoria de Educacgéo a Distancia (DEAD), diretamente vinculada a Pro-Reitoria
de Ensino, tem sido responsavel pela gestdo e execucao de planos e projetos em EaD no IFRO
firmados com parceiros como o Instituto Federal do Parana e prefeituras de Guajara-Mirim,
Sdo Miguel do Guaporé, Jaru e, recentemente, Buritis.

A proposta para o desenvolvimento das agdes de Educacdo a Distancia do IFRO esta
estruturada em cinco eixos: investimento em alta tecnologia, desenvolvimento de recursos
pedagogicos, treinamento de pessoal técnico e docente, realizacdo de convénios com
instituicdes e organismos de fomento e apoio a projetos de interesse da administracdo publica,

especificamente da Setec/MEC. Tem-se por meta principal a institucionalizacdo da EAD e 0
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desenvolvimento de projetos proprios com uso de tecnologia de ponta, como transmissdo por
satelite e desenho educacional de cursos e projetos.

A Educacéo a Distancia implantada no IFRO ocorre em consonancia as politicas de
democratizacdo da Educacdo Profissional e Tecnoldgica, voltadas para o acesso de pessoas
envolvidas em atividades laborais especificas. Para isso, a infraestrutura comegou a ser
organizada com a implantacdo de Programas como o e-Tec Brasil e, a partir dele, o
Profuncionario.

Pela Rede e-Tec Brasil, o projeto de EAD do IFRO, em parceria com o Instituto
Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia do Parana — IFPR, iniciou-se no segundo
semestre de 2011, com a oferta de cursos a distancia pelo sistema presencial virtual via
satélite, que previa inicialmente a transmissdo de cinco Cursos Técnicos Subsequentes ao
Ensino Médio, a saber: Meio Ambiente, Logistica, Seguranca do Trabalho, Reabilitacdo de
Dependentes Quimicos e Eventos. No primeiro semestre de 2012, o IFRO ofertou mais seis
cursos técnicos: Administragdo e Servigos Publicos, além dos quatro do Profuncionario —
Secretaria Escolar, Infraestrutura Escolar, Multimeios Didaticos e Alimentacédo Escolar.

O Programa de Formacdo para os Funcionarios da Educacdo (Profuncionario) é
voltado para os trabalhadores que exercem fungdes de apoio educacional nas escolas das redes
publicas de educacdo basica. Com ele o IFRO oportunizou a diversas regifes do Estado
cursos de capacitacdo profissional em favor da melhoria do atendimento nas escolas. Os
cursos foram implantados em polos ja existentes e onde houve uma contrapartida de
parceiros, para otimizacéo e incremento de recursos. Atualmente o Profuncionario encontra-se
distribuido em 6 (seis) polos no Estado de Rondénia: Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste,
Jaru, Ji-Parana e Vilhena.

Ao longo do periodo de implantacdo da EAD no IFRO, foram desenvolvidas agdes
de planejamento e aquisi¢do de equipamentos para instalacdo de um estidio de produgéo de
audio, video e outras midias, bem como para instalacdo de uma antena com sinal de satélite
proprio. Os estudios estdo praticamente finalizados e o satélite, ativado para transmissao a
gualquer momento, com capacidade para atingir inclusive outros paises. Assim, o Campus
Porto Velho Zona Norte organiza-se para produzir objetos de ensino e aprendizagem e
expandir a oferta de seus cursos na modalidade a distancia, proporcionalmente aos
investimentos em contratagdo de pessoal e capacitacdo para 0 uso especializado de

hipermidias e metodologias de atendimento em EAD.
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2 APRESENTACAO

2.1 DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso: Técnico Financas Subsequente ao Ensino Médio;
Modalidade: Educacédo a Distancia (EaD).

Area de conhecimento a que pertence: Gestdo e Negocios;

Habilitacdo: Técnico em Finangas;

Carga Horaria: 1.150 horas;

Requisito de Acesso/Forma de Ingresso: Processo seletivo com edital especifico;
Distribuicdo de Vagas: 400 vagas anuais.

Turno: Noturno

Céampus sede: Porto Velho Zona Norte

Regime de Matricula: Semestral

Periodicidade Letiva: Semestral

Prazo de integralizacdo do Curso: No minimo 3 e no maximo 6 semestres.

2.2 JUSTIFICATIVA

As constantes mudangas que ocorrem nos mercados globalizados e a competitividade
cada vez mais acirrada traz uma nova perspectiva para as empresas, no sentido de buscar
profissionais mais adaptados a nova realidade e com habilidades que facam com que as
empresas se mantenham competitivas no mercado.

O estado de Rondonia se destaca por localizar-se em uma regido emergente no
Brasil, a amazdnica. Como exemplo desse crescimento e expansao no cenario ndo sé nacional
como também internacional, pode ser destacada a construcdo da rodovia que interligard o
oceano Atlantico ao Pacifico, que deverad colocar uma boa parte das exportaces brasileiras
em nova rota. A rodovia Transoceanica poderd ser a ponte para 0 comercio exterior entre
empresas brasileiras, que estdo nas regides Centro-Oeste e Norte do pais, com o0s vizinhos de
toda Ameérica ou os asiaticos do outro lado do Oceano Pacifico.

Ronddnia passou e vem passando por um processo de migracdo bastante acentuado.
Isso fica evidente quando as empresas buscam profissionais de outras regides do pais para
comporem o seu quadro de funcionarios, principalmente no escaldo gerencial. Esse aumento

deu-se, principalmente, em fungdo das construgdes das usinas de Jirau e Santo Antonio.
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Porém, a economia do estado esta baseada na prestacdo de servicos, apresentando 57,45% na
agropecuéria, que representa 20,62% do PIB estadual. Rondbnia € um dos maiores
exportadores de carne bovina do Brasil e na industria 11,11% (IBGE, 2012). Mesmo com
esses destaques, uma pesquisa do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE), publicada em agosto de 2007, realizada no estado de Ronddnia, aponta que a taxa
de faléncia de micros e pequenas empresas nos dois primeiros anos de existéncia é de 20,3%.
Tal estudo ainda aponta que a maioria das empresas pesquisadas tem necessidade de
profissionais qualificados que deem suporte para as areas financeira, tributéria,
organizacional, contabil, planejamento, entre outras.

Esses fatores levam a perceber que existe uma necessidade veemente de formar
profissionais que modifiquem o cenario de faléncia prematura de micros e pequenas empresas
dentro do estado e oferecam suporte aos empreendedores e as empresas instaladas com vistas
ao crescimento delas.

A é&rea de financas vem sendo cada vez mais importante nas organizaces, tendo em
vista que o menor descuido nos investimentos e na aplicacdo dos recursos das empresas pode
ocasionar sérios abalos na lucratividade e na rentabilidade. A baixa margem de lucros que as
empresas estdo sendo obrigadas a operar em funcdo da alta competitividade do mercado as
tem forcado a administrarem de uma forma cada vez mais competente Seus recursos
financeiros. E neste cenario que o técnico em financas sera inserido, pois sua atuagio é
direcionada a obtencdo de maior lucratividade para empresas de qualquer segmento e porte.

O profissional desta area possui um campo de atuacdo bastante versatil, podendo
atuar em industrias, comércios, prestacao de servicos, agéncias financeiras, empresas publicas
e empresas de consultorias.

Assim, o IFRO, assumindo seu compromisso social de oferecer ensino, pesquisa e
extensdo, apresenta uma proposta que comeca a suprir lacunas de formacao de profissionais,
com habilidades especificas que o mundo do trabalho requer; ao mesmo tempo, faculta ao seu
publico-alvo uma preparacdo para a continuidade dos estudos, visando a uma formacéo
cultural, humanistica e sociolégica.

A oferta de cursos técnicos no Campus Porto Velho Zona Norte foi proposta de
acordo com os arranjos produtivos locais e demandas detectadas por meio de pesquisas e
consultas a comunidade local, considerando o perfil socioecondmico do Estado de Rondénia e
o levantamento dos cursos profissionalizantes ofertados por outras instituicbes de ensino da

regido. Ficou definida a oferta do Curso Técnico Subsequente em Finangas.

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio — Modalidade a Distancia /
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A oferta de cursos técnicos subsequentes, na modalidade a distancia, permite chegar
a diversas regides do Estado. Rond6nia, como parte da Regido Amazolnica, conta com
localidades de dificil acesso, e nesse caso a educacdo a distancia, com Seus recursos,
tecnologias e seu carater atemporal, propiciard a-acessibilidade a populacédo ribeirinha, do
campo e outras.

Para tanto, sera feito atendimento em 9 (nove) Polos de Apoio Presencial (PAP), com
possibilidade de expansao aos paises que fazem fronteira com o Brasil, por meio de sinal de
televisao préprio do IFRO..

A estimativa de matricula semestral é de 30 a 50 alunos por polo para 0 Curso
Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio, com base nos estudos de demanda da
Pesquisa de Atividade Econdmica Regional (PAER) e em consonancia com os objetivos do

Programa e-Tec Brasil.

2.2.1 Pesquisa de Demanda

Foi realizada uma PAER, entre setembro de 2011 e fevereiro de 2012, na capital de
Rondonia, para instalagdo do Campus Porto Velho Zona Norte do IFRO. Esta consistiu em
um estudo dos arranjos produtivos locais, para levantamento de interesses e necessidades das
comunidades envolvidas e do diagnéstico das condicdes de aplicacdo de programas e projetos.

Para tal pesquisa, partiu-se do principio de que os Institutos Federais foram criados,
dentro da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, para atender a
uma necessidade urgente de qualificacdo profissional, esta sempre integrada a formacéo
humanistica e social.

De acordo com a Lei n°® 11.892/2008, artigo 62, especialmente nos incisos I, Il e 1V,
as finalidades dos Institutos Federais envolvem justamente atuacbes contextualizadas. O

inciso 1V é bem especifico quanto a necessidade de uma insercdo orientada dos Institutos:

IV - Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacéo e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no
mapeamento das potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural no
ambito de atuacdo do Instituto Federal. (BRASIL, 2008b)

A PAER buscou apresentar dados que pudessem nortear a localizagdo sécio-histdrica

do Cémpus, bem como apurar as necessidades de formacdo e identificar as tendéncias de
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desenvolvimento regional. Por meio dos dados levantados e sistematizados, ter-se-iam
subsidios para elaborar os projetos pedagogicos de cursos a serem oferecidos.

Nesse contexto, procurou-se levantar informacgdes que subsidiassem a definicdo da
amostragem a ser utilizada para tal estudo. Buscou-se identificar quais os ramos de atividade
qgue mais empregam em Porto Velho e utilizar este quadro como uma das referéncias para a
aplicacdo do questionario de andlise da necessidade de capacitacdo profissional. Os
questionarios foram distribuidos a 251 entidades dos mais diversos setores da capital, gerando
162 respostas por questionario. Foram apresentadas questdes divididas em quatro blocos:
dados de identificacdo, emprego e qualificacdo dos recursos humanos, demanda por
capacitacdo profissional e futuros investimentos. As empresas participantes foram
identificadas segundo os setores de atividades: industria, servi¢cos, construcao civil, saude e
agroindustria (IFRO, 2012).

Ressalta-se, por fim, que tais estudos apontam para a viabilidade da oferta do Curso
Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio pelo IFRO, na modalidade EaD, que

abrangera os seus polos regionais e outros que poderao surgir.

2.3 OBJETIVOS

2.3.1 Geral

Formar cidadados plenos e comprometidos com o desenvolvimento socioeconémico e
profissionais competentes, para atuarem, preferencialmente, nas atividades financeiras, como

negociagdes bancérias e orcamentérias em varios setores.

2.3.2 Especificos

a) Atender a demanda social da regido na area de Finangas;

b) Preparar profissionais com conhecimentos técnicos que lhes permitam executar
atividades de assessoramento ao processo decisorio;

c) Possibilitar aos profissionais que ja atuam na area a ampliacdo de competéncias e

habilidades, no sentido de uma formagao continuada.
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3 CONCEPCAO CURRICULAR

3.1 METODOLOGIA

Ao abordar a dimensdo curricular e metodoldgica dos cursos ofertados na
modalidade de Educacdo a Distancia (EaD), Preti (2010, p.136) faz a seguinte indagagéo
acerca da constituicao curricular de tal modalidade: “Qual o caminho a ser escolhido para que
sua compreensdo do mundo e a direcdo das praticas pedagdgicas deem sentido ao seu ato
educativo, ao projeto no qual estd inserido e que auxiliem sua transformac¢ao?”” Ele propde que
a constituicdo curricular privilegie as experiéncias, ou seja, que se considere a realidade e a
pratica social, objetivando a construcdo de novos conceitos num constante processo de retorno
a prética, transformando-a. Dessa forma, o autor sugere que a organizagdo curricular da EaD
paute-se no método dialético.

O desenvolvimento do curriculo buscard metodologias de ensino cujas acdes
promovam aprendizagens mais significativas e sintonizadas com as exigéncias e objetivos do
curso, 0 que torna necessario o estabelecimento de uma relacdo intensiva entre teoria e
prética.

O processo de ensino e aprendizagem, portanto, deve prever estratégias e momentos
de aplicacdo de conceitos e experiéncia que preparem o0s alunos para o exercicio de sua
profisséo.

Outrossim, serdo realizadas atividades contextualizadas e de experiéncia pratica ao
longo do processo de formacdo. Para tal, serdo utilizados recursos pedag6gicos necessarios ao
ensino a distancia, em Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), tais como: videos,
animacg0Oes, simulacdes, links, atividades interativas com professores, tutores, alunos,
biblioteca virtual e conteddo da Web, possibilitando aos cursistas o desenvolvimento da
autonomia da aprendizagem e, ainda, a facilidade na busca da informagdo e construgdo do
conhecimento.

O Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Médio, na modalidade EaD,
sera implantado pelo Campus Porto Velho Zona Norte e em seguida se expandira aos demais
Céampus do IFRO e a outras regides ou instituicbes, conforme haja o estabelecimento de
parcerias ou acordos. Seu curriculo caracteriza-se como expressdo coletiva, devendo ser
avaliado periddica e sistematicamente pela comunidade escolar. Qualquer alteracdo devera ser
vista sempre que se verificar, mediante avaliagdes sistematicas anuais, defasagem entre o

perfil de conclusdo do curso, seus objetivos e sua organizacao curricular frente as exigéncias
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decorrentes das transformacgdes cientificas, tecnoldgicas, sociais e culturais, porém, so
podendo ser efetivada quando solicitada e aprovada pelos conselhos competentes, nos termos
da Resolugdo 42/2010, do IFRO.

O ensino é concebido como uma atividade de compartilhamento e nédo de transferéncia
de conteudos, e a aprendizagem, como um processo de constru¢do e nao de reproducgdo de
conhecimentos. Nesse sentido, os alunos e os professores serdo sujeitos em constante
dialética, ativos nos discursos e efetivos para interferir nos processos educativos e no meio
social. Cabera a cada professor definir, em plano de ensino de sua disciplina, as melhores
estratégias, técnicas e recursos para o desenvolvimento do processo educativo, mas sempre
tendo em vista esse ideario metodoldgico aqui delineado.

E prioritario estabelecer a relacdo entre a teoria e a pratica. O processo de ensino e
aprendizagem deve prever estratégias e momentos de aplicacdo de conceitos em experiéncias
(pesquisas, testes, analises) que preparem os alunos para o exercicio de sua profissdo. 1sso ndo
ocorrerd apenas com o desenvolvimento do estdgio ou com o alternativo trabalho de
conclusdo de curso; serdo realizadas atividades contextualizadas e de experimentacdo pratica

ao longo de todo o processo de formacao.

3.2 MATRIZ CURRICULAR

A matriz curricular do Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio
esta estruturada de acordo com o que sugere o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos, com a

seguinte organizacdo:

a) Nucleo Profissionalizante

Composto por disciplinas especificas do Curriculo do Curso Técnico em Financgas
Subsequente ao Ensino Médio, conforme a legislacdo e o que a modalidade determina. As
disciplinas deste nucleo agregam a formacdo dos alunos, de forma interdisciplinar, os saberes
e conhecimentos necessarios para a formacdo técnica, humana e social. As competéncias a
serem desenvolvidas pelos alunos estéo relacionadas ao uso, com seguranca e competéncia, da

tecnologia para a gestao financeira.

b) Nucleo Complementar
Integra a Pratica Profissional da formacao pretendida e mostra a amplitude do trabalho

do Técnico Subsequente em Finangas na area de conhecimento Gestdo e Negocios. A matriz
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curricular apresentada a seguir demonstra a sistematizagdo e a ordenacdo anual do

ofereci

mento das disciplinas.

Quadro 1: Matriz Curricular do Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio

CURSO TECNICQ EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO
CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE

LDB 9.394/96, Art. 36 — Resolucéo CEB/CNE 6/2012

Duracdo da aula: 50 minutos

Numero de aulas por
) P TOTAL | TOTAL
Periodos/ Disciplinas SEMENES sefmiana (Hora- (Hora-
Etapas letivas Telepre- s .
. Aul Rel
sencial | A Distancia ula) eldgio)
- I?ireito e Legislacdo Comercial 8 1 4 40 33
| o | Etica Profissional e Cidadania 8 1 4 40 33
8 | S | Ambientaco para EaD 8 1 4 40 33
w B Introducdo a Informatica 8 1 4 40 33
= g « | Contabilidade Geral 12 1 4 60 50
& Wl 5 | Estatistica Aplicada 12 1 4 60 50
< | Fundamentos de Economia 12 1 4 60 50
Portugués Instrumental 12 1 4 60 50
Total aulas/semana 80 8 32 400 332
- Orlenta(_;ao para Prética Profissional 8 1 4 40 33
< | € Pesquisa
w § Matemética Financeira 8 2 8 80 66
O v — —
ol Direito Tributério 8 1 4 40 33
=45 Fundamentos da Administragdo 12 1 4 60 50
O S| « | Andlise de DemonstracGes
o W B | Financeiras 12 ! 4 60 50
= | Contabilidade de Custos 12 1 4 60 50
Gestdo Orgamentaria 12 1 4 60 50
Total aulas/semana 72 8 32 400 332
» | Empreendedorismo 8 1 4 40 33
ow 3 | Gestdo Tributaria 8 1 4 40 33
04 - - -
i 5 2 Planejamento Financeiro 8 2 8 80 66
O u i i i
ﬁ S| o Investimentos Financeiros 12 1 4 60 50
= 8 | Mercado de Capitais 12 1 4 60 50
b o - e
Anadlise de Risco e Crédito 12 1 4 60 50
Total aulas/semana 60 7 28 340 282
Qi
oS | Estagio 240 200
20
20
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 1.380 1.150

Fonte: IFRO (2012)

* A carga horaria apurada na converséo de hora-aula em hora-relégio foi considerada pela soma global
dos tempos de cada disciplina, em vista de que os valores por semestre tém fracionamentos e impedem um
resultado exato. Como as disciplinas sdo cumpridas pela hora-aula estabelecida, ndo ha prejuizos na duragdo
minima do curso.

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio — Modalidade a Distancia /
Campus Porto Velho Zona Norte — Resolugdo n° 49/2012/CONSUP/IFRO




17

3.3 EIXOS FORMADORES

O curso compde-se de eixos e dimensdes formadoras que se definem como
concepgdes integradoras entre as disciplinas do nucleo comum, do nucleo profissionalizante e
os objetivos do curso, articulando-se em torno da formacdo humanistica, técnica e social,

conforme quadro a sequir.

Quadro 2: Eixos e Dimensdes Formadoras

Eixo Dimensao Disciplinas/Atividades

o i Portugués Instrumental
O sujeito e a construcao | Ambientacio para EaD

Instrumentalizacdo e do conhecimento técnico [~ Introducao a Informatica
desenvolvimento da aplicado ao setor Contabilidade Geral
competencia tecnica tecnologico Estatistica Aplicada

Fundamentos de Economia

Direito e Legislacdo Comercial

Efetivacdo dos processos Normatizacéo da acdo | Etica Profissional e Cidadania
de gerenciamento e acdo humana, coletiva e | Direito Tributario

aplicacdo dos conceitos responsavel do técnico

Fundamentos de Administracéo

Matematica Financeira
Orientacéo para Prética Profissional e Pesquisa
Anélise de Demonstra¢Bes Financeira
Empreendedorismo
Acéo e producio: . L. Contabilidade de Custos

sustentaculos da pratica A Copnrsg;iusg?gng? é)raatlca Gestéo Orcamentdria
proflssmngl do técnico em intervencao na sociedade Gestag Trlbutarl_a .
financas Investimentos Financeiros
Planejamento Financeiro
Mercado de Capitais
Anélise de Risco e Crédito
Estagio Obrigatério
» o Sistematizagéo do Estagio Obrigatério
Pl [ siersl aprendizado Trabalho de Concluséo de Curso

. A amplitude do trabalho
Atividades educativo junto &
Complementares sociedade rondoniense

Estagios, visitas técnicas, jogos, mostras, seminarios,
pesquisa, atividades laboratoriais e outras.

Fonte: IFRO (2012)

3.4 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E CERTIFICACAO DE
CONHECIMENTOS

O aproveitamento de estudos referentes as disciplinas podera acontecer de acordo
com a oferta dos cursos, considerando as orientagcfes contidas no Regulamento da
Organizacdo Académica (ROA) dos Cursos Técnicos de Nivel Médio do IFRO e na Instrucdo
Normativa 1/2011, da Pro-Reitoria de Ensino.
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3.5 CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo no IFRO é vista como um processo continuo e abrangente que considera
0 aluno em sua integralidade, objetivando ser coerente com a ideia de formacdo de um
profissional que tenha a dimens&o de seu papel social e a consciéncia da funcéo social da
instituicio/empresa em que atua. E entendida como parte inerente ao processo de ensino e
seus resultados devem servir para orientacdo da aprendizagem, cumprindo uma funcéo
eminentemente educacional. Pauta-se na concepc¢do formativa de um profissional pleno e com
competéncias técnicas e tecnoldgicas para atuar nas diversas areas relativas ao curso.

Para a modalidade EaD, o Decreto n° 5.622, de 19 de dezembro de 2005, em seu Art.

49 estabelece:

A Avaliagdo do desempenho do estudante para fins de promoc¢do, conclusdo de
estudos e obtencdo de diplomas ou certificados dar-se-a no processo, mediante:

I - cumprimento das atividades programadas;

Il - realizacdo de exames presenciais.

§ 12 Os exames citados no inciso Il serdo elaborados pela propria instituicdo de
ensino credenciada, segundo procedimentos e critérios definidos no projeto
pedagogico do curso ou programa.

§ 202 Os resultados dos exames citados no inciso Il deverdo prevalecer sobre os
demais resultados obtidos em quaisquer outras formas de avaliacao a distancia.

Para a avaliagdo do desempenho, deverdo ser utilizados, em cada componente
curricular, dois ou mais instrumentos de avaliacdo diferentes entre si, elaborados pelo
professor. Os demais critérios e o0s procedimentos de avaliacdo estdo definidos no
Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio, assim como
as orientacdes relativas a frequéncia, célculo de notas e outros assuntos especificos de

avaliacdo.

3.6 PRATICA PROFISSIONAL

A Pratica Profissional, no Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Médio,
consiste numa das principais necessidades para a efetivacdo do curso, por se tratar de uma
area que requer intensiva vivéncia do formando nos locais proprios de sua atuacdo. Ela é

realizada na forma de estagios e praticas complementares.
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3.6.1 Estagio

O estagio consiste em uma pratica profissional metddica com vistas a construcdo de
experiéncias bastante especificas na formacgdo do cursista, vinculando-o, de forma direta, ao
mundo do trabalho. Ele é definido na modalidade presencial como obrigatério e contempla, no
minimo, 200 horas de duracédo; consiste em requisito para obtencdo de diploma. Devera ser
realizado com atendimento a Lei 11.788/2008, que prevé assinatura de Termo de
Compromisso Tripartite, orientagdo (por professor das areas especificas do curso e supervisor
do local de realizacdo do estagio), avaliacdo, acompanhamento e apresentacdo de relatérios. A
prépria Instituicdo também podera conceder vagas para estagio aos alunos deste curso, neste
caso, cumprindo os principios da Orientacdo Normativa 7/2008, do Ministério do
Planejamento, Orgcamento e Gestdo ou a que estiver em vigor no momento.

As formas de realizacdo do estagio deverdo ser definidas conforme o Regulamento
de Estagio na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e o0 Manual de Orientacdo de
Estagio, aprovados pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia. As
formas de realizacdo do acompanhamento pedagdgico estdo disciplinadas na Instrucao
Normativa 7/2011, da Pré-Reitoria de Ensino. Questfes omissas das normativas e deste
projeto, relacionadas as condicdes de realizacdo da pratica de estagio, serdo resolvidas pelos
orgaos consultivos do IFRO.

O estégio seré iniciado quando o aluno houver concluido a primeira metade do curso
e encerrado até o prazo final de integralizacdo curricular. Ndo se aceitara, para fins de
diplomacdo neste Campus, que estagios sejam realizados em prazo posterior. O tempo de
realizacdo do estagio sera acrescido a carga horaria de formacéo do aluno, nos documentos de
concluséo do curso.

Caso ndo seja possivel realiza-lo, por inexisténcia comprovada de vagas suficientes
para tal, ele podera ser substituido por um Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Quem
justifica a inexisténcia de vagas é o Departamento de Extensdo do Campus, que deve emitir
um parecer atestando o fato.

O TCC consiste numa alternativa de préatica a ser desenvolvida pelo aluno e orientada
por um professor do curso. O aluno, a partir da segunda metade do curso, apresentara um
projeto voltado para a resolugdo de um problema na area de sua formagdo. Até o final do
prazo de integralizacdo do curso, desenvolvera o projeto e apresentard o relatério com o0s

resultados obtidos, conforme as normas de TCC baixadas pela instituicéo.
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A apresentacdo de relatério de estdgio ou de TCC, aprovado pelo professor

orientador, é requisito imprescindivel para a obtencédo de diploma.

3.7 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Aos alunos do Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Meédio serd
proporcionada a oportunidade de participar das diversas atividades extracurriculares do curso,
tais como:

a) Eventos Cientificos, como mostras culturais, seminarios, féruns, debates e outras
formas de construcéo e divulgacdo do conhecimento;

b) Programas de Iniciacdo Cientifica, que reforcem os investimentos da instituicdo na
pesquisa e na consequente producdo do conhecimento;

c) Atividades de Extenséo, que envolvam, além dos eventos cientificos, os cursos de
formacdo e diversas acdes de fomento a participacdo interativa e a intervencéao
social;

d) Monitorias que realcem os méritos académicos e dinamizem 0s processos de
acompanhamento dos alunos e viabilizem com agilidade o desenvolvimento de
projetos;

e) Palestras sobre temas diversos, especialmente os que se referem a cidadania,
sustentabilidade, salde, orientacdo profissional e relagdes democraticas;

f) Visitas e excursdes técnicas, também em sua funcdo de complementaridade da
formagdo do educando, que busquem na comunidade externa algumas
oportunidades que sdo proprias deste ambiente, em que se verifiquem relacdes de
producdo em tempo real e num espaco em transformacdo. Os cursos técnicos
exigem essa observacao direta do papel dos trabalhadores no mercado de trabalho.

3.8 RELAGAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

O Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio do IFRO estd em
consonancia com as diretrizes estabelecidas nas normativas e referéncias pedagogicas da
Instituicdo. Por essa razdo, o trajeto a ser seguido pelos alunos deste curso os levara a
compreender e influenciar no desenvolvimento local e regional e ter condigdes de vivenciar e
superar problematicas existentes, além de poder prestar o atendimento profissional conforme

as necessidades do setor em que se inserirem.
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A concepgdo de Educacdo Profissional Técnica e Tecnoldgica (EPTT) orienta os
processos de formagdo com base nas premissas da integracdo e da articulagdo entre ciéncia,
tecnologia, cultura e conhecimentos especificos. Visa ao desenvolvimento da capacidade de
investigacdo cientifica como dimensdo essencial a manutencdo da autonomia e dos saberes
necessarios ao permanente exercicio da laboralidade, que se traduzem nas agdes de ensino,
pesquisa e extensdo. Por outro lado, tendo em vista que € essencial a EPTT contribuir para o
progresso socioecondmico, as atuais politicas dialogam efetivamente com as politicas sociais
e econbmicas e com as tecnologias de informacdo e comunicacéo, privilegiando aquelas com
enfoques locais e regionais.

Assim, o fazer pedagOgico desse curso trabalhard a superacdo da dicotomia
ciéncia/tecnologia e teoria/pratica, concebendo a pesquisa como principio educativo e
cientifico, e as acOes de extensdo como um instrumento de didlogo permanente com a
sociedade. Para isso, organizara suas acdes de modo a incentivar a iniciacdo cientifica, o
desenvolvimento de atividades com a comunidade, a prestacdo de servigos. Em suma,

incentivara a participacdo ativa dentro de um mundo de complexa e constante integracéo.

3.9 PUBLICO-ALVO

O publico-alvo do curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Médio sera
composto por alunos que concluiram o Ensino Médio e que tenham sido aprovados em
processo seletivo para ingresso ao curso. Serdo ofertadas, inicialmente, 400 vagas, totalizando

4.800 até 2016, conforme quadro a seguir:

Quadro 1: Previsdo de vagas a serem oferecidas em quatro anos

Ano Total Anual
2013 400
2014 1.200
2015 1.600
2016 1.600
Total Geral 4.800

Fonte: Projeto de Implantagcdo do Campus Zona Norte — IFRO/PORTO VELHO/RO, 2012.

Os principais beneficidrios da implantagdo deste curso técnico serdo, além dos
alunos, as empresas publicas e privadas e outros setores. O perfil dos alunos sera tracado por
meio de um questionario socioeconémico, preenchido durante o processo de selecéo e, se
necessario, em outros momentos posteriores ao ingresso. Cabera & Coordenagdo de Apoio e

Assisténcia ao Educando elaborar e aplicar o questionario (ou participar de sua elaboracéo e
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aplicacdo), bem como sistematizar e divulgar os dados de pesquisa as instancias superiores do
Campus, a fim de oferecer subsidios para a elaboracdo de politicas publicas de melhoria do
acesso e permanéncia dos alunos no IFRO.

Deverdo ser ampliados os mecanismos de democratizacdo do acesso ao Curso
Técnico Subsequente em Informatica para a Internet, nas modalidades EaD e presencial, a fim
de que se ampliem as condigdes de concorréncia dos candidatos, com especial atencdo aos

egressos de escolas publicas.

3.10 PERFIL DO EGRESSO

O IFRO priorizara a formacao de profissionais que:

e Constituam-se como sujeitos plenos, com formagdo humanistica e de cultura

geral integrada a formacéo profissional;

e Tenham competéncia técnica e tecnoldgica em sua area de atuacéo;

e Atuem com base em principios éticos e de maneira sustentavel;

e Saibam interagir e aprimorar continuamente seus aprendizados a partir da

convivéncia democratica com diversas culturas;

e Sejam cidaddos criticos, propositivos e dindmicos na busca de novos

conhecimentos.

A partir disso, ao concluir o curso, 0 egresso do Curso Técnico em Financas
Subsequente ao Ensino Médio devera apresentar as seguintes competéncias gerais da area
profissional:

e Atitude proativa, visando suprir as necessidades logisticas dos departamentos;

e Habilidade para trabalhar em equipe, proporcionando um ambiente profissional

saudavel e harmonioso.

Além das competéncias ja especificadas, também serdo propiciadas ao egresso,
conforme previsdo no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, condi¢des que Ihe permitam:

a) Efetuar atividades nas negociagbes bancérias e nos setores de tesouraria,
contabilidade, analise de crédito, orcamento empresarial, custos e formacdo de
precos;

b) Identificar os diversos indicadores econémicos e financeiros e sua importancia
para analise financeira;

c) Ler e interpretar demonstrativos financeiros;
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d) Realizar fluxo de caixa, langcamentos financeiros, ordens de pagamento, contas a
pagar e a receber e cobrancas;
e) Coletar e organizar informacfes para a elaboracdo do orcamento empresarial e
analise patrimonial.
Ainda de acordo com o mesmo Catalogo, o Técnico em Finangas podera atuar em
institui¢Oes publicas, privadas e do terceiro setor e em empresas de consultoria, bem como de

forma autdbnoma.

3.11 CERTIFICACAO

Apos a integralizacdo dos componentes curriculares que compdem o curso técnico,
sera conferido ao egresso o Diploma de Técnico em Finangas. SO serdo concedidos 0s
Diplomas de Habilitacdo aos alunos que concluirem todas as disciplinas e praticas
profissionais previstas no curso, com aproveitamento, conforme determina o artigo 79 do
Decreto n° 5.154/2004.
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4 EQUIPE DE PROFESSORES

A expansdo institucional esta relacionada ao crescimento quantitativo e qualitativo de
seu quadro de profissionais. Assim, sera necessaria a liberagdo de Concurso Publico para
provimento de vagas, visando ao pleno atendimento das disciplinas especificas previstas na
matriz curricular do curso para, de forma qualificada, ampliar-se a oferta de ensino.

A selecdo de docentes para atuacdo no curso dar-se-a a partir da publicacdo de edital
de Concurso Publico para os cargos disponiveis, apds autorizacdo do Ministério da Educacéo
(MEC). A contratagdo serd realizada conforme a disponibilidade de vagas, seguindo a ordem
de classificacdo do concurso e mediante autorizagdo do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo (MPOG).

4.1 REQUISITOS DE FORMACAO

Os pré-requisitos de formacdo necessarios para atuar no curso sdo aqueles
estabelecidos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e regulamentacfes do
Ministério da Educacdo. No quadro a seguir, constam 0s requisitos minimos por disciplina.

Quadro 4: Requisitos de Formacdo Minima dos Profissionais

Disciplinas Formac¢do Minima Exigida
1| Portugués Instrumental Licenciatura em Lingua Portuguesa
2 | Etica Profissional e Cidadania Graduado em Sociologia e/ou Filosofia
3 | Ambientacdo em EaD Graduagdo em Informatica
4] Introdugdo a Informatica Graduagdo em Informética
5| Contabilidade Geral Graduagdo em Administracao
6 | Estatistica Aplicada Licenciatura em Matematica
7 | Fundamentos de Economia Graduacdo em Economia
8 | Fundamentos de Administracdo Graduacgdo em Administracdo
9| Direito e Legislacdo Comercial Graduacdo em Direito
10| Matematica Financeira Licenciatura em Matematica
11| Direito Tributério Graduacdo em Direito
12| Analise de Demonstragdes Financeiras Graduacdo em Economia
13| Contabilidade de Custos Graduacdo em Administracdo
14| Gestdo Orcamentaria Graduacdo em Administracdo
15| Gestdo Tributéria Graduacdo em Administracdo
16| Investimentos Financeiros Graduacdo em Economia
17| Planejamento Financeiro Graduacdo em Administracdo
18| Mercado de Capitais Graduacdo em Economia
19| Analise de Risco e Crédito Graduagdo em Economia
20| Empreendedorismo Graduacdo em Administracdo
21 Orient_agéo para Pratica Profissional e| Graduagdo em qualquer area de formacdo apresentada neste
Pesquisa quadro

Fonte: IFRO (2012)
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Consta no anexo 1 o quadro de professores, a ser atualizado constantemente pela
Diretoria de Ensino.
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5 APOIO PEDAGOGICO E TECNICO-ADMINISTRATIVO

O curso contara com um Colegiado e com setores de apoio que dardo suporte as

atividades de ensino e aprendizagem.

5.1 CONSELHO DE CLASSE

O Conselho de Classe é um 6rgdo consultivo e deliberativo composto por todos os
professores do curso técnico, pedagogos, Diretor-Geral de Campus, Diretor de Ensino,
Coordenador Geral de Ensino, Coordenador de Registros Académicos e todos os demais
servidores que atuam diretamente com atendimento pedagogico ao aluno, além de alunos
lideres de turma.

As competéncias desse Conselho estdo previstas no ROA e sua forma de

funcionamento, em Regulamento préprio.

5.2 DIRETORIA DE ENSINO

Articula-se com a Direcdo-Geral e com os demais setores de manutencao e apoio ao
ensino para o desenvolvimento das politicas institucionais de educacdo. Delibera a respeito de
programas, projetos e atividades de rotina, conforme competéncias descritas no Regimento
Interno do Campus e as instrucdes da Direcdo-Geral; organiza, executa e distribui tarefas
referentes ao desenvolvimento do ensino, pesquisa e extens&o.

Conta com as seguintes secOes de apoio: Coordenacdo Geral de Ensino, Coordenacao
de Assisténcia ao Educando, Coordenacdo de Registros Académicos, Coordenacdo de
Biblioteca, Coordenacdo de Capacitacdo Permanente em EaD e Coordenacdo de Tutoria e

Monitoria.

5.2.1 Coordenacéo de Apoio ao Ensino

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino; presta apoio ou exerce
atividade de orientacdo a professores e alunos, no que tange a elaboragdo, tramitacdo,
organizacdo, recebimento e expedicdo de documentos referentes ao ensino profissionalizante
médio; controla materiais e recursos didaticos disponibilizados aos docentes e académicos

deste nivel de ensino. Com o auxilio de uma equipe de pedagogos e técnicos em assuntos
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educacionais, atua na dimensdo do ensino técnico para prestar apoio pedagogico aos alunos e
professores.

5.2.2 Coordenacéo de Assisténcia ao Educando

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino e a Coordenacdo Geral de
Ensino, presta informac6es a todos de direito no que se refere as notas obtidas nas etapas,
oferece orientacdo a alunos quanto a aproveitamento, frequéncia, relagbes de interagédo no
ambito da Instituicdo e outros principios voltados para o bom desenvolvimento dos estudos.

O atendimento/acompanhamento pedagogico as turmas e aos alunos, de forma
individualizada, tem como objetivo o desenvolvimento harmonioso e equilibrado em todos os
aspectos: fisico, mental, emocional, moral, estético, politico, educacional e profissional.

A Coordenagdo de Assisténcia ao Educando tem ainda, como servicos especificos:

e Servigo social: presta assisténcia ao aluno em relacdo aos aspectos
socioecondémicos, que envolvem: construcdo do perfil socioecondmico dos que
ingressam no Campus; levantamento de necessidades; elaboracdo de planos de
apoio financeiro que envolva, por exemplo, bolsa-trabalho e bolsa-monitoria;
realizacdo de outras atividades de atendimento favoravel a permanéncia do aluno
No curso e ao seu bem-estar;

e Servico de psicologia: atende aos alunos em relacdo aos aspectos psicoldgicos,
por meio de orienta¢des, estudos de caso, diagnosticos e atendimentos de rotina.

e Servico de Atendimento Educacional Inclusivo: atende alunos com

necessidades educacionais especificas.

5.2.3 Coordenacéo de Registros Académicos

Registra, acompanha, informa e realiza o controle de notas, frequéncia e outros dados
relativos a vida escolar do aluno. Incluem-se nas suas atividades os tramites para expedicéo de

diplomas.

5.2.4 Coordenacéo de Biblioteca

Registra, organiza, cataloga, informa, distribui e recolhe livros e outras obras de
leitura. Interage com professores, alunos e demais agentes internos ou externos para o

aproveitamento das obras da biblioteca no desenvolvimento do ensino e da aprendizagem e/ou
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da formacdo geral; mantém o controle e o gerenciamento do uso de obras impressas ou em

outras midias.

5.2.5 Coordenacdo de TCCs

A Coordenacdo de Trabalhos de Conclusdo de Curso orienta e faz o0s
acompanhamentos pedagdgicos dos TCCs desenvolvidos no ambito de todos 0s cursos, com
apoio dos coordenadores e professores. Suas competéncias estdo estabelecidas em

Regulamentos especificos.

5.2.6 Coordenacao de Capacitacdo Permanente em EaD

Trabalha na formacdo de coordenadores, tutores, monitores, professores e demais

servidores que atuam na EaD.

5.2.7 Coordenacao de Tutoria e Monitoria

Coordena, acompanha, orienta, avalia as atividades dos tutores e monitores,

articulando as atividades desses profissionais junto aos demais setores do Campus.

5.3 DEPARTAMENTO DE EXTENSAO

Orienta os agentes das comunidades interna e externa para o desenvolvimento de
projetos de extensdo, considerando a relevancia desses e a viabilidade financeira, pedagdgica
e instrumental do Campus. Participa de atividades de divulgacdo e aplicacdo dos projetos,
sempre que oportuno e necessario; oferece orientacdo vocacional aos alunos.

Em geral, o Departamento de Extensdo apoia a administracdo, a Diretoria de Ensino
e cada membro das comunidades interna e externa no desenvolvimento de projetos que
favorecam ao fomento do ensino e da aprendizagem. Usa como estratégia a projecdo, a

instrucdo, a logistica, a intermediacdo e o marketing.

5.3.1 Coordenacéo de Integracao entre Escola, Empresa e Comunidade

Cumpre as atividades de rotina relativas ao estagio, como: levantamento de vagas de
estagio, credenciamento de empresas, encaminhamento ao mercado de trabalho,
estabelecimento de relagcdo quantitativa e qualitativa adequada entre alunos e docentes
orientadores, etc; desenvolve planos de intervencdo para conquista do primeiro emprego;
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acompanha egressos por meio de projetos de integracdo permanente; constroi banco de dados
de formandos e egressos; faz as diligéncias para excursdes e visitas técnicas, dentre outras

funcdes.

5.3.2 Coordenacao de Formagcéo Inicial e Continuada

Articula a elaboragdo, acompanha a execucao e avalia projetos de formacéo inicial e
continuada em ambito interno e externo dentre outras atividades inerentes ao departamento de

extensao.

5.4 DEPARTAMENTO DE PESQUISA, INOVACAO E POS-GRADUACAQO

Atende as necessidades da Instituicdo também de forma articulada, relacionando a
pesquisa e a inovagdo com as atividades de ensino; responde pela necessidade de informagéo,
organizacéo e direcionamento das atividades afins, atentando-se para as novas descobertas e 0

desenvolvimento de projetos de formacéo e aperfeicoamento de pessoas e processos.

5.4.1 Coordenacao de Pesquisa e Inovacgao

Trabalha com programas de fomento, como o Programa Institucional de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica (PIBIC), PIBIC Janior e outros e projetos especificos de desenvolvimento
da pesquisa, desenvolvidos no @mbito interno ou ndo, envolvendo alunos, professores e a

comunidade externa.

5.5 DEPARTAMENTO DE PRODUCAO DE EaD

Articula-se com as diretorias e demais departamentos, sendo responsavel pela
operacionalizacdo de ambientes de aprendizagem em EaD, bem como pela gestdo da
producéo das diversas midias educacionais. Conta com as seguintes se¢des de apoio:

a. Coordenacédo de Design Visual e Ambientes de Aprendizagem: Elabora, modela e
gerencia ambientes virtuais de aprendizagem, desenvolvendo outras atividades

inerentes a coordenagé&o.
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b) Coordenacao de Revisdo de Lingua e Linguagem: Analisa, revisa e emite parecer
quanto aos contetdos de é&reas especificas, assim como a estrutura semantica,
morfoldgica, sintatica e estilistica.

c) Coordenacdo de Gestdo de Polos: Gerencia 0s polos quanto aos aspectos
administrativos e pedagdgicos, articulando-se com os diretores dos Campus e
coordenadores de polos.

d) Coordenacédo de Producdo Multimidia: Coordena os processos de pré-producdo,
producdo e poés-producdo de conteudos midiaticos audiovisuais.

e) Coordenacdo de Desenho Educacional: Coordena os processos de pré-producéo,

producéo e pés-producdo de conteddos midiaticos impressos.

56 NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS

Os alunos que se encontrarem com alguma necessidade que implique em dificuldade
extraordinaria para a sua permanéncia no curso poderdo contar com o servi¢o de apoio do
Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE).
Dentre as principais atividades previstas, podem ser citadas a possibilidade de oferta de
instrumentos especiais para pessoas com deficiéncia fisica (6rteses, proteses, equipamentos
para a superacdo de baixa visdo ou baixa audicdo), o desenvolvimento de acles para a
superacdo de barreiras arquitetdnicas, atitudinais e pedagogicas, a criacdo e aplicacdo de
estratégias para a garantia da educacdo inclusiva e a articulagio com Orgdos publicos,
empresas privadas, grupos comunitarios, organiza¢es ndo governamentais e outros grupos ou
pessoas que possam atuar em favor da inclusdo. Informacdes mais completas podem ser

conferidas no projeto de implantacdo do Nucleo.

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio — Modalidade a Distancia /
Campus Porto Velho Zona Norte — Resolugdo n° 49/2012/CONSUP/IFRO



31

6 AMBIENTES EDUCACIONAIS E RECURSOS DIDATICOS E DE SUPORTE

O Campus dispde de ambientes necessarios ao bom desenvolvimento do ensino e da
aprendizagem, adequados ao acesso, permanéncia e continuidade dos estudos do aluno na

Instituicdo.

6.1 BIBLIOTECA

O Campus oferece uma biblioteca aos alunos, em ambiente climatizado e organizado,
contendo um espaco com trés computadores com acesso a Internet e acervo bibliografico
basico com livros, CDs e DVDs. Entende-se que esse acervo deve ser objeto de estudo e
disponibilizado aos alunos para a fundamentacéo teérica de suas atividades estudantis, bem
como, profissionais.

Além disso, por se tratar de um curso a distancia, docentes e alunos poderdo contar
com uma biblioteca virtual, com livros, revistas, artigos em formato digital, links, videos,
faixas de audio e objetos de aprendizagem, possibilitando acessibilidade de qualquer lugar,
conforme a especificidade dos eixos, por isso, a importancia da Biblioteca, fisica e virtual.

6.2 SALAS DE AULA

As salas de aula EaD estdo estruturadas com 53,91m?; quarenta e quatro carteiras
escolares; uma mesa organica com duas gavetas; uma TV 55°’; uma poltrona giratoria com
bracos; um quadro branco e um Kit de recepcdo via satélite. Apresenta condi¢fes técnicas
adequadas a recepc¢do das teleaulas e transmissdo dos questionamentos dos alunos via internet,

além de boa iluminacdo, refrigeracao e baixo nivel de ruido.

6.3 SALA DE VIDEOCONFERENCIA

A sala de videoconferéncia esta estruturada em ambiente refrigerado e baixo nivel de
ruido com dez poltronas sem brago; uma mesa em forma de U que proporciona um amplo
campo de visdo de todos os participantes; sistema de videoconferéncia com monitor de TV de

tela plana; iluminacdo adequada; sistema de acustica e audio adequados; cdmera e microfones.
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6.4 AUDITORIO

O auditorio possui capacidade para 100 lugares, com cadeiras estofadas; um palco que
comporta uma bancada com sete cadeiras e microfones de mesa; sistema de som, recursos

multimidia; ambiente refrigerado; iluminacéo e camarim.

6.5 LABORATORIOS DE INFORMATICA

Havera pelo menos um laboratdrio de informatica disponivel ao curso. E composto
por computadores com softwares atualizados, acesso a internet e interface com diversas
midias para ofertar suporte as aulas, aos estudos autdbnomos dos alunos e para o
desenvolvimento de metodologias de pesquisa na internet e outras formas de desenvolvimento

de estudo, que os docentes em seus planos definirem como pertinentes.

6.6 LABORATORIO DE IDIOMAS

Laborat6rio estruturado para o ensino das operacdes bésicas da computacdo, tais
como: sistema operacional, suite de escritdrio, navegacdo na internet e softwares especificos

para o ensino de lingua estrangeira moderna e da lingua portuguesa.

6.7 EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

O Campus possui equipamentos de seguranca exigidos para o seu funcionamento,
tais como: extintores, hidrantes, lampadas de emergéncia, além de estacionamento fechado,

guarita e vigilancia.

6.8 RECURSOS DE HIPERMIDIA

Ha os seguintes recursos de hipermidia no Campus: Televisores, computadores,
projetores multimidia, telas de projecdo, estudio completo de transmissdo e gravacao,
equipamentos para salas de EaD e de transmissao televisiva via satélite, com canal proprio,

além de impressoras, scanners, entre outros.
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6.9 MATERIAIS DIDATICOS

Sdo considerados materiais didaticos todos aqueles passiveis de aproveitamento no
ensino e aprendizagem, na forma de objetos pedagdgicos que contenham contetdos
conceituais, descritivos e procedimentais, como os livros-texto, videos, arquivos de sons e
diversos outros, para atendimento ao curso.

Os livros didaticos serdo disponibilizados aos alunos de forma impressa e/ou
eletronica. Serdo aproveitados os ja produzidos e concedidos por outras instituicdes, por meio
de parcerias ou cessGes de uso, e aqueles elaborados pelo proprio Campus. Conforme a
necessidade, os livros poderdo ser substituidos por outros instrumentos similares, como as
apostilas. A plataforma virtual da Rede e-Tec Brasil, inclusive, prevé a disponibilizacdo de
diversos materiais produzidos com base no Curriculo Referéncia para a Educacédo Profissional

Técnica de Nivel Médio, do Ministério da Educag&o.
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7 INFRAESTRUTURA E RECURSOS ESPECIFICOS PARA EaD

Os recursos tecnologicos sdo imprescindiveis para a realizagdo de qualquer atividade
no contexto atual. A tecnologia passou a ser um aliado importantissimo para todo tipo de
tarefa, especialmente na EaD, que precisa contar com redes informéticas internas, telefones e
outros.

Existem equipamentos que favorecem o desenvolvimento de aulas dindmicas,
criativas, interativas e modernas, tais como: aparelhos de projecdo multimidia, TVs,
computadores, impressoras e outros. Assim, a oferta do curso Técnico em Finangas
Subsequente ao Ensino Médio conta com uma Central de Atendimento ao Estudante,
Ambiente Virtual de Aprendizagem, Sistema Académico-Administrativo e outros recursos de

atendimento.

7.1 POLOS DE APOIO PRESENCIAL

O Curso contard com Polos de Apoio Presencial (PAPs) para atender os alunos de
municipios e distritos adjacentes. Sdo unidades administrativas e pedagdgicas que devem
oferecer uma estrutura minima para receber tutores, professores, coordenadores de polo,
assistentes e, especialmente, alunos do curso. Para tanto, se constituem em um espaco
privilegiado de acolhimento, desenvolvimento de atividades curriculares, interacdo entre
professor-aluno, aluno-aluno e demais sujeitos, bem como para contribuir em um atendimento
personalizado, quando necessario ou solicitado pelo aluno.

Cada Polo de Apoio Presencial possui infraestrutura fisica, tecnoldgica e pedagégica
para propiciar um suporte adequado aos alunos na realizacdo das atividades, conforme a
modalidade de oferta onde acontecem 0s momentos presenciais, 0 acompanhamento e

orientacdo de estudos, as praticas laboratoriais e as avaliacGes presenciais.

7.2 CENTRAL DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE

A Central de Atendimento ao Estudante (CAE) tem o objetivo de atender o aluno de
modo mais agil nas questdes ligadas aos aspectos administrativo, académico e pedagdgico,
bem como de facilitar a relagdo do aluno com o polo. Conta com uma linha telefonica
disponibilizada somente para esse fim e com uma equipe de tutores com horério de
atendimento pré-definido, além de correio eletronico institucional.
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8 SISTEMAS DE ATENDIMENTO

8.1 AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

Além da Central de Atendimento ao Estudante, o aluno contar4d com um Ambiente
Virtual de Aprendizagem, por meio do qual serdo viabilizadas atividades que visem o0 ensino-
aprendizagem, com acesso a materiais didatico-pedagdgicos, ferramentas assincronas e
sincronas, midias educacionais, além de ferramentas de comunicacdo que propiciem as inter-
relagdes sociais.

Almeida (2012) afirma que

ambientes digitais de aprendizagem sdo sistemas computacionais disponiveis na
internet, destinados ao suporte de atividades mediadas pelas tecnologias de
informacdo e comunicagdo. Permitem integrar multiplas midias, linguagens e
recursos, apresentar informacdes de maneira organizada, desenvolver interagdes
entre pessoas e objetos de conhecimento, elaborar e socializar producdes, tendo em
vista atingir determinados objetivos.

Assim, o AVA do Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio auxilia
no desenvolvimento das atividades curriculares e de apoio, como por exemplo: forum, envio

de tarefa, glossario, quiz, atividade off-line, videos e links.

8.2 SISTEMA ACADEMICO-ADMINISTRATIVO

O Sistema Académico-Administrativo € o aplicativo que auxiliard na gestdo
académica de matricula, lancamento de notas e vinculacdo de professores e tutores, norteando
0S processos académicos e administrativos. Sera utilizado para interface entre instituicdo e
polos de ensino, permitindo cadastros auxiliares, criacdo de estrutura organizacional, gestdo
de ambiente de aprendizagem e demais a¢fes necessarias e inerentes a este sistema.

A equipe do curso utilizard a estrutura descrita nos itens 6 e 7 deste projeto, com
ferramentas recomendadas pelo Decreto n® 5.622, de 19 de dezembro de 2005, para
atendimento aos Referenciais de Qualidade para a Educacdo Superior a Distancia (2007)
também na execucdo dos Cursos Técnicos de Nivel Médio

As principais estratégias a serem empregadas no curso envolvem o uso de videos,
teleaulas, material impresso, correio eletrdnico e ambiente virtual. No que se refere as

ferramentas do AVA, serdo utilizados:
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e FOrum: de topico Unico com questdo relevante para a compreensdo do(s) tema(s)
tratado(s), permite a discussao e aprofundamento do contetdo de forma coletiva.

e Quiz: exercicio com questdes que apresentam respostas de multipla escolha.

e Envio de tarefas: caracteriza-se pelo envio de um arquivo ao ambiente, que pode
ser texto, planilha, apresentacéo, video, imagem, etc.

e Glossario: possibilita a pesquisa e a construcao do significado de diversos termos
desconhecidos, sejam de cunho mais especifico ou palavras técnicas.

e Licdo: Atividade constituida de textos e questionarios.

e Atividade off-line: avaliacdo presencial realizada ao final da disciplina

(obrigatoria).

8.3 SISTEMA DE TUTORIA

O corpo de tutores desempenha papel de fundamental importancia no processo
educacional de cursos na modalidade EaD. O sistema de tutoria consiste num componente
necessario ao estabelecimento de uma educacdo de qualidade e prevé a atuacdo de
profissionais capacitados para atuarem nesta area.

Esta organizado conforme a Resolucdo 36, de julho de 2009, do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), que estabelece orientacdes, diretrizes, critérios e
normas para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa no @mbito do Sistema Escola
Técnica Aberta do Brasil (Programa e-Tec), nos termos da Lei n°® 11.273, de 6 de fevereiro de
2006. S&o previstos para o curso os Tutores de Niveis | e 11.

A principal atribuicdo do Tutor Nivel 1, que atende a distancia, de acordo com o
anexo da Resolucdo 18/2010 do FNDE, é o esclarecimento de duavidas através de foruns de
discussdo realizados no ambiente virtual de aprendizagem, correspondéncias virtuais e
participacdo em chats e videoconferéncias. Tem a responsabilidade de exercer as atividades
tipicas de tutoria a distancia, promovendo espacos de construcéo coletiva de conhecimento e
selecionando material de apoio e sustentacao tedrica aos contetdos. Deve ainda: participar dos
processos avaliativos de ensino-aprendizagem junto aos docentes; assistir os alunos nas
atividades; apoiar o professor da disciplina nas atividades; acompanhar as atividades do
ambiente virtual de aprendizagem (AVA); elaborar os relatérios de regularidade dos alunos;

elaborar os relatorios de desempenho dos alunos nas atividades; aplicar avaliacbes; coordenar
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as atividades presenciais; mediar a comunicagdo de conteldos entre o professor e o cursista;
estabelecer contato com os alunos.

O Tutor Nivel 2, de acordo com a Resolucdo 18/2010 do FNDE, tem a
responsabilidade de exercer as atividades tipicas de tutoria presencial, atendendo o0s
estudantes nos polos, conforme planejamento interno e as orientagdes do Campus Porto Velho
Zona Norte; assistir os alunos nas atividades; apoiar os professores das disciplinas nas
atividades; acompanhar as atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA); elaborar
os relatorios de regularidade dos alunos; elaborar os relatorios de desempenho dos alunos nas
atividades; aplicar avaliagdes; coordenar as atividades presenciais; mediar a comunicacao de

contetidos entre o professor e o cursista; estabelecer contato com os alunos.
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9 PLANEJAMENTO DE ENSINO

O planejamento de ensino constitui uma dimensdo essencial e prioritaria na pratica
pedagogica dos professores conteudistas. Envolve os planos instrucionais a serem elaborados
a partir dos planos de disciplina, aqui apresentados, e a definicdo do AVA utilizado como

apoio as aulas presenciais.

9.1 PLANOS DE DISCIPLINA

Os planos de disciplina (em apéndice) sdo indicadores prévios para o planejamento
completo dos professores em sua area disciplinar. Eles determinam os contetdos e referéncias

imprescindiveis para a formacéo dos cursistas.

9.2 PLANOS INSTRUCIONAIS

Os professores-conteudistas desenvolverdo um plano instrucional por disciplina,
envolvendo todos os eventos (aula, atividade complementar, exposicdo de video, etc.) a se
realizarem nas disciplinas que ministrardo, a partir das concep¢oes educacionais do IFRO, dos
principios estabelecidos neste projeto, das metodologias trabalhadas na preparagdo para EAD
e do Regulamento da Organizacdo Académica (ROA) dos Cursos Técnicos de Nivel Médio. O
planejamento inclui a modelagem, que consiste na previsdo e preparacdo de instrumentais e
atividades a serem aplicadas.

Além de conter a previsdo e detalhamento das atividades de ensino e aprendizagem,
0 plano instrucional é baseado no Ambiente Virtual de Aprendizagem. Todos os planos
deverdo ser entregues, de forma antecipada, no inicio das disciplinas, conforme agendamento
da Coordenacéo do Curso.

O plano instrucional por disciplina serd construido pelos professores-conteudistas
titulares com orientacdo da Direcdo de Ensino e suporte do Departamento de Producgéo de
EAD, levando-se em consideracdo todos os instrumentos utilizados no AVA, conforme

determinacGes do ROA e outros indicadores adotados pelo Campus.
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9.3 CRITERIOS PARA MODELAGEM DO AVA

O Departamento de Producdo de EaD fara, a partir do sistema de gestdo de ensino e
aprendizagem via Learning Management System (LMS), o desenvolvimento de ambientes
virtuais para postagens, instrucdes e arquivamentos. Os planos instrucionais para esses
ambientes garantirdo indicadores de qualidade. Para tanto, conterdo, no minimo:

a) Postagem de um video de apresentacdo pessoal/profissional do professor-
conteudista para cada disciplina, com duracéo de dois a quatro minutos;

b) Apresentacdo de pelo menos quatro unidades de ensino e aprendizagem por
disciplina;

c) Disponibilizacao do plano instrucional no AVA, com opcao para download;

d) Apresentagdo de pelo menos trés instrumentos de avaliagdo por disciplina: para
afericdo de notas e para complementacdo do controle do processo;

e) Previsdo de pelo menos um Foérum de Discussdo, por unidade, de cada
disciplina, com um enunciado relativo ao assunto a ser debatido;

f)  Link do curriculo do professor-conteudista na Plataforma Lattes;

g) Foto do professor-conteudista;

h) Indicacdo das midias e fontes de pesquisa previstas para estudo: no minimo,
cinco textos em PDF e, por unidade, trés links de fontes de pesquisa on-line e
dois objetos de aprendizagem (videos, MP3, arquivos flash, etc.).

Compete ao professor-conteudista preencher os formularios que receber para para

indicacdo de informacGes suplementares nas paginas do AVA, referentes a disciplina que

ministrara.
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10 EMBASAMENTO LEGAL

Dentre os documentos legais mais importantes e recorrentes para a orientacdo da

pratica educacional, constam os que seguem. Mas devem ser considerados ainda todos aqueles

que, ja existentes ou a serem criados e homologados, sejam determinados como parametros

para a atividade nas institui¢cbes publicas de ensino da rede federal.

10.1 DOCUMENTOS DA LEGISLACAO NACIONAL

a)

9)
h)

)

K)

Catalogo Nacional de Cursos Técnicos: define carga horaria de cada formacdo e
sua area de conhecimento, sugere abordagens para os cursos, traca perfis de
formacédo e apresenta campos de atuacdo profissional;

Decreto 5.622, de 20/12/2005: regulamenta a oferta de Educacdo a Distancia,
conforme o artigo 80 da Lei 9.394/1996.

Lei 11.788/08: dispbe sobre o estagio;

Lei 11.892/08: cria os Institutos Federais;

Lei 9.394/96: estabelece as Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional,

Lei 11.273/06: autoriza a concessdo de bolsas de estudo e de pesquisa a
participantes de programas de formacao inicial e continuada, de professores para
educacdo basica;

Referenciais de Qualidade para a Educacdo Superior a Distancia, 2007.

Resolugcdo CEB/CNE 2/2012: institui as novas Diretrizes Curriculares Nacionais
para 0 Ensino Médio;

Resolucdo CNE 6/2012: institui as novas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.

Resolucdo/FNDE/CD n° 36/09: estabelece orientagOes, diretrizes, critérios e
normas para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa no ambito do Sistema
Escola Técnica Aberta do Brasil (Programa e-Tec);

Resolucdo/FNDE 18/2010: atualiza o valor das bolsas de tutoria e coordenagéo e

institui 0 novo Manual de Bolsistas na Rede Federal de Educacao.
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10.2 NORMATIVAS INTERNAS

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

h)

)

k)

Regimento Geral;

Regimento Interno do Campus;

Regulamento da Organizagdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio;
Instrucdo Normativa 1/2011 da Pro-Reitoria de Ensino: trata do ingresso dos
alunos de outras instituicdes por meio de apresentacao de transferéncia;

Instrucdo Normativa 2/2011 da Pro-Reitoria de Ensino: refere-se a dispensa de
Educacdo Fisica;

Instrucdo Normativa 3/2011 da Pro6-Reitoria de Ensino: corresponde a antecipagdo
de disciplinas da matriz do curso;

Instrucdo Normativa 4/2011 da Pré-Reitoria de Ensino: trata do aproveitamento de
estudos;

Instrucdo Normativa 6/2011 da Pro6-Reitoria de Ensino: refere-se ao excedente de
vagas;

Instrucdo Normativa 7/2011 da Pré-Reitoria de Ensino: normatiza o
acompanhamento pedagdgico de estagios;

Regulamento do Estagio na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio no
Instituto Federal de Rondonia;

Regulamento dos Trabalhos de Conclusdo de Curso (TCCs) na Educacédo

Profissional Técnica de Nivel Médio.

Outras normativas e legislagbes nacionais, embora ndo listadas acima, deverdo ser

respeitadas na oferta do curso.
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IFRO. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI). Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia. Porto Velho, 20009.

. Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio:
Resolugdo/Consup/IFRO n° 46, 2010.

. Relatdrio PAER. Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.
Pesquisa de Atividade Econdmica Regional para a Instalacdo do Campus Porto Velho Zona
Norte, 2012.

PRETI, Oreste (org). Educacéo a Distancia: Construindo significado. Brasilia: Plano, 2010.

SEBRAE. Fatores condicionantes e taxa de mortalidade das MPE: Rond6nia 2005.
Disponivel em <
http://201.2.114.147/bds/BDS.nsf/33C53623C05E650D8325735600628DFF/$File/NT000360
DA.pdf>. Acesso em 10 ago. 2012.
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APENDICE: PLANOS DE DISCIPLINA
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1°SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 1.° CARGA HORARIA: 40
DISCIPLINA: DIREITO E LEGISLAQAO COMERCIAL
Ementa

Direitos do consumidor. Contratos comerciais. Questdes tributarias e fiscais. Leis e artigos relacionados ao
Antigo Direito Comercial. O empresario na sociedade. Micro e pequeno empresario.

Referéncias Basicas

BRASIL. Constituicdo Federal. Brasilia. Brasilia, 2012.
. Cddigo de Defesa do consumidor. Brasilia, 2012.
. Cédigo Civil. Lei n° 10.406, de 10.01.2002. Brasilia, 2012,

Referéncias complementares

BULARELLI, Waldirio. O novo direito empresarial. Rio de Janeiro, Ed. Renovar, 2011.

COELHO, Fabio Ulhoa. Manual de Direito Comercial. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

DORIA, Dylson. Curso de Direito Comercial. S&o Paulo: Ed. Saraiva, 2010.

MAMEDE, Gladston. Manual de Direito Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

RAMALHO, Ruben. Curso Técnico e Pratico de Faléncia e Concordatas. Sao Paulo: Ed. Saraiva, 2011.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 1.° | CARGA HORARIA: 40
DISCIPLINA: ETICA PROFISSIONAL E CIDADANIA
Ementa

Etica, moral e cidadania. A ética ao longo do pensamento ocidental. Capitalismo, comércio, indUstria e a ética
do autointeresse. O mundo do trabalho, o empreséario e a sociedade. A ética empresarial, a globalizacéo e o
confronto de culturas. Etica profissional em um mundo globalizado e responsabilidade social. A atuagio
profissional e os dilemas éticos. O exercicio da profissdo e o codigo de ética.

Referéncias basicas

COTRIM, Gilberto. Fundamentos da Filosofia. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

GALLO, Silvio. Etica e cidadania: caminhos da filosofia: elementos para o ensino da filosofia. S&o Paulo:
Papirus. 2005.

SROUR, Robert Henry. Etica empresarial: a gestio da reputacio: posturas responsaveis. S&o Paulo: Campus,
2003.

Referéncias complementares

ARANHA, Maria Lucia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: introducédo a Filosofia. Sdo
Paulo: Moderna, 2008.

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. S&o Paulo: Atica, 2005.

RODRIGUEZ, Martins. Etica e responsabilidade social nas empresas. Sdo Paulo: Elsevier. 2005.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 1.° CARGA HORARIA: 40
DISCIPLINA: AMBIENTAC;AO PARA EAD
Ementa

Concepgdes e legislacdo em EAD. Ambiente Virtual de Ensino e Aprendizagem. Ferramentas para navegacdo
e busca na Internet. Metodologias de estudo baseadas nos principios de autonomia, interagéo e cooperagao.
Referéncias basicas

BORBA, M.C., Malheiros, A.P.S., ZULATTO, R. B.A. Educagéo a distancia online. 2. ed. Belo Horizonte:
Autentica, 2008.

MAIA, Carmem; MATTAR, Jodo. ABC da EAD: a educacdo a distancia hoje. Sdo Paulo: Makron Books,
2007.

MATTAR, Jodo. Guia de educacdo a distancia. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2011.
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PIMENTEL, N. M. Introducdo a educacdo a distancia. Floriandpolis: SEAD/UFSC, 2006.

Referéncias complementares

BARBOSA, Rommel Melgaco. Ambientes Virtuais de Aprendizagem. Porto Alegre: Artmed, 2005.
BELLONI, Maria Luisa. Educacéo a Distancia. 5. ed. Campinas/SP: Autores Associados, 2007.
FIORENTINI, Leda Maria Rangearo; MORAES, Raquel de Almeida Moraes (orgs.). Linguagens e
Interatividade na Educacao a Distancia. Rio de Janeiro: DP&A, 2008.

MAIA, Carmem; MATTAR, Jodo. ABC da EaD. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.

SAWAYA, Marcia Regina. Dicionario de Informatica & Internet. 3. ed. Editora Nobel, 2010.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 1.° CARGA HORARIA: 40
DISCIPLINA: INTRODUQAO A INFORMATICA
Ementa

Manipulagdo de arquivos e pastas. Editor de texto. Planilha Eletronica. Software de apresentacdo. Uso de
hyperlinks. Gerenciador de banco de dados. Internet: conceitos; browsers; protocolos e servicos; sites de busca.
Ergonomia.

Referéncias basicas

NORTON, Peter. Introducéo a informética. S&o Paulo: Editora Makron Books, 1997.

PACHECO, Gustavo Buzzati. Introducdo a Informéatica Béasica com Software Livre. Sdo Paulo: Editora
Erica, 2006.

TANENBAUM, Andrew S. Sistemas Operacionais Modernos. 3 ed. Sdo Paulo: Prentice Hall, 2010.

Referéncias complementares

CAPRON, H. L; JOHNSON, J. A. Introducéo a Informética. 8 ed. Pearson Education, 2004.

MEIRELLES, Fernando S. Informética: Novas Aplicacbes com Microcomputadores. 2 ed. Editora Makron
Books, 2004.

SILVA, Mario Gomes da. Informatica - Terminologia Bésica. Editora Erica, 2007.

SOUSA, Maria José; SOUSA, Sérgio. Microsoft Office 2010 - Para Todos Nos. Editora Lidel, 2011.
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica — Conceitos Bésicos. 8 ed. Ed. Campus, 2011.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 1.° | CARGA HORARIA: 60
DISCIPLINA: CONTABILIDADE GERAL
Ementa

Conceito, objetivo e finalidade. Representacdo gréafica do patrimdnio. Contas patrimoniais e de resultados:
custos, despesas e receitas. Métodos de escrituracdo. Demonstra¢Ges contabeis.

Referéncias basicas

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
FRANCO, Hilério. Contabilidade Geral. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Referéncias complementares

ATHAR, Raimundo Aben. Introducéo a contabilidade. Sdo Paulo: Pearson, 2008.

FIPECAFI. Manual de Contabilidade Societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as Normas
Internacionais e do CPC. 1 ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.

IUDICIBUS, Sergio de; et al. Contabilidade Introdutéria. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

IUDICIBUS, Sergio de. MARION, José Carlos. Curso de Contabilidade para ndo Contadores: para as areas
de Administracdo, Economia, Direito e Engenharia (Livro-Texto). 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

TRISTAO, Gilberto. Contabilidade Basica. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 1.° CARGA HORARIA: 60
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DISCIPLINA: ESTATISTICA APLICADA

Ementa

Noc0es basicas e elementares da matematica. Introducdo a estatistica. Medidas de posicdo e de disperséo.
Amplitude, desvio e variancia. Regressdo, covariancia, correlacdo. Tabelas e graficos. Analise de dados e
indicadores. Probabilidade.

Referéncias basicas

FONSECA, Jairo Simon da. Curso de Estatistica. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

IEZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica elementar, Volume 1, 8. ed., Sdo Paulo:
Atual, 2004.

MARTINS, Gilberto de Andrade. Estatistica geral e aplicada. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Referéncias complementares

BRAULE, Ricardo. Estatistica Aplicada com Excel. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

NOVAES, Diva Valério: COUTINHO, Célia de Queiroz e Silva. Estatistica para a educacdo profissional.
Séao Paulo: Atlas, 20009.

RIBEIRO, J. Matematica: ciéncia, linguagem e tecnologia. Sdo Paulo: Scipione, 2011, Vol. 3.

ROGAWSKI, Jon. Calculo. Porto Alegre: Bookman, 2009. v.1.

SHITSUKA, R. et al. Matematica Fundamental para tecnologia. 1.ed. S&o Paulo: Erica, 2009.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 1.° | CARGA HORARIA: 60
DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DE ECONOMIA
Ementa

Conceito. Divisdes da Economia. Estruturas de mercado. Andlise de mercado. Oferta e demanda.
Comercializagdo.

Referéncias basicas

GONCALVES, Antonio Carlos Pérto; [et al]. Economia aplicada. 9.ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2011.
GALA, Paulo. Perspectivas macroecondmicas: para entender a economia hoje. l.ed. Rio de Janeiro:
Editora FGV, 2011.

LANZANA, Antbnio Evaristo. Economia Brasileira: Fundamentos e Atualidade. 4.ed. S&o Paulo: Atlas,
2010.

Referéncias complementares

MATESCO, Virene Roxo. [el at]. Economia aplicada: empresas e negdcios. 1.ed. Rio de Janeiro: Editora
FGV, 2011.

SILVA, Adelphino Teixeira da Silva. Iniciagdo & economia. 2. ed. S&o Paulo. Atlas, 2005.

SOUZA, Nali de Jesus. Economia Baésica. 1.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SOUZA, Nilson Aradjo de. Economia Brasileira Contemporanea: de Getdlio a Lula. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

VASCONCELOS, Marco Antbnio Sandoval de. Economia micro e macro. 2. ed. So Paulo: Atlas, 2001.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 1.° CARGA HORARIA: 60
DISCIPLINA: PORTUGUES INSTRUMENTAL
Ementa

Linguagem e comunicacdo. Fungbes da linguagem. Géneros e tipologias textuais. Coeréncia e coesdo.
Intelecgdo textual. Redagdo cientifica. Textos técnicos e de instrucdo: pareceres, relatorios, laudos,
memorandos, oficios, e-mails. Pontuagdo. Concordancias. Regéncias. Ortografia.

Referéncias basicas

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. ed. S&o Paulo: Nacional,
2009.

FAULSTICH, Enilde L. de Jesus. Como Ler, Entender e Redigir um Texto. 22. ed. Petrépolis: Vozes, 2005.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 17. ed. Sdo Paulo:
Atica, 2008.

KOCH, Ingedore G. Villaca; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2012.
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Referéncias complementares

INFANTE, Ulisses. Do Texto ao Texto: Curso pratico de leitura e redagdo. Sao Paulo: Scipione, 2002.
MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lucia Scliar. Portugués Instrumental: De acordo com as
atuais normas da ABNT. 29. ed. Séo Paulo: Atlas, 2010.
MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

.Redacéo Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 11 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
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22 SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

AREA DE CONHECIMENTO: NUCLEO PROFISSIONAL

SEMESTRE: 22 ‘ CARGA HORARIA: 40

DISCIPLINA: ORIENTAGCAO PARA PRATICA PROFISSIONAL E PESQUISA

Ementa

AtribuicBes do Técnico em Financas. Pesquisa cientifica. Etapas de uma pesquisa. Planejamento estratégico das
atividades de pesquisa e profissionais. Pesquisas bibliograficas na internet. Redacdo Cientifica. Estrutura das
publicacdes cientificas e projetos em Financas. Apresentacdo oral e escrita de projetos, relatérios e outros textos
técnicos. Ramos de atividade em empresas publicas e privadas. Legislagdo e regulamentacdo do estagio.
Direitos e deveres do estagiario, da empresa e da escola, no processo de consecugédo do estagio.

Referéncias basicas

CERVO, A. L.; BERVIAN, P.A.; e SILVA, R. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Pearson, 2007.
LAKATOS, Eva M. e MARCONI, Marina. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
BAGNO, M. Pesquisa na escola: o que é, como se faz. 5. ed. Sdo Paulo: Loyola, 2000.

Referéncias complementares

BARROS, A J.P.; LEHFELD, N.A S. Projeto de pesquisa: propostas metodoldgicas. 182 ed. Petrépolis:
Vozes, 2008.

FARACO, C. A. e TEZZA, C. Prética de Texto. Petropolis, RJ: Vozes, 2008.

GARCEZ, L. H. do C. Técnica de redacéo: o que é preciso saber para bem escrever. 3.ed. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2012.

KOCHE, J.C. Fundamentos da metodologia cientifica. Porto Alegre: Edusc/Est/VVozes, 2009.

STAUCHUK, I. A produgdo dialdgica do texto escrito: um didlogo entre escritor e leitor interno. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2003.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 22 CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: MATEMATICA FINANCEIRA

Ementa

Juros simples e compostos. Desconto simples e composto. Séries de Pagamento. Andlise de investimentos.
Calculo de valor atual. Depreciagdo de valores. Amortizagdes. Indices inflacionarios. Proporgdes e grandezas.

Referéncias basicas

CRESPO, Antonio Arnot. Matematica comercial e financeira facil. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
VERAS, Lilia Ladeira. Matematica Financeira. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica Financeira. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

Referéncias complementares

BODIE, Zvi.; MERTON, Robert. Financas. 1. ed. Porto Alegre : Bookman, 2002.

BRANCO, Anisio Costa Castelo. Matemaética financeira aplicada. Sdo Paulo: Pioneira Thomson, 2002.
GITMAN, Lawrence. Principios de Administracdo Financeira. 2. ed. Porto Alegre : Bookman, 2001.

NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas AplicacGes. 8. ed. Atlas, 2004.

SAMANEZ, Carlos Patricio, Matematica Financeira-Aplicacfes a analise de investimentos. 4. ed. S&o
Paulo: Pearson, 2006.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 22 CARGA HORARIA: 40

DISCIPLINA: DIREITO TRIBUTARIO

Ementa
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Sistema constitucional tributario. Espécies tributarias. Conceito de tributo. Impostos, taxas e contribuicfes de
melhoria. Contribuigdes especiais e empréstimos compulsérios. Obrigacéo tributaria e competéncia tributaria.
Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Peculiaridades dos impostos da Unido.
Peculiaridades dos impostos dos Estados e do Distrito Federal. Peculiaridades dos impostos dos Municipios.
Instituicdo dos impostos e a LRF. Limitacdes constitucionais ao poder tributario. Imunidades tributarias.
Reparticdo das receitas tributarias. Crédito tributario. Suspensdo, extincdo e exclusdo do crédito tributario.
Execucdo fiscal.

Referéncias basicas

BRASIL. Constituigdo Federal de 1988. Brasilia. 2012.
. Cédigo Tributario Nacional. Brasilia. 2012.
CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de Direito Tributario. Sdo Paulo : Saraiva. 2011.

Referéncias complementares

AVILA, Humberto. Sistema Constitucional Tributario. 4. ed. Sao Paulo: Saraiva, 2010.

BALEEIRO, Aliomar. Limitagdes Constitucionais Ao Poder De Tributar. Rio de Janeiro, Forense. 2010.
CARRAZZA, Roque. O Regulamento No Direito Tributario Brasileiro. Revista dos Tribunais. 2011.
COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de Direito Tributario. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2007.
SILVA MARTINS, Ives Gandra da. Curso de Direito Tributario. 12. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 22 | CARGA HORARIA: 60

DISCIPLINA: FUNDAMENTOS DAADMINISTRACAO

Ementa

Teoria geral da administracdo. Func¢des do administrador. Estruturas organizacionais. Fundamentos de gestdo
de pessoas. Nogdes de direito administrativo.

Referéncias basicas

BIRLEY, Sue; MUZYKA, Daniel. Dominando os desafios do empreendedor. Sdo Paulo: Makron Books,
2001.
CHIAVENATO, Idalberto. Teoria Geral da Administracéo. Rio de Janeiro: Campus, 2001, v.1.
. Teoria Geral da Administracéo. Rio de Janeiro: Campus, 2001, v.2
HAMPTON, David. Administracdo Contemporanea: Teoria, pratica, casos. McGraw Hill do Brasil, 2007.

Referéncias complementares

ARAUJO, Luis Cesar G. de. GARCIA, Adriana Amadeu. Teoria Geral da Administracdo: Orientacdo para
Escolha de um Caminho Profissional. 1. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MAXIMIANO, Ant6nio Cesar Amaru. Fundamentos da Administra¢do: manual compacto para cursos de
formac&o tecnoldgica e sequenciais. S&o Paulo: Atlas, 2007.

MOTTA, Fernando C. Prestes. Teoria geral da administracéo. 3. ed. S0 Paulo, SP: Cencage Learning,
2008.

OLIVEIRA, Otavio J. Gestdo Empresarial: Sistemas e Ferramentas. 1.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SANTOS, Rubens da Costa. Manual de Gestdo Empresarial: conceitos e aplicacdes nas empresas brasileira. .
1.ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 2° [ CARGA HORARIA: 60

DISCIPLINA: ANALISE DE DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Ementa

Interpretagdo das demonstragdes contabeis. Analise das demonstragdes contabeis. Analise vertical e horizontal.
Indices de liquidez. Indices de endividamento. Indices de lucratividade. Indices de atividade. Métodos de
previsdes de faléncias.

Referéncias basicas

ASSAF NETO, Alexandre. Finangas corporativas e valor. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

FIPECAFI USP. Manual de contabilidade das sociedades por acgdes: aplicavel também as demais
sociedades. 6 ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

MATARAZZO, Carmine Dante. Andlise financeira de balangos. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

Referéncias complementares
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HOJI, Masakazu. Administracdo financeira: uma abordagem pratica: matematica financeira aplicada,
estratégias financeiras, analise, planejamento e controle financeiro. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

MARION, José Carlos. Analise das demonstragGes contabeis: contabilidade empresarial. 3. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2005.

SILVA, José Pereira. Andlise financeira das empresas. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

WERNKE, Rodney. Gestao financeira: énfase em aplicacdes e casos nacionais. Rio de Janeiro, Saraiva, 2008
FRANCO, Hilario. Estrutura, Analise e Interpretacdo de Balancos. 15. ed. S&o Paulo: Atlas, 1992,

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO SUBSEQUENTE EM FINANGAS

SEMESTRE: 22 | CARGA HORARIA: 60

DISCIPLINA: CONTABILIDADE DE CUSTOS

Ementa

Introducdo a contabilidade de custos: natureza, importancia, conceito, histérico, objetivos e principios.
Terminologia e expressdes. Classificacdo e nomenclaturas de custos. Inventario de materiais. Formagdo do
preco de venda. Métodos de custeio. Ponto de equilibrio.

Referéncias basicas

HORNGREN, Charles Thomas et alli. Contabilidade de Custos.. 9. ed., Rio de Janeiro: LTC, 2000.
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 9. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2003.
NAKAGAWA, Masayuki. ABC Custeio baseado em atividades. 2. ed., S&o Paulo: Atlas, 2001

Referéncias complementares

BORNIA, Antdnio Cezar. Andlise Gerencial de Custos: Aplicacdo em Empresas Modernas. 3. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2010.

DUTRA, René Gomes. Custos: Uma Abordagem Pratica (Livro-texto). 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

LEONE, George S. Guerra; LEONE, Rodrigo José Guerra. Os 12 mandamentos da gestdo de custos. 1.ed.
Rio de Janeiro: Editora FGV, 2007.

GUERREIRO, Reinaldo. Estruturacao de Sistemas de Custos para a Gestdo da Rentabilidade. 1.ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

PINTO, Alfredo Augusto Gongalves; [et al]. Gestéo de Custos. 2. ed. Rio de Janeiro: Editora FGV, 2011.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 2° [ CARGA HORARIA: 60

DISCIPLINA: GESTAO ORCAMENTARIA

Ementa

Conceitos basicos de orgamento: de venda, de producdo, de despesas e administrativo. Or¢camento de caixa.
Orcamento de resultado. Controle orcamentario. Técnicas de projecdo. Demonstragdes contébeis projetadas.

Referéncias basicas

FREZATTI, Fabio. Orcamento Empresarial: Planejamento e controle gerencial. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

GITMAM. Lawrence; MADURA, Jeff. Administra¢do Financeira: Uma Abordagem Gerencial. S&o Paulo:
Pearson Education, 2003.

LUNKES, Rogério Jodo. Manual de Orcamento. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007

Referéncias complementares

BERTI, Anelio; BERTI, Adriana Costa Pereira. Gestdo e Analise Orcamentdaria. Curitiba: Jurua Editora,
2010.

MOREIRA, José Carlos. Or¢amento Empresarial. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SANTOS, Edno Oliveira. Administracdo Financeira da Pequena e Média Empresa. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
SANVICENTE, A. Z.; SANTOS, C.C. Orcamento na administracdo de empresas. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas,
1995.

TUNG, H. N. Orcamento Empresarial no Brasil: para empresas industriais e comerciais. 3. ed. S&o Paulo:
Edic¢Bes Universidade Empresa, 1983.
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32SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

AREA DE CONHECIMENTO: NUCLEO PROFISSIONAL

SEMESTRE: 32 CARGA HORARIA: 40

DISCIPLINA: EMPREENDEDORISMO

Ementa

O processo empreendedor. Perfil do empreendedor. Empreendedores independentes. Empreendedorismo
interno. Arranjos produtivos. ldentificacdo de oportunidades. O plano de negécios. A busca de financiamento.
A assessoria para 0 negécio. Questdes legais de constituicdo de empresas. RecomendacBes ao empreendedor.

Referéncias basicas

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo transformando ideias em negocios. 2.ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2005.

DRUCKER, Peter Ferdinand. Inovacéo e espirito empreendedor. Sdo Paulo: Pioneira, 2005.

VARELLA, Jodo Marcos. O desafio de empreender. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

Referéncias complementares

FERRAS, Paulo. Second Life para empreendedores. S&o Paulo. Novatec, 2007.

HUNTER, James C. O monge e o executivo: uma historia sobre a esséncia da lideranga. Rio de Janeiro:
Sextane, 2007.

JOHNSON, Spencer N. Quem mexeu no meu queijo? Para Jovens. Sdo Paulo: Record, 2003. SNELL, Scot A.
Novo cenario competitivo. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

PINCHOT, Gifford; PELLMAN, Ron. Intra-empreendedorismo na pratica: um guia de inovagdo nos
negocios. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 3° [ CARGA HORARIA: 40

DISCIPLINA: GESTAO TRIBUTARIA

Ementa

Contabilizacdo de tributos. Planejamento tributério. Relacdo entre tributos e custos. Elisdo, elusdo e evasdo
fiscal. ICMS. Simples Nacional. Lucro Presumido. Lucro real.

Referéncias basicas

BORGES, Humberto Bonavides. Planejamento Tributario: IPl, ICMS, ISS. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
CARVALHO, Paulo de Barros. Curso de Direito Tributario. Sdo Paulo: Saraiva. 2011.
FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade Tributéria. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

Referéncias complementares

CHAVES, Francisco Coutinho. Planejamento Tributério na Prética. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

GRECO, Marco Aurelio. Planejamento Tributério. Sdo Paulo: Dialética, 2004.

ICHIHARADA, Y. Direito tributério. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

OLIVEIRA, Luiz Martins de; et. al. Manual de Contabilidade Tributaria. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
PAULSEN, Leandro. Impostos: Federais, Estaduais e Municipais. 1 ed. S&do Paulo: Livraria do Advogado,
2004,

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 3° [ CARGA HORARIA: 80

DISCIPLINA: PLANEJAMENTO FINANCEIRO

Ementa

Aplicacdo de recursos. Capital de giro, capital fixo. Fontes e formas de Financiamento: internas e externas.
Planejamento Empresarial: vendas, producdo, compras, despesas. Controle Financeiro: instrumentos de
controle, registros e relatérios. A¢Bes de Controle: caixa e bancos de contas a receber e a pagar, estoques,
imobilizado. Fluxo de Caixa: elaboragdo, acompanhamento.

Referéncias basicas
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BROOKSON, Stephen. Como elaborar or¢gamentos. 2. ed. Sdo Paulo: Publifolha, 2001.

FINNEY, Robert. Como elaborar e administrar orcamentos. Rio de Janeiro: Campus, 2000.

HOJI, Masakazu. Administracdo financeira: uma abordagem pratica: matematica financeira aplicada,
estratégias financeiras, analise, planejamento e controle financeiro. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

Referéncias complementares

GROPPELLI; NIKBAKHT, Ehsan. Administracédo Financeira. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

LEME JUNIOR, Antonio Barbosa, CHEROBIM, Ana Paula, RIGO, Claudio Miessa. Administracdo
financeira: principios, fundamentos e préticas brasileiras. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

MOREIRA, José Carlos. Orgcamento empresarial: manual de elaboracéo. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
PADOVEZE, Clévis Luis. Introducdo a administracdo financeira. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning,
2005.

ROSS, Stephen A. et al. Administracéo financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 3° [ CARGA HORARIA: 60

DISCIPLINA: INVESTIMENTOS FINANCEIROS

Ementa

Principios de finangas corporativas. Binbmio risco-retorno. Custos do capital. Previsdo de fluxo de caixa. Taxa
minima de atratividade. Valor presente liquido. Taxa interna de retorno. Andlise de cenarios.

Referéncias basicas

ASSAF NETO, A., Mercado Financeiro. 10.ed. Séo Paulo, Editora Atlas, 2011.

BRIGHAM, E. F. Administra¢do Financeira — Teoria e Prética. 13.ed. S&o Paulo, Editora Atlas, 2012.

ROSS, S. A, WESTERFIELD, R. W. e JAFFE, J. F. Administracdo Financeira: Corporate Finance, 2.ed.
Séo Paulo, Editora Atlas, 20009.

Referéncias complementares

BREALEY, R. A. e MYERS, S. C., Principios de Finangas Empresariais. 8. ed., Portugal, McGraw-Hill de
Portugal, 2008.

CLEMENTE, A. et alli, Projetos Empresariais e Publicos. 3.ed. Sdo Paulo, Atlas, 2008.

GITMAN, Lawrence. Principios de Administracdo Financeira. 2. ed. Porto Alegre : Bookman, 2001.

HOJI, Masakazu. Administracdo financeira: uma abordagem pratica: matemética financeira aplicada,
estratégias financeiras, analise, planejamento e controle financeiro. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

PADOVEZE, Clovis Luis. Introdugdo a administracao financeira. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning,
2005.

PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 3° [ CARGA HORARIA: 60

DISCIPLINA: MERCADO DE CAPITAIS

Ementa

Introducdo ao sistema financeiro. Titulos do mercado de capitais. As agdes: tipos e valores. Debéntures.
Mercado de capital e bolsa de valores. Abertura de capital. Financas empresariais e capitalizacdo das empresas.

Referéncias basicas

ASSAF NETO. Alexandre. Mercado Financeiro. 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

CAVALCANTE, Francisco; MISUMI, Jorge Yoshio; RUDGE, Luiz Fernando. Mercado de capitais: 0 que é,
como funciona. 7. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

FORTUNA, Eduardo. Mercado Financeiro: Produtos e Servicos. 17. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2008.

Referéncias complementares

CERBASI, Gustavo. Investimentos Inteligentes. Rio de Janeiro: Thomas Nelson Brasil, 2008.

COSTA JR, N.C.F,, LEAL, R.P.C. e LEMGRUBER, E.F. (orgs). Mercado de capitais. S8o Paulo: Atlas,
2000.

LAMEIRA, Valdir Jesus. Mercado de capitais. 2. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

MELLAGI FILHO, A. e ISHIKAWA, S. Mercado financeiro e de capitais. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
PINHEIRO, Juliano Lima. Mercado de Capital: fundamentos e técnicas. 3. ed. Sdo Paulo: Altas, 2005.
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PLANO DE DISCIPLINA

CURSO: TECNICO EM FINANGCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

SEMESTRE: 3° | CARGA HORARIA: 60

DISCIPLINA: ANALISE DE RISCO E CREDITO

Ementa

Introducéo ao risco e crédito. Métodos de identificacdo e classificacdo de riscos e oportunidades. Ferramentas
de mensurag&o dos riscos. Mecanismos de controle. Controles de mitigagdo. Teoria de carteira.

Referéncias basicas

ASSAF NETO, Alexandre. Finangas Corporativas e Valor. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

ELTON, E. J.; GRUBER, M. J.; BROWN, S. J.; GOETZMANN, W. N. Moderna Teoria de Carteiras e
Analise de Investimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2003.

SILVA, José Pereira da. Gestdo e Analise de Risco de Crédito. 6. ed.Sdo Paulo: Atlas, 2008.

Referéncias complementares

BLATT, Adriano. Avaliacao de Risco e Decisdo de Crédito: um enfoque pratico. Sdo Paulo: Nobel,1999.
SCHRICKEL, Wolfgang Kurt. Andlise de Crédito: Concessdo e Geréncia de Empréstimos. 3. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 1997.

CASAGRANDE NETO, Humberto; SOUSA, Lucy; ROSSI, Maria Cecilia. Guia do mercado de capitais. 2.
ed. rev. e atual. S&o Paulo: Ed. Nacional, 2006.

CAVALCANTE, Francisco; MISUMI, Jorge Yoshio; RUDGE, Luiz Fernando. Mercado de capitais: o que é,
como funciona. 7. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

Duarte JR., Antonio. Gestao de riscos para fundos de investimentos. Pearson/Prentice Hall, 2005.
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ANEXO 1
QUADRO DE DOCENTES DO CURSO TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO
MEDIO
Ne | Disciplina Nome do Professor CH | RT
1 Portugués Instrumental Ingrid Leticia Menezes Barbosa 40h DE
2 Etica Profissional e Cidadania A contratar - -
3 Ambientacdo para EaD A contratar - -
4 Introducdo a Informatica Rafael Nink de Carvalho 40h DE
5 Contabilidade Geral Gilberto Laske 40h DE
6 Estatistica Aplicada Rodiney Marcelo Braga dos Santos 40h DE
7 Fundamentos de Economia A contratar - -
8 Direito e Legislacdo Comercial Cristiano Polla Soares 40h DE
9 Orient_agéo para Prética Profissional e Ruth Aparecida Viana da Silva 40h
Pesquisa DE
10 | Direito Tributario Leiva Custédio Pereira 40h DE
11 | Matemética Financeira A contratar - -
12 | Fundamentos da Administragdo Lady Day Pereira de Souza 40h DE
13 | Anélise de Demonstra¢des Financeiras A contratar - -
14 | Contabilidade de Custos A contratar - -
15 | Gestdo Orcamentaria A contratar - -
16 | Empreendedorismo A contratar - -
17 | Gestdo Tributéria A contratar - -
18 | Planejamento Financeiro A contratar - -
19 | Investimentos Financeiros A contratar - -
20 | Mercado de Capitais A contratar - -
21 | Andlise de Risco e Crédito A contratar - -

Legenda: RT (Regime de Trabalho); DE (Dedicacdo Exclusiva)
Fonte: IFRO (2012)

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio — Modalidade a Distancia /
Campus Porto Velho Zona Norte — Resolugdo n° 49/2012/CONSUP/IFRO



56

ANEXO 2
QUADRO DE SERVIDORES DE APOIO AO CURSO TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO
ENSINO MEDIO

N° | Nome Funcéo de Apoio Formacéo CH

1 Erinei Almeida Oliveira Assw_te_nte em Bacha}rel em Admln[st_ragao com 40h
Administracao Habilitacdo em Negdcios

2 Jamil Calazans Salim Filho Diretor de Ensino Licenciado em Pedagogia DE

3 Marcos Adriel Sampaio Rost Técnicoem Tl Técnico em Informatica 40h

4 Rodiney Marcelo Braga dos Coordenador Qe Licenciado em Matematica DE

Santos Apoio ao Ensino

5 Vitor Viana Farias Programador Visual Com_ur_uca(;ao Social — 40h
Publicidade e Propaganda

6 Vivian Schmitt Moraes Assistente em Ensino Médio 40h

Administracio

Legenda: RT (Regime de Trabalho); DE (Dedicacdo Exclusiva)
Fonte: IFRO (2012)
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