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RESULTADO FINAL do processo para

O DIRETOR GERAL PRO-TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA - IFRO CAMPUS PORTO
VELHO CALAMA, no uso de suas atribui¢des, e por meio da Comissao responsavel pela elaboragdo do
Plano Anual de Capacitagdo dos servidores do Campus Porto Velho Calama (exercicio 2019), designada
através da Portaria No 42/PVCAL - CGAB/IFRO, de 07/02/2019, TORNA PUBLICO o

SELECAO DE SERVIDORES TECNICO-

ADMINISTRATIVOS E DOCENTES EM EXERCICIO NO CAMPUS PORTO VELHO CALAMA
PARA CAPACITACAO.

1. CLASSIFICACAO DOS SERVIDORES INSCRITOS

Ordem Nome do Servidor Curso Pretendido Yalor « || Pontuacio Situaciio
Estimado
1° Suelene da Silva Batista Metodologias Ativas R$ 600,000 32 Aprovado
2° Cledenilson Souza Martins HTML5 e CSS3 1 R$ 900,00 32 Aprovado
3° Silas Jader Pereira Silva Desenvolvimento de jogos com Unity R$ 900,00 31 Aprovado
4° Daniela Tissuya Silva Toda Cobit5 R$ 1.200,00 30 Aprovado
5° Elisangela Biba Gomes Pinho Gerenciamento de Projetos com Scrum R$ 1.200,00 26 Aprovado
6° Sara Passos de Lima VI Congresso Nacional de Educagao R$ 3.348,00 23 Aprovado
7° Ana Claudia Oliveira da Silva VI Congresso Nacional de Educagao R$ 3.348,00 23 Aprovado
8° Iranira Geminiano de Melo XII Congresso Bras%e;g(()iéle Atividade Fisica e R$ 2.519,00 22 Aprovado
9 Railane Tndcio Lira dos Santos 42" Reunido Anual da Sociedade Brasileirade | p¢ 5 655 o9 2 Aprovado
Quimica
o s . XXVII Congresso Brasileiro de
10 Mirid Santana Veiga Biblioteconomia e Documentacio R$ 3.819,00 22 Aprovado
11° Augusto Barbosa Silva 61° Congresso Brasileiro do Concreto R$ 2.374,40 20 Aprovado
12° Joilson Mendes Arruda Trabalhos académicos R$ 2.592,60 20 Aprovado
13° Isangela de Souza Duarte Auditoria Governamental ¢ C(r)nt.role Interno e R$ 5.018,09 19 Classificado
Externo na Adm. Publica
140 Nathalia Sobral Guedes da Silva Combate a fraudes em Licitagoes ¢ Contratos || po 4 965 6 18 Classificado
Administrativos
15° Patricia Camargo de Sousa Semana de Licitagdes e Contratos R$ 5.883,00 18 Classificado
16° Alisson Rian de Franga Seguranga em Redes sem Fio R$ 5.991,60 17 Classificado
17° Alecsandro de Goes Guedes Como Eliminar ].)oizumentosl PUb}ICOS Modernos: RS 4.448,20 16 Classificado
Da Avaliagéo a Destinagéo Final.

18° Ari Sampaio Silva Janior Gestdo de Frota Veiculos R$ 6.246,34 15 Classificado
19° Luciana Semedo da Silva VI Congresso Nacional de Educagao R$ 3.700,00 12 Classificado

* Valor Estimado inclui: Inscri¢ao, deslocamento e diarias.

2. DAS DISPOSICOES FINAIS

2.1 - No caso de desisténcia o servidor contemplado devera comunicar a comissao do PAC
por escrito e, em nenhuma hipotese, podera passar a capacitacdo para outro servidor. Os servidores
classificados poderao ser convocados com base na lista de espera e disponibilidade de recurso.




2.2 - Durante a vigéncia deste Edital, caso ocorra mudanga na area de atuagdo do servidor
contemplado, o curso de capacitagdo sera readequado para atender a nova area de atuagdo, considerando
0 recurso previsto.

2.3 - Caso o cancelamento da capacitagdo seja realizado pela empresa concedente, o
servidor devera também comunicar imediatamente por escrito a comissdo do PAC e escolher uma nova
capacitagdo. Se o valor da nova capacitagdo for maior do que a capacitagdo inicialmente prevista,
dependera de disponibilidade orgamentaria para sua execugéo.

2.4 - Se a nova capacitagdo escolhida ndo atender aos mesmos parametros de pontuacédo da
classificacdo inicial havera reclassificagdo.

2.5 - O servidor que ndo for a capacitagdo contemplada, além de devolver os valores
recebidos via GRU em até cinco dias, tera o prazo de trés dias para apresentar justificativa a comissdo do
PAC e néo o fazendo ficara suspenso do proximo PAC. A justificativa sera analisada pela Comissdo e o
servidor podera ser responsabilizado.

2.6 - Havendo disponibilidade de recurso, os aprovados em lista de espera poderdo ser
contemplados.

2.7 - A comunicagdo entre a comissdo do PAC e o servidor contemplado ocorrera via
Sistema Eletronico de Informagdes - SEI. A comissdo ndo se responsabilizara por problemas decorrentes
da falta de resposta do servidor contemplado.

Documento assinado eletronicamente por Anténio dos Santos Junior, Diretor(a) Geral, em
25/03/2019, as 17:21, conforme horario oficial de Brasilia, com o emprego de certificado
digital emitido no ambito da ICP-Brasil, com fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n°
8.539, de 8 de outubro de 2015.

N° de Série do Certificado: 1287492966435957401
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+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

== https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

= acao=documento_conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador
0514243 e o codigo CRC 0E53372B.
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