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SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA REDE E-TEC/PRONATEC/BOLSA FORMACAQ/MEDIOTEC

A Diretora Geral do Campus Porto Velho Zona Norte, Campus responsavel pela gestdo de Educacgdo a Distancia do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia, no exercicio de suas atribuigdes e competéncias ¢ considerando as disposig¢des constitucionais, legais e regulamentares aplicaveis, em
especial, o contido na Lei Federal n° 12.513/2011, a Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012, a Portaria/MEC n° 817/2015, a Resolu¢do CONSUP/IFRO n° 25/2015,
Portaria MEC n° 1.152/2015 e demais legislagdes em vigor, em parceria com a Rede e-Tec Brasil, faz saber, pelo presente edital, as normas do processo seletivo
simplificado para selegdo de profissionais que atuardo nos Cursos Técnicos de Nivel Médio do Programa BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC, na modalidade de
Educacao a Distancia - Programa Rede e-Tec Brasil, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego — Pronatec/Bolsa Formagéo.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente selegdo sera regida por este Edital e serd executada pela Comissdo de Selecdo de Bolsistas do BOLSA FORMACAO/MEDIQTEC, nomeada, pelo
Diretora Geral do Campus Porto Velho Zona Norte, por meio da Portaria n°12/PVZN - CGAB/IFRO, de 30 de janeiro de 2019. A Comissdo caberd a
responsabilidade de coordenar o processo de selegdo e divulgar as informagdes necessarias a realizagdo deste.

1.2 O presente edital destina-se a selec@io de profissionais externos que ndo possuam vinculos empregaticios com o servigo publico (municipal, estadual ou
federal) para atuar, como bolsistas nos Cursos Técnicos de Nivel Médio BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC, na modalidade de Educagéo a Distancia.

1.3 As fungdes, areas de atuagdo, quantitativo de vagas e os requisitos estéo estabelecidos conforme o Quadro 01.

QUADRO 01
FUNCAO IATUACAO REQUISITOS
1. Certificado de Conclusdo de Graduagdo em qualquer area, devidamer
. . .. . . orgao oficial.
IApoio Académico (Administrativo) Todos os cursos na modalidade EaD ) ) ) )
2. E Curso de Informatica Basica com carga horaria minima de 40h, ¢
publicagdo deste edital.
Curso Técnico em Informética para 1. Graduagio na Area de Informatica; ou Superior de Tecnologia da Ini
IApoio Académico (Orientador de Estagio) Internet na modalidade EAD : o . > P g
Desenvolvimento de Sistemas.

2. INSCRICOES

2.1 As inscrigdes de candidatos para as fungdes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas nos dias 18 e 20 de fevereiro de 2019, exclusivamente, no
local e horario especificado:

LOCAL HORARIO

IFRO - Campus Porto Velho Zona Norte, situado na Av. Gov. Jorge Teixeira, 3146, Setor Industrial, Porto Velho/RO — CEP

76821-002, na Sala da Coordenagéo de Educagdo a Distancia - DAPE. Das 8h s 11h30.

2.2 A inscrigdo podera ser realizada por meio de procuragao, devidamente reconhecida em cartorio.

2.3 Para se inscrever os candidatos devem atender aos seguintes critérios:

a) Nao ser servidor publico das institui¢des municipais, estaduais ou federais;

b) Nao ser recebedor de qualquer bolsa custeada pelos recursos governamentais;

¢) Ser residente e domiciliado na cidade de Porto Velho;

d) Ter disponibilidade para cumprir até 20 (quinze) horas semanais;

¢) Atender os requisitos que constam no Quadro 01.

2.4 No ato da inscrigdo os candidatos deverdo entregar copias legiveis e originais dos documentos abaixo:

a) RG, CPF, Comprovante de residéncia;

b) Diploma do curso superior na area correspondente que pretende atuar, conforme Quadro 01;

¢) Certificado do Curso de Informatica Basica, conforme Quadro 01;

d) Certificados comprobatorios de titulagdo, cursos de formagao, atualizagdes e capacitagdes, conforme Anexo 1.
e) Declaragdo/Atestado de que ndo atua no servigo publico nas esferas municipais, estaduais ou federais, conforme modelo Anexo V.

2.5 Os bolsistas PRONATEC, com atuagdo efetiva no ambito exclusivo do programa, poderdo participar desta seletiva. Caso sejam convocados, deverdo
desvincular-se da fung¢do que exerce no programa.

2.6 Serao considerados documentos de identificagdo para efeito de inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado: Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias
de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, tenham validade como documento de identidade
e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira Profissional, ou Passaporte, ou Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97,



2.7 Sera aceita somente 1 (uma) inscrigdo por candidato para este edital.

2.8 A inscri¢do do candidato sera indeferida se for constatada alguma irregularidade em sua documentagdo, copias ilegiveis e fora do periodo definido no
cronograma, bem como, o ndo cumprimento das exigéncias do edital.

2.9 O candidato ¢ o tinico responsavel pelas informagdes prestadas, ao se inscrever no presente processo seletivo. O IFRO tem a prerrogativa de excluir do
processo aquele que ndo atender aos requisitos exigidos.

2.10 O candidato que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, serd excluido do processo seletivo
simplificado e, caso esteja exercendo as atividades de bolsista, tera seu vinculo cancelado e ainda estara sujeito a responder por falsidade ideologica de acordo
com o artigo 299 do Cddigo Penal.

2.11 Sera excluido do processo seletivo simplificado, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:
a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico;

c) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; Ou

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

3. DO CRONOGRAMA

3.1 O processo seletivo seguird o cronograma abaixo:

CRONOGRAMA DATA
Inscrigdo 18 2 20/02/2019
Homologagdo das Inscrigdes e Resultado Classificatorio Preliminar 21/02/2019
Recurso do Resultado Classificatério Preliminar 22/02/2019
Resposta dos Recursos Impetrados e Resultado Final do Seletivo Simplificado 25/02019

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 A classificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

4.2 A classificagao sera realizada em fase unica, através da analise da documentagéo informada no ato da inscrigdo.
4.3 A analise da documentacdo sera somente sobre as informagdes apresentadas pelo candidato no ato da inscrigao.
4.4 Nio serdo aceitos, em hipdtese alguma, documentos posteriores ao ato da inscri¢ao.

4.5 Apos andlise da documentagdo, serd divulgado o resultado classificatério preliminar e resultado final dos candidatos, exclusivamente, no portal do IFRO:
http://portal.ifro.edu.br

4.6 Em caso de empate serdo observados sucessivamente os seguintes critérios de desempate:

a) Maior experiéncia na atividade solicitada, com comprovagao;

b) Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo unico da Lei n° 10.741/03.

5. DOS RESULTADOS E RECURSOS

5.1 O resultado deste processo de selecdo simplificada sera divulgado oficialmente no portal do IFRO: http://portal.ifro.edu.br

5.2 O candidato s6 podera entrar com recurso em relagdo a propria classificag@o, ndo havendo a possibilidade de vistas dos documentos de outros candidatos.

5.3 Para a interposi¢ao de recurso, o candidato devera preencher o formulario, Anexo IV, e entregar a Comisso responsavel pelo processo seletivo simplificado,
exclusivamente no local e horario abaixo:

LOCAL HORARIO

Campus Porto Velho Zona Norte, situado na Av. Gov. Jorge Teixeira, 3146, Setor Industrial, Porto Velho/RO — CEP 76821-002, na Sala 8h as 11h30
da Coordenagdo de Educagéo a Distancia - DAPE.

5.4 Somente serdo analisados os recursos enviados dentro do prazo estabelecido no cronograma deste edital.
5.5 O resultado da analise do recurso sera publicado no portal do IFRO: http://portal.ifro.edu.br

5.6 Se houver alteragdo na ordem de classificagdo em fungdo de deferimento de recurso, essa alteragdo sera considerada para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

5.7 Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.
6. DA CONVOCACAO
6.1 A convocagio dos bolsistas classificados se dara conforme a demanda do Programa Rede e-Tec/BOLSA FORMACAQ/MEDIOTEC.

6.2 A convocagdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de Resultado Final, podendo ser feita durante o periodo de realizagdo dos cursos, a qualquer
tempo.

6.3 O candidato classificado serd convocado para o exercicio da fungdo de bolsista de acordo com o numero de vagas descrito no Quadro 01 deste edital, para
atuar no Programa Rede e-Tec/BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC.

6.4 O candidato nao devera ser recebedor de qualquer bolsa custeada pelos recursos governamentais.

6.5 A convocacdo sera feita e divulgada EXCLUSIVAMENTE no portal do IFRO: http://portal.ifro.edu.br.

6.6 A recusa ou auséncia de manifestagdo do convocado, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, implicara na imediata convocagdo do proximo classificado.
6.7 Os candidatos classificados e convocados a assumirem sua condi¢@o de bolsistas deverdo entregar os documentos, abaixo, relacionados:

a) Comprovante de Dados Bancarios, (banco/agéncia/conta corrente), ndo podendo ser conta poupanga;

b) Termo de Responsabilidade (Fornecido pela comissio);

¢) Declarac@o de Disponibilidade (Fornecido pela comissio);

d) Termo de Concessdo de Bolsa (Fornecido pela comissdo);

e) Declaragdo de que nio recebe bolsas pelas agéncias de fomento brasileiras (CAPES, FNDE ou CNPq na rubrica 33.90.48).




7. DAS ATRIBUICOES
7.1 As atribuigdes dos cargos constam no Anexo II deste Edital.
8. DA REMUNERACAO DA BOLSA

8.1 Os profissionais selecionados para atuar no Programa Rede e-Tec/BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC serdo remunerados na forma de concessdo de bolsas,
em conformidade com o artigo 9° e seus paragrafos, da Lei n® 12.513 de 26/10/2011, e nos artigos 14° e 15°, seus incisos e paragrafos, da Resolugdo CD/FNDE n°
4 de 16/03/2012 (e suas alteragdes), pelo tempo EFETIVAMENTE TRABALHADO na execugao de suas atribuigdes.

8.2 Os profissionais fardo jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal, enquanto exercer a fungdo, pelo prazo de duragdo dos cursos contemplados por este
edital.

8.3 Para fazer jus ao pagamento mensal, o bolsista devera emitir nota fiscal de servigo pela Prefeitura Municipal de Porto Velho, junto a Secretaria Municipal de
Fazenda, pagando o Imposto Sobre Servigo — ISS, ndo havendo restituig¢do por parte da Instituigdo do valor do imposto pago pelo bolsista.
8.4 O valor final mensal podera sofrer alteragdes, para mais ou para menos, a depender da quantidade efetiva de dias uteis trabalhados no més.

8.5 A carga horaria maxima semanal sera de até 20 horas, estas somadas as demais atividades do bolsista, ndo podera ultrapassar 60 horas semanais de atividades.
Podendo ser distribuida nos periodo diurno, conforme necessidade da instituigao.

8.6 A convocagdo dos candidatos selecionados estard condicionada a formagdo das turmas e a ordem de servigo serd expedida conforme a disponibilidade
or¢amentaria dos recursos do Programa Rede e-Tec/BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC.

O pagamento das bolsas aos profissionais que atuarem nos cursos do Programa Rede e-Tec/BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC, dever4 obedecer aos valores por
hora de trabalho, conforme a tabela do Anexo III deste Edital.

8.7 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serfo efetivados somente nos periodos em que houver efetivo trabalho
desenvolvido no ambito da execugdo dos cursos, ndo havendo pagamentos de férias, décimo terceiro ou em periodos de recesso nas atividades da respectiva
unidade (campus).

9. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1 Consideram-se pessoas com necessidades especiais aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas
alteragdes, bem como na Stimula n.° 377/2009 do Superior Tribunal de Justi¢a e na Sumula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visdo monocular);

9.2 As pessoas com necessidades especiais, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n.° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40,
participardo do processo de sele¢@o publica simplificada em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere a avaliag@o curricular, a avaliagdo
de desempenho didatico-pedagodgico, aos critérios de aprovacgdo e aos comandos do Decreto Federal n.° 6.944/2009;

9.3 As pessoas com necessidades especiais que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituigdo Federal é
assegurado o direito de inscrigdo para os encargos oferecidos no processo de selecdo publica simplificada, cujas atribuigdes sejam compativeis com sua
deficiéncia ou necessidade especifica;

9.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-4 reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas
existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade deste processo de selegdo publica simplificada, para cada encargo;

9.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com necessidades especiais para o encargo com nimero de vagas igual ou superior a 05 (cinco);

9.6 No caso de o nimero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a que se refere o item 6.4, o primeiro candidato com deficiéncia
aprovado no Processo de seleg@o simplificada sera convocado para ocupar a 5* vaga relativa ao encargo, enquanto os demais candidatos com deficiéncias
aprovadas serdo convocados para ocupar a 10%, 157 20" vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificag@o, relativamente a criacdo de novas
vagas, durante o prazo de validade do Edital, exceto se mais bem classificados;

9.7 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscricdo uma declaragdo que informe sua necessidade especial, anexando
laudo médico original ou copia autenticada em cartorio expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissio;

9.8 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em
tal condigdo;

9.9 O candidato com necessidades especiais, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificagdo geral — caso fique classificado dentre os
aprovados a serem enquadrados nessa lista —, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com necessidades especiais;

9.10 Verificada a incompatibilidade entre a necessidade especial e as atribui¢des do encargo para ao qual concorreu, o candidato sera eliminado do certame;

9.11 Se a necessidade especial do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Simula n.° 377/2009 do Superior Tribunal de Justiga, da Simula AGU n.° 45/2009 e
do artigo 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298/1999 e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condi¢des com os demais candidatos;

9.12 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos habilitados nesta condi¢@o serdo preenchidas pelos
candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatoria por encargo.

10. DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

10.1 Este edital tera validade de 06 (seis) meses, a contar da data de publicacdo da homologag¢do do resultado final no portal do IFRO: http://portal.ifro.edu.br,
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, conforme inciso III, artigo 37 da CF/88.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 A vaga esta condicionada a efetivagdo da formagao de turmas no respectivo campus.

11.2 A permanéncia do bolsista do Programa Rede E-Tec/BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC estara sujeita a avaliagio pedagdgica e institucional realizada pela
equipe gestora da Rede E-Tec/Bolsa Formagdo. O desempenho nesta avaliago sera critério de continuidade do bolsista no programa.

11.3 Os bolsistas com mais de trés adverténcias escritas, por parte de superiores (coordenadores) por motivos de inobservancia as atividades, ma gestdo das
fungdes, auséncias sem justificativa legal, dentre outros motivos que atentem contra a execugdo das atividades do Programa Rede e-Tec/BOLSA
FORMACAO/MEDIOTEC conforme preconiza as normativas e resolugdes, poderdo ter suas bolsas canceladas, com isso sera convocado o proximo classificado.

11.4 O Programa Rede e-Tec/BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC, por meio da Coordenacio da Rede E-Tec, podera, a qualquer momento, determinar o
cancelamento da bolsa e a desvinculag@o do bolsista que ndo cumprir as atividades descritas neste Edital, a partir da solicitagdo do Coordenador do Curso.

11.5 Os horarios destinados a preparagdo didatica dos docentes, em suas atividades regulares, ndo poderao ser utilizados para aulas ou atividades no MEDIOTEC.
11.6 A inscrig¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

11.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicagdes referentes a este edital no portal do IFRO: http://portal.ifro.edu.br,
bem como a entrega da documentagdo solicitada na convocagao e no periodo determinado.

11.7 Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo de Selegdo, com base na regulamentagio vigente, especialmente as Portarias MEC n° 817 ¢ 1.152 de 2015 e
os Manuais de Gestdo da Rede e-Tec e do Bolsa Formagao/MEDIOTEC.

11.8 Sera mantido cadastro reserva seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo e o prazo de validade do processo seletivo.

Documento assinado eletronicamente por Ariadne Joseane Felix Quintela, Diretor(a) Geral, em 12/02/2019, as 17:05, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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EDITAL N° 3/2019/PVZN - CGAB/IFRO, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2019

ANEXO I - PONTUACAO DA AVALIACAO DE TiTULOS

COMPONENTES AVALIADOS

PONTUACAO

01: Pos-graduag@o: especializagdo, mestrado ou doutorado, reconhecida pelo MEC.

Diploma de especialista: 1,0 (um) ponto;
Diploma de mestre: 2,0 (dois) pontos;

Diploma de doutor: 3,0 (trés) pontos.
(pontuagdo ndo cumulativa)

02:Tempo de experiéncia profissional na area de Educagdo a Distancia, com as devidas comprovagdes.*

1,0 (um) ponto para cada ano'. (No maximo
4,0 pontos)

03: Curso de capacitagdo na area de Educagdo a Distancia, obtido nos ultimos cinco anos, a contar, da data de
publicagdo deste edital. (Carga horaria Minima de 20h)

0,5 (meio) ponto para cada ano'. (No
maximo 3,0 pontos)

04: Curso de capacitagdo na area em que deseja atuar, obtido nos ultimos cinco anos, a contar, da data de
publicacdo deste edital. (Carga horaria Minima de 20h)).

0,5 (meio) ponto para cada curso. (No
maximo 2,0 pontos)

05: Tempo de atuagdo em Instituigdo de Educacdo Profissional.**

0,5 (meio) ponto para cada ano'. (No
maximo 3,0 pontos)

* Fragdo superior a 06 meses corridos sera considerada como um ano.

**Entende-se por institui¢des Educagéo Profissional, instituigdes que tém como objetivo a educagio profissional técnica de nivel médio e educagio profissional
tecnologica de graduagdo e de pds-graduacdo (Sistema S e Instituigdes federais de ciéncia e tecnologia), de acordo com o Decreto n° 5.154 de 23 de julho de

2004.

ANEXO II - ATRIBUICOES DO CARGO

APOIO ACADEMICO (ADMINISTRATIVO)

¢ Classificar, protocolar e arquivar documentos e correspondéncias, registrando a movimentagao de expedientes;

¢ Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia;

e Realizar os registros dos alunos nos Sistemas Académicos do IFRO;

e Acompanhar o processo de registro escolar dos alunos, a matricula, boletins, certificados, diplomas e outros documentos

e oficiais relativos aos alunos;
e Emitir a certificado dos alunos formandos nos cursos;

¢ Emitir certificado dos profissionais que atuaram nos cursos;

e Participar do fornecimento e recebimento de informagdes necessarias ao acompanhamento do controle académico;

e Fazer levantamentos, analise dos resultados dos indicadores académicos e manter estatisticas atualizadas e ter sob

¢ controle dados académicos e curriculares, visando subsidiar estudos e interpretagdes, com finalidades pedagogicas,

¢ profissionais e econdmico-administrativas;

¢ Elaborar, organizar e preencher os instrumentos de controle académico previstos nos regulamentos do IFRO;

e Realizar as matriculas, cancelamentos, trancamentos e transferéncias de alunos, bem como a expedi¢do de historicos,

¢ boletins, diplomas e certificados, conforme os regulamentos do IFRO;

¢ Operacionalizar a execucdo dos programas de assisténcia estudantil; esclarecer duvidas e orientar sobre rotinas e servigos

¢ da Instituigdo, normas, codigos, e legislagdo relacionados ao servigo de assisténcia estudantil;

o Elaborar e disponibilizar instrumentos para a execugdo e acompanhamento de programas de assisténcia estudantil;

e Acompanhar e atender, em conjunto com setores competentes, discentes com dificuldades no processo de ensino e

e aprendizagem;

¢ Realizar outras atribui¢des delegadas pela Coordenagdo da Educagédo a Distancia.

APOIO ACADEMICO (ORIENTADOR DE ESTAGIO)



http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

e Orientar, supervisionar e avaliar as atividades relativas a Pratica Profissional Supervisionada/estagio dos alunos dos polos do campus;

e Auxiliar o estagiario na identificacdo e selecdo de bibliografia necessaria ao planejamento e desenvolvimento da atividade da Pratica Profissional
Supervisionada/estagio;

¢ Discutir com o orientando os diversos enfoques que um trabalho pode ter, sugerindo as adaptagdes necessarias aos objetivos elencados no trabalho;

e Acompanhar a Pratica Profissional Supervisionada/estagio em todas as etapas de seu desenvolvimento;

e Utilizar e acompanhar o Ambiente Virtual de Aprendizagem suas postagens, respondendo ao orientando em tempo habil;

e Orientar, avaliar e assinar o relatorio final referente a Pratica Profissional Supervisionada/estagio;

e Efetuar o controle de frequéncia aos encontros de trabalho, de discussdes e reunides, dos alunos estagiarios;

¢ Realizar outras atribui¢des delegadas pela Coordenacao da Educagdo a Distancia.

ANEXO III - VALORES DAS BOLSAS E CARGA HORARIA

FUNCAO VALOR CARGA HORARIA
Apoio Académico (administrativo) 18,00 /h Até 20h/semanal
Apoio Académico (orientador de estagio) 18,00/h Até 15h/semanal

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE RECURSO - BOLSA FORMACAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:

Documento de Identificacao (RG):

CPF: E-mail:

Fungdo Pretendida: Fone:

AO PROGRAMA REDE E-TEC/BOLSA FORMAGAO/MEDIOTEC

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

( | ( ) Homologagdo de inscrigdo

( ) Resultado preliminar

( ) Critério de desempate () Outros (Especificar):

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

de de 2019.

Assinatura do candidato
INSTRUCOES:

Somente serdo analisados pela Comissdo Julgadora dos Editais de Selecio BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC os recursos protocolados dentro dos prazos
previstos.

ANEXO V - DECLARACAO DE NAO SERVIDOR PUBLICO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:

Documento de Identificagao(RG):



CPF:

E-mail:

Funcio Pretendida:

Fone:

Declaro, para os devidos fins,

que ndo sou servidor publico de nenhuma das esferas municipais, estaduais e federais, conforme Edital n°
estando ciente que posso vir a responder, por prestar informagéo falsa ou inexata de acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

Porto Velho - RO

de

de 2019.

Assinatura do candidato

Referéncia: Processo n2 23243.001655/2019-66

SEIn2 0471142



