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Desenvolvido por

Objetivos estr:
1. Otimizar a aplicagéo e fomentar a captagéo de recursos orcamentarios e extraorgamentarios.

Pessoas e infraestrutura

2. Ampliar e idar a i i inistrativa e
3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

Processos

4. Intensificar a capacitacdo e a qualificacéo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
5. Fortalecer a identi institucional e o i interinstituci

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

7. Aprimorar e integrar as agdes de planejamento e gestéo.

8. Fortalecer a comunicagéo institucional junto aos publicos estratégicos.

10. Aprimorar e i ificar o eousode ias e

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicdes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

11. Fortalecer e integrar as agdes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagao a distancia.

12. Consolidar e expandir cursos em consonéncia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

Resultados

14. Solugdes inovadoras para 0 avanco cientifico, tecnoldgico e produtivo.
15. Formagao de cidadéos capazes de transformar a realidade social.
16. Desenvolvimento regional sustentavel

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO ANUAL 2018

Unidade: Reitoria ou Campus

Desafio: Objetivo estratégico do setor para 2018

Situagéo atual: Situagéo do setor no momento atual

Situagao desejada: Situagéo a ser atingida até o final de 2018

Agéo ou projeto: agao ou projeto que ser4 realizado para atingir o obj

Quem € o responsavel: Quem é o servidor/setor responsavel pela agao/projeto
Quando? Quando a agéo esta prevista para ocorrer

Quanto? Quanto est orgado para a agéo/projeto

Agéo Orgamentaria: O preenchimento deste item s6 serd realizado caso tenha
sido incluido algum valor no item “Quanto”. Havendo divida na categoria da agéo
orgamentaria, procure o Diretor de Planejamento e Administragdo (Campus) ou
Diretoria de Orcamento de Finangas (Reitoria) para auxilid-lo nessa definigéo.

Davidas:
DPLAN: (69) 2182-9632
E-mail:
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Expansdo e do de Federais de

Acao Descrigao

Finalidade

Construgdo, ampliagéo e reforma de imoveis; aquisicdo e locacdo de imdveis, veiculos,

Ampliar, e integrar as unidades

20RG Educacio Profissional e Tecnoléai pelas 4 Rede Federal de Educagéo P Cientifica e T¢ 6gica, 4 Rede Federal de Educagdo Profissional e
ucagao Frofissional & Tecnologica de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 11.892/08 e o Termo de Acordo de Compromissos e Metas. Tecnoldgica, com vistas a expandir a oferta de vagas.
Assisté . d Federai Fe de ali a i édi ogi ji e dentre outras iniciativas| Suprir as basicas do
2994 do Educacd a:ﬁ fissional 6 T ans i Soege tipicas de ia social a0 cuja a0 seja p sob o aspecto legal e contribua para o bom icoes para sua p é e melhor p na
DRl NI JOLCETE . desempenho do aluno na escola. escola.
A A . N . . P lificaca lificagéo d |
e X _ X Realizagéo de agdes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de vromoyer a qulanca(;fao © a requaliicagao ce pessoal com
Capacitagdo de Servidores Pblicos Federais em: o . N o L © .. |vistas a melhoria continuada dos processos de trabalho, dos
4572 o o passagens e didrias aos servidores, quando em viagem para capacitagao, taxa de inscricdo em cursos, seminarios, , . e ) e
Processo de Qualificagéo e Requalificagéo I . N Y indices de satisfagdo pelos servigos prestados a sociedade e
€ outras desp a de pessoal. X ;
do crescimento profissional.
Gestao e técnica, df de agdes visando o funcionamento dos cursos das
Instituiges Federais de Educagéo P e T a0 dos servicos de
servigos publicos e de pessoal ativo, propiciar o de ibuicdes e anui a nacionais,
Funcionamento de Instituigdes Federais de Educagdo| manutengéo de infraestrutura fisica por meio de obras de pequeno vulto que envolvam ampliagéo/reforma/adaptagéo e
20RL-1 Profissional e Tecnologica, voltados para os aquisicao efou reposigdo de materiais, inclusive aquelas inerentes as pequenas obras, observados os limites da
Investimentos legislagéo vigente, aquisicéo e/ou reposicéo de acervo bibli veiculos e escolar, itacdo de . funci das Insiituicdes e .
recursos humanos, p! &0 de servigos a i p 40 de subsidios para estudos, analises, diagnosticos, garantlr OP uncmnamenYto EB ) nstituigdes ~ Federais Ihde
pesquisas e publicagdes cientificas, bem como demais arias ao df Ivil de suas atividad ducag.:éo © L N (el
Garantir a gestéo e o funcionamento de Instituices Federais de &0 Pi Cientifica e Tt = do aluno e melhoria continua de qualidade do
ensino.
Funcionamento de Instituicoes Federais de Educagéo
20RL-C Profissional e Tecnologica, voltados para os
Investimentos
Néo Necessita de Recursos Orgamentarios - -
NNRO Registra as atividades, projetos, ou agdes setoriais que ndo de recursos VIR TAED D €58 nao

de recursos para execugéo da atividade desejada
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@ MINISTERID DJ\EDUCJ\C_!\O
INSTITUTO FEDERAL : Secretaria de Educacho Profissional e Tecnakdgica

Ronddnia

7" Insttuto Federal e Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia )

Agoes Setoriais

2018-2

20191

2019-2

20201

2020-2

20211

2021-2

Vi

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

20221 | 20222

Identificar/relacionar entidades publicas, privadas, ndo governamentais, que fomentam projetos
de ensino, pesquisa, extenséo e desenvolvimento cientifico-tecnoldgico, para que o Campus
possa submeter projetos para captagéo de recursos.

Divulgar entre os setores e servidores da unidade a relagdo (agéo supracitada - atualizada
periodicamente) de entidades de fomento, para captagéo de recursos e a forma de acessa-los.

Agoes Setoriais

20181

2018-2

20191

2019-2

20201

2020-2

202141

2021-2

20221 | 20222

Implementar Projeto de Paisagismo e arborizagao do Campus

Construir 01 Bloco de Salas de aulas contendo 26 salas para atender os cursos regulares
ofertados e cursos vindouros na area do ensino, da pesquisa e da extensao.

Construir 01 Bloco com 26 espagos contendo:

01 sala para aula pratica de ciéncias humanas;

01 sala adequada para o NAPNE;

08 laboratérios para atendimento aos novos cursos técnicos;
03 laboratérios para o curso de engenharia de controle e automagao;
01 laboratério de desenho em CAD;

01 laboratério Hidrossanitario;

01 Laboratorio de Misica;

01 Laboratério para o PIBID;

01 Laboratorio para Pesquisa Pds-Graduagao;

03 salas para Pesquisa;

02 Salas para Extenséo;

02 salas para o Centro de Idiomas;

01 Estudio de EAD.

Construir 01 espago coberto com vao aberto para Praticas/FIC.

Acessibilidade: construgéo de rampas, portas mais amplas e sem molas, bancadas e pias
dos laboratérios adequados aos alunos cadeirantes, piso tatil.

Construir Quadra poliesportiva.

Construir Calgada no entorno do Campus.

Construir Muro da ETE; Fechamento das laterais das escadarias — ambiente para guarda
de materiais; Complementagdo da iluminagéo externa;

Construir Guarita para o acesso 2

Construir Bloco contendo: area de servigos, oficina para manutengdo de bens, depdsito de
materiais para manutengéo e eventos; area para depdsito de materiais de limpeza - dividida em
dois ambientes (Campus e Terceirizado); &reas para apoio aos funcionarios terceirizados
(descanso, guarda de bens); érea para Comiss&o de Coleta Seletiva com sala administrativa e
deposito de residuos reciclaveis; deposito de lixo geral e lavanderia; Almoxarifado Central,
contendo area de estoque, area para bens em processo de desfazimento, area de recebimento
de materiais, area administrativa, &rea para produtos com toxidade;

arquivo contendo &rea reservada ao trabalho técnico e aos depdsitos, totalmente vedada ao
publico; parcialmente vedada ao publico e; &rea publica - Orientagdes CONARQ .

Construir Garagem para veiculos oficiais para, no minimo 1 dnibus, 1 micro-onibus,
1 camionete, 2 Fiestas + um veiculo de passeio, com ambiente para pequenas manutengdes.

Construir Cisterna para captagéo de agua pluvial.

Construir Centro Cultural, contendo espagos para o desenvolvimento de projetos e
apresentagdes das varias

expressdes culturais, com sala para projeto de msica, de danga, de teatro, sala para exibigédo
de produgdes

audiovisuais (cinema)

Reformar: pinturas e reparos.

Redimensionamento da rede de dados e Internet.

Adequagdo do Almoxarifado para quimica - produtos quimicos controlados e outros -|
necessariamente no térreo e ndo muito distante ao Bloco dos Laboratérios de Quimica

Abertura de portdo, pintura em epoxi em laboratorios e das grades do muro.

Readequar a guarita do acesso 1.

Adauirir livros para o acervo bibliografico conforme previsao dos PPC’s dos cursos.




20 |Efetuar calibragdo e manutengéo dos equipamentos dos laboratdrios.

21 |Adquirir mobilirio (mesas, cadeiras, armarios, etc.) para suprir diversos ambientes. X
Cabeamento dos laboratérios de il atica e setores para rede de dados e X

22 |Internet.

N° |Agdes Setoriais 2018-1 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2

1 |Criar banco de dados de formagao ou competéncias dos servidores. X

2 |Implantar Programa de Qualidade de Vida no Trabalho - QVT. X

3 |Divulgar as competéncias de cada setor. X

4

5

6

7

8

9

10

N°_ |Agdes Setoriais 2018-1 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2

1 |Ofertar curso de capacitagdo em pesquisa de demanda para novos cursos. X
Incentivar a participagéo de servidores em curso de capacitagdo para producao cientifica de alto X X X X X

2 |impacto.

3 |Ofertar curso de curta duragao em oratoria, para servidores. X X X X X

4 |Ofertar curso de curta duragéo em secretariado executivo, para servidores. X X

5 |Possibilitar a capacitagdo em instalagao e manutengéo de sistema de geragéo de energia solar. X

6 |Ofertar curso FIC em linguas, espanhol ou inglés, para servidores. X X X X X

7  |Capacitar docentes em novas metodologias de ensino e processos avaliativos. X X X X X X X X X X
Capacitar servidores para o atendimento aos alunos portadores de necessidades educativas;

8 |especiais. X X X X X X X X X X

9 |Ofertar izagéo profissional e s para técnicos do laboratorio. X X

10 |Incentivar a pés-graduagéo stricto sensupara servidores técnico-administrativos. X X X X X X X X X X

11 |Instalagdo de Comissé&o permanente de capacitagao de gestores. X X X X X X X X X X

12 |Ofertar capacitagdo em "Gerenciamento do Tempo". X

13 | Ofertar capacitagdo em gestao de conflitos. X

14

N°_|Agbes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 20202 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 2022-2
Divulgar amplamente na Rede Estadual e Municipal de Ensino, os cursos e atividades

1 |desenvolvidas pelo Campus Calama. X X X X X X X X X X

2

3

4

5

6

7

8

N°_|Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 20202 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 2022-2

1 |Criar fluxograma dos processos administrativos ligados aos estudantes. X X
Aprimorar a poliica de acompanhamento de frequéncia discente nos projetos de ensino,

2 |pesquisa e extenséo. X X X X X X X X X X
Projetar aprimoramentos ao SIGA-EDU nos controles de frequéncia, notas e outros, para

3 |apresenta-los a Reitoria. X X X X X X X X X X
Projetar aprimoramentos ao Processo Seletivo para ingresso aos cursos técnicos e de

4 |graduagdo, para apresenté-los a Reitoria. X X X X X X X X X X

5  |Aprimorar os processos de concesséo e controle dos recursos de assisténcia estudantil. X X X X X X X X X X

6  |Aprimorar os mecanismos de comunicagéo entre setores. X X X X X X X X X X

7  |Mapear processos e elaborar manuais de procedimentos dos setores. X X




10

1

Mapear os Laboratérios para dar conhecimento dos recursos compartihaveis X X X X X

8 |interdisciplinarmente e intercursos, com atualizagéo anual.

N°_|Agdes Setoriais 2018-1 | 20182 | 201941 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 20222
Instalar as novas Comissdes Permanentes previstas no regimento interno do Campus: X

1 |Registros e licencas; Desfazimento de bens; etc.
Instalar as novas Coordenagdes e Nicleos previstos no Regimento Interno do Campus: CACI; X

2 |Contadoria; etc.

3 (R izar a doct ao/regi mobiliérios do terreno do Campus. X

4

5

6

7

N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2

1 |Ampliar os canais para pt dos editais de assisté X

2 |Aplicar pesquisa de satisfagdo a comunidade escolar. X X X X X

3

4

5

N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
Promover Workshop anual sobre demandas do empresariado local e perfil do egresso para X M M X X

1 p il (aproximar o emp! io ao IFRO).

2

3

4

5

N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
Capacitar docentes para integragéo curricular por meio de projetos integradores, bem como para X X X X X X X X X X

1 |insergdo de novas metodologias no processo de ensino-aprendizagem.

2 |Capacitar docentes para a utilizagdo de lousa digital. X X X X X X X X X X

3 |Capacitar docentes em metodologia de ensino da EPCT. X X X X X X X X X X

4

5

N°_|Agbes Setoriais 2018-1 | 20182 | 201941 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 20222

1 |Lancar edital para projetos integradores de ensino, com a pesquisa e extenséo. X X X X X X X X X X
Estimular as Coordenagdes de Cursos para proposicdo de projetos de ensino, pesquisa e

2 |extenso. X X X X X X X X X X

3 |Aperfeigoar estratégias de nivelamento educacional. X X X X X X X X X X

4  |Fomentar a ampliagéo das aulas praticas e a participagdo em eventos. X X X X X X X X X X

5 |Identificar os principais fatores que levam & evasao discente e implementar agdes saneadoras. X X X X X X X X X X

6 |Ampliar a relagdo entre a coordenagao e os discentes. X X X X X X X X X X
Dy cursos de extensdo para izagéo e &0, Vil a0s Cursos

7 |ofertados na unidade. X X X X X X X X X X

8 |Ampliar a oferta de cursos de extensdo nas comunidades (fora do Campus). X X X X X X X X X X
Trazer o "saber popular" para dentro do Campus, voluntérios e "amigos da escola" que possam

9 |ministrar oficinas, minicursos, etc. X X X X X X X X X X

N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 20222
Criar 0 Curso de Mestrado Profissional em Gestdo Ambiental (alinhada ao calendério da

1 |PROPESP)

2 |Criar o Curso de Pds-graduagéo em Roboética Educacional. X

3 |Criar Curso de Pés-graduagdo em Ensino de Ciéncias. X

4 [Criar o Curso de Aperfeicoamento em Controle de Qualidade. X

5  |Criar o Curso de Bacharelado em Engenharia Civil. X




12

13

14

15

16

6 |Criar o Curso de Tecnélogo em Processos Quimicos. X
Implantar a Modalidade Educacdo de Jovens e Adultos (Proeja) integrando a Educagdo
Pi i e Ed &0 Basica (Inici na area de Eletrotécnica e posteriormente: X
7  |Eletronica, Automagéo, Telecomunicacéo, Eletromecanica, etc.)
Criar o Programa Especial de Formag&o Pedagdgica em Fisica - Resolugdo CNE/CP 02/1997. X
8 |(Previsto no Estatuto do IFRO - Resol. 61/2015/CONSUP/IFRO no Art. 5, VI, b.)
Criar o Programa Especial de Formag&o Pedagdgica em Fisica - Resolugdo CNE/CP 02/1997. X
9 [(Previsto no Estatuto do IFRO - Resol. 61/2015/CONSUP/IFRO no Art. 5, VI, b.)
Criar o Programa Especial de Formag&o Pedagogica em Fisica - Resolugdo CNE/CP 02/1997. X
10 |(Previsto no Estatuto do IFRO - Resol. 61/2015/CONSUP/IFRO no Art. 5, VI, b.)
11  |Criar o Curso de Bacharelado em Engenharia de Software. X
N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 2022-2
1 |Ofertar formag&o continuada em EAD para a equipe técnica e docentes do Campus. X X X X X X X X X X
2 |Disponibilizar em Ambiente Virtual de Aprendizagem, material de apoio para todas as disciplinas. X X X X X X X X X X
3 |Ofertar Cursos FIC via EAD. X X X
4
5
N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
Lancar Edital para o desenvolvimento de tecnologias para inclusao X M
1 de portadores de necessidades educativas especiais.
2
3
4
5
N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 2022-2
1 |Divulgar e disseminar aos discentes a importancia de seu papel nas agremiagdes estudantis. X X X X X X X X X X
Estimular e garantir a representatividade dos alunos nos Conselhos e Colegiados da Unidade:
2 |conforme regimento interno do Campus. X X X X X X X X X X
3 |Instituir a APP - Associagdo de Pais e Professores. X
4
5
N°_|Agdes Setoriais 2018-1 | 20182 | 201941 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 20222
1 |Lancar Edital para o desenvolvimento de Tecnologias para Sustentabilidade Ambiental. X X
2 |Ofertar Cursos FIC fora de sede, para comunidades em vulnerabilidade social. X X X X X X X X X X
Propor Termos de Cooperag&o com entidades tais como ONG, Cooperativas, Terceiro Setor e X X X M X M X M X M
3 |outras, para desenvolvimento conjunto de Tecnologias Sociais.
4




INSTITUTO FEDERAL b Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia
Rondénia

MINISTERIO DA EDUCACAO j \\?(:

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Plano Anual de Trabalho 2018

Unidade Campus Setor: Porto Velho Calama

Desafio: 1. Otimizar a aplicagdo e fomentar a captagdo de recursos orgamentarios e extraorgamentarios.

Situagéo atual (hoje): Néo ha registro de capactagéo de recursos externos na area de ensino, pesquisa e extenséo.

Situagao desejada (em Indentificar e firmar no minimo 3 termos de cooperagéo técnica, que atraiam a aplicagéo de recurso na instituigéo (bolsas, taxas de bancada, e outros) para

31/12/2018): desenvolvimento de projetos de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agao »
responsavel? Orcamentaria

Identificar/relacionar entidades publicas, privadas, ndo governamentais, que
fomentam projetos de ensino, pesquisa, extens&o e desenvolvimento cientifico- | Antonio/Rodrigo/Eliane 2018-2 NNRO
tecnoldgico, para que o Campus possa submeter projetos para captagéo de recursos.

2 NNRO
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO
6 NNRO
7 NNRO
8 NNRO
Unidade Campus Setor: Porto Velho Calama
Desafio: 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.
Situagdo atual (hoje): Apesar da restrigdo orgamentario no exercicio de 2017, houveram alguns avangos em relagéo a este tema. Apresentando situagéo regular.
:"‘::'f:; :\e SR Atingir todas as acdes propostas para o exercicio de 2018.
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é 0 Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentaria
1 [Implementar Projeto de Paisagismo e arborizagédo do Campus Eliane 2018-1 NNRO

Construir 01 Bloco de Salas de aulas contendo 26 salas para atender os cursos
2 [regulares Eliane 2018.1-2 NNRO
ofertados e cursos vindouros na area do ensino, da pesquisa e da extens&o.

Construir 01 Bloco com 26 espagos contendo:

01 sala para aula prética de ciéncias humanas;

01 sala adequada para o NAPNE;

08 laboratérios para atendimento aos novos cursos técnicos;
03 laboratérios para o curso de engenharia de controle e automagéo;
01 laboratério de desenho em CAD;

01 laboratério Hidrossanitario;

01 Laboratério de Musica;

01 Laboratério para o PIBID;

01 Laboratdrio para Pesquisa Pés-Graduagao;

03 salas para Pesquisa;

02 Salas para Extenséo;

02 salas para o Centro de Idiomas;

01 Estadio de EAD.

4 |Construir 01 espago coberto com véo aberto para Praticas/FIC. Eliane 2018.1-2 NNRO

Eliane 2018.1-2 NNRO

Acessibilidade: construgéo de rampas, portas mais amplas e sem molas, bancadas e
5 |pias Eliane 2018.1-2 NNRO
dos laboratérios adequados aos alunos cadeirantes, piso tatil.

6 |Construir Quadra poliesportiva. Eliane 2018.1-2 NNRO

7 |Reformar: pinturas e reparos. Eliane 2018.1-2 NNRO

8 |Redimensionamento da rede de dados e Internet. Cleyton 2018.1-2 NNRO
Adequacao do Almoxarifado para quimica — produtos quimicos controlados e outros —

9 [necessariamente no térreo e ndo muito distante ao Bloco dos Laboratérios de Eliane 2018.1-2 NNRO
Quimica

10 |Abertura de portéo, pintura em epoxi em laboratorios e das grades do muro. Eliane 2018.1-2 NNRO




11 |Readequar a guarita do acesso 1. Eliane 2018.1-2 NNRO
12 |Adquirir mobiliario (mesas, cadeiras, armarios, etc.) para suprir diversos ambientes. Eliane 2018.1-2 NNRO
13 NNRO
14 NNRO
15 NNRO
16 NNRO
17 NNRO
18 NNRO
19 NNRO
20 NNRO
21 NNRO
22 NNRO

Unidade
Desafio:

Situagéo atual (hoje):
Qlwayav uedtjaua (eIl

Campus

Setor:

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

A gestéo tem realizado agdes como o QVT, aniversariantes do més, portarias de homenagem, com o objetivo de valorizar o servidor.
Intensificar a participagéo dos servidores nestes eventos e trabalhos, em prol da melhoria do ambiente organizacional.

Porto Velho Calama

24/42/9019\-
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agao »
responsavel? Orcamentaria
1 [Implantar Programa de Qualidade de Vida no Trabalho - QVT. Isangela 20181 NNRO
2 |Divulgar as competéncias de cada setor. Emerson 2018-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:

Situagdo atual (hoje):
Yluayav uesejaua (el
24/419/9019\.

Reitoria

Setor:

Porto Velho Calama

4. Intensificar a capacitacao e a qualificagao de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Ha presenga de Planos Anuais de Capacitagdo e apoio a participagao em eventos de pesquisa no Campus.
Mediante disponibilidade orgamentaria ou na auséncia xxxxx. Atuar na capacitagéo e qualificagdo com foco nos resultados.

A A - Quem é o Agao

0 ? ?
N Acgoes ou projetos setoriais responsavel? Quando? Quanto? Orgamentiria
1 Incentivar a participagao de §en{nfiores em cyrso de capacitagao para produgéo Antonio 20182 NNRO
cientifica de alto impacto.

2 20181 NNRO
3 Ofertar curso FIC em linguas, espanhol ou inglés, para servidores. Rodrigo 20181 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO
6 Incentivar a pés-graduagao stricto sensupara servidores técnico-administrativos. Antonio 2018.1-2 NNRO
7 Instalagéo de Comissdo permanente de capacitagdo de gestores. Marcos 2018.1-2 NNRO

Unidade

Desafio:

Situacdo atual (hoje):
Dlwayav uedtjaua (e
24/49/9019\.

Campus

Setor:

Porto Velho Calama

5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.

O trabalho de divulgagéo atual se mostra regular.

Ampliar os mecanismos de comunicagédo com o objetivo de divulgar as agdes do Campus & comunidade externa.

N° Agoes ou projetos setoriais Quem f’ © Quando? Quanto? Agéo »
responsavel? Orgamentaria
Divulgar amplamente na Rede Estadual e Municipal de Ensino, os cursos e )
! atividades desenvolvidas pelo Campus Calama. Vitor 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO




[5] 2018.1-2 NNRO

Unidade Campus Setor: PV CALAMA
Desafio: 6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Situagéo atual (hoje): E realizada por cada setor, mediante a necessidade.
dluayav uesejaud (eI " .
2414919040\ Normatizar a nivel de campus.
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agao »
responsavel? Orgcamentaria
1 Criar fluxograma dos processos administrativos ligados aos estudantes. Alexandrz/rl]?igdngolAnt 2018.1-2 NNRO
2 Aprimorar a politica de acompanhament'o de frequer10|a discente nos projetos de AIexandre/Rodngo/Ant 2018.4-2 NNRO
ensino, pesquisa e extensao. onio
3 Projetar aprimoramentos ao SIGA-EDU n9s coptrolgs qe frequéncia, notas e outros, Alexandre 201842 NNRO
para apresenta-los a Reitoria.
Projetar aprimoramentos ao Processo Seletivo para ingresso aos cursos técnicos e
4 de graduagao, para apresenta-los a Reitoria. Alexandre 2018.12 NNRO
Apri d a trole d d isténci
5 primorar o processos de concesséo e controle dos recursos de assisténcia Alexandre 2018.42 NNRO
estudantil.
6 Aprimorar 0s mecanismos de comunicagao entre setores. Cleyton 2018.1-2 NNRO
7 Mapear processos e elaborar manuais de procedimentos dos setores. Sérgio 2018-2 NNRO
Mapear os Laboratérios para dar conhecimento dos recursos compartilhaveis
8 interdisciplinarmente e intercursos, com atualizagéo anual. Alexandre 20182 NNRO

Unidade Campus Setor: PV CALAMA
Desafio: 7. Aprimorar e integrar as agoes de planejamento e gestao.
Situagéo atual (hoje): Esta sendo realizada conforme previsto nos documentos institucionais.
Dluayav uestjaud (i B = = . 5 " S o " z
T A Acelerar o processo de instalagdo de novas coordenagdes e niicleos.No entanto, a agéo depende da liberagdo de cédigos de graticaggo.
A A - Quem é o Agao

° Agdes o tos setoriais ? ?

N G u projef oriai responsavel? Quando Quanto i

Instalar as novas Comissdes Permanentes previstas no regimento interno do
1 Campus: Marcos 2018-1 NNRO
Registros e licengas; Desfazimento de bens; etc.

Instalar as novas Coordenagdes e Nucleos previstos no Regimento Interno do

2 Campus: CACI; Contadoria; etc. Marcos 20181 NNRO
3 Regularizar a documentagao/registros mobiliarios do terreno do Campus. Marcos 2018-1 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.12 NNRO

Unidade Campus Setor: PV CALAMA
Desafio: 8. Fortalecer a comunicagdo institucional junto aos publicos estratégicos.
Situagéo atual (hoje): O Campus Calama possui projetos implantados no ano de 2017 que visam o fortalecimento da imagem do Campus.
Dluayav uesejaua (eIl . . 5 s P . PR
2414515048\ Fortalecer a imagem do Campus Calama e dar conhecimento a sociedade de qual é a misséo da institui¢éo.
N° Agdes ou projetos setoriais Quem €o Quando? Quanto? Agéo -
responsavel? Orgamentaria
1 [Ampliar os canais para publicidade dos editais de assisténcia estudantil. Alexandre:)\gtor/Emers 2018-2 NNRO
2 |Aplicar pesquisa de satisfagdo a comunidade escolar. Vitor 2018-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO




Unidade Campus Setor: PV CALAMA

Desafio: 9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicbes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
Situagao atual (hoje): Existem algumas agdes sendo desenvolvidas no Campus neste sentido. No entanto, muito timidadmente.
Yluayav uesejaua (e A . . d d C
o — \proximar o empresariado do Campus.
N Agées ou projetos setoriais Quem é o0 Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentaria
S P Workshop anual sobre demandas d presariado local rfil d
romover Workshop anual sobre demandas do empresariado local e perfil do )
1 egresso para empregabilidade (aproximar o empresario ao IFRO). Rodrigo 20182 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade Campus Setor: PV CALAMA
Desafio: 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Situagdo atual (hoje): E realizada anualmente ao menos uma capacitagéo especificamente para melhoria dos métodos pedagégicos relacionados a area do ensino.
e RS Criar agdes que integrem as metodologias educacionais com as tecnologias presentes na instituigdo, com foco na melhoria do resultado do ensino.
24/412/901Q\- ’ .
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agao »
responsavel? Orgcamentaria
10 . . . . . L
1 Capacitar docentes para integragéo curricular por meio de projetos integradores, bem 201842
como para insergdo de novas metodologias no processo de ensino-aprendizagem. o
Alexandre

2 |Capacitar docentes para a utilizagéo de lousa digital. Vitor 2018.1-2

3 |Capacitar docentes em metodologia de ensino da EPCT. Alexandre/Antonio 2018.1-2

4

5

Unidade Campus Setor: PV CALAMA
Desafio: 11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.
Situagdo atual (hoje): Existem vérias agdes sendo desenvolvidas no Campus neste sentido. Ex.: compartilhamento de editais, eventos desenvolvidos de forma integrada, etc.
:'::‘f:; :\e SR Avancar na melhoria da comunicagéo entre os setores envolvidos.
N° Agdes ou projetos setoriais Quem €o Quando? Quanto? Agdo »
responsavel? Orgamentaria
1 [Langar edital para projetos integradores de ensino, com a pesquisa e extensao. 2018.1-2 NNRO
Alexandre/Antonio/Rodi|
2 Est|mglar as Coorqenagoes de Cursos para proposigéo de projetos de ensino, 2018.4-2 NNRO
pesquisa e extensao. Alexandre
3 |Aperfeioar estratégias de nivelamento educacional. Alexandre 2018.1-2 NNRO
4 |Fomentar a ampliagéo das aulas praticas e a participagdo em eventos. Alexandre/Rodrigo 2018.1-2 NNRO
Identificar os principais fatores que levam a evaséo discente e implementar agdes
5 " 2018.1-2 NNRO
" sanea ) Alexandre

Desenvolver cursos de extensao para atualizagéo e complementagéo, vinculados aos
cursos ofertados na unidade.

2018.1-2 NNRO
Rodrigo

8 |Ampliar a oferta de cursos de extens&o nas comunidades (fora do Campus). 2018.1-2 NNRO
Rodrigo

Trazer o "saber popular" para dentro do Campus, voluntérios e "amigos da escola”
9 |que possam 2018.1-2 NNRO
ministrar oficinas, minicursos, etc.

Rodrigo
10 2018.1-2 NNRO
11 2018.1-2 NNRO
12 2018.1-2 NNRO
13 2018.1-2 NNRO

Unidade Campus Setor: PV CALAMA

Desafio: 12. Consolidar e expandir cursos em consonéncia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.
Situagao atual (hoje): A vertificalizagéo e oferta de cursos ocorre em consoancia com o desafio proposto.




Situacdo desejada (em

31/12/2018):

Intensificar as agbes com o objetivo de apresentar resultados que retornem positivamente para o desenvolvimento da economia local.

N° Acbes ou projetos setoriais Quem fé o Quando? Quanto? bEE -
responsavel? Orgamentaria
1 Criar o Curso de Pés-graduagdo em Robética Educacional. Antonio 2018-2 NNRO
2 Criar o Curso de Bacharelado em Engenharia Civil. Alexandre 20181 NNRO
Implantar a Modalidade Educagéo de Jovens e Adultos (Proeja) integrando a
Educacéo
3 Profissional e Educagao Basica (Inicialmente na area de Eletrotécnica e Alexandre 2018-2 NNRO
posteriormente:
Eletronica, Automagéo, Telecomunicagao, Eletromecénica, etc.)
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO
6 2018.1-2 NNRO
7 2018.1-2 NNRO
8 2018.1-2 NNRO
9 2018.1-2 NNRO
10 2018.1-2 NNRO
1 2018.1-2 NNRO

Desafio:

Situagéo atual (hoje):
Qlwayav uedtjaua (eI

Campus

Setor:

13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagao a distancia.

Néo houve avangos nos anos de 2016 e 2017.

PV CALAMA

Implantar a Coordenagéo de EAD e Acompanhar o funcionamento da Coordenagéo.

24/412/901Q\-
N° Agdes ou projetos setoriais Quem €o Quando? Quanto? Agdo »
responsavel? Orgamentaria
1 | Ofertar formag&o continuada em EAD para a equipe técnica e docentes do Campus. 2018.1-2 NNRO
Alexandre
2 Disponibilizar em Ambiente Virtual de f\prler?dlzagem, material de apoio para todas as 201842 NNRO
disciplinas.
Alexandre
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:
Situagéo atual (hoje):

Situagdo desejada (em
31/12/2018):

Campus

Setor:

PV CALAMA

14. Solugoes inovadoras para o avanco cientifico, tecnolégico e produtivo.

(descrever a situagdo atual)

(descrever a situagéo desejada)

N° Agbes ou projetos setoriais Quem 'é [ Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentaria
1 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:

Situacao atual (hoje):
Dlwayav uedtjaua (e
24/49/9019\.

Campus

15. Formagado de cidaddos capazes de transformar a realidade social.

Setor:

A participagéo da comunidade externa no Campus Calama é pequena.
Estimular e consolidar a participagéo da Comunidade com foco nos resultados institucionais.

PV CALAMA

N° Agoes ou projetos setoriais Quem f’ © Quando? Quanto? Agéo »
responsavel? Orgamentaria
Divulgar e disseminar aos discentes a importancia de seu papel nas agremiagdes
1 " 2018.1-2 NNRO
estudantis.
Alexandre
Estimular e garantir a representatividade dos alunos nos Conselhos e Colegiados da
2 Unidade 2018.1-2 NNRO
conforme regimento interno do Campus.
Marcos




3 Instituir a APP - Associagdo de Pais e Professores. 2018.1-2 NNRO
Alexandre

4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade Campus Setor: PV CALAMA
Desafio: 16. Desenvolvimento regional sustentavel
Situagdo atual (hoje): O Campus j& possui alguma agdes neste sentido. Ex.: Mini usina geradora de energia fotovoltaica.

Siuacaoldesslacalien Ampliar o nimero de parcerias e participagdo em editais que contemplem o desenvolvimento regional sustentavel.

31/12/2018):
N° Agoes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? b
responsavel? Orgamentaria
Lancar Edital para o desenvolvimento de Tecnologias para Sustentabilidade
15 ! Ambiental. Antonio 201812 NNRO
2 Ofertar Cursos FIC fora de sede, para comunidades em vulnerabilidade social. 2018.1-2 NNRO
Rodrigo

Propor Termos de Cooperagao com entidades tais como ONG, Cooperativas,
3 Terceiro Setor 2018.1-2 NNRO

e outras, para desenvolvimento conjunto de Tecnologias Sociais. Antonio/Rodrigo

4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO




2"
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Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacéo atual (hoje):

Situacado desejada (em

Y

MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Plano Anual de Trabalho 2018

Campus Setor: Coordenacao de Comunicacéo e Eventos (CCOM)
3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Divulgar as competéncias de cada setor.

A Diregdo-Geral, A CGTI e a DPLAD e suas Coordenagdes exibem um banner com a descri¢ao das atividades do setor.

Ampliar a confeccéo desses banners para todos os setores / Intensificar a divulgagdo das competéncias de cada setor na
Semana de Integracdo Discente e Ambientacéo de Servidores / Sugestdo de inclusao dessas informagdes no site,

31/12/2018): . LS .
aplicativo e midias sociais.
N Acdes ou projetos QERDCE Quando? Quanto? R
responsavel? Orcamentaria

1 Diagramagcéo das informagdes de cada setor no Vitor Viana 2018.1-2 NNRO
Banner.
Divulgar as competéncias de cada setor na Maria Rosiméri

2 Semana de Integracdo Discente Salviano de Moura 2018.1 NNRO

3 Dlvu!gar as~competen_C|as de cada setor durante a Isdngela de Souza 2018.1-2 NNRO
Ambientacédo de Servidores Duarte
Incluir informacdes das informacdes dos setores .

4 - Janaina Saldanha 2018.1-2 NNRO
no site.
Incluir inf des das inf 0

5 ACILIT INTOFMACOes 0as INTOrMacoes no Janaina Saldanha até 31/12/2020 NNRO
aplicativo IFRO, através de video e 4udio.
Incluir informagdes nas midias sociais IFRO,

6 |além de utilizar o recurso textual, utilizar videos, Vitor Viana 2018.1-2 NNRO
dudios e spots para a radio.

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):

Situacdo desejada (em

Campus Setor: Coordenacgao de Comunicacéo e Eventos (CCOM)
5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.

Divulgar amplamente na Rede Estadual e Municipal de Ensino, os cursos e atividades desenvolvidas pelo Campus
Calama.

Essa acdo esta sendo executada durante a divugacéo do PSU. O DEPAE esta realizando agdes como essa no projeto
"“Protagonismo Juvenil"

Dar suporte as agoes que estdo sendo executadas no Campus .

31/12/2017):
z AcBes ou projetos Queméo ” o Agio

N ¢ proj responsavel? ORI Quanto Orcamentaria

1 Dar- sup‘?rte as agqes do DEP{-\F relacionada ao Vitor Viana 2018.1-2 NNRO
projeto "Protagonismo Juvenil
Dar suporte as agdes aos Projetos de Ensino,

2 |Pesquisa e Extenséo na rede Estadual e Vitor Viana 2018.1-2 NNRO
Municipal de Ensino.

3 Dar s.uporte as V|s-|tas da rede Estadual e Vitor Viana 2018.1-2 NNRO
Municipal de Ensino ao Campus .

4 NNRO




NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situacdo atual (hoje):

Campus

8. Fortalecer a comunicagéo institucional junto aos publicos estratégicos.

Aplicar pesquisa de satisfacdo a comunidade escolar.

O resultado da CPA apresenta resultadas de satisfagdo para a Gestdo do Campus.

Setor:

Situacdo desejada (em Elaborar e Aplicar a pesquisa de satisfagdo

Coordenacéo de Comunicacéo e Eventos (CCOM)

No Acbes ou projetos re(sg;::;;vce’l ? Quando? Quanto? Orga?r?jr?téria
1 | Comso s om0 | s ity | a0tz
2 |Aplicar a pesquisa de satisfacéo. Vitor Viana 2018.1-2 NNRO
3 s‘i;t(;ezsa;zar o relatério com o resultado da Vitor Viana 2018.1-2 NNRO
o ooareio | viorves | s
5 NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situacdo atual (hoje):

NO

Campus

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Capacitar docentes para a utilizagdo de lousa digital.

Setor:

Coordenacéo de Comunicacdo e Eventos (CCOM)

Poucos docentes foram capacitados a utilizar a lousa digital
Situacdo desejada (em  Atingir a meta de 25% dos docentes sejam capacitados até o fim de 2018

Acbes ou projetos

Quem é o
responsavel?

Quando?

Quanto?

Acéo
Orcamentaria

1 |Iniciar a capacitagéo para os docentes

Vitor Viana

2018.1-2

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

gl lw(N

NNRO
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: BB Rondénia PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Plano Anual de Trabalho 2018

Unidade Campus Setor: Chefia de Gabinete (CGAB)
Desafio da Unidade , , , s
3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Desafio do Setor Divulgar as competéncias de cada setor.
Situagao atual (hoje): A gestao tem realizado agbes como o QVT, aniversariantes do més, portarias de homenagem, com o objetivo de valorizar o servidor.

Situagéo desejada (em

3111212018): Intensificar a participagdo dos servidores nestes eventos e trabalhos, em prol da melhoria do ambiente organizacional.

Agao

P Acoes ou projetos é a ? ?
N G u proj Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentaria

—_

Desenvolver Material de Divulgagao (Impresso e Digital) Emerson 2018-2 NNRO

NNRO
NNRO
NNRO
NNRO

gl |lwN

Unidade Campus Setor: Chefia de Gabinete (CGAB)

Desafio da Unidade R . " L.
8. Fortalecer a comunicagao institucional junto aos publicos estratégicos.

Desafio do Setor Ampliar os canais para publicidade dos editais de assisténcia estudantil.

Situagao atual (hoje): O Campus Calama possui projetos implantados no ano de 2017 que visam o fortalecimento da imagem do Campus.
Qlluayduv uedtjauda (el
24/4192/9019Q\-

Fortalecer a imagem do Campus Calama e dar conhecimento a sociedade de qual é a misséo da instituicao.

Acgao

g Acoes ou projetos é avel? ? ? -
N ¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentaria

Ampliar a publicidade das acées da gestdo no guia do
aluno, e-mail, e outros disponiveis.

—_

Emerson 2018-1 NNRO

NNRO
NNRO
NNRO
NNRO

b |lw N




[ 1 ]
HE®E INSTITUTO FEDERAL et
HE Rondénia :

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):

MINISTERIO DA EDUCACAO \/
Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DO IFRO

Plano Anual de Trabalho 2018

Campus Setor: Coordenagéo de Gestédo de Pessoas (CGP)

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

Implantar Programa de Qualidade de Vida no Trabalho - QVT.

A Coordenagéo vem implementando projetos visando melhorar o ambiente de trabalho e as relagdes interpessoais dos servidores.

Situagao desejada (em  Fortalecer ainda mais os programas enfatizando a sua importancia para melhoraria no ambiente de trabalho , sempre com o objetivo de

31/12/12018): atingir o maior nimero de servidores possivel.
N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? a5l -
Orgamentaria
1 IQm\;);antar Programa de Qualidade de Vida no Trabalho - lsangela 012018 RS i NNRO
2 |Instituicdo de Comiss&o para execugao dos trabalhos Marcos Atiles 01-2018 R$ - NNRO
3 |Definir Cronograma de trabalho Comisséo 01-2018 R$ - NNRO
4
5

Unidade Campus Setor: Coordenagéo de Gestéo de Pessoas (CGP)

DEiD el el 4. Intensificar a capacitagao e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.

Incentivar os servidores a participarem das capacitagdes ofertadas pelo IFRO
Devido a redugdo orcamentéria essa Coordenagdo nao consequiu atender todas as demandas apresentadas para o ano de 2017.

Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):

Ylluayav uedtjaua (€

Atender ao maior niimero possivel de Coordenagées, capacitando os docentes e técnicos em suas respectivas areas

41/19/19012\-
~ . . . Acao
P A i ? ? ?
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentsria
1 Isangela 01-2018 R$ 4572
2 |Instituicdo de Comiss&o do PAC Marcos Atiles 2018.1-2 R$ 4572
3 | Definir Cronograma de Trabalho Comiss&o 2018.1-2 R$ 4572
4 |Executar as atividades para atender as demandas Comisséo 2018.1-2 R$ NNRO
5
6

Campus
Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situacao atual (hoje):
Qliuayav ub'ab‘jdud \EIII
21/12/9018\-

Setor:

Coordenagao de Gestdo de Pessoas (CGP)

Incentivar os servidores a participarem das capacitagées ofertadas pelo IFRO
Devido a redugao orgamentaria essa Coordenagédo ndo conseguiu atender todas as demandas apresentadas para o ano de 2017.
Atender ao maior niimero possivel de Coordenages, capacitando os docentes e técnicos em suas respectivas dreas

4. Intensificar a capacitagao e a qualificagao de servidores, com foco nos resultados institucionais.

~ . . < Acéo
o ? ? ?
N Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentaria
1 Isangela 01-2018 R$ 4572
2 |Instituicdo de Comiss&o do PAC Marcos Atiles 2018.1-2 R$ 4572
3 [Definir Cronograma de Trabalho Comissdo 2018.1-2 R$ 4572
4 |Executar as atividades para atender as demandas Comissdo 2018.1-2 R$ NNRO
5
6

Unidade Campus

Setor:

Coordenagéo de Gestdo de Pessoas (CGP)

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):
Ylluayav uedtjauda (€
24/12/901Q2\-

N° Acoes ou projetos

4. Intensificar a capacitagao e a qualificacdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.

Incentivar os servidores a participarem das capacitagées ofertadas pelo IFRO
Devido a redugao orcamentéria essa Coordenagéo ndo conseguiu atender todas as demandas apresentadas para o ano de 2017.
Atender ao maior nimero possivel de Coordenagées, capacitando os docentes e técnicos em suas respectivas areas

Quando? Ll -
Orcamentaria

Quem é o responsavel? Quanto?




1 Isangela 01-2018 R$ 4572
Instituicdo de Comiss&o do PAC Marcos Atiles 2018.1-2 R$ 4572
Definir Cronograma de Trabalho Comisséo 2018.1-2 R$ 4572
Executar as atividades para atender as demandas Comiss&o 2018.1-2 R$ NNRO

[o2N NS, N I LR I )
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Secretaria de Educagae Profissional e Tecnolégica
1 L] INSTITUTO FEDERAL e Instituto Federal dcg[du(acdu. Ciéncia e T(_-cng\ugu de Rondénia
HE Rondénia
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
DO |FRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situacao atual (hoje):
Situagao desejada (em
31/12/12018):

Plano Anual de Trabalho 2018

Campus Setor:

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Mapear processos e elaborar manuais de procedimentos dos setores.
E realizada por cada setor, mediante a necessidade.

Coordenagéo de Avaliacéo e Controle Interno

Normatizar a nivel de campus.

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orgamentaria

Elaborar os Checklists de Controle Interno aos principais -

1 fipos processuais (por andlise de Risco) Sérgio R. Alves 17/01/2018 - 28/02/2018 NNRO
Submeter os Checklists de Controle Interno ao CONSES L

2 para homologag&o. Sérgio R. Alves 01/03/2018 - 09/03/2018
Identificar os processos de competéncia de cada setor -

3 (exceto os vinculados a DE) Sérgio R. Alves 01/02/2018 - 30/03/2018

4 Gerar mode!os narrativos (0 passo-a-passo) dos processos SergioR. Alves 02/04/2018 - 31/05/2018 NNRO
(exceto os vinculados a DE)
Verificar a consisténcia e eficiéncia dos processos (Analise .

5 ¢ Melhoria dos Processos — AMP). Sérgio R. Alves 01/06/2018 - 02/07/2018 NNRO

6 |Validar os processos (Terceiro Confidvel + CACI + Gestor). Sérgio R. Alves 03/07/2018 - 31/08/2018 NNRO

7 |Gerar modelos esquematicos (fluxogramas ou diagramas Sérgio R. Alves 03/09/2018 - 31/10/2018
de blocos) dos processos validados.

8 Submeter os Manuais Narrativos e Esquematicos ao Séraio R Al At6 09/11/201
CONSES para torna-los POP - €rgio R. Alves 16 09/11/2018
Procedimento Operacional Padrdo no Campus.
Uma vez aprovado pelo CONSES, divulgar em cada setor Sérgio R. Alves Até 21/12/2018 NNRO

9 |mapeado o POP que devera adotar.

Unidade
Desafio da Unidade

Reitoria

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje): 50"

Setor:

Reflete bem os "Indicadores de Esforgos"

Situagao desejada (em

7. Aprimorar e integrar as agées de planejamento e gestao.

Coordenagéo de Avaliacéo e Controle Interno

Avaliar continuamente a eficiéncia, eficacia, economicidade e legalidade da gestao com atengéo ao previsto X realizado

Que o Relatério de Gestao 2018 possa refletir melhor os "Indicadores de Resultados” - relativos a "atividade-fim" do Campus.

3112/2018):
N° Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo
Orcamentaria
Elaborar o Relatério de Gestao 2018:
1 |Com énfase a "Avaliagéo" comparativa de Indicadores Sérgio R. Alves 15/11/2018 - 14/12/2018 NNRO
entre exercicios
2 NNRO
3 NNRO




NNRO

NNRO
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Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Plano Anual de Trabalho 2018

A4

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Setor: Coordenagéo de Gestéo da Tecnologia da Informagéo (CGTI)

Desafio do Setor Redimensionamento da rede de dados e Internet.

Situagdo atual (hoje):
Situagéo desejada (em

Atendimento parcial da demanda de rede em 50% (CPA)

Ampliagéo do atendimento da demanda de rede em 30%

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.

31/12/2018):
N° Acgoes ou projetos BT o Quando? Quanto? Acao Orgamentaria
responsavel?
1 [Corrigir Distribuiao do Cabeamento Vertical - Bloco A Cleyton 12/02/18 a 27/04/18 NNRO
2 |Aquisi¢ao de Racks para Protegéo de Ativos de Rede Cleyton 12/02/18 a 29/06/18 | R$ 2.766,00 20RG
3 |Corrigir Distribuicdo do Cabeamento Vertical - Bloco B Cleyton 01/05/18 a 27/07/18 NNRO
4 [Corrigir Distribuicio do Cabeamento Vertical - Bloco C Cleyton 01/08/18 a 26/10/18 NNRO
5 |Aquisi¢ao de Acessdrios para Rede Multimidia Cleyton 12/02/18 a 21/12/118 | R$ 3.228,00 20RG
6 |Reparo do Servidor de Dados Cleyton 01/05/18 a 26/10/18 | R$ 6.774,25 20RG
7 |Aquisi¢ao de equipamentos para rede de dados Cleyton 12/02/18 a 21/12/118 | R$ 25.953,12 20RG

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Qludydu uedEjauda (el
24/19/901Q\-

Setor: Coordenagdo de Gestdo da Tecnologia da Informagao (CGTI)

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Aprimorar os mecanismos de comunicagao entre setores.

Atendimento parcial da demanda de comunicagéo
Ampliagéo do atendimento da demanda de comunicagéo do Campus

N° Acoes ou projetos Quom ? 0 Quando? Quanto? Acao Orcamentaria
responsavel?
1 |Aumentar a Quantidade de Ramais Telefonicos Cleyton 01/02/118 a 27/07/18 | R$ 5.860,00 20RG
2 [Pesquisar Plataformas de Trab. Colaborativo Via Web Cleyton 12/02/18 a 20/04/18 NNRO
3 [Instalar Sistema de Trab. Colaborativo Via Web Cleyton 23/04/18 a 25/05/18 NNRO
4 |Testar Sistema de Trabalho Colaborativo Via Web Nathalia 02/05/18 a 24/08/18 NNRO
5 [Implantar Sistema de Trabalho Colaborativo Via Web Cleyton 27/08/18 a 21/12/18 NNRO
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Plano Anual de Trabalho 2018

Unidade Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)

Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacdo atual (hoje):

1. Otimizar a aplicagdo e fomentar a captagdo de recursos or¢amentarios e extraorgamentarios.
Identificar/relacionar entidades publicas, privadas, ndo governamentais, que fomentam projetos de ensino, pesquisa, extensao e dese
consumo de materiais, atendendo prioridades, entre outros, o que tem possibilitado manter as instalagdes e servigos e promover pequenas

Situacdo desejada (em  Atender as demandas prioritérias com o escasso orgamento anual, fazendo uso racional dos recursos e continuar mantendo as condigdes
31/12/2018): essenciais aos servigos ofertados e ampliar as agdes.
~ . , . Acéo
° A f ? ? ? -
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentaria
Acompanhar a execugdo dos contratos continuados de
servicos e fornecimentos essenciais a manutengéo do 2018.1-2 R$ 2.338.799,92 20RL-C
1|Campus Jaime
Manter a seguranca das instalagdes e dos servigos para
atender a comunidade 2018.1-2 R$ 25.000,00 20RL-C
2 Jucélio
Manter os ambientes, bens e servigos, organizados e
confortaveis, aptos ao desenvolvimento das agdes 2018.1-2 R$ 68.785,00 20RL-C
3|institucionais para atender & comunidade Jucélio
Manter servico de transporte seguro para atender &
comunidade e promover a manutengéo da frota institucional 2018.1-2 R$ 4.270,00 20RL-C
4 Jucélio
Atender as obrigages de publicidade legal, dando
transparéncia as acdes 2018.1-2 R$ 22.000,00 20RL-C
5 Jaime
Ofertar materiais rotineiros para o desenvolvimento das
atividades, mediante reposicéo de estoque 2018.1-2 R$ 68.000,00 20RL-C
6 Fabiane

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.
Implementar Projeto de Paisagismo e arborizagdo do Campus

VU UaiiPpUS 11GU LUIILG LI PIYJTLU UG PaIDayioliiv, H1do POYUGTHIAY dyUTo 1UIAl I GAILAUTD POIG VO, il VIOID UT LTI OU LUIILAUU O GIANUI dyau

do projeto em 2015 por meio de Comisséo designada, mas néo ter havido éxito. Sera necessario retormar a agéo ja que se tem espago que

Situagéo atual (hoje):  precisa ser arborizado e a érea do terreno deve ter uma organizagéo harménica e acolhedora. O primeiro passo tem que ser a elaboragéo do

projeto por individuo(s) que detenha(m) conhecimento na érea.

Situagédo desejada (em  Ter iniciado a execugéo do projeto. A primeira fase tera que ser justamente a elaboragdo do projeto, haja vista que a implementagdo somente
31/12/2018): serd possivel a partir dele.
- . . . Acéo
o Acdes ou projetos ? ? ? -
N ¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentitia
Elaborar demonstrativo da situagdo atual, por meio de
1 [layout e dados sobre as plantas ornamentais existentes Israel 2018-1 NNRO
Submeter o trabalho preliminar a Diregdo-Geral para a
2 |constituicdo de Comisséo para elaboragéo do projeto Eliane 2018-1 NNRO
Realizar ~ procedimento licitatério  necessario &
3 [implemantacdo do projeto que for aprovado pela DG. Se Fabricio 2018-1 NNRO
possivel, no sistema SRP




Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Yltuayav uedtjaua (el
21/19/901Q\-

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Construir 01 Bloco de Salas de aulas contendo 26 salas para atender os cursos regulares lofertados e cursos vindouros na area do e

U Lampus Ja soire por 1aita ae espago 11SICO para alenaer a loaas as aemanaas ao ensino, o que geve se agravar COm a oreria ae Novos
cursos. Logo, para crescer mostra-se necessario ampliar os ambientes pedagdgicos. No entanto, o orgamento anual ndo comporta obras,
ainda mais dessa envergadura, o que fara com que a demanda somente possa ser atendida se houver aporte de crédito extra. Outro ponto é
que se torna essencial a elaboragéo do Plano Diretor Fisico, que direcionara o local de construgdo mais apropriado para manter a harmonia
das instalagdes prediais e sua comunicagéo funcional.

Ser contemplado com crédito para realizar a agao de ampliagdo e contar com projeto elaborado para poder licitar.

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Yluayav uestjaua (e
24/12/901Q\-

= f a A Agéo
° Agdes ou projetos
3N ¢ proj Quem é o responsavel? Quando? Quanto? e
Provocar a Direcdo-Geral para a elaboragdo do Plano
1 |Diretor Fisico do Campus Eliane 2018-1 NNRO
Provocar a Diregdo-Geral para pleitear a elaboragéo do
2 |projeto (por meio da DEINF ou por colaboragdo de Eliane 2018-1 NNRO
servidores do Campus com formag&o nas areas exigiveis)
Fabricio 2018-2 NNRO

Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)

Campus
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Construir 01 Bloco com 26 espagos contendo: (01 sala para aula pratica de ciéncias humanas; (01 sala adequada para o NAPNE; 108 I3
a ampliagdo. No entanto, o orgamento anual ndo comporta obras, ainda mais dessa envergadura, o que fard com que a demanda somente

Ter o Plano Diretor Fisico elaborado, ser contemplado com crédito para realizar a agéo e contar com projeto elaborado para poder licitar.

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

. . . . Agdo
° Acoes ou projetos
N G u proj Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentéria
Provocar a Diregdo-Geral para pleitear a elaboragédo do
1 |projeto (por meio da DEINF ou por colaboragdo de Eliane 2018-1 NNRO
servidores do Campus com formag&o nas areas exigiveis)
Fabricio 2018-2 NNRO

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.

Construir 01 espago coberto com vao aberto para Praticas/FIC.

desenvolvimento. Iniciou a aquisicdo de materiais para os cursos e deve apresentar o projeto a Diregéo-Geral para a construgéo de area que

Situagdo desejada (em  Realizar a licitagéo para a construgdo do ambiente, conforme projeto apresentado pelo DEPEX e aprovado pela DG, mediante o devido aporte
31/12/2018): de crédito
5 |N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? o
: Orgamentaria
1 Fabricio 2018-1 NNRO
Contratar o objeto licitado
2 Jaime 2018-2 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Situagdo desejada (em
31/12/2018):

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Acessibilidade: construgédo de rampas, portas mais amplas e sem molas, bancadas e pias Idos laboratdrios adequados aos alunos ca

O Campus conta com alguns itens de acessibilidade, mas precisa adequar-se totalmente as normas atinentes a materia, de forma a melhor
atender aos seus usuarios. Tentativas tém sido realizadas, mas até o momento nao houve éxito. Primeiro o NAPNE foi incumbido de realizar
levantamento nesse sentido. Frustrada essa tentativa, a CSG passou a elaborar o diagéstico ( processo 23243.003665/2015-1), mas pelo
numero reduzido de servidores e cessdo do Técnico em Edificagdes a Reitoria, o trabalho ficou paralisado.

Dar continuidade ao diagndstico, contar com demonstrativo das adequagdes necessérias e poder implementa-las, o que dependera de
orgamento extra.

= " . . Agdo
o Al ? ? ?
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentaria

Concluir o diagndstico de acessibilidade

1 Israel 2018-1 NNRO
Elaborar projetos para a adequagdo do Campus aos

2 |critérios levantados Israel 2018-2 NNRO

3 Fabricio 2018-2 NNRO




Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Construir Quadra poliesportiva.

Situagao atual (hoje):
Ylluayav uestjaua (e
24/12/901Q\-

Inicialmente recebeu um aporte de R$ 900.000,00 para a primeira fase.
Ter recebido o aporte necessario para concluir a obra e té-la inaugurado.

~ . , . Acdo
° Al t
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentéria
1 |Acompanhar a execugéo do objeto contratado Jaime 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.
Reformar: pinturas e reparos.

T[S AT S AN A1 mas 1y 1A DU T (O M A [ MU A1 1§ S

—
realizagdo desse servico vem desde 2016, mas o orgamento reduzido ndo possibilitou. Também para 2018 néo vislumbramos possibilidade de
promover reforma geral.

Realizar a pintura geral e pequenos reparos que se fizerem necessarios

Sy e S O R Y e r ey T

Situagéo atual (hoje):

dluagao aesejaaa (em

21/19/2018)
x f 3 . Agéo
° Acoes ou projetos
N G u proj Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentéria
Elaborar Termo de Referéncia para licitar os servigos por
1 |SRP Jucglio 2018-1 NNRO
Realizar a licitagdo - SRP
2 Fabricio 2018-2 NNRO
Jucélio 2018-2 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

néo foi. O processo 23243.000722/2016-82 para o saneamento foi formalizado, mas por limitagéo de crédito ainda nao pode ser executado.
Executar a totalidade do servigo

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Qlluayav uestjaua (e

24/412/901Q\-
. . Agdo
° Acoes ou projetos ? ? ?
N G u proj Quem é o responsavel? Quando Quanto ST
Atualizar o processo, se necessario
1 Israel 2018-1 NNRO
Realizar a licitago - SRP
2 Fabricio 2018-2 NNRO
Contratar 0s servios possiveis, com 0 orcamento
3 |disponivel Jucslio 2018-2 R$ 142.954,96 20RL-I

10

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Qiuayav uesejaud (el
21/19/901Q\-

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Readequar a guarita do acesso 1.

entrada de veiculo de grande porte, sendo necessério passar por reestruturagéo. Mas essa agéo depende de aporte orcamentario, j& que no
Ldtar Lol a eriuauda 1eesuuturaud, ue 1unilid a Higiivi ateliuer a Lulliuiuaue Uil seyuidiiya € raviial U acullipaiinialliciilv uv daiuiiauu peras
1inidadne raanAncAunio

- . , , Agdo
o A ? ? ?
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentéria
Elaborar o projeto de reestruturagéo
Israel 2018-1 NNRO
Fabricio 2018-2 NNRO
Jaime 2018-2 NNRO




Unidade Campus Setor: 2018.1-2
Desafio da Unidade 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.

Desafio do Setor Adequacao do Almoxarifado para quimica - produtos quimicos controlados e outros - necessariamente no térreo e ndo muito distant]
Situagdo atual (hoje):  ideal é a construgdo de espago com as caracteristicas necessarias, mas em vista da indisponibilidade de crédito, medidas paliativas devem ser

2uudydl YESEIAUE I Contar com espago para a armazenagem dos produtos quimicos, que oferega seguranga.
24/49/9018)- Paco p g p q , ¢a seguranca.

o & f . . Agéo
N Acbes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentéria
Provocar a Diregéo-Geral para a constituigdo do Grupo de
Trabalho para avaliagdo de espagos e ndo sendo possivel
1 |adequacdo, para que seja elaborado projeto especifico Eliane 2018-1 NNRO

12

Unidade Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)
Desafio da Unidade 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.

Desafio do Setor Adquirir mobiliério (mesas, cadeiras, armarios, etc.) para suprir diversos ambientes.
Situagédo atual (hoje):  necessério realizar aquisicdes de mobilidrios e de equipamentos para laboratério, pesquisa, entre outros, especialmente para novos cursos.

Yiuayav uestjaud (i
21/19/901Q\-

Adquirir os mobiliarios e equipamentos prioritarios, dentro da limitagdo or¢amentéria

. . . . Agdo
o t
N Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentéria
1 |Analisar o Plano de Aquisi¢des em confronto ao PDI Eliane 2018-1 NNRO
2 [Realizar a licitagdo - SRP Fabricio 2018-2 NNRO
3 Adquirir OS. |tgns Eiemandados’ 9f|0|almente pelas areas, Eliane 20182 RS 26.500,00 20RLAI
dentro da limitagao orgamentaria 2018




Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
oluayav ueae]aua \I‘:III
24/19/19019Q\-

Rondénia
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Campus Setor: Diretoria de Ensino

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Criar fluxograma dos processos administrativos ligados aos estudantes
E realizada por cada setor, mediante ea necessidade
Normatizar a nivel de campus

N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orcamentaria
1 Criar comissao envolvendo os departamentos envolvidos 2018.4-2 NNRO

para

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Qlluayduv uedtjauda (el
24/49/9049\-

Diretoria de Ensino

Setor:
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Aprimorar a politica de acompanhamento de frequéncia discente nos projetos de ensino, pesquisa e extensao.

Campus

E realizada por cada setor, mediante ea necessidade
Acesso a dados precissos sobre a frequeéncia dos discentes nos projetos de ensino, pesquisa e extensdo

~ . a a Acao
g A t ? ? ?
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentéria
1 Monitorar a participagdo de alqnos os projetos de ensino Alexandre - DE 2018.1-2 NNRO
submetidos

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Qlluayduv uedtjauda (el
24/49/9049\-

Campus Setor: Diretoria de Ensino

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Projetar aprimoramentos ao SIGA-EDU nos controles de frequéncia, notas e outros, para apresenta-los a Reitoria.
Néo existe sistemética de refgistro

Criar uma sistematica que permita 0 enacminhamento das ocorréncias do SIGAEDU

- . . . Acdo
g Agoes ou projetos ? ? ? -
N ¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentiria
1 Efetuar registro sistematico _das ocorréncias no SIGA-EDU Smith - DAPE 2018.4-2 NNRO
para informar

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
olludyav uesejaua (el
24/419/904 9\

Campus Setor: Diretoria de Ensino

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Projetar aprimoramentos ao Processo Seletivo para ingresso aos cursos técnicos e de graduagéo, para apresenta-los a Reitoria.
Existe uma comisséo trabalhando com este fim

Gerar um conjunto de sugestoes visando aprimorar o Processo Seletivo

N° Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orgamentaria
1 Acompanhar os trgbalhos da comlssa(? responsavel por Alexandre - DE 2018.4-2 NNRO
avaliar o processo seletivo




Unidade Diretoria de Ensino
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Ylluayav uedsejaua (el

Campus Setor:
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Aprimorar os processo de concessao e controle dos recursos de assisténcia estudantil

A complexididade do processo e a pequena equeipe dificultam o processo de sele¢édo para acesso aos recursos
Aprimorar os processos de analise e implmentagéo dos editais

N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orcamentaria
Fortalecer a equeipe visando aprimorar os processos de
1 analise e implementagao dos editais da assisténcia Rosemerie - DEPAE 2018.1-2 NNRO
estudantil.

Unidade Diretoria de Ensino
Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):
Qlluayduv uedtjauda (el
24/19/901 9\

Campus Setor:

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Inexistente

Tornar acessivel um banco de dados contendo os equeipamentos disponiveis

~ . . . Agdo
P Agoes ou projetos ? ?
N ¢ u proj Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentiria
Efetuar levantamento dos equipamentos disponiveis nos
1 laboratérios e dar amplo conhecimento & comunidade Tatiana - DAPE 2018.1-2 NNRO
académica

Unidade Diretoria de Ensino
Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):
Qlluaydv uedtjauda (el
24/191901Q\-

Campus Setor:
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Um conjunto de agbes sédo realizadas com este fim
Ampliar as agdes que ja sdo efetivadas e propor novas agoes

~ . . . Acao
P Acoes ou projetos ? ? ?
N ¢ u proj Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamontana
1 Promover campanhar p~ara o incentivo a leitura e Roseni - CBIB 201812 NNRO
conservagéo do acervo

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):
alluagau ub'ab‘jdull \UIII
24/19/1901Q\-

Campus

Setor:

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Diretoria de Ensino

Nos periodos de alta demanda as atividades do setor ficam comprometidas
Planejar as agoes que requisitam maior demanda por parte do setor

N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo o
Orcamentaria
1 Efetuarp planejamento.das acOes estratégicas da CRA Flavio - CRA 2018.4-2 NNRO
visando o aperfeigoamento dos processos

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Qlludyduv uedtjauda (el
24/4191901Q\

Campus

Setor:

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Diretoria de Ensino

A comunicagéo é deficiente e ndo atinge todos os pais/responsaveis e discentes
Melhoria dos processos de comunicagao entre a instituicdo e todos os pais/responséveis e discentes

- . . . Agdo
P A ? ? ?
N coes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentria
1 Criar mercanismos quel permitam 9 elnwo g e-mail e/ou Vitor - CCOM 2018.4-2 NNRO
SMS a todos os pais/responsaveis e discentes

Unidade Campus

Desafio da Unidade

Setor:

#REF!

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais




Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):

1)) Situacéo desejada (em

processo de ensino-aprendizagem.

31/12/2018): ensino.

NO

Acoes ou projetos

Quem é o responsavel?

Capacitar docentes para integragao curricular por meio de projetos integradores, bem como para insergéo de novas metodologias no

Quando?

E realizada anualmente ao menos uma capacitagéo especificamente para melhoria dos métodos pedagdgicos relacionados a area do ensino.
Criar agdes que integrem as metodologias educacionais com as tecnologias presentes na instituicdo, com foco na melhoria do resultado do

Quanto? Agdo -
Orcamentaria

-

Realizar dois encotnros pedagdgicos visando capacitar os

docentes para projetos intergradores e novas metodologias

Alexandre - DE

2018.1-2

Unid

ade Campus

Setor: #REF!

Desafio da Unidade

Situagao atual (hoje):
Qlluayduv uedejauda (el

24/419/9019\- Ancinn

1|\

Acoes ou projetos

Quem é o responsavel?

Quando?

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Desafio do Setor Capacitar docentes em metodologia de ensino da EPCT.

E realizada anualmente ao menos uma capacitagéo especificamente para melhoria dos métodos pedagdgicos relacionados a area do ensino.
Lllal agUed Jue IHILeyYIei ad 111Suuvivyidd cuuraciulidid LUITE ad Leuluivyiads preserites iid iisutulyauv, CUIll1ULU Tia 111C111VlId UV [edUitauv uv

Quanto? Agdo -
Orgamentaria

-

Promover cursos sobre a tematica Metodologias de ensino

da EPCT para todos os docentes do campus

Alexandre - DE

2018.1-2

Unidade Campus

Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):  integrada, etc.

Qlluayduv uedtjauda (el
24/49/9049\-

Acoes ou projetos

Unidade Campus

Desafio da Unidade

Setor: Diretoria de Ensino (DE)
11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.
Lancar edital para projetos integradores de ensino, com a pesquisa e extensao.

Avancar na melhoria da comunicagéo entre os setores envolvidos

Quem é o responsavel?

Quando? Quanto? Agdo -
Orgamentaria
2018.1-2 NNRO

Setor: Diretoria de Ensino (DE)
11. Fortalecer e integrar as ag6es de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnologica.

Desafio do Setor Estimular as Coordenagdes de Cursos para proposi¢ao de projetos de ensino, pesquisa e extensao.
Situagao atual (hoje):  integrada, etc.

olludyav uesejaua (el
24/19/904 9\

Unidade Campus

Desafio da Unidade

Avancar na melhoria da comunicagéo entre os setores envolvidos

ﬂ Acdes ou projetos

Quem é o responsavel?

Quando? Quanto? Agao -
Orcamentaria
2018.1-2 NNRO

Setor: Diretoria de Ensino (DE)
11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

Desafio do Setor Aperfeigoar estratégias de nivelamento educacional

Situagao atual (hoje):
Qlluayav uesejaua (el
24/19/1904Q\-

Existem varias agbes sendo desenvolvidas no Campus neste sentido. Ex.: projetos de nivelamento desenvolvidos pelos docentes
Criar uma unidade no que respeita a oferta de programas de nivelamento

- . . . Agdo
Acoes ou projetos ? ? ? -
¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentria
Incentivar a realizagao de processos de nivelamento para
1 os estudantes que apresentarem défcites de Alexandre - DE 2018.1-2 NNRO
conhecimentos basicos em Portugués e Matematica




Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)
Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnologica.

Desafio do Setor Fomentar a ampliagao das aulas praticas e a participagdo em eventos.

Situacéo atual (hoje):  integrada, etc.
Juudyan USSEIGUANE Avancar na melhoria da comunicagéo entre os setores envolvidos

15 . . a
N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orcamentaria

Incentivar as coordenagdes de cursos a apresentarem um
planejamento de aulas praticas a serem realizadas a cada Tatiana - DAPE 2018.1-2 NNRO
semestre

-

Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)

Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):  Existe uma comiss&o criada com o objetivo de levantar dados sobre o tema

Qlluayduv uedtjauda (el . rge . 2 . P
iy Levantamento de dados que permita propor politicas para garantir a permanéncia e éxito dos alunos

16 |ne Acé it . A 5 % Agao
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentéria
1 Acompanhar os trabalhos g;t(;ommsao e Permanéncia e Valteson - DAPE 2018.4-2 NNRO

Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)

Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnologica.

Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):  integrada, etc.

Qllud&du ueaelaua \GIII 3 ¥ = y
ey Avangar na melhoria da comunicagéo entre os setores envolvidos

17 N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? 650 -
Orcamentaria
Realizar estudo junto & coordenagdes de cursos sobre as
1 | formas como a relagdo com as coordenagdes podem ser Tatiana - DAPE 2018.1-2 NNRO
ampliadas

Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)

Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.
Desafio do Setor Aprimorar a organizagao da equipe e dos processos de alunos acompanhados pelo NAPNE
Situagao atual (hoje):  Existem varias agdes sendo desenvolvidas no Campus neste sentido.

Qlluayduv uedtjauda (el . ™ ~ .

v Avancar na identificagdo dos casos e aperfeigoar os processos de acompanhamento

18(., . f Agdo
A t 6 avel? ? ?
N ¢oes ou projetos Quem é o responsével? Quando Quanto Orgamentéria

Efetuar registros e acompanhamento dos alunos

acompanhados pelo NAPNE Nataly - NAPNE 2018.1-2 NNRO

Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)
Desafio da Unidade  12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

Desafio do Setor Criar o Curso de Bacharelado em Engenharia Civil.

Situacao atual (hoje): A vertificalizagéo e oferta de cursos ocorre em consoéncia com o desafio proposto.

olludyav uesejaua (el
24/419/904 9\

Intensificar as agbes com o objetivo de apresentar resultados que retornem positivamente para o desenvolvimento da economia local.

~ . . . Acdo
P A 1 ? ? ?
19|N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel Quando Quanto Orcamentsria
1 Acompanhar o processo de implantagao da Qoorggnaqao Tatiana - DAPE 20181 NNRO
do Curso de Bacharelado em Engenharia Civil




Unidade Campus Setor:
Desafio da Unidade  12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje): A vertificalizagéo e oferta de cursos ocorre em consoancia com o desafio proposto.
Qlluayadv uedejaua (el
24/191901Q\-

Diretoria de Ensino (DE)

Implantar a Modalidade Educagao de Jovens e Adultos (Proeja) integrando a Educagéo Profissional e Educagao Basica (Inicialmente
na area de Eletrotécnica e posteriormente: Eletronica, Automagao, Telecomunicagao, Eletromecanica, etc)

Intensificar as agbes com o objetivo de apresentar resultados que retornem positivamente para o desenvolvimento da economia local.

N° Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orcamentaria
Estabelecer parceria com a SEDUC visando a elaboragao
2 | conjunta de projeto pedagdgico para a oferta do curso Alexandre - DE 2018-2 NNRO

PROEJA Integrado

21

Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)

Desafio da Unidade  13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagao a distancia.

Desafio do Setor

Ofertar formagéo continuada em EAD para a equipe técnica e docentes do Campus.

Situagdo atual (hoje):  Ndo houve avangos nos anos de 2016 e 2017.

Ylluayav uedejaua (el

Implantar a Coordenagéo de EAD e Acompanhar o funcionamento da Coordenagéo.

Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando?

Orcamentaria

Implantar a Coordenag&o de Educagéo a Distancia visando

o desenvolvimento efetivo das agdes de EAD Alexandre - DE 2018.1-2

22

Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)
Desafio da Unidade  13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagao a distancia.

Desafio do Setor Disponibilizar em Ambiente Virtual de Aprendizagem, material de apoio para todas as disciplinas.
Situagao atual (hoje):  N&o houve avangos nos anos de 2016 e 2017.

Qlluayadv uedejauda (el
24/49/9049\-

Implantar a Coordenagéo de EAD e Acompanhar o funcionamento da Coordenagéo.

~ . a a Acao
B A t ? ? ?
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentéria
9 Capacitar _todog gs d?centes na Plataforma Mgodllel visando Alexandre - DE 201812 NNRO
a efetiva utilizagdo do AVA em todas as disciplinas

23

Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)
Desafio da Unidade  15. Formagdo de cidaddos capazes de transformar a realidade social.

Desafio do Setor Divulgar e disseminar aos discentes a importancia de seu papel nas agremiagées estudantis.

Situagao atual (hoje): A participacdo da comunidade externa no Campus Calama é pequena.

olludyav uesejaua (el
24/19/904 9\

Estimular e consolidar a participagdo da Comunidade com foco nos resultados institucionais.

N° Agoes ou projetos setoriais Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo e
Orcamentaria
1 Acompanhar e orientar S|stemalt|camente as liderangas Rosemeire - DEPAE 2018.4-2 NNRO
estudantis




Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)
Desafio da Unidade  15. Formagdo de cidaddos capazes de transformar a realidade social.

Desafio do Setor Instituir a APP - Associacao de Pais e Professores.

Situagéo atual (hoje): A participagédo da comunidade externa no Campus Calama é pequena.
P A w_“‘““ \"" " Estimular e consolidar a participagdo da Comunidade com foco nos resultados institucionais.

24|\o Acobes ou projetos setoriais Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orcamentaria
3 Identificar pais e professore: P|nPteressados em participar da Alexandre - DE 2018.4-2 NNRO
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Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
Situagédo desejada (em

Campus Setor:

(descrever a situagdo atual)

(descrever a situagdo desejada)

Departamento de Extenséo (DEPEX)

1. Otimizar a aplicagao e fomentar a captagao de recursos orgamentarios e extraor¢camentarios.
Identificar/relacionar entidades publicas, privadas, ndo governamentais, que fomentam projetos de ensino, pesquisa, extensédo e desen

A

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DO IFRO

31/12/2018):
N AcS : a . Acao
¢Oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? e
Projeto - Praticas Multi - empoderadoras (Port. 380/2017)
CONVENIO - SEJUS Allan R. Augusto 2018/1 R$ 50.000,00 20RL-C
1
Projeto - Praticas Multi - empoderadoras (Port. 380/2017)
CONVENIO - FAPERO Allan R. Augusto 2018/1 R$ 15.000,00 20RL-C
2
Pesquisar fundagdes de amparo e apoio a pesquisa e RS
3 extensao no Brasil e no exterior Kaio 2018/1 i
Estimular a realizagéo de visitas técnicas em buscar de R$ 10.000,00 20RL-C
4 parcerias com empresas CIEEC- Ligia 1° e 2° Semestre
5 R$ -

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):

Qludydv uedEjaud (el
24/19/901Q\«

Campus Setor:

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situagéo desejada)

Departamento de Extensao (DEPEX)

4. Intensificar a capacitagao e a qualificagao de servidores, com foco nos resultados institucionais.

Ofertar curso FIC em linguas, espanhol ou inglés, para servidores.

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orcamentaria
1 |Realizar cursos de lingua espanhola. Centro de Idiomas- Rita 2018
2 |Realizar cursos de lingua inglesa. Centro de Idiomas 2018
3 |Realizar cursos de lingua portuguesa para estrangeiros Centro de Idiomas 2018
4 le{ealizar cursos de atualizagao sobre a Reforma da Lingua Centro de Idiomas 2018
ortuguesa
5 |Realizar exames de proficiéncia em linguas estrangeiras Centro de Idiomas 2018
dade amp eto Departamento de ao (DEP
) 0 dad 6. O ar e ematizar os processos de trabalho
D o do 0 Criar fluxograma dos processos administrativos ligados aos estudantes.
dO d d Oj€ ae ever a dCao a d
- ae ever a dcao desejada
N° Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? A "
1 Criar fluxograma para criagdo de eventos Kaio 2018/1 R$ -
2|  Criar fluxograma para criagéo de projetos de extenséo Kaio 2018/2 R$ -
3 Criar fluxograma para criag&o de cursos FIC Kaio 2018/3 R$ -
4 R$ -
5 R$ -




Unidade Campus Setor: Departamento de Extensédo (DEPEX)
Desafio da Unidade 6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Desafio do Setor Aprimorar a politica de acompanhamento de frequéncia discente nos projetos de ensino, pesquisa e extenséo.

Situacdo atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)

Ylluayav uescjaua (el 5 = 5
2414919049\ (descrever a situagéo desejada)

N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo
Orgamentaria
1 Realizar SAC com discente Kaio 2018/1
2 ’ L L R$ -
Atualizar organograma do processo de estagio obrigatério CIEEC - Ligia fev/18
3
4
5

Unidade Campus Setor: Departamento de Extenséo (DEPEX)
Desafio da Unidade 9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e institui¢oes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

Desafio do Setor Promover Workshop anual sobre demandas do empresariado local e perfil do egresso para empregabilidade (aproximar o empresario a

Situagao atual (hoje):  (descrever a situacéo atual)

Qlluayav uescjaua (il

(descrever a situagdo desejada)

N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agio
Orgamentaria
Projeto - Praticas Multi - empoderadoras (Port. 380/2017)
| WORKSHOP - Entendendo o setor produtivo RO ciclo Allan R. Augusto 2018/1 R$ - NNRO
2018 - 2020
1
Realizar visitas as empresas com potencial para oferecer R 5.000,00 20RL-C
2 estégio para buscar vagas CIEEC - Ligia 1° e 2° Semestre
Fortalecer as relagdes com empresas ja parceiras do RS B NNRO
3[campus. CIEEC 1° e 2° Semestre
Realizar um evento naléree? de estagio para saber as R$ 3.000,00 20RL-C
4 demandas e discutir sobre o estégio. CIEEC 1° e 2° Semestre
5 Fechar parcerias com empresas publicas e privadas CIEEC 1° e 2° Semestre ! ) IS0

Unidade Campus Setor: Departamento de Extensao (DEPEX)
Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

Desafio do Setor Lancar edital para projetos integradores de ensino, com a pesquisa e extenséo.

Situagao atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)

Qludydu uedEjauda (el 5 = 5
244919040\ (descrever a situagdo desejada)

Acéo

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? o
Orcamentaria

Lancar o edital de aluno destaque em extenséo Kaio 2018/1

B |lwiN

Unidade Campus Setor: Departamento de Extensao (DEPEX)
Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensdo e inovagao tecnoldgica.

Desafio do Setor Fomentar a ampliagao das aulas praticas e a participagao em eventos.

Situagao atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)

Qludydu uedejaud (el
24/19/901Q\«

(descrever a situagéo desejada)

N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? WG
Orcamentaria

R$ -

1 Lancar o edital de aluno destaque em extenséo Kaio 2018/1

2 R$ -

3 R$ -

4 R$ -

5 R$ -




Unidade Campus Setor: Departamento de Extenséo (DEPEX)
Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

Desafio do Setor Desenvolver cursos de extensao para atualizagdo e complementagao, vinculados aos cursos ofertados na unidade.

Situagdo atual (hoje):  (descrever a situagdo atual)

lluayav uesejaua (e 5 ~ .
o~ ,,}',m o JEN (descrever a situagéo desejada)

N° Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo .
Orgamentaria
1| Cursos de extensdo nas Areas do campus aos sabados Kaio 2018 R$ 10.000,00 20RL-C
2
3
4
5

Unidade Campus Setor: Departamento de Extenséo (DEPEX)
Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

Desafio do Setor Ampliar a oferta de cursos de extensdo nas comunidades (fora do Campus).

Situagéo atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)

Qludydv uedEjaud (€l
24/19/901Q\«

(descrever a situagéo desejada)

N° Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orgamentaria
1 Projeto - Praticas Multi - empoderadoras (Port. 380/2017) Allan R. Augusto 2018 R§ 10.000,00 20RLC
12 cursos
Ofererecer cursos de extensao e atualizagdo tecnoldgica Kaio 2018 RS 1000000 20RL-C
para professores da rede municipal e estadual de ensino DA :
2
3 R$ -
4 R$ -
5 R$ -

Unidade Campus Setor: Departamento de Extenséo (DEPEX)
Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensdo e inovagao tecnoldgica.

Desafio do Setor Trazer o "saber popular" para dentro do Campus, voluntarios e "amigos da escola” que possam Iministrar oficinas, minicursos, etc.
Situagao atual (hoje):  (descrever a situagdo atual)

luagav uesejaua (el 5 = 5
2414909040\ (descrever a situagdo desejada)

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orgamentaria
1 Projeto - Praticas Multi - empoderadoras (Port. 380/2017) Allan R. Augusto 2018/1 RS 10.000,00 20RL-C

Formagé&o de praticos - Reconhecimento de saberes

B |lwiN




Unidade Campus Setor: Departamento de Extensédo (DEPEX)
Desafio da Unidade  16. Desenvolvimento regional sustentavel

Desafio do Setor Ofertar Cursos FIC fora de sede, para comunidades em vulnerabilidade social.

Situacdo atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)
oluadyav uesejaua (el

. sy (descrever a situagéo desejada)
5 = : a a 2 0 Acao
N Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? -
Orgamentaria
TTOJETU - I Taucas VUM - EMPUUETAUOTas (I OTT. O0UTZUTT]
1 CONVENIO  ACLIDA 2 IERN (GAI DANY Allan R. Augusto 2018/1 RS -

Parceiria com a secretaria de educagéo para a oferta de

cursos FIC Kaio 2018 R$ 10.000,00 20RL-C
2
3 R$ -
4 RS -
5 R$ -

Unidade Campus Setor: Departamento de Extenséo (DEPEX)
Desafio da Unidade  16. Desenvolvimento regional sustentavel

Desafio do Setor Propor Termos de Cooperagao com entidades tais como ONG, Cooperativas, Terceiro Setorle outras, para desenvolvimento conjunto d

Situagao atual (hoje):  (descrever a situacéo atual)
vlluayav ueat.'juua \elll

. sy (descrever a situagdo desejada)
= : n . Acao
g Acoes ou projetos ? ? ? -
N ¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto T
TTOJETU - I Taucas VUM - EMPUUETAUOTas (FOTT. O0UTZUTT]
1 TERMN NE AANDERACKN _QE1IIQ Allan R. Augusto 2018/1 RS .
P i tivas locai a
arceria com co?pera |va§ ocais para execugao de cursos Kaio 2018 R§ 10.000,00 20RLC
de inovagao tecnoldgica e empreendedorismo
2
3 R$ -
4 R$ -
5

R$ -
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Unidade Campus Setor: Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagéo (DEPESP)
Desafio da Unidade 1. Otimizar a aplicagao e fomentar a captagao de recursos orgamentarios e extraorgamentarios.

Desafio do Setor Identificar/relacionar entidades publicas, privadas, ndo governamentais, que fomentam projetos de ensino, pesquisa, extensao e dese
Situagdo atual (hoje):  (descrever a situagdo atual)

Situagéo desejada (em Indentificar e firmar no minimo 3 termos de cooperagéo técnica, que atraiam a aplicagdo de recurso na instituigao (bolsas, taxas de bancada,

31/12/2018): e outros) para desenvolvimento de projetos de Ensino, Pesquisa e Extenséo.
~ . z a Acao
P A t ? ?
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentiria
Estabelecer negociagéo e conduzir negociagdo em
instituicdes publicas e privadas com interesse em colaborar [ Antonio dos Santos; Marcel
com atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo | Rios, Ewerton Andrade e 2018-1e2 R$ - NNRO
que envolvam professores, técnicos e estudantes do IFRO Cleudson Vieira
: Porto Velho Calama
2 R$ - NNRO
3 R$ - NNRO
4 R$ - NNRO
5 R$ - NNRO
5 R$ - NNRO

Unidade Campus Setor: Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagéo (DEPESP)
Desafio da Unidade 4. Intensificar a capacitagdo e a qualificagao de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Desafio do Setor Incentivar a participagao de servidores em curso de capacitagao para produgao cientifica de alto impacto.

Situagao atual (hoje):  (descrever a situagdo atual)

RibacKiceRistdli e (descrever a situagdo desejada)

31/12/2018):
N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orcamentaria
1 Ofertar novas turmas do Curso de P6s-Graduagao Lato Ewerton Andrade e Antonio 2018-2 NNRO
Sensu em em EPCT dos Santos
9 Ofertar nf)vas turmas do Curso de Pés-Grad. Lato Sensu  |Ewerton Andrade e Antonio 20182 NNRO
em Gestdo Ambiental. dos Santos
3 |Ofertar o Curso de Pos-Grad. Stricto Sensu em EPCT Ewerton Andrade & Antonio 2018-2 NNRO
dos Santos
NNRO
NNRO

Unidade Campus Setor: Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagédo (DEPESP)
Desafio da Unidade 4. Intensificar a capacitagao e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.

Desafio do Setor Incentivar a pés-graduagao stricto sensupara servidores técnico-administrativos.
Situagdo atual (hoje):  (descrever a situagdo atual)

Qlluayav uesejaua (el . - 5
2414919019\ (descrever a situagédo desejada)

Agdo

o Ach . . — 2 2
N coes ou projetos Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentéria

Ofertar parte das vagas do curso de P6s-Graduagao aos Ewerton Andrade e
técnicos-administrativos Antonio dos Santos

_

2018-2 NNRO

NNRO
NNRO
NNRO
NNRO

gl lw|N




Unidade
Desafio da Unidade

Campus

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Setor:

Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagéo (DEPESP)

Desafio do Setor Aprimorar a politica de acompanhamento de frequéncia discente nos projetos de ensino, pesquisa e extensao.
Situacao atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)
::l,‘::‘f:; :f SRR (descrever a situagédo desejada)
N° Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orgamentaria
Acompanhar por meio dos relatérios a participagdo dos )
f alunos nos projetos de pesquisa Marcel Rios 2018-1e2 NNRO
2 NNRO
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
Qluayav ueae]aua \I‘:III
24/19/19019Q\-

Campus

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situagdo desejada)

N° Acdes ou projetos

Setor:

Quem é o responsavel?

Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagéo (DEPESP)

Quando?

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Capacitar docentes em metodologia de ensino da EPCT.

Quanto?

Acédo
Orcamentaria

Ofertar parte das vagas do curso de P6s-Graduagao aos
docentes

-

Ewerton Andrade e
Antonio dos Santos

2018-2

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

gl |lw|N

NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Campus Setor: Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagédo (DEPESP)

11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

Lancar edital para projetos integradores de ensino, com a pesquisa e extensao.

(descrever a situagéo atual)

Qlluayduv uedtjauda (el

2414919019\ (descrever a situagédo desejada)

- . . . Acao
P Acoes ou projetos ? ? ?
N ¢ u proj Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentiria

1 Publicar et_iltal paralselega_o de projetos pesquisa, Antonio dos S_antos e 2018-1 NNRO
desenvolvimento e inovag&o. Marcel Rios

9 PLlJblllcar Ed.ltal de Incentivo a Participagéo em Eventos Antonio dos S.antos e 2018-1 NNRO
Técnicos-Cientificos Marcel Rios

3 |Publicar Edital de incentivo & publicagéo Antonio dos Santos e 2018-1 NNRO
Marcel Rios

NNRO

NNRO




Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Ylluayav uedsejaua (el

Campus

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situagdo desejada)

Setor:

Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagédo (DEPESP)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

Criar o Curso de Pds-graduagdo em Robética Educacional.

N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orcamentaria
Instituir Comissao para redacéo do Projeto Politico Antonio dos Sant
1 |Pedagégico do Curso de P6s-Graduagdo em Robética ntonio dos santos & 2018-1 NNRO
, Ewerton Andrade
7 Educacional
Submeter o Projeto Politico Pedagégico do Curso de Pés- Antonio dos Sant
2 |Graduagdo em Robética Educacional ao CEPEX e ao ntonio dos santos & 2018-2 NNRO
Ewerton Andrade
CONSUP
Acompanhar a execugao dos PPC's dos cursos de Gestao
3 |Ambiental e EPT em andamento, até a certificagéo dos Ewerton Andrade 2018-1e2 NNRO
estudantes ja matriculados
4 NNRO
5 NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
Qllud&du ueaelaua \GIII
24/19/19019Q\-

Campus

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situagédo desejada)

Setor:

16. Desenvolvimento regional sustentavel

Lancar Edital para o desenvolvimento de Tecnologias para Sustentabilidade Ambiental.

Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagédo (DEPESP)

N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orcamentaria

8 1 Instituir Comiss@o para projetos integradores para Antonio dos Santos; Marcel 2018-2 NNRO
Tecnologias para Sustentabilidade Ambiental Rios e Cleudson Vieira )

9 Publicar edital para selegdo de projetos integradores para Antonio dos Santos e 2018-1 NNRO
Tecnologias para Sustentabilidade Ambiental Marcel Rios i

3 NNRO

4 NNRO

NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Setor:

16. Desenvolvimento regional sustentavel

Departamento de Pesquisa, Inovagao e P6s-Graduagéo (DEPESP)

. Propor Termos de Cooperagao com entidades tais como ONG, Cooperativas, Terceiro Setor e outras, para desenvolvimento conjunto
Desafio do Setor . L
de Tecnologias Sociais.
Situagao atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)
Qlludyduv uedtjauda (el . ~ .
v (descrever a situagdo desejada)
- . . . Acdo
N° Acoes ou projetos ? ? ? -
¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentiria
9 Estabelecer negociagéo e conduzir negociagédo em
instituicdes publicas e privadas com interesse em colaborar | Antonio dos Santos; Marcel
1 [com atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo | Rios, Ewerton Andrade e 2018-1e2 NNRO
que envolvam professores, técnicos e estudantes do IFRO Cleudson Vieira
Porto Velho Calama
2 NNRO
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO

(*) o campo desafio do setor néo exibiu o desafio correto e ndo permitiu a edi¢éo pelo usuario.
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PREVISAO ORGAMENTARIA PARA 2018

Expanséo e reestruturagdo de

instituiées federais de AsEs(listenc!a 10 Ef.stu.d antle = Funcionamento de Instituicdes Federais de %T_Pac'tfa%a" de servidores
educagio profissional e ucagao Frofissional @ Educago Profissional e Tecnolégica D i DIOCESSD
- Tecnolégica de qualificacéo e requalificacéo
tecnoldgica
20RG 2994 20RL -1 20RL-C 4572
PV CALAMA R$ -| R$ -{ R$ -| R$ - _R§ -l _R$
Chefia de Gabinete (CGAB) R$ -| R$ -| RS -| R$ -| R$ -|_R$
Coordenadoria de Comunicagdo e Eventos R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$
Coordenagéo de Gestéo de Pessoas (CGP) R$ -| R$ -| R$ -l R$ -| R$ -| R$
Coordenagao de Avaliagdo e Controle Interno R$ -| R$ -| R$ -| R$ -l R$ -| R$
Setor: Coordenagao de Gesto da Tecnologia da Informagéo (CGTI) [ R$ 44.581,37| R$ -| R$ -| R$ -| R$ 44.581,37| R$ 89.162,74
Departamento de Extensao (DEPEX) R$ -| R$ -| R$ -| R$ 143.000,00] R$ -| R$ 143.000,00
Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pés-Graduagéo (DEPESP) R$ -l R$ -| R$ -| R$ -[ R$ -| R$
Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD) R$ -| R$ -| R$ 169.454,96 R$ 2526.854,92| R$ -| R$ 2.696.309,88
Total por Agao Orgamentaria R$ 44.581,37| R$ -| R$ 169.454,96| R$ 2.669.854,92| R$ 44.581,37| R$ 2.928.472,62






