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MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA CAPES /
UAB

EDITAL - N° XX/2018 - SELECAO PARA TUTOR PRESENCIAL E A DISTANCIA
DOS POLOS DE APOIO PRESENCIAL DO CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
EPT E CURSO DE FORMACAO PEDAGOGICA PARA GRADUADOS NAO LICENCIADOS
(REDE).

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RONDONIA (IFRO) torna piiblica a abertura das inscrigdes para o processo de provimento de vagas e
cadastro de reserva para a fungio de TUTOR PRESENCIAL e a DISTANCIA, a fim de atuar no Curso de
Licenciatura em Pedagogia EPT e Formagdo Pedagogica para Graduados Nao Licenciados (Rede), no ambito
do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), na modalidade a distdncia, atendendo a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, em consonancia com as Portarias CAPES n°® 183 de 21/10/2016
en’ 15 de 23/01/2017, conforme segue:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital e conduzido por uma comissdo nomeada
pela Reitoria.

1.2 Ao efetivar a inscrigdo, o candidato declara estar ciente do conteudo deste Edital ¢ acata
na integra as suas disposicdes.

1.3 A participagdo no programa do presente Edital ndo implicara em redugdo das atividades
normalmente desempenhadas pelo candidato na sua Instituicio de origem, desde que ndo ultrapasse 60
(sessenta) horas semanais totais.

1.4 Conforme a Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, as bolsas do Sistema UAB ndo
poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n° 11.273/2006 e com outras
bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em
regulamentacao propria.

1.5 Davidas e informagdes poderdo ser encaminhadas para o e-mail
processoseletivotutoruab@jifro.edu.br.

1.6 O presente edital destina-se a sele¢do de Tutor Presencial e a Distincia para atuar, como
bolsista, nos CURSOS SUPERIOR DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA ¢ CURSO SUPERIOR DE
FORMACAO PEDAGOGICA PARA GRADUADOS NAO LICENCIADOS, na modalidade de Educagio
a Distancia, em REDE.

1.7 As fungoes, areas de atuag@o e os requisitos estdo estabelecidos conforme Quadro 1.

QUADRO

Fungao Atuacao Requisitos

Certificacdo de Conclusdo de Curso Superior
em Pedagogia com qualquer habilitacio; ou
Licenciaturas Plenas; ou graduados em

CURSO SUPERIOR DE

LICENCIATURA EM qualquer area que tenha cursado pos-
TUTOR PEDAGOGIA ¢ CURSO graduacio lato sensu em Educacio, ou que
PRESENCIAL|SUPERIOR DE esteja cursando pos-graduacio stricto sensu
E A FORMACAO (mestrado on doutorado) em Educacio.
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Experiéncia minima de um ano de

DISTANCIA |[PEDAGOGICA PARA

GRADUADOS NAO

LICENCIADOS magistério1 comprovada.
Curso de informatica basica de, no minimo,

40 horas comprovadas.

1 Fragdo superior a 06 (seis) meses corridos sera considerada como um ano. E por
“experiéncia no magistério” entendem-se as atividades de docéncia ou as de suporte pedagdgico a docéncia,
isto ¢, direcdo ou administragdo, planejamento, inspe¢ao, supervisdo, orientagdo e coordenacdo educacionais,
exercidas no ambito das unidades escolares de Educagdo Basica Regular, na administragdo publica e ou
privada, em suas diversas etapas ¢ modalidades (Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio,
Educacdo de Jovens e Adultos, Educacdo Especial, Educagdo Profissional, Educacdo Indigena), com
formagdo minima determinada pela Lei n° 11.301, de 10 de maio de 2006, Art. 2°, § 1° - que define as
funcdes de magistério.

2. DAS VAGAS

2.1 No processo seletivo destina-se ao preenchimento de at¢ 25 (vinte e cinco) vagas para
atender a necessidade imediata de TUTOR PRESENCIAL ¢ TUTOR A DISTANCIA, tal como esta
discriminado no Quadro II abaixo:

QUADRO 11
VAGAS
FUNCOES
LOCAIS
Tutor Presencial || Tutor a Distancia
Ariquemes até 3 (trés) -
Buritis até 2 (duas) -
Chupinguaia até 2 (duas) -
Ji-Parana até 3 (trés) -
Nova Mamoré até 3 (trés) -
Porto Velho Zona Norte até 3 (trés) até 9 (nove)

2.2 As vagas disponibilizadas SAO UMA EXPECTATIVA. Os candidatos serdo convocados
conforme necessidade da Administra¢do, de acordo com a analise da demanda para funcionamento otimizado
do Programa UAB/IFRO;

2.3 Os candidatos lotados nessa modalidade (a distdncia) deverdo ter disponibilidade de 2
(duas) horas para reunides quinzenais com as coordenag¢des dos cursos que poderdo acontecer no Polo de
Apoio Presencial ou no campus Porto Velho Zona Norte IFRO. O calendario das reunides sera definido
previamente pelas coordenagdes de acordo com as necessidades do departamento.

2.4 Serdo selecionados candidatos em nimero igual ao de vagas ofertadas, conforme demanda
de cada Polo, observando-se a estrita ordem de classificacao.

2.5 Os demais candidatos aprovados, para além do nimero de classificados para as vagas,
irdo compor cadastro de reserva e poderdo ser recrutados conforme necessidade posterior, observando-se
a ordem de classificac@o ¢ a necessidade da administrag@o.

2.6 Esse Edital tem a validade de 1 (um) ano, prorrogavel pelo mesmo periodo, a fim de
validar o cadastro reserva e os candidatos que o compordo, a contar da homologacao do resultado final.

2.7 Os Polos de Apoio Presencial da UAB/Capes, estdo identificados quanto ao enderego no
Quadro III.



QUADRO III

POLOS ENDERECOS

Avenida Tancredo Neves, 3450, Campus Universitario
Ariquemes/Universidade Federal de Rondonia (UNIR/RO) — Setor
Institucional. Ariquemes — RO. CEP:76872-848

Ariquemes | Telefone (69) 3535-3209
e-mail [uab.ariquemes.ro@gmail.com]

Responsavel: Marinez de Paula Vendramel Fernandes

Avenida Ayrton Senna, 971 Centro. Buritis — RO.
CEP: 76880-000. Centro Tecnologico de Formagao.
Telefone (69) 3238-3998 ¢-mail [polouabburitis@ gmail.com]

Responsavel: Ivan Bueno de Lima

Buritis

Av. Silvana Gongalves, 1492 Centro. Chupinguaia — RO. CEP:76990-
000.

Chupinguaia | Telefone (69) 3346-1107
e-mail [uab.chupinguaia@gmail.com]
Responsavel: Maria Candida Gurgel

Rodovia Transcontinental, 437 Centro. Ji-Parana — RO.
CEP: 76900-041.

Ji-Parana Telefone (69) 3416-4136

e-mail [uabpolojiparana@gmail.com]

Responsavel: Antonia Lucia de Souza Guilhen M azaro

Rua Raimundo Fernandes, 2936, Cidade Nova. Nova Mamoré —
RO. CEP:76857-000.
Telefone (69) 3544-2776

e-mail [polouabnovamamore@gmail.com]

Nova
Mamoré

Responsavel: Patricia Alves Pereira

Rua José do Patrocinio, 512 Centro. Porto Velho — RO.
CEP: 76801-050.

Porto Velho | Telefone (69) 3901-2939

e-mail [polouabpvh@gmail.com]

Responsavel: Rosangela Campos Amoedo Teixeira

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes de candidatos para as fungdes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas
realizadas no periodo compreendido de 17 a 21 de outubro de 2018 até as 23h59min (horario de Rondonia),
exclusivamente online, por meio do formulario eletronico no link:
httpss/goo.gl/forms/wi96y728EK41yHBs1.

3.2 Cada candidato tera direito a pleitear apenas uma vaga neste processo seletivo, devendo
escolher uma vaga para tutor presencial, ou uma vaga para tutor a distancia. Serd computado o Ultimo envio de
inscrigdo enviada pelo formulario eletronico.

3.3 Para se inscrever os candidatos devem atender aos seguintes critérios:

a) Atender aos requisitos do Quadro 01;

b) Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para atuar na fungdo, ndo implicando em
reducdo de carga horaria na instituicdo de origem, ndo ultrapassando 60 (sessenta) horas semanais de
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atividades laborais;

¢) Nao ser recebedor de qualquer bolsa custeada pelos recursos governamentais Federais, no
ato da convocagao;

d) Ser residente e domiciliado nas cidades onde as vagas estdo sendo ofertadas.

3.4 Dados que deverdo ser informados no link da inscri¢@o:

a. Cédula de Identidade — RG;

b. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c¢. Endereco residéncial;

d. Graduagdo e ou P6s Graduagdo (se houver) conforme Quadro I;

e. Experiéncia minima de fungdo no magistério (Resolugdo CD/FNDE n° 18, de 16 de junho
de 2010), conforme Quadro I;

f. Exercicio de tutoria ou magistério na modalidade EAD a partir de 01 (um) més;
g. Autoria de material didatico EaD;

h. Participagdo em capacitacdo EaD (sobre Educac@o a Distincia) obtido nos tltimos cinco
anos, a contar da data de publica¢do deste Edital, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas;

i. Curso de Informatica Basica, conforme Quadro 1.

3.5 Documentos que deverdo ser apresentados no ato da convocagdo para assinatura do
termo de concessdo de bolsa: todos os documentos do item 3.4.1 e os abaixo discriminados:

a. Copia da Cédula de Identidade — RG;

b. Cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c¢. Copia do Comprovante de residéncia;

d. Copia do Diploma(s) — Graduagdo e ou P6s Graduagido (se houver) conforme Quadro I;

e. Comprovagdo de experiéncia minima de fungdo no magistério (Resolugdo CD/FNDE n° 18,
de 16 de junho de 2010);

f Comprovagdo do exercicio de tutoria, ou de atuagdo no magistério na modalidade EAD,
deve especificar o periodo de atuacdo e apresentar expressa a fungdo “Tutor Presencial” ou “Tutor a
distancia”;

g. Comprovante de autoria de material didatico EaD;

h. Cépia dos Certificados de participagdo em capacitagdo EaD (sobre educagdo a distancia)
obtido nos ultimos cinco anos, a contar da data de publicagdo deste Edital, com carga horaria minima de 20
(vinte) horas;

i. Copia do Certificado do Curso de Informatica Basica, conforme Quadro 1.

3.6 Serdo considerados documentos de identificagdo para efeito de inscricdo no Processo
Seletivo Simplificado: Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica ou pelas
Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, que tenha validade como
documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura ou Carteira Profissional ou
Passaporte ou Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lein® 9.503/97.

3.7 O candidato que ndo conseguir comprovar no ato da convocacdo o que informou no
formulario online estara, automaticamente, desclassificado.

3.8 O candidato que prestar informagdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que
verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo simplificado, e, caso esteja exercendo as
atividades de bolsista, tera seu vinculo cancelado e ainda estara sujeito a responder por falsidade ideologica de
acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

3.9 Sera excluido do Processo Seletivo simplificado, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
o candidato que, em qualquer tempo:

a. Cometer falsidade ideologica com prova documental;

b. Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico,
estatistico. visual ou grafologico:



- -

c. Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

d. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

3.10 Os recursos, Anexo I, deverdo ser enviados para o endereco eletrnico da mscrig@o
processoseletivotutoruab@ifro.edu.br.

3.11 Caso ndo haja candidatos habilitados, depois de esgotadas as possibilidades legais, a
Coordenagdo do Curso juntamente com a Coordenagdo Geral da UAB, se resguardam ao direito de
convidar/nomear professores que atendam, em regime pro tempori, o atendimento emergencial aos cursos, as
exigéncias deste Edital e que ndo tenham participado desta selegao.

4. DO CRONOGRAMA

4.1 O processo seletivo seguira o cronograma abaixo:

QUADRO IV

CRONOGRAMA

Inscrigdes 17a21/10/2018
Homologagao das inscrigdes e resultado Classificatorio 22/10/2018
Recursos 23/10/2018
Homologagdo do Resultado Final 25/10/2018
Convocacgao dos Classificados 25/10/2018
Entrega de documentos e assinatura de termos de compromissos | 26 e 29/10/2018

5. DA CLASSIFICACAO

5.1 A classificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos
obtidos.

5.2 A classifica¢do sera realizada em fase Unica, através da analise da documentagao informada
no item 3.4.

5.3 A andlise da documentagdo sera somente sobre as informagdes apresentadas pelo
candidato no ato da inscri¢do.

5.4 Nao serio aceitos, em hipotese alguma, documentos posteriores ao ato da
inscricio nem em e-mails complementares, sendo esse um envio tinico como mencionado no item 3.4.

5.5 Ap6s analise das informagdes do formulario online, sera divulgado a Homologacdo das
Inscricdes e do Resultado Classificatorio e do Resultado Final do Processo Seletivo, exclusivamente, no portal

do IFRO: https//portal.ifio.edu.br.

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS

6.1 O resultado deste processo de selegdo simplificada sera divulgado oficialmente no portal
do IFRO: http/portal.ifro.edu.br.

6.2 O candidato s6 poderd entrar com recurso em relagdo a propria classificacdo, ndo
havendo a possibilidade de vistas da documentagdo de outros candidatos.

6.3 Para a interposicdo de recurso, o candidato devera preencher o formulario, Anexo I,
assinar, digitalizar e enviar no enderego: processoseletivotutoruab@ifro.edu.br. No campo “Assunto”
devera conter o NOME DO CANDIDATO, a fingdo desejada (TUTOR PRESENCIAL ou a DISTANCIA)
e 0 polo em que esta se candidatando.

6.4 Somente serdo analisados os recursos enviados dentro do prazo estabelecido no
cronograma deste edital.


mailto:processoseletivotutoruab@ifro.edu.br
http://portal.ifro.edu.br/
http://portal.ifro.edu.br/

6.5 O resutado da analise do recurso serd publicado no portal do IFRO:
https/portal.ifro.edu.br.

6.6 Se houver alteracdo na ordem de classificagdo em fun¢do de deferimento de recurso, essa
alteracdo sera considerada para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido (ou nio).

6.7 Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.
7. DA CONVOCACAO

7.1 A convocacdo dos candidatos classificados se dara conforme a demanda necessidade da
Administragdo, de acordo com analise de demanda, a fim de proporcionar um funcionamento otimizado do
Programa UAB/IFRO.

7.2 A convocagao dos candidatos selecionados obedecera a lista de Resultado Final, podendo
ser feita durante o periodo de realizagcdo dos cursos, a qualquer tempo.

7.3 A convocacido sera feita e divulgada EXCLUSIVAMENTE no portal do
IFRO: http//portal.ifro.edu.br.

7.4 Quando da convocacdo a documentacdo sera entregue pelo candidato nos polos de
apoio presencial conforme os enderecos e Polos de apoio presencial constantes no Quadro III.

7.5 A recusa ou auséncia de manifestagdo do convocado, nos prazos previstos neste Edital,
implicara na imediata convocac@o do proximo classificado.

7.6 Os candidatos classificados e convocados a assumirem sua condi¢do de bolsistas deverdo
entregar os documentos, abaixo, relacionados:

a. Copia da Cédula de Identidade — RG;

b. Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c. Copia do comprovante de residéncia;

d. Copia do Diploma(s) — Graduagdo e ou P6s Graduagdo (se houver) conforme Quadro I;

e. Comprovagdo de experiéncia minima de fungdo no magistério (Resolugdo CD/FNDE n° 18,
de 16 de junho de 2010).

f. Comprovagdo do exercicio de tutoria, a declaragdo experiéncia em tutoria e/ou magistério na
modalidade EAD. Deve especificar o periodo de atuagdo e apresentar expressa a fungdo “Tutor Presencial”
ou “Tutor a distancia”;

g. Comprovante de autoria de material didatico EaD;

h. Copia dos Certificados de participagdo em capacitagdo EaD (sobre educaggo a distincia)
obtido nos ultimos cinco anos, a contar da data de publicacdo deste Edital, com carga horria minima de 20
(vinte) horas;

i. Copia do Certificado do Curso de Informatica Basica, conforme Quadro I;

j- Comprovante de Dados Bancarios, (Banco/Agéncia/Conta Corrente), ndo podendo ser
conta poupanga;

k. Termo de Responsabilidade (Fornecido pela comissao);
1. Declaracdo de Disponibilidade (Fornecido pela comissao);
m. Termo de Concessdo de Bolsa (Fornecido pela comissdo);

n. Declaragdo de que ndo recebe bolsas pelas agéncias de fomento brasileiras (CAPES,
FNDE ou CNPq na rubrica 33.90.48).

8. DAS ATRIBUICOES

8.1 As atividades desempenhadas pelo TUTOR PRESENCIAL ou TUTOR A DISTANCIA
deverdo ser cumpridas de acordo com as decisdes da Coordenagdo UAB/IFRO.

8.2 Séo atribuicdes do tutor presencial:

a. Participar da capacitagdo especifica para o desempenho de sua fungdo, quando solicitado;

b. Mediar a comunica¢do de conteidos entre o professor e os cursistas nos polos de sua
atuagao;
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¢. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma dos cursos e dos polos;
d. Estabelecer contato permanente com os alunos, orientando-os ¢ sanando possiveis davidas;

e. Participar da avaliagdo dos estudantes, sob orientagdo da coordenacdo e do professor
formador;

f. Participar de reunides, das atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas pela
Instituicdo de Ensino e/ou coordenagdo do curso;

g. Elaborar relatdrios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar & coordenagio do
curso;

h. Elaborar e enviar planos de trabalhos mensais constando as atividades previstas em conjunto
com a coordenagdo do curso, que serdo executadas pelo tutor;

i. Confeccionar relatorios de atividades realizadas nos planos de trabalho;

j- Apoiar, operacionalmente, a coordenagdo do curso nas atividades pedagogicas do polo, em
especial, na aplicagdo de avaliagdes;

k. Desenvolver outras atividades atribuidas pela chefia imediata.

8.3 Sao atribui¢bes do tutor a distancia:

a. Dominar as ferramentas do Moodle e o contetido da disciplina;
b. Ser empatico e cordial,
c. Participar do curso de formagao em tutoria;

d. Participar das reunides pedagdgicas, quando convocados pelas Coordenagdes de Cursos e
UAB/IFRO;

e. Acompanhar o trabalho dos alunos, orientando, dirimindo davidas, favorecendo a discussao;

f Realizar o acompanhamento, corregdo ¢ retorno dos trabalhos académicos, com prazo
deliberado pela Coordenagdo de curso / UAB-IFRO, além dos trabalhos de recuperacéo paralela e final dos
alunos;

g Assegurar a qualidade do atendimento aos alunos, observando as suas necessidades
referentes ao curso;

h. Elaborar relatorio mensal de atividades;

i. Interagir com os tutores presenciais;

J- Acompanhar e avaliar as atividades do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Moodle;
k. Apoiar os Professores Formadores nas atividades da disciplina;

1. Mediar a comunicacdo de conteudos entre Professores Formadores, alunos e Tutores
Presenciais;

m. Estabelecer e promover contato com os alunos (via AVA ou telefone);

n. Desenvolver outras atividades atribuidas pela chefia imediata.

8.4 Os candidatos lotados nessa modalidade (a distdncia) deverdo ter disponibilidade de 2
(duas) horas para reunides quinzenais com as coordenagdes dos cursos que poderdo acontecer no Polo de
Apoio Presencial ou no campus Porto Velho Zona Norte IFRO.

8.5 O calendario das reunides sera definido previamente pelas coordenagdes de acordo com
as necessidades do departamento.

9. DO RECEBIMENTO DA BOLSA

9.1 As bolsas serdo financiadas pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES.

9.2 A bolsa sera concedida no periodo da oferta do curso, desde que o Tutor atenda aos
requisitos deste Edital e as normas da UAB/IFRO, a qual ndo podera ser acumulada com outra bolsa.

9.3 A bolsa do Tutor Presencial sera no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco
reais) mensais.

9.4 Os valores das bolsas estdo de acordo coma Lein® 11.273, de fevereiro de 2006 ¢ coma
Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, que estabelecem orientagdes ¢ diretrizes para a concessao de bolsas



de estudo e de pesquisa a participantes de cursos e programas de formagao inicial e continuada de professores
para a Educag@o Basica.

9.5 Os Tutores Presenciais ou tutores a Distdncia somente fardo jus ao recebimento de 01
(uma) bolsa mensal, enquanto exercer a fun¢do, pelo prazo maximo de até 24 meses, quando devera participar
de novo edital.

9.6 As bolsas ndo constituem vinculo trabalhista ou de regime juridico dos Servigos Publicos,
portanto, ndo se aplicam beneficios como férias, gratificagdo natalina, dispensa por motivos de doenca ou caso
fortuito e de forga maior.

9.7 Conforme Portaria CAPES n° 183 de 21/10/2016, o pagamento da bolsa sera feito
diretamente ao tutor, por meio de depdsito bancario especificamente para esse fim, o que ocorre,
normalmente, no 15° dia til do més.

9.8 Para o pagamento dos profissionais convocados nos termos deste Edital, necessario se faz
a apresentacdo de folha de ponto e relatorio de atividades mensais, conforme instrumentais a serem
disponibilizados pela coordenagdo UAB/IFRO.

9.9 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serdo
efetivados somente nos periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido no ambito da execucdo dos
cursos, ndo havendo pagamentos de férias, décimo terceiro ou em periodos de recesso nas atividades da
respectiva unidade (campus ou polo).

10. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

10.1 Consideram-se pessoas com necessidades especiais aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, bem como na Stumula
n.° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica e na Sumula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de
visdo monocular).

10.2 As pessoas com necessidades especiais, resguardadas as condicdes especiais previstas
no Decreto Federal n.° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Processo de Selegdo
Publica Simplificada em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo
curricular, a avaliagdo de desempenho didatico-pedagogico, aos critérios de aprovagdo e aos comandos do
Decreto Federal n.° 6.944/2009.

10.3 As pessoas com necessidades especiais que pretendam fazer uso das prerrogativas que
lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurado o direito de inscrigdo
para os encargos oferecidos no Processo de Selegdo Piblica Simplificada, cujas atribuigdes sejam compativeis
com sua deficiéncia.

10.4 Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-
lhes-a reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das
que forem criadas no prazo de validade deste Processo de Selecao Publica Simplificada, para cada encargo.

10.5 Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com necessidades especiais
para o encargo com numero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

10.6 No caso de o nimero de vagas iicialmente previstas neste Edital inviabilizarem a reserva
a que se refere o item 6.4, o primeiro candidato com deficiéncia aprovado no Processo de Selecdo
Simplificada serd convocado para ocupar a 5% vaga relativa ao encargo, enquanto os demais candidatos com
deficiéncias aprovadas serdo convocados para ocupar a 10°, 15%, 20% vagas, e assim sucessivamente,
observada a ordem de classificagio, relativamente a criagio de novas vagas, durante o prazo de validade do
Edital, exceto se mais bem classificados.

10.7 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera declarar no ato da inscrigdo e
apresentar no ato da convocagdo uma declaracdo que informe sua necessidade especial, anexando laudo
médico original ou copia autenticada em cartorio expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
término das inscri¢des, atestando a espécie € o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia,
contendo a assinatura e o carimbo com o niimero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

10.8 A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara
a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal condigao.

10.9 O candidato com necessidades especiais, se aprovado na forma deste Edital, além de
figurar na lista de classificacdo geral — caso fique classificado dentre os aprovados a serem enquadrados nessa
lista —, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com necessidades especiais.

10.10 Verificada a incompatibilidade entre a necessidade especial e as atribuicdes do encargo
para ao qual concorreu, o candidato sera eliminado do certame.

10.11 Se a necessidade especial do candidato nio se enquadrar na previsio da Sumula n.°
377/2009 do Superior Tribunal de Justica, da Stumula AGU n.° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do



Decreto n.° 3.298/1999 e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condicdes com os demais
candidatos.

10.12 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos habilitados nesta condig@o serdo preenchidas pelos candidatos da ampla concorréncia, com estrita
observancia a ordem classificatoria por encargo.

11. DA SELECAO

11.1 O processo de selecdo sera conduzido por uma Comissdo nomeada pelo Reitor do
IFRO, presidida pelo Coordenador UAB/IFRO e membros pertencentes a equipe EaD do IFRO.

11.2 A avaliagdo do candidato sera constituida por analise das informagdes prestadas pelo
candidato via formulario online, conforme quadro abaixo:

QUADRO YV
PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR
Item Pontos Va’lo.r
Maximo
Doutorado na area de Educacao ou Tecnologia da Informagéo 08
Mestrado na area de Educacdo ou Tecnologia da Informagao 06
Especializacdo lato sensu na area de Educagdo ou Tecnologia da
~ 03 08
Informagdo
Graduado em Pedagogia / Licenciado em qualquer area /
Graduado de qualquer area cursando mestrado ou doutorado em 01
Educagao
Exercicio de docéncia no magistério da educagio basica regular g(l)rp;nrgo 04
, . a . . 02 pontos
Exercicio de docéncia no magistério superior 04
por ano
. o 01 ponto
Tutoria, ou magistério em EaD N 24
por més
01 ponto
Autoria de Material Didatico para EaD por 02
unidade
01 ponto
Curso de Capacitagdo em EaD (carga horaria 20h) por 02
Curso
Curso de informatica basica 01 ponto 01
por curso

11.3 Somente serdo considerados os pontos do titulo de maior grau.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 No caso de empate sera classificado em primeiro o candidato que comprovar mais tempo
de experiéncia na modalidade de educag@o a distdncia. Ao persistir o empate, prevalecera o candidato com
maior titulagdo, ainda assim persistindo, o de maior idade.

13. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS
13.1 A divulgacéo dos resultados finais sera realizada na pagina do http://portal.ifro.edu.br no



http://portal.ifro.edu.br/

dia 25/10/2018.

14. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

14.1 O processo seletivo sera valido por 1 (um) ano a contar da data da publicacdo do Edital
de divulgacao dos resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Institui¢do.

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1 O ndo cumprimento a contento das atividades de sua fung@o implicara no desligamento
imediato do programa.

15.2 Eventuais mudancas neste Edital serdo realizadas através de editais de retificacdo ou
editais complementares.

15.3 Néo serdo aceitas inscrigoes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas para
endereco diferente do especificado neste Edital.

15.4 Casos omissos serdo julgados pela Comissao de Selegéo.

Porto Velho, 17 de Outubro de 2018

ANEXOI

REQUERIMENTO DE RECURSO

DADOS DE IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

NOME:

DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO (RG):

CPF:

FUNGAO INSCRITA:
( ) TUTOR PRESENCIAL) OU
( ) TUTOR ADISTANCIA

POLO DE INSCRIGAO:

TELEFONE PARA CONTATO:

E-MAIL:

AO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA



O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

( ) Homologagao da Inscrigao

( ) Homologacao da Classificagao

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

C eii Documento assinado eletronicamente por Carlos Henrique dos Santos, Reitor(a) Substituto(a),
;:fmm'a @ em 16/10/2018, as 16:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
eletronica Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

e A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
Erdw= https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador externo.php?

acao=documento conferir&id orgao acesso_ externo=0, informando o codigo verificador 0374763
e o codigo CRC EFCA7757.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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