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EDITAL DE LICITACAO EDITAL

PROCESSO SEI N° 23243.010195/2018-86
DOCUMENTO SEI N° 0360338

MODELO DE EDITAL

PRESTACAO DE SERVICOS COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA

HABILITACAO COMPLETA (Art. 8°, I, IIL, IV, V E VI da IN SLTI/MP n° 2, de 11.10.10, atualizada)
Lei Complementar n°® 123, de 2006: ampla participac¢ao.
PREGAO ELETRONICO
Instituto Federal de Educag@o Ciéncia e Tecnologia de Rondonia
PREGAO ELETRONICO N° 18/2018.

Processo Administrativo n.°23243 010 195/2018-86

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o(a). Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de Rondonia
Campus Colorado do Oeste RO, por meio do(a) pregoeiro designado pela portaria, n° 05 de 04 de janeiro de 2018, sediado(a) BR
435 KM 63 Zona Rural Colorado do Oeste RO, caixa postal 51, CEP 76-993-000, Colorado do Oeste RO, realizara licitagdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, dotipo menor prego, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n°® 7.746, de 05 de junho de
2012, das Instru¢des Normativas SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, n° 02, de 11 de outubro de 2010 e n° 01, de 19 de janeiro
de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n°
8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, Portaria n® 409, de 21 de
dezembro de 2016 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo:15/10/2018
Horario: 10,00 h

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

DO OBJETO
1. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de servi¢os de Posto Vigilancia
armada/ 12 (doze) horas diurna e Posto de Vigilancia armada/ 12 (doze) horas Noturna, conforme condi¢des, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A4 licitagdo sera dividida em grupo, formado por um ou mais itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
devendo oferecer proposta para todos os itens que o compoem.

DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

1. As despesas para atender a esta licitagao estdo programadas em dotacdo orgamentaria propria, prevista no orcamento da
Unido para o exercicio de 2018., na classificagdo abaixo: (PTRES) 108894, Fonte 8100000000 e Natureza de Despesa
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DO CREDENCIAMENTO

1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos interessados na
modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

1. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo interessado.

1. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a
presuncao de sua capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes a este Pregdo.

1. O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagdo efetuada
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgao ou entidade responsavel por esta
licitag¢do, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

1. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para imediato
bloqueio de acesso.

DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

1. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que
estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme
disposto no §3° do artigo 8° da IN SLTI/MP n° 2, de 2010.

1. Nao poderdo participar desta licitag@o os interessados:

1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagao vigente;

2. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder
administrativa ou judicialmente;

3. que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

4. que estejam sob faléncia, em recuperacao judicial ou extrajudicial, concurso de credores, concordata ou insolvéncia,

em processo de dissolugdo ou liquidagao;

. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

6. Sociedades Cooperativas, considerando a vedacao contida no Termo de Conciliagao Judicial firmado entre o
Ministério Publico do Trabalho e a Unifo, anexo ao Edital, e a proibi¢do do artigo 4° da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 30 de abril de 2008.

1. Como condigdo para participa¢do no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico,
relativo as seguintes declaragoes:

1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

1. a assinalag¢@o do campo “n@o0” apenas produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente
os requisitos de habilita¢do definidos no Edital;

3. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao.

5. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de
setembro de 2009.

9]

DO ENVIO DA PROPOSTA

1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horario marcados para abertura da
sessdo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

1. O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

1. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

1. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas apresentadas.

1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:

1. valor.,anual, total do item;
2. Descrigdo detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes informagoes:

1. A indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengoes coletivas ou sentengas normativas que regem as
categorias profissionais que executardo o servi¢o e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificagdo Brasileira de Ocupagées - CBO;

2. A relagdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execu¢do dos servigos, indicando o
quantitativo e sua especificacdo,

1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

1. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagao dos servigos, apurados mediante o
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preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, conforme anexo deste Edital;

1. A Contratada devera arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores
providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

2. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que favoreca a Contratada, este
sera revertido como lucro durante a vigéncia da contratagdo, mas podera ser objeto de negociacdo para a eventual
prorrogacdo contratual.

1. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario ¢ local
indicados neste Edital.

1. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade
com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as
especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

1. A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por
todos os participantes.

2. A nio desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na
fase de aceitagdo.

1. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

1. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os licitantes.

1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual/total do item.

1. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras
estabelecidas no Edital.

1. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deverdo ser desconsiderados pelo pregoeiro,
devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Secretaria de Gestdo. .
2. Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia serd registrada em campo proprio do sistema.

1. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

1. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo
entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos

1. Nio serfo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro
lugar.

1. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificac¢do do licitante.

1. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepgdo dos lances.

1. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera suspensa e tera reinicio somente apos
comunicacao expressa do Pregoeiro aos participantes.

1. O Critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e seus anexos.

1. A etapa de lances da sessao publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema eletronico encaminharé aviso de
fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente
determinado pelo sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepgio de lances.

1. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta ¢, na hipotese de desisténcia de apresentar
outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenago das propostas.

1. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna propria asmicroempresas e as empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°
8.538, de 2015.

1. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor precgo serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

1. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apos a comunicac¢do automatica para tanto.

1. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido,
serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.
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1. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao prego maximo fixado, ou que apresentar preco
manifestamente inexequivel.
1. Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

1. comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para
os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de
carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n® 8.666, de 1993, a exemplo das
enumeradas no §3°, do art. 29, da IN SLTI/MP n° 2, de 2008.

1. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos precos ofertados para o mesmo
item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndao sendo possivel a
sua imediata desclassificagio, sera obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e exequibilidade da
proposta.

1. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas,
devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

1. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de funcionalidade disponivel no sistema,
estabelecendo no “chat” prazo minimo de 4 h (quatro horas), sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

1. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo escrita e justificada do licitante, formulada
antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

2. Dentre os documentos passiveis de solicitag@o pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o
valor final ofertado.

3. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com fidelidade os custos especificados ¢ a
margem de lucro pretendida.

4. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formagéo de
Precos com aqueles praticados no mercado em relagdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias
envolvidas na contratagao;

5. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassifica¢do da proposta. A planilha podera ser
ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que ndo haja majoragdo do preco proposto.

1. Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicagdo de recolhimento de impostos e contribui¢des na
forma do Simples Nacional, exceto para atividades de prestagao de servigos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do
artigo 18, da LC 123, de 2006.

1. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagdo.

1. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chaf” a nova data e horario para a continuidade da
mesma.

1. O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais
vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor prego, vedada a negociagcdo em condigdes diversas das previstas
neste Edital.

1. Também nas hipoteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar com o
licitante para que seja obtido prego melhor.

2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

1. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema,
da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

DA HABILITACAO

1. Como condi¢do prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro
lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condigdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia
de sangdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

1. SICAF;

2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

4. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario, por forga
do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Ges impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja sdcio majoritario.

6. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condi¢do de participagao.

1. Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentagdo relativa a Habilitagdo Juridica, Regularidade Fiscal e trabalhista:
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1. Habilitacio juridica:

1. no caso de empresario individual, inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis;

2. em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade limitada: ato constitutivo em
vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus
administradores;

3. inscri¢ao no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a
matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

4. inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de sociedades simples, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

5. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacdo respectiva;

1. Regularidade fiscal e trabalhista:

1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente
a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

5. prova de inscrig@o no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

6. prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;

8. caso o licitante detentor do menor prego seja microempresa ou empresa de pequeno porte,devera apresentar toda a
documentag@o exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restrigdo, sob pena de inabilitagdo.

1. Qualificacio econdmico-financeira:

1. certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

2. balango patrimonial e demonstra¢des contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da
lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta;

1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e
demonstragdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

3. comprovagao da boa situagdo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia
Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

IAtivo Circulante + Realizavel a Longo
Prazo
LG=
Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nédo Circulante
Ativo Circulante
LC=

Passivo Circulante
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1. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverao ainda complementar a comprovagao da qualificagdo econémico-
financeira por meio de:
1. Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para
a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do tltimo
exercicio social;

1. Comprovagao de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratag@o, por meio da apresentagdo do
balango patrimonial e demonstrag¢des contaveis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais
de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta.

2. Comprovagdo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
..... ,de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo € superior ao Patrimonio Liquido do licitante,
podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

3. a declaragdo de que trata a subcondigdo acima devera estar acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio
(DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

4. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaragdo aqui
tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), deverao ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

1. As empresas, deverdo comprovar, ainda, a qualificagdo técnica, por meio de:

1. Comprovagao de aptiddo para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto
desta licitag@o, ou com o item pertinente, por periodo nio inferior a trés anos, mediante a apresentacdo de atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado.

1. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

2. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do
inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

3. Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatorio de atestados de periodos
diferentes.

4. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagéo da legitimidade dos atestados
apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

2. Na contratacdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante deverd comprovar que tenha
executado contrato com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho a serem contratados.

3. Quando o niimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar
que tenha executado contrato com um minimo de 20 (vinte) postos.

4. Para a comprovag¢go do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatdrio de atestados que comprovem que o
licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo nao inferior a 3
(trés) anos, nos termos do art. 19, §12° da IN n. 02/2008.

5. Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, nas condigoes estabelecidas no Termo de Referéncia;

1. Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverdo ser apresentados em meio digital pelos
licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema (upload), no prazo de 4 horas, apds solicitagdo do Pregoeiro no
sistema eletronico. Somente mediante autorizagdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o
envio da documentacdo por meio do e-mail Vanderlei.kuipers@ifro.edi.br Posteriormente, os documentos serdo remetidos
em original, por qualquer processo de copia reprografica, autenticada por tabelido de notas, ou por servidor da
Administracdo, desde que conferidos com o original, ou publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial, para analise, no prazo de
3 dias, apos encerrado o prazo para o encaminhamento via funcionalidade do sistema (upload), e-mail.

1. Nao serdo aceitos documentos com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

1. Em relagdo as licitantes cadastradas no Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, o Pregoeiro consultard o
referido Sistema em relacdo aos documentos de habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,conforme o disposto
nos arts. 4°, caput, 8°, § 3°, 13 a 18 ¢ 43, 111, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 11.10.10.

1. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando o licitante esteja
com alguma documentagao vencida junto ao SICAF.

2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, ou na hip6tese de se
encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera convocado a encaminhar, no prazo de .4 horas (quatro) horas,
documento valido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitagdo, ressalvado o
disposto quanto a comprovagdo da regularidade fiscal das licitantes qualificadas como microempresas ou empresas
de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=395905&infra_siste... ~ 6/57



09/10/2018 SEI/IFRO - 0360338 - Edital de Licitagéo

1. A existéncia de restrigdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou

empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.
1. A declarag¢do do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagdo.

1. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa
equiparada, ¢ uma vez constatada a existéncia de alguma restri¢cdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias tteis, ap6s a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragdo ptblica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentacdo de justificativa.

1. A ndo-regularizagdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das
sangoes previstas neste Edital, com a reabertura da sessdo publica.

1. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no
“chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

1. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos,
ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

1. No caso de inabilitacdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

1. Da sessdo publica do Pregdo divulgar-se-4 Ata no sistema eletronico.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

1. A sessdo publica podera ser reaberta:

1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica
precedente ou em que seja anulada a propria sess@o publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os
que dele dependam.

2. Quando houver erro na aceitagdo do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar
o0 contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagio fiscal, nos termos do art. 43, §1°
da LC n® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento
da etapa de lances.

1. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

1. A convocagdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, ou, ainda, de acordo com a fase do
procedimento licitatorio.

2. A convocagio feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do
licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de .04.. (quatro) horas, a contar da
solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:
1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.
2. apresentar a planilha de custos e formag@o de precos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com
0 modelo anexo a este instrumento convocatorio.
3. conter a indicag@o do banco, niimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.
1. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideracdo no decorrer da execugdo do contrato e
aplicagdo de eventual san¢do a Contratada, se for o caso.
1. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

DOS RECURSOS

1. O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagao fiscal de microempresa ou empresa de
pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a
intengdo de recorrer, de forma motivada, isto ¢, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer € por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

1. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de
recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as condi¢des de admissibilidade
do recurso.

2. A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razoes, pelo
sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazoes
também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

1. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

1. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante neste Edital.

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
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1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢do de
recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular decisdao dos recursos apresentados.

1. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento
licitatorio.

DA GARANTIA DE EXECUCAO

1. O adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara garantia 5%, que sera liberada
de acordo com as condi¢des previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, desde que
cumpridas as obrigac¢des contratuais. O prazo para apresentagdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a
critério da Administragdo contratante.

1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n.
8.666 de 1993.

1. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de .90 dias.ap6s o término
da vigéncia contratual, conforme art. 2°, §2°, V, da Portaria MP n° 409, de 2016.

1. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

2. prejuizos diretos causados a Administra¢do decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

4. obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,nao adimplidas pela contratada,
quando couber.

1. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, mencionados
no art. 19, XIX, b da IN SLTI/MP 02/2008, observada a legislacdo que rege a matéria.

1. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especificana Caixa Econdmica Federal, com
corre¢do monetaria.

1. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigé€ncia, a garantia devera ser ajustada a nova situa¢ao ou
renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

1. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a
fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 30(trinta) dias uteis, contados da data em que for notificada.

1. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

1. Apds a execugdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, ou a
realocagdo dos empregados da Contratada em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢io dos
respectivos contratos de trabalho.

1. Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das
faturas correspondentes a 1 (um) més de servicos para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos
trabalhadores alocados na execu¢ao contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2, de
2008, conforme obrigacdo assumida pela contratada.

1. Sera considerada extinta a garantia:

1. com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizacao para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declarag¢do da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

2. no prazo de 03 (trés) meses ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos termos da comunicagao.

DO TERMO DE CONTRATO

1. Apos a homologagdo da licitagdo, o adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco.) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacao, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia sera de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse
da Contratante até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

1. Previamente a contratacdo, a Administracdo realizara consulta “online” ao SICAF, bem como ao Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo anexados aos autos do processo.

1. Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro
no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

1. Alternativamente & convocagao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a
Administragdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou
meio eletrdnico, para que seja assinado no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

1. O prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administragao.

DA REPACTUACAO
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1. As regras acerca da repactuagdo do valor contratual sido as estabelecidas no Termo de Contrato, anexo a este Edital.
DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

1. Os critérios de aceitagao do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo de Referéncia.
DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

1. As obrigagdes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.
DO PAGAMENTO

1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura
contendo o detalhamento dos servigos executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso I do art. 24 da Lei
8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

1. A apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de.05. (cinco) dias, contado da data final do periodo de
adimplemento da parcela da contratagdo a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados
no §1° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

1. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente, condicionado este ato a
verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagdo aos servicos efetivamente prestados,
devidamente acompanhada das comprovac¢des mencionadas no §1° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

1. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratacdo, ou ainda, circunstancia
que impeca a liquidag@o da despesa, como por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta
ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese,
0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para
a Contratante.

1. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencdo das condigdes exigidas para
habilitagaopodera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas obrigag¢des, quando nao se identificar ma-
fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

1. Nao sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido,ou nos casos em que identificada ma-fé, se ndo
for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administragéo, os valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios
e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

1. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 02, de 2008, sera efetuada a reteng@o ou glosa no
pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

1. ndo produziu os resultados acordados;

2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade
ou quantidade inferior a demandada,

1. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

1. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutenc¢do das condi¢des de
habilitacdo exigidas no edital.

1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua adverténcia, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

1. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos 0rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

1. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

1. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a contratada nao regularize sua situa¢ao junto ao SICAF.

1. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execu¢do com a
contratada inadimplente no SICAF.

1. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislag@o aplicavel, em especial a prevista no artigo
31 daLei 8.212, de 1993.

1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestacdo de
servigos previstas no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e
contribui¢des abrangidos por aquele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto,
fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=395905&infra_siste... ~ 9/57



09/10/2018 SEI/IFRO - 0360338 - Edital de Licitagao
EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagado financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) [=0,00016438

1= (TX) =

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

1. ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convocado dentro do prazo de
validade da proposta;

. apresentar documentagdo falsa;

. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

. ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

. 3o mantiver a proposta;

. cometer fraude fiscal;

. comportar-se de modo inidoneo;

1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declarago falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apos o
encerramento da fase de lances.

1. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

1. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;
2. Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

1. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sang¢do de impedimento.

1. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e
a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e
subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

1. A autoridade competente, na aplica¢ao das san¢des, levara em consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

1. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

NN kW

DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este
Edital.

1. A impugnagdo podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail Vanderlei.kuipers@ifro.edu.br, ou por petigdo dirigida
ou protocolada no endereco IFRO Campus Colorado do Oeste RO, BR 435 Km 63, Zona Rural Colorado do Oeste
Rondoénia, sala da CCL

1. Caberd ao Pregoeiro decidir sobre a impugnagdo no prazo de até vinte e quatro horas.

1. Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizag@o do certame.

1. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias
uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no
endereco indicado no Edital.

1. As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

1. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo entranhados nos autos do processo
licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.

DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizacdo do certame na data marcada, a
sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia 1til subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

1. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificacao.

1. A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.
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1. As normas disciplinadoras da licitag@o serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse da Administra¢do, o principio da isonomia, a finalidade ¢ a seguranga da
contratacao.

1. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo ¢ apresentagdo de suas propostas ¢ a Administragao ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

1. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracdo.

1. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

1. Em caso de divergéncia entre disposigoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo,
prevalecera as deste Edital.

1. O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletronico WWW.comprasnet, € também poderao ser lidos e/ou
obtidos no endereco IFRO Colorado do Oeste RO, nos dias tteis, no horario das 07,30 horas as 11,00 horas, mesmo
endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

. ANEXO I - Termo de Referéncia;

. ANEXO II — Minuta de Termo de Contrato;

. ANEXO III — Minuta do Termo de Cooperagdo Técnica com Institui¢do Financeira;

. ANEXO IV - Planilha de Custos e Formagdo de Pregos;

. ANEXO V - Modelo de Termo de Vistoria; (quando for o caso) ;

. ANEXO VI — Modelo de declaragio de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica

. ANEXO VII — Modelo de autorizagéo para a utilizacdo da garantia e de pagamento direto (arts. 19-A e 35 da IN

SLTI/MP n° 2, de 2008);

U Y, I ~NROS I (S I

ANEXO1

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CAMPUS COLORADO DO OESTE

TERMO DE REFERENCIA

Processo n° 23243.010195/2018-86

Orgio Gerenciador: INSTITUTO FEDERAL DE RONDONIA — CAMPUS COLORADO DO OESTE
Localizacdo: BR 435 km 63 Zona Rural do Municipio de Colorado do Oeste.
Unidade Gestora: 158341 Gestdao: 26421 CNPJ 10.817.343/0004-40

Dados Contato: 069 3341 7605 (DPLAD)/ 069 3341 7601 (Gabinete DG) 069 99981 9127 (Tel. Mével DPLAD)/
dplad.colorado@jifro.edu.br / campuscolorado@ifro.edu.br

Forma : Eletronico
Regime : Menor Preco por Grupo

PRESTACAO DE SERVICO CONTINUO COM DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA.

1- OBJETO (Inciso I, art. 3.° da Lei 10.520/2002):
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1.1 - A presente licitagdo tem como objetivo a contratacdo de empresa especializada para a prestagdo continuada com dedicagio
de méo de obra exclusiva de servigos de vigilancia armada, em atendimento as atividades operacionais do IFRO / Campus
Colorado do Oeste, conforme condigdes, quantidades, exigéncias e estimativas estabelecidas em edital e seus anexos, pelo
periodo de 12 (doze) meses, com possibilidade de prorrogacdo até 60 (sessenta meses), conforme tabela abaixo:

Quantidade de Valor Unitario| Valor Total 12
Escala.

Grupo | Item |Descrigdo do Servigo a ser prestado Posto Mas. (doze) meses.

Posto de Vigilancia armada/ 12 (doze) horas

diurna, de segunda-feira a domingo, 01 12 (doze) horas

01 envolvendo 02 (dois) profissionais de p 0;?3 g;lrztsa e [ R$9.972,15 | RS 119.665,80
vigilantes (CBO 5173-30) ’
01
Noturns, de segunda-fora & domingo, 12 (doze) horas
02 ’ ’ 01 por 36 (trintae | R$ 11.053,19 | R$ 132.638,28

envolvendo 02 (dois) profissionais de

vigilantes (CBO 5173-30) seis) horas.

TOTAL ESTIMADO R§ 252.304,08

1.2- Os servigos, objeto da contratagdo, estdo dentro da padronizagdo seguida pelo 6rgéo, conforme especificagdes e requisitos de
desempenhos constantes do Catalogo Unificado de Servigos - CATSERYV do Sistema Integrado de Administracao de Servigos
Gerais - SIASG.

1.3- Os servigos a serem contratados caracterizam-se como comuns, conforme Lei n® 10.520/02, o Decreto n® 5.450/05 ¢ o
Decreto n°. 3.555/00 haja vista os padrdes de desempenho, qualidade e as caracteristicas gerais e especificas podem ser
objetivamente definidos, por meio de especificagdes usuais no mercado.

1.4- Havendo divergéncia entre a especificacdo constante no site do Compras Governamentais (Comprasnet) e a do Termo de
Referéncia, prevalecerdo as ultimas.

2 JUSTIFICATIVA:

2.1 A contratacdo do servigo de vigilancia armada justifica-se em fase de se garantir a seguranga das instalagdes do IFRO /
Campus Colorado do Oeste, tendo por objetivo a manutengdo do patrimonio publico e as condigdes necessarias para que os
servidores, discentes residentes e semi residentes, e académicos tenham sua integridade fisica assegurada e possam desempenhar
suas atividades com seguranga.

2.2 Devido a importancia dos servigos e no intuito de sempre melhor atender os objetivos do IFRO / Campus Colorado do Oeste,
faz-se necessaria a contratacdo de empresa especializada, uma vez que néo se dispdem de recursos humanos suficientes no quadro
de pessoal para a realizagdo dessas atividades, lacuna esta deixada pela Lei 9.632/1998, que dispdes sobre a extingdo de Cargos
no Ambito da Administragdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, dentre eles o de Agente de Vigilancia.

2.3 O IFRO/ Campus Colorado do Oeste, ¢ uma institui¢des de ensino médio-técnico profissionalizante na area agricola, de
reconhecimento regional formando profissionais na area agropecuarista, além de termos atividades na area de pesquisa, extensao
e formagdo em graduagdo e Engenharia Agrondmica, Licenciatura em Biologia, Tecnologo em Gestdo Ambiental e Zootecnia,
que esta localizado na BR 435 km 63 Zona Rural do Municipio de Colorado do Oeste, mais precisamente a 07 (sete) quilometro
da sede de Colorado do Oeste, possuindo 03(trés) lotes rurais que no total somam 240 hectares possuindo 71 iméveis e possui
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duas entradas a da guarita sendo a entrada principal e a da fundiaria na qual reside um servidor em um dos imoveis institucional
do Campus. Desse modo a entrada principal devera ser guardada pela prestagdo do servigo de vigilancia armada que também tera
acesso a todo o sistema de monitoramento (30 cameras de monitoramento) espalhado pelos diversos pontos da institui¢do.

2.4 A deflagracdo do procedimento licitatorio para a contratagdo de servigo de vigilancia se da devido a final do vinculo do
contrato 17/2013 que tera seu encerramento no dia 30/04/2019, a necessidade de adequagdo de rotinas de servico, a novas normas
e leis, a custo e rotinas.

2.5. As especificagdes dos servigos foram definidas pela Coordenacao de Servigcos Gerais e pela Diretoria de Planejamento e
Administra¢ao do Instituto Federal de Rondonia Colorado do Oeste.

2.6. Os quantitativos solicitados foram determinados levando em consideragao a demanda minima da institui¢do devido a
adequacdo ao orgamento do Campus.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 A natureza do servigo a ser contratado ¢ comum, nos termo do paragrafo tinico, do artigo 1°, da 10.520/ 2002, classificando-
se como continuado.

3.2 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 2.271, de 1997, constituindo-se em atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias
funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

3.3 A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante,
vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

4. FORMA DE PRESTACAO DE SERVICO

4.1 A prestag@o dos servicos objeto deste Instrumento devera ser iniciada em 01/05/2018, ou em data anterior no prazo de até 6 (
seis) apos a ordem de servigo emitido pela administracdo do Campus, devendo a Contratada, nesse prazo, alocar a mao de obra
nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela Administragdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo ou que aimpossibilite de assumir os servigos contratados. A contratacdo serd realizada através da prestagdo
de servigos com fornecimento de méo de obra exclusiva, conforme Art. 17 da Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de
2017, com pagamentos mensais a contratada que devera manter seus funcionarios registrados e regularizados durante toda a
prestacdo dos servigos ao IFRO/Campus Colorado do Oeste.

4.2 Os servicos de vigilancia serdo prestados de segunda-feira a domingo, executados ininterruptamente, de modo ostensivo e
preventivo para guarda e protecdo dos bens moveis e imoveis, de fiscalizagdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos,
materiais, operagao de sistemas de seguranga e monitoramento e rondas nas areas internas, externas e adjacentes quando
solicitado pela administrag@o, na qual colocara um servidor efetivo para controle e guarda da entrada do Campus.

4.3 Na auséncia de quaisquer dos empregados alocados, por qualquer motivo, a Contratada devera providenciar a devida
substitui¢do no prazo maximo de 01(uma) hora apos o inicio da respectiva jornada.

4.4 Os servigos serdo prestados no IFRO/Campus Colorado do Oeste, localizado a BR 435 km 63 Zona Rural do municipio de
Colorado do Oeste , CEP: 76.993-000. Havendo necessidade da Administracdo, os servigos poderdo vir a ser executados em
outros imoveis que venham a ser ocupados pela unidade contratante, respeitando a cidade/localidade em que a empresa foi
sagrada vencedora.

4.4.1 Nos casos de execucdo dos servigos fora das dependéncias do IFRO, a Contratada sera comunicada oficialmente pela
Administragdo, com pelo menos 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia.

4.5 A fiscalizagdo da Administracdo ndo permitira a execucdo de tarefas em desacordo com as preestabelecidas e nenhuma
modificagdo podera ser feita na prestagdo dos servicos e nas especificagdes sem autorizagdo expressa da Administracao.

4.6 Os pisos salariais dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATANTE, para a prestacdo dos servigos objeto deste
Termo de Referéncia, deverao ser fixados tomando-se por parametro aqueles dispostos nas Convengdes Coletivas em vigor,
registradas no Ministério do Trabalho e Emprego. (RO000063/2018, registrada em 12/04/2018, niimero da solicitacdo
MRO016743/2018, nimero do processo 46216.000125/2018-42).

4.7 Segundo disposto na IN SLTI/MPOG n° 05/2017, o salario, bem como os demais beneficios, devera ser definido de acordo
com a utilizagdo de um dos seguintes critérios:

a) Senten¢a normativa ou lei, Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva de Trabalho;

b) Salarios praticados no mercado ou apurado em publicagdes ou pesquisas setoriais para a categoria profissional correspondente,
no caso de inexisténcia dos instrumentos descritos na alinea anterior.

4.7.1 Na hipdtese da alinea "b" do subitem anterior, a Contratada devera encaminhar, juntamente com as Planilhas de custo e
formagdo de prego e a Proposta, todos os documentos e informagdes que subsidiaram a fixagdo dos salarios de cada categoria
profissional, como condigdo indispensavel para classifica¢do da proposta.
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4.8 A Administragdo ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que
tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista,
ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

4.9 As especificagdes do objeto, além das constantes neste, serdo detalhadas por meio de rotinas de execugdo e conduta de
servigo, porém nao serdo desconsideradas as demais normas internas do IFRO, existentes e futuras, que podem ou poderdo
complementar e detalhar os Procedimentos e os Planos de seguranca e vigilancia de toda a Institui¢do, apresentando, assim, uma
sequéncia de agdes que se interligam e se completam. A contratagdo em questdo segue, ainda, o que determina o Art. 51 da
IN/SLTI/MPOG n° 02/2008, alterada pelas IN/SLTI/MPOG n° 03, 04 e 05/2009, e havendo publicag@o do caderno de logistica de
IN/SLTI/MPOG n° 05/2017, tais premissas deverdo ser atendidas. Referente a prestagdo dos servigos de vigilancia, nos
postos fixados pela Administragdo, envolve a alocagdo, pela Contratada, de médo de obra capacitada para:

I- Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responsavel pelo Posto, qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

IT - Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, dos responsaveis pela
Administragdo do Campus e outros de interesse, indicados para o melhor desempenho das atividades;

IIT - Observar a movimentagdo de individuos suspeitos nas imediagdes do Posto ou no sistema de monitoramento interno,
adotando as medidas de seguranga conforme orientagdo recebida da Administracdo, bem como as que entenderem oportunas;

I'V- Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

V- Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalag¢des, identificando o motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de
pessoas autorizadas a estacionar seus carros particulares na area interna da instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

VI- Repassar para o(s) vigilante(s) que esti(do) assumindo o Posto, quando da rendicdo, todas as orientagdes recebidas e em
vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagdes e suas imediacdes;

VII- Comunicar & Administragdo, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir arepresentar risco para o
patrimonio da Administragao;

VIII- Colaborar com as Policias nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagdes da Administracéo,
facilitando, o melhor possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

IX- Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas ap6s o término de cada expediente de trabalho, feriados e
finais de semana, anotando em documento proprio o nome, documento de identificagdo, registro ou matricula, cargo, 6rgao
de lotacao e tarefa a executar;

X- Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que estes estejam devida e previamente
autorizados pela Administragdo ou responsavel pela instalagdo;

XI- Proibir a aglomeragio de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela instalacdo e & Administragdo, no
caso de desobediéncia;

XII- Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediag¢des, que implique ou oferega risco a seguranca
dos servi¢os e das instalagdes;

XIII- Proibir a utilizagdo do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de servidores, de empregados ou de
terceiros;

XIV- Executar a(s) ronda(s) conforme a orientagdo recebida da Administragdo verificando as dependéncias das instalagdes,
adotando os cuidados e providéncias necessarios para o perfeito desempenho das fungdes e manutengo da tranquilidade;

XV- Assumir o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e com aparéncia pessoal adequada. A
identificacdo funcional (crachd) devera constar, no minimo o nome da Contratada, o nome do prestador de servico, o cargo
ocupado, o nimero do documento de identidade e fotografia recente do prestador do servico;

XVI- Manter o(s) vigilante(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para atender chamados ou
cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

XVII- Registrar e controlar, juntamente com a Administragdo, diariamente, a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servigos;

XVIII- Controlar a entrada e saida de discentes ¢ académicos do IFRO / Campus Colorado do Oeste, no sistema digital de carteira
de estudante que a Contratante possui.

4.10 A programacdo dos servigos sera feita periodicamente pela Administragdo e deverdo ser cumpridos, pela Contratada,
com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢des de seguranca das instalagdes, dos servidores e das pessoas em
geral.
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4.11 Os horarios de trabalho dos empregados da Contratada disponibilizados para prestagdo dos servigos poderdo sofrer
alteracdes de acordo com as necessidades da Administracdo, que devera comunicar a alteragao a Contratada com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam tomadas as providéncias devidas. As alteragdes correrdo sem prejuizo do
horéario normal de atividade dos empregados da Contratada e isso ndao implicara qualquer custo adicional para a Administragdo.

4.12 A Fiscalizagdo podera efetuar a redistribuicdo dos postos de trabalho ou, ainda, alteracdo do horario do
funcionamento desses, de acordo com o interesse da Administragao.

4.13 Se for necessario, e a critério do Contratante, podera ser solicitada a execucgdo dos servigos em dias e horarios distintos dos
estabelecidos originalmente, desde que comunicado previamente & Contratada podendo, nesse caso, haver compensagdo entre a
carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista no dissidio da categoria envolvida.

4.14 Quando houver necessidade de compensacdo de horarios para cumprimento da jornada semanal em que a carga horaria
ultrapasse o periodo de 12 (doze) horas, fica a empresa obrigada a apresentar acordo individual escrito ou acordo coletivo em que
haja a previsdo da compensacao.

4.15 Os horarios de intervalos para refeicdo dos vigilantes serdo definidos pela Contratada, observadas as demais disposigoes
normativas que regem o assunto.

4.16 Para as comunicagoes a distancia com servidores efetivo do Campus, os empregados da Contratada deverdo utilizar o
telefone da guarita para se comunicar com os servidores residentes no Campus ou receber outra orientagdo da Contratante.

4.17 Dos servigos e das atribuigoes dos postos de trabalho de Vigilante sdo:

1. Vigiar, fiscalizar, controlar, recepcionar, identificar, averiguar pretensdes, prestar informagdes, orientar e encaminhar o publico
interno e externo, membros da comunidade, docentes, discentes, académicos, estagiarios, bolsistas, monitores, servidores e
prestadores de servigos;

2. Permanecer atento e vigilante aos servigos prestados;

3. Controlar rigorosamente a entrada e saida de pessoas ap6s o término de cada expediente de trabalho, anotando situacdes fora da
normalidade;

4. Permitir, sem abordagem, o ingresso de servidores que estejam portando o cracha de identificagdo, exceto quando ndo forem

reconhecidas ou em atitude suspeita, bem como também se o ingresso ocorrer apds o término do expediente de trabalho, feriados
e finais de semana;

5. Permitir a entrada de criancas desde que acompanhadas pelos responsaveis, devidamente autorizados, dispensadas da
necessidade de identificagao;

6. Encaminhar a recepgdo principal, qualquer pessoa que manifestar o interesse de ingressar as dependéncias do IFRO;
7. Impedir o acesso de animais de estimagdo, com excegdo em casos de pessoa com deficiéncia visual usudria de cao-guia;

8. Auxiliar os servidores do IFRO, mantendo a uniformidade de procedimentos, em todos os assuntos pertinentes aos acessos €
permanéncia de pessoas, o transito de materiais e equipamentos;

9. Comunicar, de imediato, a Fiscalizacdo do Contrato ¢ a Administracao a ocorréncia de formagdo de aglomeragdo, permanéncia
de pessoas nas imediacdes dos edificios, depredagdo ou invasdo dos prédios;

10. Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes;
11. Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial que implique ou ofereca risco a seguranca e as instalagdes;
12. Escoltar e proteger as autoridades;

13. Proibir a utilizagdo das instalagdes para guarda de objetos estranhos ao local, incluindo os bens de servidores, empregados ou
de terceiros, bem como panfletos ou qualquer material de propaganda, sem autorizacdo prévia;

14. Solicitar autorizagdo expressa para permitir entrada de quaisquer materiais toxicos, poluentes, corrosivos ou outros nocivos a
saude, comunicando o fato a Fiscalizagao;

15. Efetuar revista em bolsas ou sacolas quando julgar conveniente e necessario, solicitando ao transeunte, abrir sua propria bolsa,
em abordagem discreta, com polidez e respeito;

16. Observar a movimentagao de individuos suspeitos nas imedia¢des dos postos, adotando medidas de seguranga, bem como as
que entenderem oportunas;
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17. Prestar informagdes que possibilitem punicdo aos infratores;
18. Zelar pela ordem, seguranca e limpeza no seu local de trabalho;
19. Redigir ocorréncias das anormalidades ocorridas no local;

20. Repassar todas as informagdes relevantes e orientacdes recebidas, em vigor, para os vigilantes que estiverem assumindo os
postos nas trocas de turno, bem como eventual anomalia observada nas instalagoes;

21. Efetuar a(s) ronda(s) interna(s) , vigiando a entrada e a saida de pessoas, bens e veiculos, para se evitar roubos, atos de
violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranca, verificando todas as dependéncias durante o turno da noite pelo sistema de
monitoramento interno do Campus;

22. Fechar as entradas e saidas em situagdes de risco, quando julgar necessario, a fim de proteger a comunidade interna;

23. Permanecer nos postos, ndo devendo se afastar de seus afazeres, principalmente, para atender chamados ou cumprir tarefas
solicitadas por terceiros ndo autorizados;

24. Controlar a entrada e saida de equipamentos pertencentes ao patrimoénio da Unidade;
25. Receber e transmitir, de forma discreta, mensagens aos servidores do IFRO pro meio de comunicagdo interna;

26. Encaminhar a correspondéncia recebida para o Setor de Protocolo, quando houver, caso contrario encaminhar a Chefia de
Gabinete;

27. Notificar através de Relatorios de Ocorréncia, a existéncia de lampadas queimadas, luzes acesas, equipamentos ligados ou
danificados, portas e janelas abertas, vazamentos de agua ou gas e principios de incéndio, verificando as condi¢des de seguranga;

28. Abrir e fechar portas ou portdes sob sua responsabilidade nos horérios pré-estabelecidos;

29. Organizar filas, quando houver necessidade;

30. Auxiliar deficientes fisicos a movimentarem-se pela Instituigdo;

31. Controlar o quadro de chaves sob sua responsabilidade, e zelar pelo chaveiro geral, controlando seu uso e guarda;

32. Apresentar postura impecavel, o que significa ndo se encostar a paredes e pontos de apoio, evitar as maos nos bolsos, bem
como permanecer de costas para o publico;

33. Abster-se por completo, da execugdo de quaisquer outras atividades alheias as suas obrigacdes, durante o horario em que
estiver prestando servigos;

34. Agir com cortesia, educacdo, urbanidade e fino trato com os servidores, discentes, convidados e visitantes;
35. Obedecer as normas internas da Instituigao;

36. Tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas circunstancias observadas, ¢ valendo-se da autoridade
outorgada pela funcdo;

37. Controlar o acesso de discentes/ académicos, por meio do sistema digital de carteira estudantil que o Campus possui;

38. Passar informag@o aos servidores do IFRO devidamente determinados pela administragdo e aos vigilantes efetivos, atitudes
suspeitas que visualizarem no sistema de monitoramento do Campus;

39. Executar outras atividades correlatas a fun¢do, quando solicitado pela Fiscalizacao.

4.18 O rol de tarefas listados nos itens acima € apenas exemplificativo, podendo ser exigidas outras atividades ndo constantes
nele, bem como uma frequéncia diferenciada daquela determinada, em razao de necessidade e de adequagdo dos servigos, para
que estes atendam a contento a demanda pelos servigos, a critério da Administracao.

4.19 Quanto a qualificagdo dos postos de trabalho de Vigilante, a escolaridade minima exigida ¢ de ensino fundamental
completo ou equivalente, formagdo profissionalizante em curso especifico para area de atuagéo, experiéncia minima de seis
meses na fung¢do, boa dicgdo, boa educacio e desembarago.

4.20 A Contratada devera manter preposto aceito pela Administragdo, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-
la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo em que devera constar o nome
completo, n° CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.
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4.20.1 Em funcdo das caracteristicas da presente contratagdo, e por motivo de economia, o preposto podera ser um dos
empregados designados para os servigos descritos neste Anexo, sem prejuizo de suas atividades.

4.20.2 A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

4.21 Sao expressamente vedadas a Contratada.

4.21.1 A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Contratante, ativo ou aposentado ha menos de 5 (cinco)
anos, ou de ocupante de cargo em comissao, assim como de seus ascendentes e descentes em linha reta, colateral e afins até o 3°
(terceiro) grau.

4.21.2 Transferir a terceiros as obrigagdes por cla assumidas neste Contrato, sem o consentimento prévio e expresso do
Contratante.

5. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA.

5.1- O IFRO/ Campus Colorado do Oeste tem sua sede localizado na BR 435 km 63 zona rural do municipio de Colorado do
Oeste/ RO (a sete km do centro do municipio), os servi¢os predominantes a ser contratado ¢ a guarda na guarita que da acesso ao
Campus, a ronda interna nas dependéncias do Campus serdo feitas esporadicamente, pois este servigo € realizado pelo corpo
efetivo do Orgio.

5.2- Sera dado acesso a todas cameras de monitoramento, devendo o vigilante ficar observando-as para detectar atitudes estranhas
ao cotidiano do Campus ¢ informar a vigilancia efetiva e a servidores indicados pela Contratante.

6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DO SERVICO E CRITERIO DE MEDICAO

6.1 Os servicos deverdo ser executados com bases nos parametros de quantidade de horas mensais e postos
contratados. Em consonéncia com o disposto no Anexo V-B da Instru¢do Normativa n® 05, de 26/05/2017, os servigos serdo
avaliados mensalmente de acordo com quatro indicadores de qualidade, sendo eles: 1) uso dos EPI's ¢ uniformes; 2) tempo de
resposta as solicitacdes da contratante; 3) atraso no pagamento de salarios e outros beneficios e 4) falta de materiais/equipamentos
previstos em contrato, conforme Anexo que trata do Instrumento de Medicao de Resultado.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO.

7.1 Sob regime de execugdo indireta, a prestagdo dos servigos compreendera, além da mao-de-obra, o fornecimento de uniformes
e o emprego de todos os equipamentos, ferramentas e EPIs necessarios a sua execugao.

7.2 Os servigos de vigilancia armada diurna e noturna serdo executados ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo para
guarda e protecdo dos bens moveis e imoveis, de fiscalizagdo, triagem, controle de acesso de pessoas, principalmente de
académicos/discentes , veiculos, materiais, operacao de sistemas de seguranga e rondas nas areas internas, externas e adjacentes,
nos locais discriminados.

7.3 A contrata¢do continuada dos servigos em questdo justifica-se em face da necessidade de profissionais nas areas de vigilancia,
de modo que sua interrupg¢do podera comprometer a continuidade das atividades institucionais, por isso a contratagdo deve
estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente.

7.4 Inicialmente, a contratag@o devera ser feita para um periodo de 12 meses, iniciando em Maio de 2019. Em virtude da natureza
continuada dos servicos, podera haver prorrogacao do contrato por até 60 meses, conforme art. 57 da Lei 8.666/93 ¢ suas
alteracdes posteriores.

7.5 E necessario que a empresa contratada realize a transigdo contratual envolvendo as empresas que prestam os servigos
atualmente. Tal alinhamento visa a transferéncia do conhecimento e técnicas empregadas atualmente, que deverdo ser mantidas

para o bom funcionamento dos servigos.

7.6 As categorias profissionais que serdo empregadas no servigo dentro da Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO) sdo as
seguintes:
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Tabela 2

Servico CBO

Vigilancia armada (diurno) |5173-30

'Vigilancia armada (noturno)|5173-30

7.7 A empresa licitante devera emitir declarag@o a respeito do pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagao dos
Servigos.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO DE PAGAMENTO

8.1 O contrato sera gerido com base no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos do IFRO, regulamentado pela Portaria
n°. 1.607, de 10 de agosto de 2016, disponibilizado no site www.ifro.edu.br através do link
http://portal.ifro.edu.br/manuais-de-procedimentos.

8.2 Os atores envolvidos na gestdo do contrato, por parte da unidade Contratante, incluem os fiscais de contrato formalmente
designados, a Coordenagdo de Servicos Gerais, Coordenacdo de Contratos ¢ Convénios, Diretoria de Planejamento e
Administra¢do ¢ Diregdo-Geral.

8.3 Os mecanismos de comunicagdo a serem estabelecidos entre o 6rgdo e a prestadora de servigos serdo
preferencialmente as correspondéncias escritas comumente utilizadas, tais como oficios e e-mails.

8.4 A tramitagdo do processo administrativo ocorrera via Sistema SEI, apds cadastro da Contratada para acesso a plataforma, para
acesso aos autos e assinatura de documentos.

8.5 Para avaliacdo dos servigos sera utilizado o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) constante no Anexo III, documento
este que apresenta os critérios de avaliagdo da qualidade dos servicos, identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo,
forma de acompanhamento e adequagdes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas. A pontuagéo final
de qualidade dos servigos pode resultar em valores entre 0 (zero) e 100 (cem) e os pagamentos devidos, relativos a cada més de
referéncia, devem ser ajustados pela pontuagao total do servigo.

9. DOS UNIFORMES
9.1 Para os postos de vigilante os uniformes e seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme caracteristicas

basicas a seguir descritas, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo Acordo, Convengdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho, devendo os mesmos ser aprovados pela Fiscalizagdo.

Tabela 3

PROFISSIONAL: POR VIGILANTE
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Item Unidade |Quantidade |[Periodicidade

Calga Unidade 02 Semestral
Camisa de mangas curtas Unidade 02 Semestral
gre;rz(i;eta de algodao na cor Unidade 02 Semestral
Cinto de Nylon Unidade 01 Semestral
Coturno na cor preta Par 01 Semestral
Boné com emblema Unidade 01 ‘Anual

Jaqueta de frio ou Japona Unidade 01 ‘Anual

Capa de chuva Unidade 01 'Anual

Cracha de identificag¢do Unidade 01 Semestral

9.2 Os uniformes estdo sujeitos a aprovagdo do Contratante e devera ser comprovada a entrega mediante recibo nominal
relacionando os itens fornecidos ao empregado. O primeiro conjunto do uniforme devera ser entregue antes do inicio dos
servigos. Poderd ocorrer eventuais alteragdes nas especificagcdes dos uniformes, quanto a tecido, cor, modelo, desde que
solicitadas pela Contratada e aceitas pela Administragéo.

10. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

10.1 Para a perfeita execugdo dos servigos de vigiladncia, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substitui¢do
conforme necessidade de suprimento.
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MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Item Unidade Quantidade
IApito com corddo, por posto Unidade 02
Cassetete, por posto diurno/noturno. Unidade 01
Cinto com coldre e baleiro, por vigilante armado. Unidade 01

Colete Balistico nivel minimo de seguranca II-A,

L Unidade 01
por vigilante armado.
Lanterna Tatica 3.400.000 Lumens, por posto Unidade 01
noturno.
Munigao calibre 38, por vigilante armado. Unidade 10*
Pilha ou bateria para lanterna recarregavel, com Unidade 06
carregador, por posto noturno.
Porta Cassetete, por vigilante. Unidade 01
Revolver calibre 38, por posto diurno/noturno. Unidade 01

11. INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

11.1 A prestagd@o dos servigos objeto deste Instrumento devera ser iniciada no dia 01 de Maio de 2019 ou num prazo de 05 (cinco)
dias corridos, contados da assinatura do Contrato, devendo a Contratada, nesse prazo, alocar a mdo de obra nos respectivos locais

e nos horarios a serem fixados pela Administracdo, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou a
impossibilite de assumir os servi¢os contratados.

11.2 A vencedora, quando convocada para assinatura do contrato, tera o prazo de 03 (trés) dias tteis para fazer, sob pena de
inexecugao total do pacto assumido.
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12. VISTORIA

12.1 A visita técnica ¢ facultativa, podendo ser realizada com agendamento prévio pelos telefones (69) 3341-7605 ou (69) 99981-
9127 no IFRO/Campus Colorado do Oeste, situado a BR 435 km 63 no municipio de Colorado do Oeste, CEP: 76993-000.

12.2 Tendo em vista a faculdade da realizacao da vistoria, os licitantes ndo poderdo alegar o desconhecimento das condigdes ¢
grau de dificuldade existente como justificativa para se eximirem das obrigacdes assumidas ou em favor de eventuais pretensdes
de acréscimos de pregos em decorréncia da execucao do objeto deste Pregao.

12.3 Os representantes legais da empresa deverdo portar a Carteira de Identidade ou outro documento equivalente. Nao sera
permitido que um mesmo preposto represente 02 (duas) ou mais empresas distintas. Servidores lotados na Coordenagdo
de Servicos Gerais do IFRO ou na Diretoria de Planejamento e Administragdo/Campus Colorado do Oeste, previamente

designados, acompanhario os licitantes interessados durante a visita técnica e fornecera o ATESTADO DE VISITA TECNICA,
mas este ndo sera requisito para a habilitagdo da licitante.

13. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos
de sua proposta;

13.2 Exercer o acompanhamento ¢ a fiscaliza¢do dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro
proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

13.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo
para a sua correcao;

13.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade
de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite
da legislagao trabalhista;

13.5 Efetuar o pagamento a Contratada o valor resultante da presta¢do do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e
seus anexos;

13.6 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada, no que couber.

13.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

13.7.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis
por ela indicados;

13.7.2 Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

13.7.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utiliza¢do destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratag@o ¢ em relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

13.7.4 Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel
pela contratagdo, especialmente para efeito de concessdo de diarias e passagens.
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13.8 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
especialmente:

13.8.1 A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-
alimentagdo e auxilio-satide, quando for devido;

13.8.2 O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo
dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

13.8.3 O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.
13.9 Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na prestagido dos servigos no prazo de 30
(trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a extingdo ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, §5°, d, I e §8°da IN
SLTI/MP n. 02/2008.

13.10 Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato.

14. OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 Manter sob vigilancia e controle a entrada e a saida de pessoas, impedir a entrada de vendedores e pessoas ndo autorizadas,
retirando-as do interior do prédio e/ou campus;

14.2 Verificar quaisquer anormalidades com veiculos, comunicando-as aos seus respectivos proprietarios;

14.3 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

14.4 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade
com as normas e determinagdes em vigor;

14.5 Apresentar a Contratante a relagdo nominal dos empregados em atividade nas suas dependéncias, comunicando por escrito,
qualquer alteracao;

14.6 Observar, na execugdo dos servigos, as leis, os regulamentos, as posturas, inclusive de seguranca e medicina do trabalho e de
seguranca publica, bem como as normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);

14.7 Nomear preposto, aceito pelo Contratante, para representa-lo na execugdo do Contrato;

14.8 Instruir ao seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragao, inclusive quanto ao cumprimento
das Normas Internas e de Seguranca ¢ Medicina do Trabalho;

14.9 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragdo;

14.10 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades
ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de fungao;
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14.11 Manter quadro de pessoal operacional em niimero necessario e suficiente para atender o cumprimento das obrigagdes
assumidas;

14.12 Efetuar a reposi¢ao da mao de obra nos postos, em carater imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

14.13 Manter todos os turnos preenchidos, providenciando imediata substitui¢do dos empregados designados para a execugdo dos
servicos, nos casos de afastamento por falta, férias, descanso semanal, licenca, demissdo e outros, devendo identificar
previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato, obedecidas as disposi¢des da legislagdo trabalhista vigente.

14.14 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos solicitados pela
Administracdo, bem como impedir que a méo de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalacdes da mesma;

14.15 Afastar imediatamente das dependéncias do Contratante qualquer empregado por mais qualificado que seja cuja presenga
venha a ser considerada inadequada, promovendo a sua imediata substitui¢ao;

14.16 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

14.17 Vedar a utilizac¢do, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente ptiblico ocupante de cargo em
comissao ou fungdo de confianga no 6rgao Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

14.18 Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha;

14.19 Fornecer aos empregados todos os equipamentos de protecdo individual (EPI) e de seguranca conforme legislacao
vigente;

14.20 Comprovar a entrega de uniformes e equipamentos de prote¢ao individual (EPI) aos empregados sendo que a relagdo
devera conter nome e a fungdo do favorecido e a especificacdo do equipamento destinado a cada um;

14.21 Fornecer o itens de uniforme e equipamentos a seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem
repassar quaisquer custos a estes;

14.22 Fornecer aos empregados os itens de uniformes e seus complementos a méao de obra envolvida, conforme o item 9 do
Termo de referéncia, de acordo com o clima da regido, sexo do empregado, condigdo de gestante, substituindo-os sempre que

estiverem apertados, e com o disposto no respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, devendo os mesmos
serem aprovados pelo contratante;

14.23 Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios, mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia devera ser entregue ao
Contratante, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da entrega;

14.24 A contratada ndo podera exigir do funcionario o uniforme usado na entrega dos novos;

14.25 Apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para atuar nas instalagdes da
Administragao;

14.26 Apresentar a Administracdo a relagdo de armas e copias autenticadas dos respectivos "Registro de Arma" e "Porte de
Arma", que serdo utilizadas pela mao de obra nos Postos;
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14.27 A arma devera ser utilizada somente em legitima defesa, propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patriménio da
Administracdo, ap6s esgotados todos os outros meios para a solucao de eventual problema;

14.28 Fornecer as armas, municao e respectivos acessorios ao vigilante no momento da implantacdo dos Postos;
14.29 Oferecer munigéo de procedéncia de fabricante, ndo sendo permitido em hipdtese alguma, o uso de munig¢des recarregadas;

14.30 Os supervisores da Contratada deverdo, obrigatoriamente, inspecionar os Postos no minimo 01 (uma) vez por semana, em
dias e periodos alternados;

14.31 Responsabilizar-se por quaisquer danos causados por seus empregados, em razdo de imprudéncia, impericia ou negligéncia,
bem como os danos causados a terceiros, no desempenho dos servigos contratados, e ainda arcar com a responsabilidade na
ocorréncia de acidentes de que possam ser vitimas seus empregados e/ou terceiros, no desempenho das fungdes por ocasidao da
execugdo do objeto do Contrato;

14.32 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug@o do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida
no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

14.33 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os
servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug@o ou dos materiais empregados;

14.34 Solucionar todos os problemas técnicos e¢/ou legais que surgirem durante a execugdo do Contrato;

14.35 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo Contratante, cujas reclamagdes se obrigam a atender
prontamente e manter até o final do cumprimento de suas obrigagdes, todas as condi¢des e habilitagdes exigidas no Edital;

14.36 Ser responsavel pelos bens materiais do Contratante deixando estes da maneira, organizacao e limpeza a qual encontrou,
ressarcindo o Contratante de qualquer dano a seu patriménio;

14.37 Zelar e manter a limpeza de todas as instalagdes, equipamentos, utensilios e outros, em conformidade com as normas
vigentes;

14.38 Responsabilizar-se pela guarda, seguranga ¢ protecao de todo o material, equipamentos e ferramentas utilizados no servigo
até a conclusao dos trabalhos;

14.39 Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos
com similares de propriedade do Contratante;

14.40 Ordenar e orientar que ndo sera permitido o acesso de pessoas nao pertencentes ao quadro nos postos de trabalho, exceto
quando solicitadas ou autorizadas pela Administragao;

14.41 As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte
documentag¢ao no primeiro més de prestacdo dos servigos, conforme alinea “g” do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP
n. 5/2017:

14.41.1 Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nlimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

14.41.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugao
dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

14.41.3 Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; €

14.41.4 Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes
do contrato;

14.42 Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a prestagdo do
contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagdo de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a semelhanga do que se exige quando
do encerramento do contrato administrativo.

14.43 Responsabilizar-se, integralmente, pelo pagamento de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios de seus empregados,
colocados a servi¢co do Contratante;

14.44 Quando n@o for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa
contratada cujos empregados vinculados ao servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
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relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea “c” do item
10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

14.45 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou
equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias ¢ as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

14.45.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da
atividade.

14.46 Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depdsito na conta bancaria de
titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagdo dos servigos, de
modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicao, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento;

14.47 Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢des previdencidrias
e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagao,
sem prejuizo das sangdes cabiveis;

14.48 Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da
documentagao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justiga do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais ¢ FGTS decorrentes;

14.49 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes
previdenciarias, apolices de seguro contra acidentes de trabalho, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do
pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados que estejam ou tenham estado a servigo da
Contratante, por for¢a do Contrato;

14.49.1 A auséncia da documentagfo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias
e relativas ao FGTS implicara a reten¢do do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante
prévia comunicacao, até que a situaco seja regularizada, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

14.50 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunica¢do mencionada no Item anterior, sem a
regularizagdo da falta, a Administragdo podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada
que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

14.50.1 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela contratante para acompanhar o
pagamento das respectivas verbas.

14.51 Autorizar, nos termos do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017, os destaques das provisdes realizadas pela Administragdo
para o pagamento dos encargos trabalhistas abaixo descritos, no valor mensal do contrato e depositadas pela Administragdo em
Conta-Dep6sito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, aberta em nome do prestador de servigo:

a) 13° (décimo terceiro) salario;

b) férias e 1/3 (um ter¢o) constitucional de férias;

¢) multa sobre o FGTS e contribuigo social para as rescisdes sem justa causa; e

d) encargos sobre férias e 130 (décimo terceiro) salario.

14.51.1 A abertura e manutengdo de Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, estdo sujeitos a cobranca
de tarifas bancarias, nos valores estabelecidos da Tabela de Tarifas, afixada nas agéncias do Banco do Brasil e disponivel no
endereco eletronico na internet: www.bb.com.br, na forma regulamentada pelo Banco Central. Em caso de cobranga de tarifa
bancaria para operacionalizacdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentag@o, os recursos atinentes a essas

despesas serdo debitados dos valores depositados. A cobranga de tarifa bancaria para operacionaliza¢do da Conta-Deposito
Vinculada — bloqueada para movimentacdo poderdo ser previstos na proposta da licitante.

14.51.2 A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da Conta-

Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.
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14.51.3 Para a liberagdo dos recursos em Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacdo para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a
vigéncia do contrato, a empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante os documentos comprobatorios da ocorréncia
das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

14.51.4 Apos a confirmagdo da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagdo trabalhista ¢ a conferéncia dos calculos, o 6rgdo ou entidade contratante expedirda a autoriza¢do para a
movimentacdo dos recursos creditados em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo e a encaminhara a
Instituigdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatorios pela empresa.

14.52 Fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros decorrentes de sua condigdo de empregador, resultantes da execucdo do
Contrato, conforme exigéncia legal;

14.53 Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formulério préoprio do INSS, em caso de eventual ocorréncia de
acidente com seus empregados nas dependéncias do Contratante;

14.54 Promover treinamentos periddicos, tedricos e praticos, para toda a equipe de trabalho;

14.55 Comprovar a formagdo técnica especifica da mao de obra oferecida, através de Certificado de Curso de Formagio
de Vigilantes, expedidos por Institui¢des devidamente habilitadas e reconhecidas;

14.56 Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacao
ambiental para a preven¢do de adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores e envolvidos na prestacao dos servigos;

14.57 Orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho,
tais como prevengdo de incéndio nas areas da prestacdo de servigo, zelando pela seguranca e pela saide dos usuarios e da
circunvizinhanga;

14.58 Utilizar planilhas eletronicas para registro de entrada e saida de pessoas e materiais no ambiente de prestagdo de servicos
para controlar acessos e realizar analises gerenciais, evitando o uso de papel:

14.58.1 Deverdo ser disponibilizados equipamentos e software de Controle de acesso/Gerenciamento de entrada e saida de
pessoas necessarios para execugdo da atividade, bem como treinamento da mao de obra operacional, quando necessario.

14.58.2 Os relatorios gerados deverdo ser encaminhados diariamente & Administragdo por meio eletronico.

14.59 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto & obtengdo das informagdes de seus interesses
junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:

14.59.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social ¢ da
Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

14.59.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidadio pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servi¢os ou da admissdo do empregado;

14.59.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos
sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.

14.60 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores
de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

14.61 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo;

14.62 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

14.63 Nao beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art.18 da Lei
Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

14.64 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos mediante cessdo de mao de
obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusdo obrigatdria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30,
§1°, 11 e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006;
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14.64.1 Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do
Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servicos mediante
cessdo de méo de obra, até o tltimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagio.

14.65 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

14.66 O descumprimento de quaisquer das obrigagdes sujeitara a CONTRATADA as penalidades cabiveis.

15. DA SUBCONTRATACAO

15.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatorio.

16. ALTERACAO SUBJETIVA

16.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e
condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato.

17. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

17.1 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o
cumprimento dos resultados previstos pela Administragdo para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigagdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrug@o processual e o encaminhamento da documentagao
pertinente ao setor de contratos para a formaliza¢do dos procedimentos relativos a repactuacdo, alteragdo, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o
cumprimento das cldusulas avencadas e a solugdo de problemas relativos ao objeto.

17.2 O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizagdo compete ao gestor da execucdo do contrato, podendo ser auxiliado pela
fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, de acordo com as seguintes disposigdes:

I - Gestao da Execugdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizag¢do técnica, administrativa, setorial e
pelo publico usuario, bem como dos atos preparatorios a instru¢do processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente
ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacio, alteragdo,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicagdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outros;

II - Fiscalizag@o Técnica: € o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execucdo do objeto nos moldes contratados e, se for o
caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado
pela fiscalizagdo pelo publico usuario;

III - Fiscalizagdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos, quanto as
obrigagoes previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV - Fiscalizagdo Setorial: ¢ o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando
a prestagdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgéo ou
entidade; e

V - Fiscalizagdo pelo Publico Usuario: é o acompanhamento da execucdo contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao usuario,
com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

17.2.1 Quando a contratagdo exigir fiscalizagdo setorial, o 6rgao ou entidade devera designar representantes nesses locais para
atuarem como fiscais setoriais.

17.3 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizag¢do ou tnico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuigdes, fique assegurada a distingao dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de
todas as agoes relacionadas a Gestdo do Contrato.
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17.4 A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo
falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros ¢ falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

17.5 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes
(os documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administracdo), no caso
de empresas regidas pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagdo dos servigos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:

1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicag@o dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responséveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato dos
seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e & Divida Ativa da Unido (CND);

2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

¢) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servi¢os, em que conste como tomador
CONTRATANTE;

3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario,
copia de recibos de depdsitos bancarios;

4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada
por forca de lei ou de Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestag@o dos servicos e de
qualquer empregado; e

5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, ap6s o ultimo més de
prestacdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

2. guias de recolhimento da contribui¢@o previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

17.6 A CONTRATANTE devera analisar a documentagao solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apos o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

17.7 No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizacdes
Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizagdes.

17.8 Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 17.5 acima
deverdo ser apresentados.
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17.9 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

17.10 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢ao para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato
deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

17.11 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condigdes de habilitagdo pela
CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

17.12 A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacgdes trabalhistas ou suas
condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregio.

17.13 Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:

17.13.1 Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos ¢ iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com informagdes sobre todos os empregados terceirizados
que prestam servicos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscri¢do no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificacdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagdo), horario de trabalho,

férias, licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes nelas
inseridas coincidem com as informagdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O numero de terceirizados por fung¢éio deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria
(CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA;

f) Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Protegdo Individual (EPI).

17.13.2 Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribuigao previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos tributos
incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;
¢) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo

estejam regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n® 8.666, de 1993.

17.13.3 Fiscalizagdo diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagcdes de servicos devem ser
dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacgdo de
jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta ¢ exclusiva da CONTRATADA.

¢) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servigos € em quais
fungdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

17.14 Cabe, ainda, a fiscalizacdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislagéo relativa a concessdo de férias e
licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na
CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

17.14.1 O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicita¢do da contratada.
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17.15 A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem
se as contribui¢des previdenciarias ¢ do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

17.15.1 Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

17.16 A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos
seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servigos, em que conste como tomador a
CONTRATANTE;

¢) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depodsitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao, entre outros), a que estiver obrigada
por for¢a de lei, Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de
qualquer empregado.

17.17 A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execug@o do objeto e utilizara o Instrumento de Medigao de
Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo II do edital, ou outro instrumento substituto para aferi¢do da qualidade
da prestagdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos,
sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug@o do servico, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior & demandada.

17.17.1 A utiliza¢do do IMR nZo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagdo dos
Servigos.

17.18 Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades
constatadas.

17.19 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados.

17.19.1 Em hipétese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizados.

17.20 A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade,
que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de
fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

17.21 Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

17.22 O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho ¢ qualidade da prestagdo dos servigos.

17.23 O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na
execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666,
de 1993.

17.24 A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

17.25 O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.26 O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou
a ndo manutengdo das condi¢des de habilitacdo, ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas, previstas no instrumento

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=395905&infra_siste... 30/57



09/10/2018 SEI/IFRO - 0360338 - Edital de Licitagéo

convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 ¢ 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

17.27 Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatoria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato 8 CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

17.28 Néo havendo quitag@o das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos
objeto do contrato.

17.29 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar
o pagamento das verbas mencionadas.

17.30 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

17.31 O contrato so6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela CONTRATADA, do pagamento
de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes 8 mao de obra alocada em sua
execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

17.32 A fiscalizag@o de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, em conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execu¢ao do contrato.

18.2 O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial ou pela equipe de fiscalizacdo.
18.2.1 Ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestag@o dos servicos realizados em consonédncia com os indicadores previstos no

ato convocatorio.

18.2.2 Ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes
aos salarios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias ¢ com o FGTS do més anterior.

18.2.3 Sera elaborado relatdrio circunstanciado, com registro, analise e conclusio acerca das ocorréncias na execu¢ao do contrato,
o qual sera encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo dos servigos prestados.

18.2.3.1 Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado devera conter registro, analise e
conclusdo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica ¢ administrativa, devendo ser
encaminhado ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3 O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servigos, sera realizado pelo gestor do contrato.

18.3.1 O gestor do contrato analisara os relatorios e toda documentagdo apresentada pela fiscalizagdo técnica e administrativa e,
caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicara as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes.

18.3.2 O gestor emitira termo circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos
relatorios e documentagéo apresentados, e comunicard a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal ou Fatura com o valor

exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), ou instrumento
substituto.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 ¢ da Lei n° 10.520, de 2002, a Contratada que:
19.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obriga¢des assumidas em decorréncia da contratagao;

19.1.2 ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

19.1.3 fraudar na execugdo do contrato;
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19.1.4 comportar-se de modo inidoneo;
19.1.5 cometer fraude fiscal;
19.1.6 ndo mantiver a proposta.

19.2 Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenga, sem prejuizo da aplicacdo de sangdo pecuniaria e do
impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 2002, aquele que:

19.2.1 ndo promover o recolhimento das contribui¢des relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da
apresentacdo da fatura;

19.2.2 deixar de realizar pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo no dia fixado.

19.3 Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes
sangdes:

19.3.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves,
assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

19.3.2 Multa de:

19.3.2.1- 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na
execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da
Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

19.3.2.2- 0,1% (um décimo por cento) até¢ 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugao parcial da obrigagao assumida;

19.3.2.3- 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugdo total da
obrigagao assumida;

19.3.2.4- 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 6 e 7 abaixo; e

19.3.2.5- 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforgo
ou por ocasido de prorrogac¢io), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias
autorizara a Administragio CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

19.3.2.6- as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

19.3.3 Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e entidades da Unido, com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

19.3.4 As sangdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Unido poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

19.3.5 Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 6 ¢ 7:

TABELA 6
GRAU  |CORRESPONDENCIA
1 0,2% (zero virgula dois por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% (zero virgula quatro por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% (zero virgula oito por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% (um virgula seis por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% (trés virgula seis por cento) ao dia sobre o valor mensal do contrato
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TABELA 7
ITEM DESCRICAO GRAU

01 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias 5
letais, por ocorréncia;

02 Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por 4
dia e por unidade de atendimento;

03 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por 3
dia;

04 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacdo, por servigo e por dia; 2

05 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do 3
CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

06 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e 1
por dia;

07 Cumprir determinag@o formal ou instru¢do complementar do 6rgdo fiscalizador, por ocorréncia; 2

08 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 1
servigo, por funcionario e por dia;

09 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apos 3
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; 1

1 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagao de obrigacdes da 1
CONTRATADA

12 Efetuar a reposi¢do de funcionarios faltosos ou garantir o cumprimento do horario estabelecido pelo )
Contratante, por empregado e por dia;

19.4 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e
a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei
n° 9.784, de 1999.

19.5 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

19.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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20. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

20.1 Os recursos para a contratagdo do servi¢o objeto do presente termo de referéncia estdo previstos no orgamento do exercicio
de 2018, Programa de Trabalho Resumido (PTRES) 108894, Fonte 8100000000 ¢ Natureza de Despesa (ND) 33903977, de
acordo com os quantitativos efetivamente contratados.

21. DA MINUTA DE CONTRATO

21.1 A Minuta de Contrato (anexa ao edital) contera os elementos pertinentes a execugdo contratual, inclusive a dos servigos,
incluindo exigéncia ou ndo de garantia, orientagdes de fiscalizacdo, vigéncia e possibilidade de repactuacdes obedecerdo a
disciplina do Decreto n° 7.892 de 2013, conforme previsto na Minuta anexa ao Edital.

22. DA REPACTUACAO

22.1 A repactuagdo de precos, como espécie de reajuste contratual, deverd ser utilizada nas contratagdes de servigos continuados
com dedicag@o exclusiva de mao de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos or¢gamentos aos
quais a proposta se referir, conforme estabelece o art. 5° do Decreto n® 2.271, de 1997.

22.2 A repactuacdo para fazer face a elevacdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta no subitem 22.1, e que
vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos
contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao
prestador receber pagamento mantidas as condi¢des efetivas da proposta.

22.3 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio da anualidade do
reajuste dos precos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham

sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execugao do servigo.

22.4. A repactuagio para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

22.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:
22.5.1. da data limite para apresentag@o das propostas constante do instrumento convocatorio, em relacdo aos custos com a
execucao do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais € equipamentos necessarios a execu¢ao do servigo;

ou

22.5.2. dadata do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacao da
proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

22.6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data da ultima repactuagéo.
22.7. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstracao analitica da alteragdo dos
custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagao de precos ou do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo

que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuagao.

22.8. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

22.9. Quando da solicitagdo da repactuagdo para fazer jus a varia¢do de custos decorrente do mercado, esta somente sera
concedida mediante a comprovagao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

22.9.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracdo;

22.9.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

22.9.3. anova planilha com variagdo dos custos apresentada;

22.9.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e
22.9.5. adisponibilidade or¢amentaria do 6rgio ou entidade Contratante.

22.10. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e

da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.
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22.11. As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o
equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverao ser
formalizadas por aditamento.

22.12. O prazo referido no subitem 22.11 ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentagio solicitada pelo Instituto Federal de Educag@o, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — Campus Colorado do Oeste
IFRO para a comprovagao da variagao dos custos.

22.12.1. O o6rgdo ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela contratada.

22.13. As repactuagdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de
preclusdo com a assinatura da prorrogacao contratual ou com o encerramento do contrato.

22.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
22.14.1. apartir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

22.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessao das
proximas repactuacdes futuras; ou

22.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisdo do custo de mao-
de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengéo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensag@o do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras;

22.14.4. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverao ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, ¢ apenas em
relagdo a diferenca porventura existente.

22.15. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

22.16. Os reajustes dos itens da planilha de custos e formacao de precos envolvendo insumos (exceto quanto a obrigacdes
decorrentes de acordos ou convengdes coletivas de trabalho ou de Lei especifica) e materiais serdo efetuados tomando-se por base
a variagdo do IPCA/IBGE referente ao periodo de 12 (doze) meses a contar da data limite para apresentacdo da proposta, para
efeito financeiro no periodo contratual seguinte, sem incidéncia de retroatividade.

22.17. O Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — Campus Colorado do Oeste IFRO nio se vincula as
disposigoes contidas em Acordos e Convengdes Coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelegam
valores ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

22.18. A empresa contratada para a execugdo de remanescente de servico tem direito a repactuagdo nas mesmas condigdes e
prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus pregos serem corrigidos antes do inicio da
contratacdo, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n°® 8.666/1993.

22.19. Serdo eliminados, nas eventuais prorrogagdes, os custos fixos ou variaveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados
ou pagos no primeiro ano da contratagdo.

23 Da Habilitacgao

23.1 A habilitagfo a ser exigida aos licitantes interessados em participar do certame sera conforme determina os artigos 27 a 31
da lei 8.666/93 e artigo 4° inciso XIV da lei n.° 10.520/2002, conforme constara na minuta de edital e o critério de aceitagdo das
propostas sera o de menor prego por lote.

23.1.1. Nao podera ser dispensada a apresentag@o de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas nem balango patrimonial valido,
para todos os licitantes, inclusive os cadastrados no SICAF.

23.2 Para o balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados
ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta, para fins de demonstrac@o de sua boa situacdo financeira, a
licitante devera comprovar:

23.2.1 Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) superiores a 01 (um);

Capital Circulante Liquido (CCL) (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis virgula sessenta ¢
seis por cento) do valor estimado da contratacdo;

23.2.3 Patrimonio Liquido ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagao.
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Observagdol: Justificativas para as exigéncias 23.2.2 ¢ 23.2.3:

(23.2.2)- O art. 31, §§ 1° e 5°, da Lei n° 8.666/93: o Capital Circulante Liquido ¢ indice contabil usualmente adotado no mercado
para a avaliacdo da capacidade financeira da empresa — no caso, quanto a disponibilidade de recursos financeiros de curto prazo e
de alta liquidez; que empresas de terceirizacdo de servigos sdo altamente demandantes de recursos financeiros de curto prazo ¢ de
alta liquidez, como moeda corrente, pois se faz necessario que disponham de recursos suficientes no ativo circulante para suportar
despesa com a folha de pagamento e outros encargos a cada més, independentemente do recebimento do pagamento do 6rgdo para
o qual presta os servigos; o pagamento somente pode ocorrer apds o ateste do servigo realizado, normalmente no decorrer do més
posterior a prestagdo dos servicos, justifica-se o percentual do item “4.2.2” com base que a licitante devera possuir recursos
financeiros suficientes para honrar no minimo 2 (dois) meses de contratagdo sem depender do pagamento por parte do contratante
(2 +12=16,66% do valor anual da contratagdo).

(23.2.3)- o art. 31, §§ 2° e 3°, da Lei n° 8.666/93, que autoriza a exigéncia de patrimdnio liquido minimo, limitado a 10% do
valor estimado, como dado objetivo de capacidade financeira em qualquer licitagdo de obras ou servigos — ¢ ndo apenas quando
os tradicionais indices LG, SG e LC sdo iguais ou menores que 01 (um), como tem sido comumente adotado nas licitagdes
publicas; a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 11/10/2010, que estabelece normas para o funcionamento do SICAF,
prevé expressamente tal disciplina para a comprovagdo da qualificagdo econdmico-financeira nas licitagdes realizadas pelos
orgaos integrantes do SISG: a) calculo dos tradicionais indices contabeis Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez
Corrente (LC) — os quais, alis, sdo calculados automaticamente para os licitantes cadastrados no SICAF (art. 43, V); b) o
licitante que apresentar qualquer dos trés indices igual ou menor que 1 (um) deve comprovar percentual minimo de capital ou
patriménio liquido, ou prestar garantia adicional (art. 44).

23.3 Relagdo dos compromissos assumidos pelo licitante, conforme modelo anexo ao edital, para fins de comprovagao de que seu
Patrimonio Liquido, atualizado por indices oficiais, se for o caso, € igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados com a Administragdo e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura do pregao
eletronico.

23.3.1 A relag@o também devera estar acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo
exercicio social. Caso o valor total dos compromissos assumidos apresente divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento),
para cima ou para baixo, em relagdo a receita bruta discriminada na DRE, o licitante devera apresentar concomitantemente as
devidas justificativas.

Observagado 2: Justificativa item 23.3: art. 31, § 4°, da Lei n°® 8.666/93: assegurar que a capacidade financeira comprovada pela
empresa através dos indices demandados (LG, SG e LC; CCL; e patrimonio liquido) ndo sera diminuida ou absorvida pelos
compromissos previamente assumidos em outras contratagdes.

23.4 A licitante deverd apresentar, no minimo, 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica na area de terceiriza¢@o para a categoria
profissional dos postos a contratar do lote/item para o qual apresentou proposta (Codigo CBO). Tal exigéncia € pertinente para a
seguranca da contratagdo, em razdo de que a participacdo de empresas que nao apresentem o minimo de experiéncia na execugao
do servigo objeto da licitag@o podera trazer transtornos durante a execugdo contratual. A fixacdo da comprovagéo esta em
compatibilidade com o principio da razoabilidade, pois, como as licitantes podem apresentar tantos atestados quantos queiram, ¢
licito supor que a licitante que ndo conseguir demonstrar que teve experiéncia acumulada ao longo do tempo ou esta tendo
experiéncia na quantidade fixada ndo oferece seguranca a Administragdo para contratacdo e, portanto, ndo deve participar da
licitagdo. Entende-se, dessa forma, que a exigéncia de capacitagdo técnico-operacional na quantidade estabelecida ndo restringe o
carater competitivo da licitagdo. Para atingimento do niimero de postos, poderdo ser apresentados tantos atestados forem
necessarios, para comporem o somatorio.

23.4.1 Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

23.4.2 Para a comprovagao da experiéncia minima de 03 (trés) anos, sera aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes.

23.4.3- A Administragdo da Contratante obrigasse a verificar a veracidade do(s) Atestado(s) de Capacidade Técnica, inclusive
contatando os declarantes, e os documentos contabeis e financeiros apresentado pela licitante, antes de adjudicar/homologar o
procedimento licitatorio.

23.5- A licitante devera declarar formalmente de que dispora, por ocasido da futura contratagdo, das instalagdes, aparelhamento e
pessoal técnico considerados essenciais para a execugdo contratual, disponibilizando meios para que a Administragdo possa entrar
em contato com o escritorio (e-mail, telefone, celular), mantendo uma pessoa exclusivamente responsavel pelo contrato, quando
solicitadas informagdes/documentos que extrapolem a area de atuag@o do preposto/encarregado.

24 - DISPOSICOES FINAIS

24.1 O Pregoeiro responsavel pelo certame reserva-se o direito de solicitar da LICITANTE, em qualquer tempo, no curso da
licitagdo, esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhe prazo para atendimento.

24.2 A falta de qualquer dos documentos exigidos no edital implicara inabilitagdo da licitante, sendo vedada, a
concessdo de prazo para complementagdo da documentacdo exigida para a habilitagdo, salvo motivo devidamente justificado e

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=395905&infra_siste... 36/57



09/10/2018 SEI/IFRO - 0360338 - Edital de Licitagéo

aceito pelo pregoeiro.

24.3 A administrac@o publica podera, sem prévia manifestacdo do interessado, motivadamente, adotar providéncias acauteladoras,
inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente, como forma de prevenir ocorréncia de dano de dificil ou impossivel
reparacao.

24 .4 Para dirimir as questdes oriundas da presente Ata, serd competente o Juizo Federal do Estado de Rondonia, Se¢do Judiciaria
de Rondénia - Vilhena.

25. DA ELABORACAO.

Este termo de referéncia foi elaborado por Eduardo Norberto de Aquino, Diretor de Planejamento e Administracdo do IFRO —
Campus Colorado do Oeste.

26. DA APROVACAO

1 — A Ordenadora de Despesa, Larissa Ferraz Bedor Jardim, aprova o presente Termo de Referéncia e autoriza a continuidade do
Processo, desde que sejam obedecidas as formalidades legais e as determinagdes deste Termo de Referéncia.

ANEXO II
MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

PROCESSO N.° 23243.010195/2018-86 MINUTA DO CONTRATO

Pregdo xxx

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA N° XXX, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, CAMPUS DE COLORADO DO OESTE E A EMPRESA
XXXXX.

A Unido, por intermédio do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CAMPUS DE COLORADO DO OESTE, com sede na Rod. na BR 435, Km 63, zona rural, na cidade de Colorado do Oeste
Estado de Rondonia, inscrito no CNPJ sob o n° 10.817.343/0004-40, neste ato representado pela Diretora Geral Professora
LARISSA FERRAZ BEDOR JARDIM, nomeada pela Portaria n° 396, de 25 de margo de 2015, publicada no DOU de 26 de
marco de 2015, inscrita no CPF n° n°695. 857.764-72 , portadora da Carteira de Identidade n°4315823, doravante denominada
CONTRATANTE, e a empresa xxxxx inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n° XXXXXXXXXXXXXXX, sediado(a) no
enderecoxxxxxxxxxxxxxxx, CEP xxxxxx, Telefone: xxxxxdoravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a)
XXXXXXXXXXXXX, portador(a) da Carteira de Identidade n°xxxxxx, expedida pela xxxx, e CPF xxxx, tendo em vista o que consta
no Processo n° xXxXxxXxxXxxxxx e em observancia as disposig¢oes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°® 10.520, de 17
de julho de 2002, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de maio de
2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n°xxxxx, mediante as clausulas e condi¢des a seguir
enunciadas.
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de servicos (cess@o de mao de obra) vigilancia armada nas dependéncias do
IFRO CAMPUS DE COLORADO DO OESTE RO, situada na BR 435 KM 63 zona rural COLORADO DO OESTE RO CEP
76.993-000 CAIXA POSTAL 51, incluindo-se o fornecimento de todo material de consumo e demais equipamentos necessarios a
execuc¢do adequada dos servicos, conforme especificagdes e condigdes constantes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo

do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratagdo:

. .. .| Valor Total
- . Quantidade de Valor Unitario
upo|Item|Descri¢do do Servigo a ser prestado Posto Escala. Mas. 12 (doze)
meses.
Posto de Vigilancia armada/ 12 (doze) horas
01 diurna, de segunda-feira a domingo, envolvendo 01 lir((;%z(et)rii(t);a: RS XXXX RS XXXX
02 (dois) profissionais de vigilantes (CBO 5173- por -
30) seis) horas.
01
Posto de Vigilancia armada/ 12 (doze) horas
Noturna, de segunda-feira a domingo, 12 (doze) h oras
02 . L . 01 por 36 (trinta e R$ XXXX R$ XXX
envolvendo 02 (dois) profissionais de vigilantes seis) horas
(CBO 5173-30) ’
TOTAL ESTIMADO R$ XXXXX

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

2- CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na data de XXXXXXXXXX ¢ encerramento
em XXXXXXXXXXXXXX, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja
autorizagao formal da autoridade competente ¢ observados os seguintes requisitos:

2. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

2. Seja juntado relatorio que discorra sobre a execuc@o do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido

prestados regularmente;

3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizacdo do servico;

4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administragao;

5. Haja manifestac@o expressa da contratada informando o interesse na prorrogacao;
6. Seja comprovado que o contratado mantém as condig¢des iniciais de habilitacdo.

1. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO
3. O valor mensal da contratagdo é de R$ xxxxxxxx (XXXXXXXXXxXX), perfazendo o valor total de R$ xxxxxxxxxxx

(XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX).

3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa

de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratag@o estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria, prevista no orgamento da
Unido, para o exercicio de 2018, na classificagido abaixo:

Gestao/Unidade: 158341

Fonte: 0112000000

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=395905&infra_siste... 38/57



09/10/2018 SEI/IFRO - 0360338 - Edital de Licitagdo
Programa de Trabalho: 108894

Elemento de Despesa: XXXXXXXXXXX
Nota de Empenho: xXxxxxxxx

4. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja
alocacgdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

1. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO
a. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigoes a ele referentes encontram-se definidos no Edital e
no Anexo XI da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.
b. A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado serd no percentual maximo de 1.94% no primeiro ano e, em caso
de prorrogacédo do contrato, o percentual maximo dessa parcela serd de 0,194% a cada ano de prorrogagio, a ser
incluido por ocasido da formulagdo do Termo Aditivo, nos termos da Lei n. 12.506/2011.

1. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO

a. Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e
observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor
consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo 8 CONTRATADA justificar e comprovar a
variacdo dos custos, apresentando memoria de céalculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacgao da
CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposi¢des aplicaveis da Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017.

b. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da
anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da
mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugdo do servigo.

c. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado:

i. Para os custos relativos & mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos
financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da
proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

ii. Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente vinculados
ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa;

iii. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado: a partir da data limite para apresentagao das
propostas constante do Edital.

d. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuagio
correspondente & mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se como tltima repactuacdo, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

e. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogagdo contratual subsequente ao
novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja prorrogacao.

f. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacéio tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a
preclusdo do direito a repactuagao.

g. Nessas condigoes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera ser pleiteada apds o
decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

i. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de
obra;

ii. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa,
para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de precos que estejam diretamente vinculados
ao valor de prego publico (tarifa);

iii. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a
variacdo de precos do mercado;

h. Caso, na data da prorrogacgdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengdo
coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou 8 CONTRATADA proceder aos
calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

i.  Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagado
devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias
envolvidas na contratagao.

j. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, Acordo, Convencéo e Dissidio Coletivo de
Trabalho.

k. A CONTRATANTE nio se vincula as disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que
tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria
ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatorios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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1. Quando a repactuacdo referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovacdo da variacio
dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos ¢ Formacao de Precos, acompanhada da apresentacao do
novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

i. Quando a repactuagao referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a variagdo por meio de
Planilha de Custos e Formacao de Precos e comprovara o aumento dos pregos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se especialmente o indice especifico, setorial ou geral que retrate a variagdo dos
pregos relativos a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha
de Custos e Formagao de Precos da Contratada, sem prejuizo das verificagdes abaixo mencionadas:

1. 0s precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;
iil.
iv.
v.
Vi.

. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

as particularidades do contrato em vigéncia;

a nova planilha com variag@o dos custos apresentados;

indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;
A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacao de custos alegada pela CONTRATADA.

1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagio;
ii. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concesséo das
proximas repactuagdes futuras; ou
iii. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de
mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou conveng¢ao coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigé€ncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.
Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagao a
diferenca porventura existente.
A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e
da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a

documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagéo da variagdo dos custos.

. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual,

caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a

proporg¢do de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor contratado, como condig¢do para a repactuacdo, nos termos da alinea
K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ xxxxxxxxxxxx), no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condig¢des
previstas no Edital, com validade de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada
prorrogagdo, observados os requisitos previstos no item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

a.

A garantia prevista em edital somente sera liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias
decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més ap6s o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes
previdenciarias e relativas ao FGTS,, conforme estabelecido no art. 2°, §2°, V da Portaria MP n. 409/2016, observada a
legislacdo que rege a matéria.

. Por ocasido do encerramento da prestagao dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da

garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de
servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

a. O regime de execucdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados e a
fiscalizagdo pela CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

a. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do
Edital.

. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

a. As sangdes relacionadas a execugao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

a. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, com
as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.
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b. Os casos de rescis@o contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e
ampla defesa.
c. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77
da Lei n°® 8.666, de 1993.
d. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
i. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
ii. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
iii. Indenizagdes e multas.
5. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — VEDACOES
a. E vedado 8 CONTRATADA:
i. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;
ii. interromper a execucao dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos
casos previstos em lei.
6. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES
a. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como do
ANEXO X da IN/SEGES/MPDG n° 05, de 2017.
b. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
c. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
7. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS
a. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.666, de 1993,
na Lein® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n°® 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
8. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO
a. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido,
no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.
9. CLAUSULA DECIMA SEXTA -~ FORO
a. E eleito o Foro da Justi¢a Federal da cidade de Vilhena - RO para dirimir os litigios que decorrerem da execugio
deste Termo de Contrato que ndao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n° 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que, depois de
lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Colorado do Oeste,xxxxx de xxxxx de 201x.

Representante legal da CONTRATANTE

LARISSA FERRAZ BEDOR JARDIM

Representante legal da CONTRATADA

XXXXXXXXXXXXXXXX

ANEXO III
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MODELO DE TERMO DE COOPERACAO TECNICA

TERMO DE COOPERACAO TECNICAN® _ /

TERMO DE COOPERACAO TECNICA QUE, ENTRE SI, CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO

(ORGAO / ENTIDADE) E A INSTITUICAO FINANCEIRA , VISANDO A
OPERACIONALIZACAO DA RETENCAO DE PROVISOES DE ENCARGOS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIOS E
OUTROS A SEREM PAGOS, NOS TERMOS DA INSTRUCAO NORMATIVA XXXX, E ALTERACOES POSTERIORES. A

UNIAO, por intermédio do , (informar o 6rgdo) estabelecido(a) , (enderego completo), inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n° /-, por meio da Coordenagdo , consoante delegacdo de competéncia conferida pela
Portaria n° ,de / / (data) publicadano D.O.U.de / / , (data) neste ato, representado(a) pelo(a)

(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela ,©
inscrito no CPF sob n° , nomeado(a) pela Portaria n° ,de / /  (data), publicada no D.O.U. de
_/_/____ (data), doravante denominado(a) ADMINISTRACAO, e, de outro lado, a INSTITUICAO
FINANCEIRA, , estabelecido(a) , inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n°

, daqui por diante denominado(a) INSTITUICAO FINANCEIRA, neste ato, representado(a) pelo seu
(cargo), Senhor(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n° , expedida pela
, € inscrito no CPF sob n° , tém justo e acordado o presente TERMO DE COOPERACAO TECNICA,

para o estabelecimento de critérios e procedimentos para abertura automatizada de contas bancarias especificas destinadas a
abrigar os recursos retidos de rubricas constantes da planilha de custos e formagao de precos de contratos firmados pelo 6rgao ou
entidade ora mencionado, mediante as condigdes previstas nas seguintes clausulas: CLAUSULA PRIMEIRA 96 DAS
DEFINICOES Para efeito deste Termo de Cooperacdo Técnica entende-se por:

1. CLT - Consolidagédo das Leis do Trabalho.
2. Prestador de Servigos - pessoa fisica ou juridica que possui Contrato firmado com a ADMINISTRACAO.
3. Rubricas - itens que compdem a planilha de custos e de formagio de pregos de contratos firmados pela ADMINISTRACAO.

4. Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo - cadastro em nome do Prestador dos Servigos de cada contrato
firmado pela ADMINISTRACAO, a ser utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

5. Usuario(s) - servidor(es) da ADMINISTRACAO e por ela forma

1. Para cada Contrato sera aberta uma Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome do Prestador de
Servigos do Contrato.

2. A conta sera exclusivamente aberta para recebimento de depdsitos dos recursos retidos de rubricas constantes da planilha de
custos ¢ de formacao de precos dos contratos firmados pela ADMINISTRACAO, pagos ao Prestador de Servigos dos Contratos ¢
sera denominada Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao.

3. A movimentagdo dos recursos na Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentagdo sera providenciada
exclusivamente a ordem da ADMINISTRACAO. CLAUSULA TERCEIRA DO FLUXO OPERACIONAL O cadastramento,
captagdo e movimentacdo dos recursos dar-se-do conforme o fluxo operacional a seguir:

1. A ADMINISTRACAO firma o Contrato com o Prestador dos Servigos.

2. A ADMINISTRACAO envia a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivo em meio magnético, em modelo especifico
previamente acordado entre a ADMINISTRACAO e a INSTITUICAO FINANCEIRA, para abertura de Conta-Depésito
Vinculada — bloqueada para movimentagdo - em nome do Prestador de Servigos que tiver contrato firmado ou envia Oficio a
INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a abertura de Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para movimentagio em nome
do Prestador de Servigos.

3. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe arquivo transmitido pela ADMINISTRACAO e abre Conta-Depésito Vinculada —
bloqueada para movimentagdo, em nome do Prestador dos Servigos para todos os registros dos arquivos validos, nas agéncias da
INSTITUICAO FINANCEIRA no territorio nacional ou a INSTITUICAO FINANCEIRA recebe Oficio da ADMINISTRACAO
e, apos a entrega, pelo Prestador de Servigos, dos documentos necessarios, procede a abertura da 98 Conta-Deposito Vinculada —
bloqueada para movimenta¢ao em nome do Prestador de Servigos.

4. A INSTITUICAO FINANCEIRA envia 8 ADMINISTRACAO arquivo retorno em modelo especifico previamente acordado
entre os Participes, contendo o cadastramento da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacgao aberta em nome do
Prestador dos Servigos, bem como as eventuais rejeicdes, indicando seus motivos ou envia Oficio 8 ADMINISTRACAO,
contendo o nimero da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimenta¢ao em nome do Prestador de Servigos.

5. A INSTITUICAO FINANCEIRA recebe o oficio da ADMINISTRACAO e efetua cadastro no seu sistema eletronico.

6. A ADMINISTRACAO credita mensalmente recursos retidos da planilha de custos e de formacao de precos do contrato
firmado pela ADMINISTRACAO na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagio, mantida exclusivamente nas
agéncias da INSTITUICAO FINANCEIRA, mediante emissio de Ordem Bancéria, na forma estabelecida pela
ADMINISTRACAO e pela INSTITUICAO FINANCEIRA.
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7. A ADMINISTRACAO solicita a INSTITUICAO FINANCEIRA a movimentagdo dos recursos, na forma do Anexo IV do
presente Instrumento.

8. A INSTITUICAO FINANCEIRA acata solicitagdo de movimentagdo financeira na Conta-Deposito Vinculada — bloqueada
para movimentacao efetuada pela ADMINISTRACAO, confirmando, por meio de Oficio, nos moldes indicados no Anexo V
deste Instrumento, caso a movimentagdo ndo tenha sido efetuada pela Administragdo via meio eletronico.

9. A INSTITUICAO FINANCEIRA disponibiliza 8 ADMINISTRACAO aplicativo, via internet, para consulta de saldos e
extratos e para movimentagao, se for o ¢

9.1. O fluxo operacional se dara nos seguintes termos:

9.1.1. O acesso da ADMINISTRACAO as contas-depdsitos vinculadas — bloqueadas para movimentagio fica condicionado a
expressa autorizacdo, formalizada em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos do Anexo VI deste Instrumento, pelos
Proponentes, titulares das contas, quando do processo de entrega da documentagio junto a agéncia da INSTITUICAO
FINANCEIRA;

9.1.2. Os recursos depositados nas contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo serdo remunerados conforme
indice de correcdo da poupanga pro rata die; e

9.1.3. Eventual altera¢do da forma de corre¢do da poupanga prevista no subitem 9.1.2 deste Instrumento implicara a revisdo deste
Termo de Cooperagéo Técnica. CLAUSULA QUARTA DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES A
ADMINISTRACAO compete:

1. Assinar o Termo de Adesdo ao Regulamento da INSTITUICAO FINANCEIRA, onde est4 estabelecido o vinculo juridico com
a INSTITUICAO FINANCEIRA, para amparar a utilizacdo de qualquer aplicativo;

2. Designar, por meio de Oficio, conforme Anexo VII do presente Instrumento, até, no maximo, 4 (quatro) servidores para os
quais a INSTITUICAO FINANCEIRA disponibilizara chaves e senhas de acesso ao autoatendimento & Administragdo, com
poderes somente para consultas aos saldos e aos extratos das contas-depodsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacao; 100

3. Remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA arquivos em modelo especifico, acordado entre os Participes, solicitando o
cadastramento das contas-depdsitos vinculadas - bloqueadas para movimentacao ou remeter a INSTITUICAO FINANCEIRA
Oficio, solicitando a abertura das contas-depositos vinculadas - bloqueadas para movimentagdo;

4. Remeter Oficios a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, solicitando a movimentagdo de recursos das contas-depositos
vinculadas - bloqueadas para movimentagdo ou movimenta-los por meio eletronico;

5. Comunicar ao Prestador de Servigos, na forma do Anexo VIII do presente Instrumento, o cadastramento das contas-depositos
vinculadas - bloqueadas para movimentagio, orientando-os a comparecer a Agéncia da INSTITUICAO FINANCEIRA, para
providenciar a regularizagdo, entrega de documentos e assinatura da autorizagdo, em carater irrevogavel e irretratavel, nos termos
do Anexo VI deste instrumento, para que a ADMINISTRACAO possa ter acesso aos saldos e aos extratos da Conta-Depésito
Vinculada — bloqueada para movimentagao, bem como solicitar movimentagdes financeiras;

6. Prover os ajustes técnicos de tecnologia da informagao para possibilitar o acesso aos sistemas de autoatendimento, por
intermédio do qual sera viabilizado o acesso aos saldos e aos extratos das contas-depdsitos vinculadas-bloqueadas para
movimentagao;

7. Adequar-se a eventuais alteragdes nos servicos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA;
8. Instruir os usudrios sobre forma de acesso as transacdes dos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;
9. Manter rigido controle de seguranca das senhas de acesso aos sistemas de autoatendimento da INSTITUICAO FINANCEIRA;

10. Assumir como de sua inteira responsabilidade os prejuizos que decorrerem do mau uso ou da quebra de sigilo das senhas dos
servidores devidamente cadastrados nos sistemas de autoatendimento, conforme item 2 desta clausula, cuidando de substitui-las,
imediatamente, caso suspeite de que tenham se tornado de conhecimento de terceiros ndo autorizados;

11. Responsabilizar-se por prejuizos decorrentes de transacdes ndo concluidas em razdo de falha de seu equipamento e/ou erros de
processamento devido da inexisténcia de informagdo ou de fornecimento incompleto de informagdes;

12. Comunicar tempestivamente a INSTITUICAO FINANCEIRA qualquer anormalidade detectada que possa comprometer o
perfeito funcionamento da conexao aos sistemas de autoatendimento, em especial, no que concerne a seguranga das informagdes;

13. Permitir, a qualquer tempo, que técnicos da INSTITUICAO FINANCEIRA possam vistoriar o hardware e software utilizados
para conexao aos sistemas de autoatendimento; e

14. Nio divulgar quaisquer informagdes contidas nas transagdes efetuadas nos sistemas de autoatendimento colocados a sua
disposi¢do, de modo a manter o sigilo bancario, a privacidade em face de servidores, ¢ outras pessoas integrantes da
ADMINISTRACAO que nfo sejam usuarios, ¢ as normas de seguranca da informagdo da INSTITUICAO FINANCEIRA.
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CLAUSULA~ QUINTA DAS COMPETENCIAS E RESPONSABILIDADES DA INSTITUICAO FINANCEIRA A
INSTITUICAO FINANCEIRA compete:

1. Disponibilizar os sistemas de autoatendimento 8 ADMINISTRACAO;

2. Gerar e fornecer até 4 (quatro) chaves e senhas iniciais de acesso, para utilizagdo na primeira conexdo aos sistemas de
autoatendimento, oportunidade na qual as senhas serdo obrigatoriamente substituidas pelos respectivos detentores das chaves, por
outra de conhecimento exclusivo do usuario;

3. Informar 8 ADMINISTRACAO quaisquer alteragdes nos servigos oferecidos pela INSTITUICAO FINANCEIRA, por
intermédio dos sistemas de autoatendimento ou via Oficio;

4. Prestar o apoio técnico que se fizer necessario a manutengao do servigo, objeto deste Instrumento, ¢ ao cadastramento de
contas-depositos vinculadas — bloqueadas para movimentacao;

5. Gerar e encaminhar, via sistema de autoatendimento, os arquivos retorno do resultado do cadastramento das contas-depositos
vinculadas-bloqueadas para movimenta¢ao ou encaminhar Oficio, contendo o nimero da conta aberta em nome do Prestador dos
Servigos;

6. Orientar sua rede de agé€ncias quanto aos procedimentos operacionais especificos objeto deste Instrumento; e

7. Informar 8 ADMINISTRACAO os procedimentos adotados, em atengio aos Oficios recebidos. CLAUSULA SEXTA DOS
RECURSOS FINANCEIROS E MATERIALIS Este Termo de Cooperacdo Técnica ndo implica desembolso, a qualquer titulo,
presente ou futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os Participes. CLAUSULA SETIMA DA
VIGENCIA * Observar a Orientagio Normativa/AGU n° 44, de 26 de fevereiro de 2014. O presente Termo de Cooperagio
Técnica podera ter sua vigéncia limitada a até 60 (sessenta) meses, a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA OITAVA DA PUBLICA:CAO A publicagdo de extrato do presente Instrumento no Diario Oficial da Unido sera
providenciada pela ADMINISTRACAO até o 5° (quinto) dia til do més subsequente a data de sua assinatura, para ocorrer no
prazo de 20 (vinte) dias a partir daquela data.

CLAUSULA NONA DAS ALTERACOES Sempre que necessario, as clausulas deste Termo de Cooperagdo Técnica, a excecdo
da que trata do objeto, poderdo ser aditadas, modificadas ou suprimidas, mediante Termo Aditivo, celebrado entre os Participes,
passando esses termos a fazer parte integrante deste Instrumento como um todo, unico e indivisivel.

CLAUSULA DECIMA DA RESCISAO Este Termo de Cooperagio Técnica podera ser denunciado por qualquer dos Participes
em razao do descumprimento de qualquer das obrigacdes ou condigdes nele pactuadas, bem assim pela superveniéncia de norma
legal ou fato administrativo que o torne formal ou materialmente inexequivel ou, ainda, por ato unilateral, mediante comunicagao
prévia da parte que dele se desinteressar, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, ficando os Participes responsaveis pelas
obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DO FORO 104 Os casos omissos e/ou situagdes contraditorias deste Termo de Cooperagdo
Técnica deverdo ser resolvidos mediante conciliagdo entre os Participes, com prévia comunicacdo por escrito da ocorréncia,
consignando prazo para resposta, e todos aqueles que ndo puderem ser resolvidos dessa forma serdo dirimidos pela Justica
Federal, na Se¢ao Judiciaria de

E por estarem justos e de acordo, os Participes firmam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma, perante as
testemunhas que também o subscrevem, para que produza os legitimos efeitos de direito.
(Local e data)

Assinatura do representante da Assinatura do representante da
ADMINISTRACAO INSTITUICAO FINANCEIRA

Testemunhas: Nome: Nome

ANEXO IV
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N° DO PROCESSO

LICITACAO N°

Dia: / / as : horas

A Data de apresentag@o da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano do Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em
Dissidio Coletivo

D Numero de meses de execugdo contratual

Unidade de

Medida

Posto

1 Tipo de servigo

2 CBO (conforme CCT RO000030/2017)

3 Salario normativo da categoria profissional

4 Categoria profissional

5 Data base da categoria

6 Salario minimo nacional R$ 954,00

7 Piso minimo da categoria (Clausula 3* da CCT) R$ 1.221,72
1 MODULOS

1 Composi¢do da Remuneragdo % / h Valor (R$)

A Salario base 1.221,72

B Adicional de periculosidade 0,30 366,52

C Adicional de insalubridade 0,0 0,00

D Adicional noturno 0 0,00

E Adicional de hora noturna reduzida

F Adicional de hora extra no feriado trabalhado 0,00

G Intervalo Intrajornada 126,78

Total da Remuneragédo 1.715,02

2.1 13° Salario, férias e adicional de férias Valor (R$)
MODULO 2: ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS e DIARIOS
Servigos de Vigilancia

Vigilante DIURNO

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
Atividades de conservagao e

limpeza predial

R$ 1.221,72
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Vigilante

01/03/2018

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS
ANEXO VII-D (redacdo dada pela IN n° 05 de 25/05/2017)
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagio)
XX/XX/2018

2018 - RO000063/2018

Colorado do Oeste/RO

Tipo de servi¢o: Quantidade total a contratar

12

Identificagdo do Servigo

A 13° (décimo terceiro) salario 8,33% 142,86

B Férias e Adicional de férias 11,11% 190,54

Total do submoédulo 2.1 333,40

2.2 Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS) ¢ outras contribui¢des

Percentual

(%)

Valor (R$)

A INSS 20,0% 409,68

B Salario educaggo 2,5% 51,21

C Seguro acidente do trabalho (RAT) 3,0% 61,45

D SESI ou SESC 1,5% 30,73

E SENAI ou SENAC 1,0% 20,48

F SEBRAE 0,6% 12,29

G INCRA 0,2% 4,10

H FGTS 8,0% 163,87 589,94

Total do submoddulo 2.2 36,8% 753,82

2.3 Beneficios Mensais e Diarios (%) Valor (R$)

A Transporte 77,35

B Auxilio refei¢ao/ Alimentacdo 1,00% 386,10

C Cesta Basica 1,00% 15,27

D Auxilio morte/funeral 10,00

E Seguro de vida 10,00

F Assisténcia médica/odontolégica 10,21
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G OUTROS BENEFICIOS (a licitante pode incluir o que estiver

faltando)

Total do submodulo 2.3 508,93

Quadro Resumo — Moédulo 2

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° Salario, férias e adicional de férias 333,40

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 753,82

2.3 Beneficios Mensais e Diarios 508,93

Total 1.596,15

3 Proviséo para Rescisdo (%) Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 226,77

B Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio
indenizado (LC 110/2001)

50,0% 81,94

C Custo efetivo do AVI considerando percentuais de
desligamento do CAGED

71,57% 220,94

D Aviso prévio trabalhado 275,93

E Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre 0 aviso prévio
trabalhado (LC 110/2001)

50,0% 81,94

F Custo efetivo do AVT considerando percentuais de
desligamento do CAGED

7,95% 28,45

Total 249,39

4.1 Auséncias Legais (%) Valor (R$)

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
A Férias 8,33% 142,86

B Auséncias Legais 23,82

C Licenga-Paternidade 1,91

D Auséncia por acidente de trabalho 9,53

E Afastamento Maternidade 1,27

F Outros (especificar)

Total 179,38

4.2 Intrajornada (%) Valor (R$)
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A Intervalo para repouso ou alimentagdo - PREENCHER
QUANDO HA REPOSICAO DO PROFISSIONAL POR OUTRO
Total 0,00

Quadro Resumo - Médulo 4

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente (%) VALOR
4.1 Auséncias Legais 179,38

4.2 Intrajornada 0,00

Subtotal 179,38

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2. sobre o custo de
reposi¢do do profissional ausente

66,01

Total 245,40

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Utensilios

Insumos Diversos - Percentual conforme Caderno Técnico
SEGES/MP

3,05% 116,08

Total 116,08

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)

A Custos indiretos 6,00% 235,32

B Lucro 6,79% 282,28

Sub total 4.439,64

C Tributos 4.860,04

C1. Tributos Federais (PIS) 0,65% 31,59 0,9135

C2. Tributos Federais (COFINS) 3,00% 145,80

C3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 243,00

Total 938,00

2

Mao de obra vinculada a escug@o contratual (valor por
empregado)

Valor (R$)

A Modulo 1 — Composi¢do da remuneragao 1.715,02

B Moddulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
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1596,15

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO
QUADRO RESUMO POR EMPREGADO

C Moédulo 3 — Provisdo para Rescisao 249,39

D Moédulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 245,40
E Médulo 5 - Insumos Diversos 116,08

Subtotal (A + B +C+ D + E) 3.922,04

F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 938,00

Valor Total por Empregado 4.860,04

2,00

Posto com dois empregados 9.720,07

N° DO PROCESSO

LICITACAO N°

Dia: / / as : horas

A Data de apresentag@o da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano do Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em
Dissidio Coletivo

D Numero de meses de execugdo contratual

Unidade de

Medida

Posto

1 Tipo de servigo

2 CBO (conforme CCT RO000030/2017)

3 Salario normativo da categoria profissional

4 Categoria profissional

5 Data base da categoria

6 Salario minimo nacional R$ 954,00

7 Piso minimo da categoria (Clausula 3* da CCT) R$ 1.221,72
1 MODULOS

1 Composigdo da Remuneragdo % / h Valor (R$)

A Salario base 1.221,72

B Adicional de periculosidade 0,30 366,52

C Adicional de insalubridade 0,0 0,00

D Adicional noturno 0,22 232,92

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=395905&infra_siste...

49/57



09/10/2018 SEI/IFRO - 0360338 - Edital de Licitagéo

E Adicional de hora noturna reduzida

F Adicional de hora extra no feriado trabalhado 0,00

G Intervalo Intrajornada 145,35

Total da Remuneragdo 1.966,50

2.1 13° Salario, férias e adicional de férias Valor (R$)
MODULO 2: ENCARGOS e BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS e DIARIOS
Servigos de Vigilancia

Vigilante NOTURNO

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A MAO-DE-OBRA
Atividades de conservagao e

limpeza predial

R$ 1.221,72

Vigilante

01/03/2018

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS
ANEXO VII-D (redacdo dada pela IN n° 05 de 25/05/2017)
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratagio)
XX/XX/2017

2018 - RO000063/2018

Colorado do Oeste/RO

Tipo de servi¢o: Quantidade total a contratar

12

Identificagdo do Servigo

A 13° (décimo terceiro) salario 8,33% 163,81

B Férias e Adicional de férias 11,11% 218,48

Total do submoédulo 2.1 382,29

2.2 Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS) ¢ outras contribui¢des

Percentual

(%)

Valor (R$)

A INSS 20,0% 469,76

B Salario educag@o 2,5% 58,72

C Seguro acidente do trabalho (RAT) 3,0% 70,46

D SESI ou SESC 1,5% 35,23
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E SENAI ou SENAC 1,0% 23,49

F SEBRAE 0,6% 14,09

G INCRA 0,2% 4,70

H FGTS 8,0% 187,90 676,45

Total do submoédulo 2.2 36,8% 864,36

2.3 Beneficios Mensais e Diarios (%) Valor (R$)

A Transporte 77,35

B Auxilio refei¢ao/ Alimentacdo 1,00% 386,10

C Cesta Basica 1,00% 15,27

D Auxilio morte/funeral 10,00

E Seguro de vida 10,00

F Assisténcia médica/odontolégica 10,21

G OUTROS BENEFICIOS (a licitante pode incluir o que estiver
faltando)

Total do submodulo 2.3 508,93

Quadro Resumo — Moédulo 2

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 13° Salario, férias e adicional de férias 382,29

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes 864,36

2.3 Beneficios Mensais e Diarios 508,93

Total 1.755,57

3 Proviséo para Resciséo (%) Valor (R$)

A Aviso prévio indenizado 253,80

B Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio
indenizado (LC 110/2001)

50,0% 93,95

C Custo efetivo do AVI considerando percentuais de
desligamento do CAGED

71,57% 248,89

D Aviso prévio trabalhado 310,17

E Multa sobre FGTS e contribuigdes sociais sobre o aviso prévio
trabalhado (LC 110/2001)

50,0% 93,95

F Custo efetivo do AVT considerando percentuais de
desligamento do CAGED

7,95% 32,13
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Total 281,02

4.1 Auséncias Legais (%) Valor (R$)

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

MODULO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
A Férias 8,33% 163,81

B Auséncias Legais 27,31

C Licenga-Paternidade 2,19

D Auséncia por acidente de trabalho 10,93

E Afastamento Maternidade 1,46

F Outros (especificar)

Total 205,69

4.2 Intrajornada (%) Valor (R$)

A Intervalo para repouso ou alimentagdo - PREENCHER
QUANDO HA REPOSICAO DO PROFISSIONAL POR OUTRO
Total 0,00

Quadro Resumo - Médulo 4

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente (%) VALOR
4.1 Auséncias Legais 205,69

4.2 Intrajornada 0,00

Subtotal 205,69

Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2. sobre o custo de
reposi¢@o do profissional ausente

75,69

Total 281,38

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Utensilios

Insumos Diversos - Percentual conforme Caderno Técnico
SEGES/MP

3,05% 130,68

Total 130,68

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Valor (RS)

A Custos indiretos 6,00% 264,91

B Lucro 6,79% 317,78
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Sub total 4.997,84

C Tributos 5.471,09

C1. Tributos Federais (PIS) 0,65% 35,56 0,9135

C2. Tributos Federais (COFINS) 3,00% 164,13

C3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 273,55

Total 1055,93

2

Mao de obra vinculada a escug@o contratual (valor por
empregado)

Valor (R$)

A Moédulo 1 — Composi¢do da remuneragao 1.966,50

B Moédulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios
1755,57

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTO E LUCRO
QUADRO RESUMO POR EMPREGADO

C Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo 281,02

D Moédulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 281,38
E Moédulo 5 - Insumos Diversos 130,68

Subtotal (A + B +C+ D + E) 4.415,15

F Médulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro 1.055,93
Valor Total por Empregado 5.471,09

2,00

Posto com dois empregados 10.942,18
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ANEXO V
PROCESSO SEI N°
DOCUMENTO SEI N°
INTERESSADO(S):
MODELO DE ATESTADO DE VISITA
Na forma do Edital de Licitacdo do Pregdo Eletronico n°® /2018, c/c o inciso III do artigo 30 da Lei n° 8.666/93, declaro
que a empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n°
, através do
Sr. Cédula de Identidade n°

, devidamente identificado, tomou conhecimento de todas as informagdes e das
condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes relativas ao objeto da licitagdo em epigrafe, mediante inspegao e coleta de
informagdes de todos os dados e elementos que possam vir a influir no valor da proposta a ser oferecida na execugio dos
trabalhos pertinentes.

Colorado do Oeste - RO, de de 2018.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO
PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no
, inscri¢do estadual no , estabelecida em s
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato*

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do Contrato

'Valor total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor Observagio:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo dos 6rgaos/empresas,
com o0s quais tem contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.
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ANEXO VII

PROCESSO SEI N°
DOCUMENTO SEI N°
INTERESSADO(S):

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX
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(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n° , por
intermédio de seu representante legal, o Sr. (nome do representante), portador da Cedula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgdo ou Entidade

promotora da licitacdo), para os fins do Anexo VII-B da Instru¢cdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execucdo do contrato
acima mencionado os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangdes cabiveis;

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucdo do contrato e depositados em conta
corrente vinculada, bloqueada para movimentagio, e aberta em nome da empresa (indicar 0 nome da empresa) junto a instituicdo
bancéria oficial, cuja movimentagio dependera de autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgio ou Entidade promotora da
licitacdo), que também tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente
de qualquer intervencao da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos
trabalhadores alocados na execug@o do contrato, caso a CONTRATADA nio efetue tais pagamentos até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual.

(assinatura do representante legal do licitante)

S—— -
eil Documento assinado eletronicamente por Vanderlei Kuipers, Coordenador(a) de Compras e Licitacdes, em 28/09/2018,
Sl L‘?_l’ as 10:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de

assinatura

eletronica 2015.

: 5

>
JEI! d Documento assinado eletronicamente por Larissa Ferraz Bedor Jardim, Diretor(a) Geral, em 28/09/2018, as 10:55,
assinatura conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

{ eletrénica

OIb e
_F.Ti.':'ﬂ‘-'h- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
“E;F ';:J_-z 1 acao=documento_conferir&id _orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0360338 ¢ o codigo CRC
= 6750F6BC.
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