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4.1 CAMPUS ARIQUEMES

Tabela 1- Percentual de questionarios respondidos por segmento Campus

Ariquemes
CAMPUS ARIQUEMES
Segmentos Servidores/Discentes Responderam o Percentual
no Campus Questionario (%)
D1§cent§s 169 109 64.50
Biologia
Docentes 58 31 53.45
TAE's 59 35 59.32

Fontes: Painel de Indicadores do IFRO. Acesso em 17/11/2016; DGP. Consulta em 29/08/2016

4.1.1 EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL
4.1.1.1 DIMENSAO 8: PLANEJAMENTO E AVALIACAO

Figura 3 - Média geral, Eixo 1, Dimensdo 8 - Planejamento e Avalia¢ao, Discente do Curso
de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Média Geral Discentes

5,50

21,65

I 37,61

Otimo mBom MRuim ™ N3oSei M Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Na Figura 3, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (59,27%) > Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (12,11%) => Agdes corretivas.

NAO SEI/NAO CONHECO (28,62%) =>Necessita de intervengdes.
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Figura 4 - Autoavaliagdo, Eixo 1, Dimensao 8 - Planejamento e Avalia¢do, Discente do Curso
de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Discentes

60 80

Otimo mBom Ruim N3do Sei M Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O seu conhecimento e participagdo do processo de Autoavaliag¢ao institucional é; 2. O seu conhecimento
sobre os resultados do tltimo processo de avaliagdo institucional realizado pela Comissdo Propria de Avaliagdo
(CPA) ¢é; 3. A utilizagdo dos resultados da Autoavaliagdo institucional (CPA) para a tomada de decisGes pela
REITORIA ¢; 4. A utilizacao dos resultados da Autoavaliagdo institucional (CPA) para a tomada de decisdes pelo
CAMPUS é; 5. Quanto a credibilidade, o processo de Autoavaliagdo esta?

Figura 5 - Média geral, Eixo 1, Dimensdo 8 - Planejamento e Avaliacido, Docente - Campus
Ariquemes

Média Geral Docentes

9,68

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 5, os conceitos avaliados foram:
OTIMO e BOM (59,35%) > Necessita de intervengdes.
RUIM e INEXISTENTE (16,13%) = Agoes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (24,52%) =>Necessita de intervengdes.
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Figura 6 - Autoavalia¢do, Eixo 1, Dimensao 8 - Planejamento e Avaliacido, Docente - Campus
Ariquemes

Docentes

10 15 20 25

Otimo Bom ®Ruim Ndo Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O seu conhecimento e participagdo do processo de Autoavaliacdo institucional é; 2. O seu conhecimento
sobre os resultados do tltimo processo de avaliagdo institucional realizado pela Comissdo Propria de Avaliagdo
(CPA) ¢; 3. A utiliza¢do dos resultados da Autoavaliagdo institucional (CPA) para a tomada de decisGes pela
REITORIA ¢; 4. A utilizagdo dos resultados da Autoavaliagdo institucional (CPA) para a tomada de decisdes pelo
CAMPUS ¢; 5. Quanto a credibilidade, o processo de Autoavaliagdo esta?

Figura 7 - Média geral, Eixo 1, Dimensao 8 - Planejamento e Avaliacdo, TAE’s - Campus
Ariquemes

Média Geral TAE's

10,86 9,71

32,00 % 37,14
P 1 ) B

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagcdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 7, os conceitos avaliados foram:

OTIMO ¢ BOM (46,86%) > Pontos criticos.

RUIM e INEXISTENTE (21,14%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (32%) > Necessita de intervengdes.



59

Figura 8 -Autoavaliagdo, Fixo 1, Dimensdo § - Planejamento e Avaliacdo, TAE’s - Campus

Ariquemes

10 15 20 25

Otimo mBom mRuim = N3o Sei

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

30

Inexistente

Onde, 1. O seu conhecimento e participagdo do processo de Autoavaliag¢o institucional é; 2. O seu conhecimento
sobre os resultados do ultimo processo de avaliagdo institucional realizado pela Comissdo Propria de Avaliagdo
(CPA) ¢; 3. A utilizagdo dos resultados da Autoavaliagdo institucional (CPA) para a tomada de decisGes pela
REITORIA ¢; 4. A utilizagdo dos resultados da Autoavaliagdo institucional (CPA) para a tomada de decisdes pelo
CAMPUS é; 5. Quanto a credibilidade, o processo de Autoavaliagdo esta?

Quadro 1 - Eixo 1, Dimensao 8 - Planejamento e Avaliacdo, Campus Ariquemes

Segmentos Apontamentos levantados Sugestoes apontadas pela CPA
. Divulgar os resultados da e Criar uma politica de
Discentes avaha(;ao;' . . _ | Divulgagdo, executando-a em
a  Existir  Auto  avaliagdo conjunto com a gestdo de cada
Curso de Ciéncias | semestral; Campus/Reitoria
Biologicas e Seminario seguido de auto e Quea ge'stﬁo utilize os
avaliagdo; resultados da Autoavaliagdo
e Maior  divulgagdo do | para melhorias no Campus.
processo de avaliacdo;
Docente e Divulgar os resultados da
avaliagao;
e Maior divulgagdo do
processo de avaliacdo;
, e Divulgar os resultados da
TAE’s avaliacio;
e Existir Auto avaliacdo
semestral;

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
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EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

4.1.1.2 DIMENSAO 1: MISSAO E PLANO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Figura 9 - Média geral, Eixo 2, Dimensdo 1 - Missdo e Plano de Desenvolvimento

Institucional, Discente do Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Média Geral Discentes

8,10

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 9, os conceitos avaliados foram:
OTIMO ¢ BOM (49,08%) > Pontos criticos.
RUIM e INEXISTENTE (16,51%) = Acdes corretivas.
NAO SEI/NAO CONHECO (34,40%) =>Necessita de intervengdes.

Figura 10 - Autoavaliagdo, Eixo 2, Dimensdo 1 - Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional, Discente do Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Discentes

40 60 80

Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O seu conhecimento sobre a missdo do IFRO é; 2. No cumprimento de sua missao, o IFRO ¢; 3. O seu
conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é; 4. O seu conhecimento sobre o Projeto
Pedagogico Institucional (PPI) é; 5. A sua participagdo no processo de elabora¢do do PDI/PPI ¢é; 6. Quanto ao PDI,
o planejamento estd sendo colocado em pratica?
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Figura 11 - Média geral, Eixo 2, Dimensdao 1 - Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional, Docente - Campus Ariquemes

Média Geral Docentes

9,14

5,91

. 12,90

59,68

Otimo Bom ®mRuim Ndo Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 11, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (72,58%) ->Necessita de intervengdes.

RUIM ¢ INEXISTENTE (21,51%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (5,91%).

Figura 12 - Autoavaliagdo, Eixo 2, Dimensdo 1 - Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional, Docente - Campus Ariquemes

Docentes

10 15 20
Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O seu conhecimento sobre a missdo do IFRO ¢; 2. No cumprimento de sua missao, o IFRO ¢; 3. O seu
conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) ¢é; 4. O seu conhecimento sobre o Projeto
Pedagogico Institucional (PPI) ¢; 5. A sua participagdo no processo de elaboragao do PDI/PPI ¢é; 6. Quanto ao PDI,
o planejamento estd sendo colocado em pratica?
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Figura 13 - Média geral, Eixo 2, Dimensdao 1 - Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional, TAE’s - Campus Ariquemes

Média Geral TAE's

7,14

14,76

13,33

Otimo Bom ®mRuim Ndo Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 13, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (50%) >Necessita de intervengdes.

RUIM ¢ INEXISTENTE (36,66%) —> acdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (13,33%).

Figura 14 - Autoavaliagdo, Eixo 2, Dimensdo 1 - Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional, TAE’s - Campus Ariquemes

-7
.13
.16 |
) |
- 3 (
10 15 20 25 30 35
Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O seu conhecimento sobre a missdo do IFRO ¢; 2. No cumprimento de sua missao, o IFRO ¢; 3. O seu
conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é; 4. O seu conhecimento sobre o Projeto
Pedagogico Institucional (PPI) ¢; 5. A sua participagdo no processo de elaboragao do PDI/PPI ¢é; 6. Quanto ao PDI,
o planejamento estd sendo colocado em pratica?
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Quadro 2 - Eixo 2, Dimensao 1 - Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional, Campus
Ariquemes

Segmentos Apontamentos levantados Sugestdes apontadas pela CPA
Diceres Cu i Gamocritka |, e T
de  Ciéncias form.ula}q)ﬁ??o P[d)l eDC?O IIPI; 0 d contidas no PDI/PPI,

Biologicas PDIe PPE thica de Livuigagao do e Criar uma Politica de

Divulgacdo e Seminarios de

e Politica de Divulgacdo do apresentagdo PDI;
PDI e PPI; ‘ ‘ e Criar uma Politica
Docente  Cartilha para o servidor | jhcentivo a participagdo para
com orientagdes organizacionais da construcdo do PDI/PPI;
Instltulc;ao;’ ‘ : _ e Instituir de forma
e Politica de Divulga¢do do | democratica a Comissdo
PDI e PPI; responsével para a elaboragdo do
PDI e do PPI;

TAE’s e Realizar consulta/reunioes

com a comunidade interna a
respeito da proposta do PDI/PPI;

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
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4.1.1.3 DIMENSAO 3: RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO
Figura 15 - Média geral, Eixo 2, Dimensdo 3 - Responsabilidade Social da Instituicio,

Discente do Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Média Geral Discentes

4,59

10,70

Otimo Bom ®Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 15, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (70,49%) >Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (18,81%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (10,70%).

Figura 16 - Autoavaliag¢do, Eixo 2, Dimensao 3 - Responsabilidade Social da Instituicéo,
Discente do Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Discentes

40 60 (0]
Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A realizac@o de agdes voltadas ao desenvolvimento sustentavel no seu Campus ¢; 2. O respeito pelas
diferengas de género, étnicas, religiosas e politicas da comunidade académica, no seu Campus, €; 3. A promogao
da inclusdo social de pessoas com necessidades especificas no seu Campus ¢é; 4. A promocao de agdes envolvendo
a cultura, producdo artistica com a sociedade pelo seu Campus ¢é; 5. O IFRO incentiva a¢des para promover o
empreendedorismo, de forma; 6. A importancia social dos cursos ofertados pelo Campus na regido é?

Figura 17 - Média geral, Eixo 2, Dimensdo 3 - Responsabilidade Social da Instituicio,
Docente - Campus Ariquemes
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Média Geral Docentes

7,53 3,76

‘ —

49,46

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Na Figura 17, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (67,20%) >Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (25,27%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (7,53%).

Figura 18 — Autoavaliacdo Eixo 2, Dimensdo 3 - Responsabilidade Social da Instituicao,
Docente - Campus Ariquemes

Docentes

| 5 |
[ 5 |
10 15 20 25 30

Otimo Bom mRuim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A realiza¢do de agdes voltadas ao desenvolvimento sustentavel no seu Campus é; 2. O respeito pelas
diferengas de género, étnicas, religiosas e politicas da comunidade académica, no seu Campus, &; 3. A promogao
da inclusdo social de pessoas com necessidades especificas no seu Campus €; 4. A promogao de agdes envolvendo
a cultura, produgéo artistica com a sociedade pelo seu Campus é; 5. O IFRO incentiva agdes para promover o
empreendedorismo, de forma; 6. A importancia social dos cursos ofertados pelo Campus na regido é?

Figura 19 - Média geral, Eixo 2, Dimensdo 3 - Responsabilidade Social da Instituicdo, TAE’s
- Campus Ariquemes
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Média Geral TAE's

7,14 2,86

a0

——

49,05

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 19, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (65,24%) > Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (27,62%) = Agoes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (7,14%).

Figura 20 - Autoavaliacdo, Eixo 2, Dimensao 3 - Responsabilidade Social da Instituicio,
TAE’s - Campus Ariquemes

10 5! 20 25 30 35
Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A realizacdo de agdes voltadas ao desenvolvimento sustentavel no seu Campus ¢; 2. O respeito pelas
diferengas de género, étnicas, religiosas e politicas da comunidade académica, no seu Campus, €; 3. A promogao
da inclusdo social de pessoas com necessidades especificas no seu Campus ¢é; 4. A promogao de agdes envolvendo
a cultura, produgio artistica com a sociedade pelo seu Campus é; 5. O IFRO incentiva agdes para promover o
empreendedorismo, de forma; 6. A importancia social dos cursos ofertados pelo Campus na regido €?

Quadro 3 - Eixo 2, Dimensao 3 - Responsabilidade Social da Instituicio, Campus Ariquemes

Segmentos Apontamentos levantados Sugestoes apontadas pela CPA
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Discentes Curso
de Ciéncias
Biologicas

e C(Criar Politicas voltadas ao
empreendedorismo e respeito a
diversidade religiosa, étnica,
racial e de género;

e Criar Politicas de
acessibilidade, inclusdo social e
integracdo com a sociedade;

e Falta de projetos e acoes
de sustentabilidade para a
sociedade;

e Incentivos a projetos
relacionados para cultura, esporte
e arte para sociedade;

Docente

e Criar Politicas voltadas ao
empreendedorismo e respeito a
diversidade religiosa, étnica,
racial e de género;

TAE’s

e Executar  politicas  de
desenvolvimento sustentavel
previstas no PDI;

e Executar  politicas  de
acessibilidade, inclusdo social e
integragdlo com a sociedade
propostas no PDI;

e Executar politicas voltadas
ao empreendedorismo propostas no
PDI;

e Maior fiscalizag@o da gestdo
quanto ao cumprimento da
legislacdo no que tange ao respeito
a diversidade religiosa, étnica,
racial e de género;

e Incentivos a  projetos
relacionados para cultura, esporte e
arte para sociedade.

e Averiguar a eficiéncia do
mecanismo de pesquisa de mercado
para manutengdo de  cursos
existentes e abertura de novos.

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
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4.1.2 EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS
4.1.2.1 DIMENSAO 2: POLITICAS PARA O ENSINO, A PESQUISA E A EXTENSAO

4.1.2.1.1 ENSINO

Figura 21 - Média geral Eixo 3, Dimensdo 2 - Politicas para o Ensino, Discente do Curso de
Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Média Geral Discentes

8,47 1,83 1920
14,11 . 4

56,39

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 21, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (75,59%) >Necessita de intervengdes.

RUIM ¢ INEXISTENTE (15,94%) - a¢des corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (8,47%).

Figura 22 - Autoavaliacdo, Eixo 3, Dimenséo 2 - Politicas para o Ensino, Discente do Curso
de Ciéncias Bioldgicas - Campus Ariquemes

Discentes

= N WS U1 N 0O

27
40 60 80
Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A divulgacdo das atividades (projetos) de ensino em seu Campus é: 2. As Politicas de Ensino
desenvolvidas pela Reitoria, sdo: 3. As Politicas de Ensino quanto a aplicacdo no Campus, estdo: 4. O Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) em que vocé atua atende as necessidades de geragdo de emprego e renda da regido,
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de forma: 5. A integragdo (interdisciplinaridade) das unidades curriculares ou disciplinas do seu curso é: 6. A
atuacdo do nucleo pedagogico em relag@o a promogao, permanéncia e éxito dos estudantes é: 7. A divulgagdo do
plano de ensino ocorre de forma: 8. O plano de ensino, com relagdo a ementa apresentada pelo docente, esta: 9.
Os mecanismos para incorporar novas tecnologias no processo de ensino-aprendizagem estao sendo empregados
de forma: 10. A formagao proporcionada por seu curso atende as suas expectativas de modo: 11. As praticas de
ensino utilizadas pelos docentes do seu curso sdo: 12. Em relagdo ao que a Instituigdo espera, pode-se dizer que o
seu comprometimento esta: 13. O comprometimento dos docentes em relagdo ao curso ¢:
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Figura 23 - Média geral, Eixo 3, Dimensdo 2 - Politicas para o Ensino, Docente - Campus
Ariquemes

Média Geral Docentes

8,68 3,23 1266

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 23, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (69,98%) ->Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (21,34%) = Agoes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (8,68%).

Figura 24 - Autoavaliagdo, Eixo 3, Dimensdo 2 - Politicas para o Ensino, Docente - Campus
Ariquemes

Docentes

e e
O Fr N W

PN WD U N 0O

10 15
Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavalia¢cdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A divulgacdo das atividades (projetos) de ensino em seu Campus é; 2. As Politicas de Ensino
desenvolvidas pela Reitoria, sdo; 3. As Politicas de Ensino quanto a aplicagdo no Campus, estdo; 4. O Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) em que vocé atua atende as necessidades de geragdo de emprego e renda da regido,
de forma; 5. A integracdo (interdisciplinaridade) das unidades curriculares ou disciplinas do(s) curso(s) é; 6. A
atuacdo do nucleo pedagogico em relagdo a promogéo, permanéncia e éxito dos estudantes é; 7. A divulgagdo do
plano de ensino ocorre de forma; 8. O plano de ensino, com relagdo a ementa apresentada esta; 9. Os mecanismos
para incorporar novas tecnologias no processo de ensino-aprendizagem estdo sendo empregados de forma; 10. A
formag@o proporcionada pelo(s) curso(s) atendem as suas expectativas de modo; 11. As praticas de ensino
utilizadas pelos docentes do curso, em vocé atua s@o; 12. Em relagdo ao que a Instituicdo espera, pode-se dizer que
o0 seu comprometimento esta; 13. O comprometimento dos professores em relagdo ao curso é?
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Quadro 4 -Eixo 3, Dimensdo 2- Politicas para o Ensino, Campus Ariquemes

Segmentos Apontamentos levantados Sugestoes apontadas pela CPA
e Falta de Divul tecedénci
comprometimento/ética do ° JVLEar com amece -en?1a
docente em: planejamento e 0s projetos rel§01onadf)§ a0 ensino;
execucdo das aulas; cumprimento * Cumprir .a politica de ensino
da carga horaria segundo o PIT; proposta no PDI, N
e Auséncia do professor em y Reformulgg'ao fl o PPC dos
virtude da capacitacdo, em seus cursos com partlclpaqaq de todo o
diversos niveis e modalidades; quadro docenteN envolvido com o
e Falta de capacitagio I’Jara curso em ques_tao contemplando a
ministrar disciplinas especificas; 1nterd1s01p11n§r1dade, .
e Criar Politicas de abertura | . Intens1f19a roa atuagdo do
e realinhamento de cursos de nicleo p edagoglco‘ junto a0 corpo
acordo com a necessidade de docente I .Vlsan.do - a
do: cooperac;ao/mmblose/gmerg@, .
meri:a F;llta de aulas praticas e Apresentar, d1~Spon1b1hzar e
Discentes direcionadas ~ as  disciplinas acompanhar a execugao do plano de
Curso de especificas: €nsino duran‘Fe 0 semestre;
Ciéncie.ls e Falta de . Atual.lza.r semestralmente o
Biologicas comprometimento/ética do | P lano de ensine;
docente em: planejamento e °. Re~ahzar s COIlS"[ aptes
execucdo das aulas; apresentagio capacitagdes dldatlc.o-pedagoglcas
do plano de ensino no primeiro dia para o qu.adro. doc~ente, o
de aula; na utilizagdo de recursos N Flscahza(;ag da D}regag de
didéticos pedagégicos: Ensino ao cumprimento individual
comportamento autoritario na sala do PIT/RIT.
de aula;
e Falta tratamento
isondmico entre as modalidades e
niveis de alunos;
e Falta de materiais
didaticos para disciplinas técnicas;
e Interacdo entre o corpo
docente/ trabalho interdisciplinar;
o Falta de interagdo entre a
DE e professores;
e Falta de
comprometimento/ética do
docente em: planejamento e
execucdo das aulas; cumprimento
Docente da carga horéria segundo o PIT;
e Criar Politica de criacdo e
reformulagdo de cursos de acordo
com necessidade da sociedade
local, levando e consideragdo os
arranjos produtivos locais;




e Falta de plano de agdo pela
Direcdo de Ensino;

e Inoperancia da Direcao de
Ensino;

e Interacdo entre o corpo
docente/ trabalho interdisciplinar;

e Atividades que envolvam
alunos com dificuldade de
aprendizagem;

e Falta de isonomia durante
a distribuicdo de aulas;

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
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4.1.2.1.2 PESQUISA

Figura 25 - Média geral, Eixo 3, Dimensao 2 - Politicas para a Pesquisa, Discente do Curso
de Ciéncias Bioldgicas - Campus Ariquemes

Média Geral Discentes

2,91

. 13,84 23,32

48,62

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 25, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (71,94%) > Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (14,22%) = Acdes corretivas.

NAO SEI/NAO CONHECO (13,84%).

Figura 26 - Autoavaliacdo, Eixo 3, Dimensédo 2 - Politicas para a Pesquisa, Discente do Curso
de Ciéncias Bioldgicas - Campus Ariquemes

Discentes

=R e
o R N

9
8
7/
()
5
4
3
2
il

40 60

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O incentivo do IFRO para sua participagdo em atividades de pesquisa é; 2. As Politicas de Pesquisa
desenvolvidas pela Reitoria, sdo; 3. As Politicas de Pesquisa quanto a aplicagdo no Campus, estdo; 4. Para vocé, a
atuacdo do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) ¢; 5. O incentivo para os(as) alunos(as) a
participa¢do em intercdmbio com outras instituicdes/organizagdes €; 6. A divulgacdo das atividades de pesquisa
em seu Campus ¢é; 7. Os programas institucionais de fomento a pesquisa sdo; 8. As oportunidades de participagdo
de eventos de iniciagdo cientifica sdo; 9. As atividades de pesquisa do seu Campus atendem as necessidades da
comunidade, de forma; 10. A clareza e transparéncia dos critérios de avaliagdo dos projetos de pesquisa sdo; 11.
O seu interesse em participar de projetos de pesquisa €; 12. Quanto a isonomia, idoneidade e transparéncia, a
sele¢do de discentes para participar das atividades da pesquisa?
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Figura 27 - Média geral, Eixo 3, Dimensdo 2- Politicas para a Pesquisa, Docente - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagcdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 27, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (75,54%) > Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (12,63%) = Acdes corretivas.

NAO SEI/NAO CONHECO (11,83%).

Figura 28- Autoavaliagdo, Eixo 3, Dimensdo 2- Politicas para a Pesquisa, Docente - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavalia¢cdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O incentivo do IFRO para sua participacdo em atividades de pesquisa ¢; 2. As Politicas de Pesquisa
desenvolvidas pela Reitoria, sdo; 3. As Politicas de Pesquisa quanto a aplicacdo no Campus, estdo; 4. Para vocé, a
atuacdo do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) ¢; 5. O incentivo para os docentes a participagdo
em intercambio com outras instituigdes/organizagdes ¢&; 6. A divulgagao das atividades de pesquisa em seu Campus
¢; 7. Os programas institucionais de fomento a pesquisa sdo; 8. As oportunidades de participacdo de eventos
cientificos sdo; 9. As atividades de pesquisa do seu Campus atendem as necessidades da comunidade, de forma;
10. A clareza e transparéncia dos critérios de avaliagdo dos projetos de pesquisa sdo; 11. O seu interesse em
participar de projetos de pesquisa ¢; 12. Quanto a isonomia, idoneidade e transparéncia, a sele¢do de discentes para
participarem das atividades da pesquisa sao?
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Figura 29 - Média geral, Eixo 3, Dimensédo 2- Politicas para a Pesquisa, TAE’s - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagao — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 29, os conceitos avaliados foram:
OTIMO e BOM (62,86%) > Necessita de intervengdes.
RUIM e INEXISTENTE (18,33%) —> agdes corretivas urgentes.

NAO SEI/NAO CONHECO (18,81%).
Figura 30 — Autoavaliagdo, Eixo 3, Dimensao 2- Politicas para a Pesquisa, TAE’s - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagao — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O incentivo do IFRO para sua participacdo em atividades de pesquisa ¢; 2. As Politicas de Pesquisa
desenvolvidas pela Reitoria, sdo; 3. As Politicas de Pesquisa quanto a aplicacdo no Campus, estdo; 4. Para vocé, a
atuacdo do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) ¢; 5. O incentivo para os docentes a participacdo
em intercdmbio com outras institui¢des/organizagdes ¢&; 6. A divulgagdo das atividades de pesquisa em seu Campus
¢é; 7. Os programas institucionais de fomento a pesquisa sdo; 8. As oportunidades de participacdo de eventos
cientificos sdo; 9. As atividades de pesquisa do seu Campus atendem as necessidades da comunidade, de forma;
10. A clareza e transparéncia dos critérios de avaliagdo dos projetos de pesquisa sdo; 11. O seu interesse em
participar de projetos de pesquisa ¢; 12. Quanto a isonomia, idoneidade e transparéncia, a selegdo de participantes
para as atividades da pesquisa sao?
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Quadro 5 -Eixo 3, Dimensdo 2 - Politicas para a Pesquisa, Campus Ariquemes

Segmentos

Apontamentos levantados

Sugestoes apontadas pela
CPA

Discentes Curso de
Ciéncias

e Promover a divulgagdo das
politicas de pesquisa;
e Falta de eventos cientificos

Biologicas interno do Campus;
e Falta de transparéncia nos
processos seletivos;
e Promover a divulgacdo das
Docente politicas de pesquisa;
e Falta de eventos cientificos
interno do Campus;
e Falta de eventos cientificos
interno do Campus;
Promover a divulgacdo das politicas
de pesquisa;
TAE’s

e Executar as politicas de
incentivo e fomento a pesquisa
descritas no PDI;

e Promover maior
publicidade ao DEPESP e

tornar suas agoes
transparentes;

e Promover maior
publicidade ao CEPEX e
tornar suas agoes
transparentes;

e Promover publicidade
com maior antecedéncia as
atividades/projetos de
pesquisa.

e (lareza/transparéncia
nas selecOes/avaliacdes dos
projetos de pesquisa;

e Introduzir o sistema de
selecdo de projeto “Ad hoc”;

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
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Figura 31 - Média geral, Eixo 3, Dimensao 2 - Politicas para a Extensao, Discente do Curso
de Ciéncias Bioldgicas - Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Na Figura 31, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (60,73%) ->Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (16,33%) = Agoes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (22,94%) =>Necessita de intervengdes.

Figura 32 - Autoavaliagao, Eixo 3, Dimensao 2 - Politicas para a Extensdo, Discente do Curso
de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O incentivo do IFRO para sua participagdo em atividades de extensdo ¢é; 2. As Politicas de Extensdo
desenvolvidas pela Reitoria, sdo; 3. As Politicas de Extensdo quanto a aplicacdo no Campus, estdo; 4. A divulgagdo
das atividades de extensdao em seu Campus ¢é; 5. As atividades de extensdo do seu Campus atendem as necessidades
da comunidade, de forma; 6. Os programas institucionais de fomento a extensdo sdo; 7. O seu interesse em
participar de projetos de extensdo €; 8. As atividades desenvolvidas no estagio sdo compativeis com a teoria
aplicada em sala; 9. A participa¢do da comunidade nas atividades de extensdo ¢; 10. A clareza e transparéncia dos
critérios de avaliacdo dos projetos de extensdo sao?
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Figura 33 - Média geral, Dimensdo 2 - Politicas para a Extensdo, Docente - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 33, os conceitos avaliados foram:
OTIMO e BOM (64,84%) > Necessita de intervengdes.
RUIM e INEXISTENTE (22,91%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (12,26%).

Figura 34 -Eixo 3, Dimensao 2 - Politicas para a Extensao, Docente - Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagcdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O incentivo do IFRO para sua participagdo em atividades de extensdo €; 2. As Politicas de Extensdo
desenvolvidas pela Reitoria, sdo; 3. As Politicas de Extensao quanto a aplicagdo no Campus, estdo; 4. A divulgacao
das atividades de extensdo em seu Campus ¢é; 5. As atividades de extensao do seu Campus atendem as necessidades
da comunidade, de forma; 6. Os programas institucionais de fomento a extensdo sdo; 7. O seu interesse em
participar de projetos de extensdo ¢é; 8. As atividades desenvolvidas no estagio sdo compativeis com a teoria
aplicada em sala; 9. A participacdo da comunidade nas atividades de extensdo €; 10. A clareza e transparéncia dos
critérios de avaliagdo dos projetos de extensdo sdo?



79

Figura 35 - Média geral, Eixo 3, Dimensdo 2 - Politicas para a Extensdo, TAE’s - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 35, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (54,86%) > Necessita de intervengdes.

RUIM ¢ INEXISTENTE (19,14%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (26,00%)->Necessita de intervengdes.

Figura 36 - Autoavaliacdo, Eixo 3, Dimensao 2 - Politicas para a Extensao, TAE’s - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavalia¢cdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O incentivo do IFRO para sua participagdo em atividades de extensdo ¢&; 2. As Politicas de Extensdo
desenvolvidas pela Reitoria, sdo; 3. As Politicas de Extensdo quanto a aplicacdo no Campus, estdo; 4. A divulgagdo
das atividades de extensdao em seu Campus ¢é; 5. As atividades de extensdo do seu Campus atendem as necessidades
da comunidade, de forma; 6. Os programas institucionais de fomento a extensdo sdo; 7. O seu interesse em
participar de projetos de extensdo €; 8. As atividades desenvolvidas no estagio sdo compativeis com a teoria
aplicada em sala; 9. A participacdo da comunidade nas atividades de extensdo ¢; 10. A clareza e transparéncia dos
critérios de avaliagdo dos projetos de extensdo sdo?
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Quadro 6 -Eixo 3, Dimensédo 2 - Politicas para a Extensido, Campus Ariquemes

Segmentos

Apontamentos levantados

Sugestdes apontadas pela CPA

Discentes Curso

e Falta de divulgacdo de
editais e projetos de extensao;
e Falta de transparéncia nos

de o Ciéncias | processos seletivos;
Biologicas e Falta de integracdio com
comunidade externa;
e Falta de politicas de
extensao;
Docente e Falta de integracio com
comunidade externa;
e Falta cursos FIC que
atendam a necessidade da regido;
e Insatisfagdo com a gestdo do
departamento de extensao;
e Falta de divulgacdo de
TAE’s

editais e projetos de extensao;
e Projetos ¢ Estagio que
atendam a demanda da comunidade;
e Falta de integracdio com
comunidade externa;

e Melhorar a comunicagao
entre Coordenagdo e servidores;

e Executar as politicas de
incentivo ¢ fomento a extensao
descritas no PDI;

e Promover maior
publicidade ao DEPEX e tornar
suas acoes transparentes;

e Promover maior
publicidade ao CEPEX ¢ tornar
suas acoes transparentes;

e Promover publicidade
com maior antecedéncia as
atividades/projetos de extensao.

e (lareza/transparéncia nas
selecOes/avaliagdes dos projetos
de extensdo;

e Introduzir o sistema de
selecdo de projeto “Ad hoc”;

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
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4.1.2.2 DIMENSAO 4: COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

Figura 37 - Média geral, Eixo 3, Dimenséo 4 - Comunica¢ao com a Sociedade, Discente do
Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 37, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (61,21%) > Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (23,46%) = Agoes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (15,33%).

Figura 38 - Autoavaliagdo, Eixo 3, Dimensao 4 - Comunicacdo com a Sociedade, Discente do
Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O conhecimento do IFRO pela comunidade é; 2. Os mecanismos de divulgacdo da Institui¢cdo sdo; 3. O
site do IFRO, em termos de forma, contetido e acesso, é; 4. A interagdo do IFRO com a sociedade, nas redes
sociais, €; 5. A imagem do IFRO veiculada pela midia externa (jornal, TV, radio, internet e outros) ¢é; 6. A
efetividade do servigo de Ouvidoria do IFRO é; 7. A interagdo entre o seu curso e as empresas ou instituicoes da
area ¢€?



82

Figura 39 - Média geral, Eixo 3, Dimensdo 4 - Comunica¢ido com a Sociedade, Docente -
Campus Ariquemes

Média Geral Docentes

0,46

17,05 16,13

- 42,40

Otimo Bom ®mRuim Ndo Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 39, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (58,53%) ->Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (24,42%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (17,05%).

Figura 40 - Autoavaliagdo, Eixo 3, Dimensao 4 - Comunicacdo com a Sociedade, Docente -
Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O conhecimento do IFRO pela comunidade é; 2. Os mecanismos de divulgacdo da Instituigdo sdo; 3. O
site do IFRO, em termos de forma, contetido e acesso, é; 4. A interagdo do IFRO com a sociedade, nas redes
sociais, €; 5. A imagem do IFRO veiculada pela midia externa (jornal, TV, radio, internet e outros) ¢é; 6. A
efetividade do servigo de Ouvidoria do IFRO é; 7. A interagdo entre o seu curso e as empresas ou instituicoes da
area é?
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Figura 41 - Média geral, Eixo 3, Dimensao 4 - Comunicacio com a Sociedade, TAE’s -
Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 41, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (59,18%) > Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (21,64%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (19,18%).

Figura 42 - Autoavaliacdo, Eixo 3, Dimensao 4 - Comunicacio com a Sociedade, TAE’s -
Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O conhecimento do IFRO pela comunidade é; 2. Os mecanismos de divulgacdo da Instituigdo sdo; 3. O
site do IFRO, em termos de forma, contetido e acesso, é; 4. A interagdo do IFRO com a sociedade, nas redes
sociais, €; 5. A imagem do IFRO veiculada pela midia externa (jornal, TV, radio, internet e outros) ¢é; 6. A
efetividade do servigo de Ouvidoria do IFRO é; 7. A interagdo entre o seu curso e as empresas ou instituicoes da
area é?
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Quadro 7 -Eixo 3, Dimensdo 4 - Comunica¢io com a Sociedade, Campus Ariquemes

Segmentos

Apontamentos levantados

Sugestdes apontadas pela CPA

Discentes Curso

o Falta politicas de divulgacdo
e comunicacdo do IFRO;
e Falta de uma melhor

de Ciéncias | disposicdo das informagdes no site
Biologicas do IFRO;
e Parceria I[FRO/empresas
(estagio);
e Falta de Marketing da
imagem do IFRO;
Docente e Falta politicas de divulgacio
e comunicacao do IFRO;
o Falta politicas de divulgacdo
e comunicacao do IFRO;
TAE’s

e Melhorar as parcerias do
IFRO com as  empresas
concedentes de estagio.

e C(Criacdo de rede social
oficial do IFRO;

e Painel eletronico para
divulgagdo de informagdes;

e Criar politicas de
divulgagdo/marketing com
objetivo de  fortalecer a
identidade/imagem do IFRO junto
a sociedade;

e Melhorar a disposicao das
informacgdes do site institucional,
criando pagina especifica para
cada Campi.

e Divulgar os mecanismos
de comunica¢do com a sociedade,
em especial o servico de
“Ouvidoria” prestado pelo IFRO;

e Fomentar a politica de
Integracdo Escola, Empresa e
Comunidade.

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
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Figura 43 - Média geral, Eixo 3, Dimensao 9 - Politica de Atendimento aos Discentes,
Discente do Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Na Figura 43, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (57,10%) ->Necessita de intervengdes.

RUIM ¢ INEXISTENTE (17,97%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (24,93%) = Necessita de intervengdes

Figura 44 -Autoavalia¢do, Eixo 3, Dimensdo 9 - Politica de Atendimento aos Discentes,
Discente do Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
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Onde, 1. Sua avaliagdo sobre a politica de acesso, em particular o sistema de cotas do IFRO, ¢; 2. Sua avaliagdo
sobre os beneficios oferecidos pela assisténcia estudantil, &; 3. Os mecanismos de apoio académico, compensagao
e orientag@o para os estudantes que apresentam dificuldades académicas e pessoais sdo; 4. A divulgagdo e os
critérios do processo seletivo estdo atendendo a comunidade de forma; 5. A politica de acompanhamento do
egresso ¢;6. A instituicdo considera a opinido dos empregadores dos egressos para revisar os planos e os
programas; 7. De que forma e regulamento de direitos e deveres dos estudantes atende as necessidades dos
discentes; 8. A politica de incentivo para a criagdo de empresas-junior, incubadora ¢; 9. O Portal do Aluno atende
as suas necessidades, de forma; 10. As condigdes institucionais desenvolvidas no que diz respeito as questdes
burocraticas (inscrigdes, transferéncias, horarios, matriculas, rematriculas e outros) sdo; 11. O processo de
acolhimento (recepg@o, informagao sobre as fungdes dos departamentos) de alunos ¢; 12. Em relagdo ao NAPNE
(Nucleo de Apoio ao Portador de Necessidade Especial) quanto a qualidade das suas acdes, localizacdo e
atendimento sdo; 13. Em relacdo a CRA (Coordenagdo de Registros Académicos) quanto a qualidade das suas
acdes, localizagdo e atendimento sdo; 14. Em relagdo a Coordenag@o de Curso quanto a qualidade das suas agdes,
localizagdo e atendimento sdo; 15. Em relagio a CAED/DEPAE (Coordenagdo de Assisténcia ao
Educando/Departamento de Assisténcia ao Educando) quanto a qualidade das suas agdes, localizagdo e
atendimento sdo; 16. Os instrumentos de avaliagdo semestral da atuagdo docente aplicado pelo Coordenador de
Curso sao; 17. Apos a avaliagdo da atuagdo do docente aplicado pelo Coordenador de Curso, as medidas adotadas
foram?

Quadro 8 -Eixo 3, Dimensdo 9 - Politica de Atendimento aos Discentes, Campus Ariquemes

Apontamentos
levantados

o Falta a e Fornecer melhor apoio quanto ao
divulgacdo da | funcionamento do Campus no periodo noturno;
Politica de
atendimento;

e Insatisfacdo
no atendimento da
CAED/DEPAE
/DE/CRA;

Segmentos Sugestdes apontadas pela CPA

e Executar as politicas de atendimento ao
estudante previstas no PDI;

e Promover maior fiscalizagdo nos
beneficios concedidos por meio da assisténcia
estudantil;

e Promover o tratamento isondmico entre
discentes nos diferentes niveis de ensino;

e Executar as politicas de incentivo e
fomento a pesquisa descritas no PDI;
Desenvolvimento . Tornar a feqamenta “Portal' do Alurlo”
de Sistemas eficiente, autoexplicativa, com informacodes
(ADS) disponiveis e banco de dados devidamente
atualizado;

e Sistematizar os servigos prestados pela
Coordenacdo de Registros Académicos — CRA;

o Criar a Politica de acolhimento aos alunos
ingressantes, visando prestar informagdes a
respeito da estrutura e organograma do Campus;

e Implementar/fomentar a atuacdo do
NAPNE de acordo com a Resolugdo numero
30/CONSUP/IFRO, de 03 de outubro de 2011;

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Discentes do
Curso de Analise
e




87

4.1.3 EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO
4.1.3.1 DIMENSAO 5: POLITICAS DE PESSOAL

Figura 45 - Média geral, Eixo 4, Dimensao 5 - Politicas de Pessoal, Docente - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagcdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 45, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (69,59%) > Necessita de intervengdes.

RUIM ¢ INEXISTENTE (19,12%) = Acdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (11,29%).

Figura 46 - Autoavaliagdo, Fixo 4, Dimensdo 5 - Politicas de Pessoal, Docente - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. As politicas de capacitacdo do IFRO contribuem para o seu desenvolvimento, de forma; 2. As politicas
de capacitagdo docente no seu Campus sdo; 3. As condi¢des disponibilizadas pelo IFRO para participa¢do em
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cursos de pos-graduagao, para os docentes ¢; 4. O ambiente de trabalho no seu Campus (relagdes interpessoais) €;
5. A integragdo entre a dire¢do do Campus e o corpo docente é; 6. Seu conhecimento acerca das atividades da
comissdo de ética do IFRO ¢; 7. A aplicagao dos principios éticos no seu ambiente de trabalho é; 8. A politica para
admissdo de servidores docentes (efetivos, substitutos e temporarios) ¢; 9. Os critérios de escolha para cargos de
chefia e fungdes gratificadas no seu Campus €; 10. A relagdo entre numero de servidores docentes e o volume de
trabalho no seu Campus ¢é; 11. A atuacdo da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) ¢; 12. O
atendimento e valorizagdo dos Docentes no que se refere as questdes relacionadas a carreira sdo; 13. O
comprometimento dos docentes em relagdo as atividades voltadas ao ensino é; 14. O processo de avaliagdo do
estagio probatorio €?
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Figura 47 - Média geral, Eixo 4, Dimensdao 5 - Politicas de Pessoal, TAE’s - Campus
Ariquemes

Média Geral TAEs

7,14 0,82

8 E——

Otimo Bom ®mRuim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 47, os conceitos avaliados foram:
OTIMO e BOM (69,18%) >Necessita de intervengdes.
RUIM ¢ INEXISTENTE (23,68%) = Ac¢des corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (7,14%).

Figura 48 -Eixo 4, Dimensao 5 - Politicas de Pessoal, TAE’s - Campus Ariquemes
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Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. As politicas de capacitagdo do IFRO contribuem para o seu desenvolvimento, de forma; 2. As politicas
de capacitacdo de TAE’s em seu Campus sdo; 3. As condi¢des disponibilizadas pelo IFRO para participagdo em
cursos de pos-graduacdo, para os TAE’s sdo; 4. O ambiente de trabalho no seu Campus (relagdes interpessoais) €;
5. A integragdo entre a dire¢do do seu Campus e os TAE’s é; 6. Seu conhecimento acerca das atividades da
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comissdo de ética do IFRO ¢;7. A aplicagdo dos principios éticos no seu ambiente de trabalho €; 8. A politica do
IFRO para admissao e distribuig¢@o de servidores TAE’s €; 9. Os critérios de escolha para cargos de chefia e fungdes
gratificadas no seu Campus €; 10. A relagdo entre o nimero de servidores TAE’s e o volume de trabalho em seu
setor é; 11. A atuag@o da Comissdo Interna de Supervisao (CIS) ¢é; 12. O atendimento e valorizagdo dos TAE’s no
que se refere as questdes relacionadas a carreira sdo;13. O comprometimento dos TAE’s em relagdo aos objetivos

do seu setor/departamento €; 14. O processo de avaliagdo do estagio probatorio é?

Quadro 9 - Eixo 4, Dimensao 5 - Politicas de Pessoal, Campus Ariquemes

Segmentos Apontamentos levantados Sugestdes apontadas pela CPA
la;e.ﬁesfig do Campus ZZ$ e Politica de Gestdo por resultado;
Ic)omerometim,ento e ineficiente; * Fi§calizagﬁo .da.l Direcao de Ensino

Avaliacio  do  esta ,io ao cumprimento individual do PIT/RIT;
pro.ba t(’)r\i/;l ingﬁcaz; & e Politica de Gestao por resultado;
e Os requisitos para e (lareza/transparéncia do processo
g s ~ ~ de selecdo para concessao de afastamento
flexibilizacdo nao estdo sendo o
Docente respeitados; para capacitagao; - s
e Direcio de Ensino . Reformulagao ~dos critérios de
inoperante: selecdo para concessao de afastamento
e Auséncia dos servidores da | P* capacitagao ~
CGP: e Promover cursos de Relagdes
. ’ Falta de relaciio Humanas para os servidores/gestores;
interpessoal entre docentes; ’ ° Promover ~a integr agéo entre
— Diregdo Geral e quadro de servidores;
® F alt~a de  Politica de e Divulgar as atribui¢des e acdes da
C.apacnagao Fie Pessoal nos Comissio de Etica:
diferentes HNIVQIS; e Aplicar as tomadas de decisdes os
* 'Gestao do Campus sem principios do Codigo de Etica do Servidor
planejamenjco, .  S®M Y pyblico Civil do Poder Executivo Federal,
comprometimento e ineficiente | oo o no 1171 de 22 de junho de 1994;
y ) Auséncia dos servidores da e Rever as politicas de admissdo de
CGP; ) servidores docentes;
N Falta@e comprometimento e Adotar critérios de sele¢do por
e responsabilidade dos servidores; competéncia para os cargos de chefia;

e Promover a divisdo isonOmica

entre numero de servidores/volume de
TAE’s trabalho por setor/disciplinas/aulas;

¢ Intensificar/fomentar a atuacdo da
CIS;

e Considerar
habilidade/competéncia quanto a lotacdo
do servidor técnico administrativo;

e Reestruturar e fiscalizar o processo
de avaliacdo de estagio probatorio
seguindo os principios do Codigo de Etica
do Servidor Publico Civil do Poder
Executivo Federal, Decreto n° 1.171 de 22
de junho de 1994.
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N Fonte: Autgavalia(;?io - CP~A/IF RO, 2016 _
4.1.3.2 DIMENSAO 6: ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO

Figura 49 -Autoavaliacdo, Eixo 4, Dimensdo 6 - Organizacido e Gestdo da Instituicio,
Discente do Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Média Geral Discentes

2,57 13,39

25,20

|

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 49, os conceitos avaliados foram:

OTIMO ¢ BOM (61,89%) > Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (12,91%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (25,20%).

Figura 50 - Autoavaliacdo, Eixo 4, Dimensdo 6 - Organizacdo e Gestdo da Instituicio,
Discente do Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Discentes
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40 60 80
Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagcdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A eficiéncia da gestdo do IFRO ¢; 2. A eficiéncia da gestdo do Campus é; 3. A democracia nas tomadas
de decisodes no seu Campus €; 4. A gestdo do seu Campus quanto as expectativas da comunidade externa ¢; 5. A
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transparéncia na gestdo de seu Campus ¢€; 6. A interaga@o entre a Direcdo do Campus e os alunos ¢; 7. A interagdo
entre as Chefias de departamentos e os alunos ¢€; 8. A interago entre a Coordenagao de seu curso e os alunos ¢é; 9.
A interagdo entre os alunos dos diversos cursos ¢; 10. O cumprimento do planejamento anual do seu Campus ¢é;
11. A integragdo entre o trabalho desenvolvido pela Reitoria e o seu Campus é; 12. Para vocg, a atuagdo do
Conselho Superior (CONSUP) é; 13. A atuagdo do Colegiado do seu Campus ¢é; 14. A atuagdo do Colégio de
Dirigentes (CODIR) é; 15. A eficacia das instrugdes normativas (Regimentos, Organogramas, Regulamentos e
portarias) do Campus é;

Figura 51 -Autoavaliacdo, Eixo 4, Dimensdo 6 - Organizacio e Gestao da Instituicio,
Docente - Campus Ariquemes

Média Geral Docentes

13,33 1,29

Otimo Bom M Ruim Nado Sei m Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 51, os conceitos avaliados foram:
OTIMO e BOM (70,32%) > Necessita de intervengdes.
RUIM e INEXISTENTE (16,34%) = Agoes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (13,33%).
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Figura 52 - Autoavaliacdo, Eixo 4, Dimensdo 6 - Organizacdo e Gestdo da Instituicio,
Docente - Campus Ariquemes
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Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A eficiéncia da gestdo do IFRO ¢; 2. A eficiéncia da gestdo do Campus é; 3. A democracia nas tomadas
de decisodes no seu Campus €; 4. A gestdo do seu Campus quanto as expectativas da comunidade externa €; 5. A
transparéncia na gestdo de seu Campus ¢€; 6. A interag@o entre a Direcdo do Campus e os alunos €; 7. A interagdo
entre as Chefias de departamentos e os alunos €; 8. A interag@o entre a Coordenagao de seu curso e os alunos ¢€; 9.
A interag@o entre os alunos dos diversos cursos ¢; 10. O cumprimento do planejamento anual do seu Campus é,;
11. A integragdo entre o trabalho desenvolvido pela Reitoria e o seu Campus é; 12. Para vocg, a atuagdo do
Conselho Superior (CONSUP) é; 13. A atuagdo do Colegiado do seu Campus ¢é; 14. A atuagdo do Colégio de
Dirigentes (CODIR) ¢; 15. A eficacia das instrugdes normativas (Regimentos, Organogramas, Regulamentos e
portarias) do Campus é;
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Figura 53 -Eixo 4, Dimensdo 6 - Organizacdo e Gestdo da Instituicdo, TAE’s - Campus
Ariquemes

Média Geral TAEs

0,38 4,19

17,14

Otimo Bom ™ Ruim Ndo Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 53, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (64,95%) >Necessita de intervengdes.

RUIM ¢ INEXISTENTE (17,90%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (17,14%).

Figura 54 - Autoavaliacao, Eixo 4, Dimensao 6 - Organizacao e Gestao da Instituicdo, TAE’s
- Campus Ariquemes
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Otimo mBom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A efiCiéncias da gestdo do IFRO ¢é; 2. A efiCiéncias da gestdo do Campus ¢é; 3. A democracia nas tomadas
de decisoes no seu Campus €; 4. A gestdo do seu Campus quanto as expectativas da comunidade externa €; 5. A
transparéncia na gestdo de seu Campus €; 6. A interagdo entre a Diregdo do Campus e os alunos ¢é; 7. A interagdo
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entre as Chefias de departamentos e os alunos ¢; 8. A interagdo entre a Coordenacdo de seu curso e os alunos ¢; 9.
A interag@o entre os alunos dos diversos cursos ¢; 10. O cumprimento do planejamento anual do seu Campus ¢;
11. A integragdo entre o trabalho desenvolvido pela Reitoria e o seu Campus ¢é; 12. Para voc€, a atuagdo do
Conselho Superior (CONSUP) ¢; 13. A atuagdo do Colegiado do seu Campus ¢é; 14. A atuagdo do Colégio de
Dirigentes (CODIR) é; 15. A eficacia das instrugdes normativas (Regimentos, Organogramas, Regulamentos e
portarias) do Campus ¢;

Quadro 10 -Eixo 4, Dimensao 6 - Organizacio e Gestiao da Instituicio, Campus Ariquemes

Apontamentos ~
Segmentos p Sugestdes apontadas pela CPA
levantados
: o Melhorar a " ~
Discentes _ - e Adotar critérios de selecdo por
divulgagdo dos eventos A funcaes de i
Curso de . i competéncia para os cargos/funcdes de livre
realizados no Campus; nomeacao € exoneracao;
Ciéncias ¢ ; ¢ao,
Biolgicas . Cons1dera£ para esc_olha d0,s cargos de
= chefia formulagdo de lista triplice pela
o Gestdo do . .
comunidade interna;
Campus sem T doviss ltand
. [ ]
Docente planejamento, sem - domar . ec1tsoes consu ari 0o os
comprometimento e | co eg:rla os pertinentes aos assuntos em
ineficiente; questao, .
e Gostio 1 e Promover transparéncia/clareza quanto
os critérios utilizados nos processos decisorios;
Campus sem T M to Civico”
. [ ]
planejamento, sem . dom?ro 1 omteno }[YICO co'rgo uma
comprometimento e cl)rma e interacdo entre gestdo, servidores e
ineficiente; aunos,P - vidad bitivo d
[ ]
e Falta de romover atividades com objetivo de

proporcionar maior interagdo entre chefes de
departamentos e discentes;

e Fomentar as atividades das
coordenagdes de curso com objetivo de

integragao interssetorial;
e Falta consenso de
ideias entre a gestdo e

coordenagdes do . ~

Campus, rtespeitando a | Promover maior interagdo entre coordenador

desconcéntraqﬁo de curso e discentes;

hierarquica; e Fomentar atividades que contemplem a
b

TAE’s interacdo entre discentes dos diferentes
cursos/modalidades existentes no Campus;

e Promover o cumprimento do
planejamento anual do Campus;

e Promover maior interacdo entre
Reitoria e Campus;

e Divulgar as decisdes tomadas pelo
CONSUP;

e Divulgar as decisdes tomadas pelo
Conselho Escolar;

e Divulgar as decisdes tomadas pelo
CODIR;

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
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4.1.3.3 DIMENSAO 10: SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Figura 55 - Média geral, Eixo 4, Dimensdo 10 - Sustentabilidade Financeira, Discente do
Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Média Geral Discentes

1,83

14,02

SSNZ;

Otimo Bom ®Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 55, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (49,01%) = Pontos criticos.

RUIM e INEXISTENTE (15,85%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (35,12%) =>Necessita de intervengdes.

Figura 56 - Autoavaliacdo, Eixo 4, Dimensdo 10 - Sustentabilidade Financeira, Discente do
Curso de Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Discentes

40 60 (0]
Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O seu conhecimento sobre os critérios de execugdo or¢amentaria do seu Campus ¢é; 2. O seu conhecimento
sobre os critérios de distribuicdo or¢amentaria do IFRO ¢; 3. A coeréncia entre os cursos ofertados e a aplicagdo
dos recursos financeiros no seu Campus €; 4. A atualizagdo em niimero e qualidade dos equipamentos necessarios,
de acordo com o Projeto Pedagogico Institucional é; 5. A Politica para expansdo e gerenciamento dos espagos
educacionais ¢€; 6. Sua avaliagdo sobre a previsdo e a execugdo de recursos direcionados para o ensino, a pesquisa
e a extensdo, no seu Campus, &; 7. As politicas de expansdo/conservacdo dos espagos fisicos necessarios para as
atividades de ensino, pesquisa e extensao sio;
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Figura 57 - Média geral, Eixo 4, Dimensdo 10 - Sustentabilidade Financeira, Docente -
Campus Ariquemes

Média Geral Docentes

1,38 11,06

24,42

‘ o

Otimo Bom ®mRuim Ndo Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 57, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (42,86%) -> Pontos criticos.

RUIM e INEXISTENTE (32,72%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (24,42%) Necessita de intervengdes.

Figura 58 - Autoavaliagdo, Eixo 4, Dimensdo 10 - Sustentabilidade Financeira, Docente -
Campus Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O seu conhecimento sobre os critérios de execucdo or¢amentaria do seu Campus ¢é; 2. O seu conhecimento
sobre os critérios de distribuicdo orcamentaria do IFRO ¢; 3. A coeréncia entre os cursos ofertados e a aplicagdo
dos recursos financeiros no seu Campus €; 4. A atualizagdo em niimero ¢ qualidade dos equipamentos necessarios,
de acordo com o Projeto Pedagogico Institucional ¢é; 5. A Politica para expansao e gerenciamento dos espagos
educacionais €; 6. Sua avaliagdo sobre a previsdo e a execugdo de recursos direcionados para o ensino, a pesquisa
e a extensdo, no seu Campus, ¢é; 7. As politicas de expansdo/conservacio dos espacos fisicos necessarios para as
atividades de ensino, pesquisa e extensio sio;
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Figura 59 - Média geral, Eixo 4, Dimensdo 10 - Sustentabilidade Financeira, TAE’s - Campus
Ariquemes

Média Geral TAE's

3,67 0,41

Otimo Bom ®mRuim Ndo Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 59, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (49,39%) > Pontos criticos.

RUIM ¢ INEXISTENTE (17,55%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (33,06%) Necessita de intervengdes.

Figura 60 - Autoavaliacdo, Eixo 4, Dimensdo 10 - Sustentabilidade Financeira, TAE’s -
Campus Ariquemes

10 15
Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. O seu conhecimento sobre os critérios de execugao orgamentaria do seu Campus ¢é; 2. O seu conhecimento
sobre os critérios de distribuicdo orcamentaria do IFRO ¢; 3. A coeréncia entre os cursos ofertados e a aplicagdo
dos recursos financeiros no seu Campus €; 4. A atualizagdo em niimero e qualidade dos equipamentos necessarios,
de acordo com o Projeto Pedagogico Institucional ¢é; 5. A Politica para expansdo e gerenciamento dos espagos
educacionais ¢€; 6. Sua avaliagdo sobre a previsdo e a execugdo de recursos direcionados para o ensino, a pesquisa
e a extensdo, no seu Campus, &; 7. As politicas de expansdo/conservacdo dos espagos fisicos necessarios para as
atividades de ensino, pesquisa e extensao sao;
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Quadro 11 -Eixo 4, Dimensao 10 - Sustentabilidade Financeira, Campus Ariquemes

Segmentos

Apontamentos levantados

Sugestdes apontadas pela CPA

Discentes

Curso de Ciéncias

e Depredagdo do ambiente/ ma
conservagdo/ ma organizagao;

Biologicas
e Falta transparéncia na
aplicacao dos recursos financeiros;
Docente e Depredacio do ambiente/ ma
conserva¢do/ ma organizagao;
e Falta transparéncia  na
aplicacdo dos recursos financeiros;
TAE’s

e Publicar mensalmente os

relatorios de despesas
financeiras;
e Apresentar a

disponibilidade e distribuicao
orcamentaria  dos  recursos
financeiros;

e Cumprir os critérios de

distribuicdo orgamentaria
descritos no PDI;
e (Gerenciar 0s

planos/projetos de aquisicao de
equipamentos e expansao fisica;

e Realizar o levantamento
de demandas para
expansdo/conservacao dos
espacos fisicos.

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016
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4.1.4 EIXO 5: INFRAESTRUTURA FiSICA
4.1.4.1 DIMENSAO 7: INFRAESTRUTURA FISICA

Figura 61 - Média geral, Eixo 5, Dimensdo 7 - Infraestrutura Fisica, Discente do Curso de
Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes

Média Geral Discentes

5,73 3,05

44,80

Otimo Bom M Ruim Ndo Sei M Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 61, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (61,31%) >Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (32,95%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (5,73%).

Figura 62 -Autoavaliagdo, Eixo 5, Dimensdo 7 - Infraestrutura Fisica, Discente do Curso de
Ciéncias Biologicas - Campus Ariquemes
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Otimo ™ Bom M Ruim N3o Sei Inexistente

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A infraestrutura da biblioteca do seu Campus ¢é; 2. O acervo da biblioteca do seu Campus ¢€; 3. Os servigos
da biblioteca (empréstimo, renovagdo, acesso a portais, entre outros) do seu Campus ¢é; 4. Os servicos oferecidos
pela Cantina do seu Campus é; 5. As areas de convivéncia da comunidade académica (servidores, alunos e
comunidade) do seu Campus ¢; 6. A limpeza e a conservag@o dos banheiros do seu Campus sdo; 7. A acessibilidade
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as dependéncias do seu Campus para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida é; 8. O acesso a internet
disponibilizado pelo seu Campus é; 9. O servico de reprografia (fotocopia, encadernagio, impressdo etc.) do seu
Campus ¢é; 10. Os laboratorios didaticos necessarios para o seu curso atendem as demandas de ensino, pesquisa e
extensdo, de forma; 11. O acesso e a navegacdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) sdo; 12. As
condi¢des das salas de aula (dimensdo, limpeza, conservacdo, iluminacdo, comodidade, dentre outros)
disponibilizadas para o seu curso sio;

Figura 63 - Média geral, Eixo 5, Dimensdo 7 - Infraestrutura Fisica, Docente - Campus
Ariquemes

Média Geral Docentes

4,57 2,96 12,90

.

Otimo Bom M Ruim Nao Sei Inexistente

Fonte: Autoavalia¢cdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 63, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (58,60%) ->Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (36,83%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (4,57%).

Figura 64 -Autoavaliacdo, Eixo 5, Dimensdo 7 - Infraestrutura Fisica, Docente - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
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Onde, 1. A infraestrutura da biblioteca do seu Campus ¢; 2. O acervo da biblioteca do seu Campus ¢; 3. Os servigos
da biblioteca (empréstimo, renovagdo, acesso a portais, entre outros) do seu Campus €; 4. Os servigos oferecidos
pela Cantina do seu Campus €; 5. As areas de convivéncia da comunidade académica (servidores, alunos e
comunidade) do seu Campus ¢é; 6. A limpeza e a conservagdo dos banheiros do seu Campus sdo; 7. A acessibilidade
as dependéncias do seu Campus para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida é; 8. O acesso a internet
disponibilizado pelo seu Campus ¢é; 9. O servigo de reprografia (fotocopia, encadernagio, impressdo etc.) do seu
Campus ¢é; 10. Os laboratdrios didaticos necessarios para o seu curso atendem as demandas de ensino, pesquisa e
extensdo, de forma; 11. O acesso e a navegacdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) sdo; 12. As
condi¢des das salas de aula (dimensdo, limpeza, conservacdo, iluminacdo, comodidade, dentre outros)
disponibilizadas para o seu curso sio;

Figura 65 - Média geral, Eixo 5, Dimensao 7 - Infraestrutura Fisica, TAE’s - Campus
Ariquemes

Média Geral TAEs

4,52 429

12,86

Otimo Bom M Ruim Nado Sei m Inexistente

Fonte: Autoavaliagdo — CPA/IFRO, 2016
Na Figura 65, os conceitos avaliados foram:

OTIMO e BOM (58,81%) >Necessita de intervengdes.

RUIM e INEXISTENTE (28,33%) = Agdes corretivas urgentes.
NAO SEI/NAO CONHECO (12,86%).
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Figura 66 -Autoavaliacdo, Eixo 5, Dimensao 7 - Infraestrutura Fisica, TAE’s - Campus
Ariquemes
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Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016

Onde, 1. A infraestrutura da biblioteca do seu Campus ¢; 2. O acervo da biblioteca do seu Campus ¢; 3. Os servigos
da biblioteca (empréstimo, renovagao, acesso a portais, entre outros) do seu Campus ¢é; 4. Os servicos oferecidos
pela Cantina do seu Campus €; 5. As areas de convivéncia da comunidade académica (servidores, alunos e
comunidade) do seu Campus ¢; 6. A limpeza e a conservagao dos banheiros do seu Campus sdo; 7. A acessibilidade
as dependéncias do seu Campus para pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida é; 8. O acesso a internet
disponibilizado pelo seu Campus ¢€; 9. O servigo de reprografia (fotocopia, encadernacdo, impressdo etc.) do seu
Campus ¢é; 10. Os laboratoérios didaticos necessarios para o seu curso atendem as demandas de ensino, pesquisa e
extensdo, de forma; 11. O acesso e a navegacdo no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) sdo; 12. As
condigoes das salas de aula (dimensdo, limpeza, conservagdo, ilumina¢do, comodidade, dentre outros)
disponibilizadas para o seu curso sao;

Quadro 12 - Eixo 5, Dimensao 7 - Infraestrutura Fisica, Campus Ariquemes

Segmentos Apontamentos levantados Sugestdes apontadas pela CPA

e Falta limpeza e
conservagdo e materiais de
higiene dos banheiros;

e Falta de Politica de
conservagdo € manutengdao de
ambientes;

e Falta de acessibilidade;

o Insatisfacdo quanto aos

e Adquirir arquivos deslizantes
para organizagdo dos documentos;

e Adequar 0 espaco
fisico/estrutura da biblioteca;

e Adequar o acervo da
biblioteca de acordo com as

Discentes  do exigéncias do MEC;

. . . e Divulgacdo dos servigos
C}lrso. de servigos da cantina: limpeza, . gag i 9
Ciéncias . . .2 | existentes no sistema da biblioteca;
o mesas, atendimento e cardapio . .
Bioldgicas e Treinamento para servidores ¢

saudavel;

e Falta de planejamento no
dimensionamento de alunos por
ambientes: salas de aulas e
laboratorios;

e Falta de laboratorio
especifico para as disciplinas;

discentes acerca do sistema utilizado
pela biblioteca;

o Fiscalizagdo quanto a:
limpeza, disponibilizagdo de mesas,
atendimento ¢ cardapio saudavel na
cantina;
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Docente

e Falta de acessibilidade;

e Falta limpeza e
conservacdo e materiais de
higiene dos banheiros;

e Falta de Politica de
conservacdo e manutencdo de
ambientes;

e Falta de laboratorio
especifico para as disciplinas;

e Falta de equipamentos
para auxiliar nas aulas praticas;

e Acesso a internet ruim;

e Falta de planejamento no
dimensionamento de alunos por
ambientes: salas de aulas e
laboratorios;

e Politicas de conservacdo e
manuten¢do de equipamentos;

TAE’s

e Falta de acessibilidade;

e Ampliar o espago para
CRA;

e Insatisfagdo quanto aos
servicos da cantina: limpeza,
mesas, atendimento e cardapio
saudavel,

e Melhorar a qualidade e
prestacio de  servicos do
refeitorio;

e Falta de Politica de
conservagdo ¢ manutencdo de
ambientes;

e Falta de Politica de
conservacdo e manutencdo de
equipamentos;

e Falta de laboratorio
especifico para as disciplinas;

e Falta limpeza e
conservagdo € materiais de
higiene dos banheiros

e Criar ou
implantar/implementar espago de
convivéncia;

e Fiscalizar a limpeza dos
banheiros bem como a manutencao e
reposi¢do dos materiais de higiene;

e Adequar a acessibilidade
conforme a Lei n°10.098 de 19 de
dezembro de 2000 e o Decreto n°5296
de 2 de dezembro de 2004;

e Aumentar a quantidade de
banda de internet disponivel para
servidores e discentes;

e Ofertar/adequar os servigos de
reprografia;

e Readequacdo, ampliagdo e
atualizagdo dos laboratorios
didaticos;

e Divulgacdo dos servigos
existentes no AVA;

e Treinamento para docentes e
discentes acerca do AVA;

e Redimensionamento do
espaco fisico ao numero de alunos.

Fonte: Autoavaliacdo — CPA/IFRO, 2016



