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PROCESSO SEI N° 23243.011429/2017-21
DOCUMENTO SEI N° 0034245

BOLSA FORMACAQ/MEDIOTEC

O Diretor-Geral do Campus Ariquemes, no exercicio de suas atribuigdes e competéncias (Port. n° 355/IFRO, de 01/05/2013), considerando as disposi¢des
constitucionais, legais e regulamentares aplicaveis, em especial, o contido na Lei Federal n° 12.513/2011, a Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012, a
Portaria/MEC n° 817/2015, a Resolugado CONSUP/IFRO n° 25/2015, Portaria n® 1.152/2015 e demais legislagdes em vigor, em parceria com a Rede e-Tec
Brasil, faz saber, pelo presente edital, as normas do processo seletivo simplificado para selecdo de profissionais que irdo atuar nos Cursos Técnicos
Concomitantes de Nivel Médio, na modalidade de Educag@o a Distancia - Programa MEDIOTEC, no ambito do Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego — Pronatec/Bolsa Formagao.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. A presente selegdo sera regida por este Edital e sera executada pela Comissao de Selegao de Bolsistas do BOLSA EORMACAO/MEDIOTEC, nomeada,
pelo Diretor - Geral do Campus Ariquemes, por meio da Portaria N°® 155/ARI - CGAB/IFRO, 11 de Agosto de 2017. A Comissdo cabera a responsabilidade

de coordenar o processo de selegdo e divulgar as informagdes necessarias a realizagdo deste.

1.2. O presente edital destina-se a selegdo de profissionais para compor e atuar como bolsistas nos Cursos Técnicos de Nivel Médio BOLSA
FORMACAO/MEDIOTEC, na modalidade de Educagéo a Distancia.

1.3. As fungdes, areas de atuagdo, quantitativo de vagas e os requisitos estdo estabelecidos conforme Quadro 01.

QUADRO 01
Fun¢io Curso de Atuacio Requisitos Vagas
COORDPE gﬁ (])) OR DE Certificado de Conclusdo de Graduagdo em qualquer area, devidamente
01 por Polo reconhecido por orgdo oficial, Com experiéncia comprovada minima de dois 01
anos como Coordenador nos tltimos cinco anos.
Curso Técnico em
Seguranga do trabalho Certificado de Conclusdo de Graduagdo em qualquer area, devidamente
reconhecido por 6rgao oficial, Com experiéncia comprovada minima de dois 01
Concomitante ao Ensino  janos em Magistério nos ltimos cinco anos.
COORDENADOR DE
CURSO Médio

Curso Técnico em Logistica  |Certificado de Conclusdo de Graduagdo em qualquer area, devidamente

Concomitante ao Ensino reconhecido por 6rgdo oficial, Com experiéncia comprovada minima de dois 01
Médio lanos em Magistério nos tltimos cinco anos.
Apoio Administrativo Certificado de Conclusdo de Graduagdo em qualquer area, devidamente
APOIO . . . o~ . 01
Financeiro (1) reconhecido por 6rgdo oficial e Acesso ao SIAFI.
APOIO Apoio Administrativo (2) Certificado de Conclusdo de Graduagéo em qualquer area, devidamente o1

reconhecido por 6rgdo oficial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes para as fungdes estabelecidas neste Edital serdo gratuitas e realizadas no periodo de 14 a 15 de agosto de 2017, exclusivamente, no IFRO
- Campus Ariquemes, situado na Rodovia RO-257, Km 13, Zona Rural, CEP 76.878-899, na Sala da CGP — Coordenac¢éo de Gestao de Pessoas, no horario
das 9h as 11h00 e das 13h as 17h00.
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2.2. A inscrigdo podera ser realizada por meio de procurac@o, devidamente reconhecida em cartorio.

2.3. Para se inscrever os candidatos deverdo atender aos seguintes critérios:

b) Nao ser recebedor de qualquer bolsa custeada pelos recursos Governamentais;

¢) Ser residente e domiciliado na cidade de Ariquemes;

d) Ter disponibilidade para cumprir até 20 (vinte) horas semanais, conforme Anexo III;

e) Atender os requisitos que constam no Quadro 01;

2.4. No ato da inscri¢do os candidatos deverdo entregar copias legiveis e apresentar os originais dos documentos abaixo:

a) RG, CPF, Comprovante de residéncia;

b) Diploma do curso superior na area que pretende atuar, conforme Quadro 01;

d) Certificados comprobatorios de titulagdo, cursos de formagéo, atualizagdes e capacitagdes, conforme Anexo I.

e) Caso ja tenha sido bolsista do Programa Rede e-Tec no Instituto Federal de Rondonia - IFRO, o candidato devera, obrigatoriamente, apresentar o NADA
CONSTA dos relatorios das atividades exercidas no periodo da fung@o, que sera emitido pela Coordenagdo Geral da Rede e-Tec, podendo ser solicitado

através do e-mail: redeetecbrasil@ifro.edu.br

2.5. Os servidores que assumem Fungdes Gratificadas (FG) no IFRO, s6 poderao se candidatar as fungdes deste edital, se houver compatibilidade de horario
com a fungdo que exerce no Instituto.

2.6. No caso de candidatos servidores ativos, a carga horaria destinada as atividades deste edital ndo podera ser cumprida no mesmo horario da sua carga
horaria exercida no IFRO, conforme o disposto na resolugdo CD/FNDE n° 04/2012, ART 14 § 4° “as atribuig¢ées e a carga hordria dos bolsistas que sdo
servidores ndo poderdo conflitar com suas atividades e sua carga hordria regular, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do
plano de metas da institui¢do, conforme § 1°do art. 9°da lei 12513/2011 .

2.7. Os bolsistas PRONATEC ou EAD, com atuagéo efetiva no ambito exclusivo do programa, poderdo participar desta seletiva. Caso sejam convocados,
deverdo desvincular-se da fungdo que exerce no programa.

2.8. Serdo considerados documentos de identificagdo para efeito de inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado: Carteira de Identidade expedida pelas
Secretarias de Seguranga Publica ou pelas Forgas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei federal, que tenha validade como
documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura ou Carteira Profissional ou Passaporte ou Carteira Nacional de Habilitagdo com
fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97;

2.9. Sera aceita somente 1 (uma) inscri¢iio por candidato para este edital.

2.10. A inscri¢do do candidato sera indeferida se for constatada alguma irregularidade em sua documentagdo, copias ilegiveis e fora do periodo definido no
cronograma, bem como o ndo cumprimento das exigéncias deste edital.

2.11. O candidato ¢ o unico responsavel pelas informagdes prestadas ao inscrever-se no processo seletivo, o IFRO tem a prerrogativa de excluir do processo
aquele que ndo atender os requisitos exigidos.

2.12. O candidato que prestar informagao falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do processo seletivo
simplificado, e, caso esteja exercendo as atividades de bolsista, tera seu vinculo cancelado e ainda estara sujeito a responder por falsidade ideologica de
acordo com o artigo 299 do Codigo Penal.

2.13. Sera excluido do processo seletivo simplificado, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova documental,

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico, visual ou grafologico;

¢) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; Ou

d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

3. DO CRONOGRAMA

3.1 O processo seletivo seguira o cronograma abaixo:

Inscri¢do 14 a 15/08/2017
IHomologagao das Inscrigdes e Resultado Classificatorio Preliminar 16/08/2017
IRecurso do Resultado Classificatdorio Preliminar 17/08/2017
IResposta dos Recursos Impetrados e Resultado Final do Seletivo Simplificado 18/08/2017

4. DA CLASSIFICACAO
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4.1. A classificacdo sera realizada em fase unica, através da analise da documentagao apresentada no ato da inscrigéo.
4.2. A classificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.
4.3. Nao serdo aceitos, em hipotese alguma, documentos posteriores ao ato da inscrig@o.

4.4. Apos analise da documentagdo, sera divulgado o Resultado Classificatorio Preliminar e posteriormente o Resultado Final da Selegdo, exclusivamente, no
portal do IFRO: http://portal.ifro.edu.br

4.5. Em caso de empate serdo observados sucessivamente os seguintes critérios de desempate:
a) Maior experiéncia na atividade solicitada, com comprovacao;
b) Maior tempo de servigo no IFRO;

¢) Maior idade, conforme artigo 27, paragrafo tinico da Lei n°® 10.741/03.

5. DOS RESULTADOS E RECURSOS

5.1. O resultado deste processo de selegdo simplificada sera divulgado OFICIALMENTE no portal do IFRO: http://portal.ifro.edu.br

5.2. O candidato s6 podera entrar com recurso em relagdo a propria classificagdo, ndo havendo a possibilidade de vistas das documentagdes de outros
candidatos.

5.3. Para a interposi¢@o de recurso o candidato devera preencher o formulario, Anexo IV, ¢ entregar exclusivamente, no IFRO - Campus Ariquemes, situado
na Rodovia RO-257, Km 13, Zona Rural, CEP 76.8~78-899, na Sala da CGP — Coordenagdo de Gestdo de Pessoas, no horario das 9h as 11h00 e das 13h as
17h00, a Comisséo de Selegdio BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC.

5.4. Somente serdo analisados os recursos entregues dentro do prazo estabelecido no cronograma deste edital.

5.5. O resultado da analise do recurso sera publicado no portal do IFRO: http:/portal.ifro.edu.br

5.6. Se houver alteracdo na ordem de classificagdo em funcéo de deferimento de recurso, essa alteragdo sera considerada para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

5.7. Em hipotese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

6. DA CONVOCACAO

6.1. A convocagao dos bolsistas classificados se dara conforme a demanda do Programa MEDIOTEC.

6.2. A convocagao dos candidatos selecionados obedecera a lista de Resultado Final, podendo ser feita durante o periodo de realizagido dos cursos, a qualquer
tempo.

6.3. O candidato classificado serd convocado para o exercicio da fungo de bolsista de acordo com o niimero de vagas descrito no Quadro 01 deste edital,
para atuar no Programa MEDIOTEC.

6.4. A convocacio sera feita e divulgada EXCLUSIVAMENTE no portal do IFRO: http://portal.ifro.edu.br

6.5. A recusa ou auséncia de manifestagdo do convocado, no prazo de até 03 (trés) dias uteis, implicara na imediata convocacdo do proximo classificado.
6.6. Os candidatos classificados e convocados a assumirem sua condigdo de bolsistas deverdo entregar os documentos, abaixo, relacionados:

a) Comprovante de endereco;

b) Comprovante de Dados Bancarios, (Banco/Agéncia/Conta Corrente), ndo podendo ser conta poupanga;

¢) No caso de servidores ativos, apresentar Declaragdo da Chefia Imediata da instituigcdo, conforme dispde §1° do artigo 9° da Lei N° 12.513/2011;

d) Termo de Responsabilidade;

e) Declaragdo de Disponibilidade;

f) Termo de Concessdo de Bolsa;

g) Declaragdo de que ndo recebe bolsas pelas agéncias de fomento brasileiras (CAPES, FNDE ou CNPq na rubrica 33.90.48).

7. DAS ATRIBUICOES

7.1. As atribui¢des dos cargos constam no Anexo II deste Edital.

8. DA REMUNERACAO DA BOLSA
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8.1. Os profissionais selecionados para atuar no BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC serdo remunerados na forma de concessio de bolsas, em conformidade
com o Artigo 9° e seus paragrafos, da Lei n® 12.513 de 26/10/2011, e nos artigos 14° e 15°, seus incisos e paragrafos, da Resolu¢cdo CD/FNDE n° 4 de
16/03/2012 (e suas alteragdes), pelo tempo EFETIVAMENTE TRABALHADO na execugdo de suas atribuigdes.

8.2. Os profissionais farfo jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal, enquanto exercer a fungéo, pelo prazo de duragdo dos cursos contemplados por este
edital.

8.3. Para o pagamento dos profissionais convocados no Programa Bolsa Formagao foi adotado pelo FNDE, no caso de servidor publico, a rubrica 33.90.48
(Outros auxilios a pessoa fisica) em fung¢do da natureza do Programa. Os profissionais que atuam ou venham a atuar em outros projetos ou programas
financiados por agéncias de fomento brasileiras (CAPES, FNDE ou CNPq), poderao receber bolsa/auxilio do Bolsa Formagao desde que ndo estejam
recebendo bolsas/auxilios da rubrica 33.90.48, caso estejam devem optar por apenas uma.

8.4. No caso de profissionais que ndo mantenham vinculo como servidor publico, na esfera federal, estadual e municipal, a rubrica de pagamento ¢ a
33.90.36 (Outros servigos de terceiros - pessoa fisica) e exigira do profissional a emissdo de Nota Fiscal de Servigo contra o IFRO para o pagamento, emitido
mensalmente pela prefeitura da cidade em que atua.

8.5. A convocagdo dos candidatos selecionados estara condif:ionada a formagdo das turmas e a ordem de servigo serd expedida conforme a disponibilidade
or¢amentaria dos recursos do programa BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC.

8.6. O pagamento das bolsas aos profissionais que atuam nos cursos do BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC deve obedecer aos valores por hora de trabalho,
conforme a tabela do Anexo III deste Edital.

8.7 O valor final mensal podera sofrer alteragdes, para mais ou para menos, a depender da quantidade efetiva de dias uteis trabalhados no més.

8.8. A carga hordria maxima semanal serd de 20 horas, estas somadas as demais atividades do bolsista, ndo podera ultrapassar 60 horas semanais de
atividades. Podendo ser distribuida nos periodos diurnos e noturnos, conforme necessidade definida pela Coordenagdo da Rede e-Tec/Bolsa Formagéo.

8.8. No caso de candidatos servidores ativos, a carga horaria destinada as atividades dos cursos do BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC néo podera ser
cumprida no mesmo horario da sua carga horaria praticada na Instituigdo.

8.9. Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por este edital serdo somente nos periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido no
ambito da execucdo dos cursos, ndo havendo pagamentos de férias, décimo terceiro, adicional para exercicio de atividades noturnas ou em periodos de
recesso nas atividades da respectiva unidade (campus ou polo).

9. DOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1. Consideram-se pessoas com necessidades especiais aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e
suas alteragdes, bem como na Stimula n.° 377/2009 do Superior Tribunal de Justica ¢ na Simula n.° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portador de visao
monocular);

9.2. As pessoas com necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n.° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40,
participardo do Processo de Selecao Publica Simplificada em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere a avaliagdo curricular, a
avaliagdo de desempenho didatico-pedagogico, aos critérios de aprovagao e aos comandos do Decreto Federal n.° 6.944/2009;

9.3. As pessoas com necessidades especiais que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢do
Federal ¢ assegurado o direito de inscrigdo para os encargos oferecidos no Processo de Selegdo Publica Simplificada, cujas atribui¢cdes sejam compativeis
com sua deficiéncia;

9.4. Em cumprimento ao disposto no Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas
existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade deste Processo de Selegdo Publica Simplificada, para cada encargo;

9.5. Somente havera reserva imediata de vagas para candidatos com necessidades especiais para o encargo com nimero de vagas igual ou superior a
05 (cinco);

9.6. No caso de o niimero de vagas inicialmente previsto neste Edital inviabilizar a reserva a que se refere o item 6.4, o primeiro candidato com deficiéncia
aprovado no Processo de Selegdo Simplificada serd convocado para ocupar a 5* vaga relativa ao encargo, enquanto os demais candidatos com deficiéncias
aprovadas serdo convocados para ocupar a 10%, 15% 20? vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagao, relativamente a criagdo de novas
vagas, durante o prazo de validade do Edital, exceto se mais bem classificados;

9.7. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera juntar ao seu processo de inscri¢do uma declaragdo que informe sua necessidade especial,
anexando laudo médico original ou cdpia autenticada em cartoério expedido no prazo méaximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢des, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo com o nimero do CRM do médico responsavel por sua emissio;

9.8. A inobservancia das exigéncias nas formas e nos prazos previstos neste Edital acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos
em tal condi¢do;

9.9. O candidato com necessidades especiais, se aprovado na forma deste Edital, além de figurar na lista de classificag@o geral — caso fique classificado
dentre os aprovados a serem enquadrados nessa lista —, tera seu nome constante da lista especifica de pessoas com necessidades especiais;

9.10. Verificada a incompatibilidade entre a necessidade especial e as atribuigdes do encargo para ao qual concorreu, o candidato sera eliminado do certame;

9.11. Se a necessidade especial do candidato ndo se enquadrar na previsdo da Sumula n.® 377/2009 do Superior Tribunal de Justiga, da Simula AGU n.°
45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298/1999 e suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de condigdes com os demais candidatos;

9.12. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos habilitados nesta condigao serdo preenchidas pelos
candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia a ordem classificatoria por encargo.
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10. DO PRAZO DE VALIDADE DO EDITAL

10.1 Este edital tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de publicagdo da homologagdo do resultado final no portal do IFRO: http:/portal.ifro.edu.br
podendo ser prorrogado uma unica vez, por igual periodo, conforme inciso III, artigo 37 da CF/88.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A vaga esta condicionada a efetivagdo da formagao de turmas no respectivo polo.

11.2 A permanéncia do bolsista do Programa BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC estaré sujeita a avaliagio pedagdgica e institucional realizada pela equipe
gestora da Rede e-Tec. O desempenho nesta avaliagdo sera critério de continuidade do bolsista no programa.

11.3 Os bolsistas com mais de trés adverténcias escritas, por parte de superiores (Coordenadores) por motivos de inobservéncia as atividades, ma gestdo das
fungdes, auséncias sem justificativa legal, dentre outros motivos que atentem contra a execugdo das atividades cursos do BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC

conforme preconiza as normativas e resolugdes, poderdo ter suas bolsas canceladas, com isso sera convocado o proximo classificado.

11.4. O programa BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC, por meio da Coordenagdo da Rede e-Tec, podera, a qualquer momento, determinar o cancelamento
da bolsa e a desvinculagdo do bolsista que ndo cumprir as atividades descritas neste Edital, a partir da solicitagdo do coordenador do polo.

11.5. A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de cumpri-las.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os resultados e demais publicagdes referentes a este edital no portal do IFRO:
http://portal.ifro.edu.br, bem como a entrega das documentagdes solicitadas na convocagio e no periodo determinado.

11.7. Os casos omissos serdao dirimidos pela Comissdo de selegdo, com base na regulamentagdo vigente, especialmente as Portarias MEC n° 817 e 1.152 de
2015 e os Manuais de Gestao da Rede e-Tec ¢ do Bolsa Formagao.

11.8. Sera mantido cadastro reserva seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo e o prazo de validade do processo seletivo.

Porto Velho/RO, 10 de agosto de 2017.

B ANEXOI i
PONTUACAO DA AVALIACAO DE TITULOS

COMPONENTES AVALIADOS PONTUACAO

COORDENADOR DE POLO TITULOS

Diploma de Especialista: 1,0(um) ponto; Diploma de Mestre:
01:Pos-graduacdo: Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, reconhecida pelo MEC. 2,0(dois) pontos; Diploma de Doutor: 3,0 (trés) pontos.
(Pontuagdes ndo cumulativas)

1,0 (um) ponto para ano'.

02:Tempo de atuagdo como Coordenador, comprovado. (No méximo 3,0 pontos)

1,0 (um) ponto para ano

03: Tempo de atuagdo em programas como PRONATEC e EAD, comprovado. (No méximo 3,0 pontos)

04: Certificado de Participagdo em eventos na area de Educagao a Distancia, obtido
nos ultimos cinco anos, a contar, da data de publicagdo deste edital. (Carga horaria
minima de 4h).

0,5 (meio) ponto para cada evento.
(No méaximo 2,0 pontos)

1,0 (meio) ponto para cada ano* trabalhado.

. a, Hnica 3 1 2
05: Tempo de atuagéo em Instituigdo de Educagao Profissional. (No méximo 5,0 pontos)

COORDENADOR DE CURSO (TODOS) TITULOS

Diploma de Especialista: 1,0(um) ponto; Diploma de Mestre:
2,0(dois) pontos; Diploma de Doutor: 3,0 (trés) pontos.
(Pontuagdes ndo cumulativas)

01: Pos-graduagdo: Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, ministrado por
Instituicdo de ensino superior, reconhecida pelo Governo Federal.

02: Tempo de experiéncia profissional na area de Educacéo a Distancia. 1,0 (um) ponto por ano'
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(No méximo 3,0 pontos)

03: Curso de capacitagdo na area que deseja atuar, obtido nos ultimos cinco anos, a 0,5 (meio) ponto por curso
contar, da data de publicagdo deste edital. (Carga horaria minima de 20h) (No méximo 2,0 pontos)

04: Participag@o em eventos na area de Educagdo a Distancia, nos ltimos cinco 0,5 (meio) ponto por participagdo
anos, a contar, da data de publicacdo deste edital. (Carga horaria minima de 4h) (No maximo 2,0 pontos)

1,0 (um) ponto por ano*

. ~ o ~ . s
05: Tempo de atuagdo em instituigdes de Educagao Profissional. (No méximo 5,0 pontos)

APOIO ADMINISTRATIVO TITULOS

Diploma de Especialista: 1,0(um) ponto; Diploma de Mestre:
01:Pos-graduacao: Especializagdo, Mestrado ou Doutorado, reconhecida pelo MEC. 2,0(dois) pontos; Diploma de Doutor: 3,0 (trés) pontos.
(Pontuagdes ndo cumulativas)

1,0 (um) ponto para ano

02: Tempo de atuag@o em programas como PRONATEC e EAD, comprovado. (No méximo 3,0 pontos)

03: Certificado de Participagdo em eventos na area de Educacao a Disténcia, obtido
nos ultimos cinco anos, a contar, da data de publicagdo deste edital. (Carga horaria
minima de 4h).

0,5 (meio) ponto para cada evento.
(No maximo 2,0 pontos)

1,0 (meio) ponto para cada ano! trabalhado.

. a3, H1ica 3 1 2
04: Tempo de atuagdo em Instituigdo de Educagdo Profissional. (No méximo 5,0 pontos)

! Fragdo superior a 06 meses corridos serd considerada como um ano.

2 Entende-se por institui¢des Educac@o Profissional, instituigdes que tem como objetivo a educagao profissional técnica de nivel médio e educacgéo
profissional tecnologica de graduagao e de pos-graduagdo (Sistema S e Instituigdes federais de ciéncia e tecnologia), de acordo com o Decreto n°® 5.154 de 23
de julho de 2004.

ANEXO II - ATRIBUICOES DOS CARGOS
COORDENADOR DE POLO

Exercer as atividades tipicas de coordenagdo do Polo; - Coordenar e acompanhar as atividades dos tutores presenciais no Polo; - Acompanhar e gerenciar a
entrega dos materiais no Polo; - Gerenciar a infraestrutura do Polo; - Relatar a situag@o do polo aos coordenadores-gerais ou coordenadores de cursos,
programas, projetos, planos e outros profissionais aos quais estejam subordinados; - Realizar a articulagdo para o uso das instalagdes do Polo de Apoio
Presencial para o desenvolvimento das atividades de ensino presenciais; Realizar a articulagdo de uso das instalagdes pelas diversas institui¢des ofertantes e
nos diferentes cursos ofertados; - Desenvolver outras atividades designadas pela Unidade de Gestao da EaD e pela equipe gestora do Campus ao qual o Polo
se vincula. - Acompanhar as atividades dos cursistas e tutores presenciais no Ambiente Virtual de Aprendizagem.

COORDENADORES DE CURSO ( TODOS OS CURSOS)

Exercer as atividades tipicas de coordenador de curso; - Coordenar e acompanhar o curso sob sua responsabilidade; - Realizar a gestdo académica das turmas
do mesmo curso ou cursos; - Coordenar a elaboragao dos projetos pedagogicos de curso; - Realizar a gestdo académica das turmas; - Supervisionar o
contetido dos materiais didaticos a serem utilizados nas tele aulas ou ambiente virtual, desenvolvidos ou selecionados pelos professores; - Participar dos
encontros de coordenagdo e de conselhos de classe; - Desenvolver outras atividades designadas pela Unidade de Gestéo da EaD.

APOIO ADMINISTRATIVO 1

Elaboragéo das Listas de Credores-LC; - Envio de Documentos a Coordenag@o-Geral do e-Tec/Bolsa Formagao, para ateste. - Liberagdo do Processo para
Pagamento; - Apropriagdo no Siafi-Web Novo CPR - Geracao da NS de Apropriacdo; Recebimento de processos, realizagdo de conformidade de gestéo,
assinaturas em Notas de Empenhos e arquivamento.

APOIO ADMINISTRATIVO 2

Auxiliar aos professores mediadores e coordenadores na realizagdo de todas as atividades ao uso dos equipamentos elétricos e toda infraestrutura nas
transmissoes das aulas EAD; - Acompanhar testes de sistemas de transmiss@o de satélite e demais equipamentos sempre 30 minutos antes do inicio das aulas
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e providenciando sistemas alternativos para as atividades; - Reportar imediatamente qualquer ocorréncia, problema, defeito ou situagdo que envolva

equipamentos dos polos; - Atender as requisi¢des e ordens de servico que lhe forem designadas pela Coordenagdo da Rede E-Tec/Bolsa Formacgao; - Atender

as necessidades de infraestrutura e logistica dos polos; - Realizar outras atividades ou requisi¢des pertinentes e que se fizerem necessarias.

VALORES DAS BOLSAS E CARGA HORARIA

ANEXO III

FUNCAO VALOR CARGA HORARIA
Coordenador de Polo R$ 36,00/h 10h/semana
Coordenador de Curso (Todos os Cursos) R$ 36,00 /h 10h/semana
IApoio Administrativo R$ 18,00 /h Até 20h/semana
ANEXO IV

REQUERIMENTO DE RECURSO - MEDIOTEC/BOLSA FORMACAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Candidato:

IDocumento de

Identificacio(RG):
CPF: E-mail:
Funcio Pretendida: Fone:

AO PROGRAMA MEDIOTEC/BOLSA FORMAGAO

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

() Homologagdo de Inscri¢ao

() Resultado preliminar

() Critério de desempate

() Outros (Especificar):

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

INSTRUCOES:

de

Assinatura do candidato

de 2017.

Somente serdo analisados pela Comissio Julgadora dos Editais de Selegio BOLSA FORMACAO/MEDIOTEC os recursos protocolados dentro dos prazos

previstos.
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i
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Osvino Schmidt, Diretor(a) Geral, em 11/08/2017, as 11:46, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?
g7 acao—documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0034245 e o codigo CRC F3512B3B.

Referéncia: Processo n? 23243.011429/2017-21 SEI n2 0034245
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