MINUTA FINALIZADA EM 28 DE DEZEMBRO DE 2017

REGULAMENTO DA PESQUISA INSTITUCIONAL

1 CONSIDERACOES INICIAIS

1.1 Objetivos do Regulamento

Art.1°. O objetivo deste Regulamento é orientar procedimentos e uniformizar
principios da Pesquisa Institucional como ferramenta de apoio a gestdo do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia (IFRO) no planejamento e

prestacdo de servicos a sociedade.

1.2 Marcos conceituais:

Art. 2°. Este Regulamento € norteado pelos seguintes marcos conceituais:

| - Pesquisa Institucional: as pesquisas institucionais sao caracterizadas pela
identificacdo, coleta, analise de dados e disseminacdo de informacdes e seu uso
para assessorar a gestdo na tomada de decisGes relacionadas a identificacdo e

solucéo de problemas da instituicdo e a identificacdo de oportunidades.

Il - Pesquisador: membro ou coordenador da equipe da pesquisa, corresponsavel
pelo projeto e seus processos, cuja competéncia consiste no planejamento,
execucao e relatorio de resultados, de forma compartilhada nos casos em que ha

mais pesquisadores envolvidos.

lll - Protocolo de Pesquisa: conjunto de instrumentos contemplando o projeto de
pesquisa, informagfes sobre pesquisadores e documentos necessarios para a
realizacdo dos estudos, conforme as necessidades do processo e/ou as exigéncias

das plataformas ou sistemas de submisséo e instancias responsaveis.



IV- Protocolo de Intengfes: € um instrumento preparatorio que formaliza um
compromisso futuro das partes em celebrar um convénio ou parceria em termos que

ainda serao definidos posteriormente.

a) A celebracdo do Protocolo de Intencbes ndo permite a realizacdo de
nenhuma atividade, serve apenas para celebrar a “intencdo de fazer algo”,
sendo que para realizar qualquer atividade, serd necessario celebrar um

acordo especifico (Convénio ou Termo de Cooperagéo).

V - Pesquisa aplicada: estudos cuja finalidade seja a proposta de solucbes para
problemas de ordem prética, existentes no meio social, e que resultem, portanto, no

aperfeicoamento de processos, sistemas ou servigos.

VI - Indicadores: sdo referéncias cujos valores de alcance comportam dados
guantitativos e/ou qualitativos no universo da analise, com objetivo de apresentar

dados que contribuam na construgéo de informacgdes relevantes para pesquisas.

VII - Painel de Indicadores do IFRO: é uma solu¢do em tecnologia da informacéo
com finalidade de dar suporte a tomada de decisdo gerencial por meio da
visualizagcdo de informacdes académicas e administrativas consignadas nos
sistemas de informacéo do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Rondénia (IFRO) e do Ministério da Educacdo (MEC).

VIII - Desenvolvimento Regional: € um complexo de transformacfes que envolve
sociedade, educacédo, cultura em geral, economia e meio ambiente, de forma a
atender as necessidades e interesses das geracdes presentes sem comprometer
significativamente as necessidades e interesses das geracdes futuras.

IX - Desenvolvimento Institucional: é o resultado positivo de todas as acdes,
politicas, projetos e programas institucionais com finalidade de desenvolvimento do
IFRO por meio da articulacdo entre as Pro-Reitorias, Diretorias Sistémicas, Campi

do IFRO, Orgaos de Assessoria ao Reitor e Orgéos Colegiados.



X - Cooperacdo internacional: a Cooperacdo Internacional envolve ajuda
financeira, apoio técnico, formacdo de recursos humanos (que inclui mobilidade,
visitas técnicas, etc.), transferéncia de tecnologia, doacdo de equipamentos e

materiais, projetos em conjunto e capacitagao institucional.

Xl - Observatorio do IFRO: o Observatério do IFRO constitui-se em um espaco
institucional com a finalidade de realizar levantamentos e analise de dados sobre as
demandas do mundo do trabalho, na perspectiva do planejamento de gestédo para o
desenvolvimento da Educacao Profissional, Cientifica e Tecnol6gica e dos demais

servicos a serem prestados a sociedade.

Xll- Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA): tem por finalidade conduzir e
sistematizar os processos de Avaliacdo Institucional segundo critérios do Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educacéo Superior — SINAES, abrangendo a realidade e
as diferentes dimensbes do IFRO, especialmente as expressas no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI).

XIll - Dados Primérios: sédo elementos informativos coletados pela primeira vez por

meio de estratégias e instrumentos como entrevistas e formularios.

XIV- Dados Secundarios: sdo o produto da sistematizacdo dos dados primarios,
agrupados sob vérias logicas e organizados na forma de quadros, gréaficos, tabelas,

textos e outras formas, com remissdo as fontes de pesquisa.

XV - Dimensdes de estudo: corresponde ao agrupamento de varias situacées de
estudo a serem investigadas, com seus respectivos indicadores minimos
devidamente descritos de forma a serem apresentados em relatorios por dimenséo

estudada.

a) As pesquisas institucionais desenvolvidas no ambito do Observatorio IFRO,
as dimensbes de estudo compreendem conjuntos de abordagem, como
agueles definidos na metodologia utilizada para uma determinada pesquisa, a
exemplo das dimensfes socioeducacional e cultural, socioecondmica e

geopolitica.



XVI - Situacdes de estudo: sdo recortes de abordagem dentro das dimensdes de
estudo, envolvendo dados em geral que caracterizem oportunidades e ameacas do
universo da pesquisa bem como as forcas e fraquezas da Instituicdo para influir

sobre o meio e induzir desenvolvimento.

XVII - Anuério Estatistico: é a sintese de referéncia sobre a realidade institucional
e regional com informacdes resultantes de levantamentos, estudos e pesquisas
realizados pelo IFRO e por outras instituicGes especializadas em informacfes de

natureza estatistica.

2 CLASSIFICACAO DAS PESQUISAS INSTITUCIONAIS

Art. 3°. As pesquisas institucionais, previstas neste Regulamento, desenvolvidas por
servidores, alunos ou pesquisadores selecionados em editais especificos do IFRO
e/lou designados por portarias institucionais para a coleta de dados primarios ou
secundarios, producdo de analise e elaboracdo de relatérios, artigos, sinteses ou
outros meios de divulgacdo séo classificadas com base no Art. 1° da Portaria
N.510/CNS/2016:

| — pesquisa de opinido publica com participantes néo identificados;

Il — pesquisa que utilize informacdes de acesso publico, nos termos da Lei no
12.527, de 18 de novembro de 2011;

lll — pesquisa que utilize informagBes de dominio publico;

IV - pesquisa censitéria;

V - pesquisa com bancos de dados, cujas informacdes sdo agregadas, sem
possibilidade de identificacdo individual;

VI - pesquisa realizada exclusivamente com textos cientificos para revisdo da
literatura cientifica;

VIl - pesquisa que objetiva o aprofundamento tedrico de situacbes que emergem
espontanea e contingencialmente na pratica profissional, desde que ndo revelem

dados que possam identificar o sujeito; e



VIII — atividade realizada com o intuito exclusivamente de educacdo, ensino ou
treinamento sem finalidade de pesquisa cientifica, de alunos de graduacéo, de curso

técnico, ou de profissionais em especializacao.

81°Nao se enquadram no inciso antecedente os Trabalhos de Conclusdo de Curso,
monografias e similares, devendo-se, nestes casos, apresentar o protocolo de
pesquisa ao sistema CEP/CONEP;

§2°Caso, durante o planejamento ou a execuc¢ao da atividade de educacao, ensino
ou treinamento surja a intencédo de incorporacdo dos resultados dessas atividades
em um projeto de pesquisa, dever-se-a, de forma obrigatéria, apresentar o protocolo

de pesquisa ao sistema CEP/CONEP.

Art.4°. Séo tipos de pesquisa institucional:

| - Pesquisa bibliogréfica: utliza obras publicadas, teses, dissertacbes e
monografias como referéncia para os estudos;
Il - Pesquisa documental: possui como base de consulta os documentos, que
incluem legislacdes, correspondéncias, normativas internas, atas, acérdaos,
decisBes, notas técnicas e outros, similares;
lll - Levantamento: pesquisa com foco estatistico que envolve opinido publica e/ou
dados de registros empresariais ou institucionais, a exemplo de relacdo de
empresas por Municipio ou regido, quantidade de emprego, volume de producao e
outros dados.
IV - Pesquisa de campo: estudo menos abrangente que o levantamento e mais
gue o estudo de caso, sem foco estatistico e voltado para situa¢gdes de um grupo ou
comunidade.
V - Pesquisa de Geografia de Mercado: € uma pesquisa mista que envolve
levantamento e pesquisa de campo para a identificacdo da geografia de mercado,
dos interesses, necessidades, oportunidades e potenciais de investimento,
compondo um mapeamento de demanda com foco nas condicbes de oferta de
servicos pelo IFRO. Este tipo de pesquisa pode envolver:

a) levantamento de informacdes existentes em fontes de dados secundarios,

como os dados sistematizados pelo Ministério da Educacéo e do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica;



b) descricdo do perfil demografico, educacional, cultural e socioeconémico da
populacdo pesquisa,

c) coleta de dados primarios com entidades governamentais ou nao-
governamentais, grupos populacionais, entre outros;

d) apresentacdo, discussdo dos dados e consultas a comunidade interna e/ou
externa, que proporcionam a identificacdo de hipoteses de cursos e servigos
com potencial interesse e demanda;

e) analise e cruzamento dos dados considerando a vocagdo da instituicdo, as
instalacdes existentes, 0s recursos disponiveis, 0s potenciais de

investimento, entre outros aspectos.

VI - Pesquisa experimental: pesquisa aplicada envolvendo, por exemplo, a oferta
de um curso ou servigo, antes de ele ser institucionalizado ou expandido.

VII - Estudo de caso: estudo aprofundado sobre um determinado caso, que poderia
ser o de uma empresa ou conjunto de empresas afins, para identificar as situacoes
sobre as quais o IFRO poderd intervir por meio de seus servigos.

VIII -Pesquisa de Acompanhamento de egresso: pesquisa realizada junto a
pessoas que terminaram com éxito os cursos oferecidos pelo IFRO, com foco
estatistico e na avaliacdo dos servicos prestados.

a) a pesquisa de egresso € um processo continuo de levantamento de
informacdes sobre o direcionamento profissional daqueles formados em
cursos do IFRO, conforme a Politica de Acompanhamento de Egressos
institucional. A pesquisa de egresso divide-se em dois tipos, quanto a sua
periodicidade:

i) pesquisa permanente, realizada pelos Campi em articulacdo com a
Pré-Reitoria de Extenséo, para coleta de dados com a periodicidade
indicada na Politica de Acompanhamento de Egressos.

i) pesquisa ndo permanente, basica ou aplicada, realizada por
académicos, servidores e outros pesquisadores, para atendimento a
projetos ou o desenvolvimento de acdes voltadas aos proprios

egressos.



IX- Pesquisa de opinido: também chamada de survey, € um tipo de levantamento
gue se caracteriza como método quantitativo e proporciona ao pesquisador coletar
grande quantidade de dados provindos de qualquer nimero de entrevistados.

X- Pesquisa de campo: pode ser usada para monitorar especialmente o perfil
demografico, com composi¢cdo por sexo, renda, local de residéncia, faixa etaria,
nivel de instrucdo, formacao profissional, areas de interesse, entre outros, bem
como para, com outros estudos, mapear a area de influéncia da unidade de ensino.
Xl- Pesquisa de satisfacdo: busca identificar como o publico alvo sente-se em
relacdo a qualidade de determinado produto/servico ofertado ou de situacfes
vivenciadas/experimentadas na instituicdo. A satisfacdo mensurada sera resultante
da expectativas e desejos em relacdo ao produto/ servigo/situacéo, relacionados ou
ndo com a comunicacdo promovida pela instituicdo. Poderd ser realizada com
alunos, ex-alunos, servidores, fornecedores, parceiros ou publico em geral.

Xll- Pesquisa de Perfil: pode ser realizada tanto com o publico interno ou externo.
Esse tipo de pesquisa monitora especialmente o perfil demografico com
composi¢cado por sexo, renda, local de residéncia, faixa etaria, nivel de instrucao,
formacdo profissional, areas de interesse, entre outros. A pesquisa também pode
contribuir, juntamente com outros estudos, para mapear a area de influéncia da

unidade de ensino.

Art. 5° Os Estudos Socioecondmicos de Diagndstico Regional, que fazem parte de
pesquisas de demanda, devem levantar e analisar, pelo menos, dados relativos a
Produto Interno Bruto (PIB), indice de Desenvolvimento Humano (IDHM), renda,
emprego, educacdo e producdo nas regides de referéncia, relacionados a
demografia, conformacdo geogréfica, organizacdo politico-administrativa, politicas
publicas de desenvolvimento e mapeamento de Arranjos Produtivos, Sociais e
Culturais Locais (APLS).

Art.6°. Os estudos de definicdo/redefinicdo de perfil dos Campi incluem as bases
legais de implantacdo, a infraestrutura de pessoal, material e humana, o histérico de
atividades, a identificacdo dos APLs, o levantamento de necessidades e interesses
das pessoas da regido de referéncia e a sistematizacdo dos resultados, de modo a
compor o rol de proposi¢des dos cursos e demais servicos a serem ofertados pela
Unidade.



Art. 7°. As séries estatisticas, que fazem parte especialmente dos levantamentos,
consistem na apresentacdo de dados (variaveis estatisticas) sobre um indicador e
durante determinado periodo (dias, meses, semanas, anos), para a facilitagcdo de

analises e demonstracdes comparativas.

Art.8°. As pesquisas supracitadas, quando realizadas segundo o escopo deste
Regulamento, ndo precisam ser submetidas ao Comité de Etica em Pesquisa (CEP)
da Instituicdo ou qualquer outra, integrante da Comissdo Nacional de Etica em

Pesquisa, exceto quando os individuos envolvidos forem identificados.

3 CARACTERIZACAO E FLUXO DOS PROJETOS DE PESQUISA
INSTITUCIONAL

Art.9°. Os projetos de pesquisa institucional seguirdo os fluxos definidos em edital
e/ou portaria, que devera prever o envio da copia dos produtos (resultados) a Pro-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODIN) para fins de composicdo de
repositério de dados institucionais, publicizacdo nos mecanismos de comunicacao
do IFRO e mediacdo aos setores cujos resultados poderéo ser de relevancia para
sua atuagao.

Paragrafo Unico: Os resultados dos projetos de pesquisa institucional serdo de
visualizacdo publica no repositério a ser criado pela Pré-Reitoria de

Desenvolvimento Institucional.

4 ORIENTACOES ETICAS

4.1 CONDUTA ETICA DO PESQUISADOR

Art.10. Os estudos serdo realizados segundo os principios da ética em pesquisa,
em especial os indicados nesta sec¢ao.

81. Durante a coleta de dados, o pesquisador deverd estar devidamente
identificado

8 2. Somente pesquisadores designados por portaria ou selecionados via edital do
IFRO poderéo coletar dados junto & populacao.



83. O pesquisador devera deixar claro aos participantes que somente a gestédo do
IFRO e os pesquisadores envolvidos diretamente na pesquisa terdo acesso aos
dados brutos coletados por meio de entrevistas, questionarios, formularios e /ou
gualquer outro instrumento de coleta.

84. A participagdo sera facultativa e os participantes terdo total liberdade para optar
se irdo ou nao fornecer todas as informacdes solicitadas.

85. Nas pesquisas institucionais com participantes nao identificados, o pesquisador
devera informar aos participantes que eles terdo sua identidade protegida pelo
sigilo. Neste caso, em hipdétese alguma poderdo ser coletados dados que
identifiquem individualmente os sujeitos da pesquisa (nome, data de nascimento,
ndamero de documentos, endereco, telefone, email);
86. No caso de pesquisas que envolvam coleta de dados via internet, os
pesquisadores deverdo ser tomadas medidas para garantir a seguranca do
procedimento e o sigilo dos dados coletados, tais como autenticacdo, criptografia,
validacdo da autenticidade, codigo de acesso Unico e/ou uso de senhas
diferenciadas.

87. Os pesquisadores, selecionados para executarem as pesquisas de interesse
institucional, deverdo assinar termo de confidencialidade de dados coletados, valido
até a publicacdo dos resultados ou conforme termos dispostos em edital.
88. Os individuos que compdem o publico-alvo dos estudos deverdo ser informados
dos objetivos e procedimentos de pesquisa e, quando identificados, assinar Termo

de Consentimento Livre e Esclarecido.

5 IMAGEM INSTITUCIONAL

Art. 11. A imagem institucional consiste em uma série de a¢gbes comunicacionais
gue uma instituicdo realiza com a finalidade de transmitir e fixar seus valores
estabelecidos em sua misséao institucional junto aos seus publicos.

§ 1. Para a construgdo desta imagem € necessario que sua identidade seja
caracterizada principalmente pelo seu patriménio visual com objetivo de fixar sua
marca.

82. Nos projetos graficos de documentos oficiais (publicagbes eletronicas e

impressas de pesquisas institucionais) € necessario atentar-se para a aplicacao
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correta da Marca dos Institutos Federais, conforme o Manual de Aplicacdo da Marca

ou documento congénere emanado do Ministério da Educacéo.

8 3. Quando se tratar da realizacdo de eventos de divulgacdo de pesquisa
institucional como congressos, simposios, foruns, etc., € fundamental que o Guia de
Eventos, Cerimonial e Protocolo para a Rede Federal de Educacao Profissional,

Cientifica e Tecnologica, vigentes no momento, sejam consultados.

6 DIREITOS AUTORAIS

Art. 12. Os dados coletados séo de propriedade intelectual do IFRO.

Art.13. Os pesquisadores participantes de pesquisa institucional terdo seus nomes
publicados nos produtos das pesquisas.

Art.14. Os pesquisadores deverdo assinar termo de cessao de direitos autorais em
favor do IFRO.

Art.15. A cessao dos direitos autorais podera ser total ou parcial na forma da lei
federal N. Lei N. 9.610, de 19 de fevereiro de 1998.

Art.16. Os produtos da pesquisa institucional apos publicados poderao ser utilizados

mediante citacdo ao IFRO e aos seus autores.

7 PUBLICIZACAO E PUBLICACAO DOS RESULTADOS

Art. 17. Os resultados da Pesquisa Institucional devem compor documentos ou
obras de referéncia (como relatérios técnicos, livros, revistas, notas técnicas e
outros, correlatos) para o planejamento da administragdo publica, empresas,
instituicbes governamentais, profissionais autbnomos, pesquisadores e académicos,
de modo que serdo amplamente divulgados, dispostos para consulta de facil acesso
e, sempre que possivel apresentados diretamente aos publicos de interesse.

8 1. A publicizagéo dos resultados da pesquisa se dara por meio do sitio eletrénico
institucional, e-mail, exposicdo na midia, eventos de divulgacdo ou langcamento,
dentre outras formas regulares ou excepcionais, conforme o alcance dos resultados

e as condi¢cbes econdmicas, estruturais e de pessoal do IFRO e suas Unidades.
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8§ 2. NAao serdo publicizados os dados que requerem sigilo institucional nem
aqueles que, por restricdo do uso de imagem dos envolvidos ou regras éticas,
requerem protecao.

Art.18.0 pesquisador podera utilizar os dados das pesquisas institucionais em

producdes individuais apenas apos a publicizacdo desses dados pela Instituicdo.
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ANEXO A - MINUTA PARA PROTOCOLO DE INTENCOES

XXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica de direito publico, com sede a Rua xx, n° xxx, na

cidade de xxx, Estado de xxxx, inscrita no CNPJ/MF sob n° xxx, neste ato

representada por seu Reitor, Professor xxxx, portador do RG n............. e
CPF...civii. , doravante simplesmente denominada xxxx, e de outro lado, a
................................................................................... , com sede
.............................................. : n° na cidade de

............................................................. , heste ato representada por seu Reitor,
PrOfESSOr o , doravante simplesmente
denominada ........ccccceeeeiiiiiiieeeeee e , resolvem firmar o presente Protocolo

de Intencdes, mediante as clausulas e condicdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Protocolo de Intengdes tem por objeto a cooperacdo técnica,
cientifica, educacional e cultural entre os participes, visando o desenvolvimento e
execucdo conjunta de programas e projetos, 0 intercambio em assuntos

educacionais, culturais, cientificos e tecnologicos.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Formas de Cooperacéo
A cooperacdao definida na Clausula Primeira se dara através de:
1. intercambio de conhecimentos, experiéncias e informacgfes técnicas e
cientificas;
2. realizacdo de cursos, programas e eventos de interesse comum aos
participes;
3. utilizagdo conjunta de bibliotecas e laboratérios, de ambas as entidades;
4. desenvolvimento de acdes que visem o desenvolvimento conjunto de projetos
e programas relacionados ao Ensino, Pesquisa e Extenséo;
5 intercambio de pessoal para atuacdo em projetos conjuntos dos participes,

proporcionando, inclusive, oportunidade de estagios curriculares ou néo.
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CLAUSULA TERCEIRA - Dos Procedimentos

Para implementar agGes decorrentes deste Protocolo de Intengbes, serdo
celebrados protocolos especificos, a partir de projetos aprovados pelas instancias
competentes, nos quais deveréo constar:

1. identificac&o do projeto;

2. objetivos a alcancar;

3. metodologia a ser utilizada;

4. cronograma de desenvolvimento;

5. atribuicGes das partes;

6. formas de transferéncia e divulgacéo dos resultados.

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O tempo de vigéncia do presente Protocolo sera de 02 (dois anos), a partir da
data de assinatura do mesmo, podendo ser rompido por qualquer dos signatarios,
desde que haja um aviso prévio de 06 (seis) meses.

E por estarem assim, justas e acordadas, firmam o presente Protocolo de
Intencbes em duas vias de igual teor e forma, para um so fim, na presenca das

testemunhas abaixo, para que produza seus devidos e legais efeitos.

(cidade), (data)

(assinaturas)

Instituic&o brasileira Instituic&do Internacional
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ANEXO B- TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Eu , nhacionalidade, estado civil, profissédo
residente a (endereco completo), carteira de identidade n° ,0rgdo emissor
, € CPF n° doravante denominado PESQUISADOR, junto ao o

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO),
comprometo-me a manter sigilo dos dados coletados, como PESQUISADOR
durante os desenvolvimento do Projeto de Pesquisa Institucional denominado

sob coordenagéo

Declaro ter ciéncia das restricbes no uso das informacdes privilegiadas (dados
primarios, preliminares, etc) a que tiver acesso no desempenho de minhas

atribuicdes no referido projeto.

Local, / /

Assinatura do Pesquisador



