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.. 2" Instituto Federal de Educagdio, Cigncia e Tecnologia de Ronddnia
Rondonia ! . : Ch ,/

RESOLUGAO N° 7/REIT - CEPEX/IFRO, DE 21 DE JUNHO DE 2023

Dispoe sobre a Reformulagdo do Projeto
Pedagogico do Curso Técnico em Eletrotécnica,
Subsequente ao Ensino Meédio, Modalidade
Presencial, do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia - IFRO - Campus Porto
Velho Calama.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes regimentais
estabelecidas pelo Estatuto do IFRO no art. 13 da Resolugdo CONSUP/IFRO n° 61, de 18 de dezembro de
2015, tendo em vista o Processo SEI n° 23243.006715/2022-32; bem como a aprovagdo por unanimidade
do CEPEX, durante a 29* Reunido Ordinaria do Conselho, realizada em 08 de maio de 2023, resolve:

Art. 1° Fica aprovada a Reformulagdo do Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em
Eletrotécnica, Subsequente ao Ensino Médio, Modalidade Presencial, do Instituto Federal de Educagio,
Ciéncia e Tecnologia - IFRO - Campus Porto Velho Calama, anexo a esta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura.

MOISES JOSE ROSA SOUZA
Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo do
Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

eil Documento assinado eletronicamente por Moisés José Rosa Souza, Presidente do Conselho,
gimma Ey em 26/06/2023, as 12:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
eletronica Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

% httpsy/sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1972865
e o codigo CRC 4B615318.

ANEXO I A RESOLUCAO N° 7/REIT - CEPEX/IFRO, DE 21 DE JUNHO DE 2023

REFORMULACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO TECNICO EM
ELETROTECNICA, SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO, MODALIDADE
PRESENCIAL, DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQO, CIENCIA E TECNOLOGIA -
IFRO - CAMPUS PORTO VELHO CALAMA. - LINK 1962161

Referéncia: Processo n? 23243.006715/2022-32 SEIn? 1972865
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1. IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

1.1 DADOS DA INSTITUICAO

Quadro 1 - Dados Gerais do IFRO

NOME Instituto _Federal deA [Educagéo, Ciéncia e SIGLA IFRO
Tecnologia de Rondbnia

CNPJ 10.817.343/0001-05

LEI Lei n®11.892, de 29 de dezembro de 2008

LOGRADOURO | Censipam — Aeroporto N° 6500

BAIRRO Setor Industrial CIDADE | Porto Velho

ESTADO Rondonia CEP 76803-260

E-MAIL reitoria@ifro.edu.br FONE égg; gigggég%

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022).

1.2 DADOS DA UNIDADE DE ENSINO

Quadro 2 - Dados Gerais do Campus

CAMPUS Porto Velho Calama

LOGRADOURO | Avenida Calama Ne 4985
BAIRRO Flodoaldo Pontes Pinto CIDADE | Porto Velho
ESTADO Rondbnia CEP 76820-441
E-MAIL Campusportovelhocalama@ifro.edu.br | FONE (69)2182-8901

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022).

1.3 CORPO DIRIGENTE DA INSTITUICAO

Quadro 3 - Dirigentes da Reitoria

Reitor Edslei Rodrigues de Almeida
Pro-reitora de Ensino Sheylla Chediak

Pro-reitora de Pesquisa, Inovacdo e Pés-Graduacdo Dany Roberta Marques Caldeira
Pro-reitora de Extensdo Maria Goreth Araujo Reis
Pro-reitor de Administracao Aremilson Elias de Oliveira
Pro-reitor de Desenvolvimento Institucional Gilmar Alves Lima Junior

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022).


mailto:reitoria@ifro.edu.br
mailto:campusportovelhocalama@ifro.edu.br
about:blank

1.4 CORPO DIRIGENTE DA UNIDADE DE ENSINO

Quadro 4 - Dirigentes da Unidade de Ensino do Campus

Diretor Geral Leonardo Pereira Leocadio

Curriculo Lattes http://lattes.cnpq.br/6854159502365096
Telefone (069) 2182-8910

E-mail dg.portovelhocalama@ifro.edu.br
Diretor de Ensino Kariston Dias Alves

Curriculo Lattes http://lattes.cnpq.br/1910986273926085
Telefone (069) 2182-8916

E-mail de.portovelhocalama@ifro.edu.br
CE:rTgifr?o do Departamento de Apoio ao Darlene Mary Campos

Curriculo Lattes http://lattes.cnpg.br/5345267359416943
Telefone (069) 2182-8903 e (069) 2182-8917
E-mail dape.portovelhocalama@ifro.edu.br
Coordenador de Curso Ricardo Bussons da Silva

Curriculo Lattes http://lattes.cnpq.br/2147798471022457
Telefone (069) 2182-8917

E-mail cctel.portovelhocalama@ifro.edu.br

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022).

1.5 HISTORICO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO), autarquia
federal vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), foi criado pela Lei n® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, que reorganizou a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, composta pelas Escolas Técnicas, Agrotécnicas e Centros Federais de Educacéo
Tecnoldgica (CEFET), transformando-os em Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia, distribuidos em todo o territério nacional.

Nacionalmente, o IFRO faz parte de uma rede federal de educacdo profissional,
cientifica e tecnoldgica centenaria, que teve sua origem no Decreto n® 7.566, de 23 de setembro
de 1909, assinado pelo Presidente Nilo Pecanha, por meio do qual foram criadas 19 Escolas de
Aprendizes Artifices. Regionalmente, é resultado da integracdo da Escola Técnica Federal de
Ronddnia, a época em fase de implantacédo, e da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do
Oeste, com 15 anos de existéncia. A fusdo originou a Reitoria, com a previsdo de funcionamento
de 5 campi: Ariquemes, Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto Velho e Vilhena e um Campus
Avancado em Cacoal. O perfil empreendedor enraizado na instituicdo fez com que, em 2014, o
IFRO ja possuisse em sua estrutura administrativa, a Reitoria, 7 campi e 25 polos de Educagéo

a distancia.


http://lattes.cnpq.br/6854159502365096
mailto:dg.portovelhocalama@ifro.edu.br
http://lattes.cnpq.br/1910986273926085
mailto:de.portovelhocalama@ifro.edu.br
http://lattes.cnpq.br/5345267359416943
mailto:dape.portovelhocalama@ifro.edu.br
http://lattes.cnpq.br/2147798471022457
mailto:cctel.portovelhocalama@ifro.edu.br

O IFRO, como todos os Institutos Federais, é detentor de autonomia administrativa,
patrimonial, financeira, didatico-pedagdgica e disciplinar, equiparado as universidades
federais. E uma instituicdo de educacdo superior, basica e profissional, pluricurricular e
multicampi, especializada na oferta de educacdo profissional e tecnoldgica nas diferentes
modalidades de ensino para os diversos setores da economia, na realizacdo de pesquisas e no
desenvolvimento de novos produtos e servigos, com estreita articulagcdo entre os setores
produtivos e a sociedade, dispondo de mecanismos para a educacdo continuada.

Atualmente, o Instituto Federal de Rondénia possui a seguinte configuracéo: a Reitoria;
10 campi implantados: Guajard-Mirim, Porto Velho Calama, Porto Velho Zona Norte,
Ariquemes, Jaru, Ji-Parand, Cacoal, Vilhena, Colorado do Oeste e Sdo Miguel do Guaporé.

O processo de expansao e interiorizacdo do IFRO se faz também através da criacdo e
implantacdo de polos de apoio presencial da Educacgdo a distancia (EaD), contando com 62
Polos de EaD em Ronddnia e 13 Polos de EaD em outros estados e inclusive na Bolivia:

10 municipios na Paraiba;

1 municipio em Pernambuco;

2 municipios em Minas Gerais;

1 polo na Bolivia (Guayaramerin).

O IFRO também conta com 6 Polos EaD em parceria com a Universidade Aberta (UAB)
e Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

A seguir sdo apresentados os marcos historicos do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

e 1993: Criacdo da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste e das Escolas
Técnicas Federais de Porto Velho e Rolim de Moura, por meio da Lei n° 8.670, de 30
de junho de 1993. Apenas a Escola Agrotécnica foi implantada, com a oferta do Curso
de Técnico Agricola com habilitagdo em Agropecuaria;

e 2005: Credenciamento da Escola Agrotécnica Colorado do Oeste como Faculdade
Tecnoldgica, com a oferta dos primeiros cursos superiores criados: Tecnologia em
Gestdo Ambiental e Tecnologia em Laticinios;

e 2007: Implantacdo do Curso Técnico em Agropecudria em Colorado do Oeste.
Conversdo da Escola Técnica Federal de Porto Velho em Escola Técnica Federal de
Rondonia, por meio da Lei n® 11.534, de 25 de outubro de 2007, com unidades em Porto
Velho, Ariquemes, Ji-Parana e Vilhena. As escolas ndo foram implantadas;

e 2008: Autorizacdo de funcionamento da Escola Técnica Federal de Ronddnia Unidade

de Ji-Parand, por meio da Portaria n° 707, de 09 de junho de 2008. Autorizacdo de
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funcionamento do Campus Ji-Parana, por meio da Portaria n° 706, de 09 de junho de
2008, e do Campus Colorado do Oeste, pela Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008.
Criacdo do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO),
por meio do artigo 5°, inciso XXXII da Lei N° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que
integrou em uma Unica instituicdo a Escola Técnica Federal de Rondénia e a Escola
Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste. Foram criados os campi Ariquemes,
Colorado do Oeste, Ji-Parana, Porto Velho e Vilhena;

2009: Inicio das aulas do Campus Ji-Parana e dos processos de expansdo da rede do
IFRO. Primeiro curso de Especializacao Lato Sensu do IFRO, em Educacéo Profissional
Integrada com a Educacdo Basica na Modalidade Educacdo de Jovens e Adultos
(PROEJA), com turmas em Colorado do Oeste e Ji-Parand. Autorizacdo de
funcionamento do Campus Ariquemes, por meio da Portaria n° 4, de 06 de janeiro de
2009;

2010: Autorizacdo do funcionamento do Campus Avancado Cacoal e do Campus
Avancado Porto Velho Zona Norte, por meio da Portaria n° 1.366, de 06 de dezembro
de 2010, além do Campus Vilhena, por meio da Portaria n® 1.170, de 21 de setembro de
2010. Inicio das atividades letivas do Campus Ariquemes. Ainda no primeiro semestre
de 2010, passa a ser ofertado o curso de graduacdo em Quimica (licenciatura) no
Campus Ji-Parana;

2011: Inicio das atividades do Campus Avancado Porto Velho Zona Norte. Inicio da
oferta dos Cursos na modalidade de Educacdo a distancia, em 22 (vinte e dois) polos:
Técnico em Meio Ambiente; Técnico em Eventos; Técnico em Logistica; Técnico em
Seguranca do Trabalho e Técnico em Reabilitacdo de Dependentes Quimicos. Inicio da
primeira turma de Engenharia do IFRO (curso de Engenharia Agrondmica em Colorado
do Oeste);

2012: Ocorre, em 28 de setembro, a primeira audiéncia publica do IFRO em Cacoal para
apresentacdo dos dados da pesquisa de atividades econémicas regionais. A Camara de
Vereadores de Guajara-Mirim aprovou a doagdo do terreno para a construcdo da sede
da nova unidade do IFRO, por meio da Lei de doacdo do terreno sob o numero
1.548/2012 da Prefeitura Municipal, com uma area total superior a 30 mil metros
quadrados;

2013: Inicio da oferta de cursos pelo Campus Porto Velho Zona Norte com 0s cursos

presenciais de Técnico em Informatica para Internet, Técnico em Finangas e Superior
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de Gestdo Publica, além da oferta dos cursos técnicos EaD produzidos pelo IFRO de
Técnico em Informatica para Internet e Técnico em Finangas. Mudanca na categoria de
Campus Avancado de Porto Velho para Campus Porto Velho Zona Norte (Portaria n°
331, de 23 de abril de 2013). Abertura de 16 novos polos de EaD, totalizando 25 polos
de EaD no Estado. Inicio em janeiro das obras do novo Campus Guajara-Mirim, através
da Ordem de Servico n° 17, de 20 de dezembro de 2012. Integracdo da Escola Média
de Agropecuaria Regional (EMARC) ao IFRO como Campus Ariquemes (Portaria n°
331, de 23 de abril de 2013) e autorizacdo de funcionamento do Campus Porto Velho
Calama (Portaria n° 330, de 23 de abril de 2013). Mudanga de categoria de Campus
Avangado Cacoal para Campus Cacoal (Portaria n°® 330 de 23 de abril de 2013);

2014: Acordo de Cooperacdo Académica com a Universidad Nacional de Colombia
(UNAL), possibilitando pesquisa conjunta, realizacdo de mobilidade estudantil e
estagios, além de Termo de Cooperacdo com o Centro Internacional de Métodos
Numéricos em Engenharia (CIMNE), com possibilidade de capacitacdo para servidores
e discentes. Primeira consulta a comunidade do IFRO para elei¢do dos cargos de Reitor
do IFRO. Neste ano também foram escolhidos os Diretores-Gerais dos campi de
Colorado do Oeste e Ji-Parana;

2015: Protocolo de Intengbes assinado com os Institutos Politécnicos de Braganca (IPB)
e do Porto (IPP), em Portugal, com realizacdo de mobilidade estudantil e estagios.
Mudanca do Campus Porto Velho Calama para o novo prédio: 17 salas de aulas, 32
laboratdrios, 1 auditério, 2 minis auditorios, restaurante e area de convivéncia, 1
biblioteca, salas administrativas para todos os departamentos e estacionamento
pavimentado;

2016: Ato autorizativo dos campi Guajara-Mirim e Jaru (Avancado), ambos por meio
da Portaria n® 378, de 9 de maio de 2016. Guajara-Mirim foi idealizado desde 2009 para
um perfil binacional. Firmado, em agosto, Termo de Cooperacdo com a Universidade
Autdnoma de Beni, que possibilitou o inicio de intercAmbios de servidores e estudantes
para o desenvolvimento conjunto de agdes de ensino, pesquisa e extensdo;

2017: Realizagdo da cerimdnia de inauguracdo da primeira etapa do Campus avancado
Jaru, no dia 12 de maio de 2017, com presenc¢a do Ministro da Educacéo, José Mendonga
Filho. Inicio dos cursos de Engenharia de Controle e Automacéo (Porto Velho Calama),
Arquitetura e Urbanismo (Vilhena), Licenciatura em Ciéncias (Guajara-Mirim),
Zootecnia (Cacoal e Colorado do Oeste) e curso Superior de Tecnologia em Gestdo
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Comercial (Porto Velho Zona Norte). A tipologia do Campus Avancado Jaru foi
alterada para Campus Jaru, conforme Portaria MEC N° 1.053, de 5 de setembro de 2017;

e 2018: Inicio do curso de Engenharia Agrondmica em Ariquemes; Autorizacdo de
funcionamento do Campus Avancado Sdo Miguel do Guaporé; Inicio das ofertas dos
Cursos Superiores EaD de Pedagogia e Formacédo Pedagogica por meio da Universidade
Aberta do Brasil.

e 2019: Inicio do curso de Analise e Desenvolvimento de Sistemas em Ariquemes e do
curso de Medicina Veterinaria em Jaru;

e 2020: Manutencdo da oferta do Curso de Licenciatura em Pedagogia e Educacédo
Profissional e Tecnolodgica; e do Curso de Licenciatura em Formacéo Pedagdgica para
Graduados néo Licenciados, ambos na modalidade EaD, da Rede UAB/IFRO.

e 2021: Inicio do curso de Medicina Veterinaria do Campus Colorado do Oeste.

1.6 HISTORICO DA UNIDADE DE ENSINO

Com a criacdo do Instituto Federal de Rond6nia, em 14 de marco de 2008, foi realizada
a primeira Audiéncia Publica a respeito da implantacdo da Escola Técnica Federal de Rondénia,
Universidade Nacional de Educacéo a Distancia (UNED) de Porto Velho, ocasido em que a
Prefeitura Municipal doou uma area de 68 mil m2 para a construgdo do Campus, na Avenida
Calama, entre a Rua Apolo e a Rua do Igarapé.

As atividades letivas do Campus Porto Velho Calama iniciaram-se em agosto de 2010,
nas dependéncias do Centro de Educacdo Tecnoldgica e de Negocios de Ronddnia (Cetene),
localizado na Av. Jorge Teixeira, onde até janeiro de 2015 compartilhou o espaco fisico com o
Campus Porto Velho Zona Norte. Inicialmente, foram ofertados a comunidade os cursos
Técnicos em Edificacdes, Eletrotécnica e Manutencao e Suporte em Informatica, na modalidade
subsequente, no segundo semestre de 2010; os cursos Técnicos em EdificacBes, Eletrotécnica
e Informética, na modalidade integrado, foram implantados em 2011.

Hoje sediado na Avenida Calama, no Bairro Flodoaldo Pontes Pinto, a estrutura fisica
do Campus Porto Velho Calama, compreende 16 salas de aula, 32 laboratérios, enfermaria,
biblioteca, auditorio com capacidade para 380 pessoas, miniauditério, area de convivéncia e
refeitdrio, alem de outros espacos destinados a gestdo do Campus.

Além dos cursos ofertados quando do inicio de suas atividades, atualmente o Campus
também oferece o Curso Técnico em Quimica na modalidade integrado ao ensino médio, além

dos cursos Superiores: Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Licenciatura
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em Fisica, Engenharia Civil, Engenharia de Controle e Automacao, cursos de P6s-Graduagéo
Lato Sensu em Metodologia do Ensino na Educacédo Profissional, Cientifica e Tecnologica e
em Gestdo Ambiental, Mestrado Profissional e cursos de pds-graduacéo lato e stricto-sensu,
além da oferta de cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC). Desde a sua criagéo,
o Campus vem exercendo importante papel na articulagdo de agentes publicos e privados da
regido, no sentido de buscar o desenvolvimento socioecondémico regional, de forma parceira,

cooperativa e sustentavel.

1.1.1 Missao, Visao e Valores do IFRO

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia tem como Misséo
“Promover educacao profissional, cientifica e tecnoldgica de exceléncia, por meio da integracao
entre ensino, pesquisa e extensdo, com foco na formacdo de cidaddos comprometidos com o
desenvolvimento humano, econémico, cultural, social € ambiental sustentavel” (INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, 2018).

Como visdo, almeja se consolidar como instituicdo de referéncia em educacédo
profissional, cientifica e tecnoldgica, integrando acdes de ensino, pesquisa e extensdo, com
énfase na disseminacdo da cultura inovadora e em consonancia com as demandas da sociedade.

Nas suas atividades, o IFRO valorizara 0 compromisso ético com responsabilidade
social, o respeito a diversidade, a transparéncia, a exceléncia e a determinagdo em suas agoes,
em consonancia com 0s preceitos basicos de cidadania e humanismo, com liberdade de
expressao e atos consonantes com 0s preceitos da ética pessoal e profissional, com o0s
sentimentos de solidariedade, com a cultura da inovacéo e com os ideais de sustentabilidade

social e ambiental.

1.7 CONTEXTO SOCIOECONOMICO DA REGIAO

Os processos de ocupacdo e urbanizacdo em Rondénia, na Amazonia brasileira, foram
influenciados pelos ciclos econémicos (borracha, construcdo da EFMM, da cassiterita, do ouro,
implantagdo de colbnias agricolas) racionalizados e implementados neste territorio
(NASCIMENTO, 2009; 2010). Essas herancas deixadas pelos ciclos econdmicos promoveram
um processo de urbanizagdo intenso que permanece até os dias atuais, atraindo um contingente
populacional para essa regido. Mais recentemente, Porto Velho/RO passa por mais um ciclo

econémico, social e cultural devido a construcao e a instalacdo de duas usinas hidroelétricas no
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rio Madeira (Santo Anténio e Jirau), que foram construidas para garantir a producgéo de energia
ao Brasil, projeto este do Programa de Aceleragdo do Crescimento (PAC) do Governo Federal.

Neste sentido, 0 Campus Porto Velho Calama possui atuacéo direta sobre o municipio
de Porto Velho, capital do estado de Ronddnia, e indiretamente, sobre o préprio estado e o sul
do estado do Amazonas. Com uma populacgio estimada de 548.952%, o municipio de Porto
Velho representa a maior economia do estado e ocupa a 142 posi¢do no ranking das capitais
brasileiras a respeito do Produto Interno Bruto (PIB) per capita. Conforme demonstrado no
grafico da Figura 1, o setor de servicos apresenta significativa importancia para a economia
local, seguido pela inddstria, administracdo publica (incluindo a defesa, educacdo, saude e
seguridade social) e, por ultimo, a agropecudria (INSTITUTO BRASILEIRO DE
GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2019), 2019).

Figura 1 - Percentual de participacdo no PIB do municipio de Porto Velho (RO)

= Impostos
B Agropecuaria
= Industria
B Servigos

m Administragdo

Fonte — (INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2019)

A situacdo supramencionada reflete nas relacdes sociais de trabalho e emprego locais.
A proporcéo de pessoas ocupadas, em relacdo a populacdo total do municipio, corresponde a
30,6%. Isto coloca Porto Velho em primeiro lugar no critério de trabalho e rendimento, se
comparado aos demais 51 municipios de Rondénia (INSTITUTO BRASILEIRO DE
GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2020). Neste sentido, pode-se afirmar que, dentro do contexto
regional, ha uma relativa absorcdo dos trabalhadores no mercado municipal. Por outro lado,
mais de 1/4 da populacdo sobrevive com rendimento nominal mensal per capita de até 1/2
salario minimo (INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2012). Se

somarmos esta informacdo ao Indice de Gini municipal, a renda per capita da populacéo e o

! Estimativa para 0 ano de 2021, extraida do portal do IBGE, de acordo com o Processo Judicial n® 12316-
40.2016.4.01.4100 - Sec¢do Judiciaria de Rond6nia.
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salario médio dos trabalhadores formais (conferir Quadro 5), constata-se uma expressiva
desigualdade social no municipio.

Por outro lado, 0 municipio apresenta o mais alto indice de desenvolvimento humano
(IDH) municipal (0,736) do estado de Rondonia, de acordo com o Programa das Nag6es Unidas
para 0 Desenvolvimento (PNUD), seguido por Vilhena (0,731), Cacoal (0,718) e Ji-Parana
(0,714). Este indicador reflete as altas taxas de escolarizacdo (94,5%) e baixa mortalidade
infantil (17,61 Obitos por mil nascidos vivos) do proprio municipio (INSTITUTO
BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2012).

Quadro 5 - Dados socioecondmicos de Porto Velho (RO)

Populagéo 548.952 (2021)

Produto Interno Bruto (PI1B) R$ 17 bilhdes (2019)

PIB per capita R$ 33.825,46 (2019)
Renda per capita R$19.150,00 anual (2010)

Salario médio mensal dos

trabalhadores formais 3,3 salarios minimos (2020)

Mortalidade Infantil 17,61 6bitos por mil nascidos vivos (2010)

Taxa de escolarizacdo de 6 a 14 anos

de idade 94,5% (2010)

indice de Desenvolvimento Humano

(IDH) 0,736 (2010)

indice de Gini da renda domiciliar
per capita

Fonte: (PROGRAMA DAS NACOES UNIDAS PARA O DESENVOLVIMENTO ,2013); (INSTITUTO
BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2012, 2022).

0,5745 (2010)

De acordo com o censo demogréafico brasileiro realizado em 2010, mais de 80% da
populacdo de Porto Velho reside na area urbana. N&o obstante, o indice de Bem-estar Urbano
Municipal (IBEU)?, criado pelo grupo de pesquisa Observatério das Metropoles do Instituto de
Pesquisa e Planejamento Urbano e Regional (IPPUR) da Universidade Federal do Rio de

Janeiro (UFRJ), classifica as condigOes infraestruturais de moradia e mobilidade urbanas em

20 IBEU-Municipal é construido pela média aritmética de cinco dimensdes: 1) mobilidade urbana; 2) condicdes
ambientais urbanas; 3) condi¢des habitacionais; 4) servicos coletivos urbanos e 5) infraestrutura urbana. Cada uma
das dimensfes possuem o mesmo peso, sendo consideradas de igual importancia para a garantia do bem-estar
urbano. Seu resultado varia entre zero e 1 — quanto mais proximo de 1, melhores sdo as condi¢des de bem-estar
urbano; quanto mais proximo de zero, piores sdo as condicdes de bem-estar urbano.
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Porto Velho como ruins e inferiores a de outros municipios do estado, como Cacoal, Ouro Preto
do Oeste e Vilhena (conferir Quadro 6). Neste aspecto, os principais pontos de fragilidade, de
acordo com os pesquisadores, consistem na infraestrutura, servicos coletivos e condicdes
ambientais (RIBEIRO; RIBEIRO, 2016).

Quadro 6 - indice de Bem-Estar Urbano Municipal de alguns municipios de Rondénia

Porto Velho | Cacoal | Ouro Preto do Oeste Vilhena
Mobilidade 0.908 0.965 0.974 0.985
Condigdes Ambientais 0.669 0.899 0.920 0.758
Condicdes Habitacionais 0.788 0.881 0.894 0.882
Servicos coletivos 0.508 0.776 0.502 0.587
Infraestrutura 0.399 0.358 0.384 0.396
indice 0.654 0.776 0.735 0.722

* Observacdo: Os resultados de 0 a 0,500 corresponde as condi¢gdes muito ruins; de 0,501 a 0,700 corresponde as
condi¢des ruins; de 0,701 a 0,800 corresponde as condi¢cdes médias; de 0,801 a 0,900 corresponde as condi¢des
boas; de 0,901 a 1 corresponde as condi¢cdes muito boas.

Fonte: Ribeiro (2022).

Cabe ainda considerar a singular localizacdo do municipio de Porto Velho. A formacéo
vegetal em que Ronddnia esta inserido é do Bioma Amazonico. A cobertura vegetal € composta
pela Floresta Amazonica, cerrado e formagdes diversas, por isso é classificada como um grande
dominio ecoldgico (MEIRELLES, 1986). A regido Amazodnica apresenta geralmente altitudes
inferiores a 1.500m, e seu relevo regional é dividido em Planicie Amazonica ao centro, Planalto
Central ao sul e Planalto das Guianas ao norte, segundo classificagdo de Aziz Ab’Saber.

Como parte do bioma amazonico, o clima é tropical quente e umido, com chuvas
abundantes. O relevo do municipio é pouco acidentado, ndo apresentando grandes elevacoes ou
depress@es. Possui extenso limite territorial (34.091 km2), que abrange, além da sede, outros 11
distritos: Porto Velho, Abund, Calama, Demarcacdo, Extrema, Fortaleza do Abund, Jaci-
Parand, Mutum Paranda, Nazaré, Nova Califérnia, Sdo Carlos e Vista Alegre do Abund. Esta
também situado a margem direita do rio Madeira, maior afluente do rio Amazonas e um dos
mais importantes vetores nacionais de escoamento da soja e outros produtos provenientes da
Zona Franca de Manaus. A Hidrovia do Madeira, que se estende até Itacoatiara (AM), presta
um papel valioso para o transporte e abastecimento das populacGes tradicionais que residem as

margens deste rio, perpassando limites municipais e estaduais. E, para além do valor
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econdmico, o rio Madeira possui também um valor cultural e simbdlico, ditando o modo de
vida das populaces que vivem a sua margem (LOPES; MAGALHAES, 2018; SOUSA, 2011).

Ainda no tocante ao rio Madeira, vale ressaltar que o complexo Hidrelétrico, composto
das usinas de Jirau e Santo Anténio. Como parte da articulagdo da articulacédo
intergovernamental de integracéo e desenvolvimento, esse conjunto de hidrelétricas representa
um aumento significativo do papel regional na geracdo, transmisséo e distribuicdo de energia
elétrica para todo o territorio nacional (CAVALCANTE; SANTOS, 2012). Se somarmos a isto
a Usina Hidrelétrica de Samuel (Candeias-RO) e o conjunto de Pequenas Centrais Hidrelétricas
(PCHs) e Termelétricas presentes no estado, observa-se um valioso campo de atuagdo para o
profissional de Eletrotécnica.

Portanto, diante dos aspectos apontados, estimamos que o Campus Porto Velho
Calama, através de seus cursos técnicos, possa contribuir para a difusdo da educacéo e producéo

de conhecimento técnico-cientifico sobre o municipio de Porto Velho e regides circunvizinhas.

2. APRESENTACAO

Considerando a atual politica do Ministério da Educacdo (MEC), Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional, Lei 9.394/96 (LDB), decreto n°® 5.154/2004, que define a
articulacdo entre a Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio e o Ensino Médio, bem como
as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs), definidas pelo Conselho Nacional de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio e para o Ensino Médio; o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia (IFRO), Campus Porto Velho Calama — apresenta seu
Projeto Pedagdgico para o Curso Técnico em Eletrotécnica, na modalidade Subsequente ao
Ensino Médio, pertencente ao eixo tecnoldgico Controle e Processos Industriais.

Diante do exposto, a elaboragdo do referido documento primou pela articulacdo das
areas de conhecimento e pelas orientacdes do Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos (CNCT),
na definicdo de um perfil de conclusdo e de competéncias basicas, saberes e principios
norteadores que correspondam a proposta curricular, além da profissionalizacao, a formacao
omnilateral dos sujeitos.

Este Projeto Pedagdgico de Curso se constitui instrumento tedrico metodoldgico que
visa alicercar e dar suporte ao enfrentamento dos desafios do Curso Técnico em Eletrotécnica
em sintonia com a consolidacéo e o fortalecimento dos arranjos produtivos locais estimulando
a pesquisa aplicada, a producéo cultural, o empreendedorismo e o cooperativismo; apoiando 0s

processos educativos que levem a geracdo de trabalho e renda, especialmente a partir de
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processos de autogestdo. Com isso, pretende-se que os resultados praticos estabelecidos neste
projeto culminem em uma formacdo globalizada e critica para os envolvidos no processo
formativo e beneficiados ao final, de forma que se exerca a cidadania e se reconheca a educacgéo
como instrumento de transformacdo de realidades e responsavel pela resolucdo de
problematicas contemporaneas.

Diante deste contexto, este projeto tem por objetivo expressar 0s principais parametros
para a acao educativa. Organizado na perspectiva de uma gestao estratégica e participativa, este
projeto representa a sistematizacdo das diretrizes filosoficas e pedagogicas tecidas para a

otimizacdo do processo educacional.

2.1 IDENTIFICACAO DO CURSO

O curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio do IFRO, Campus
Porto Velho Calama proporciona ao estudante a qualificacdo técnica e humanistica, necessarias
para planejamento e execuc¢do de servicos elétricos, com destaque para atuagdo em usinas de
geracdo elétrica, concessiondrias de energia elétrica, prestadoras de servigos, industrias em
geral, nas atividades de manutencdo e automacdo, industrias de fabricacdo de maquinas,

componentes e equipamentos elétricos.

Quadro 7 - Dados gerais do Curso

Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino
Médio
Modalidade Presencial, Subsequente ao Ensino Médio.

Nome do Curso

Endereco de Funcionamento do | Avenida Calama, n°® 4985, Bairro Flodoaldo Pontes
Curso Pinto CEP 76820-441 — Porto Velho, UF: RO

NERUIEID G ACEETIRIME Processo Seletivo Simplificado

Ingresso
Campus de Funcionamento Porto Velho Calama
Numero de Vagas Pretendidas 40 vagas

Turno de Funcionamento do Curso | Noturno

Carga Horaria Total do Curso 1410 horas

Tempo Minimo de Integralizacdo | 4 semestres

Tempo Méaximo de Integralizacdo | 8 semestres

Regime de Matricula Anual
Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, 2022.
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2.2 TOTAL DE VAGAS

Anualmente serdo ofertadas 40 vagas para 0 ingresso no curso.

2.3 JUSTIFICATIVA

Ronddnia é um estado de muitas vocacdes, desde o extrativismo vegetal e o mineral até
a producdo agropecuaria. O setor de servicos sempre teve um grande realce. De acordo com
Ronddnia (2022), representa 69,6% do valor adicionado do Produto Interno Bruto em 2019,
seguido da industria com 16,5% e da agropecuaria, com 13,9%; Apesar de menos expressiva, a
industria é responsavel por captar um importante contingente de trabalhadores, destacando-se
as duas hidrelétricas da capital: a da Cachoeira de Jirau e a da Cachoeira de Santo Antonio,
localizadas no Rio Madeira, em Ronddnia, e de duas linhas de transmisséo conectando as usinas
a subestacdo Araraquara Il, no Interior de Sdo Paulo. Este € o maior projeto de linha de
transmissdo do mundo. Sdo duas linhas ponto a ponto, em 600 kV em corrente continua,
totalizando 2,4 mil quildmetros de extensdo que atravessam diversos municipios de Rondonia.

Ressalte-se, porém, que esse projeto ndo esta atrelado ao surgimento das hidrelétricas;
tem um alcance muito maior e muito mais significativo. O municipio de Porto Velho sofre com
a caréncia de profissionais com formacdo qualificada técnica em eletrotécnica. Nao por acaso,
muitos trabalhadores migram para a regido para o aproveitamento de postos de trabalho que
ndo sdo ocupados pela populagdo local. A rede federal de educacdo técnica busca suprir esta
necessidade do mercado de trabalho. A oferta de cursos técnicos e tecnoldgicos € crescente, e
isto aliado, as exigéncias profissionais, torna tais cursos relevantes para o crescimento do Brasil.

N&o obstante, em vista dos impactos ambientais de expressivos projetos como o das
hidrelétricas e, num nivel mais modesto, dos projetos comuns de construgdo civil e manutencao
predial, ressurge com maior singularidade a figura do eletrotécnico. Trata-se de um profissional
que, bem preparado, ird contribuir para o desenvolvimento de atividades sustentaveis e que
acarretem o menor risco possivel a salde, bem-estar e seguranca das pessoas.

O profissional habilitado podera atuar, também, em empresas de manutencao
eletroeletronica e/ou processos industriais, de forma critica, criativa, ética, cooperativa,
empreendedora e com consciéncia de seu papel social. Diante destas informacdes observa-se a
necessidade de capacitacdo na area de eletrotécnica para atender a demanda em expansao, em
projetos residenciais, estabelecimentos comerciais e industriais.

Nessa perspectiva, a reformulacdo do curso de Eletrotécnica proposto pelo Instituto

Federal de Ronddnia— Campus Porto Velho Calama é, portanto, uma oportunidade ndo somente
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para a sustentagdo dos povos da regido, mas também para o avancgo nas tecnologias do trabalho
e adequacdo as necessidades do mercado de trabalho, que, quanto mais especializado, mais
contribui tanto para o avango econémico quanto para a longevidade ambiental.

Ademais, a proposta de reformulacdo se mostrou necessaria com base nos seguintes

fatores:

1. Atualizacdo do Perfil do Egresso em frente as novas realidades regionais;

2. Esse fator também emerge a necessidade de ajustes nas ementas das disciplinas
e seu adequado atendimento ao perfil do egresso;

3. A integralizacdo curricular de 2 para 1,5 anos (3 semestres), ocorrida na ultima
reformulacdo deste PPC, culminou em aumento significativo dos componentes
curriculares por semestre letivo e na ampliacdo da jornada escolar semanal
(presencial e remota). E consenso entre a comunidade escolar, que a reducio do
tempo de integralizacdo tem impactado na evasdo e na eficiéncia académica da
instituicao;

4. A operacionalizacdo do calendario académico no cumprimento aos 100 dias
letivos, em um periodo de integralizacdo curricular de 1,5 anos, somados a
limitaces de adequacdo de carga-horaria presencial e ndo presencial fixadas no
PPC do curso tem exigido dos alunos realizacdo de diversas atividades
presenciais aos sabados. E conforme relato dos docentes e discentes tais
atividades tem se apresentado exaustivas, desmotivantes e ineficientes, haja
vista o0 baixo indice de participacdo dos alunos;

5. A necessidade de um planejamento da atividade educativa de forma coletiva e
democratica, que potencialize a concretizacdo da integracdo curricular, de
estudantes, professores e técnicos, de areas do conhecimento e das disciplinas,
do Ensino, Pesquisa e Extensdo, que esteja alinhado com a nossa realidade

sociocultural e econémica.

2.4 PUBLICO ALVO

De acordo com o § 1° do Artigo 37 do Regulamento da Organizacdo Académica dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio do IFRO, para ingressar nos Cursos Técnicos Subsequentes
ao Ensino Médio, o aluno devera possuir no minimo o certificado de concluséo do ensino médio
ou seu equivalente, e no caso de candidato estrangeiro o documento equivalente em seu pais. A

maior parte desse publico é formada por alunos egressos de escolas publicas (Quadro 8).
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Quadro 8 - Total de matriculas no ensino médio no municipio de Porto Velho em 2021

Ensino fundamental Matriculas
anos finais Escolas Publicas Escolas privadas
1°ano 7.311 776
2° ano 5.872 600
3%ano 4.223 517
Total 17.406 1.893
Total geral 19.299

Fonte (INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2021).

2.4.1 Formas de Ingresso

O ingresso no curso técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio podera

ocorrer através das seguintes formas:

a) mediante processo seletivo aberto ao publico. Destinado apenas a portadores de
certificado de conclusdo do Ensino Médio ou equivalente; e

b) por transferéncia e/ou reingresso.

Os Processos de Ingresso serdo regidos via Edital e a sua realizacao ficara a cargo da
Comissdo de Processos Seletivos, vinculada a Pré-reitora de Ensino, a qual, em conformidade
com a Diretoria de Ensino de cada Campus, planejara, coordenara e executara o Processo de
Ingresso, tornando publicas todas as informacdes necessarias. O nimero de vagas previsto no
Edital deverd ser rigorosamente obedecido e 0 acesso para pessoas com necessidades

educacionais especificas se daré de acordo com a legislacéo vigente.

2.5 OBJETIVOS

2.5.1 Objetivo Geral

Oferecer habilitacdo técnica em Eletrotécnica na modalidade de curso subsequente ao
Ensino Médio, formando um profissional cidaddo detentor de um conjunto de conhecimentos
que favorecam sua atuacgdo critica e participativa na sociedade, com vistas ao desenvolvimento
de atividades voltadas para planejamento, projeto, execucdo e manutencdo de instalacbes

elétricas prediais e industriais, necessarias a consecuc¢do da melhoria da qualidade de vida em
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sociedade, pautando sua atuagdo em principios éticos, humanisticos, cientificos e tecnoldgicos,

requeridos por uma perspectiva de desenvolvimento sustentivel inserida em um contexto

amazonico.

2.5.2 Objetivos Especificos

a)

b)

d)

9)

Promover a formacao em técnico e a preparacao para o mundo do trabalho, dentro dos
principios éticos, dominio técnico, com habilidades interpessoais, linguisticas e sociais,
para o pleno exercicio da cidadania;

Formar profissionais qualificados, generalistas em seus fundamentos, mas com
possibilidade de aprofundamento e atualizacdo nas areas escolhidas pelo aluno,
reunindo conhecimentos e habilidades técnico-cientificas;

Formar profissionais para empreender, construir seu futuro, procurar seu nicho de
trabalho, conviver com o risco e enfrentar desafios;

Formar profissionais para atuar como transformadores sociais visando o bem-estar da
sociedade, com vistas ao desenvolvimento de atividades voltadas para planejamento,
projeto, execucdo e manutencdo de instalacBes elétricas prediais e industriais,
necessarias a obtencdo da melhoria da qualidade de vida;

Formar profissionais aptos para avaliar os impactos sociais e ambientais de suas
intervencOes de forma ética;

Formar profissionais com capacidade de assimilar novas tecnologias no ramo da
Eletrotécnica;

Desenvolver processos de ensino e de aprendizagem que fortalecam o senso de

desenvolvimento sustentavel técnico e tecnoldgico no contexto amazénico.

2.6 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO

O perfil do Técnico em Eletrotécnica deve estar ancorado em uma base de formacéo

humana integral e em conhecimento cientifico-tecnoldgico. Em sua atuacédo profissional devera

ser capaz de resolver problemas de ordem técnica, gerir e empreender, trabalhar em equipe e

exercer lideranga, possuir habilidade de comunicagéo escrita e oral, autonomia, pensamento

critico e racional. Além de possuir uma visdo estratégica, criativa e inovadora, em operacfes

dos sistemas empresariais e industriais.

O Técnico em Eletrotécnica, portanto, deve demonstrar responsabilidade, capacidade de

planejamento, adaptabilidade, agilidade, dominio das novas tecnologias. Apresentar uma
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cultura geral solida e consistente, capaz de articular com as demais areas do conhecimento.

Além de dominar saberes tecnoldgicos, ter atitude ética no trabalho e no convivio social,

compreender 0s processos de socializacdo humana, a fim de perceber-se como agente social

que intervém na propria realidade, transformando-a.

2.6.1 Areas de Atuagio

O Curso de Educagdo Profissional Técnica de Nivel Medio Subsequente em

Eletrotécnica tem suas atribuicdes geneéricas e atua no acompanhamento das diferentes

atividades da Industria e Comércio. O setor produtivo que mais absorve este profissional da

area de Eletrotécnica é composto principalmente por empresas dos ramos industrial, comercial

e de prestacdo de servicos, destacando-se:

Empresas de prestacdo de servicos e assisténcia técnica e manutencao;
Empresas de energia elétrica: geracdo, transmissdo e distribuicao;
IndUstrias de base, bens de consumo e processos gerais;
Agroindustrias;

Empresas de construcao civil.

Além dos campos mencionados, o técnico em Eletrotécnica pode ainda atuar de maneira

autdbnoma nas areas de projetos, instalacdes e manutencgdes elétricas.

O profissional formado no Curso Técnico em Eletrotécnica deve ser capaz de:

Instalar, operar e manter elementos de geragédo, transmisséo e distribuicdo de energia
elétrica;

Participar na elaboracdo e no desenvolvimento de projetos de instalagBes elétricas
industriais, prediais e residenciais;

Atuar no planejamento e execucdo da instalacdo e manutencdo de equipamentos e
instalacdes elétricas;

Aplicar medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de fontes energéticas
alternativas;

Projetar e instalar sistemas de acionamentos elétricos;

Executar a instalacdo e manutencao de iluminacdo e sinalizacdo de seguranca;
Elaborar e desenvolver programacdo e parametrizacdo de sistemas de acionamentos
eletronicos industriais;

Dar suporte no projeto de instalagdo e manutencdo de sistemas de aterramento e de
descargas atmosféricas em edificacdes residenciais, comerciais e industriais, bem como
executa-lo;

Reconhecer tecnologias inovadoras presentes no segmento visando a atender as
transformacdes digitais na sociedade;

Participar na elaboragdo e no desenvolvimento da gestdo da manutengéo, seguranca e
qualidade em eletricidade;
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e Atuar de forma ética no exercicio do trabalho;

e Conhecer e utilizar as formas contemporaneas de linguagem, com vistas ao exercicio
responsavel da cidadania;

e Ler, articular e interpretar simbolos e cddigos em diferentes linguagens e
representacoes, estabelecendo estratégias de solugdo e articulando os conhecimentos de
outros campos do saber;

e Discernir sobre praticas de sustentabilidade, que respeitem o ambiente e a sociedade em
suas particularidades histéricas e culturais;
e Atuar como empreendedor.

3. ORGANIZACAO E DESENVOLVIMENTO CURRICULAR

3.1 CONCEPCAO METODOLOGICA

O Projeto Pedagdgico do Curso visa o rigor, a solidez e a integracdo dos conhecimentos
tedricos e praticos, voltados para a formacao do profissional e do cidaddo. O objetivo € levar
os alunos a - aprender a aprender, que engloba aprender a ser, a fazer, a viver em conjunto e a
conhecer, garantindo a formacdo de profissionais com autonomia e discernimento para
assegurar a integralidade da atencédo, assim como a qualidade e humanizacéo do atendimento
prestado ao individuo e a coletividade.

A construcdo de um projeto apoiado em relagdes democraticas previstas na concepc¢do do
curso fica garantida nas metodologias participativas e integradoras, tais como trabalhos em
grupos e aulas dialogadas.

A concepcdo do curso contempla o individuo na condicdo pds-moderna, envidando a
formacdo do conhecimento, aprendendo a lidar com o avanco da ciéncia, da tecnologia, de
forma integral e a olhar para o novo homem de forma holistica. Essa visdo da educagdo, que
tem por objetivo despertar a consciéncia do ser humano e sua relagdo com o mundo que o
cerceia, é contemplada por intermédio das metodologias que favorecam ndo apenas o saber,
mas o0 saber pensar e o intervir.

No IFRO, caberé a cada professor a selecdo de metodologias e instrumentos de ensino que,
condizentes com a sua area, busquem atender aos objetivos propostos pelo componente

curricular, de forma a desenvolver as competéncias e habilidades esperadas para o egresso.
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3.1.1 Estratégias de ensino previstas para o curso

O curriculo proposto para o Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino
Médio foi organizado visando atender as finalidades atribuidas ao Ensino Médio como etapa
final da educacdo basica, a preparacdo e orientacdo basica para 0 mundo do trabalho e a
habilitacdo profissional em Eletrotécnica. Deseja-se que este curriculo possa contemplar a
formacéo geral e profissional de forma integrada, de maneira que a integracdo e articulacdo dos
conhecimentos possam estar em processo permanente de interdisciplinaridade e
contextualizacdo, superando a organizacgéo por disciplinas estangues.

A organizacdo curricular esta estruturada em periodos denominados semestres letivos,
com a finalidade de fomentar o desenvolvimento de capacidades, em ambientes de ensino que
estimulem a busca de solucdes e favoregcam ao aumento da autonomia e da capacidade de atingir
0s objetivos da aprendizagem.

As disciplinas de cada semestre letivo representam importantes instrumentos de
flexibilizacdo e abertura do curriculo para o itinerario profissional, pois, adaptando-se as
distintas realidades regionais, permitem a inovacdo permanente e mantém a unidade e a
equivaléncia dos processos formativos. As integragdes entre as disciplinas orientam a
construcdo de um aprendizado para aplicacdo de bases conceituais gerais com fundamentos
especificos da area profissional, assim como favorecem o desenvolvimento pleno dos sujeitos
mediante da aplicacdo de bases tecnolodgicas e cientificas de formacdo técnica.

O curso privilegia o aluno enquanto agente de sua aprendizagem, por prever o
desenvolvimento de projetos, atividades cientifico-culturais e processos dialdgicos de
formacéo, considerando-se os principios educacionais. Os contetdos se associam ao mundo do
trabalho, a escola e a sociedade, de modo que se definem pela contextualizacdo. Serdo
trabalhados com recursos tecnoldgicos e estratégias inovadoras, usando-se como mediacdo as
relacdes interpessoais, interacionais e transformadoras.

O ensino é concebido como uma atividade de aplicacdo e ndo de transferéncia de
conteldo, e a aprendizagem, como uma construcao ao invés de reproducdo de conhecimentos.

Nesse sentido, o0s alunos e os professores serdo sujeitos em constante dialética, ativos
nos discursos e efetivos na interferéncia nos processos educativos e no meio social. Cabera a
cada professor definir, no plano de ensino de sua disciplina, as melhores estratégias, técnicas e
recursos para o desenvolvimento educacional, sempre tendo em vista esse ideario metodoldgico

aqui delineado.
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E prioritario estabelecer a relagio entre a teoria e a pratica. Os processos de ensino e de
aprendizagem, portanto, devem prever estratégias e momentos de aplicacdo de conceitos em
experiéncias por meio de pesquisas, atividades e aplicacdes que preparem os alunos para o
exercicio de sua profissdo. Com o desenvolvimento do estagio, atividades profissionais ou com
0 alternativo trabalho de concluséo de curso, serdo realizadas atividades contextualizadas e de
experimentacao préatica ao longo de todo o processo de formacao.

3.1.2 Transversalidade no curriculo

A producdo do conhecimento é interdisciplinar: a relagdo entre parte e totalidade mostra
a falacia da autonomizacéo das partes em que foi dividida a ciéncia, a serem ensinadas apenas
I6gico-formalmente em blocos disciplinares, mediante sua apresentacdo, memorizacdo e
repeticdo segundo uma sequéncia rigidamente estabelecida; ha necessidade de articulacdo entre
os diversos campos do conhecimento por meio da interdisciplinaridade, que, por sua vez,
também articulam préticas sociais, culturais, politicas e produtivas.

Ao organizar as praticas pedagogicas para desenvolver as competéncias que se
constituem em objetivo da formacéo, o formador devera contemplar as interfaces entre as areas
do conhecimento que permitem uma adequada apreensdo tedrico-pratica do objeto em estudo,
quer na sua apresentacao, quer na proposicao de atividades que promovam o protagonismo do
discente. Essas atividades deverdo ser planejadas de modo a abranger, da forma mais ampla
possivel, a complexidade das situacbes da préatica de trabalho, a serem analisadas em suas
relacbes com o contexto em que se inserem, 0 que SO serd possivel a partir de abordagens
interdisciplinares.

Essa afirmacdo ndo implica a negacdo da disciplina, uma vez que ndo é possivel a
inteligéncia humana apreender a totalidade das relaces interdisciplinares; assim, o recorte
disciplinar é necessario para que as relagcdes interdisciplinares possam ser apreendidas e
sistematizadas, 0 que demanda o continuo movimento de articulacdo entre essas duas

dimensoes.

3.1.3 Estratégias de acompanhamento pedagdgico

As estratégias de acompanhamento pedagdgico ao discente comecam a ser
desenvolvidas no inicio dos semestres letivos, por meio de sondagens e projetos de ensino

produzidos pelos docentes, bem como, da realizacdo da Semana de Integragdo pelo 5.5.3
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Departamento de Assisténcia ao Educando (DEPAE), que além de socializar os
discentes, tém o objetivo de ofertar aos mesmos orientacoes referentes as estratégias de estudos,
gerenciamento de tempo e saude mental.

Durante o semestre letivo, o professor no exercicio da atividade docente pode
identificar, a qualquer tempo, os casos de discentes que necessitam de intervencdo pedagdgica,
e os encaminhar para 0 DEPAE, que por meio de uma equipe multidisciplinar composta por
assistentes de discentes, assistentes sociais, pedagogos e psicologos, realiza as a¢cGes necessarias
a fim de orientar o discente, ou a turma inteira quando cabivel. A coordenacdo de curso
acompanha tais casos, e presta assessoria ao docente demandante e ao DEPAE. Para isso, a
instituicdo disponibilizou dentro do Sistema Unificado de Administragdo Publica (SUAP) uma
ferramenta para adicionar requerimentos de acompanhamento, que permite ao docente
direcionar a sua solicitacdo a um profissional especifico e verificar o andamento da sua
demanda.

Vinculado ao DEPAE hé& o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE), que é composto por técnicos e docentes, e possui a fungédo de oferecer
suporte aos discentes com necessidades especiais, e também aos professores, assessorando-0s
em relacdo as especificidades de cada caso. Além disso, 0 NAPNE efetua o registro do
acompanhamento pedagdgico de tais discentes, e apresenta as informac6es nos conselhos de
classe, a fim de subsidiar decisdes acerca da vida académica dos mesmos.

O acompanhamento pedagogico também pode ser feito a partir de demandas
encaminhadas pelos discentes para a Coordenagdo de Curso ou para 0 DEPAE, que podem
requisitar auxilio ao DAPE quando houver necessidade de realizar alguma intervencéo junto
aos docentes. A partir disso, sdo feitas visitas as turmas a fim de verificar detalhadamente o
ocorrido, cujos registros sdo encaminhados para a coordenacao do curso, gque, em conjunto com
0s setores supramencionados, efetua as acGes pedagdgicas concernentes.

Dentre as acdes propostas para 0 acompanhamento pedagdgico, pode-se destacar as
seguintes:

a) Organizar projetos interdisciplinares e sequéncias didaticas;

b) Desenvolver semindrios curriculares e integradores;

c) Acompanhar os processos de ensino e de aprendizagem no ambito do curso, a fim de
realizar as acOes de intervencdo pedagogica, caso seja necessario;

d) Criar as instrucBes necessarias aos discentes, professores e equipe de apoio pedagogico;
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e) Solicitar, instruir e avaliar os planos de ensino dos professores antes de cada periodo
letivo, por disciplina, de acordo com os regulamentos especificos do nivel de ensino,
bem como manter orientagcdes necessarias a correta aplicacdo dos instrumentos;

f) Promover as reunides de Colegiado de Curso e demais representantes do ensino, bem
como fazer os planejamentos necessarios, fazer levantamentos, manter estatisticas
atualizadas e ter sob controle dados académicos e curriculares, visando subsidiar estudos
e interpretagdes, com finalidades pedagogicas, profissionais e econémico-
administrativas;

g) Promover reunides periodicas com docentes e pessoal de apoio, para a discussao das
rotinas e resultados académicos, e, se necessario, promover momentos de orientacéo no
planejamento do professor, para atender as necessidades dos discentes no curso;

h) Convocar e viabilizar a realizacdo de reunides ordindrias e extraordinarias, para tratar
das problematicas de ensino e aprendizagem;

i) Avaliar formativamente os processos de ensino e aprendizagem, bem como divulgar e
discutir os resultados da avaliacao;

j) Acompanhar continuamente 0s processos educacionais e promover as interferéncias
necessarias para a garantia da qualidade na formacao;

k) Acompanhar o processo de avaliacdo da aprendizagem dos discentes e a préatica de sala
de aula e, se necessario, fornecer subsidios que permitam aos professores a melhoria
dos processos de ensino e de aprendizagem, e promover reunides para refletir e analisar

0s resultados da aprendizagem.

3.1.4 Estratégias de flexibilizag&o curricular

Com a finalidade de manter discentes e professores como protagonistas do curriculo,
proporcionando a eles a possibilidade de ajustar os conteidos a serem estudados conforme as
necessidades que surgirem, e de contemplar as mudancas e dindmicas da sociedade e do mundo
do trabalho, mas, sem perder de vista a organizacdo curricular do curso, busca-se a inser¢éo de
possibilidades de flexibilizag&o curricular.

Para tanto, o curso Técnico em Eletrotécnica possibilita o desenvolvimento de projetos
de ensino, pesquisa e extensdo idealizados pelos docentes do curso, que podem contemplar
diversas atividades inovadoras e integradoras, e serem utilizados para fornecer aos discentes

maior dinamicidade no aprendizado.



29

Outra maneira de flexibilizar o curriculo estd na realizagdo de Atividades
Complementares, que podem ser de carater académico, técnico, cientifico, artistico, cultural,
esportivo e/ou de insercdo comunitaria. As Atividades Complementares sdo praticas
académicas diversificadas, realizadas dentro ou fora da instituicdo, que se integram e
contribuem na formacédo do estudante por estarem relacionadas ao perfil e area de formacéo.

A matriz curricular do Curso Técnico em Eletrotécnica foi pensada e construida para
priorizar a integracao entre ciéncia, tecnologia e formacao profissional, e suas disciplinas foram
estruturadas com a intencdo de permitir o desenvolvimento de atividades integradoras. Assim
sendo, os contetdos poderdo articular-se e ser desenvolvidos por meio de disciplinas e de
projetos.

No ambito deste curso, a flexibilizacdo devera se dar da seguinte forma:

1. Por meio da integralizacdo de atividades complementares que poderdo agregar
novos e necessarios conhecimentos ao discente;

2. Por intermédio da mobilidade estudantil, que se dara nos termos dos Arts. 73 a
78 da Resolucdo n® 88/CONSUP/IFRO/2016 (Regulamento da Organizacéao
Académica dos Cursos Técnicos de Nivel Médio - ROA), ou outra normativa
que vier a substitui-la.

Nesse processo de formacdo é importante que o discente seja preparado para sua
integracdo ao mundo do trabalho, tendo em vista sua atuacdo como profissional na area de
eletricidade. Assim sendo, serdo desenvolvidas atividades por meio de projetos de pesquisa e
extensdo, a fim de que o discente construa uma formacdo sélida e convergente com as

tendéncias contemporaneas.

3.1.5 Estratégias de desenvolvimento de atividades ndo presenciais

De acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e com as Diretrizes
Nacionais Curriculares para a Educacdo Profissional e Tecnoldgica (2021) em vigor, 0 curso
Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio, quando ofertado em modalidade
presencial, podera prever até 20% da sua carga horaria em atividades a distancia. Dessa forma
0 Campus Porto Velho Calama instituiu a previséo das aulas néo presenciais (ANPS) dispostas
nos calendarios académicos por dia da semana, que sao registradas pelos docentes no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), sistema baseado em moodle, e contemplam todos o0s

componentes curriculares.
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As atividades com metodologia a distancia desenvolvidas no AVA sdo regidas
internamente pelo ROA dos cursos de Nivel Médio (Arts. 13 a 17, Resolugdo n°
88/CONSUP/IFR0O/2016), o qual preconiza que estas devem ter 0 mesmo tempo, complexidade
e contedo do curriculo, e diferir apenas na forma metodologica. Além disso, tais atividades
deverdo ser compostas por materiais didatico pedagdgicos, ferramentas assincronas e sincronas,
midias educacionais, e de comunicagdo que propiciem as interacdes necessarias aos processos
de ensino e de aprendizagem. O regulamento também versa sobre as responsabilidades do
professor, que consistem em planejar, acompanhar e registrar as atividades ndo presenciais, e
utilizar os recursos tecnoldgicos disponiveis para garantir a qualidade destas.

Para as aulas ndo presenciais serd dada a preferéncia para aplicacdo de metodologias
ativas, suportadas por tecnologias distributivas (podcast, web aulas, links), interativas (jogos,
aplicativos, videochamadas), colaborativas (foruns, editores de texto, formularios on-line) entre
outros elementos. Também poderdo ser utilizados simuladores e emuladores. Destaca-se que,
nas estratégias para o desenvolvimento de aulas ndo presenciais, ferramentas sdo utilizadas
como apoio complementar ao ensino presencial. Neste sentido, os proprios professores das
respectivas disciplinas atuardo em todos os papéis (como professores formadores, tutores etc).
Apesar do IFRO possuir o AVA como plataforma para gestéo das atividades ndo presenciais, 0
docente possui autonomia para utilizar as ferramentas que julgar mais adequadas para interacdo
com os discentes, como e-mail, mensagens de texto, desde que seja devidamente acordado com

os discentes e o DAPE.

3.1.6 Outras atividades previstas para o curso

Com o objetivo de implementar o ensino, a pesquisa e a extensdo, o IFRO promove
eventos que tratam de temas relacionados a esses pilares institucionais, destinados ao
aprimoramento da comunidade académica. Sdo promovidos eventos culturais, sociais,
artisticos, cientificos, tecnologicos e esportivos, 0s quais compreendem acdes que contam com
a participacdo de agentes externos e internos.

Por assim o ser, o IFRO incentiva a participacdo do estudante em viagens de estudos;
em atividades de extensdo; monitoria; pesquisa; discussdes tematicas; estudos complementares;
participacdo em seminarios, encontros, simpdésios, conferéncias e congressos, internos e
externos; participacdo em estudos de casos; projetos de extensdo; em publicacdo de producao
cientifica em instrumentos proprios e em outros perioédicos nacionais e internacionais

devidamente registrados nos 6rgdos de indexacgdo e, finalmente, em visitas programadas e
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outras atividades académicas e culturais. Além disso, o IFRO apoia a divulgagéo de trabalhos
de autoria dos seus discentes e professores.

O discente recebe incentivo institucional efetivo, tanto no que diz respeito ao
desenvolvimento de sua trajetoria académica, quanto no que concerne as a¢fes que o estimulam
a permanecer na instituicdo por meio da verticalizacdo do curso, e em programas de formagéo

continuada e de p6s-graduacdo lato e stricto sensu.

3.2 ESTRUTURA CURRICULAR

O curso esta organizado em itinerarios formativos que envolvem disciplinas distribuidas
em quatro semestres, abrangendo a formacao técnica integrada a formacdo humana e social,
atentando-se a sustentabilidade, distribuidas em dois ndcleos:

Nucleo Profissionalizante: E composto por disciplinas especificas do curriculo do
Curso. As disciplinas consolidam a formacdo dos estudantes para o trabalho, mas sem perder
de vista a preparagdo para a vida em sociedade. Elas envolvem conhecimentos basicos
especificos que habilitem ao desenvolvimento de atividades técnicas, no sentido de orientar,
acompanhar e executar acGes que valorizem o contexto da formacdo, com vistas a
sustentabilidade dos empreendimentos e do meio ambiente.

Os componentes curriculares sdo compostos por contetdos que preparam os estudantes
para planejamento, elaboracéo de projetos, gestdo de servigos e pessoas, e aplicacdo pratica das
técnicas e tecnologias. O desenvolvimento das acdes é pautado pelos fundamentos da
modalidade escolhida para o exercicio da profissdo. As disciplinas deste nlcleo agregam 0s
conhecimentos necessarios para a formacdo técnica integrada a formacdo humana, social e
sustentéavel.

A disciplina Metodologia Cientifica e Etica Profissional tem por finalidade preparar os
alunos para o conhecimento das metodologias do trabalho cientifico e ético, bem como para a
elaboracdo dos requisitos tedricos. Em relacdo a disciplina de Empreendedorismo, que consiste
também numa forma de sistematizacdo e aplicacdo do conhecimento, contempla nocGes de
cooperativismo e gestdo de pessoas e do ambiente organizacional. O Nucleo prevé também
contetidos de salde e seguranca no trabalho, aléem de outros temas transversais relativos a
profisséo.

Nucleo Complementar (NC): Este nucleo contempla a préatica profissional, a fim de
prover experiéncias mais intensivas e especificas em situacOes reais de trabalho. Busca

constantemente o estudo e a implantacdo de formas mais flexiveis de organizacdo do trabalho
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escolar, visando a interagdo entre teoria e pratica, bem como uma constante renovacéo ou
atualizacdo tecnoldgica, proporcionando a aproximacao dos alunos ao mundo do trabalho de

forma critica.

3.2.1 Matriz Curricular

A matriz curricular ¢ o instrumento pedagdgico da escola, norteador do ensino e
aprendizagem, em busca da qualidade e aprimoramento dos saberes e das competéncias. No
Quadro 9 sdo apresentados os componentes curriculares da matriz e a organizacdo do
dimensionamento da carga horaria conforme os semestres letivos.

Para atendimento da carga horéria semanal prevista nesta matriz curricular, as aulas
ocorrerdo predominantemente de segunda a quinta-feira no formato presencial e na sexta-feira
em formato, predominantemente remoto. Todavia, ainda se prevé a inclusdo de aulas aos
sabados de forma presencial e/ou remota para completar a carga horaria e os 100 dias letivos,

conforme calendéario académico.

Quadro 9: Matriz curricular

CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO — CAMPUS
PORTO VELHO CALAMA

Carga hordria total dimensionada para 20 semanas e 100 dias letivos semestrais

Duracdo da aula: 50 minutos

N° de Complemento
Ndcleo Disciplina Docentes Aulas semanais semanal de CH | Hora/aula | Hora/relégio
Portugués Instrumental 1 2 40 33,33
o Eletricidade Bésica e
% Medidas Elétricas 2 4 ! 100 83,33
% Informgtlcg Aplicada a 2 5 40 33.33
2 Eletrotécnica
E Matematica Aplicada 1 2 40 33,33
& | Eletronica Digital 2 2 40 33,33
InstalacOes Elétricas | 2 4 1 100 83,33
Carga-horéria total do 1° semestre 16 2 360 300,00
Eletrdnica Analdgica 2 4 1 100 83,33
(5]
j . . . 7. -
g Circuitos Elétricos em 2 4 1 100 83,33
= CA
[<5]
o InstalagOes Elétricas 1 2 4 1 100 83,33
o
é Inglés Instrumental 1 2 0 40 33,33
[<B]
3 —
Mgt_odologlf_;l C_|ent|f|ca 2 5 0 40 33,33
e Etica Profissional
Carga-horéria total do 2° semestre 16 3 380 316,67
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Instalacdes de Redes de

o | Distribuigio AT/BT 2 4 ! 100 83,33
é Acmnanzentos Elétricos 2 4 1 100 83,33
E e Protecdo
E Eletr6nica de Poténcia 2 4 1 100 83,33
‘D
s Desenho em CAD 1 2 0 40 33,33
|_
Projetos Elétricos 1 2 0 40 33,33
Carga-horéria total do 3° semestre 16 3 380 316,67
Empreendedorismo 1 2 0 40 33,33
(5] N - 7 -
§ Slstema}s.Hldraullcos e 2 4 1 100 83.33
£ Pneumat|c~os _
2 Manutgngao Eletrica 1 5 0 40 33,33
g Industrial
g Maquinas Elétricas 2 4 1 100 83,33
CLP 2 4 1 100 83,33
Carga-horéria total do 4° semestre 16 3 380 316,67
N.C. | Prética Profissional Supervisionada 192 160,00
Semestre 1° 2° 3° 4°
Total geral de aulas por semana 18 19 19 19
; Numero de componentes 6 5 5 5
Sinteste | curriculares por semestre
Carga horaria semestral (hora-aula) 360 380 380 380
f:ezi\g%?or;orarla semestral (hora- 300 316,67 | 316,67 | 316,67
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO (sem inclus&o da Pratica Profissional
. 1500 1.250
Supervisionada)
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO (com incluséo da Pratica Profissional 1692 1.410

Supervisionada)

* Carga-horéria cumprida conforme previsdo em calendéario académico. Podendo ser computada em atividades ndo

presencias, respeitando um limite de 20% da carga-horéria total da disciplina.

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022).

3.3 AVALIACAO

Considerando as concepgbes de conhecimento, competéncia e aprendizagem que

integram 0s pressupostos pedagdgicos supracitados, a avaliacdo, no ambito do trabalho

complexo, é permanente e processual, intrinseca as relacdes de ensino e aprendizagem, nao

podendo se reduzir a momentos determinados do trabalho educativo, geralmente circunscritos

a analise

de um produto final.

Ao contrario, vincula-se ao acompanhamento da capacidade do sujeito enquanto

estudante, de aprender interferindo no processo, descobrindo novas dimensdes, recriando

realidades a partir de novos aportes tedricos, das interacdes com docentes e com colegas. Nesse
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sentido, a avaliacdo integra a perspectiva emancipatdria expressa nos pressupostos e principios
enunciados nesse texto.

A avaliacdo esta, portanto, articulada a uma concepcao de conhecimento que avalia 0s
processos de formacéo das/os estudantes, em sua capacidade de compreender a complexidade
da totalidade a partir da compreensao das partes e das relagcdes que estabelecem entre si.

Tendo em vista essas premissas, concebe-se a avaliagdo como préatica multidisciplinar
que, integrando todo o processo pedagdgico, tem como objetivo validar as solucdes
educacionais e seus resultados. Assim compreendida, a avaliacdo é também o ato de planejar,
estabelecer objetivos e verificar seu alcance, envolvendo a tomada de decisGes para a melhoria
do processo como um todo.

A tomada de decisdo deve acompanhar todo o processo de avaliacdo, possibilitando que
Se promovam 0s ajustes necessarios para que sejam atingidos os objetivos propostos nos PPCs,
inclusive os derivados da dinamicidade dos processos educativos em suas relacbes com as
demandas do processo de trabalho.

Tomando por base esta concepcdo, a avaliacdo tem por objetivo subsidiar as decises
relativas ao conjunto de atividades formativas que realiza. Para tanto, estas atividades serdo
acompanhadas e avaliadas continuamente, tendo em vista:

e Mudancas que se fazem necessarias nos PPCs ao longo do percurso formativo,
buscando o atingimento dos seus objetivos, em termos de efetividade social;

e Identificacdo de necessidades coletivas de formacéo;

e Identificagdo de pontos de melhoria relativos aos diversos componentes curriculares;

e Orientacdo de acompanhamento individual, visando a permanéncia e o sucesso das(0s)

estudantes.

A metodologia de avaliacdo a ser desenvolvida contemplara as seguintes funcoes:

e Avaliacdo diagndstica: utilizada durante todo o processo formativo, para rever praticas
e reorientar acdes formativas. No inicio do curso e das disciplinas e préaticas curriculares,
tem a funcdo de verificar 0os conhecimentos e as experiéncias prévias das (0s)
estudantes; ocorre mediante o levantamento de situacdes da realidade dos sujeitos, as
quais geram necessidades e prioridades educacionais que subsidiardo o planejamento da
acdo formativa. Durante o desenvolvimento da acdo educacional, fornece os elementos
para reorientar 0 processo;

e Avaliacdo formativa: consiste em pratica permanente e processual, intrinseca as

relacdes de ensino e aprendizagem, ndo podendo reduzir-se a momentos determinados
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do trabalho educativo, geralmente circunscritos a analise de um produto final. Realizada
para a tomada de decisdo sobre 0s processos de ensinos e de aprendizagem, a avaliagéo
formativa acompanha todo o processo, identificando dificuldades e possibilitando que
Se promovam 0s ajustes necessarios para que sejam atingidos os objetivos das solugdes
educacionais propostas;

Avaliacdo somativa: verifica os resultados de aprendizagens alcangados pelos
estudantes em formacédo, de acordo com os niveis de aproveitamento estabelecidos.
Determina se os objetivos propostos foram ou néo atingidos ao fim de uma unidade ou
de um curso, por meio de diferenciados instrumentos. Fornece dados para analises e
possiveis tomadas de decisdo. As funcBes apresentadas acima se realizam a partir de

diferentes praticas avaliativas, enumeradas a seguir.

3.3.1 Avaliacéo dos processos de ensino e de aprendizagem

Essa pratica de avaliagdo compbe-se de varios procedimentos para identificar a

progressao da aprendizagem das(os) estudantes a partir dos objetivos formulados, bem como

adequar as atividades formativas, incluindo as teéricas e as préaticas realizadas.

A avaliacdo da aprendizagem fornecerd informagdes que subsidiem o processo decisorio

durante toda a realizacdo do curso, a fim de resolver as dificuldades que forem sendo

identificadas, tendo em vista a sua qualidade e efetividade. Para sua realizacdo serdo observados

0s seguintes procedimentos:

Grupos focais ao longo dos cursos, com o objetivo de identificar os pontos fortes, o0s
pontos que demandam atencéo e as sugestdes para melhoria;

Avaliacdo das atividades formativas, que teréa por finalidade a verificacdo da qualidade
do ensino, do desenvolvimento das/os estudantes, o constante aperfeigoamento
das estratégias adotadas e as praticas docentes;

Autoavaliacdo, realizada em todas as acbes formativas, para que as/os estudantes
possam refletir continuamente sobre o desenvolvimento alcangado em cada etapa de seu

processo de formacao.

Terd natureza continua, realizada atraves de observacdo e de analise das tarefas

realizadas durante os cursos. A avaliacdo da aprendizagem se dara de forma interativa e

conjugada com técnicas como debates em féruns, resumos de leitura, estudos de caso, trabalhos

individuais e em grupo, solugdo de problemas (simulados ou reais), execucdo de atividades

simuladas, entre outras propostas pelas(os) docentes.
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Na avaliacdo da aprendizagem inclui-se a avalia¢cdo do desempenho durante a formacéo
supervisionada, mediante roteiro de avaliagdo de atividades, elaborado pelo Colegiado do Curso

3.3.2 Avaliacéo da acdo educacional

Tem por objetivo verificar, junto as/aos estudantes, se a solucdo educacional atingiu 0s
objetivos propostos. E realizada ao término das disciplinas e praticas e inclui as relacoes
interpessoais na Escola, o material didatico, a qualidade e precisdo das informaces, 0 apoio
logistico, as instalacBes e 0s equipamentos utilizados.

No ambito do IFRO Campus Porto Velho Calama, o setor responsavel por conduzir essa
verificacdo é o Departamento de Apoio ao Ensino (DAPE), que no decorrer do ano letivo realiza
em conjunto com a Direcdo de Ensino (DE), o Departamento de Assisténcia ao Educando
(DEPAE) e as Coordenacdes de Curso, os Conselhos de Classe de Acompanhamento, cuja
finalidade é verificar a partir dos relatorios de rendimento dos discentes obtidos via sistema e
das intervencdes realizadas pelo DEPAE como esta o andamento das (os) estudantes nas
disciplinas. A partir desse conselho sdo pensadas ac¢Oes direcionadas aos contetidos que 0s
discentes apresentam maior dificuldade, que sdo conduzidas pelas/pelos docentes com apoio do
DAPE e das Coordenacdes de Curso.

Ao final do ano letivo o DAPE envia aos estudantes um formulério eletrénico contendo
perguntas direcionadas a uma avaliagéo das acdes realizadas pela instituicdo, bem como, dos
métodos aplicados pelos docentes durante o ano. Além disso, também constam questdes que
levam o estudante a realizar uma autoavaliacao de si, e a informar os percal¢os e sucessos que
tiveram no decorrer do ano letivo cursado. Tal formulario serve de subsidio para o Conselho de
Classe Final, pois possibilita uma analise minuciosa sobre a situacdo das (0s) estudantes para

além das notas obtidas.

3.3.3 Avaliacéo de desempenho do docente

A avaliacdo de desempenho docente na perspectiva formativa envolve os diversos atores
do contexto escolar promovendo o crescimento individual e coletivo desses atores nos
processos de ensino e de aprendizagem.

Nesse sentido, o DAPE, por meio da equipe pedagogica, realiza intervengdes
pedagdgicas nas turmas dos cursos técnicos de nivel médio Subsequente, em que 0s estudantes
avaliam os docentes no que diz respeito ao processo de ensino: relacionamento com a turma,

interesse e cooperacao, valorizacéo dos questionamentos dos estudantes, dominio de conteudo,
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a coeréncia e a objetividade, metodologia e estratégias de ensino diversificadas para apresentar
0 conteudo, aplicacdo dos instrumentos avaliativos compativeis com a disciplina,
aproveitamento adequado do tempo da aula; e ao final, dependendo dos resultados a equipe
pedagdgica faz uma orientacdo individual com o docente, ou uma intervencao com a turma em
conjunto com o DEPAE, ou, se necessario, encaminha para outros setores pertinentes.

No Campus Porto Velho Calama, o docente devera fazer a insercdo no Sistema
Unificado de Administracdo Publica (SUAP), do plano de ensino de sua disciplina, bem como
os editais de recuperacdo, exame final, rendimento dos estudantes, os quais serdo
acompanhados e analisados pela equipe pedagdgica. Por meio desse sistema, o DAPE
bimestralmente verifica e analisa o rendimento dos estudantes, notificando os docentes para
cumprimento dos prazos previstos no calendario escolar.

Vale ressaltar que o objetivo da avaliacdo ndo é de fiscalizar ou punir, e sim, de
vislumbrar oportunidades de desenvolvimento profissional dos docentes; bem como atender as

necessidades dos estudantes e melhorar 0s processos de ensino e de aprendizagem.

3.3.4 Avaliacéo institucional

Essa modalidade tem por objetivo avaliar a instituicdo de forma autbnoma, ou seja, com
instrumentos proprios, e de acordo com critérios instituidos pela Comissdo Permanente de
Avaliagdo (CPA). A partir dessa avaliacdo, devem ser identificadas as dificuldades e os
aspectos que demandam melhorias.

Essa modalidade de avaliacdo assegurada a participacdo de todos os segmentos da
comunidade académica, convidando todos a refletir sobre os desafios de planejar as ac6es

educacionais.

3.3.5 Avaliacéo de resultado

A avaliacdo de resultados tem como objetivo observar a repercussao das acles
educativas na formacéo dos estudantes da educacao profissional subsequente ao ensino médio.
Verifica a efetividade das acdes de formacdo, devendo ocorrer mediante estratégias e
técnicas de pesquisa sistematicamente planejadas, como grupos focais, entrevistas individuais,
sessOes de orientagdo pedagdgica e outras formas de disponibilizagdo/verificacdo de dados ou
informagBes. Devera ser prevista, para garantir a efetividade do planejamento e da

implementacao, no momento do planejamento do curso que sera objeto desse tipo de avaliacao.
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3.4 PRATICA PROFISSIONAL

A prética profissional é concebida como parte integradora dos processos de ensino e de
aprendizagem e deve perpassar toda a organizacdo curricular, tendo como base o trabalho
articulado a ciéncia e a cultura, assegurando a indissociabilidade entre a teoria e a pratica

profissional em todo o processo de ensino e aprendizagem.

3.4.1 Pratica profissional intrinseca ao curriculo

A préatica profissional intrinseca ao curriculo tem o propdsito de articular os
conhecimentos tedricos a aquisicdo de habilidades e competéncias para o exercicio da profissdo
e é desenvolvida em ambientes de aprendizagem adequados especialmente para este fim, tais
como laboratorios, oficinas, ateliés e outros, sob a orientacdo de um ou mais professores.

A prética, nesta proposta, sera desenvolvida nas disciplinas no decorrer do curso e tem
como objetivo mitigar a fragmentacdo dos conhecimentos do curriculo e principalmente
motivar os estudantes desde o inicio até o final do curso a ter contato com a préatica real de
trabalho. A experiéncia dos alunos/professores deve ser ponto de partida para a reflexdo sobre
a pratica pedagogica criando desde o primeiro momento do Curso, uma rede de troca
permanente de experiéncias, davidas, materiais e propostas de atuacdo. O eixo norteador da
Préatica Profissional Integrada ao Curriculo € a transposi¢do do contetido tedrico para a préatica
de ensino, através da visualizacdo e andlise, de abordagens de ensino, pesquisa e extensdo de

tarefas de aprendizagem nas diversas habilidades na area de Eletrotécnica.

3.4.2 Estagio supervisionado obrigatorio

O Estagio Supervisionado Obrigatorio, com carga horaria minima de 160 horas/reldgio,
poderd ser iniciado a partir do segundo periodo, e é compreendido como o elemento que permite
ao aluno realizar a integracdo entre os conhecimentos adquiridos € o mundo do trabalho,
articulando assim a teoria e a pratica, e constitui-se como uma forma pedagdgica de insercédo
do educando a realidade social e profissional de seu campo de atuacdo. Consiste na atuacao
profissional do aluno diretamente em uma empresa ou instituicao publica parceira, por meio de
convénio previamente firmado, e de acordo com a disponibilizacédo de vagas pela Coordenacéo
de Integracdo Empresa, Escola e Comunidade (CIEEC).
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3.4.2.1 Equiparagdo de estagio

A obrigatoriedade da realizacdo do estagio baseia-se na perspectiva de que o sujeito
conheca a sua realidade atuando de forma prética, e assim produz e apreende o conhecimento,
confrontando a realidade com as diversas teorias aprendidas, adquirindo, portanto, o potencial
de transforma-la. Além da possibilidade de desenvolvimento de préticas laborais por meio de
estagio vivencial, diversas sdo as formas de articulacdo dos saberes, que pode se dar por meio
de situacOes concretas, exemplos praticos, casos, problemas, simulacdes, laboratorios, jogos, e
pela insercdo do educando em projetos de ensino, pesquisa e extensao. Por essa razdo, além do
Estagio Supervisionado Obrigatorio, foram definidas formas de equiparacéo e aproveitamento
de atividades relacionadas ao mundo do trabalho. E importante que estejam previstas no Projeto
Pedagogico do Curso e alinhadas aos objetivos da formacéo do curso e ao perfil do egresso.

As formas de realizagdo, aproveitamento e equiparacdo sdo definidas conforme o
Regulamento de Estagio na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio vigente no Instituto
Federal de Ronddnia, de forma a contemplar as diferentes vivéncias laborais e experiéncias dos
estudantes. Questdes omissas das normativas e deste projeto, relacionadas as condicdes de
realizacdo da prética de Estagio, serdo resolvidas pelos 6rgdos consultivos do IFRO. As
possibilidades de equiparacdo ou aproveitamento estdo listadas no Quadro 10.

Quadro 10 - Atividades de Equiparacdo e Aproveitamento ao Estagio Supervisionado Obrigatdrio

Item | Atividades de equiparacao e aproveitamento ao Estagio Supervisionado Obrigatorio

Participacdo como colaborador em Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo relacionados a
area de formacao.

2 Participacdo em Projetos de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica.

3 Atuacdo em programas de Monitoria e Mentoria.

Realizacdo de atividades de pesquisa em laboratérios da instituicdo, e/ou em projetos de
4 mestrado e doutorado, devidamente registradas pelo professor responsavel pelo
acompanhamento.

A atuacdo profissional do aluno na &rea de Eletrotécnica, com devido registro em Carteira
de Trabalho ou Equivalente.

A participacdo do aluno em Escritorio Modelo, Empresa Janior do IFRO ou outra empresa
6 didatica, desde que as atividades estejam relacionadas diretamente a area de formacédo, além
de devidamente cadastrados no Departamento Responsavel.

Outras atividades relacionadas a area de formacdo e a pratica profissional devidamente
7 analisadas e aprovadas pelos professores responsaveis pelo componente curricular de
estagio.

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)
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O aproveitamento se dara através do requerimento pelo estudante da validacdo dos
certificados e/ou documentos comprobatorios junto aos setores competentes. A carga horaria
comprovada através de cada documento comprobatorio serd computada apenas uma Unica vez,
conforme os critérios estabelecidos na “Portaria de Aproveitamento das Praticas Profissionais”
a ser publicada pela Direcdo Geral do Campus. Ademais, para fins de integralizacdo da carga
horaria minima prevista, e facultado ao aluno desenvolver mais de um tipo de atividade entre
as listadas acima desde o primeiro semestre, sendo assim, este devera solicitar a equiparacédo

antes do prazo final para a integralizacdo do curso.

3.5 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O TCC consiste num processo de sistematizagdo do conhecimento a ser desenvolvido
pelos estudantes e orientado por um docente do curso, conforme o regulamento especifico
instituido pelo IFRO. O TCC devera versar sobre um tema/problema especifico da area de
estudos do discente, ndo necessariamente inédito, e compor-se-4, minimamente, das seguintes
fases:

I. Escolha do tema/problema;
I. Elaboracdo de um projeto de pesquisa;
I1l. Execucdo do projeto;
IV. Coleta de dados;
V. Sistematizacdo e compilacdo dos dados na forma de monografia, relatorio, artigo;
VI. Escrita do trabalho.

A decisdo pelo uso alternativo do TCC sera operacionalizada pela Coordenacdo de
Curso em seguida, informard a Coordenacgdo de Registros Académicos, equipe pedagogica e
estudantes. Até o final do prazo de integralizacdo curricular, desenvolvera o projeto e
apresentara o relatério com os resultados obtidos.

Constituem as modalidades de TCC:
I.  amonografia;
Il. o artigo cientifico;
I1l.  acriacdo de um produto devidamente justificado em relatério ou artigo
cientifico.
IV. artigo publicado em revista durante o curso.
V.  Outras estabelecidas no Regulamento de Trabalho de Conclusédo de Curso
(TCC) dos Cursos Tecnicos de Nivel Medio.

A apresentacdo do Relatorio de TCC, aprovado pelo professor orientador, € requisito
imprescindivel para o cOmputo da carga-horaria na disciplina. O estudante poderd ser

dispensado de fazer o TTC, se comprovar uma publicacéo recente nos ultimos dois anos de um
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artigo cientifico na area de formacdo em revista indexada, apresentacdo de trabalho em
congresso nacional/internacional ou comprovar um deposito de patentes na area de formacao.
Porém o estudante s6 podera entrar com o pedido de aproveitamento na Coordenacdo de
Registros Académicos se tiver cumprido todas as disciplinas do primeiro, segundo e terceiro

semestres da matriz curricular do curso.

3.6 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Aos estudantes sera dada a oportunidade de participar de diversas atividades
extracurriculares, tais como:
a) Eventos Cientificos, como mostras culturais, seminarios, foruns, debates e outras
formas de construcéo e difusdo do conhecimento;
b) Programas de Inicia¢do Cientifica, que reforcam os investimentos da instituicdo na
pesquisa e na consequente producdo do conhecimento;
c) Atividades de Extensdo, que envolvem, além dos eventos cientificos, os cursos de
formacao e diversas a¢des de fomento a participacdo interativa e a intervencao social;
d) Monitorias, que realcam o0s meritos académicos, dinamizam 0s processos de
acompanhamento dos alunos e viabilizam com agilidade o desenvolvimento de
projetos varios;
e) Palestras sobre temas diversos, especialmente os que se referem a cidadania,
sustentabilidade, salde, orientacdo profissional e relagdes democraticas;
f) Visitas técnicas, que, também em sua funcdo de complementaridade da formacéo do
educando, buscam na comunidade externa (dai a importancia de relagdes empresariais
e comunitarias bem articuladas) algumas oportunidades que sdo préprias deste
ambiente, em que se verificam relacdes de producdo em tempo real e num espaco em
transformacéo.
Os cursos técnicos exigem uma observacao direta do papel dos trabalhadores no mundo
do trabalho, o envolvimento com préaticas diversas de aplicacdo do conhecimento e a
participacdo em eventos de difusdo do conhecimento, para melhor consolidar a formacéo dos

estudantes.

3.7 INCLUSAO E APOIO AO DISCENTE

A incluséo educacional consiste na ideia de ndo fazer distingdo das pessoas em funcao

de suas diferencas individuais, sejam elas organicas, sociais ou culturais. Assim sendo, €
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importante evidenciar a abrangéncia da incluséo educacional atualmente quando se olha pela
perspectiva da diversidade.

A educacdo é direito tanto das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades, bem como a outros grupos que por um tempo foram
excluidos como: os indigenas, os quilombolas e outros grupos em situacdo de vulnerabilidade.

No caso do primeiro grupo citado, a instituicdo, dentro de sua estrutura organizacional,
tem o Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE), que tem
sua atuacdo baseada na Resolugdo n® 35/REIT - CONSUP/IFRO, de 02 de junho de 2020, que
dispbe sobre a aprovagdo do Regulamento dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNEs) no &mbito do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia (IFRO).

Na perspectiva de efetivar politicas publicas de inclusdo na area educacional, o IFRO se
baseia nos seguintes temas de cunho ambiental, social e humanistico:

a) RelagcOes étnico-raciais, nos termos das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das RelacBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira, Africana e Indigena, com fulcro na Lei n® 9.394/96, com redacao dada pela
Lei n® 10.639/2003 e pela Lei n° 11.645/2008, e Resolugdo n° 1/2004/CNE/CP,
fundamentada no Parecer n® 3/2004/CNE/CP;

b) Educacdo em direitos humanos, com fundamento nas Diretrizes Nacionais para a
Educacdo em Direitos Humanos, conforme disposto no Parecer n° 8/ CNE/CP, de 6 de
marco de 2012, que originou a Resolugdo n°® 1/CNE/CP, de 30 de maio de 2012.
Amparar-se também no Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos,
disponibilizado pelo Ministério da Educacdo, em 24 de fevereiro de 2018;

c) Possibilidade de discussdo de temas transversais, nos termos dos Parametros
Curriculares Nacionais, que tratam com especificidade desta questdao, com énfase para
aqueles gque tratam de minorias, diversidade, sexualidade, género, entre outros;

d) Formas de acesso as instituicfes federais, asseguradas pela Lei N° 12.711, de 29 de
agosto de 2012.

A inclusédo educacional ofertada pelo IFRO atende tanto o aspecto da diversidade como
da educacéo especial (pessoa com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas
habilidades). A Resolugdo n° 02/CNE, de 11 de setembro de 2001, define:

Art. 5° Consideram-se educandos com necessidades educacionais especiais 0s que,

durante o processo educacional, apresentarem:
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I. dificuldades acentuadas de aprendizagem ou limitagbes no processo de
desenvolvimento que dificultem o acompanhamento das atividades curriculares,
compreendidas em dois grupos:

a. aquelas ndo vinculadas a uma causa organica especifica;
b. aquelas relacionadas a condigdes, disfuncdes, limitacdes ou deficiéncias;
Il.  dificuldades de comunicacdo e sinalizacdo diferenciadas dos demais alunos,
demandando a utilizagéo de linguagens e codigos aplicaveis;
I1l.  altas habilidades/superdotacéo, grande facilidade de aprendizagem que os leve a

dominar rapidamente conceitos, procedimentos e atitudes.

A Educacéo Inclusiva das pessoas com necessidades educacionais especificas implica
necessariamente em tratar também da Educacdo Profissional enquanto base norteadora das
politicas de ensino das instituicGes federais. Um aspecto relevante que nominamos como
instrumento fundamental para o exercicio desse direito, a educacéo, e do direito ao trabalho, ou
perpassando pela educacéo profissional, trata-se da acessibilidade.

Procurando adequar-se ao mundo de diversidades que se organizam em grupos de
minorias excluidas, o IFRO vem desenvolvendo politicas inclusivas para atender as camadas
sociais historicamente excluidas dos sistemas educacionais. Assim, o IFRO, por meio do
NAPNE, busca colaborar com o acesso, permanéncia e éxito dos estudantes com necessidades
educacionais especificas. Para fins da promocao da acessibilidade no IFRO, serdo aplicadas
diretrizes da Lei Brasileira de Incluséo, Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015.

O IFRO tem demonstrado que pode fazer a diferenca, oferecendo a sociedade uma
educacdo isondmica para todos. Todos os seus campi tém procurado incluir os mais diversos
sujeitos socialmente constituidos, para que facam parte do Sistema Nacional de Educacgéo
Basica, Técnica, Tecnoldgica e Superior, promovendo assim o “bem de todos, sem preconceitos
de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo” (CF, art. 3°, IV),
pautando-se, sempre, pelo zelo aos principios constitucionais de respeito a dignidade humana,
da liberdade de ir e vir e da igualdade entre todos.

No ambito do IFRO, o apoio para a inclusao das pessoas com necessidades educacionais
especificas e realizado pelo Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas
(NAPNE). O NAPNE é um setor de assessoramento para o atendimento educacional dos
educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e/ou com altas habilidades

ou superdotacdo. Tem por objetivo a promogéo de acdes educacionais, a partir do respeito as
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diferencas e a igualdade de oportunidades, que visem & superacdo das barreiras atitudinais,
arquitetbnicas, comunicacionais e de informacdao, tecnoldgicas, sistémicas e educacionais.

O NAPNE tem por finalidade atender exclusivamente os alunos com deficiéncias,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo e transtornos de

aprendizagem, tais como dislexia, dislalia e discalculia.

3.7.1 Identificacdo do discente com necessidade educacional especifica (NEE)

Apdbs a matricula do estudante, cabera ao NAPNE proceder com a identificacdo por
meio de entrevista, recebimento de laudo médico e elaboracdo do PEI (Plano Educacional
Individualizado).

As Coordenacbes de curso, professores e equipe pedagogica, tendo ciéncia que o
discente é publico-alvo do NAPNE, devem fazer os devidos encaminhamentos ao NAPNE e
colaborar na eliminacdo de barreiras que possam ou venham obstruir o desenvolvimento
académico do estudante.

O estudante poderd ter o atendimento padrdo ou especializado, de acordo com a

avaliacdo realizada pela equipe do NAPNE.

3.7.2 O Apoio ao Discente

O apoio ao discente € prestado de diversas formas e por variados segmentos no ambito
do IFRO, de acordo com a necessidade de cada discente e de acordo com as demandas. Nesse

sentido, é possivel contemplar algumas atividades realizadas com esse intuito.

3.7.2.1 Atividades de Acolhimento

Os estudantes ingressantes do Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino
Médio do Campus Porto Velho Calama participam de atividades de integracdo. Entre os
objetivos estdo: promover um momento de acolhida e integracdo dos estudantes com a
instituicdo e servidores, a fim de contribuir para a autonomia e sucesso académico dos mesmos;
apresentar a instituicdo, 0S cursos e seu organograma; integrar 0s novos estudantes entre si e
com a comunidade académica; apresentar as experiéncias exitosas e as possibilidades de
insercdo nos projetos e acgdes institucionais; e desenvolver o senso de pertencimento
institucional e do cuidado com os bens e recursos materiais da instituicao.

Dentre as atividades realizadas, destacam-se:
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1 Boas-vindas e apresentagdo do Campus: visita guiada pelos blocos, coordenacGes,
departamentos, diretorias e equipamentos publicos (biblioteca, quadra poliesportiva,
restaurante e laboratorios) do Campus;

2 Momento das turmas com os padrinhos: os alunos ingressos sao ‘“apadrinhados” por
alunos veteranos do seu curso;

3 Visitas das chefias dos departamentos e atividade com as coordenagdes de curso: 0S

coordenadores e 0s chefes de departamentos visitam as novas turmas.

3.7.2.2 Permanéncia e éxito
O IFRO conta com uma politica de acesso, permanéncia e éxito regulamentados pela
Resolucdo n° 23/REIT - CONSUP/IFRO, de 26 de marco de 2018, que é destinada a todos 0s
estudantes regularmente matriculados, com o objetivo de contribuir com a¢des de atendimento
as necessidades educacionais, biopsicossocial e de incentivo a formagao académica, visando o
desenvolvimento integral dos mesmos no processo educativo.
A referida politica define que o acesso podera ocorrer por meio das seguintes acoes:
I. Politicas de ingresso e ac¢Ges afirmativas;
Il. Oferta de cursos de acordo com a demanda regional;

I1l. Expanséo das unidades e polos de ensino.

A permanéncia e 0 éxito desenvolver-se-ado por meio de ac¢des, tais como:
I. Oferta de auxilio financeiro pelos Programas de Assisténcia Estudantil;
Il. Fomento de auxilio financeiro para programas e acfes de ensino, pesquisa e
extensao;
I1l.  Acompanhamento académico, compreendendo acBes de carater pedagogicos,
psicoldgicos e sociais;
IV. Atendimento biopsicossocial e aten¢do a satde;
V. Apoio a participacdo em eventos relacionados a formacédo dos estudantes;
VI. Fomento as a¢des de cultura, esporte, lazer e inclusédo digital;
VII. Participacdo e aprendizagem de estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades e superdotacéo;

VIII. Infraestrutura e acessibilidade.
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3.7.2.3 Acessibilidade metodoldgica e instrumental

A acessibilidade metodoldgica constitui um principio que o IFRO, em sua pratica
pedagdgica, tem procurado desenvolver no ambito dos cursos de nivel médio. Compreendida
como a “auséncia de barreiras nas metodologias e técnicas de estudo, este principio educativo
esta relacionado diretamente a concepc¢édo subjacente a atuagdo docente” (BRASIL, 2016, 23).
Neste sentido, alguns principios regem a atuacdo do IFRO como um todo e, especialmente, no
Curso Técnico em Eletrotécnica:

a) Questionamento constante sobre a forma como o0s professores concebem
conhecimento, aprendizagem, avaliagéo e inclusdo educacional,
b) Desenvolvimento de estratégias de ensino diferenciadas diante das dificuldades
apresentadas pelos estudantes;

c) Disponibilizagdo de horério semanal de atendimento dado pelos professores aos
alunos;

d) Elaboracdo de curriculos e programas visando ao sucesso do estudante com
qualidade;

e) Oferta de disciplinas em carater especial quando houver um alto indice de retencao,
visando a permanéncia e o éxito do estudante;

f) Utilizacdo de diferentes recursos de aprendizagem, especialmente o Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA);

g) Utilizacdo de recursos adequados para estudantes com necessidades especificas;

h) Programa da monitoria discente.

3.7.2.4 Monitoria académica

O IFRO possui uma Politica de Monitoria (INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, 2014) que se caracteriza como uma atividade
de estudantes no apoio aos professores de disciplinas que requeiram contribuicdo de
colaboradores com adequados niveis de conhecimento, habilidades no relacionamento
interpessoal e predisposicdo ao desenvolvimento de planos de trabalho.

A Monitoria tem a finalidade de promover o acompanhamento e instrugdo suplementar
de estudantes no exercicio das atividades de rotina, de refor¢o escolar, de recuperacdo de
estudos e outras formas de apoio colaborativo, de modo que néo se confunde com estagio.

No ambito do IFRO, a finalidade da monitoria consta do fortalecimento dos processos

de ensino e de aprendizagem integrado aos diversos componentes curriculares nos diferentes
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cursos e modalidades de ensino do IFRO, promovendo a articulacdo entre as atividades teoricas

e préticas.

O Programa de Monitoria do IFRO prevé trés modalidades:

Monitoria Regular, para atendimento as atividades rotineiras de manutencao do ensino,
envolvendo préaticas de campo, de laboratoério, recuperagdo de estudos e outras, que
requerem constantemente o apoio de monitores;

Monitoria Especial, para atendimento as atividades excepcionais de apoio ao ensino,
correspondentes a situacdes emergenciais e/ou desenvolvimento de projetos, programas
e planos especificos;

Monitoria Inclusiva, para atendimento aos estudantes com necessidades educacionais

especificas atendidos no NAPNE.

O Programa de Monitoria objetiva ainda,

Garantir apoio excepcional nos processos de aprendizagem, seja pela natureza das
atividades, seja pela necessidade dos educandos;

Oportunizar aos estudantes com reconhecida potencialidade para estes fins, desenvolver
competéncias e habilidades de ensino, tutoria e aplicagdo de planos e projetos de
aprendizagem;

Maximizar as condicdes de atendimento aos estudantes que requerem apoio
excepcional;

Oportunizar a aplicagdo de recursos que incentivem a atividade colaborativa, no ambito
do ensino, pesquisa e extensdo;

Contribuir com as acGes de permanéncia e éxito dos estudantes durante o

desenvolvimento dos seus estudos no IFRO.

3.7.2.5 Recuperacdo das aprendizagens

Os docentes incumbir-se-do de estabelecer estratégias de recuperacao para os alunos de

menor rendimento.

As formas de recuperacdo podem ser:

a) Recuperacdo Paralela Continua: ofertada paralela as aulas, no contraturno

presencial ou virtual, com foco nas necessidades dos alunos. Caracteriza-se por
intervencdes, orientacdes e atividades extras desenvolvidas pelos professores com o
intuito de evitar o aciumulo das dificuldades de aprendizagem ndo superadas no

cotidiano do processo educativo.
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b) Recuperagdo Semestral: ofertada ao final de cada semestre letivo, conforme
programacao do Calendario Académico.

No ambito do Instituto Federal de Rondénia o Regulamento da Organizacéo Académica
dos Cursos Técnicos de Nivel Médio do IFRO nos artigos 94 e 95, combinado com o paragrafo
1°do Art 99 regulamenta que: “A decisao sobre a forma de oferta da recuperacio de estudos
deve ser tomada anteriormente ao inicio do periodo letivo e ser devidamente registrada
na forma de ata e assinada pelos docentes e Diretoria de Ensino” (INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, 2016a, grifo nosso),

resguardando a autonomia dos cursos nessa escolha.

3.7.2.6 Terminalidade especifica

Em geral, o acesso de estudantes com deficiéncia tem aumentado no IFRO, seja em
razdo da expansdo e interiorizacdo de suas unidades, seja pela implementacdo de agOes
afirmativas, estabelecidas pela Lei de Cotas (BRASIL, 2012; 2016).

Pode ocorrer de o IFRO receber estudantes que ndo desenvolveram minimamente 0s
contetidos previstos na etapa de ensino fundamental, o que pode confundir a condicdo de
deficiéncia com problemas de ensino e aprendizagem.

E, aqui, ndo se trata de negar todos os beneficios sociais e humanitarios que a escola,
enquanto instancia social que implementa a politica de inclusao, trouxe a qualquer discente que
tenha conquistado o direito de uma vaga em qualquer IF. Trata-se de reconhecer a funcao de
uma instituicdo de formacdo profissional, na qual habilidades e competéncias minimas séo
imprescindiveis a formacao do oficio para o qual os alunos foram selecionados. Nao se resume
apenas a garantia de cidadania, mas também de criacdo as condicdes ideais para a formacao
técnica profissional (BRASIL, 2014; 2016; 2020).

Diante dessa situacdo, os Institutos Federais (IFs) tém recorrido a Terminalidade
Especifica (TE) como alternativa para reconhecer o processo formativo de estudantes que foram
certificados por ela no ensino fundamental e, em outros casos, que necessitam de processos
pedagdgicos diferenciados e adaptacdes tao significativas que ndo se sustentam como razoaveis
(BRASIL, 2015) para cursos de formagao técnica profissional.

Aos IFs implica maior responsabilidade ao processo de certificacdo por terem a
atribuicdo de reconhecer as aptidées de um profissional que foi capacitado para ingressar no

trabalho, ou minimamente preparado para exercer uma profissdo de acordo com os Projetos
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Pedagdgicos dos Cursos, amparados em documentacdes especificas de cursos de formacéo
técnica e profissional no Brasil (BRASIL, 2014; 2016; 2020).

Assim, na falta de uma orientacdo clara e objetiva sobre os encaminhamentos e de
consenso em relacdo a TE, os IFs fazem o que é possivel para atender os estudantes publico da
EE dentro do principio da razoabilidade (BRASIL, 2015).

3.8 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NOS PROCESSOS
DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM

3.8.1 Multimeios didaticos

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondo6nia dispde de um
conjunto de recursos de informatica disponiveis para a comunidade académica. A instituicdo
disponibiliza laboratdrios de informatica equipados com computadores, conectados a internet.
Em todas as areas comuns da instituicdo € ofertado servico de internet sem fio aos estudantes
por meio da rede Eduroam, para que 0s mesmos possam realizar pesquisas diversas que
beneficiam o aprendizado.

As aulas com slides por meio de projetor multimidia, de aparelhos de televisdo e/ou
lousa interativa possibilitam ao docente utilizar imagens com boa qualidade, além de enriquecer
0s conteudos abordados com a apresentacdo de esquemas, animagdes, mapas, entre outros. Os
docentes utilizam também as linguagens dos modernos meios de comunicacéo. A integracdo de
dados, imagens e sons; a universalizacdo e o rapido acesso a informacdo; e a possibilidade de
comunicagdo auténtica reduz as barreiras de espaco e de tempo e criam um contexto mais
propicio a aprendizagem.

Em suma, as tecnologias de informacdo e comunicagdo implantadas nos processos de
ensino e de aprendizagem e previstas no Projeto Pedagogico do Curso incluem, especialmente,
0 uso da imagem e a informatica como elementos principais, e estimulam os professores a
utilizarem ferramentas tecnoldgicas que permitam o acesso dos discentes aos textos e outros
materiais didaticos em midias eletrénicas, além de possibilitarem a pesquisa com 0 acesso a

ferramentas como o Portal de Periddicos CAPES, para leitura de revistas eletrénicas cientificas.

3.8.2 Recursos de informatica
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O IFRO possui um conjunto de recursos de informatica disponiveis para a comunidade

académica. Os equipamentos estdo localizados, principalmente, nas instalages administrativas,

biblioteca, laboratérios de informaética, laboratorios especificos, salas de professores, salas de

coordenacdo de curso. O IFRO incentiva o corpo docente a incorporar novas tecnologias aos

processos de ensino e de aprendizagem, promovendo inovagdes no ambito dos cursos.

Nos microcomputadores e softwares disponibilizados pela Instituicdo para o curso, séo

utilizados(as):

1.

A internet, como ferramenta de busca e consulta para trabalhos académicos e em
projetos de aprendizagem. Sua utilizacdo permite superar as barreiras fisicas e 0 acesso
limitado aos recursos de informacdo existentes. Os docentes propdem pesquisas e
atividades para os discentes. Os discentes utilizam as ferramentas de busca (como
Periodicos Capes, Google, Google Académico, enciclopédia online, demais banco de
dados e outros) para elaborar e apresentar um produto seu, estruturado e elaborado a
partir dos materiais encontrados;

A comunicacédo por e-mail, ja consagrada institucionalmente. Por meio de mensagens,
discentes e professores trocam informacGes sobre trabalhos e provas e enviam arquivos
e corre¢fes uns para 0s outros;

Os pacotes de aplicativos, que incluem processador de textos, planilha eletronica,
apresentacdo de slides e gerenciador de bancos de dados, sdo, frequentemente, utilizados
pelos docentes, na instituicdo, para preparar aulas e elaborar provas, e pelos discentes,
nos laboratorios de informética e na biblioteca, como extensdo da sala de aula. O
processador de textos facilita ao discente novas formas de apropriacdo da escrita, onde
0 reescrever € parte do escrever. As planilhas permitem lidar com dados numéricos em
diversos componentes curriculares. Além de calculos numeéricos, financeiros e
estatisticos, as planilhas também possuem recursos de geracdo de graficos, que podem
ser usados para a percepc¢do dos valores nelas embutidos quanto para sua exportacéo e
uso em processadores de texto, slides ou blogs;

Os jogos e simulacdes, propiciando vivéncias significativas, cruzando dados para
pesquisas e fornecendo material para discussdes e levantamento de hipoteses;

Cursos de extensdo e integralizacdo de carga-horaria, on-line, por meio do Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA), utilizando o Modular Object-Oriented Dynamic
Learning Environment (MOODLE);

Demais ferramentas, de acordo com o previsto nos planos de ensino dos docentes.
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3.8.3 Ambiente Virtual de Aprendizagem

Uma das ferramentas para interagdo utilizadas no Curso Técnico em Eletrotécnica é o
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), na plataforma Moodle, por meio do qual sédo
viabilizadas atividades que visem 0 ensino e a aprendizagem, com acesso a materiais didatico-
pedagogicos, ferramentas assincronas e sincronas, midias educacionais, além de ferramentas de
comunicagéo que propiciem as inter-relagdes sociais.

No AVA sdo disponibilizados recursos para consulta de material didatico, textos
complementares, realizacdo de atividades didaticas. E uma ferramenta acessada com senha
individual, que funciona como ambiente de apoio & aprendizagem. A plataforma congrega as
ferramentas de interacdo e realizagdo das atividades de percurso disponiveis no Moodle e
propostas para o desenvolvimento de atividades contextualizadas e de experiéncia pratica ao
longo do processo de formacao.

Somam-se ao processo 0S recursos pedagOgicos necessarios ao ensino remoto,
realizacdo de tarefas ou estudo autbnomo, tais como: videos, animagdes, simulacdes, reunides
remotas, links, atividades interativas com professores e discentes, biblioteca virtual e conteido
da web, possibilitando aos cursistas o desenvolvimento da autonomia da aprendizagem e ainda,
a facilidade na busca de informagéo e construcdo do conhecimento. Também é disponibilizado
no AVA o acesso aos servicos de: informacdes académicas, notas, calendarios, informacdes
pedagdgicas, cronogramas, arquivos disponiveis, slides das aulas, materiais complementares,

contatos, entre outros.

3.9 ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO

O acompanhamento do egresso do Curso Técnico em Eletrotécnica, é orientado pela
Resolucdo 45/2017/CONSUP/IFRO, de 11 de setembro de 2017, que dispde sobre os
procedimentos, finalidades, organizacao e o funcionamento da Politica de Acompanhamento
de Egressos do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia, definindo
que:

Art. 13° O acompanhamento dos egressos serd realizado com cada turma, apés o
primeiro semestre de conclusdo do curso, estendendo se, pelo menos, até o terceiro
ano ap0s a sua conclusao.

Art. 14° As informagOes que dardo subsidio ao acompanhamento dos egressos serdo
coletadas por meio de questionario eletronico, disponibilizado no Portal do Egresso.
Art. 15° Os questionarios eletronicos ficardo disponiveis permanentemente no portal
do IFRO, sendo responsabilidade de cada Campus divulgar e estimular a participacdo
dos egressos.

Art. 16° Os Departamentos de Extensdo em articulagdo com os demais departamentos,
por meio de mensagens eletrdnicas, solicitardo aos egressos o preenchimento do
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questionario, seis meses apds a conclusdo do curso e anualmente até que se completem
cinco anos.

Art. 17° As informacGes obtidas serdo disponibilizadas periodicamente no Painel de
Indicadores do IFRO e atualizadas semestralmente.

Art. 18° Bianualmente as informagdes serdo organizadas em forma de relatorio, que
dardo origem aos indicadores para uso da Instituicdo na gestdo administrativa e
académica.

Além dos procedimentos previstos na Politica de Acompanhamento de Egressos do
IFRO, o Campus Porto Velho Calama, realiza anualmente um evento “Encontro do Egressos”,

contando com o relato de experiéncia dos egressos do curso.

3.10 INTEGRACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A integracdo entre pesquisa, ensino e extensao é um fator essencial para que os Institutos
Federais, dentre eles o IFRO, passem a ter importancia estratégica para o desenvolvimento
regional na perspectiva do enfrentamento das desigualdades sociais.

E pela indissociabilidade entre essas funcdes que se articulam dialeticamente o regional
e 0 mundial, a ciéncia basica e a tecnologia, a cultura e o trabalho, ao tempo que se reconhece
que a vida social e produtiva exige das pessoas da pdlis, ao mesmo tempo trabalhadoras,
intelectuais e politicas, cada vez maior apropriacdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico e
socio-histérico para desempenhar a multiplicidade de papéis que a contemporaneidade lhe
determina, em contextos cada vez mais dindmicos.

Isso porque as relagbes entre pesquisa, ensino e extensdo remetem diretamente a
sociedade e o trabalho cientifico, mediante dois aspectos importantes: a génese deste processo
- as demandas sociais, que definem a sua pertinéncia e relevancia, e a destinacdo dos resultados,
que define a sua funcdo social na perspectiva da qualidade de vida e da reducdo das
desigualdades.

A pesquisa produz conhecimento através da atividade humana, pelo trabalho intelectual
a partir da préatica, tomando os problemas reais como ponto de partida; a extensdo produz e
compartilha conhecimentos através da integracdo dos saberes sociais que se manifestam, ndo
na academia, mas no interior dos movimentos, dos processos e das rela¢6es sociais.

Pesquisa e extensdo ocorrem através de agOes interdisciplinares que colocam
professores e estudantes em contato direto com os seres humanos nas relagfes sociais que

vivem, marcadas pela exclusdo e pela desigualdade.
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A pesquisa integra-se ao ensino quando disponibiliza o0 acesso ao conhecimento ja
produzido, o processo e 0 método para sua producdo, ao mesmo tempo em que compartilha
estudos em andamento, suas hipoteses e seus resultados parciais.

A extensao também é ensino, a medida que compartilha conhecimentos, sob a forma de
aulas académicas, mas também quando pde ideias em comum através de outras formas de
ensino junto as comunidades e movimentos sociais, permitindo 0 acesso a novos conhecimentos
elaborados coletivamente a partir do que para elas tém significado, dos seus préoprios saberes e
de suas linguagens.

Assim compreendida, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo constitui
principio basilar que confere objetividade as funcGes e a natureza das instituicGes de ensino

cujos itinerarios formativos integram ensino médio, técnico, tecnoldgico e superior.

3.10.1 Integracdo com rede publica e empresas

A integracdo com a rede publica e com a rede privada é uma condi¢do mandatdria para
o cumprimento das finalidades e dos objetivos dos Institutos Federais - IFs. Isso acontece
porque dentre as finalidades dos IFs esta a oferta da Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica para a atuacdo em diversos setores da sociedade. Desse modo, fica compreendido
que os IFs devem atender as demandas sociais e particularidades regionais com o objetivo de
fortalecer os arranjos produtivos, sociais e culturais locais. Para conhecer as demandas é
necessario integrar-se com as diversas instituicbes pablicas e privadas, bem como com o mundo
do trabalho e os segmentos sociais, 0 que ocorre por meio de parcerias, da difusdo de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos, promocdo de eventos/programas educativos de
extensdo, transferéncia de tecnologias sociais, realizacdo de pesquisa aplicada, producao
cultural, empreendedorismo e outros.

Em consonancia com as finalidades e objetivos dos IFs, o Plano de Desenvolvimento
Institucional do IFRO prevé acGes integradoras com os setores publicos e privados. No entanto,
ainda se faz necessario estabelecer uma cultura institucional, por meio de processos educativos
e de processos gerenciais, que favoreca tal acdo. E nesse ponto da caminhada que o IFRO se
encontra atualmente.

No ambito do IFRO ha esforcos para desenvolver a cultura da integracdo com o setor
publico e empresas privadas. Dentre eles, podemos elencar:

e incentivo/fomento a participagdo de servidores e alunos em eventos cientificos e

tecnoldgicos para divulgacdo de resultados de trabalhos desenvolvidos na Instituicao;
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apoio a comunicacdo cientifica;

o trabalho do Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT) para auxiliar na disseminacéo da
cultura da inovacéo e propriedade intelectual, bem como incentivo a pesquisa aplicada
em parceria com empresas e instituicGes publicas.

praticas de internacionalizagdo, tais como efetivacao de acordos de cooperacéo técnico-
cientificos realizados com institui¢cbes estrangeiras, a exemplo o acordo entre a
Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica (SETEC) e os Colleges Canadenses;
termos de cooperacdo com o Belgian Institute For Space Aeronomy (BIRA-1ASB), da
Bélgica, e do International Center for Numerical Methods Engineering (CIMNE),
sediado na Universidade da Catalunha, em Barcelona, Espanha.

criacdo do Ndcleo de Internacionalizacéo Institucional, que ainda ira operar programas
de mobilidade internacional do IFRO;

parcerias com instituicdes nacionais e internacionais de ensino para a oferta de
Doutorados e Mestrados Interinstitucionais (DINTER e MINTER) aos servidores e a
consequente elevacdo da producéo técnico-cientifica dos servidores;

promocdo de atividades de pesquisa e inovagdo, bem como a transferéncia tecnolégica
para a sociedade demandante;

incentivo as préaticas de pesquisa e inovacdo por meio de concessdo de bolsas de
iniciacdo cientifica aos discentes, de acordo com os requisitos legais, alocacao de carga
horéria docente para a pesquisa, promocdo de seminarios e encontros com pesquisadores
etc.;

estabelecimento de diretrizes no PDI para o desenvolvimento de pesquisa cientifica, as
quais preveem: articulagcdo entre ensino, pesquisa e extensdo, interacdo com a
comunidade, disponibilizacdo de recursos financeiros necessarios para a consolidacao
das atividades cientificas, criacdo de novos periddicos institucionais e adequacao aos ja
existentes ao processo Qualis, estimulo de divulgacdo dos resultados de pesquisa etc.
estabelecimento de politica de extensdo que prevé promoc¢do de cursos, programas e
outras atividades com participacdo da comunidade institucional e interacdo com a
comunidade local e regional,

promocdo de eventos institucionais diversos que objetivam a articulagéo do ensino,
pesquisa e extensao, tais como: Encontro das Equipes Dirigentes de Ensino, Encontro
do Ensino, Pesquisa e Extensédo (ENPEX), Encontro das Equipes Multiprofissionais da

Assisténcia Estudantil, Encontro das Equipes de Biblioteca; Congresso de Pesquisa,
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Ensino e Extensdo do IFRO, além de eventos diversos previstos no calendario anual nos
campi, tais como encontros pedagodgicas envolvendo todo o corpo docente e as
coordenacBes, Semana Nacional do Meio Ambiente, Semana do Curso, Semana
Nacional de Ciéncia e Tecnologia etc.

No &mbito do Campus Porto Velho Calama as agdes previstas para o IFRO como um
todo se reverberam institucionalmente. Os departamentos de pesquisa e extensdo langam seus
programas prevendo a articulacdo do ensino, pesquisa e extensdo de modo a buscar a almejada
integracdo com instituices publicas e empresas privadas. Também vale destacar as parcerias

com o setor privado para a realizacao de estagios.

3.11 CERTIFICACAO

A certificacdo compreende a emissao de certificados e diplomas dos cursos de Educacao
Profissional e Tecnoldgica, para fins de exercicio profissional e de prosseguimento e conclusao

de estudos.

3.11.1 Certificacdo intermediéria

A estrutura curricular do Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente foi delineada
para desenvolver no aluno o perfil profissional desejado, oferecendo moédulos de estudo com
conteudos bésicos e profissionais, articulados e atualizados, ao lado das atividades integradoras
e das atividades préticas, para que possibilitem ao profissional uma formacdo integral,
humanistica, tecnoldgica e direcionada ao mercado.

A organizacdo modular do curso permite maior oferta de oportunidade de estudos e de
formacéo profissional, pois a certificacdo intermediaria possibilita a insercdo mais rapida no
mercado de trabalho com uma qualificacdo adicional. Neste sentido, além da formacdo de
Técnico em Eletrotécnica, o aluno podera receber uma certificacdo intermediaria que lhe
conferira o titulo de Eletricista Predial.

Para ter direito a certificacdo intermedidria, o estudante devera ter sido aprovado em
todos os componentes curriculares dispostos no primeiro e segundo semestre da matriz
curricular. Além de encaminhar & Coordenagdo de Registros Académicos (CRA), IFRO

Campus Porto Velho Calama, um requerimento de certificacdo intermediéria.
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uadro 11 - Certificacdo Intermediaria de Qualificacdo Profissional

* Portugués Instrumental;
* Eletricidade Basica e Medidas Elétricas;

* Informatica Aplicada a Eletrotécnica;

» Matematica Aplicada;

* Eletronica Digital;

« Instalagdes Elétricas I;

* Eletronica Analogica;

* Circuitos Elétricos;

* Instalagdes Elétricas I,

* Inglés Instrumental;

« Metodologia Cientifica e Etica Profissional.

* Participar na elaboragdo e na execugao de projetos de
instalagdes elétricas industriais, prediais e residenciais;

» Executar a instalagdo ¢ manuteng¢ado de iluminagéo e
sinalizacdo de seguranca;

* Dar suporte no projeto de instalagdo e manutengao de
sistemas de aterramento e de descargas atmosféricas em
edificacOes residenciais, comerciais e industriais, bem como
executa-lo;

« Elaborar relatorios técnicos, fazendo uso de ferramentas
computacionais;

* Aplicar medidas para o uso eficiente da energia elétrica e de
fontes energéticas alternativas;

* Reconhecer tecnologias inovadoras presentes N0 Segmento
visando a atender as transformacdes digitais na sociedade;

* Atuar de forma ética no exercicio do trabalho.

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)

3.11.2 Certificacéo de concluséo de curso

Apos o cumprimento integral da matriz curricular que comp®e o curso, sera conferido
ao egresso o Diploma de Técnico em Eletrotécnica, conforme orienta o artigo 7° do Decreto
n°5.154/2004, os artigos 48 e 49 da Resolucdo n° 01/2021 do Conselho Nacional de Educacao
e 0 Regulamento da Emisséo de Certificados e Diplomas em vigéncia do IFRO.

Portanto, sé sera concedido o diploma de habilitacdo profissional em Técnico em
Eletrotécnica, aos estudantes que concluirem todas as disciplinas e praticas profissionais
previstas para o curso, incluindo-se estagios e trabalhos de concluséo de curso dentro do periodo
de integralizacao previsto, conforme legislagéo vigente.

Projeto Pedagdgico de Curso - PPC - Subsequente - Reformulado (1962161) SEI 23243.006715/2022-32 / pg. 59
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3.11.3 Aproveitamento de estudos

Aproveitamento de estudos € a pratica de reconhecimento e aceitacdo de estudos
concluidos em uma ou mais disciplinas, com resultado suficiente para aprovacdo atestada por
instituicGes de ensino reconhecidas legalmente, e podera ocorrer de forma:

I.  Parcial, quando os estudos realizados na instituicdo de origem ndo contemplarem, no
minimo, 75% dos contedos ou da carga horaria da disciplina no projeto pedagdgico do
curso de destino;

Il.  Total, quando os estudos realizados na instituicdo de origem contemplarem, no minimo,

75% dos contelidos e da carga horéria da disciplina do curso de destino.

O aproveitamento de estudos seguird as normativas estabelecidas no artigo 46 da

Resolucdo n° 01/2021 e no Regulamento da Organizacdo Académica n° 88/2016.

3.11.4 Certificacdo de conhecimentos

A certificacdo de conhecimentos compreende a validacdo de saberes adquiridos por
meio de experiéncias previamente vivenciadas em diferentes institui¢des, inclusive no trabalho
ou ambientes de simulacao, diretamente relacionados com o perfil profissional de concluséo da
respectiva habilitacdo profissional técnica, por meio de aprovacdo em avaliacdo a ser aplicada
pelo IFRO.

No &mbito do IFRO a Resolugao n° 09/2018 regulamenta o processo de Certificacdo de
Conhecimentos para Dispensa de Disciplinas, estabelecendo que, podera solicitar a certificacdo
Conhecimentos o estudante devidamente matriculado em curso técnico de nivel médio do
IFRO, que cumpra pelo menos um dos seguintes requisitos:

| - Ter certificacdo em cursos de formacgdo inicial e continuada ou qualificagéo
profissional na area de conhecimento da disciplina com, no minimo, 160 horas de duracao;

Il - Ter comprovacdo de conhecimentos obtidos em outros cursos de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica ou em cursos de graduacao;

I11 - Por reconhecimento, em processos formais de certificacdo profissional, realizado
em instituicdo devidamente credenciada pelo 6rgao normativo do respectivo sistema de ensino
ou no ambito de sistemas nacionais de certificacdo profissional.

Todavia, o estudante somente poderé requerer avaliacdo de conhecimentos em até 30%
(trinta por cento) do total de componentes da matriz curricular. Para os procedimentos
processuais e legais de certificacdo de conhecimentos os estudantes deverdo observar a

normativa vigente.
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4. EQUIPE DOCENTE E TUTORIAL PARA O CURSO

4.1 REQUISITOS DE FORMACAO

Os pré-requisitos de formag&o necessarios para atuar no curso sdo aqueles estabelecidos

pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, N° 9.394/1996, e regulamentacdes do

Ministério da Educacao. No quadro a seguir, constam 0s requisitos minimos por disciplina.

Quadro 12 - Requisitos de Formacéo por Disciplina

N° Disciplina

Formagdo minima exigida

Portugués Instrumental

Graduacdo em Letras, Licenciatura

2 Eletricidade Basica e Medidas Elétricas

Graduacdo em Elétrica, Eletrdnica ou Controle e
Automacao

Informatica Aplicada a Eletrotécnica

Graduagdo em Elétrica, Eletronica, Controle e
Automacdo ou Informética

Matematica Aplicada

Graduacao em Matematica

Eletrénica Digital

Graduacao em Elétrica, Eletrénica ou Controle e
Automacdo

Graduacao em Elétrica

Eletrénica Analégica

Graduacao em Elétrica, Eletrénica ou Controle e
Automacdo

Circuitos Elétricos em CA

Graduacao em Elétrica

3
4
5
6 |Instalagdes Elétricas I
7
8
9

Instalagdes Elétricas Il

Graduagdo em Elétrica

10 |[Inglés Instrumental

Graduacao em Letras/Inglés

Metodologia Cientifica e Etica

Graduacao em qualquer area de formagéo

Profissional apresentada neste quadro
InstalacBes de Redes de Distribuicao x o
12 AT/BT Graduacao em Elétrica

13 | Acionamentos Elétricos e Protecdo

Graduacao em Elétrica

14 |Eletronica de Poténcia

Graduacao em Elétrica, Eletrénica ou Controle e
Automacao

15 |Desenho em CAD

Graduacdo em Arquitetura, Engenharia Civil,
Engenharia Mecanica, Engenharia Elétrica

16 |Projetos Elétricos

Graduagdo em Elétrica

17  |Empreendedorismo

Graduacao em Administragdo ou areas correlatas

18 |[Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos

Graduacao em Elétrica, Controle e Automacao ou
Mecatronica ou Mecénica.

19 |Manutencdo Elétrica Industrial

Graduagdo em Elétrica ou Eletrnica, Controle de
Automacdo ou Mecatrdnica

20 |Maquinas Elétricas

Graduacao em Elétrica

21 |CLP

Graduacao em Elétrica, Eletrénica ou Controle e
Automacdo

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)
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4.2.1 Experiéncia profissional do quadro docente
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O IFRO, em cumprimento a sua missdo e aos seus objetivos, prima pela formacgéo de

um quadro de docentes que sejam devidamente titulados em programas de pds-graduacao

stricto sensu e que tenham experiéncia no magistério, quer seja superior, quer seja na educagao

basica.

Quadro 13 - Experiéncia do corpo docente

Experiéncia Experiéncia em Docéncia na
Docente profissional em anos Educacao Basica ou
na area de formacgéao Profissional em anos
Ricardo Bussons da Silva 10 anos 7 anos
Alessandro de Almeida 20 anos 12 anos
Allan Rodrigues Augusto 15 anos 9 anos
Ariadne Dias de Almeida 25 anos 25 anos
Douglas Fortini Bianchin 10 anos 7 anos
Fernando Gromiko Helena 6 anos 6 anos
Franks Martins da Silva 15 anos 14 anos
Geraldo de Magela Carvalho de Oliveira 33 anos 21 anos
Iza Reis Gomes Ortiz 25 anos 25 anos
Joab da Silva Lima 4 anos 4 anos
José Diogo Forte de Oliveira Luna 6 anos 4 anos
Josieudo Pereira Gaido 10 anos 4 anos
Judson Cascaes Matos 6 anos 6 anos
Kariston Dias Alves 10 anos 6 anos
Laura Borges Nogueira 29 anos 14 anos
Ligia Silvéria Vieira da Silva 6 anos 6 anos
Raian Sander Freitas da Silva 6 anos 6 anos
Tatiana de Macedo Costa 24 anos 9 anos
Tayana Maria Tavares Marques 5 anos 5 anos
Vitor Akira Uesugui Costa 8 anos 6 anos
Vitor Queiroz Cavalcante de Oliveira 7 anos 7 anos

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)

4.3 TITULACAO DOS DOCENTES DO CURSO

Nessa direcdo, o IFRO investe na formacao de seus professores incentivando-os a cursar

poOs-graduacdo, lato e stricto sensu, e outros cursos de formacao e especializagdo docente.
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Regime
Docente Formagcéo Titulacéo de Curriculo Lattes
Trabalho
Ricardo Bussons da Silva Engenharia Elétrica|  Mestre Ei?:ilﬁz(i;\ég 225:7%?27‘3;5;;‘?52”2
Alessandro de Almeida Engenharia Elétrica| Especialista gi?:ilﬁz(i;\ég ggggéﬁfgg;;;gigrm
Al Roagues Aot SRS 2 ooy | Dt g s o
A Diasce Ame | LTS ¥ e | D0t s i
Douglas Fortini Bianchin Engenharia Elétrica|  Mestre Ei?:ilﬁ?i;\ég ggi;éggf;;;;%grB
Fernando Gromiko Helena Engenharia Elétrica| Especialista [éf(?:ilfg(i;\ég gg?i/;fggi%g;ﬁ%
s Marinsdasiva SIS L eaye | Dot ot s
Geraldo de Magela Carvalho Licencigt_ura em - Dedicagéo |http://lattes.cnpq.br/9
de Oliveira Matematica €| Especialista | v, |808081723434805
Engenharia Elétrica
Joab da Silva Lima Engenharia Elétrica| Especialista 2)?2:32?3; ggtzgélf;tgéﬁggligr/?
s Diogo Forte e OIS |t s | 240 Mt o
Josieudo P.//ereira Gaido Engenharia Elétrica|  Mestre Eiiilazig\és ggﬂélsaét;;:;;;éngZ
Judson Cascaes Matos Engenharia Elétrica| Especialista ziglisz?j; ?gg:zlggéfig;;ggg%
o B Noguora | SRRy, | Do s e
Ligia Silvéria Vieira da Silva |Engenharia Elétrica| Especialista Eiiilﬁzg\?: ggg:l/é?gg;gggfégr/?’
Raian Sander Freitas da Silva |Engenharia Elétrica| Especialista Eiﬂﬁifég ?ZtgArlgggggggfflgrlo
Tatiana de Macedo Costa Eregi?ggs:ga_ e de| Especialista [éf(?:ilsz(i;\ég ?ggi;gtﬁgygégﬂo
Telecomunicagdes

Maraues o |Engenheria letioa)  meste | TR sabors
Vitor Akira Uesugui Costa Engenharia Elétrica|  Mestre [éiiillcjzf\?: gggggggggf;?%gﬂg
e e e

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)
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http://lattes.cnpq.br/1493722673310134
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http://lattes.cnpq.br/3392568648633930
http://lattes.cnpq.br/3666193552096162
http://lattes.cnpq.br/3666193552096162
http://lattes.cnpq.br/0743460626684110
http://lattes.cnpq.br/0743460626684110
http://lattes.cnpq.br/0773478451337263
http://lattes.cnpq.br/0773478451337263
http://lattes.cnpq.br/6549549711350975
http://lattes.cnpq.br/6549549711350975
http://lattes.cnpq.br/3933966635177350
http://lattes.cnpq.br/3933966635177350
http://lattes.cnpq.br/9506355929722925
http://lattes.cnpq.br/9506355929722925
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4.3.1 Indice de qualificagio

Atualmente o Indice de qualificagio corpo docente do Curso Técnico em Eletrotécnica
Subsequente ao Ensino Médio do Campus Porto Velho Calama esta em 2,762. Sendo composto

por 21 professores, sendo 2 doutores (9,5%), 10 mestres (47,6%) e 9 especialistas (42,9%).

4.4 POLITICA DE APERFEICOAMENTO, QUALIFICACAO E ATUALIZACAO

A politica de aperfeicoamento, qualificacdo e atualizacdo se embasara na Resolugédo n®
7/CONSUP/IFRO, de 15 de abril de 2011. A qual dispde sobre a Politica de Capacitacdo dos
Servidores do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia, ou outra que
vier a substitui-la.

Além disso, a instituicdo disponibiliza maneiras de capacitacdo pontuais de forma
continua, por meio de eventos e cursos rapidos destinados aos servidores, e com a oferta de
Cursos de Formacéo Continuada, de responsabilidade do Departamento de Extensdo (DEPEX).
O DAPE organiza uma vez ao ano a Semana Pedagdgica, que contém formacGes destinadas ao
corpo docente e técnico-pedagdgico. E, no inicio do segundo semestre do ano letivo realiza o
Encontro Pedagogico, contendo formacdes, palestras, minicursos ou momentos de reflexdo

entre o corpo docente e técnico.

5. GESTAO ACADEMICA

5.1 CONSELHO ESCOLAR

O Conselho Escolar é o 6rgdo méaximo no ambito do Campus, de carater consultivo e
deliberativo em matéria de ensino, pesquisa, extensao e administracdo, integrado por membros
titulares e suplentes, designados por portaria do Reitor. A constituicdo, competéncias, formas
de atuacdo e orientagdes de funcionamento estdo disciplinadas no Regimento Interno do
Conselho Escolar do IFRO Campus Porto Velho Calama (INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA, 2016b).

5.2 COORDENACAO DO CURSO

A Coordenacdo do Curso Técnico em Eletrotécnica esta vinculada ao Departamento de

Apoio ao Ensino (DAPE), e tem a finalidade de dar suporte, orientacdo e planejamento as a¢des
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de implantacdo e execugdo do curso que representa. Sua constituicdo, competéncias, formas de
atuacdo e orientacgdes de funcionamento estéo disciplinadas no Regimento Interno do Campus
Porto Velho Calama do IFRO (INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA, 2016¢).

O(a) Coordenador(a) deve responsabilizar-se pela gestdo académica do curso, sendo
definidas as atribui¢cOes de sua atuacdo no Manual das Coordenagdes de Curso do IFRO,
Resolucéo n° 46/REIT-CONSUP/IFRO, de 12 de setembro de 2017, bem como no Regimento
Interno do Campus Porto Velho Calama.

De acordo com a Portaria N° 551, de 22 de marco de 2017, o(a) coordenador(a) do curso
sera escolhido através de processo eleitoral regido por edital interno do Campus e nomeado
pelo reitor para mandato de dois anos. Caso ndo haja candidatos inscritos ou escolhidos no
processo eleitoral, 0 Campus poderéa indicar um(a) coordenador(a) por prazo de até um ano.

Para se candidatar a vaga de coordenador de curso, o(a) servidor(a) devera pertencer ao
quadro efetivo do Instituto Federal de Educagédo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia, com
regime de 40 horas ou dedicacdo exclusiva; Pertencer ao quadro de servidores do Campus ao
qual pleiteia a Coordenacéo de Curso; Ministrar ou ter ministrado pelo menos uma disciplina

no curso; E, possuir formacao preferencialmente nas areas afins.

5.3 COLEGIADO DE CURSO

Os Colegiados de Curso sdo 6rgaos de apoio a gestdo pedagogica, de carater consultivo
e deliberativo dos cursos que representam, sendo obrigatério para cursos Técnicos de Nivel
Médio, de Graduacdo e de Pés-Graduacdo e facultativo para cursos FIC. Sua constituicao,
competéncias, formas de atuacdo e orientacbes de funcionamento estdo disciplinadas no
Regulamento de Conselho de Classe, Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante
(NDE) (INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RONDONIA, 2018).
O Colegiado do Curso Técnico em Eletrotécnica do Campus Porto Velho Calama, € um
6rgdo consultivo e deliberativo sendo composto pelos seguintes membros:
I.  Coordenador do curso, como presidente;
Il.  Todos os professores em atividade no curso;
I1l.  Discente regular do curso escolhido entre 0s seus pares para 0 mandato de um

ano.
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Compete ao Colegiado do Curso, enquanto 6rgdo ou instancia deliberativa:

e Tomar conhecimento, analisar e deliberar sobre fatos relativos ao
desenvolvimento de planos de ensino, as inter-relagdes durante as aulas e aos
interesses e necessidades dos discentes e professores quanto ao processo de
aplicacdo e estudo das disciplinas, e emitir parecer, sempre que necessario;

e Realizar dialogos interativos e democraticos para a compreensdao das
problematicas educacionais e a apresentacdo de propostas de superacdo ou de
aperfeicoamento de processos, no ambito de cada turma de discentes;

e Avaliar formativamente os rendimentos e frequéncia dos discentes relativos a
periodos parciais e avaliag@es finais, conforme os casos submetidos a deliberacéo;

e Propor a reformulagdo ou a extingdo do curso de graduacdo que ele representa,
bem como opinar a respeito de propostas relativas ao caso;

e Discutir e propor alternativas para a superacéo de problematicas relativas a tudo
0 que consiste em interferéncia negativa nos processos de ensino e aprendizagem;

e Discutir e propor estratégias de aproveitamento de oportunidades surgidas no
ambito interno ou externo do curso, como forma de potencializar e/ou aperfeicoar
0 ensino e a aprendizagem;

e Discutir e deliberar a respeito de situacbes excepcionais relativas a ingresso e
transferéncia de discentes, bem como em relagcéo a outros casos que remetam ao
ensino e aprendizagem;

e Participar da elaboracdo ou reformulacdo do Regulamento dos Colegiados dos
Cursos Técnicos oferecidos no IFRO;

e Estabelecer diadlogos com os departamentos de pesquisa e de extensdo e propor
alternativas ou instruir medidas ja aplicadas com o fim de favorecer ao
desenvolvimento do curso;

e Emitir parecer a respeito de questdes submetidas pela Direcdo-Geral, Diretoria de
Ensino ou pelos préprios membros do Colegiado;

e Tendo o Coordenador do curso como presidente, suas competéncias também estédo
previstas no Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos.

As convocacOes para as reunides ordinarias e extraordinarias e outras comunicagdes
serdo encaminhadas por correspondéncia eletrénica aos membros, acompanhadas da pauta e

dos materiais para apreciagéo.
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A reunido do Colegiado de Curso deve iniciar com a presenca da maioria simples
(cinquenta por cento mais um) dos seus membros, estabelecida como quérum regimental. Nas
reunides extraordinarias, somente sdo discutidos e votados 0s assuntos que motivaram a
convocacdo, sendo vedadas outras matérias que nao aquelas explicitadas na convocacéo.

O Colegiado de Curso reune-se ordinariamente, no inicio do periodo letivo e,
posteriormente, a cada dois meses, mediante convocagao por escrito, por seu presidente, com

antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis.

5.4 CONSELHO DE CLASSE

O Conselho de Classe é 6rgao de apoio a gestdo pedagdgica, de carater consultivo em
qualquer instancia e deliberativo, no limite de suas competéncias, responsavel por acompanhar
a vida académica dos discentes e por avaliar o desempenho escolar das turmas do Curso Técnico
Subsequente ao Ensino Médio em Eletrotécnica.

O Conselho de Classe sera presidido pelo(a) Diretor(a) de Ensino, ou por profissional
sob sua designacédo, com a participacdo efetiva dos docentes das respectivas turmas, tendo a
seguinte composicao:

I.  Diretor(a) de Ensino;
Il.  Coordenador do Curso Técnico de Nivel Médio;
I1l.  Todos os docentes da turma em analise;
IV.  Chefe de Departamento de Apoio ao Ensino;
V.  Coordenador de Registros Académicos;
VI. Chefe do Departamento de Assisténcia ao Educando ou Coordenador de
Assisténcia ao Educando, conforme o caso;
VII.  Técnico em Assuntos Educacionais, Pedagogo (area supervisdao e/ou
orientacdo);
VIIl.  Um discente representante da turma em andlise;

IX.  Outros profissionais que atuam no Campus com apoio pedagdgico.

Sua constituicdo, competéncias, formas de atuacdo e orientagdes de funcionamento
estdo disciplinadas no Regulamento de Conselho de Classe, Colegiado de Curso e Nucleo
Docente Estruturante (NDE) (INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA, 2018).";
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5.5 ASSESSORAMENTO AO CURSO

5.5.1 Diretoria de Ensino (DE)

A Diretoria de Ensino, vinculada a Direcdo-Geral, € 0 6rgdo executivo responsavel pelo
planejamento, avaliacdo, instru¢do e acompanhamento do processo pedagogico-administrativo
e do controle académico, especialmente no dmbito dos Cursos Técnicos e de Graduagdo,
presenciais e a distancia, devendo alinhar suas atividades com as diretrizes emanadas da
Direcdo-Geral e da Pro-reitora de Ensino (PROEN).

5.5.2 Departamento de Apoio ao Ensino (DAPE)

O Departamento de Apoio ao Ensino, vinculado a Diretoria de Ensino, é o setor que atua
nos processos de instrucdo e acompanhamento do ensino e aprendizagem no ambito dos Cursos
Técnicos e de Graduacdo, bem como, na formacao continuada de servidores atuantes no ensino.
Atua ainda em uma acao integrada com os Departamentos de Extensao e de Pesquisa, Inovacdo
e P6s-Graduacdo, quanto aos registros académicos das turmas.

Vinculados ao DAPE também estdo os Laboratérios, que se constituem ambientes de
formacdo criados no Campus conforme as necessidades expressas nos projetos pedagogicos dos

cursos, tendo como responsaveis servidores técnicos com formacéo especifica segundo as areas.

5.5.3 Departamento de Assisténcia ao Educando (DEPAE)

O Departamento de Assisténcia ao Educando (DEPAE), vinculado a Diretoria de
Ensino, desenvolve atividade colaborativamente a DE, DAPE e CRA, prestando apoio aos
discentes, através de sua equipe multidisciplinar, prezando pela adequada ambientacdo e o bom
desenvolvimento dos estudos, visando a permanéncia e o éxito discente.

O atendimento e acompanhamento pedagdgico as turmas e aos discentes, de forma
individualizada, ttm como objetivo o desenvolvimento harmonioso e equilibrado em todos 0s
aspectos do individuo - fisico, mental, emocional, moral, estético, politico, educacional e
profissional. Os servicos especificos sdo:

e Orientacdo Educacional: orienta os discentes visando a uma maior integra¢édo no
ambiente escolar. Realiza encaminhamentos aos profissionais competentes 0s casos
de atendimentos especificos e necessarios. Levanta as necessidades dos discentes
sob o ponto de vista educacional e social, propondo solugdes. Apresenta e informa

0 corpo docente e a familia sobre alternativas para inclusdo de discentes com
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necessidades educacionais especificas. Acompanha o processo de avaliacdo do
rendimento escolar dos discentes. Atua junto aos professores, pais e outros
responsaveis, objetivando a melhoria da integracéo entre discente, escola e familia.
Participa da definicdo de critérios para a organizacdo das turmas. Instrui e coordena
0s processos de escolha das liderancas de classes e dos professores conselheiros.
Orienta os discentes na fundacgéo e escolha das liderangas do Grémio Estudantil,
quando houver proposicdo. Orienta os discentes e professores sobre revisdo de
avaliacdo e avaliacdo em segunda chamada, conforme os termos dispostos nos
Regulamentos da Organizagdo Académica do IFRO; Realiza a orientagéo
vocacional dos discentes e, de forma complementar, de outros membros da
comunidade do Campus, interna e externa, sempre que possivel e segundo um
planejamento do setor; Propde e/ou participa de acbes favordveis ao
desenvolvimento global do educando, bem como realiza estudos e divulga
resultados correspondentes; Acompanha os processos de formacdo do discente,
inclusive nas etapas de recuperacdo e exame final, Orienta a implantacdo e
aplicacdo do Codigo Disciplinar Discente do Campus; Atende aos discentes e
professores no que se refere a condutas e comportamentos no Campus, por meio de
orientacdes, aconselhamentos, instru¢des e encaminhamentos.

e Servico Social: que presta assisténcia aos discentes em relacdo aos aspectos
socioecondmicos, envolvendo: construcdo do perfil dos que ingressam no Campus;
levantamento de necessidades; elaboracdo de planos de apoio financeiro que
envolva bolsa-trabalho e bolsa-monitoria; realizacdo de outras atividades de
atendimento favoravel a permanéncia do discente no curso e ao seu bem-estar.

e Psicologia: atende aos discentes em relagdo aos aspectos psicoldgicos, por meio de
orientaces, estudos de caso, diagndsticos e atendimentos de rotina.

e Enfermaria: Participar no cuidado em todos os aspectos que se relacionam a

prevencao em salde na escola.

5.5.4 Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especiais (NAPNE)

O Ndcleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Especificas (NAPNE),
vinculado a Diretoria de Ensino, atua na promogdo, planejamento e execucdo de politicas

voltadas as pessoas com necessidades especificas. E responsavel por oferecer suporte as
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necessidades educacionais dos discentes, favorecendo seu acesso ao conhecimento e
desenvolvendo competéncias e habilidades proprias.

As Necessidades Educacionais Especificas sdao condicGes/situacbes temporarias ou
permanentes que dificultam a aprendizagem de determinado discente. S&o exemplos de casos
que podem carecer do acompanhamento do NAPNE:

e Transtorno Global de Desenvolvimento;
e Altas Habilidades;

e Disturbios de Aprendizagem;

e Deficiéncias, e;

e Transtornos psiquiatricos.

5.5.,5 Departamento de Extensdo (DEPEX)

Orienta os agentes das comunidades interna e externa para o desenvolvimento de
projetos de extensdo, considerando a relevancia dos projetos e a viabilidade financeira,
pedagogica e instrumental do Campus; participa de atividades de divulgacdo e aplicacdo dos
projetos, sempre gue oportuno e necessario; oferece orientacdo vocacional aos discentes.

Por meio da Coordenacéo de Integracdo entre Escola, Empresa e Comunidade, cumpre
as atividades de rotina relativas a estagio (levantamento de vagas de estagio, credenciamento
de empresas, encaminhamento ao mercado de trabalho, estabelecimento de relagdo quantitativa
e qualitativa adequada entre discentes e docentes orientadores etc.), desenvolve planos de
intervencdo para conquista do primeiro emprego, acompanha egressos por meio de projetos de
integracdo permanente, constréi banco de dados de formandos e egressos, faz as diligéncias
para visitas técnicas, dentre outras fungdes.

Em geral, o Departamento de Extenséo apoia a administragdo, a Diretoria de Ensino e
cada membro das comunidades interna e externa no desenvolvimento de projetos que
favorecam ao fomento do ensino e da aprendizagem. Usa como estratégia a projecdo, a

instrucdo, a logistica, a intermediacdo e o marketing.

5.5.6 Departamento de Pesquisa, Inovacéo e Pés-Graduacao (DEPESP)

Atende as necessidades da Instituicdo de forma articulatdria, relacionando a pesquisa e
a inovacgédo com as atividades de ensino; responde pela necessidade de informagéo, organizacao
e direcionamento das atividades afins, atentando-se para as novas descobertas e o0

desenvolvimento de projetos de formacdo e aperfeicoamento de pessoas e processos.
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Por meio da Coordenacdo de Pesquisa e Inovacao, trabalha com programas de fomento,
como o Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) Junior e outros, e
projetos especificos de desenvolvimento da pesquisa, desenvolvidos no ambito interno ou néo,

envolvendo ndo apenas os discentes e professores, mas também a comunidade externa.

5.5.7 Equipe Técnico-Pedagdgica

E constituida por equipe multidisciplinar que tem como principal objetivo o
acompanhamento dos processos educacionais voltados ao Ensino. Vinculada ao Departamento
de Assisténcia ao Educando, o setor prioriza acdes voltadas a melhoria dos processos de ensino

e de aprendizagem.

5.5.8 Coordenagéo de Registro Académico (CRA)

A Coordenacao de Registros Académicos, vinculada a Diretoria de Ensino, € o setor que
faz o recebimento, conferéncia, guarda, elaboracéo e expedicdo de documentos relativos a vida

académica no Campus.

5.5.9 Coordenagéo de Biblioteca (CBIB)

Registra, organiza, cataloga, informa, distribui e recolhe livros e outras obras de leitura;
interage com professores, discentes e demais agentes internos ou externos para o
aproveitamento das obras da biblioteca no desenvolvimento do ensino e da aprendizagem, no
ambito dos cursos e da formacéo geral; mantém o controle e o gerenciamento do uso das obras,

impressas ou em outras midias.

6. INFRAESTRUTURA

6.1 INFRAESTRUTURA FISICA E RECURSOS MATERIAIS

6.1.1 Estrutura Fisica

O Campus Porto Velho Calama estad em processo de expansao de sua infraestrutura, com
garantia dos ambientes e recursos para a realizacdo do curso. Os setores de atendimento
possuem equipamentos e mobilidrios adequados, além de pessoal de apoio para a manutengdo

e organizacao dos espacos e instrumentos de trabalho.
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A infraestrutura fisica compreende salas de aula, laboratérios, quadras esportivas,

auditorios e diversos outros espagos formadores, nos quais sdo utilizados recursos materiais

atualizados e adequados a formacéo especifica. Os investimentos em recursos de hipermidia,

por exemplo, tém favorecido a melhoria das expectativas quanto a operacionalidade dos planos

de ensino.

Quadro 15 - Estrutura fisica do Campus Porto Velho Calama

Dependéncias Quantidade | Total em M?
Sala de aula 22 952
Sala de professores — convivéncia 1 56,86
Sala para professores — gabinete 1 28,27
Auditorio 1 376,30
Ginésio Poliesportivo 1 5.898,67
Campo de Futebol 1 4.000,00
Sala de Desenhos Técnicos 1 99,10
Laboratorios de Informética 4 224
Laboratdrios de Quimica 6 456
Laboratorios de Eletrotécnica 7 560
Laboratérios de Edificagdes 3 400,60
Sala de reunido 1 28,27
Coordenacdo de Laboratorios 1 63,84
Direcdo de Ensino 1 21,88
Departamento de Ensino 1 58,20
Nucleo Pedagdgico 1 36,05
Departamento de Assisténcia ao Educando 1 78,68
Departamento de Pesquisa e P6s-Graduacao 1 38,95
Coordenagdes de Curso 6 116,92
Coordenacéo de Tecnologia em Analise Sistemas 1 26,36
Total 56 3.622,28 m?

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)
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A instalagdo do Campus foi projetada para atender as normas do Codigo de Seguranca
e Protecéo contra Incéndio (CBMRO), por meio da instalagdo dos seguintes sistemas:

e Extintores CO2 nos corredores e laboratérios;
e Parapeito no mezanino/sagudo;

e Saida de emergéncia;

e Luminarias de emergéncia;

e Corriméo na escada e rampa;

e Sinalizacdes;

e Parte elétrica: Subestacdo e quadros de distribuicdo compativeis com as cargas.

O IFRO conta com éareas de convivéncia, sagudes e mezaninos destinados ao lazer,
descanso e, também para as relagdes interpessoais de alunos e servidores.

O Campus conta com instalacGes fisicas que atendem as necessidades para realizacdo
de pequenos, médios e grandes eventos, tais como: auditério, mini-auditorio, sala de
conferéncias e outros espacos.

As instalacBes sanitarias do Campus foram construidas de acordo com as normas
hidrossanitarias da concessiondria local, composta de oito conjuntos sanitarios masculinos e
oito femininos.

Com éarea de 23,87 m2, cada conjunto possui seis divisdrias com vasos sanitarios, sendo
uma planejada para atendimento as pessoas com necessidades especiais e uma bancada com
lavatorios.

Todos os conjuntos tém piso ceramico antiderrapante, revestimento total das paredes
em azulejos, janelas com vidros temperados, portas em aluminio. As divisorias e as bancadas
séo de pedra tipo granito.

O Campus dispde de espaco para todos os professores que trabalham em regime de
dedicacdo exclusiva, de 40h. Grande parte desses professores desenvolve outras atividades no
Campus e, por isso, tem disponiveis salas que servem para o desenvolvimento das acGes
especificas de planejamento e, também para o atendimento ao discente.

O Curso Tecnico Subsequente em Eletrotécnica do IFRO Campus Calama possui um
espaco equipado para a Coordenacdo de Curso desenvolver suas agdes administrativas,
pedagdgicas e de atendimento aos professores e alunos.

O Campus conta com duas salas de professores, uma de convivéncia e outra para

planejamento, ambas climatizadas e mobiliadas com mesas de trabalho, cadeiras e espagos
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destinados ao trabalho coletivo. A sala de convivéncia dos professores possui ainda geladeira e

micro-ondas para melhor atendé-los.

Quadro 16 - Descricdo da sala de professores de convivéncia

Materiais Quantidade
Mesa(s) coletiva(s): 2
Cadeira(s): 20
Armario(s) e arquivo(s): 04
Computador(es): 02
Impressora(a): 01
Mesa(s) e espaco(s) individual(is) N&o possuli
Aparelho de televiséo: N&o possuli
Geladeira 01
Assento(s) estofado(s) para descanso: 01

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)

A Instituicdo disponibiliza aos seus académicos salas de aula adequadas, confortaveis e

climatizadas, com dimens@es que variam de 56,0 a 59,8 m2, construidas em alvenaria e concreto

armado, com fechamento em vidros temperados, piso ceramico antiderrapante, revestimento

em massa corrida e pintura latex/acrilica. Ha em cada sala um projetor multimidia.

Todas as salas de aula sdo mobiliadas com 40 carteiras individuais, com acabamento

em pléstico e braco de apoio em acabamento em férmica, quadros brancos, climatizadas com

ar-condicionado Split, cortinas tipo persianas, mesa organica, cadeira estofada e televisor.

O IFRO conta com salas de aula padronizadas, com capacidade de 20 a 50 alunos e

planejadas para oferecer as melhores condi¢cdes de aprendizagem atendendo as disposicoes

regulamentares quanto a dimensdo, iluminacdo, ventilacdo (todas as salas sdo climatizadas),

mobiliério e limpeza.

6.1.2 Recursos materiais

e Acesso a equipamentos de informatica pelos docentes

e Recursos audiovisuais disponiveis para o exercicio da docéncia

e Acesso dos alunos a equipamentos de informatica

e Acesso dos docentes a materiais de consumo para fins didaticos



72

6.2 INFRAESTRUTURA DE ACESSIBILIDADE AS PESSOAS COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS ESPECIFICAS

O Campus Porto Velho Calama estd em fase de expansédo da estrutura fisica de acordo
com o projeto da Rede Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, no entanto, garantir que
todos tenham acesso e condi¢cdes de permanéncia em nossa instituicdo € uma das politicas
institucionais e o Campus continuard com investimentos de infraestrutura, de pessoal entre
outros para garantir o atendimento de uma demanda que sera crescente, e a superacdo das
barreiras € um dos nossos grandes desafios, ndo sé as arquitetbnicas mas também as atitudinais
e pedagdgicas.

Destaca-se ainda que o Campus estd se adaptando para proporcionar condi¢fes de
acesso e utilizacdo de todos os seus ambientes ou compartimentos para pessoas com deficiéncia,
Espectro Autista, necessidades especificas ou de mobilidade reduzida, inclusive adaptacéo de
sala de aula, biblioteca, auditorios, instalacdes desportivas, laboratérios, areas de lazer,
estacionamentos e sanitarios; em conformidade a Lei Federal n°10.098/2000 e a Portaria MEC
1.679/1999.

Sabe-se que, historicamente, as pessoas com alguma deficiéncia tém sido alvo de
discriminagdo e preconceito em todos os aspectos da vida comunitéria. Nos ultimos trinta anos,
porém, tem-se observado uma mudanca substancial em uma longa trajetoria que tem episddios
que vao desde o aniquilamento e isolamento em instituicdes especificas - muitas vezes tidas
como “depdsitos” - até a conquista de direitos assegurados em documentos oficiais em &mbito
nacional e internacional. Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
Censo 2000, no Brasil existem 24,6 milhes de pessoas com algum tipo de deficiéncia ou
incapacidade, o que representa 14,5% da populacao brasileira.

Um marco significativo que demonstra o avanco das conquistas dos movimentos de
surdos, por exemplo, estd mencionado no Decreto Lei n° 5.626, de 22 de Dezembro de 2005,
que regulamenta a Lei N° 10.436, de 24 de abril de 2002, dispondo sobre a Lingua Brasileira
de Sinais (Libras). Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista (Lei
N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012) e as condicBes de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, (Constituicdo Federal - CF/88, Art. 205, 206 e 208, na NBR
9050/2004, da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas, na Lei N° 10.098/2000, nos Decretos
N° 5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011 e na Portaria N° 3.284/2003).

A construcdo de novos sentidos para o trabalho de educagéo no campo da diferenca, se

d& a partir do momento em que a educagdo possa ser compreendida como um processo amplo,
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de gestdo participativa e comprometida com as maultiplas necessidades e possibilidades
inerentes ao campo da incluséo.

O Projeto Pedagogico do Curso deve contemplar acGes que garantam o0 que exige a
legislacdo, sendo assim, os alunos que possuem necessidades especiais ou que apresentem
dificuldade para a sua permanéncia no curso, poderdo contar com 0 servico de apoio ao
NAPNE. Dentre as principais atividades previstas, podem ser citadas a oferta de instrumentos
especiais para pessoas com deficiéncia fisica (Orteses, proteses, equipamentos para a superacao
de baixa visdo ou baixa audi¢do), o desenvolvimento de aces para a superacdo de barreiras
arquitetbnicas, atitudinais e pedagogicas, a criagdo e aplicacdo de estratégias para a garantia da
educacdo inclusiva e a articulagdo com o&rgdos publicos, empresas privadas, grupos
comunitérios, organiza¢fes ndo governamentais € outros grupos ou pessoas que possam atuar
em favor da inclus&o.

O NAPNE tem como atribuicdo desenvolver, acompanhar, avaliar e implementar agdes
com a finalidade de promover o desenvolvimento do estudante, minimizar a exclusdo social e
facilitar o acesso das pessoas com necessidades educacionais especiais ao mundo do trabalho
atraves do preparo e qualificacdo, objetivando o favorecimento pleno da cidadania.

O nucleo conta com:

e Uma equipe formada por profissionais com adequada especializacdo (psicologo,
assistente social, intérprete em Libras e outros), que adotara medidas que atendam as
necessidades educacionais do aluno com deficiéncia;

e Adaptacdo pedagdgica de materiais como apoio necessario a aprendizagem, conforme
a caracteristica da deficiéncia.

No entanto, na expectativa de garantir condicdes de acessibilidade as pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida, o Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia de
Ronddnia Campus Porto Velho Calama, prima pelo cumprimento legal de possibilitar
condicdes de acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, (CF/88, Art.
205, 206 e 208, na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000, nos Decretos n°
5.296/2004, n° 6.949/2009, n° 7.611/2011 e na Portaria n° 3.284/2003) adotando medidas que
permitem a acessibilidade as suas dependéncias pela comunidade académica e favorecem a

incluséo social, conforme descrito a seguir:

e Instalacdo de corrimdo em todos os acessos de escadas;
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e Sanitarios em todos os blocos, para pessoas com necessidades especiais, com
equipamentos e acessorios de acordo com a norma NBR 9050/ABNT;

e Instalacdo de antiderrapante emborrachado em todas as escadas e rampas em ceramica;

e Rampas e corredores largos, facilitando a locomocao e acesso aos varios ambientes;

e Instalacdo de elevador ligando o pavimento térreo ao pavimento superior;

e Instalacdo de cameras de seguranca nas dependéncias da instituicao;

e Profissionais na guarita e no hall de entrada para auxilio quando necessario;

e Estacionamento e/ou acesso adequado e reservado, proximo as edificacdes, para pessoas
com necessidades especificas;

e Locais de reunido com espacos reservados, facilitando a acessibilidade.

No que diz respeito a protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista (Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012) o NAPNE desenvolvera a¢des junto ao
corpo docente no sentido de orientar, acompanhar e sugerir um planejamento diferenciado,
buscando garantir a insercdo do " aluno com necessidades educacionais especificas", para tanto

algumas ac0Oes serdo desenvolvidas:

e Orientacdo ao corpo docente e discente quanto a acolhida e o apoio necessario para a
permanéncia da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

e Apoio ao docente no trabalho com o académico com Transtorno do Espectro Autista;

e Auxilio e orientacdo no planejamento docente quando necessario, com destinacdo de
carga horaria semanal para elaboracdo de material especifico;

e Acompanhamento do académico com Transtorno do Espectro Autista;

e Esclarecer aos discentes, docentes, colaboradores e funcionarios em geral o que é o
Transtorno Espectro Autista, suas especificidades e procedimentos a serem adotados;

e Atendimento aos familiares e ou responsaveis pelo académico com Transtorno Espectro
Adtista.

6.2.1 Acessibilidade para pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida

O Campus Porto Velho Calama do IFRO esta se adaptando para proporcionar condicoes
de acesso e utilizagdo de todos 0s seus ambientes ou compartimentos para pessoas com
necessidades especificas ou com mobilidade reduzida, inclusive adaptacdo de sala de aula,
biblioteca, auditorios, ginasios e instalacbes desportivas e laboratorios, areas de lazer,

gstacionamentos e sanitarios.
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Em atendimento a Lei Federal n.° 10.098/2000 e ao Decreto 5.296/2004, o0 Campus Porto
Velho Calama possui:

1. Estacionamento e/ou acesso adequado e reservado, proximo as edificacBes, para
portadores de necessidades especiais;

2. Em toda edificacdo, com mais de um pavimento, existird acesso facilitado por rampa,
calcada rebaixada e/ou elevador;

3. Sanitarios em todos 0s pavimentos, para pessoas com deficiéncia, com equipamentos e
acessorios;

4. Largos corredores, facilitando a locomoc&o e acesso aos varios ambientes;

5. Locais de reunido com espacos reservados, facilitando a acessibilidade.

Devera ser cumprido o estabelecido na NBR 9050 (ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
NORMAS TECNICAS ABNT, 2004) e legislacdes aplicaveis.

6.2.2 Acessibilidade para alunos com deficiéncia visual

O Campus Porto Velho Calama esta se adaptando para adquirir equipamentos que
favorecam a acessibilidade para alunos com deficiéncia visual, a fim de facilitar o ensino e
aprendizagem a todos os alunos. Além disso, tem a disposi¢do um profissional para realizar
traducdes para o BRAILE, e contrata eventualmente colaboradores capacitados para assessorar

os alunos que necessitam.

6.2.3 Acessibilidade para alunos com deficiéncia auditiva

O Campus Porto Velho tem condic¢des para adquirir equipamentos que favorecam a
acessibilidade para alunos com deficiéncia auditiva. Hoje o IFRO pode contratar intérpretes de
lingua de sinais/lingua portuguesa; flexibiliza a correcdo dos instrumentos de avaliacGes,
valorizando o conteldo semantico; possui materiais de informativos e formativos para o
trabalho com os diferentes sujeitos em seu ambito.

Compreendendo que todo e qualquer profissional tera que lidar, em algum momento de
sua vida, respeitosamente, com as pessoas surdas, o Instituto Federal de Educacéo de Rondénia
entende que deve, com fundamento no disposto no Decreto da Presidéncia de Republica n°
5.626, de 22 de dezembro de 2005, que Regulamenta a Lei N° 10.436, de 24 de abril de 2002,
que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e o art. 18 da Lei N° 10.098, de 19 de
dezembro de 2000, no seu artigo 3° e paragrafos, em suas licenciaturas, oferecer Lingua
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Brasileira de Sinais como disciplina obrigatéria e como optativa nos demais cursos. E,
promover a contratacdo de profissionais intérpretes de Libras para atender a alunos que

possuam esta necessidade.

6.3 INFRAESTRUTURA DE INFORMATICA

O IFRO coloca a servigo das necessidades académicas dos seus alunos os Laboratorios
de Informética, nos quais todos os equipamentos sdo utilizados diariamente, das 7h30min as
22h30min, além de serem disponibilizados computadores na biblioteca do Campus para uso

comum.

6.3.1 Laboratérios

A escolha de laboratorios e as instalacGes especiais atendem as necessidades dos cursos
ofertados pelo Campus, levando-se em conta o nimero de alunos e a relagédo custo-beneficio.

Existe ainda um sistema especializado que possibilita ao aluno acompanhar sua situacao
académica, pela Internet, permitindo-lhe acesso ao relatério de notas, resultados de avaliagéo,
reserva de livros, (re)matricula on-line, comprovante de matricula, histérico escolar e outros.

A atualizacdo dos laboratorios varia de acordo com as novas tecnologias, e a
manutencdo € feita por profissionais especializados. A operacionalizacdo dos equipamentos é
de responsabilidade dos docentes e técnicos do IFRO.

A atualizacdo tecnoldgica e a manutencdo de equipamentos correspondem as a¢des do
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), do Plano de Ac¢do do Campus e do Plano Diretor
de Tecnologia da Informacdo, que prevé a aquisicdo de equipamentos. Todavia, a atualizacdo
podera ser desenvolvida também por meio de agdes complementares pelos servidores do IFRO,
enquanto a manutencdo ficard a cargo tanto de técnicos especializados quanto dos que
manuseiam 0s equipamentos nos processos de formacao académica.

A manutencdo dos laboratorios é realizada por a¢fes preventivas e corretivas planejadas
pela Coordenacdo de Curso. A atualizacdo dos laboratdrios é realizada a cada ano, de acordo
com as atividades docentes e discentes relacionadas ao ensino, pesquisa e extensao segundo a
dotacéo or¢camentaria do Campus.



6.4 INFRAESTRUTURA DE LABORATORIOS

6.4.1 Laboratdrios didaticos de formacéao bésica
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O Campus Porto Velho Calama possui 7 (sete) laboratorios didaticos especializados que

atendem o curso técnico em Eletrotécnica, 4 (quatro) laboratorios didaticos especializados que

atendem o curso técnico em Quimica, 2 (dois) laboratorios didaticos especializados que

atendem a éarea de Fisica, 1 (um) laboratorio didatico da area de Microbiologia, 5 (cinco)

laboratdrios que atendem o curso técnico em Edificacdes, e 5 (cinco) laboratorios didaticos

especializados que atendem o curso técnico em Informatica.

Quadro 17 - Laboratorios didaticos existentes

Informaética

demonstrativas referentes as disciplinas da éarea de
Informatica e desenho assistido por computador.
Servir suporte as atividades de pesquisa.

LABORATORIOS OBJETIVOS AREA
Laboratério de Fisica | Suprir as necessidades bésicas das aulas praticas /| 100m?
Experimental demonstrativas referentes as disciplinas de fisica

experimental.
Servir suporte as atividades de pesquisa.
Laboratério de Fisica | Desenvolver experimentos de fisica moderna, contribuindo | 100m?
Moderna para o entendimento dos fenémenos de fisica quantica
utilizados nas tecnologias atuais.
Dar suporte a experimentos de pesquisa.
Laboratério de Quimica | Desenvolver experimentos de Quimica Geral, contribuindo | 80m?
Geral e Inorgénica para o entendimento dos fenémenos quimicos utilizados
nas tecnologias atuais.
Servir suporte as atividades de pesquisa.
Laboratério de Quimica | Desenvolver atividades experimentais de Quimica | 80m?
Analitica e Instrumental Analitica, contribuindo para entendimento dos fenémenos
que envolvam identificagdo e quantificagdo de espécies
quimicas. Servir de suporte as atividades de pesquisa.
Laboratério de Fisico — | Desenvolver experimento de Fisico - Quimica, | 80m?
Quimica contribuindo para o entendimento dos fendmenos fisico-
quimicos utilizado nas tecnologias atuais.
Servir suporte as atividades de pesquisa.
Laboratério de Quimica | Desenvolver atividades experimentais de Quimica | 80m?
Organica e  Produtos | Organica, contribuindo para o entendimento sobre o
Naturais isolamento e caracterizagdo de substancias naturais. Servir
suporte as atividades de pesquisa.
Laboratérios de | Suprir as necessidades basicas das aulas praticas /| 56m?
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Laboratério de Eletronica | Desenvolver experimentos de eletronica analdgica, digital | 80m?

Avancada e microcontroladores, contribuindo para o entendimento
dos dispositivos eletronicos utilizados nas tecnologias
atuais. Servir suporte as atividades de pesquisa.

Laboratério de Eletronica | Desenvolver experimentos de eletronica analdgica, digital, | 80m?

Bésica contribuindo para o entendimento dos dispositivos
eletronicos utilizados nas tecnologias atuais.

Servir suporte as atividades de pesquisa.

Laboratério de Méaquinas | Desenvolver experimentos de eletronica de poténcia e | 80m?

Elétrica e Eletrénica de | estudos em maquinas elétricas, contribuindo para o

Poténcia entendimento do funcionamento e utilizagdo das
tecnologias atuais. Servir suporte as atividades de pesquisa.

Laboratério de Instalagdes | Desenvolver experimento de Instalagdes Elétricas Prediais | 80m?

Elétricas | e Industriais, contribuindo para o entendimento do
funcionamento e utilizagéo das tecnologias atuais.

Servir suporte as atividades de pesquisa.

Laboratério de Instalagdes | Desenvolver experimento de Instalagdes Elétricas Prediais | 80m?

Elétricas Il e Industriais, contribuindo para o entendimento do
funcionamento e utilizagdo das tecnologias atuais.

Servir suporte as atividades de pesquisa.

Laboratorio de | Desenvolver experimentos sobre acionamentos elétricos | 80m?

Acionamentos Elétricos convencionais e eletrbnicos, contribuindo para o
entendimento do funcionamento e utilizagdo das
tecnologias atuais.

Servir suporte as atividades de pesquisa.

Laboratério de Automagdo | Desenvolver experimentos acionamentos de sistemas | 80m?
pneumaticos, eletropneumaticos, hidraulicos, eletro
hidraulicos, Sensores Industriais CLP e IHM, contribuindo
para o entendimento do funcionamento e utilizacdo das
tecnologias atuais.

Servir suporte as atividades de pesquisa.

Laboratorio de | Caracterizar e também identificar os microrganismos | 80m?2

Microbiologia e | presentes em varios tipos de amostras. A partir dessa

Parasitologia identificagdo é possivel melhorar os processos industriais e
produzir produtos de qualidade melhor.

Laboratério de Resisténcia | Determinar as deformacdes e deslocamentos a que estdo | 80m2

dos Materiais sujeitos os corpos solidos devido a acdo de esforgos
atuantes. ldentificar as propriedades mecéanicas dos
materiais. Verificar a seguranca de estruturas. Dimensionar
pecas em material homogéneo através dos critérios de
calculo por resisténcia e rigidez.

Laboratério de Mecanica | Propiciar condi¢cdes de plena integracdo teorica e pratica | 80m?2

dos Solos

através da analise dos solos com objetivo de desenvolver
misturas experimentais contribuindo para com o processo
de ensino aprendizagem.
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Laboratorio de Topografia | E destinado ao atendimento das equipes de alunos nos seus | 80m2
e Hidraulica trabalhos de campo (planimetria e altimetria), a prestacéo
de suporte técnico para realizagdo dos trabalhos e
instrucbes sobre a operagdo dos instrumentos para
realizacdo de levantamentos topograficos e ao
armazenamento de equipamentos topograficos e materiais
de apoio, além disso, também serve para a consolidacdo dos
conhecimentos dos fendmenos hidraulicos

Laboratério de Desenho | Dar apoio aos alunos para a elaboragdo de representagdes | 80m2
Geomeétrico precisas, no plano, das formas do mundo material e,
portanto, tridimensional, de modo a possibilitar a
reconstituicdo espacial das mesmas.

Laboratorio Central Destina-se a proporcionar apoio a atividades praticas | 80m?
diversas da area de Edificaces.

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)

A atualizacdo dos laboratorios varia de acordo com as novas tecnologias, e a
manutencdo € feita por profissionais especializados. A operacionalizacdo dos equipamentos é
de responsabilidade dos docentes e técnicos do IFRO. A atualizacdo tecnoldgica e a manutencao
de equipamentos correspondem as ac¢6es do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), do
Plano de acdo do Campus e do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo, que prevé a
aquisicao de equipamentos. Todavia, a atualizacdo podera ser desenvolvida também por meio
de acBes complementares pelos servidores do IFRO, enquanto a manutencdo ficard a cargo
tanto de técnicos especializados quanto dos servidores que manuseiam 0S equipamentos nos
processos de formacao académica.

A manutencdo dos laboratdrios € realizada por atividades preventivas e corretivas
planejadas pelos servidores Técnicos em Laboratdrio. A atualizacdo dos laboratérios € realizada
a cada ano de acordo com as atividades docentes e discentes relacionadas ao ensino, pesquisa e
extensdo segundo a dotacdo or¢camentéaria do Campus. As atividades em laboratério sdo de
fundamental importancia para o processo de formacdo educacional. Estes sdo espacos
pedagdgicos fundamentais na construcdo das relacdes entre teoria e pratica e deverdo ser

utilizados em todas as etapas de formacéo dos alunos.

6.4.2 Laboratorios didaticos de formagao especifica

O quadro a seguir apresenta a infraestrutura ja existente no Campus Porto Velho Calama

- IFRO de laboratorios que sdo utilizados no Curso Técnico em Eletrotécnica.



Quadro 18 - Laboratério de Eletronica Avancada (80m2)
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Item | EspecificacOes Qnt.
1 | Arcondicionado de 48.000 BTU 2
2 Lousa digital Interativa (Trace board) 1
3 Data show EPSON (power lite x36+) 1
4 Lousa de vidro branca para aula 1
5 | Suporte para projetor gaiola de data show 1
6 Quadro de recados em aluminio e vidro (board solutions) 1
7 | Claviculario metalico com chave 1
8 | Cadeira de bancada giratoria 41
9 Mesa organica do professor com 2 gavetas 1
10 | Escaninho baixo duas portas MDF 2
11 | Lixeiraem PVC com 4 divisorias 1
12 | Arméario MDF 8 portas creme 2
13 | Armaério alto 2 portas com vidro e 8 gavetas 5
14 | CPU dell optiplex 780 7
15 | HP compaq 1
16 | Monitor Samsung Syncmaster 540n 14" 1
17 | Monitor dell 17" 9
18 | Monitor HP E2011P-BN 1
19 | Blu-ray writer Asus SBW-06D2X-U 2
20 | Processador intel core i7 i7-960LGA1366 1
21 | Processador AMD athlon 11 X2270 3.4 Ghz 1
22 | Multi-function HDD Docking triple HDD 2
23 | Caixas de som 2 506 logitech 1
24 | Placa mae ASUS 1
25 | Testador MT200 (multitoc) 12
26 | Placa méde GIGABYte H61M-51 2
27 | Placa mée GIGABYTE 78LMT-U5B3 4
28 | Processador Intel Core i7 1
29 | Processador intel core i3 1
30 | Cooler hidr 1
31 | Blue-ray (Lightscribe) 1
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32 | Placa mée Asus crosshair IV Formula 1
33 | Kit Modulo didatico de microcontroladores PIC18F (Exsto) 1
34 | Mesa em formato de trés octogonos ligadas por parte reta com duas 3
gavetas
35 | Estufa (lucadema Cientifica) 220v, 4000w display digital 1
36 | Exaustor 127v, com filtro removivel (Hikari) HK-707 ESD 6
37 | Lupa Led 220v com brago 10
38 | Década resistiva DBR-06 Resistor box, (Edutec) 21
39 | High resolution counter (Edutec) 5
40 | DDS function generator minipa MGF-4221 20MIT2 6
41 | Power supply tester (compacto) 11
42 | Thermo - Hygrometer with clock in - out temperature (HIGHMED) HM- 8
02
43 | Multimetro analdgico Victor VC-3021 3
44 | Protoboard MP-2420A Minipa 11
45 | Multimetro digital politerm pol-76 11
46 | Multimetro digital icel MD-6111 4
47 | Termbmetro a laser HT-817 2
48 | Multimetro digital A9 Politer 9
49 | Multimetro digital (Mastech) MS824 2
50 | Osciloscopio tektronix TBS 1062 9
51 | DC Power supply FA-3003 (Instrutherm) 3
52 | Placa experimental PEX-30 (Maxim-lab) 11
53 | Korad KA 3003D digital-control power supply 30v 3a 1
54 | Transformador 6000VA 3
55 | Estagdo de solda Hikari Hk-936B (127V) 9
Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)
Quadro 19 - Laboratorio de Instalagdes Elétricas | (80 m?)

Item Especificacao Qnt
1 Ar condicionado de 48.000 BTU 2
2 Quadro de mural aluminio/ vidro 1
3 Quadro de vidro duas parti¢des 1
4 Cadeira do professor com rodizio e encosto para brago 1
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5 Mesa orgénica do professor com 2 gavetas 1
6 Armario alto 2 portas com vidro e 8 gavetas 1
7 Criado em MDF 3 gavetas 1
8 Criado em MDF 3 gavetas 1
9 Lixeira de PVC 4 divisorias 1
10 | Box de treinamento instalagdes elétricas 10
11 | Bancada armario de instalac@es elétricas Prediais (De Lorenzo) 1
12 | Box de treinamento de instalacdes elétricas prediais (De Lorenzo) 1
13 | Alicate amperimetro (Minipa) ET-3200B 3
14 | Alicate amperimetro (Hikari) HA-266 7
15 | Porta objetos em acrilico com 10 gavetas 2
16 | Luximetro digital (Environment) 10
17 | Estacdo de solda (Hikari) HK-936B 220V 1
18 | Morsa modular de bancada 4" 1
19 | Furadeira (Skill) 550W 220V 3

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)

Quadro 20 - Laboratorio de Instalacbes Elétricas Il e Almoxarifado (80m?)

Item Especificacao Qnt.
1 | Arcondicionado de 48.000 BTU 2
2 Quadro branco 2,1x1,1m em férmica 1
3 | Quadro branco em vidro com duas parti¢des 1
4 | Mesa organica do professor com 2 gavetas 1
5 Mesa MDF 0,80m (Usemdveis) 2
6 | Criado em MDF com 3 gavetas e chave (Usemoveis) 2
7 | Armario alto em MDF 2 portas com chave (Usimdveis) 2
8 Escaninho Armario 8 portas 1
9 | Armario alto 2 portas com vidro e 8 gavetas 2
10 | Bancada com tampo de granito com 2 portas e 4 gavetas. 1
11 | Armario porta objetos de metal com 4 portas, contendo fechadura. 2
12 | Carteira com encosto para braco aluno destro 3
13 | Cadeira do professor com rodizio 1
14 | Estante de aco (prateleiras) 4
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15 | Nobreak SMS 1
16 | PC monitor lenovo ideacentre 1
17 | Box de treinamento de instalaces elétricas em MDF, com rodizio e duas 10
faces.
18 | Capacimetro Digital HCP-100 (HIKARI) 16
19 | TermOmetro infravermelho HT-817 18
20 | Alicate Watimetro SKAW-01 (Skill-Tec) 8
21 | Alicate amperimetro HA-266 (HIKARI) 18
22 | Multimetro analdgico Victor VC-3021 (Skill-Tec) 8
23 | Multimetro digital politerm pol-76 2
24 | Multimetro digital icell MD-7111 1
25 | Multimetro digital politerm A9 3
26 | Alicate amperimetro (Politerm) POLO08-E 2
27 | Luximetro digital MLM-1014 (Minipa) 1
28 | Estacdo de retrabalho ES-810-220 (Instruterm) 6
29 | Estacgdo de retrabalho (AFR) 850-B-127 13
30 | Gerador de funcéo (Politerm) FG-8102 6
31 | Auto transformador 127/220 6000VA 4
32 | Estagdo de solda (HIKARI) HK-936B 220V 5
33 | Estagdo de solda (HIKARI) HK-936B 127V 9
34 | Gerador de funcdo (Minipa) MFG - 4221 1
35 | Porta Objetos em acrilico com 10 gavetas 3
36 | Estacdo de solda (AFR) AFR937B 5
37 | Soprador térmico (HIKARI) HK509 12
38 | Soprador térmico (Skill) 8005/ 1500W 220V 10
39 | Exaustor de bancada (HIKARI) HK-707ESD 3
40 | Estacdo de solda (Ya Xun) 858D+ 7
41 | Morga modular de bancada 4" (MetalSul) 5
42 | Furadeira (Skill) 550W 220V 4
43 | Medidor digital de resistividade do solo (HIGHMED) 2
44 | Medidor de vibragéo (Tekni¢do) NK300 1
45 | Medidor de vibragéo (Teknigdo) NK301 1
46 | Medidor de vibragéo (Teknigdo) NK302 1
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47 | Medidor de vibragéo (Teknigdo) NK303 1
48 | Medidor de vibracdo (Tekni¢do) NK304 1
49 | Medidor de vibracédo (Tekni¢do) NK305 1
50 | Megbmetro (Minipa) MI-2551 1
51 | Medidor de resisténcia do solo (Instruterm) MFT-1000 1
52 | Medidor de resisténcia do solo (Skiltec) 1
53 | Analizador de energia TES 3600 1
54 | Fonte ajustavel (Instruterm) FA-3003 1

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)

Quadro 21 - Laboratorio de Eletrénica Basica (80m?)

Item Especificacao Qtd.
1 | Arcondicionado de 48.000 BTU 2
2 Lousa digital Interativa (Trace board) 1
3 Quadro branco de vidro 1
4 | Suporte para projetor gaiola de data show 1
5 Data show (Epson) Power lite x17 1
6 Quadro de avisos em aluminio e vidro 1
7 Mesa organica do professor com 2 gavetas 1
8 | Cadeira de bancada para laboratério 39
9 | Armario alto de 8 portas (Usemoveis) 1
10 | Armaério metalico para reagentes 5
11 | Armario Porta objetos metalico 4 portas 5
12 | Lixeiraem pvc com 4 divisérias 1
13 | Nobreak SMS 1
14 | CEA 3600 conjunto didatico para eletrénica analogica (Bit9) 20
15 | Maleta de eletrénica geral (Minipa) SD1202 6
16 | Laboratdrio de eletrénica geral (Advantlab) 21

17 | Bancada laboratorial composta por trés bancadas octagonais 3
18 | Exaustor 127V (Hikari) HK707 12
19 | Estacdo de retrabalho (AFR) 8
20 | Estacgdo de retrabalho (Instruterm) 7
21 | Gerador de fungéo (Politerm) FG8102 5
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22 | Gerador de fungédo (Minipa) MFG4202 1
23 | Gerador de fungdo (Minipa) MFG4221 4
24 | Fonte de tensdo (Instruterm) FA-3005 9
25 | Estacgdo de solda (YYa Xun) 878D++ 2
26 | Ociloscépio (Tectronix) TBS1062 5
27 | Ociloscépio (Tectronix) TBS1012 9
28 | Estacdo de solda (Hikari) HK-936B 220V 5
29 | Lupa de bancada com iluminacéo a led 17
30 | Estacdo de solda (AFR) AFR937B 110V 5
31 | Estagdo de solda (Hikari) HK-936B 127V 3
32 | Multimetro (Politerm) A9 7
33 | Multimetro (Politerm) Pol 76 9
34 | Multimetro (Icell) MD-6111 3
35 | Multimetro (Mastech) MS8264 6
36 | Multimetro analdgico (Skill Tec) 25

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)

Quadro 22 - Laboratorio de Maquinas Elétricas e Eletrdnica de Poténcia (80m?)

Item Especificacao Qtd.
1 | Arcondicionado de 48.000 BTU 2
2 Losa digital Interativa (Trace board) 1
3 Quadro branco de vidro 1
4 | Quadro de avisos em aluminio e vidro 1
5 Data show (Epson) 1
6 | Suporte para projetor gaiola de data show 1
7 Lixeira em PVC com 4 divisorias 1
8 Mesa organica do professor com 2 gavetas 1
9 | Armério alto 2 portas vidro e 4 gavetas 1
10 | Cadeira do professo com rodizio e encosto para braco 1
11 | Carteira com encosto para braco aluno destro 33
12 | Carteira com encosto para braco aluno canhoto 1
13 | Escaninho médio 2 portas MDF 1
14 | Bancada com tampo de granito tendo 2 portas e 4 gavetas 1
15 | Armario baixo duas portas com rodizio 1
16 | Armario baixo duas portas com rodizio 1
17 | Rotiador D-link DSL-2640B 1
18 | Rotiador Multilaser RE033 1
19 | Nobreak (Ragtech) 1
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20 | Conjunto didético de transformadores desmontaveis (Armazém 3
educacional)
21 | Motor didatico de treinamento de multiplos polos com painel de ligacéo 1
22 | Kit motores didaticos em acrililico 2
23 | Transformador didatico trifasico 1kva TT1000 (Linha educacéo) 3
24 | Conjunto didatico de transformadores desmontavel (Azeheb) 6
25 | Bancada arméario Maquinas elétricas (De Lorenzo) 1
26 | Bancada armario Eletrénica basica e poténcia (De Lorenzo) 1
27 | Bancada armario Acionamento e automacéo (De Lorenzo) 1
28 | Bancada armario de Eletricidade e medidas elétricas (De Lorenzo) 1
29 | Bancada de treinamento de maquinas elétricas 2
30 | Bancada de corregéo de fator de poténcia (Datapool) 1
31 | Bancada de eletronica de poténcia (Datapool) 7
32 | Bancada de eletricidade industrial 2
33 | Alicate amperimetro (Politerm) Pol-08E 1
34 | Multimetro (Minipa) ET-2231 2
35 | Alicate amperimetro (Brasfort) 8559 14
36 | Multimetro digital (Mastech) MS8264 1
37 | Tacometro Digital (Instrutemp) TC811B 1
38 | Ociloscépio (Tectrénix) TBS1062 2
39 | Ociloscépio (Tectrénix) TBS1012C 1
40 | Fonte de tensdo e corrente (Minipa) MPL-1303M 2
41 | Gerador de funcéo (Minipa) MFG-4202 1
42 | Fonte de tensdo (HY Elec) HY3203-3 4
43 | Fonte de tensdo (Hikari) HK-3003D 1
44 | Estacdo de solda (Hikari) HK-936B 220V 1
45 | Variador de tensdo 1,5kva trifasico 12
Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)
Quadro 23 - Laboratério Acionamentos Elétricos (80m?)
Item Especificacéo Qtd.
1 Losa digital Interativa (Trace board) 1
2 | Quadro branco de vidro 1
3 | Quadro de avisos em aluminio e vidro 1
4 | Suporte para projetor gaiola de data show 1
5 Data show epson 1
6 Lixeira em PVC com 4 divisorias 1
7 Mesa organica do professor com 2 gavetas 1
8 | Cadeira do professor com rodizio e encosto para brago 1
9 | Carteira com encosto para brago aluno destro 19
10 | Carteira com encosto para brago aluno canhoto 8
11 | Armério alto 2 portas com vidro e 8 gavetas 1
12 | Armério porta objetos metalico com 4 portas 1
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13 | Armario metélico para reagentes 1
14 | Monitor 15" HP 1
15 | Monitor dell 14" 4
16 | Monitor dell 13" 1
17 | PC desktop dell optiplex 780 5
18 | Bancada de acionamentos elétricos (Automatus) com banco de motores 6
e freio de foucaut
19 | Bancada de eletricidade industrial 2
20 | Alicate amperimetro (Brasfort) 2
21 | Alicate amperimetro (Hikari) HA-266 1
22 | Multimetro digital (Minipa) ET-2507A 10
23 | Multimetro digital (Icell) MD-6111 11
24 | Multimetro digital (Politerm) Pol-76 1
25 | Multimetro digital (Matech) MS 8264 1
26 | Multimetro digital (Politerm) A9 1
27 | Capacimetro (Icell) RLC-410 2
28 | Alicate amperimetro (Politerm) Pol-08E 22
29 | Alicate watimetro (Skill tec) 6
30 | Megbmetro digital (Minipa) MI-2701A 2
31 | Arcondicionado de 48.000 BTU 2
Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)
Quadro 24 - Laboratério de Automacdo Industrial (80m?)

Item Especificacao Qtd.
1 | Arcondicionado de 48.000 BTU 2
2 Losa digital Interativa (Trace board) 1
3 | Quadro branco de vidro 1
4 TV Sansung 50" 1
5 | Suporte para projetor gaiola de data show 1
6 Data show Epson 1
7 Quadro de avisos em aluminio e vidro 1
8 | Armario alto 2 portas com vidro e 8 gavetas 2
9 | Armério porta objetos metalico com 4 portas 1
10 | Armario porta objetos em metal 4 portas 2
11 | Mesa organica do professor com 2 gavetas 1
12 | Cadeira do professo com rodizio e encosto para brago 1
13 | Carteira com encosto para brago aluno destro 2
14 | Carteira com encosto para brago aluno canhoto 1
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15 | Poltrona para aluno verde em couro 14
16 | Poltrona para aluno em couro cinza 9
17 | Armario médio 2 portas em MDF 1
18 | Lixeiraem PVC 4 divisorias 1
19 | Mesa com tampo em MDF e estrutura em aliminio para computadores 6
20 | Mesa MDF 80cm 10
21 | Mesaem MDF 1,2m 3
22 | PC desktop dell optiplex 780 5
23 | Bancada didatica compécta (Automatus) CLP 2
24 | Bancada didatica compacta (Automatus) CFTV 2
25 | Bancada Didatica (Interdidatc) de sensores 4
26 | Kit de eletro-pneumaética (DK8) Maleta 5
27 | Bancada (Festo) de Eletro-pneumaética 5
28 | Bancada (Festo) de Eletro-hidréaulica 1
29 | Manipuladores pneumaticos (Festo) 2
30 | Compressor (Motomil) 1,5 Kw 6
31 | Alicate amperimetro (Politerm) 1
32 | Multimetro digital (Icell) MD-6111 1

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)

Para o Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente, com o intuito de consolidar a

formacdo do egresso e atender as demandas do setor produtivo pontuadas no estudo de

demanda, o Campus Porto Velho Calama precisara investir na atualizacdo dos equipamentos e

softwares dos laboratdrios ja existentes, além de prever investimentos em novas aquisicdes de

equipamentos didaticos, especializado em atender as disciplinas do nacleo especifico previsto

na matriz curricular do curso.

O quadro a seguir apresenta a infraestrutura que precisara de investimentos futuros no

Campus Porto Velho Calama - IFRO para atender a nova reformulacdo do curso técnico em

Eletrotécnica Subsequente no campo de estudo de fontes alternativas de energia e programacéo

de sistemas embarcados.
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Quadro 25 - Equipamentos € materiais a serem adquiridos

Item Especificacdo Qtd.
1 Computador completo com nobreak 20
2 | Televisor de LED 52" com suporte de parede 1
3 Equipamento Didatico: Sistema de geracdo fotovoltaica 4
4 Equipamento Didatico: Instalacdo de placas fotovoltaicas 15
5 Equipamento Didético: Sistema Geracgdo hidrelétrica 4
6 Equipamento Didatico: Sistema geracdo Eolico 4
7 Equipamento Didatico: Sistema Integracdo de diversas fontes energéticas 4
8 Medidor elétrico fontes alternativas 4

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)

Conforme podera ser observado na avaliagdo in loco, os laboratérios didaticos
especializados apresentam excelente qualidade. Foram todos equipados com os melhores
materiais como se pode verificar no item que apresenta a infraestrutura e o rol de equipamentos
gue 0s compdem.

Para além de construir e fazer funcionar, o IFRO se preocupa em manter atualizados e
conservados 0s espacos fisicos e os equipamentos de todos os seus laboratérios.

Os laboratorios possuem espaco fisico amplo, bancadas adequadas e nimero suficiente
para o desenvolvimento das atividades docentes. A iluminacdo natural e a artificial favorecem
a execucdo de atividades a qualquer hora do dia. E em todos os espacos possuem as placas de
aviso e materiais de seguranca como chuveiros, extintores, entre outros.

Os Laboratérios didaticos especializados sdo, essencialmente, ambientes de
aprendizagem, providos de diversos tipos de materiais, devidamente organizados e facilmente
acessiveis para serem utilizados pelos servidores e alunos do Campus Porto Velho Calama.

Porém, faz-se necessario seguir as orientacbes do Regulamento Geral para Uso dos
Laboratérios vigente no Campus, visando manter a qualidade e funcionalidade dos
equipamentos.

Os laboratorios do IFRO séo criados para atender, em servicos, a comunidade interna,
mas também poderao, de acordo com a disponibilidade, atender a comunidade externa.

Os laboratoérios de informética servem a todos os professores em suas aulas, mas
também, nos horarios em que nao ha aulas, servem-se aos alunos para pesquisa e para a
elaboracgdo de trabalhos académicos.

Todos os laboratorios possuem técnicos que se revezam na manutencgdo e nos cuidados
para que 0 espaco esteja sempre pronto e devidamente arrumado para as aulas e para a execucao
dos projetos de pesquisa e de extensdo orientados pelo corpo docente.

No sentido de garantir os servigos nos laboratorios didaticos especializados, € condi¢éo

primordial que a instituicdo mantenha a existéncia de um técnico responsavel pela manutencéo,
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atendimento a comunidade e assessoramento aos docentes no decorrer de suas aulas praticas,
em todos os turnos.

Os laboratorios deverdo ser ocupados, prioritariamente, com aulas préticas, aléem de
outras atividades laboratoriais, como iniciacdo cientifica, trabalhos de conclusdo de curso e
praticas profissionais.

Apenas professores e alunos do Campus Porto Velho Calama e convidados,
devidamente identificados, terdo acesso aos laboratorios didaticos especializados. Os
Laboratorios poderdo ser utilizados por outras empresas ou instituicdes através da formacao de
Convénios e/ou Termos de Cooperacdo Técnica, que deverdo ser solicitados mediante
submissao de projeto ou planejamento das atividades, acompanhado de cronograma e horario,

a analise e aprovacao da Direcdo-Geral do Campus, Conselho ou Colegiados competentes.

6.5 BIBLIOTECA

6.5.1 Espaco fisico

O espaco da biblioteca é dedicado a estudos de alunos, professores e demais pessoas da
comunidade, seja em grupo ou individualmente. Ha espacos para reunides e orienta¢fes. Sdo
previstas consultas a bases de dados digitais e outros servigos, como solicitacdo de artigos.

A politica da biblioteca do Campus é adquirir toda a bibliografia basica das disciplinas
constantes na matriz curricular dos cursos procurando atualiza-la periodicamente.

A bibliografia é sempre recomendada pelos docentes responsaveis pelas disciplinas,
supervisionada pelo coordenador de curso com a anuéncia do Colegiado do Curso.

No item do ementario deste projeto, estdo esbocadas as obras da bibliografia basica que
compBem o conjunto de referéncias exigidas para a formacdo do egresso do Curso Técnico
Subsequente em Eletrotécnica.

A bibliografia complementar indicada devera atender aos programas das disciplinas
com o minimo de exemplares por titulos segundo orientacdo dos regulamentos e instrumentos
indicativos do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
INEP/MEC para cada disciplina.

No item do ementario deste projeto, estdo esbocadas as obras da bibliografia
complementar que compdem o conjunto de referéncias exigidas para a formacao do egresso.

A biblioteca conta, em seu acervo, com periodicos, nacionais e estrangeiros, especificos

para 0s cursos e outros de interesse geral da comunidade académica. Para tanto sdo mantidas
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assinaturas correntes de periodicos, que podem ser ampliadas, de acordo com as indicacfes da
comunidade académica.

Além das assinaturas de periddicos, o Campus viabiliza acesso aos periodicos
disponiveis livremente no site da Capes e em outros bancos publicos e privados, nacionais e
internacionais.

Todos os cursos mantidos pelo Campus recebem periddicos em nimero necessario para

atender a demanda da comunidade académica.

Quadro 26 - Caracteristicas da Biblioteca

Qtde. Espaco Fisico | Area Infraestrutura de Pessoal Técnico
M? maveis e equipamentos Responsavel
Com espaco de estudos
individual e em grupo, |[¢ 02 bibliotecarias;
o1 Biblioteca 500 equipamentos especificos, |e 0_1_ tecr.nco em
13 computadores e acervo biblioteca; e
bibliografico e de [¢ 02 auxiliares
multimidia.
Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)
Quadro 27 - Recurso humanos disponiveis na biblioteca.

N.° Nome Formacéao Capacitacao Funcéo RT
1 Evandro Silva Biblioteconomia Egpe_mallsta _em Blbllotecarlq / 40
de Sousa Biblioteconomia Documentalista
9 Gleice Quele Direito Especialista em | Técnico Auxiliar 40

da Costa Farias Direito Administrativo | de Biblioteca
3 Ml_rla Santana Biblioteconomia Egpe_mallsta _em Blbllotecarla} / 40
Veiga Biblioteconomia Documentalista
4 Natanael Lima Ensino Médio Cursando Bacharelado | Técnico Auxiliar 40
Reis em Gestdo Publica de Biblioteca
Raquel dos el M | Técnico  Auxiliar
5 g . Biologia Docéncia do Ensino o 40
Santos Silva . de Biblioteca
Superior
Valderone Técnico Auxiliar
6 | Antbnio de | Biblioteconomia | - o 40
g de Biblioteca
Brito Filho

Fonte: IFRO/Campus Porto Velho Calama, (2022)
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6.5.2 Servigos da biblioteca

Além dos servicos de empréstimo de livros realizados diariamente, a biblioteca do IFRO
- Campus Porto Velho Calama também registra, organiza, cataloga, informa, distribui e recolhe

livros e outras obras de leitura.

6.5.3 Demonstrativo da relacéo unidade/quantidade

A biblioteca atende as necessidades dos cursos, com cabines para estudos individuais,
salas de estudo em grupo, sala de multimeios e area para consulta online ao sistema, além de
um amplo saldo de estudos.

Entende-se que o conhecimento construido ao longo dos tempos, especialmente
sistematizados em livros e outras formas de divulgacédo, deve ser objeto de estudo e ficar
disponibilizado aos alunos, para a fundamentacdo tedrica de suas atividades estudantis e
profissionais. Por isso, salienta-se a importancia a ser dada a Biblioteca, que conta ainda com
acervo virtual de consulta e sistemas de acesso a este acervo.

A biblioteca opera com um sistema informatizado, possibilitando facil acesso ao acervo
(Gnuteca). O sistema informatizado propicia a reserva de exemplares cuja politica de
empréstimos prevé um prazo maximo de 14 (catorze) dias para o aluno e 21 (vinte e um) dias
para os servidores, além de manter pelo menos 1 (um) volume para consultas na prépria
Instituicdo. O acervo esté dividido por areas de conhecimento, facilitando, assim, a procura por
titulos especificos, com exemplares de livros e periodicos contemplando todas as areas de
abrangéncia do curso.

A cada dois anos o acervo serd analisado utilizando a técnica do inventario para, de
acordo com a Politica de Desenvolvimento de Colegdes, ser atualizado, assegurando um
crescimento consciente da colecdo. A Politica envolve regras para a selecdo positiva
(incorporacdo de novos itens ao acervo) e a selecdo negativa (retirada de itens que estdo
desatualizados, que ndo sdo mais pertinentes a Instituicdo).

Ao final de cada ano os professores realizam uma listagem com titulos relacionados as
suas respectivas disciplinas. Essa listagem, acompanhada da lista de perdas, é enviada ao setor
de licitacdo do Campus, que ficara responsavel pela compra dos livros, respeitando o nimero
minimo necessario as bibliografias basicas.

Na biblioteca é oferecido apoio bibliografico ao desenvolvimento das atividades

estudantis, como empréstimo de livros, manuais e revistas. Até a implementacao do curso, 0
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servigo oferecido contard também com consulta on-line ao sistema de biblioteca, acesso a bases

de dados, periddicos e portais educacionais, sendo respeitadas as Normativas Internas.

A biblioteca é aberta ao publico de segunda a sexta-feira, do periodo matutino ao

noturno em hordrio ininterrupto. O espaco é aberto a comunidade, sendo 0s empréstimos

permitidos somente aos alunos e servidores do Campus Porto Velho Calama.

7. BASE LEGAL

O projeto pedagdgico do Curso Técnico em Eletrotécnica Subsequente ao Ensino Médio

atende ao respectivo Catalogo do Ministério da Educacdo, as diretrizes especificas da

modalidade dos cursos e as normatizacGes internas.

b)

9)
h)

No dmbito da legislagdo nacional, elencam-se como referéncias comuns e recorrentes:

Educacdo ambiental (Lei N° 9.795/1999): a Constituicdo e 0 meio ambiente; a
importancia da Lei de Educacdo Ambiental na relacdo com a cidadania;

Estatuto dos ldosos (Lei N° 10.741/2003): processos de envelhecimento; alimentacao
e saude dos idosos; servicos e acOes de protecdo aos idosos; garantia de prioridade;
infracOes e penalidades por negligéncia ou ofensa aos idosos; obrigagdes da familia,
escola e sociedade em relacdo aos idosos.

Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei N° 8.069/1990): direitos, entidades de
apoio, bem-estar; infracGes e penalidades por ofensa ou negligéncia contra a crianca e
0 adolescente.

Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (LEI N° 13.146, de 6 de julho de 2015): Institui
a Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia.

Educacéo para o Transito (Lei N° 9.503/1997): melhoria das relagdes de convivéncia
no transito; seguranca; organizacao das cidades: transito, veiculos e pedestres; érgdos e
entidades de transito; Educacdo no transito: uso moderado dos veiculos e respeito a
condicdo do outro.

Educacdo alimentar e nutricional: alimentacdo e nutricdo; seguranca alimentar e
nutricional.

Saude: educacdo preventiva para a saude.

Educacdo em direitos humanos (Decreto N° 7.037/2009): respeito a diversidade e

identidade dos diferentes sujeitos, quanto & religido, sexualidade, género, geragdes e
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idade; reconhecimento de direitos e valores das comunidades tradicionais; educagao
para a convivéncia; respeito as pessoas com necessidades educacionais especificas.
Educacio das Relagbes Etnico-Raciais, para o Ensino de Historia e Cultura Afro-
Brasileira e Africana (Lei N° 10.639/2003, Lei N° 11.645/2008, que altera a
10.639/2003, inserindo no curriculo a cultura indigena e Resolucdo CNE n°
1/2004): o estudo da Historia da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a
cultura negra brasileira e 0 negro na formacdo da sociedade nacional, resgatando a
contribuicdo do povo negro nas areas social, econdmica e politica pertinentes a Histdria
do Brasil. Os contetdos para estudo das Relages Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana estdo contemplados nas disciplinas de
Arte, Literatura e Historia e serdo também desenvolvidos por meios de projetos e acoes
especificas. Os demais temas transversais nao apareceram nas ementas das disciplinas
e serdo desenvolvidos por meio de projetos de extenséo, programas e agdes especificas.
A Semana de Educacéo para a Vida € uma das alternativas para o englobamento destes
temas.

Catéalogo Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio: define carga horaria de cada
formacéo e sua area de conhecimento, sugere abordagens para 0s cursos, traca perfis de
formacédo e apresenta campos de atuacdo profissional;

Decreto N° 5.154/04: regulamenta o paragrafo 2° do artigo 36 e os artigos 39 a 41 da
Lei 9.394/96;

Lei Federal N° 10.098/2000: dispde sobre a acessibilidade das pessoas portadoras de
necessidade auditiva.

Lei N° 10.436, de 24 de abril de 2002: dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais.
Decreto N° 5.296/2004: trata de questdes das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida.

Decreto N° 5.626, de 22 de dezembro de 2005: regulamenta a Lingua Brasileira de
Sinais e regulamenta a Lei N° 10.436, de 24 de abril de 2002 e o art. 18 da Lei N°
10.098, de 19 de dezembro de 2000.

Lei N° 11.788/08: dispbe sobre o estagio.

Lei N° 11.892/08: cria os Institutos Federais.

Lei N° 9.394/96: estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Lei N° 13.415 de 16 de fevereiro de 2016: Altera a Lei N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,

que estabelece as diretrizes e bases da educagédo nacional.
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Parecer CEB/CNE N° 39/2004: dispde sobre a aplicagdo do Decreto 5.154/2004 na

educacao profissional técnica de nivel médio.

Resolucdo CEB/CNE N° 03/2018: institui as novas Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Médio.
Resolucdo CEB/CNE N° 01/2021: institui as novas Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.

w) Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012: institui as politicas nacionais da Pessoa

com Espectro de Autismo.

Especificamente, a Resolucdo 01/2021, do Conselho Nacional de Educacéo, apresenta

conceitos e principios de organizacdo basilar para os cursos técnicos, enquanto o Catalogo

Nacional especifico define os perfis de formac&o e sugere os eixos de formagdo minimos para

cada caso.

7.1 NORMATIVAS INTERNAS

O curso é regido também por normatizacdes internas que atendem a legislacao nacional,

quanto a vida académica em geral e as dimensdes, fundamentos e processos especificos de

formac&o. Os documentos de maior recorréncia séo:

a)

b)

d)

Resolucdo N° 65 CONSUP/IFRO/2015: Dispde sobre o Regimento Geral do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia.

Resolucdo N° 5/2018/CONSUP/IFRO: Dispde sobre a aprovacdo do Regulamento de
Projetos de Ensino no &mbito do Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia
de Rondbnia - IFRO.

Resolucdo N° 7/2018/CONSUP/IFRO: Dispde sobre a aprovacdo do Regulamento de
Conselho de Classe, Colegiado de Curso e Nucleo Docente Estruturante (NDE) no
ambito do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO.
Resolucdo N° 8/2019/CONSUP/IFRO: Dispdes sobre a aprovacao do Regulamento da
Curricularizagdo da Extensdo nos Cursos de Graduacdo do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia - IFRO.

Resolucdo N° 9/2018/CONSUP/IFRO: Dispde sobre a aprovagdo do Regulamento de
Certificacdo de Conhecimentos para Dispensa de Disciplinas no ambito do Instituto

Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia - IFRO.
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Resolucdo N° 11/2017/CONSUP/IFRO: Dispde sobre a aprovacdo do Regulamento
de Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) dos Cursos de Graduagdo do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — IFRO;

Resolucdo N° 14/2015/CONSUP/IFRO: Dispde sobre o Regulamento de Mobilidade
Estudantil do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia —
IFRO;

Resolucdo N° 16/2015/CONSUP/IFRO: Dispde sobre o Regulamento dos Grupos de
Pesquisa do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondoénia — IFRO;
Resolugdo N° 21/2015/CONSUP/IFRO: Regulamenta o funcionamento das
bibliotecas no &mbito do IFRO;

Resolucdo N° 26/2015/CONSUP/IFRO: Regulamenta o Programa Institucional de
Pesquisa-PIP do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia —
IFRO;

Resolucdo N° 29/2018/CONSUP/IFRO: Dispde sobre a aprovacdo do PDI - Plano de
Desenvolvimento Institucional 2018/2022 do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondénia — IFRO;

Resolucdo N° 88/CONSUP/IFRO/2016: Regulamento da Organizagdo Académica dos
Cursos Técnicos de Nivel Médio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia de Rondo6nia — IFRO.

m) Resolucdo N° 79/2016: dispde sobre 0 Regulamento de Estagio dos Cursos Técnicos

P)

de Nivel Médio e cursos de Graduacdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondo6nia — IFRO.

Resolucdo N° 54/REIT - CONSUP/IFRO, de 03 de outubro de 2019: dispde sobre
a aprovacdo da alteracdo da resolucdo n°® 79/CONSUP/IFRO/2016, que trata do
Regulamento de Estagio dos Cursos Técnicos de Nivel Médio e cursos de Graduacgéo
do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia — IFRO.
Resolucdo N° 34/2020/CONSUP/IFRO: Dispde sobre a aprovacdo do Regulamento
de procedimentos para elaboracdo, reformulacdo, e atualizacdo de projetos
pedagogicos, e suspensao e extin¢do da oferta de cursos no &mbito do Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO;

Resolucdo N° 45/2017/CONSUP/IFRO: Dispde sobre a aprovagdo da Politica de
Acompanhamento de Egressos do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia
de Rondbnia - IFRO;
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q) RESOLUCAO N° 35/2020/CONSUP/IFRO: Dispde sobre a aprovagdo do

Regulamento dos Nucleos de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais
Especificas (NAPNEs) no ambito do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Rondonia - IFRO.

Manual das Coordenactes de Cursos de Graduacéo e de Cursos Técnicos de Nivel
Médio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Rond6nia —
IFRO.
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APENDICES - PLANOS DE DISCIPLINA

1° SEMESTRE

; PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO
MEDIO

Disciplina: Portugués Instrumental

NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 1° | Carga Horaria: 40 h/a

EMENTA

Interpretacdo e compreensdo de textos. Estratégias de leitura. Habilidades linguisticas —
discursivas de producéo textual oral e escrita. Tipologias textuais e géneros textuais. Leitura
e producdo de textos técnicos e cientificos. Redacdo técnica. Estudo sobre os documentos
técnicos da area da especialidade. Inclusdo Social, Meio Ambiente, Diversidade racial,
sexual, cultura, direitos humanos.

Sugestdo/Proposta de Integracgéo

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Producdo de pesquisas relacionadas as |A proposta de integracdo  seria
disciplinas técnicas em forma de resumos, | trabalhada com todas as disciplinas do 1°
resenhas e videos. periodo numa perspectiva pedagogica e
dialdgica em que as temaéticas técnicas
seriam pesquisadas pelos estudantes e
apresentadas em forma de resumos,
resenhas ef/ou videos ao final do
semestre. Os professores das areas
técnicas compartilhariam as tematicas
com o professor de Portugués
Instrumental e seria construido um
cronograma de pesquisas e producdes
académicas para apresentacdo ao final do
semestre.

OBJETIVO GERAL

Proporcionar conhecimentos tedricos e praticos referentes a lingua portuguesa,
possibilitando o dominio da leitura e da escrita de textos no contexto profissional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Realizar leituras e interpretac6es de textos técnicos;

Desenvolver as competéncias de leitura e escrita nas producdes textuais;
Aprender regras gramaticais pontuais para 0 uso em textos variados;

Produzir textos de varios géneros textuais com aplicacdo na area da Eletrotécnica.

REFERENCIAS BASICAS

MARTINS, Dileta. Portugués instrumental. Porto Alegre: Prodil, 2000.
PLATAO E FIORIN. Licdes de texto: leitura e redagio. Sdo Paulo: Atica, 2011.

PLATAO E FIORIN. Para entender o texto: leitura e redacfo. S&o Paulo: Atica, 2011.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES
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CITELLLI, Adilson. Linguagem e Persuas&o. S&o Paulo: Atica, 2000.

FAULSTICH, Enilde L. de J. Como ler, entender e redigir um texto. Petrépolis: VVozes,
2001

SERAFINI, Maria T. Como escrever textos. 11. ed. Sdo Paulo: Globo, 2001.

) PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO

MEDIO
Disciplina: Eletricidade Bésica e Medidas Elétricas
Nucleo: Periodo/Série: 1° Carga Horaria: 100 h/a
Profissionalizante
EMENTA

Natureza da eletricidade e conceitos basicos; Resisténcia elétrica; Lei de Ohm, poténcia e
energia elétrica; Definicdo e tipos de circuitos elétricos; Leis de Kirchhoff: LKT, LKC e
aplicacdo; Técnicas de andlise de circuitos; Introducdo a capacitores e indutores.
Instrumentos basicos de medicdo. Principios de corrente alternada.

Sugestao/Proposta de Integracao

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Natureza da eletricidade e conceitos
basicos; Resisténcia elétrica; Lei de
Ohm, poténcia e energia elétrica;
Definicdo e tipos de circuitos elétricos;
Instrumentos basicos de medicéo.
Principios de corrente alternada.

InstalacGes Elétricas |

Analise de circuitos Eletrénica Digital

Apresentacdes de projetos; Elaboracdo | Portugués Instrumental
de relatorios de pratica e pesquisas.

OBJETIVO GERAL

Compreender e aplicar os conhecimentos referentes aos principios e as leis que regem o
funcionamento de circuitos elétricos e as caracteristicas de componentes e de instrumentos
de medidas utilizados nesses circuitos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenvolver conceitos da Eletricidade (Campo Elétrico, Potencial Elétrico,
Condutores, Dielétricos, Forca Elétrica e Forga Magnética);

e Desenvolver os conceitos basicos da Eletricidade como corrente elétrica, tenséo
continua e resistores;

e Analisar circuitos elétricos em associagdes serie, paralela e mista, utilizando as
ferramentas tedricas de anéalise;

e Entender os processos de geracdo de corrente continua;

e Resolver problemas tedricos e praticos envolvendo lei de Ohm;

e Resolver problemas tedricos e praticos envolvendo resisténcia elétrica equivalente,
lei de Ohm, leis de Kirchhoff, analise de malhas e calculo de poténcia elétrica;

e Resolver problemas tedricos e praticos envolvendo resisténcia elétrica,
capacitancia e indutancia em circuitos elétricos;

e Explicar o processo de geracdo e corrente continua e alternada.
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REFERENCIAS BASICAS

ALBUQUERQUE, R. O. Circuitos em corrente continua; Sdo Paulo: Ed. Erica; 2007.
GUSSOW, Mi. Eletricidade bésica; Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil; 2009.

MARKUS, O. Circuitos elétricos em corrente continua e corrente alternada; Sao Paulo:
Ed. Erica; 2007.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BOYLESTAD, R. L. Introducédo a andlise de circuitos. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall,
2004.

CRUZ, E. Eletricidade Aplicada em Corrente Continua -Teoria e Exercicios. 2 ed., S&o
Paulo: Erica, 2009.

EDMINISTER, J. A. Circuitos elétricos. Sdo Paulo: McGraw-Hilldo Brasil,1985.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade bésica. Curitiba: Editora do Livro Técnico,
2010.

VALKENBURGH, V. Eletricidade Basica. Volumes 1 ao 5. Rio de Janeiro: Ao Livro
Técnico, 1982.

: PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO

MEDIO
Disciplina: Informéatica Aplicada a Eletrotécnica
NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 1° | Carga Horéria: 40 h/a
EMENTA

Pacote Office: Editor de texto; Planilha Eletronica, Software de apresentacao e editores de
imagens. Internet: conceitos; browsers; sites de busca.

Sugestao/Proposta de Integracao

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas
Editor de texto e Software de apresentacdo | Portugués Instrumental
Planilha Eletr6nica Eletricidade Bésica e Medidas elétricas e
matematica aplicada

OBJETIVO GERAL

Desenvolver habilidades de operacdo basicas dos recursos basicos do Computador. Com o
objetivo de permitir a insercao do estudante para as demandas do meio académico e também
no &mbito do mundo do trabalho.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar na Operacao Béasica do Windows.

Capacitar para realizacdo de pesquisas na Internet.

Capacitar para construcao de planilhas basicas no Microsoft Excel.

Capacitar para construcao de Slides no Microsoft PowerPoint

Capacitar para a configuracdo e aplicacdo do Padrdo ABNT no Microsoft Word.

REFERENCIAS BASICAS
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BRAGA, William Cesar. Informatica Elementar: Open Office 2.0. Rio de Janeiro: Alta
Books, 2007.

COSTA, Edgard Alves. BROFFICE.ORG: da teoria & préatica. S&o Paulo: Brasport, 2007.

COX, Joyce; PREPPERNAU, Joan. Microsoft Office Word 2007 — passo a passo. Porto
Alegre: Bookman, 2007.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

COX, Joyce; PREPPERNAU, Joan. Microsoft Office PowerPoint 2007 — passo a passo.
Porto Alegre: Bookman, 2007.

ERCILIA, Maria; GRAEF, Antonio. A Internet. Sdo Paulo: Publifolha, 2008.

FRYE, Curtis. Microsoft Office Excel 2007 — rapido e facil. Porto Alegre: Bookman,
2007.

HADDAD, Renato. Um Mergulho no Microsoft Access 2007. S&o Paulo: Erica, 2007.

MANZANO, André Luiz N. G.; MANZANO, Maria lzabel N. G. Estudo Dirigido de
Microsoft Office Word 2007. Sao Paulo: Erica, 2007.

: PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO
MEDIO

Disciplina: Matematica Aplicada

Nucleo: Periodo/Série: 1° Carga Horaria: 40 h/a
Profissionalizante

EMENTA

Conjuntos numéricos: Operac¢des nos naturais, inteiros, racionais e irracionais. Equacdes de
1° e 2° graus; Sistemas de equacdes lineares em 2 varidveis; Potenciacdo e suas
propriedades; Notacdo cientifica; Trigonometria ciclo trigonométrico; FuncOes
trigonométricas; NUmeros complexos.

Sugestao/Proposta de Integracao

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Conjuntos numericos; EquacBes de 1° e 2° | Eletricidade Bésica e Medidas Elétricas,
graus; Sistemas de equacdes lineares em 2 | Eletrénica Digital, InstalacGes Elétricas |
variaveis; Potenciacdo e suas propriedades;
Notacdo cientifica;

Trigonometria ciclo trigonométrico; | Eletrdnica Digital; Instalacfes Elétricas |
Funcbes trigonométricas; Numeros
complexos.

OBJETIVO GERAL

Adquirir formacdo matematica necessaria para interpretar dados, analisar situagdes e
solucionar problemas, de maneira a possibilitar o aprendizado de técnicas, metodos e
conceitos indispensaveis para a formacéo de técnico em eletrotécnica.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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e Realizar operacdes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e
radiciacdo entre nimeros reais, sejam eles representados em suas formas decimal,
fracionéria e percentual.

e Determinar solucdes de equacbes de 1° e 2° graus, bem como de sistemas de
equacdes lineares em 2 variaveis, e aplicar tais técnicas na solugéo de problemas.

e Identificar nimeros complexos como raizes de polindbmios, aprender a efetuar
operacdes fundamentais neste conjunto numérico, bem como a interpreta-las no
plano cartesiano.

o Resolver situacdes problemas envolvendo as relacdes trigonométricas.

REFERENCIAS BASICAS

ANDRADE, Thais Marcelle de. Matematica interligada: grandezas, sequéncias e
matematica financeira. 1 ed. Séo Paulo: Scipione, 2020.

DANTE, L. R. Matematica. Volume Unico. 1. ed. Sdo Paulo; Atica, 2005.

ANDRADE, Thais Marcelle de. Matemética interligada: trigonometria, fenbmenos
periodicos e programacao. 1 ed. Sdo Paulo: Scipione, 2020.

IEZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica elementar:
conjuntos e funcbes. Volume 1, 9. ed. Sdo Paulo: Atual, 2013.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

ANDRADE, Thais Marcelle de. Matematica interligada: trigonometria, fenémenos
periodicos e programacao. 1 ed. Sdo Paulo: Scipione, 2020.

GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, Jose Roberto; e GIOVANNI JR., José Ruy.
Matemética Completa. So Paulo: FTD, 2005.

GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Roberto; e GIOVANNI JR., José Ruy.
Mateméatica fundamental. Séo Paulo: FTD, 2002.

IEZZI, Gelson et al. Matematica, ciéncia e aplicac¢fes. Volume 1. 8. ed. Sdo Paulo: Atual,
2014.

IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar: complexos, polindmios e
equacoes. Volume 6. 7. ed. Sao Paulo: Atual, 2004.

IEZZI, Gelson. Fundamentos de matematica elementar: trigonometria. Volume 3, 8.
ed. S&o Paulo: Atual, 2004.

) PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO

MEDIO
Disciplina: Eletrénica Digital
NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 1° | Carga Horéria: 40 h/a
EMENTA

Conceitos basicos de sistemas digitais; Sistemas de numeracdo (Decimal e Binario):
conversdo de bases e codigos (BCD e ASKII); Portas l6gicas; Tabela Verdade; Funcbes
Logicas; Algebra booleana; Mapas de Karnaugh; Circuitos combinacionais (somadores,
comparadores, codificadores e decodificadores).
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Sugestdo/Proposta de Integracdo

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Desenvolvimento de projetos técnicos | Eletricidade Basica e Medidas elétricas;
Instalacdes Elétricas |

ApresentacOes de projetos; Elaboracdo | Portugués Instrumental
de relatorios de prética e pesquisas.

OBJETIVO GERAL

Compreender e aplicar os conceitos basicos de sistemas e dispositivos digitais, além de
desenvolver o raciocinio l6gico através da descricdo e analise em laboratério e em campo
de processos fisicos reais que permitam ao aluno obter conhecimentos necessarios para
projetar, simular, implementar circuitos digitais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Desenvolver e executar projetos envolvendo Eletronica Digital;

e Trabalhar em equipe para solucdo de problemas técnicos encontrados no cotidiano
do profissional técnico;

e Desenvolver o senso critico e o raciocinio logico por meio de atividades que
simulam situacdes reais envolvendo projeto, execucdo e operagédo de sistemas
digitais.

REFERENCIAS BASICAS

ARAUJO, Celso de; CRUZ, Edua[do Cesar Alves; CHOUERI JUNIOR, Salom&o.
Eletronica digital. 1. ed. Sdo Paulo: Erica, 2014.

FLOYD, Thomas. Sistemas Digitais. 9% Ed. Porto Alegre: Grupo A, 2011.

IDOETA, Ivan V.; CAPUANO, Francisco G. ELEMENTOS DE ELETRONICA
DIGITAL 42?2 edi¢do. Ed S&o Paulo: Editora Saraiva, 2019.

MCROBERTS, Michael. Arduino basico. Novatec Editora, 2018.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

HAUPT, Alexandre; DACHI, Edison P. Eletronica digital. Sio Paulo: Editora Blucher,
2016.

TOCCI, Ronald J.; WILDMER, Neal S.; MOSS, Gregory L. Sistemas Digitais: Principios
e AplicacBes. 122 ed. Sdo Paulo-SP: Pearson, 2019.

VAHID, Frank. Sistemas digitais: projeto, otimizacdo e HDLs. Porto Alegre: Grupo A,
2008.

; PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO
MEDIO

Disciplina: InstalacGes Elétricas |

NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 1° | Carga Horéaria: 100 h/a

EMENTA
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NocOes de seguranga e higiene do trabalho; Seguranga em eletricidade; Legislagéo
especifica; Acidentes de trabalho; Equipamentos de protecdo; Normas de funcionamento
do laboratorio; Ferramentas; NocGes sobre choque elétrico; Nocdes de redes elétricas;
Protecdo em baixa tensdo; Quadro de distribuicdo; Instalagdes elétricas especiais
(automacdo residencial, sensor de presenca, relé fotoelétrico, boia de nivel, interruptores
paralelos e intermediarios). Desenvolver atividades praticas que visem a compreensdo de
conceitos referentes a praticas em instalacdes de dispositivos elétricos usualmente aplicados
em baixa tensdo bem como o manuseio de ferramentas auxiliares: Utilizacdo das
ferramentas de uso especifico em manuseio em instalagdes elétricas. Emendas e conexdes
em fios e cabos de baixa tensdo. Interpretacdo de diagrama unifilar e multifilar; Conceitos
de Luminotécnica; Simbologia elétrica para instalacdes elétricas prediais.

Sugestao/Proposta de Integracao

Contetdos Integrados Disciplinas relacionadas

NocOes sobre choque elétrico; Nocdes de | Eletricidade Béasica e Medidas Elétricas
redes elétricas.

Instalacbes elétricas especiais (automacdo | Eletronica Digital
residencial, sensor de presenca, relé
fotoelétrico, boia de nivel, interruptores
paralelos e intermediarios).

Legislacdo especifica. Portugués Instrumental

OBJETIVO GERAL

Compreender, planejar e aplicar os conhecimentos de instalacOes elétricas prediais de baixa
tensdo atendendo os requisitos das normas brasileiras.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Fazer o correto uso de equipamentos de protecdo individuais e coletivos;

Executar corretamente circuitos de iluminacdo utilizando dispositivos de
acionamento manual e automatico;

Ler e interpretar diagramas unifilares e multifilares;

Realizar emendas elétricas e fazer uso de conectores elétricos apropriadamente;
Detectar falhas elétricas em circuitos de iluminacéo e forca em baixa tenséo;
Compreender os principios de funcionamento dos principais dispositivos de
protecdo elétrica em instalaces de baixa tensao;

e Manusear ferramentas e dispositivos utilizados em servicos e instalacdes elétricas.

REFERENCIAS BASICAS

Associacdo Brasileira de Normas Técnicas. NBR 5410: Instalagfes Elétricas de Baixa
Tensdo. Rio de Janeiro, 2004.

CAVALIN, Geraldo. Instalagdes elétricas prediais: teoria e pratica. Curitiba-PR: Base
editorial, 2010.

CERVELIN, Severino. Curso técnico em eletrotécnica: modulo 1, livro 5: InstalacGes
elétricas prediais : teoria & pratica. Curitiba-PR: Base didaticos, 2008.

CRUZ, Eduardo Cesar Alves; ANICETO, Larry Aparecido. Instalacdes elétricas:
fundamentos, préticas e projetos em instalagdes residenciais e comerciais. Saraiva
Educacéo SA, 2019.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

CARDELLA, Benedito. Seguranga no trabalho e prevengdo de acidentes: uma
abordagem holistica: seguranca integrada a missdo organizacional com
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produtividade, qualidade, preservacéo ambiental e desenvolvimento de pessoas. Sdo
Paulo- SP: ATLAS, 2011.

CREDER, Hélio. Manual do Instalador Eletricista. ed 2. Rio de Janeiro. Editora LTC,
2014.

2° SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Eletrdnica Analdgica

NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 2° | Carga Horéaria: 100 h/a

EMENTA

Introducdo a fisica dos semicondutores; Diodos especiais e de uso geral; Métodos de analise
de circuitos com diodos; Relacdo de transformacdo em transformadores monofasicos;
Circuitos retificadores; Filtro capacitivo; Reguladores de tenséo; Transistores bipolares de
juncéo (TBJs); Chaveamento com TBJ; TBJ aplicado em fontes de tensdo CC; Testes de
funcionamento de dispositivos eletronicos; Leitura e interpretacdo de datasheets.

Sugesté@o/Proposta de Integracio
Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas
Leitura e interpretacdo de datasheets Inglés Instrumental

OBJETIVO GERAL

Analisar e projetar circuitos de eletrdnica analdgica, utilizando dispositivos semicondutores
para conversdao de energia, condicionamento de sinais, interface com circuitos digitais e
chaveamento de cargas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conhecer os principais tipos de resistores e suas aplicacdes;

e Analisar circuitos CC com diodos;

e Aplicar conceitos de relacdo de transformacdo em transformadores monofasicos
ideias;

e Analisar o funcionamento de circuitos retificadores monofasicos a diodos;

e Projetar, montar e testar circuitos eletrénicos, baseados em dispositivos
semicondutores (diodos, transistores);

e Conhecer o principio de funcionamento do TBJ;

e Projetar, montar e testar chaveamentos com TBJ;

e Ler e interpretar datasheets de dispositivos eletrénicos.

REFERENCIAS BASICAS

BOYLESTAD, R.; NASHELESKY, L. Dispositivos Eletronicos e Teoria de Circuitos. 11a.
Ed. Séo Paulo: Pearson, 2013.

MALVINO, Albert P.; BATES, David J. Eletrénica-Vol. 1-82 Edi¢cdo. McGraw Hill Brasil,
2016.

URBANETZ JUNIOR, J. MAIA, J. S. Eletronica Aplicada. Curitiva: Base Editorial, 2010.
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REFERENCIAS COMPLEMENTARES

DUARTE, M.D. A. Eletronica Analodgica Basica. Rio de Janeiro: Grupo GEN, 2017.

MALVINO, Albert P.; BATES, David J. Eletronica-Vol. 2: 82 Edi¢do. McGraw Hill Brasil,
2016.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Circuitos Elétricos

Nucleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 2° | Carga Horéria: 100 h/a

EMENTA

Sinais Senoidais: Representacdo Grafica. NUmeros complexos aplicados em: Polar (Fasorial)
e Retangular (Cartesiana) e as Representacdes Gréaficas; No¢oes de Operacbes com NUmeros
Complexos. Impedancias: Resisténcias e Reatancias (Indutivas e Capacitivas). Circuitos
Resistivos, Indutivos e Capacitivos em CA; Circuitos RL, RC e RLC Série e Paralelo em
CA,; Sistema Monofésico; Sistema Trifésico; Ligacdo Estrela; Ligacdo Triangulo; Poténcia
em Sistemas Trifésicos.

Sugestao/Proposta de Integracao

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Poténcias: ativa, reativa e aparente,
tridangulo de poténcias, fator de poténcia,

correcédo do fator de poténcia. Instalagdes Eletricas I

Medicdo em AT; TC e TP.

OBJETIVO GERAL

Compreender e aplicar os conceitos referentes & analise de circuitos elétricos em corrente
alternada e sistemas trifasicos

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Aplicar os nimeros complexos para resolucao de circuitos elétricos;
Compreender os sinais senoidais;

Representar graficamente os valores de tensdo e corrente;

Compreender os efeitos dos diferentes componentes elétricos no circuito;

Apresentar o sistema trifasico e compreender as relagdes entre tensdo e corrente de
linha e de fase;

e Calcular a poténcia elétrica trifasica.

REFERENCIAS BASICAS

ALBUQUERQUE, R. O. Andlise de circuitos em corrente alternada; Sdo Paulo: Erica,
2°ed., 2012.

GUSSOW, Mi. Eletricidade basica; Sdo Paulo: McGraw-Hill do Brasil; 2009.

MARKUS, O. Circuitos elétricos em corrente continua e corrente alternada; Sdo Paulo:
Ed. Erica; 2007.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES
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BOYLESTAD, R. L. Introducéo a analise de circuitos. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2004.

CRUZ, E. Eletricidade Aplicada em Corrente Continua -Teoria e Exercicios. 2 ed., Sdo
Paulo: Erica, 2009.

EDMINISTER, J. A. Circuitos elétricos. Sdo Paulo: McGraw-Hilldo Brasil,1985.

MENDONCA, R.; SILVA, R. Eletricidade basica. Curitiba: Editora do Livro Técnico,
2010.

VALKENBURGH, V. Eletricidade Basica. Volumes 1 ao 5.Rio de Janeiro: Ao Livro
Técnico, 1982.

, PLANO DE DISCIPLINA ,
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Instalacdes Elétricas 1l

NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 2° | Carga Horéria: 100 h/a

EMENTA

Poténcias: ativa, reativa e aparente, triangulo de poténcias, fator de poténcia, correcdo do
fator de poténcia; Curva de carga e tarifacdo. Medicdo em AT; TC (Transformadores de
Corrente) e TP (Transformadores de Potencial). No¢des de Luminotécnica: grandezas,
dimensionamento e medicdo. Nogdes de aterramento: dimensionamento e medicdo. Nogoes
de SPDA. Fontes renovaveis de energia. Eficiéncia Energética. Dimensionamento de
sistemas fotovoltaicos: minigeracdo e microgeracdo distribuida.

Sugesté@o/Proposta de Integracio

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Poténcias: ativa, reativa e aparente, | Circuitos elétricos
triangulo de poténcias, fator de poténcia,
correcdo do fator de poténcia.

Leitura de manuais e etiquetas de | Inglés instrumental
equipamentos

OBJETIVO GERAL

Compreender e aplicar os conceitos referentes as instalac@es elétricas de Alta Tensdo, bem
como buscar o aprimoramento e a atualizacdo (renovacdo) da matriz energética.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Compreender e aplicar os conceitos de instalacdes elétricas em Alta Tensao;
Identificar e compreender as diferentes poténcias elétricas e as relacdes entre elas;
Aplicar a correcédo de fator de poténcia;

Adequar e indicar a melhor modalidade tarifaria para os setores industriais;
Compreender esquemas de aterramento e proteger as instalacfes industriais contra
descargas atmosféricas;

Pensar a renovacao e aprimoramento da matriz energética;

e Dimensionar sistemas de geracdo fotovoltaicos.

REFERENCIAS BASICAS
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COMETTA, Emilio. Energia Solar: utilizagdo e empregos préaticos. S&o Paulo: Hemus,
2004.

CRUZ, Eduardo César. Técnicas de Aterramento de InstalacGes Elétricas. Sdo Paulo:
ACT, 1990. Janeiro- RJ: LTC, 2012.

KINDERMANN Geraldo, Jorge Mério Campagnolo. Aterramento Elétrico. Ed. 5.
Florianopolis: Edicdo do Autor, 2002

MAMEDE FILHO, Jodo. Instalacdes elétricas industriais. 8. ed. Rio de Janeiro- RJ: LTC,
2012,

MAMEDE FILHO, Jodo. Instalagdes elétricas industriais: exemplo de aplicagdo. 8. ed.
Rio de

PALZ, Wolfgang. Energia solar e fontes alternativas. S&o Paulo, Hemus, 1981.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: InstalacOes
Elétricas de Baixa Tensdo. Rio de Janeiro, 2004.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5413: lluminancia de
Interiores. Rio de Janeiro, 1992.

, PLANO DE DISCIPLINA '
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Inglés Instrumental

Nucleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 2° | Carga Horéria: 40 h/a

EMENTA

O processo de leitura. Estratégias de leitura (skimming, scanning, prediction, conclusion,
selectivity etc.). Inferéncias e uso do contexto. Palavras cognatas e falsas cognatas, palavras-
chave, repeticdes, estrangeirismos, empréstimos linguisticos. Marcas tipogréaficas.
Referéncias. Leitura critica, leitura linear, leitura detalhada. Resumos de leitura. ldeias
primarias e secundarias. Esquemas de leitura. Textos técnicos da area de formacao.
Gramética contextualizada: partes da gramatica, tempos verbais, classes gramaticais,
formacdo das palavras: prefixos e sufixos.

Sugestao/Proposta de Integracao

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Estratégias de leitura Eletrénica Anal6gica

OBJETIVO GERAL

Preparar o aluno para a leitura néo linear e interpretacéo de textos diversos, em especial na
area de formacdo, desenvolvendo as habilidades de linguagem (vocabulério, estrutura,
discurso), habilidades linguisticas relacionadas as estratégias de leitura (skimming, scanning,
prediction etc.) e a compreensao do processo de leitura.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Compreender como é o processo de leitura e qual é o papel do leitor.
e Relacionar as classes gramaticais e comparar com a lingua materna.
e Reconhecer os diferentes tipos de géneros textuais.
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e Reconhecer a carga e 0 contexto semantico das palavras.

e Utilizar as estratégias de leitura e pos-leitura: prediction, skimming, scanning,
reading for details, summarizing, retelling.

e Aplicar o processo de formacéo de palavras (uso de prefixos e sufixos).

e Ler, interpretar e discutir sobre textos de temas diversos e textos técnicos na area de
formacéo, por meio da abordagem de ensino de inglés para fins especificos.

e Utilizar dicionarios impressos e online e seus recursos.

e Criar um banco simples de palavras técnicas da sua area de formacé&o.

REFERENCIAS BASICAS

COSTA, Gisele Cilli da. Leitura em Lingua Inglesa — Uma abordagem Instrumental — 22
ed. Disal. 2010.

EVANS, V., DOOLEY, J. Reading & Writing Targets 1. Berkshire: Express Publishing,
2000.

EVANS, V., DOOLEY, J. Reading & Writing Targets 2. Berkshire: Express Publishing,
2000.

KIRKPATRICK, B. English in Context: Thematic Vocabulary 1. Singapore: Learners
Publishing, 2002.

SANTOS, Desine. Ensino de lingua inglesa: foco em estratégias. Sado Paulo: Disal, 2012.

SOUZA, A.G.F. Leitura em Lingua Inglesa: uma abordagem instrumental. Sdo Paulo:
Disal, 2005.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

MARQUES, Amadeu. Dicionarios bilingue (portugués-inglés/Inglés-Portugués), Atica.

MUNHOZ, Roséngela. Inglés Instrumental: Estratégias de leitura. Modulo 1. S&o Paulo:
Textonovo, 2000.

MURPHY, R.; Essential Grammar in Use; Editora Cambridge University Press; 2009.

, PLANO DE DISCIPLINA ,
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Metodologia Cientifica e Etica Profissional

NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 2° | Carga Horéria: 40 h/a

EMENTA

Projetos de Pesquisa e Extensdo. Elaboracdo de relatdrios de estagio. Pesquisa Cientifica.
Legislacdo e regulamentagdo do estagio. Direitos e deveres do estagiario, da empresa e da
escola e processo de consecucdo do estagio. O mundo do trabalho, 0 empresario e a
sociedade. Etica profissional em um mundo globalizado e responsabilidade social. O
exercicio da profissdo. Cddigo de ética do profissional em eletrotécnica. Inclusdo Social,
Meio Ambiente, Diversidade racial, sexual, cultura, direitos humanos.

Sugestao/Proposta de Integracéo

Conteudos Integrados | Disciplinas relacionadas
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Producdo de projetos de pesquisa e | A proposta de integracdo seria trabalhada com
extensdo ligados as praticas profissionais | todas as disciplinas do 2° periodo numa
das disciplinas técnicas. perspectiva pedagdgica e dialégica em que as
tematicas técnicas seriam pesquisadas pelos
estudantes e apresentadas em forma de projetos
de pesquisa e extensdo. Os professores das
areas técnicas compartilhariam as temaéticas
com o professor de Metodologia e seria
construido  um  cronograma de acOes
relacionadas a projetos de pesquisa e/ou
extensdo para apresentacdo ao final do
semestre.

OBJETIVO GERAL

Aplicar normas de metodologia em trabalhos académicos e instrucdes de pratica profissional
na realizagdo do estagio e refletir sobre os conceitos de ética, cultura e cidadania no contexto
da sociedade globalizada.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Apresentar a Ciéncia como fonte primaria nas producgdes de pesquisa e conhecimento;
e Instrumentalizar os discentes com as normas técnicas da ABNT com aplicacdo em
resumos, resenhas, artigos, projetos de pesquisa e relatorios de estéagio.

REFERENCIAS BASICAS

CERVO, Amado L.; BERVIAN, Pedro A.; e SILVA. Roberto da. Metodologia cientifica.
Sédo Paulo: Pearson, 2007.

LAKATQOS, Eva M. e MARCONI, Marina. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 2004.

SOUZA, Herbert José de. Etica e cidadania. Sdo Paulo: Moderna, 1998.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Metodologia cientifica.
Atualizacdo de Jodo Bosco Medeiros. — 8. ed. — Barueri [SP] : Atlas, 2022. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/reader/books/9786559770670/epubcfi/6/2[%3Bvn
d.vst.idref%3Dcover]!/4/2/2%4051:41. Acesso em 01 Out de 2022.

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Metodologia da Pesquisa Cientifica. [Digite o
Local da Editora]: Grupo GEN, 2016. E-book. ISBN 9788597008821. Disponivel em:
https://integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788597008821/ . Acesso em: 01 out.
2022.
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3° SEMESTRE

, PLANO DE DISCIPLINA ,
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Instalacfes de Rede de Distribuicdo AT/BT

NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 3° | Carga Horéria: 100 h/a

EMENTA

Noc0Oes de Geracdo, Transmissdo e Distribuicdo de energia elétrica; Fontes alternativas de
energia; SubestacOes de Distribuicdo; Arranjos de barramentos de subestacdes. Nocdes de
Confiabilidade e Seletividade na Distribuicdo; Equipamentos de subesta¢cdes; Equipamentos,
Materiais e Protecdo de redes de distribuicao aérea convencional; Tipos e topologias de linhas
de distribuicdo primaria e secundaria; Redes compactas de distribuicdo de energia:
Estruturas, aplicacdo, equipamentos, materiais e protecdo; Introducdo a projetos de redes
convencionais de distribuicdo de energia; Queda de tensdo; lluminacdo publica; Projetos de
redes convencionais de distribuicdo de energia.

Sugesté@o/Proposta de Integracio

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Projetos de redes convencionais de | Desenho em CAD; Projetos Elétricos
distribuicdo de energia.

OBJETIVO GERAL

Compreender os sistemas de geracao e transmissao de energia elétrica, bem como aplicar os
conceitos basicos sobre sistemas de distribuicdo para capacitar o aluno a resolver problemas
pertinentes aos sistemas de distribui¢do de energia e subestacdes.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Explicar o funcionamento a aplicacdo dos equipamentos envolvendo a geracao,
transmissao e distribuicéo;

e Aplicar os conceitos de redes de distribuicdo primaria e secundaria na rede
convencional,

e Aplicar os conceitos de redes de distribui¢do primaria e secundaria na rede compacta
e multiplexada, respectivamente;

e Analisar, projetar e implementar redes de distribuicdo, priméria e secundéria.

REFERENCIAS BASICAS

PRAZERES, Romildo Alves dos. Redes de Distribuicdo de Energia Elétrica e
Subestacdes. Curitiba, PR: Base Editora Ltda., 2010.

GEDRA, Ricardo Luis e BARROS, Benjamim Ferreira. Cabine primaria: subestacdes de
baixa tensdo. Sdo Paulo: Erica, 2009.

GEBRAN, Amaury Pessoa. Manutencéo e Operacdo de Equipamentos de Subestacdes.
Porto Alegre: Bookman, 2014.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

CALVERT, Gene. Geréncia de alta tenséo e altos riscos. [S. I.]: Makron, 1999.

DISTRIBUICAO RONDONIA, Eletrobras. Manual de Procedimentos de Redes de
Distribuicdo. Porto Velho, RO: Eletrobras Distribuicdo Rondbnia, 2012.
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ENERGISA. Norma de Distribuicdo Unificada - NDU 004.1 - InstalacBes Bésicas para
Construcdo de Redes Compactas de Média Tensdo de Distribuicdo. Porto Velho, RO:
Energisa Distribuicdo Ronddnia, 2018.

ENERGISA. Norma de Distribuicdo Unificada - NDU 004.3 - InstalacGes Béasicas para
Construcéo de Redes de Distribuicdo de Baixa Tensdo Multiplexadas. Porto Velho, RO:
Energisa Distribuicdo Ronddnia, 2018.

ENERGISA. Norma de Distribuicdo Unificada - NDU 005 - Instalagfes Bésicas para
Construcdo de Redes de Distribuicdo Rural. Porto Velho, RO: Energisa Distribuicédo
Rondonia, 2018.

ENERGISA. Norma de Distribuicdo Unificada - NDU 006 - Critérios Basicos para
Elaboracdo de Projetos de Redes de Distribui¢do Aéreas Urbanas. Porto Velho, RO: Energisa
Distribuicdo Rondénia, 2018.

ENERGISA. Norma de Distribuicdo Unificada - NDU 010 - Padrdes de materiais da
distribuicdo. Porto Velho, RO: Energisa Distribuicdo Rondbnia, 2018.

ENERGISA. Norma de Distribui¢cdo Unificada - NDU 035 - Iluminag¢do Publica. Porto
Velho, RO: Energisa Distribuicdo Rondbénia, 2018.

, PLANO DE DISCIPLINA ,
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Acionamentos Elétricos

NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 3° | Carga Horéria: 100 h/a

EMENTA

Dispositivos de comandos Elétricos: Dispositivos de manobra; dispositivos de
acionamentos; dispositivos de protecao; temporizadores, sensores; Diagramas de comando e
poténcia; partida de Motores Elétricos.

Sugestao/Proposta de Integracao

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas
Dispositivos de protecédo Projetos Elétricos
Diagramas de comando e poténcia Desenho em CAD

OBJETIVO GERAL

Compreender e aplicar os conceitos de esquemas e diagramas de comandos elétricos,
abordando o desenvolvimento de diagramas com énfase a execucdo de montagens de
comandos elétricos e protecdo

OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Compreender normas técnicas aplicadas em acionamentos de motores elétricos;
o Aprender logica de acionamentos;
« Resolucbes de situacdes problemas usando comandos elétricos;

REFERENCIAS BASICAS

GEORGINI, Marcelo - Automacgéo Aplicada: descricdo e implementacéo de sistemas
sequenciais com PLCs — 9° Edicdo, S&o Paulo: Erica, 2011.

PAPENKORT, F. Esquemas elétricos de comando e protecdo. [S. I.]: Epu, [s. d.].
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STEPHAN, R. M. Acionamento, comando e controle de maquinas elétricas. Rio de
Janeiro, 2013.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

FERNANDES F. Comandos elétricos: componentes discretos, elementos de manobra e
aplicacdes. Séo Paulo, Saraiva, 2014

FRANCHI, Claiton Moro. Acionamentos elétricos. 2. ed. Sdo Paulo: Erica, 2007.

NASCIMENTO, G. Comandos elétricos: Teoria e atividades. Sdo Paulo, Erica, 2014.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Eletronica de Poténcia

Nucleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 3° | Carga Horéria: 100 h/a

EMENTA

Introducéo aos circuitos e dispositivos eletronicos de poténcia; Semicondutores de poténcia
(Diodos, Tiristores, TBJ, MOSFET, IGBT) — modelamento, acionamento, circuitos e
métodos de andlise; Conversores CA-CC — retificadores controlados e nao controlados
monofésicos e trifasicos; Conversores CA-CA — variadores de tensdo monofasicos e
trifasicos e chaves estaticas de partida; Conversores CC-CC — conversores Buck, Boost,
Buck-Boost, Cuk; Conversores CC-CA — principais topologias, técnicas de controle para
inversores de tensao.

Sugesté@o/Proposta de Integracdo

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Transformador com tap central: retificadores | Instalacdes de Redes de Distribuicdo AT/BT.
controlados e ndo controlados; Inversores
trifasicos de tensdo para controle de
velocidade de motores de inducdo a
acionamento de motores trifasicos.

OBJETIVO GERAL

Compreender o funcionamento, analisar qualitativa e quantitativamente, bem como projetar
as principais estruturas utilizadas nos conversores CA-CC, CC-CC, CA-CC, CA-CA.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Aplicar e dimensionar os principais dispositivos semicondutores aplicados a
eletrnica de poténcia;

e Analisar, e dimensionar os principais circuitos de conversores CA-CC, CC-CC, CA-
CC, CA-CA;

e Aplicar ferramentas de simulagdo eletrnica na analise e projeto de conversores dos
conversores CA-CC, CC-CC, CA-CC, CA-CA;

e Explicar o funcionamento dos principais circuitos de conversores CA-CC, CC-CC,
CA-CC, CA-CA

e Realizar experimentos em laboratério para compreender o funcionamento dos
circuitos conversores CA-CC, CC-CC, CA-CC, CA-CA;

e Projetar e implementar os conversores CA-CC, CC-CC, CA-CC, CA-CA.

REFERENCIAS BASICAS

AHMED, Ashfag. Eletronica de Poténcia. 1 ed. Sdo Paulo-SP: Prentice Hall, 2001.
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BARBI, Ivo. Eletronica de Poténcia. 7 ed. Floriandpolis-SC. UFSC, 2012.

HART, Daniel W. Eletrénica de Poténcia - Analise e Projetos de Circuitos. 1 ed. Sdo Paulo-
SP: AMGH, 2012.

MOHAN, Ned. Eletronica de Poténcia - Curso Introdutério. Grupo GEN, 2014.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Desenho em CAD

Nucleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 3° | Carga Horéria: 40 h/a

EMENTA

Normativas técnicas de desenho: Linhas, formato, escalas, cotagem; Perspectivas,
visualizacdo espacial e modelagem; Linguagem técnica e simbologia utilizada na
apresentacdo de projetos arquitetdnicos e instalacdes elétricas de baixa tensdo residenciais;
Tecnologia aplicada ao desenho técnico; Leitura, compreensdo e representacao de projetos
de edificacdes e instalacdes elétricas de baixa tensdo: a) plantas: - planta de situacéo; - planta
de locacdo (ou implantagdo); - planta de edificacdo — planta de instalacGes; -planta de
cobertura; b) detalhes ou ampliacdes c) quadros d) diagramas; Quantitativo de materiais;
Croquis como ferramenta de comunicacdo de ideias. Diagramagdo de pranchas;
Representacao de redes de distribuicdo AT/BT

Sugestao/Proposta de Integracao

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Linguagem técnica e simbologia utilizada na | Projetos Elétricos
apresentacdo de projetos arquitetdnicos e
instalacOes elétricas de baixa tensdo residenciais;

Leitura, compreensao e representacdo de projetos | Projetos Elétricos; Instalacbes de Rede
de edificacBes e instalacbes elétricas de baixa | de Distribuicdo AT/BT

tensdo: a) plantas: - planta de situacéo; - planta de
locacdo (ou implantacéo); - planta de edificacdo —
planta de instalacdes; -planta de cobertura; b)
detalhes ou ampliacbes c) quadros d) diagramas;
quantitativo de materiais;

Representacao de redes de distribuicdo AT/BT Instalacbes de Redes de Distribuicdo
AT/BT

OBJETIVO GERAL

Conhecer, sendo capaz de ler, interpretar e reproduzir os recursos do desenho técnico como
forma de comunicacédo de ideias, percepc¢do visual e representacdo grafica referenciado em
normas técnicas e convencdes aplicadas a instalacdes prediais na construcéo civil.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Conhecer normas técnicas aplicadas as instalacdes elétricas residenciais de baixa
tenséo;

Reproduzir plantas de edificagdes e instalagdes elétricas de baixa tenséo;
Compreender as Fases de projeto e diagramacéo de pranchas;

Reproduzir croquis e levantamentos;

Representar redes de distribuicdo AT/BT.
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REFERENCIAS BASICAS

BALDAM, Roquemar; COSTA, Lourenco. AUTOCAD 2012 — Utilizando Totalmente. Sdo
Paulo: Erica, 2011.

BAPTISTA, Patricia F.; MICELI, Maria Teresa. Desenho Técnico. Sdo Paulo: Ao Livro
Técnico, 2009.

MONTENEGRO, Gildo A. Desenho Arquitetdnico. Sao Paulo: Blucher, 2001.

SILVA, Arlindo et al. Desenho técnico moderno. 4. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2006.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10067: principios gerais
de representacdo em desenho técnico. Rio de Janeiro, 1995.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10126: cotagem em
desenho técnico. Rio de Janeiro, 1987.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8403: aplicagdo de linhas
em desenhos, tipos de linhas, largura das linhas. Rio de Janeiro, 1984,

ESTEPHANIO, Carlos. Desenho Técnico: uma Linguagem Baésica. Rio de Janeiro: Edicdo
Independente, 1994.

FRENCH, Thomas E. Desenho Técnico. VVol. 1 a 5. Rio de Janeiro: Editora Globo, 1995.

FRENCH, Thomas; VIERCK, Charles. Desenho técnico e tecnologia gréafica. 6.ed. Sao
Paulo: Globo, 1999.

GIOVANNI, Jose Ruy; MARANGONI, Tereza e OGASSAWARA, Elenice Lumico.
Desenho Geométrico. VVol. 1 a 8. Sdo Paulo: editora FTD, 1995.

LEITE, Wanderson de Oliveira. Desenho Auxiliado por Computador — Apostila do Curso.
12 Edicdo. Belo Horizonte, 2010.

LOPES, Elisabeth Texeira e KAMGAL, Cecilia Fugiko. Desenho Geométrico. Vols. 1 a 6.
Sédo Paulo: Editora Scipione, 1995.

MONTENEGRO, Gildo A. Desenho de Projetos. S&o Paulo: Blucher, 2007.

PENTEADO, José de Arruda, Curso de Desenho. Séo Paulo: Editora Séo Paulo, 10? Edic¢éo,
1972.
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PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Projetos Elétricos

NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 3° | Carga Horaria: 40 h/a

EMENTA

Rotinas para elaboracéo de projetos; Previsdo de cargas de iluminagdo e tomadas; Planilhas
e levantamentos. Simbologia elétrica para instalacGes elétricas prediais e industriais.
Elaboragdo de diagramas unifilar e multifilar, quadro de cargas e legenda. Conceitos e
técnicas de instalagdes elétricas de BT; Normas técnicas e a legislacdo pertinente; Principios
da conservagdo de energia; Esquemas de redes de energia elétrica internas de residéncias e
edificios de uso coletivo; Projeto elétrico residencial e predial; Projeto das instalacdes
elétricas de uma inddstria com medic&o em alta tenséo; Projeto luminotécnico para ambientes
indoor; Nocdes de SPDA e Aterramento; Dimensionar e especificar maquinas,
equipamentos, materiais e instrumentos de instalagGes elétricas residenciais, prediais e
industriais; Dispositivos de controle e protecdo de maquinas e equipamentos elétricos;
Utilizar softwares especificos para desenhar projetos de instalacGes elétricas.

Sugestdo/Proposta de Integragéo

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Simbologia elétrica para instalacdes elétricas | Desenho em CAD
prediais e industriais. Elaboracdo de diagramas
unifilar e multifilar, quadro de cargas e legenda.

Dimensionar e especificar maquinas, equipamentos, | Acionamentos Elétricos
materiais e instrumentos de instalacGes elétricas
residenciais, prediais e industriais;

Projeto das instalagfes elétricas de uma industria | InstalagBes de Rede de Distribuigdo
com medicdo em alta tensdo. AT/BT

OBJETIVO GERAL

Compreender e aplicar os conhecimentos basicos para elaborar, interpretar e analisar projetos
elétricos residenciais, prediais e industriais de baixa tensdo atendendo os requisitos das
normas brasileiras.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Realizar a previsao de cargas de um projeto elétrico predial / industrial;

e Aplicar os critérios previstos para projetos elétricos nas normas brasileiras;

e Dimensionar os componentes e dispositivos que compdem uma instalacéo elétrica de
baixa tenséo;

e Desenhar e interpretar diagramas multifilares e unifilares.

REFERENCIAS BASICAS

ASSOCIA(;AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5410: Instalacdes
Elétricas de Baixa Tensdo. Rio de Janeiro, 2004.

CRUZ, Eduardo Cesar Alves; ANICETO, Larry Aparecido. Instalagdes elétricas:
fundamentos, praticas e projetos em instala¢fes residenciais e comerciais. Saraiva
Educagéo SA, 2019.

MAMEDE FILHO, Jodo. Instalacgdes elétricas industriais. Editora LTC. 72 Edigéo, 2007.

WALENIA, Paulo Sérgio. Projetos elétricos prediais. Curitiba: Base Editorial, 2010.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES
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ASSOCIAQAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR ISO/CIE 8995-1:
iluminacéo de ambientes de trabalho: parte 1: interior. 2013.

COTRIM, A. A. M. B. InstalacGes Elétricas. 5% ed. Sdo Paulo: Pearson, 2008.
ENERGISA, Grupo. Norma de Distribuicdo Unificada-NDU 001. 2017.

RIBEIRO, A. C.; et al. Desenho técnico e AutoCAD. Sao Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2013.

4° SEMESTRE

’ PLANO DE DISCIPLINA ,
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Empreendedorismo

Nucleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 4° | Carga Horéria: 40h/a

EMENTA

O processo empreendedor. Empreendedores independentes. Empreendedorismo interno.
Identificagdo de oportunidades. O plano de negdcios. A busca de financiamento. A assessoria
para 0 negdcio. Questbes legais de constituicdo de empresas. Recomendacdes ao
empreendedor. No¢Oes de gestéo de pessoas. Gestdo do ambiente organizacional do trabalho.
Cooperativismo e associativismo.

Sugestao/Proposta de Integracéo

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas
Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos;
O plano de negdcios Manutencdo Elétrica Industrial; Maquinas
Elétricas e CLP.

OBJETIVOS GERAL

Compreender os conceitos tedricos e praticos para desenvolver no¢des de planejamento para
0 empreendedorismo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Proporcionar ao aluno uma visdo do empreendedorismo;

Demonstrar a importancia do empreendedorismo no cenario local e nacional;
Debater caracteristicas e perfil do empreendedor;

Caracterizar os tipos de empreendedor e de negdécios;

Criar uma ideia para um negécio proprio;

Elaborar um plano de negocios.

REFERENCIAS BASICAS

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor. Sdo
Paulo: Saraiva, 2012.

DORNELAS, J. Empreendedorismo: transformando ideias em negoécios. 2. ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2008. 293p. 14.ed.
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DORNELAS, José Carlos Assis. Planos de negdcios que dao certo. 2. ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2007.

MAXIMINIANO, Antonio Cesar Amaru. Administracdo para empreendedores:
fundamentos da criacdo e da gestdo de novos negdcios. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BATEMAN, Thomas S. Administragdo. Porto Alegre: McGraw Hill/Artmed, 2012.

CARVALHO, A. D. de. Cooperativismo sob a dtica da gestdo estratégica. Sao Paulo:
Baralna, 2011.

CAVALCANTI, M.; FARAH, O. E.; MARCOS, L. P. Empreendedorismo estratégico:
criagéo e gestdo de pequenas empresas. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestéo de pessoas. Rio de Janeiro: Campus, 2009.

DAHER, E. Administracdo de marketing: os caminhos e desafios do profissional.
Londrina: Eduel, 2013.

DRUCKER, Peter Ferdinand. Inovacdo e Espirito empreendedor. Campos do Jord&o:
Person, 2002.

, PLANO DE DISCIPLINA ,
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos

NUcleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 4° | Carga Horéria: 100 h/a

EMENTA

NocGes de Producdo e Tratamento do Ar Comprimido; Tipos de Atuadores;
Dimensionamento de Atuadores Lineares; Funcionamento e Aplicacbes de Valvulas
Pneumaticas Direcionais, Processamento de Sinal, Fluxo, Bloqueio, Pressdo,
Temporizadoras e Combinadas; Circuitos Pneumaticos e Comandos Sequencial pelo Método
Intuitivo; Funcionamento e Aplicacdes de Eletrovalvulas Direcionais; Aplicacdes de
Elementos de Acionamentos Elétricos em Circuitos Eletropneumaticos e Comando
Sequencial pelo Método Intuitivo e Cadeia Estacionaria; Compreender a Diferenca entre
Hidradlica Estacionaria e Mobil, Conceitos Fundamentais da Hidraulica, Propriedades dos
Fluidos Hidraulicos, Grupo de Acionamento Hidraulico; Tipos de Valvulas; Tipos de
Atuadores Hidréulicos; Aplicacdes de Elementos de Acionamentos Elétricos em Circuitos
Eletrohidraulico; Projetos de sistemas Pneumaticos e Eletropneumaticos.

Sugestao/Proposta de Integracao

Conteldos Integrados Disciplinas relacionadas

Aplicagdes de Elementos de | CLP
Acionamentos Elétricos em Circuitos
Eletropneumaticos e Comando Sequencial
pelo Método Intuitivo e Cadeia
Estacionaria; Aplicacdes de Elementos de
Acionamentos Elétricos em Circuitos




126

Eletrohidraulico; Projetos de sistemas
Pneumaticos e Eletropneumaticos.

OBJETIVO GERAL

Compreender e aplicar os conceitos basicos de sistemas hidraulicos e pneumaticos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Compreender e aplicar os conceitos fundamentais de pneumatica e hidraulica;
e Desenvolver a capacidade de elaborar é dimensionar projetos eletropneumaticos com
aplicacdo na industria.

REFERENCIAS BASICAS

FIALHO, Arivelto Bustamante - Automacéo hidraulica: projetos, dimensionamento e
analise de circuitos — 6° Edi¢do. Sdo Paulo: Erica, 2011.

LELUDAK, Jorge Assade - Acionamentos eletropneumaticos — 2° Edicdo. Curitiba: Base,
2010.

LELUDAK, Jorge Assade - Curso técnico em eletrotécnica: modulo 4, livro 18 :
acionamentos eletropneumaticos - 1° Edi¢do. Curitiba: Base, 2010.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BONACORSO, Nelso Gauze - Automacao eletropneumatica — 12° Edicdo. Sdo Paulo:
Erica, 2013.

BONACORSO, Nelso Gauze - Automacao eletropneumatica — 12° Edicdo. Sdo Paulo:
Erica, 2013.

MOREIRA, llo da Silva. Comandos Elétricos de Sistemas Pneumaticos e Hidraulicos. Sédo
Paulo: Editora Senai - SP, 2012.

MOREIRA, llo da Silva. Sistemas Pneumaticos. Sdo Paulo: Editora Senai - SP, 2012.

MOREIRA Ilo da Silva. Sistemas Hidraulicos Industriais. Sdo Paulo: Editora Senai - SP,
2012.

, PLANO DE DISCIPLINA ,
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Manutencdo Elétrica Industrial

Nucleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 4° | Carga Horéria: 40 h/a

EMENTA

Introducdo a Manutencdo Industrial; Diversos tipos de manutencao (preditiva, preventiva,
corretivas planejadas e ndo planejadas, etc.); Planejamento e implantagéo dos sistemas de
manutencdo (estrutura organizacional, layout de manutencdo); Instrumentos, maquinas e
ferramentas utilizadas na manutengdo; Métodos e ferramentas para o aumento da
confiabilidade nas aplicacBes dos tipos de manutencdo; Elaboracdo de procedimentos de
manutencdo; Operacionalizagdo manutencdo em instalagdes industriais; Procedimentos de
seguranca no trabalho de manutencao.
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Sugestdo/Proposta de Integracdo

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas

Instrumentos, maquinas e ferramentas utilizadas na | Maquinas Elétricas
manutencdo; Operacionalizacdo manutencdo em
instalagdes industriais; Procedimentos de seguranca
no trabalho de manutencéo.

Planejamento e implantagdo dos sistemas de | Empreendedorismo
manutencdo (estrutura organizacional, layout de
manutencéo)

OBJETIVO GERAL

Compreender e planejar a execucao e manutencdo de sistemas industriais, bem como pleno
conhecimento das rotinas de manutencdo em equipamentos industriais, tais como:
transformadores, motores elétricos, cabos de energia, disjuntores, chaves seccionadoras,
paineis elétricos, entre outros.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Formar profissionais com capacidade para realizar trabalhos técnicos de
manutencdo assim como desenvolver servigos de manutencao;

e Trabalhar processos de ensino e aprendizagem que proporcione desenvolvimento de
ensino na area de manutencao;

e Proporcionar oportunidade de construcdo de conhecimento para aplicacéo,
acompanhamento e controle dos processos de produgdo e manutengdo em industrias
variadas.

REFERENCIAS BASICAS

CARDEC, Alan e NASCIF, Jalio. Manutencdo: funcéo estrategica. [S. I.]: Qualitmark,
1998.

FOGLIATO, Flavio Sanson e RIBEIRO, José Luis Durate. Confiabilidade e manutencéo
industrial. Rio de Janeiro: Campus, [s. d.]

VERRI, Luis Alberto. Gerenciamento pela qualidade total na manutencéo industrial. [S.
I.]: Qualitymark, [s. d.].

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

MORAN, Angel Vasquez. Manutenco elétrica predial. S&o Paulo: icone, 2004.
OKADA, R. Manutencéo centrada em confiabilidade. [S. 1.]: Petrobras, 1997.

PALADY, Paul. FMEA: anélise dos modos de falha e efeitos; prevendo e prevenindo
problemas antes que ocorram. 4. ed. Sdo Paulo: IMAM, 2007.

PINTO, Alan Kardec; XAVIER, Julio Aquino Nascif. Manutenc¢ao: funcao estratégica. 3.
ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2009.

SIQUEIRA, lony Patriota de. Manutencédo centrada na confiabilidade: Manual de
implementacéo. Rio de janeiro: Qualitymark, 2005.
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PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Maquinas Elétricas

Nucleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 4° | Carga Horéria: 100 h/a

EMENTA

Transformadores: Transformador Monofasico ideal e real; Circuitos Equivalentes; Ensaios
de Transformadores; Transformador Trifasico; Autotransformador. Sistemas por Unidade.
Maquinas em Corrente Continua (CC): Motores CC; Geradores CC. Maquinas em Corrente
Alternada (A): Geradores CA; Motores Monofasicos CA; Motores Trifasicos CA.

Sugestao/Proposta de Integracao

Conteudos Integrados Disciplinas relacionadas
Transformadores Monofasicos e | Manutenc&o Elétrica Industrial
Trifasicos; Motores CC e Geradores CA.

OBJETIVO GERAL

Compreender e aplicar os conceitos basicos referentes aos principios, ensaios elétricos e as
leis que regem o funcionamento de maquinas elétricas (Transformadores, Motores elétricos
e Geradores Elétricos).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Compreender os principios e equacdes que regem os transformadores.
Aplicar transformadores em circuitos elétricos e sistemas elétricos.
Compreender os circuitos equivalentes reais de transformadores.
Determinar os parametros de perdas nos transformadores.

Realizar ensaios elétricos de transformadores (a vazio e curto-circuito).
Compreender conceitos e uso do Sistema por Unidade.

Aplicar Sistema por Unidade em maquinas elétricas.

Compreender os principios dos geradores e motores elétricos CC/CA.
Realizar ensaios com geradores e motores elétricos.

REFERENCIAS BASICAS

CARVALHO, G. Méaquinas elétricas: teorias e ensaios. Sdo Paulo: Erica, 4°d., 2011. 7
CHAPMAN, S. J. Fundamentos de maquinas elétricas. Sdo Paulo: McGraw-Hilldo, 5°ed.,
2013.

CORAIOLA, J. A.; MACIEL, E. S. Ensaios e manutencdo de maquinas elétricas. Curitiba:
Base Editorial, 22° ed., 20009.

UMANS, S. D. Maquinas elétricas de Fitzgerald e Kingsdley. Sdo Paulo: McGraw-Hilldo,
7°ed., 2014.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BIM, E. Maquinas elétricas e acionamento. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2°ed., 2012.

MACIEL, E. S.; CORAIOLA, J. A. Maquinas elétricas. Curitiba: Base Editorial, 22° ed.,
2010.
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PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina: Controladores Logico Programaveis (CLP)

Nucleo: Profissionalizante | Periodo/Série: 4° | Carga Horéria: 100 h/a

EMENTA

Relés e Controladores Légico Programéaveis (arquitetura, funcionalidade, aplicabilidade e
exemplificacdo); Sinais Digitais e Analdgicos aplicados a CLP (Sensores e Atuadores);
Programacdo de CLP (Ladder e FBD) orientada a resolucdo de problemas reais.

Sugestao/Proposta de Integracao

Contetdos Integrados Disciplinas relacionadas

Aplicacdo de CLP em comando de partida | Maquinas Elétricas
de Motores Elétricos

Aplicagdo de CLP em comandos | Sistemas Hidraulicos e Pneumaticos
eletropneumaticos

OBJETIVO GERAL

Compreender os conceitos basicos associados as etapas envolvidas na automacéo utilizando
Controladores Logico Programaveis - CLPs.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Compreender os conceitos de controladores l6gicos programaveis: arquitetura,
funcionalidade, aplicabilidade;

e Conhecer e identificar os principais tipos de sinais digitais e analdgicos, tipos de
sensores e atuadores envolvidos na automagéo com CLP;

e Conhecer e implementar as l6gicas de automacdo por meio das linguagens Ladder
e/ou FBD;

e Propor, simular e montar sistemas automaticos utilizando relé ou controlador
programavel, a fim de solucionar problemas reais;

REFERENCIAS BASICAS

CAMARGO, Valter Luis Arlindo de - Elementos de automac&o - Sao Paulo: Erica, 2014.

GEORGINI, Marcelo - Automacéo Aplicada: descricdo e implementacdo de sistemas
sequenciais com PLCs — 9° Edi¢éo, S&o Paulo: Erica, 2011.

PRUDENTE, Francesco - Automacdao industrial: PLC: teoria e aplica¢des: curso basico -
2° Edicdo, Rio de Janeiro: LTC, 2015.

SANTOS, Winderson Eugenio dos - Controladores logicos programaveis (CLPS) —
Curitiba: Base, 2010.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

PETRUZELLA, Frank D. - Controladores légicos programaveis, 4° Edi¢do - Porto Alegre:
AMGH, 2014.

SANTOS, Winderson Eugenio dos - Curso técnico em eletrotécnica: modulo 4, livro 19 :
controladores l6gicos programaveis - Curitiba: Base, 2009.

STEVAN JUNIOR, Sergio Luiz - Automagdo e instrumentacao industrial com arduino:
teorias e projetos - S&o Paulo: Erica, 2015.
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